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_INFORME DE !EVALUACI(')N DEFINITIVO
MINIMA CUANTIA No. MT-MC-SU-002-2026

OBJETO: “SUMINISTRO DE ALIMENTACION POR MONTO AGOTABLE SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS SIN REAJUSTE, PARA UNIDADES DE POLICIA DESTINADAS A AUMENTAR EL PIE DE
FUERZA DE LA ESTACION DE POLICIA DE TUTA DENTRO DEL MARCO DE LOS OPERATIVOS DE

SEGURIDAD CIUDADANA Y CONVIVENCIA”

FECHA DE LA EVALUACION: 15 de enero de

2026

PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/TE ($24.000.000)

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta Entidad

Evaluacion

MT-MC-SU-002-2026 SUMINISTRO DE ALIMENTACION renacemos y evolucionamos SAS Oferta en evaluacion
ALIMENTACION POLICIA TUTA FABIAN FERNANDO VALENCIA HURTADO Oferta en evaluacion

ORDEN DE MENOR VALOR:

(® Abrir Panel | Opciones v

Presentada Oferta

1/9/2026 5:19 PM 24,000,000 COP
1/9/2026 12:21 PM 24,000,000 COP

No. DE FECHA Y HORA DE | VALOR DE LA
orpeN | NOMBRE DEL OFERENTE |~ ppeseNTACION OFERTA
1 1/9/2026 12:21 PM | $24.000.000
FABIAN FERNANDO
VALENCIA HURTADO
2 RENACEMOS Y 1/9/2026 5:19 PM | $24.000.000
EVOLUCIONAMOS SAS

1. EVALUACION DE PROPUESTAS

DESCRIPCION: Se procede a evaluar la propuesta presentada por FABIAN FERNANDO
VALENCIA HURTADO con cédula de ciudadania 74.170.346, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2,2,1,2,1,5,2 del decreto 1082 de 2015, la verificacion de los

Proyecto Proyecto Aprobd
Nombre: | Gabriela Eliza Cifuentes O Gabiriela Eliza Cifuentes O Oscar Eduardo Espitia
Cargo: Secretaria de Convivencia, | Secretaria  de Convivencia, | Delegado para contratar
Talento Humano e | Talento Humano e Integracién
Integracién Social Social
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requisitos habilitantes se efectuard en esta propuesta por ser la que se presentd

primero en plataforma

PROPONENTE 1

PROPONENTE FABIAN FERNANDO VALENCIA HURTADO
NIT 74170346-0
REPRESENTANTE FABIAN FERNANDO VALENCIA HURTADO
LEGAL
C.C. 74.170.346
VALOR DE LA
PROPUESTA $24.000.000
DOCUMENTOS JURIDICOS OBJETO DE VERIFICACION
DOCUMENTOS VERIFICACION
Podrdn participar en el presente proceso, personas CUMPLE

naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios o en
uniones temporales, que cumplan con los siguientes
requisitos:

* Que tengan la experiencia e idoneidad para en
la organizacién suministro de alimentos servidos e
insuMos alimenticios.
* Que cuenten con larespectiva autorizacion de las
autoridades competentes para el ejercicio de la
actividad comercial a que se refiere el objeto vy
reunan los requisitos exigidos en el presente estudio
previo.

Que no se encuentren incursos en alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80
de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

* Que cuando se frate de una persona juridica, ésta

CAMARA DE COMERCIO DE
DUITAMA
CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DE PERSONA
NATURAL
Fecha expediciéon: 18/12/2025 -
11:50:22
Recibo No. S000508711, Valor
5800
CODIGO DE VERIFICACION
RdcnmDkphm

CLASIFICACI(:)N DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS - CliU
Actividad principal Cédigo ClIU:

. . X G4711
acredite una duracion superior a la del plazo del . . L
- . . Actividad secundaria Codigo
contfrato y tres anos (3) mds, contados a partir de la ;
fecha de cierre ClIU: G4669
Co Otras actividades Codigo ClIU:
* Que, en caso de ser persona juridica, tenga 15612
capacidad para contratar.
Proyecto Proyecto Aprobd
Nombre: | Gabriela Eliza Cifuentes O Gabiriela Eliza Cifuentes O Oscar Eduardo Espitia
Cargo: Secretaria de Convivencia, | Secretaria  de Convivencia, | Delegado para contratar
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e Que cumplan con los demds requisitos de
participacion definidos a lo largo de este estudio.

* Que el objeto social les permita ejecutar el objeto
del presente proceso de contratacion y para esto
deberd acreditar las actividades econdmicas 5612,
4711

» Cuando se trate de personas juridicas deberdn
estar legalmente constituidas, lo que se acreditard
con el Certificado de existencia y representacion
legal, en donde se acredite que ha sido renovado;
ademds, deberd tener una fecha de expedicidon no
superior a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre de este proceso y que
acrediten que su duracién no serd inferior a la del
plazo del contrato y tres (3) ano mas.

» Para personas naturales, segun su actividad, estar
inscrifas en el registro mercantil. El respectivo
certificado deberd tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha limite para la entrega de ofertas;
ademds, en donde se acredite que ha sido
renovado El proponente deberd contar con al
menos cinco anos de experiencia comprendida
desde la fecha de matricula en la cdmara de
comercio.

e Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn
someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y
ademds tener en cuenta lo siguiente:

* Presentar documento de constitucion, en los
términos senalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe
estar suscrito por todos los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participaciéon es
a tfitulo de consorcio o de unién temporal, ademdas
de indicar las normas bdsicas que regulan las
relaciones enfre ellos, su porcentaje de
participacion 6 la extension de la participacion en
la ejecucidon del confrato (actividades) y la

Proyecto Proyecto Aprobd
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designaciéon de la persona que para todos los
efectos los representard, los que no podrdn ser
modificados  sin  autorizacion previa del
Departamento.

e Para las Uniones Temporales, deberdn senalar los
términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato.

CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, CARTA DE
PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse
debidamente suscrita por la Persona Natural o el
representante Legal de la persona juridica,
consorcio o union temporal. Cuando se actle por
medio de Apoderado, éste debe estar
expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades
para el efecto. Segun (Anexo 1)

CUMPLE

El oferente presenta documento
de presentaciéon de oferta

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL / REGISTRO MERCANTIL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO

Si la propuesta es presentada por una Persona

Juridica, se debe acreditar su existencia vy
representacion legal, acreditado mediante la
presentacion del original o fotocopia del

Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Cdmara de Comercio con
antelaciéon no menor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de selecciéon, en donde se acredite que ha sido
renovado. En caso de personas naturales deberd
contar con registro mercantil, expedido por la
Cdmara de Comercio con antelacién no menor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién, en donde
se acredite que ha sido renovado ANO 2025. En
ambos casos servird como base para verificar la
siguiente informacion:

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS
PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,

CUMPLE

CAMARA DE COMERCIO DE
DUITAMA
CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DE PERSONA
NATURAL
Fecha expediciéon: 18/12/2025 -
11:50:22
Recibo No. S000508711, Valor
5800
CODIGO DE VERIFICACION
RdcnmDkphm

Proyecto Proyecto

Aprobd
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ademds del cumplimiento de las anteriores
exigencias, deberd acreditar su existencia y
representacion legal, adjuntando para ello un
documento expedido porla autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido con antelacién
no menor a (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y
el nombre del Representante Legal de la Sociedad
o de la Persona o Personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente vy
sus facultades, y en el cual se senale expresamente
que el Representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el confrato vy
comprometer a la sociedad a fravés de su
propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el
propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme alo dispuesto en los articulos 259 y 260 del
Cobdigo de Procedimiento Civil, y las demds normas
vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio
en Colombia Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones,
en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

I. Nombre o razén social completa.

ll. Nombre del Representante Legal o de la persona
facultada para comprometer a la persona juridica.
lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la
persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se senale expresamente que el

Proyecto Proyecto Aprobd
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representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del
organo social competente respectivo para cada
Caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de
constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se
reconoce la personeria juridica

VIl. Vigencia de la persona juridica no inferior al
plazo del contrato y un ano adicional. Para efectos
de la evaluacioén, este plazo serd contado a partir
de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
VIIl. Fotocopia del documento de identificacion del
representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que
certifique la totalidad de la informacidén de
existencia y representaciéon legal, el Proponente o
miembro extranjero del Proponente Plural deberd
presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i)
no existe autoridad u organismo que certfifique lo
solicitado en el presente literal; (ii) la informacion
requerida en el presente numeral, y (i) la
capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la
declaracion, asi como de las demds personas que
puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los
siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede
ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no
mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o
documento equivalente que permita conocer la
naturaleza  juridica, funciones, odrganos de

Proyecto Proyecto Aprobd
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direccién, régimen juridico de contratacion de la
Enfidad Estatal

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION
TEMPORAL, Cada una de las personas que los
infegren deberd presentar original o copia de su
respectivo certificado expedido por la Cdmara de
Comercio con antelacion no menor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn, en donde se
acredite que ha sido renovado. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd
indicarse al menos:

* El objeto del consorcio o unién temporal, el cual
deberd ser el mismo del objeto a contratar.

* Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn
Temporal y las reglas bdsicas que

regulan las relaciones entre sus integrantes.

* El porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo.

e Si se tfrata de una Unidbn Temporal deberdn
indicarse, ademds, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y
en la ejecucion del contrato; de lo contrario el
Departamento considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

 La duraciéon del Consorcio o de la Unidén Temporal,
contada a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y UN (1) ano mds. Lo anterior,
sin perjuicio de que, con posterioridad, los
infegrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén
llomados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del
Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la
representaciéon legal del Consorcio o de la Unidn

Proyecto Proyecto

Aprobd

Nombre:

Gabriela Eliza Cifuentes O

Gabriela Eliza Cifuentes O

Oscar Eduardo Espitia

Cargo:

Secretaria de Convivencia,

Talento Humano
Integracién Social

e

Secretaria de  Convivencia,
Talento Humano e Integracion
Social

Delegado para contratar
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Temporal, indicando expresamente sus facultades.
Igualmente, deberd designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva; Celebrado el contrato no podrd haber
cesion del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unidon Temporal ni a terceros, salvo que
el Municipio de Tuta asi lo autorice. (Anexo 8 y/o
Anexo 9)

FOTOCOPIA DE LA CEDULA: del proponente o
representante legal en el caso de personas juridicas,
Consorcio o uniones temporales.

CUMPLE
El oferente presenta cédula de
FABIAN FERNANDO VALENCIA
HURTADO

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la
Republica, de conformidad a lo establecido en la
Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el
certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

CUMPLE

LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA RESPONSARBILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y
COBRO COACTIVO
CERTIFICA:

Que una vez consultado el
Sistema de Informacion del
Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy viernes 09 de
enero de 2026, alas 11:45:26, el
nUmero de identificacion,
relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO
RESPONSABLE FISCAL.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de  Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General

CUMPLE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CERTIFICADO ORDINARIO

Proyecto Proyecto Aprobd
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de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentaciéon de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el
certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

No. 288179030
Bogotd DC, 09 de enero del
2026
La PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION certifica que una
vez consultado el Sistema de
Informacion de Registro de
Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) FABIAN
FERNANDO VALENCIA HURTADO
identificado(a) con Cédula de
ciudadania nUmero 74170346
NO REGISTRA SANCIONES NI
INHABILIDADES VIGENTES

CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.
De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93
del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-trdmites), se
suprimié el documento certificado judicial, por lo
que ninguna persona estd obligada a presentarlo
para trédmites con entidades de derecho publico o
privado.

*No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que | ...

el Municipio de Tuta requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten
propuesta dentro del presente proceso de
seleccion, realizard la consulta en linea a fravés de
la pagina web que esté habilitada para el efecto y
aplicard las siguientes reglas:

*Para el caso de personas naturales, se consultardn
los antecedentes judiciales del Proponente.

*En caso de ser persona juridica, se consultardn los
antecedentes judiciales de su Representante Legal.
*En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn
los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unidn temporal o el consorcio,
segun corresponda.

CUMPLE

CONSULTA SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE

A-GBS-F-21- Versidon: 03

MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - POLICIA. CUMPLE
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En aplicacion al Art. 183 de la Ley 1801 de 2016. | ™ @ m s e R
Tratdndose de personas juridicas, deberd Foret desniosal o

. . Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
adjuntarse a la oferta fotocopia de los .
antecedentes  disciplinarios y  fiscales  del T
representante legal. Este requisito también aplica e s :
para todos los miembros del consorcio o la unidn DU el ot
temporal quienes deberd cumplirlo de manera st
individual. (s o]
FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT). CUMPLE

EL CONTRATISTA con su propuesta debe presentar
copia de este Certificado, donde se establece el
régimen al cual pertenece.

Presenta documento, Fecha
generacion documento PDF: 18-

12-2025 09:27:57AM

CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demdas
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se
trata de una persona juridica que debe tener
revisoria fiscal conforme a la ley o por el
representante legal del proponente, si no requiere
revisor fiscal. (Anexo 5 )

La certificacion debe acreditar el pago de dichos
aportes con seis (6) meses de anficipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o unidén temporal

debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del
presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y
veracidad.

El municipio de Tuta verificard Unicamente Ia
acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la

CUMPLE
Adjunta ANEXO 5
MODELO CERTIFICACION DE
PAGO APORTES SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES
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suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el
no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas
deberdn manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento
en el cual la certificacion debe mencionar que se
encuentran a paz y salvo por concepto de aportes
a la seguridad social integral (salud, pension vy
riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de
compensaciéon familiar, SENA e ICBF) y que ha
cumplido con dichas obligaciones durante los
Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Ahora bien, si la persona natural no fiene
empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, vy
certificar que se encuentra personalmente a paz y
salvo por concepto de sus aportes a la seguridad
social en salud y pensiones y que ha cumplido con
dichas obligaciones.

Documento de declaraciéon juramentada en que
acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para Ila
presentacion de la oferta y suscripcion del contrato,
conforme al ANEXO 3; En esta declaraciéon la
persona juridica certificara que nila persona juridica
ni su representante legal estdn incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
de igual manera se certificara para el caso de
personas naturales; Para el caso de consorcios o
uniones Temporales el Representante Legal del
Consorcio o de la unidn Temporal aportara
documento de Declaracion juramentada en que
conste que ningun de los integrantes del Consorcio

CUMPLE
Adjunta ANEXO N.° 3

CERTIFICADO DE INHABILIDADES

E INCOMPATIBILIDADES
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o de la Unidn Temporal se encuentra con
inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones
para la presentaciéon de la oferta y suscripcion del
contrato

Si el oferente es persona juridica, el Representante
Legal deberd presentar con la oferta declaracion
juramentada para efectos de contratacion, segin
ANEXO 4, en que conste que no se encuentra en
algun grado de inhabilidad o incompatibilidad
derivado de sanciones impuestas por parte de la
Superintendencia de Sociedades, segun Arts. 5,31y
33 delaley 1778 de 2016.

Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha
resuelto su situacion Militar, tal como lo establece el
Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito
el oferente deberd aportar copia legible de la
lioreta militar, en caso de uniones temporales o
consorcios cada uno de los unidos temporalmente
o consorciados deberd acreditar este requisito.

CUMPLE

Aporta libreta militar

Se deberd presentar ANEXO 6 - Pacto de integridad, CUMPLE

segun anexos de la invitaciéon publica. Presenta ANEXO 6 PACTO DE
INTEGRIDAD

PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar

Certificacion de encontrarse a paz y salvo con el CUMPLE.

Municipio hasta la vigencia 2025. La paz y salvo
deberd ser solicitado al correo electréonico

Presenta paz y salvo municipal

secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co ano 2026
REDAM: El oferente debe aportar el certificado
correspondiente  al  regisfro de  deudores
. . . CUMPLE
alimentarios morosos. el cual debe ser expedido
Proyecto Proyecto Aprobé
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como minimo un mes antes a la fecha de
presentacion de las propuestas.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN
SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES

Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 anos vigente. El proponente,
persona natural, o el representante legal de la
persona juridica deberd adjuntar el Certificado de
inhabilidades de quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 anos el cual estd contemplado enla Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan otras disposiciones” 'y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del
cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con
observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712
del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente
al tratamiento de datos.

CUMPLE

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

S imprimir

VALIDADO EN LINEA POR LA
ENTIDAD

DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA

EXPERIENCIA GENERAL
El proponente debe demostrar CUMPLE
experiencia general mediante la
presentaciéon de al menos (1) contratos
Proyecto Proyecto Aprobd
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celebrados y liguidados con entidades
publicas o privadas cuyo objeto sea el
suministro o adquisicién de alimentos o
cafeteria cuyo valor sumado sea igual al
presupuesto oficial.

ALCALDIA TUTA- MT-MC-SU-015-2025
OBJETO: SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
ASEO Y CAFETERIA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA DMINISTRACION
MUNICIPAL DE TUTA BOYACA- VALOR:
$39.511.900

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar la
experiencia mediante la presentacién de
Un (01) contrato celebrado vy liquidado,
suscrito con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto sea Suministro de
raciones alimentarias para la Policia o
INPEC que incluya desayuno almuerzo y
cenaq, cuyo valor ejecutado sea igual o
superior al 0.5 veces el presupuesto oficial,
expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMMLV).

NOTA: los contratos aportados como
experiencia general, deben ser distintos a
los presentados en experiencia especifica

CUMPLE
SUBSANA
REF.: CO1.MSG.8976974 - 1/15/2026
9:25:50 AM

ALCALDIA TUTA - MT-MC-SU-005-2025 -
OBJETO: SUMINISTRO DE SERVICIO DE
ALIMENTACION POR MONTO
AGOTABLE SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS SIN REAJUSTE, PARA UNIDADES
DE POLICIA
DESTINADAS A AUMENTAR EL PIE DE
FUERZA DE LA ESTACION DE POLICIA DE
TUTA DENTRO
DEL MARCO DE LOS OPERATIVOS DE
SEGURIDAD CIUDADANA Y CONVIVENCIA
VALOR: 24.000.000

ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN

area urbana o rural del Municipio de
Tuta.

bandeja con came de res , cerdo,
pollo y pescado de 150 gr en
presentacién : apanado, frito,
sudado, asado, plancha, vapor,
horno entre otros) porcion de arroz,
porcién de papa, platano, yuca o
torta, acompafiante o principio:
frijoles, lentejas, garbanzo, pasta
enfre ofros; ensaloda fresca de
legumbres o verduras, jugo de fruta
o limonada natural. OPCION DOS:

COMIDA RAPIDA Hamburguesa,
perro caliente, lasagna, mazorcada
enfre ofros, acompafados de
porcién de papa frita, bebida
gaseosa. Todo empacado
debidamente en desechables y
ubicado en el lugar acordado (en
cualquier zona del drea urbana o
rural del Municipio de Tuta

(COMIDAS PREPADAS 3
1 “ALMUE i

APORTA ACTA DE LIQUIDACION
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ESPECIFICACIONES  TECNICAS: Los
interesados en presentar la propuesta
deberdn tener en cuenta que en caso de CUMPLE

ser seleccionados deberdn cumplir las

especificaciones tecnicas  y debera | ,pqpra EPECIFICACIONES Y/O FICHA
presentar  junto con ] oferta TECNICA
debidamente diligenciado el Anexo
correspondiente  de esta invitaciéon
publica.
FICHA TECNICA: El proponente deberd
manifestar el conocimiento y
cumplimiento de todas y cada una de las
CUMPLE

especificaciones técnicas contenidas en
el documento, lo cual serd verificado por
el comité evaluador y se incluird en el
informe de evaluacion.

(Diligenciar completamente el Anexo 10).

APORTA FICHA TECNICA

CAPACIDAD FINANCIERA.

Conforme al numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la
entfidad no

exigird para la habilitacion de la oferta, N/A
verificociép de la capacidad financiera.
VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA. CUMPLE

Las propuestas deberdn tener una validez
minima de Quince (15) dias, contados a
partir de la fecha de presentaciéon de la
oferta inicial de precio.

Validez de la oferta por treinta (30) dias
calendario contados a partir de la fecha
de cierre de la presente invitacion;
conforme con carta de presentacion

Proyecto Proyecto Aprobd
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OFERTA ECONOMICA ANEXO 2

CUMPLE

APORTA ANEXO N° 2 PROPUESTA
ECONOMICA

Segun evaluacion preliminar, se establecid que la propuesta presentada por FABIAN
FERNANDO VALENCIA HURTADO con cédula de ciudadania 74.170.346, se encuentra
HABILITADO, cumple con requisitos juridicos y técnicos descritos en la evaluacion y

establecidos en la invitacion publica.

PROPONENTE 2
PROPONENTE RENACEMOS Y EVOLUCIONAMOS RENEVOLM S.A.S
NIT 901804698-1
REPRESENTANTE SARA SOFIA GRANADOS MONTOYA
LEGAL
C.C. 1.052.837.897
VALOR DE LA
PROPUESTA $24.000.000
DOCUMENTOS JURIDICOS OBJETO DE VERIFICACION
DOCUMENTOS VERIFICACION
Podrdn participar en el presente proceso, personas NO CUMPLE

naturales o personas juridicas

requisitos:

constituidas u organizadas en consorcios o en
uniones temporales, que cumplan con los siguientes

legalmente

CAMARA DE COMERCIO DE
DUITAMA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y

* Que tengan la experiencia e idoneidad para en
la organizacién suministro de alimentos servidos e

REPRESENTACION LEGAL

Fecha expediciéon: 09/01/2026 -

Talento Humano e
Integracién Social

Social

Talento Humano e Integracion

iNsSUMOos alimenticios.
. . 11:39:45
* Que cuenten con larespectiva autorizacion de las
Proyecto Proyecto Aprobd
Nombre: | Gabriela Eliza Cifuentes O Gabiriela Eliza Cifuentes O Oscar Eduardo Espitia
Cargo: Secretaria de Convivencia, | Secretaria  de Convivencia, | Delegado para contratar




WCIPAL 7
S &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

Departamento De Boyacd

servicios

Gestidn de bienes y

Aprobacién: 23/07/2021

P&gina 17 de 33

Formato: Acta de Evaluacion

Administracion 2024-2027

TRD:

autoridades competentes para el ejercicio de la
actividad comercial a que se refiere el objeto vy
reunan los requisitos exigidos en el presente estudio
previo.

Que no se encuentren incursos en alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80
de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

* Que cuando se frate de una persona juridica, ésta
acredite una duracion superior a la del plazo del
contrato y tres anos (3) mds, contados a partir de la
fecha de cierre

* Que, en caso de ser persona juridica, tenga
capacidad para contratar.

e Que cumplan con los demds requisitos de
participacion definidos a lo largo de este estudio.

* Que el objeto social les permita ejecutar el objeto
del presente proceso de contratacion y para esto
deberd acreditar las actividades econdmicas 5612,
4711

» Cuando se trate de personas juridicas deberdn
estar legalmente constituidas, lo que se acreditard
con el Certificado de existencia y representacion
legal, en donde se acredite que ha sido renovado;
ademds, deberd tener una fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre de este proceso y que
acrediten que su duracién no serd inferior a la del
plazo del contrato y tres (3) ano mas.

» Para personas naturales, segun su actividad, estar
inscrifas en el registro mercantil. El respectivo
certificado deberd tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha limite para la entrega de ofertas;
ademds, en donde se acredite que ha sido
renovado El proponente deberd contar con al
menos cinco anos de experiencia comprendida
desde la fecha de matricula en la cdmara de
comercio.

Recibo No. S000510326, Valor
12100
CODIGO DE VERIFICACION
EYro7bvEQS

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU:
N8121
Actividad secundaria Cédigo
CllU: 15611
Otras actividades Codigo ClIU:
15621 N8230

NO CUMPLE “deberda acreditar
las actividades econémicas
5612, 4711"

2.10. CAUSALES DE RECHAZO DE
LAS OFERTAS: 2 Cuando el
proponente no presente la
totalidad de los requisitos

minimos
Habilitantes exigidos en el
presente proceso y no subsane
en los términos
establecidos en la invitacién
publica 'y SECOP I

Proyecto Proyecto

Aprobd

Nombre: | Gabriela Eliza Cifuentes O

Gabriela Eliza Cifuentes O

Oscar Eduardo Espitia

Secretaria de Convivencia, | Secretaria  de
Talento Humano e

Integracién Social

Cargo:

Social

Convivencia,
Talento Humano e Integracion

Delegado para confratar
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e Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn
someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y
ademds tener en cuenta lo siguiente:

* Presentar documento de constitucion, en los
términos senalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe
estar suscrito por todos los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participaciéon es
a tfitulo de consorcio o de unién temporal, ademas
de indicar las normas bdsicas que regulan las
relaciones enfre ellos, su porcentaje de
participacion ¢ la extension de la participacion en
la ejecucion del confrato (actividades) y la
designaciéon de la persona que para todos los
efectos los representard, los que no podrdn ser
modificados  sin  autorizacion previa del
Departamento.

e Para las Uniones Temporales, deberdn senalar los
términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato.

CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, CARTA DE
PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse
debidamente suscrita por la Persona Natural o el
representante Legal de la persona juridica,
consorcio o union temporal. Cuando se actle por
medio de Apoderado, éste debe estar
expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades
para el efecto. Segun (Anexo 1)

CUMPLE

El oferente presenta documento
de presentaciéon de oferta

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL / REGISTRO MERCANTIL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO

Si la propuesta es presentada por una Persona
Juridica, se debe acreditar su existencia vy
representaciéon legal, acreditado mediante la
presentacion del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal,

CUMPLE

CAMARA DE COMERCIO DE

DUITAMA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y
REPRESENTACION LEGAL
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expedido por la Cdmara de Comercio con
antelacién no menor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de selecciéon, en donde se acredite que ha sido
renovado. En caso de personas naturales deberd
contar con registro mercantil, expedido por la
Cdmara de Comercio con antelacién no menor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién, en donde
se acredite que ha sido renovado ANO 2025. En
ambos casos servird como base para verificar la
siguiente informacion:

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS
PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademds del cumplimiento de las anteriores
exigencias, deberd acreditar su existencia y
representacion legal, adjuntando para ello un
documento expedido porla autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido con antelacién
no menor a (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y
el nombre del Representante Legal de la Sociedad
o de la Persona o Personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente vy
sus facultades, y en el cual se senale expresamente
que el Representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el confrato vy
comprometer a la sociedad a fravés de su
propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el
propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme alo dispuesto en los articulos 259 y 260 del
Cobdigo de Procedimiento Civil, y las demds normas
vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio
en Colombia Documentos que acrediten la

Fecha expediciéon: 09/01/2026 -
11:39:45
Recibo No. S000510326, Valor
12100
CODIGO DE VERIFICACION
EYro7bvEQS
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existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones,
en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

I. Nombre o razén social completa.

ll. Nombre del Representante Legal o de la persona
facultada para comprometer a la persona juridica.
lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la
persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se senale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del
organo social competente respectivo para cada
Caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de
constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se
reconoce la personeria juridica

VIl. Vigencia de la persona juridica no inferior al
plazo del contrato y un ano adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo serd contado a partir
de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
VIIl. Fotocopia del documento de identificacion del
representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que
certifique la totalidad de la informacidon de
existencia y representaciéon legal, el Proponente o
miembro extranjero del Proponente Plural deberd
presentar una declaraciéon juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i)
no existe autoridad u organismo que certifique lo

solicitado en el presente literal; (ii) la informacion
requerida en el presente numeral, y (i) la
Proyecto Proyecto Aprobd
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capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la
declaracion, asi como de las demds personas que
puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los
siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede
ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no
mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o
documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, o6rganos de
direccién, régimen juridico de contratacion de la
Enfidad Estatal

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION
TEMPORAL, Cada una de las personas que los
infegren deberd presentar original o copia de su
respectivo certificado expedido por la Cdmara de
Comercio con antelacion no menor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidon, en donde se
acredite que ha sido renovado. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd
indicarse al menos:

* El objeto del consorcio o unién temporal, el cual
deberd ser el mismo del objeto a contratar.

* Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn
Temporal y las reglas bdsicas que

regulan las relaciones entre sus integrantes.

* El porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo.

e Si se frata de una Unidn Temporal deberdn
indicarse, ademds, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y

Proyecto Proyecto

Aprobd

Nombre:

Gabriela Eliza Cifuentes O

Gabriela Eliza Cifuentes O

Oscar Eduardo Espitia

Cargo:

Secretaria de Convivencia,

Talento Humano
Integracién Social

e

Secretaria de  Convivencia,
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Social
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en la ejecucion del contrato; de lo contrario el
Departamento considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

 La duraciéon del Consorcio o de la Unién Temporal,
contada a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del contrato y UN (1) ano mds. Lo anterior,
sin perjuicio de que, con posterioridad, los
infegrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén
llomados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del
Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la
representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades.
Igualmente, deberd designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva; Celebrado el contrato no podrd haber
cesion del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unidon Temporal ni a terceros, salvo que
el Municipio de Tuta asi lo autorice. (Anexo 8 y/o
Anexo 9)

FOTOCOPIA DE LA CEDULA: del proponente o
representante legal en el caso de personas juridicas,
Consorcio o uniones temporales.

CUMPLE
El oferente presenta cédula de
SARA SOFIA GRANADOS
MONTOYA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la
Republica, de conformidad a lo establecido en la
Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de ésta y el de su Representante Legal.

CUMPLE

LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y
COBRO COACTIVO
CERTIFICA:

Que una vez consultado el
Sistema de Informacion del
Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy viernes 09 de

Proyecto Proyecto Aprobd
Nombre: | Gabriela Eliza Cifuentes O Gabiriela Eliza Cifuentes O Oscar Eduardo Espitia
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En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el
certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

enero de 2026, alas 10:14:06, el
nUmero de identificacion de la
Persona Juridica, relacionado a
continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO
RESPONSABLE FISCAL. Tipo
Documento NUmero de
identificacién tfributario
No. Identificacion 9018046981
Codigo de Verificacion
9018046981260109101406

LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y
COBRO COACTIVO
CERTIFICA:

Que una vez consultado el
Sistema de Informacion del
Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy viernes 09 de
enero de 2026, alas 10:13:30, el
nUmero de identificacion,
relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO
RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de
Ciudadania
No. Identificacion 1052837897
Codigo de Verificacion
1052837897260109101330

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de  Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General

CUMPLE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CERTIFICADO ORDINARIO

Proyecto Proyecto

Aprobd
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de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentaciéon de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el
certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

No. 288160254
Bogotd DC, 09 de enero del
2026
La PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION certifica que una
vez consultado el Sistema de
Informacion de Registro de
Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) SARA SOFIA
GRANADOS MONTOYA
identificado(a) con Cédula de
ciudadania nUmero 1052837897
NO REGISTRA SANCIONES NI
INHABILIDADES VIGENTES

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CERTIFICADO ORDINARIO No.
288587147Bogotd DC, 14 de
enero del 2026 La
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION certifica que una vez
consultado el Sistema de
Informacion de Registro de
Sanciones e Inhabilidades (SIRI),
la persona RENACEMOS Y
EVOLUCIONAMOS RENEVOLM
S.AS. identificado(a) con NIT
numero 9018046981: NO
REGISTRA SANCIONES NI
INHABILIDADES VIGENTE

CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.
De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93
del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-trdmites), se
suprimié el documento certificado judicial, por lo

. , . CUMPLE
que ninguna persona esta obligada a presentarlo
para trédmites con entidades de derecho publico o
privado.
*No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que
el Municipio de Tuta requiere conocer los

Proyecto Proyecto Aprobd
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Antecedente Judiciales de quienes presenten
propuesta dentro del presente proceso de
seleccion, realizard la consulta en linea a fravés de
la pagina web que esté habilitada para el efecto y
aplicard las siguientes reglas:

*Para el caso de personas naturales, se consultardn
los antecedentes judiciales del Proponente.

*En caso de ser persona juridica, se consultardn los
antecedentes judiciales de su Representante Legal.
*En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn
los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unidn temporal o el consorcio,
segun corresponda.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Penales y Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:19:57 AM horas del 09/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1052837897
Apellidos y Nombres: GRANADOS MONTOYA SARA SOFIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES’ aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el tertitorio colombiano de acuerdo
alo enel

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

CONSULTA  SISTEMA  REGISTRO NACIONAL
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - POLICIA.

DE

En aplicaciéon al Art. 183 de la Ley 1801 de 2016.

Tratdndose de  personas juridicas, deberd
adjuntarse a la oferta fotocopia de los
antecedentes  disciplinarios y  fiscales  del

representante legal. Este requisito también aplica
para todos los miembros del consorcio o la unién
temporal quienes deberd cumplirlo de manera
individual.

CUMPLE

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

lue a la fecha, 09/01/2026 10:23:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1052837897 y Nombre:

SARA SOFIA GRANADOS MONTOYA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intemo de validacién No. 132159782 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pgina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y Ia fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula comesponda con el documento de identidad suministrado.

FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT).

EL CONTRATISTA con su propuesta debe presentar
copia de este Certificado, donde se establece el
régimen al cual pertenece.

CUMPLE
Presenta documento, Fecha
generacion documento PDF: 08-
08-2025 10:12:25PM

CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demds
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se
trata de una persona juridica que debe tener

CUMPLE
Adjunta ANEXO 5
MODELO CERTIFICACION DE
PAGO APORTES SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIALY PARAFISCALES

Proyecto Proyecto Aprobd
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revisoria fiscal conforme a la ley o por el
representante legal del proponente, si no requiere
revisor fiscal. (Anexo 5 )

La certificacion debe acreditar el pago de dichos
aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal

debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del
presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y
veracidad.

El municipio de Tuta verificard Unicamente Ia
acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la
suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el
no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas
deberdn manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento
en el cual la certificacion debe mencionar que se
encuentran a paz y salvo por concepto de aportes
a la seguridad social integral (salud, pension vy
riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de
compensaciéon familiar, SENA e ICBF) y que ha
cumplido con dichas obligaciones durante los
Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Ahora bien, si la persona natural no fiene
empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, vy
certificar que se encuentra personalmente a paz y
salvo por concepto de sus aportes a la seguridad
social en salud y pensiones y que ha cumplido con
dichas obligaciones.

Proyecto Proyecto Aprobd
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Documento de declaraciéon juramentada en que
acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para Ila
presentacion de la oferta y suscripcion del contrato,
conforme al ANEXO 3; En esta declaraciéon la
persona juridica certificara que nila persona juridica
ni su representante legal estdn incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
de igual manera se certificara para el caso de
personas naturales; Para el caso de consorcios o
uniones Temporales el Representante Legal del
Consorcio o de la unidn Temporal aportara
documento de Declaracion juramentada en que
conste que ningun de los integrantes del Consorcio
o de la Unidn Temporal se encuentra con
inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones
para la presentaciéon de la oferta y suscripcion del
confrato

CUMPLE
Adjunta ANEXO N.° 3

CERTIFICADO DE INHABILIDADES

E INCOMPATIBILIDADES

Si el oferente es persona juridica, el Representante
Legal deberd presentar con la oferta declaracion
juramentada para efectos de contratacion, segin
ANEXO 4, en que conste que no se encuentra en
algun grado de inhabilidad o incompatibilidad
derivado de sanciones impuestas por parte de la
Superintendencia de Sociedades, segun Arts. 5, 31y
33 delaley 1778 de 2016.

_CUMPLE

Adjunta ANEXO 4 ACTA

DECLARACION JURADA PARA
EFECTOS DE CONTRATACION

CON EL MUNICIPIO DE TUTA

Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha

A-GBS-F-21- Versidon: 03

resuelto su situacion Militar, tal como lo establece el CUMPLE
Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el
oferente deberd aportar copia legible de la libreta N/A
militar, en caso de uniones temporales o consorcios
Proyecto Proyecto Aprobd
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cada uno de los wunidos temporalmente o
consorciados deberd acreditar este requisito.
Se deberd presentar ANEXO 6 - Pacto de integridad, CUMPLE
seguUn anexos de la invitaciéon publica. Presenta ANEXO 6 PACTO DE
INTEGRIDAD
NO CUMPLE.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar
Certificacion de enconfrarse a paz y salvo con el
Municipio hasta la vigencia 2025. La paz y salvo
deberd ser solicitado al correo electrénico
secretariachacienda@tuta-boyaca.gov.co

NO Presenta paz y salvo municipal
ano 2025

2.10. CAUSALES DE RECHAZO DE
LAS OFERTAS: 2 Cuando el
proponente no presente la

totalidad de los requisitos minimos
Habilitantes exigidos en el
presente proceso y no subsane en
los términos
establecidos en la invitacién
publica y SECOP II

A-GBS-F-21- Versidon: 03

REDAM: El oferente debe aportar el cerfificado
correspondiente al registro de deudores alimentarios
morosos. el cual debe ser expedido como minimo un
mes antes a la fecha de presentaciéon de las
propuestas.

CUMPLE

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

ogota el 01/12/2025 05:48 PM

CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN CUMPLE
SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
Proyecto Proyecto Aprobd
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Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 anos vigente. El proponente, persona
natural, o el representante legal de la persona juridica
deberd adjuntar el Certificado de inhabilidades de
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 anos el cual estd
contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por
medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan ofras
disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del
30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley
1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del
17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 'y demds
normatividad rectora frente al fratamiento de datos.

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS

dulz de ciudadania No. 1052837897,

RENACEMOS Y EVOLUCIONAMOS SAS, cor

DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debe demostrar experiencia
general mediante la presentacion de al
menos (1) contfratos celebrados vy
liquidados con entidades publicas o
privadas cuyo objeto sea el suministro o
adquisicion de alimentos o cafeteria cuyo
valor sumado sea igual al presupuesto
oficial.

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA-95-8-
10341-24-OBJETO: SERVICIO DEL
SUMINISTRO DE ALIMENTACION,

REFRIGERIOS Y ALOJAMIENTO PARA EL
PERSONAL QUE APOYARA PLAN NAVIDAD
Y FIN DE ANO EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA BOYACA - VALOR $50.000.000

CUMPLE

Proyecto Proyecto Aprobd
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EXPERIENCIA ESPECIFICA
El oferente deberd acreditar Ila
experiencia mediante la presentaciéon de
Un (01) contrato celebrado vy liquidado,
suscrito con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto sea Suministro de
raciones alimentarias para la Policia o
INPEC que incluya desayuno almuerzo y
cenaq, cuyo valor ejecutado sea igual o
superior al 0.5 veces el presupuesto oficial,
expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes (SMMLV).

NOTA: los contratos aportados como
experiencia general, deben ser distintos a
los presentados en experiencia especifica

CUMPLE

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA- 95-8-
10191-24-OBJETO: SERVICIO DE
ALOJAMIENTO Y SUMINISTRO DE
ALIMENTACION (DESAYUNO - ALMUERZO
- CENA) Y REFRIGERIOS PARA EL PERSONAL
QUE COMPONEN LOS DISPOSITIVOS
POLICIALES ENCAMINADOS A
MANTENER LA CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA-
VALOR $50.000.000

ENU
OPCIONES | ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS ‘

Omelet de jamén y queso, croissant, chocolate (90z)
jugo natural de naranja o mandarina (300mi), 01 menta |
helada, (el cual debera ser servido a la mesa 6 empacado
en forma individual y entregado en empaque |

/@ cublertos desechables y toalita |

DESAYUNOS
3

(20090 a
(200mi) o bebida ga
tajada de plétano frto, 01 menta helada, (el cual deberd
ser servido a la mesa 6 empacado en forma individual y
entregado en empaque biodegradabl cublertos
desechables y toalita humeda aseo per JULLLTITTE
Crema de pollo, chuleta de cerdo ef lsa de ciruelas
(200g1), arroz (100gr), papa risada gratinada con queso
80gr), ensalada de legumbres  (lec anveja
zanahoria, y cebolla cabezona 100gr), jugo natural (80z)
bebida gaseosa reconocida (250mi), 01 menta helada, (el
cual debera ser servido a la mesa O empacado en forma
individual y entregado en empague biodegradable, incluye
cublertos desechables y toallta himeda aseo personal)
% de pollo (pema pemi - ala pechuga), 03 p:

ALMUERZOS

saladas, 01 arepa, 01 ugo en caja o gaseosa de 22
02 sobres de miel 30gr, 02 sobres de aji 300, (¢l
debera ser entregado en empaque biodegrable, incluye
quantes plésticos desechables y toallita himeda aseo
personal), 01 menta helada, (el cual deberd ser servido a

la mesa 6 empacado en forma individual y entregado en
empaque biodegradable, incluye cublertos desechables ¥
toalitahimedaaseopersonal) 1
[Sopa del dia (1702), arroz (100gr), medusa de pescado
(180g1), papa fi ), e
natural (60z) 0
menta helada, (el ct
empacado en forma
| biodegradable, inclu
\ | vimesaaep

lebera ser servido a la mesa &
vidual y eniregado en empaque
ubiertos desechables y toallta |

i 50 (100g1), mianesa de polo |
la francesa (Bgr), jugo
cida (250mi), 01

[Pollo o came a Ia plancha gr), amoz (100gr), papa
dorada (50gr), una tajada de platano frio, jugo natural

CENA

| y entegado en empaque |
Je, incluye cubiertos desechables y toalita

de res, pollo o cerdo frito (180g1)

91, C o (1803
papa (100gr), ensalada duice (100g1). jugo |
(60z) o bebida gaseosa reconccida (250m). 0

natural 1
menta helada, (el cual debers ser servido a la mesa 0
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ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los
intferesados en presentar la propuesta
deberdn tener en cuenta que en caso de
ser seleccionados deberdn cumplir las CUMPLE
especificaciones  técnicas y deberd
presentar junto con su oferta debidamente APORTA ESPECIFICACIONES Y/O FICHA
diligenciado el Anexo correspondiente de TECNICA

esta invitacion publica.

FICHA TECNICA: El proponente deberd
manifestar el conocimiento y cumplimiento
de todas y cada wuna de laos

especificaciones técnicas contenidas en el CUMPLE
documento, lo cual serd verificado por el
comité evaluador y se incluird en el informe APORTA FICHA TECNICA

de evaluacion.
(Diligenciar completamente el Anexo 10).

CAPACIDAD FINANCIERA.

Conforme al numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la
enfidad no

exigird para la habilitacién de la oferta,
verificacion de la capacidad financiera.
VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA. CUMPLE
Las propuestas deberdn tener una validez
minima de Quince (15) dias, contados a Validez de la oferta por treinta (30) dias
partir de la fecha de presentacién de la | calendario contados a partir de la fecha
oferta inicial de precio. de cierre de la presente invitacion;
conforme con carta de presentaciéon

N/A

OFERTA ECONOMICA ANEXO 2 CUMPLE
APORTA ANEXO N° 2 PROPUESTA ECONOMICA

Segun evaluacidn preliminar, se establecié que la propuesta presentada por RENACEMOS Y
EVOLUCIONAMOS RENEVOLM S.A.S, NIT 901804698-1, representada legalmente por SARA
SOFIA GRANADOS MONTOYA, se declara RECHAZADO conforme a la invitacion publica en
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sunumeral 2.10. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS: 2 Cuando el proponente no presente
la_totalidad de los requisitos minimos Habilitantes exigidos en el presente proceso y no
subsane en los términos establecidos en la invitacién publica y SECOP Il ya que no cumple
con requisitos juridicos descritos en la evaluacion y establecidos en la invitaciéon publica.

Debido a lo anterior, concluye el Comité Asesor - Evaluador lo siguiente:

PROPONENTE CUMPLE NO CUMPLE

1 FABIAN FERNANDO VALENCIA HURTADO HABILITADO

2 RENACEMOS Y EVOLUCIONAMOS SAS RECHAZADO

CONCLUSION

Segun evaluacion definitiva, se establece que la propuesta presentada por FABIAN
FERNANDO VALENCIA HURTADO con cédula de ciudadania 74.170.346, se encuentra
HABILITADA, POR LO CUAL SE RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO LA ACEPTACION DE
LA OFERTA EN EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MT-MC-SU-002-2026, por valor de
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/TE ($24.000.000)

El presente informe serd publicado en el SECOP |I, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
por el Decreto 1082 de 2015, cumpliendo con los principios de fransparencia Y publicidad.

Para a constancia se suscribe en el Municipio de Tuta, a los quince (15) dias del mes de enero
de dos mil veintiséis (2026

GABRIELA ELIZA CIFUENTES OCHOA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA, TALENTO HUMANO E INTEGRACION SOCIAL

e

ASESORA JURIDICA CONTRATACION
Comité juridico evaluador
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