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) FORMATO Cédigo: GO-F-122
- OFERTA DE SERVICIOS PARA Versién: 2
D efe nsa CONTRATACION SERVICIOS i
PROFESIONALES O APOYO A LA Vigente a partir de: 17 de
— GESTION — PERSONA NATURAL julio del 2024

Bogota D.C., 7 de enero de 2026

Sefores

MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
UNIDAD DE GESTION GENERAL

Bogota

Con toda atencion me permito presentar a ustedes |la OFERTA DE SERVICIOS para
ejecutar el contrato que tendra por objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN CIENCIAS JURIDICAS PARA APOYAR LA ESTRUCTURACION,
SEGUIMIENTO, EJECUCION Y LIQUIDACION DE LOS PROCESOS QUE ADELANTA EL
GRUPO DE CONVENIOS DE LA DIRECCION DE CONTRATACION ESTATAL DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.”, y en el marco del cual se ejecutaran las
siguientes obligaciones especificas.

1. Apoyar juridicamente a la Direccién de Contrataciéon Estatal ~ Grupo de Convenios,
en la revision integral de los proyectos de convenios de cualquier naturaleza, a
suscribirse con entidades publicas y/o privadas previo a la suscripcién por parte del
competente delegado.

2. Emitir concepto y dar el trédmite pertinente y respuesta de fondo a los temas y
consultas relacionadas con la elaboracidon, ejecucién, modificacion o liquidacion de
convenios, garantizando la normatividad vigente y los principios que rigen al Estatuto
General de Contrataciéon de ia Administracién Publica (EGCAP) de Colombia.

3. Realizar la revision de los informes presentados por los supervisores de |os convenios,
asesorando juridicamente el curso de accidn que se deba seguir para lograr el cabal
cumplimiento del objeto del respectivo convenio.

4. Apoyar a la Direccién de Contratacion Estatal en la liquidacién de convenios,
resolviendo todos los asuntos que atafien el proceso de liquidacién de estos,
preparando las respuestas correspondientes a las diversas solicitudes, derechos de
peticidon y preparacién de informes en general; asi como resolver las demas
solicitudes de los supervisores o las partes pactantes, conforme a los plazos legales.

5. Efectuar desplazamiento a los lugares que disponga el Ministerio de Defensa
Nacional, dentro como fuera del pais, en los eventos en que, de comln acuerdo,
convengan las partes, cuando en desarrollo del objeto contractual se requiera para
el cumplimiento de actividades propias de! mismo, previa aprobacién del supervisor
del contrato. Los gastos de viajes de dichos desplazamientos serdn con cargo al
Ministerio de Defensa Nacional.

6. Atender de manera oportuna la correspondencia y las peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias - PQRSD que le sean asignadas.

7. Tramitar todas las actividades asignadas a través de la plataforma SGDA y al finalizar
la ejecucién del contrato, debera entregar al dia esta plataforma.

8. Mantener estricta confidencialidad respecto a la informacién reservada o sensible a
la que tenga acceso en desarrollo del contrato, incluso después de la terminacién de

Este documento es propiedad dei Ministeric de Defensa Naclonal,
no estd autarizade su reproduccién total o parcial
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| \ J FORMATO Cédigo: GO-F-122
T OFERTA DE SERVICIOS PARA Versién: 2
D efe nsa CONTRATACION SERVICIOS '
PROFESIONALES O APOYO A LA Vigente a partir de: 17 de
C— GESTION - PERSONA NATURAL julio del 2024

este, dando cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y demas normas
concordantes.

9. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual, dentro del
marco de este, que sean asignadas por el Supervisor, hasta la finalizacion de
ejecucion del contrato.

£l valor de los honorarios corresponde a la suma de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE. $8.500.000,00 mensuaies para la vigencia del 2026, incluido IVA si a ello
hay lugar y los demds impuestos, tasas, retenciones y contribuciones a que hubiere lugar.

El plazo de ejecucidon sera desde contados desde la expedicidén del registro presupuestal y
hasta el 31 de diciembre de 2026.

El lugar de ejecucién sera en la ciudad de Bogota D.C.

Por ultimo, manifiesto que cumplo con las condiciones de experiencia e idoneidad requeridas
para la celebracién del contrato.

Atentamente,

1.049.632.014 de Tunja
Kr 39d N° 53-52 torre 5, apto1107, Bogotad D.C
Ednarociog55@gmail.com

“Declaro que he sido informado que el Ministerio de Defensa Nacional es responsable del tratamiento de mis datos personales
obtenidos a través del diligenclamiento de los diferentes formatos fisicos, formularios o registros dispuestos en los sistemas
Informéticos, para al cumplimiento a su misidn institucional, ejercer las actividades propias de las funciones de la entidad dando
cumplimiento en los términos de la Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamentario 1377 de 2013, Ia Ley 1266 de 2008, los capitulos
25 y 26 del Decreto 1074 de 2015. De conformidad con lo previsto en las normas sobre proteccién de datos personales,
especialmente lo consagrado en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios, entiendo que el Ministerio
de Defensa Nacional 1) ho requiere autorizacién del titular cuandoe recolecta dates en el ejercicio de sus funciones; 2) puede
realizar el tratamiento de mis datos personales consignados en este formato o sistema informético y 3) puede compartir
informacién que contenga datos personales con otras entidades piblicas 0 administrativas en ejercicio de sus funciones legales
o por orden judiclal, dando cumplimiente a los requisitos y condiciones establecidas en a Ley y la jurisprudencia para acceder a
los mismos ”

Este documento es propledad del Ministerlo de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccidn total o parcial
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FORMATO UNICO

RECEPTORA
d s ENTIDAD

” HOJA DE VIDA
S Persona Natural

Lbetod y Orin (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO ¢
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PASS
cc. CE. PAS NO. 1048832014 F ® M O NB O CoL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR B
PRIMERA GLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERQ oM.
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

4
CARRERA 118 SUR - 16 28 CHUDAD JARDIN

FECHA oia | 27 |mes [ o8 ]ano [ 1se2 }/
PAlS COLOMBIA PAlg COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO BOYACA MUNICIPIO BOGOTA.D.C.
MUNICIFIO GARAGOA TELEFONO 3138419481 EMAIL  ednarociog55@ gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 116. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 20 ] kR I 4° I 5° £° r 7° l 8° ‘] 9 10° e MES | 12 [ ANO l 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADC Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO,

EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLQGICA ESPECIALIZADTR) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADQ O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES BRADUADO NOMBAE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION

POSTGRADO 2 X ESTATAL Y SU GESTION t 2017 ¥
PREGRADO 10 X DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES 12 2014 | 267257 )

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARRCLLO HUMAND

o g coucaconsaa teado e oesamroLo o Mose,
CRpy-

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF {EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJC Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO | noMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS .
s | o O TITULOS OBTENIDOS MES | ANo

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA " LOLEE LO ESCRIBE .
IDIOMA

" 8. | M8 A B M R 8 | MmB

B EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATQO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 03 | Mes| o5 | amo| 2024 pie | 31| mes| 12 | ado | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESORA JURIDICA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 48 20 79

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

4261426 pia | o5 | mes| o2 | amo| 2024 pia | 03 | Mes] o5 | amo | /7 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESOR JURIDICO ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 20B EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTA'AMENTO Mumc:iro CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. b.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4261426 Dia | o5 | Mes| 06 | afo| 2023 | pia] a1 | mes| 12 | aso [ 202

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESORA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 208 99 EDIFICIO COMANDG DE PERSONAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

EJERCITQ NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPAH?';A MENTO MUNfcn;fo CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4261426 pia| 09 | mes| o2 | aso| 2003 pia| 31 | mes| o5 | ado | 2023 7

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESOR ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 20B 99 EDIFICIO COMANDG DE PERSONAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PARIVADA | PAlS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPAH;AMENTO Mumc.'rzo CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFON: FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

08

4261454 pla| o1 | mes| 02 | ato| 2022 pia] 31 | Mes| 12 | ado | 2022 7~

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESOR JURIDICO ABOGADO INSPEGGION CARRERA 54 - 28 25 EDIFCIO FORTALEZA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA

DEPART;\AMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4261426 pia| 22 [ mes| o1 | 0| 202 pia | 21 | mes| 12 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION

CONTRATISTA ASESOR ABOGADO GONTRATACION CARRERA 46 20 B 99 EDIFICIO COPER
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA

DEPAH;AMENTO MUNrcrf;ro CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRC

4261426 pia | 22 | Mes| o1 | ado{ 2020 pia | 15 | ses| 12 | ado | 2020

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ABOGADO CONTRATAGION CARRERA 46 - 20B 99 EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | PAis
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261426 Dia [ 05 | Mes| o2 | ao| 209 | pm| 30 [ mes| 12 | a0 | 2019
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION GARRERA 46 - 208 99 EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261426 pal 15 | mes| o1 | ano] 2018 pia | 15 | mes| 12 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 - 20B 99 EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | Mes| e | amo | 2017 pa| 31 | Mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 - 20B 99 EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL

EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | mes| o8 | aso| 2016 pia | 3t | Mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 46 - 20B 99 EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7443869 pia | 06 | Mes| o4 | ate] 2015 Dia | o9 | mes] 11 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR JUDICIAL AD HONCREM

AUXILIAR JUDICIAL AD HONOREM

CARRERA 111753




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

RAMA JUDICIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7443869 pia | oo ] Mes I 03 | ame| 2015 pa| 28 | Mes| 03 | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ESCRIBIENTE NOMINADO SECRETARIA ESCRIBIENTE CARRERA 11 -17 53

EMPLEQ O CONTHRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

RAMA JUDICIAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7442869 pia | 14 | mes| o1 | a0 | 2015 pia | 08 | Mes I o3 | a0 [ 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR JUDICIAL AD HONGREM AUXILIAR JUDICIAL AD HONOREM CARRERA 11 -17 53

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: [ lﬂ_des: I l&r’io: | Dia: | [ Mes: ] | Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARQS Y MESES

TIEMPQO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1095, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVICOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S __ NOZ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULG So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento { E S‘ _{_ D¢ 15-Gl6

FIAMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATQS

CERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

0.0 1p0i-tot6

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB; www funcionputlica.gov.co




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2 Concapto [0 |2 | Actualizacién

4. NOomero de formulario 14888363037
M!‘l "J‘an“m 984 (80 ‘loﬂ“‘“ Iﬂlmn‘m
- _\\
5. Niimara de |dentificacion Tributaria (MFT) 6. DV | 12. Direccitn seccional K} })yauzon alectrahico
104 96320 1 4|4 /mmesordanogn /8
IDENTIFICACION \ \\// A
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de document 26. Numero de Identificaci
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Céduia de Ciudadanla 13 1049 Gﬁ\@ )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamanto icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca i v nja 001
31. Primer apellide 32. Sagundo apellide 3. Primer nombre W ( ~Gir6s nombras
GOMEZ BUITRAGO EDNA ~ ( B@CIO
35. Razén social \\s—/ - —
£
ﬁ £ \E.,\
36. Nombre comercial Qw 3%1\\)
AN <\
JBRaSTR, > 5
38. Pals 39, Departamantq \\} ? 40. CiudadMunicipio
COLOMSBIA 1 6 9 |BogotaD.C. /\ < 1 1 |Bogotd, D.C. 001
41. Direccibn principal / ™~
CRONCEB 18SUR 26 AP 202 4 U}}}A(Q)
42. Corren alactrinico ednarociog55@gmail.com &V/ / £ S
43. Cédige postal [44. Teleaonég\ SN2 13841948 145 Tettono2
\\\cxes@’zc:\clén
Actlv}d&ﬂ\quémi&&‘ ~ Ocupacion
Actividad principal > Otras actividades 52. Numero
46, Cligo  47. Fecha inicio actividad 56, Cédigo 1 2 61. Cedigo aslablecimientos
i6910||2016.07.26!1 | || | L
(“‘%,\eponsabmdadu. Calidades y Atributos
EE RN ‘r\/@«\s\f 13 14 15 16 17 18 19 220 21 22 23 24 25 %
sempo|4 0] | | | ([ A A I I O S S P
49 - No responsable de IVA - 'i‘_,
i
1y \Mf/\“ ( ? ¥,
- e
/’““\\\_/
{
N
/\
Ny
Usuirids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicia 1 2 3
54. Cédigo l | J l I | L I { [ I 157 Moda l I
" 12 13 14 15 1% 17 12 19 20 .
I R A o |

IMPORTANTE: Sin parjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripclén an sl Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendra vig;

t

ysn 8 no 84 exigird su renovaciin

59. Arexos

81 D NO mj

Fara uso exclusive de Ia DIAN

60. No. de Folios: E

La informacldn suminisirada a través del formularto oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
¥ cancelacidn del Regisire Unice Tributaric [RUT), dabers ser exacta y veraZ; an case de constalar
nexactitud en algunc de los datos suministrados se adalantaran fos procedimisntos adminisirativas
eancicnalorios o de suspensidn, segun ®l caso, Pardgrafa del articulo 1.6.1.2.6 del Decrala 1625
del 2016. De igual manera al formalizar ¢l tramite ol usuaio fue informade y acepta la polftica de
tratamianto de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicic de las verificacionss que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: £7-01-2028 01:25:19PM

/






& PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-10-14 21:33

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre ~ Primer apellido Segundo apellido

EDNA . ROCIO - GOMEZ BUITRAGO

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1049632014

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio GARAGOA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica pdblica o privada que presten funcién pdblica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Direccién | ['CARRERA 54 N 26 25 CAN']

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con |a prestacién
del servicio pablico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

A% d ) : f .

P

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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Salarios y demds ingresos laborales

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos
Honorarios $49.440.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $49.440.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
. inmediatamente anterios

"Tipo dé cuenta Sede de lgécuén;(aii’aisj) V

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
. Tipodebien | i Pals

i ii:_-'j:i_iis MunICipiO g Va’or

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

o Concepto
TARJETA DE CREDITO

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

o enided s nathucen |

i

- Calidad de miembro *

U Pals

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 : Pédgina2de 5




2J

" Nombre'corporacién,
sociedad o asoclacién™

o Calidad de siocl-oy 3

No| X

Tengo actividades econémicas privadas: Si

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

 Detalle de las actividades © " Forma particlpacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente e! registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafierc(a) permanente: Si

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si

No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si

No

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad vy
priero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desernpefian.

e | Tipode | men "
.- Parentesco | Pariente | docurnento de Dﬁiﬁgmde Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual;

Si No| X

Dentro del afto anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o soclo de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sf No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Norfibre'del fideicomiso o A ' ' Sate
encargo fiduciario.- .- . Calida:d_i Valor < a . PSS _
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

 “Tipodeinversion S o Valor : Pals
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Realicé donaciones: Si No| X

l.as donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No{ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

P o jodgB0dd- £ Torle
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Tmampr Emp e e B 4 NIRIBMIMAR AR Byt Lans 1 nan rLLom
Cotombia W - de Abagados (LRNA)
Repiiblica de Colombia U } Abog

CERTIFICADO N.°: 1562162

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1049632014, registra la siguiente informacion:

§ VIGENCIA RNA
| CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION nNA‘ ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A ‘f 20/01/2016 " VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

I vicencia TPA B

| e DR A .

g CALIDAD % FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2

| | PROFESIONAL | |

f ABOGADO(A) CON TPA : 267237 20/01/2016 : VIGENTE
oassnvn.cnoues

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 28 dias del mes de noviembre de 2025,




Firmado Por:

Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Reglstro Nacional Da Abogados Y Auxiliares De La Justicla
Bogoté, D.C. - Bogotd D.C,,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 vy el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: c4db9654a5b1ddd2a9cb2e8ehfobd7ca48950199679¢2c451b2d75681232846a
Documento generado en 28/11/2025 07:01:11 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




CERTIFICADO No.

COMISION NACIONAL DE
20251128-1871588 1

Disciplina pégi”ajl
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) EDNA ROCIO GOMEZ
BUITRAGO, identificado(a) con nimero de documento 1049632014 y tarjeta profesional No. 267237,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio. 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién

en cargos que exigan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados

de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”,

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA VIERNES 28 DE NOVIEMBRE DE 2025,

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Naclonal
De Discipiina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacidn: 571857a2b290482¢ff9fc11917ed480606d21/6c1a8f1 6e5falcaac1389a6¢
Documento generado en 28/11/2025 07:01:43 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:




CENTRO MEDICO LABORATORIO CLINICO OLAYA SAS
Nit 800171517-3

0 Y D L A YA Direccién CRA 21 N 26-52 SUR/ CRA 21 N 23-38 SUR BARRIO OLAYA BOGOTA

Telétonos 2397687-3476768
CENTRO MEDICO h

LABORATORIO CLINICO Correo o dicoolayo@gmail.com

www.centramadicoolaya.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

N° 8.004

FECHA ¥ CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MECICO OCUPACIONAL

BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)}

08 | 01 | 2025 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

DiA |MES ANO

Civdad
e

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

PARTICULARES CONTADO EJERCITO NACIONAL

Nombra de la emprasa Empresa en misidn

DATOS DEL TRABAJADOR | ASPIRANTE (Tipo de Documanio de Idenificacian GO, Caduia ds Cudadania, CE. Cacula oe Exiranjeria, Ti. Tanala de Identigad. PT. Pasapanie)

Genero Edad Docunmenio de Idantiicacion

GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO 32 ANOS 4 MESES

CcC 1049632014

FEMENINO |
Apellidos y Nombres 120las Tipe N

umero

Cargo
ABOGADA

CONCEPTO DE APTITUD DCUPACIONAL
APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCION

Observaciones: NO APLICA

APTO . APTQ PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABQRALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR Y/ | ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIiDA SALUDABLES

USAR CORRECCIGN VISUAL USO DE EPP . HACER DEFORTE
' PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA
CAPAGITACION

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consenlimienlo informade del Aspirare ¢ Trabajador: aulorizo ab doctor{a) absjo mencionado a reslizar mi examen médico ocupacional rpgistrado en este

documento. El doclor(a) abajo mencionade me ha explicado la naturaleza y propdésito del examen. He comprendidc y he tenido la oporiunid
propasito, los beneficios, fa Interpretacién, las limhaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindads. Entlendo que la ré
examen es wvolunlaria y que luve la oportunidad de relitar i consenlimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas
conlidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son compleias y veridicas. Aulorizo al doctor(a) para que
personas o enlidades conlempladas en la legislacidn vigente, [a informacién registrada en este documento, para el buen cumpiimiento
seguridad y salud en el trabajo y para las siluaciones contempiasas en la misma Jegiskaci 6n, igualmente para gue remilan la Hisloria Clinica

hd de analizar el

alizacién de este

para proteger [a

suministre a las
dai sistema de
aleEPS ak

cual me encusntro aclualmenta afiliado. Finalmenle manifiesio que he leide y comprendido pedectamante lo anledor y que todos los espacids ea blanco han
sido completados antes de mi firma y qua ma encuentrg en capacidad de expresar mi consentimiento,
o rnvn‘sn_]'ﬁﬂﬁ

NKLZN ANURES

Médico v~ FRA Aspirante o Trabajador

-

H | ]
Firma: ]
[=]2 = e
Nembre: GUEVARA VILLALBA FRANKLIN ANDRES ! Nombre: GOME ;BUlTRAGO EDNA ROCIO
R.M: 288190 L.8.0.: 6011 DE 03/05/2018édigo de Seguridad cec: 1049632014

H1261N1T8004

ud - waa biofile.com.cc

mpreso ¢l 18:01/2025 a las 02:36 pum, Pagira 1de t Software para &l seclor sal






Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Ei(ia) Senor(a) GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO identificado(a) con CC nimero 1.049.632.014 se encuentra afiliado{a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde e! dia 01 de abrit de 2016 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en ef Decreto 2373 de 2010 asf;

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGOQ

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 07 de enero de 2026,

Cordialmente,

Yt

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con 1a Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medeillin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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 Famisanar

CERTIFICA QUE:

Ei{La) Seftor(2) EDNA ROCIC GOMEZ BUITRAGO identificado(a) con CC.
1049632014 se encuentra afiliado(a) a la EFS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 2018107101

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

1PS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO
CALLE 26

Categoria: B

{a presente cerdificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a los 07 dias det mes de 01 del afio 2026.

La ceriificacion Heng validez de un mes con respecio a la fecha de generacion.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Frady Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EFS FAMISANAR S.A.S.
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Bogota D.C.,

Sefores:
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Bogota D.C.

REF: Solicitud de afiliacion a la ARL, POSITIVA

Yo EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.049.632.014 de Tunja, por medio del presente documento, solicito y autorizo para
que en razén del contrato que suscriba con el Ministerio de Defensa Nacional, me
apoyen con la afiliacién de la ARL.

DIRECCION: KR 39 D No. 5 A 52, tarre 5, apto 1107, conjunto residencial Primavera
Etapa Il, Puente Aranda, Bogota D.C.

CORREO: ednarociogbb@gmail.com

CELULAR: 3138419481

EPS: FAMISANAR S.A.S.

Agradezco su atencién y colaboracidn.

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO
Cédula de Ciudadania No. 1.049.632,014 de Tunja
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Declaracion de renta y complementario PRIVADA
: ) I A N personas naturales y asimilagas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes
1A% |2 | 0 ] 214 |
Espacio reservada para la DIAN 4. Nimero de formulario 2118692385009
S ;
: ‘ :
. 54 ’ |
(415)7707212489984(i 0211 38500 9
22 15. Nimero de Identificacion Tributtaria {NIT) 8.0V | 7. Prmer apslido 8. Sequndo apeliido 9. Primer nombre 19, Otros nombres J2.Cod. Direcclon
§§ 10409063201 4| 4 |GOMEZ JBUETRAGO IEDNA g /”‘“'“‘1 ROCID 3 2
B © 0 1 0 Bl B0 B e =TT L B 0
Patrimonio | Total patimonic bruto | 28] 32,622,000 [Deudas | 30] 29.428,000u;','5!“!k§ patimonio |31 | 3,194,000
Conceptos/rentas Rentas da trabajo R'{"l“ai%: ‘II:I?;-}:I ‘gﬂ:i"a? p’g"ﬁ;‘%’eﬁ"g‘rﬁ“ Rentas dt\can | A (fF Rentas no laborales
Ingrasos brutos 49,440,000 431 ' ke 0
Deludones, resiss - s 0
|
iprsos o constuvos " 0
g'ma‘-_l ?:‘duoclones 77 0
Renta liquida 78 0
Egrétas liquidas pasivas - ‘\\ K 017 0
<
R o N °
% |25 Otras rantas exentas | 36 0|4 e Qe \ v 0 e Y
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Culrzia Mayur de Nucsirn Srivora thel Bocarie » 1633

Persouerin Juridien Rea, 58 del (6 e Sepilwbre de 1895, expedida por el Ministerio de Gobicrno

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA
Programa de ESPECIALIZACION EN CONTRATACION ESTATAL Y SU GESTION

Acta individual de Grado No. 11240 - 55743

En la ciudad de Bogota D.C., el dfa veintiuno (21} de marzo de dos mil dieciocho (2018)
siendo las 9:00h, se llevé a cabo el acto de graduacion por el cual el Colegio Mayor de
Nuestra Seflora del Rosario confiri6 el titulo de:

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL Y SU GESTION
a
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO
Identificada con Cédula de Ciudadania. No. 1049632014, quien cumplié con los requisitos

academicos y reglamentarios y las normas legales y recibié el diploma No. 17148,
registrado bajo el No. 55743 del libro No. 41 folio 306.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de Grado No. 11240 firmada por:

JUAN CARLOS FOREROQO RAMIREZ DECANO
OTTO TABOADA GUTIERREZ SECRETARIO ACADEMICO

Para constancia se firma en Bogota D.C. Reptblica de Colombia, a los veintiuno (21) dias
del mes de marzo de dos mil dieciocho (2018).

IR whine EA‘EAM’J:F-

CATALINA LLERAS FIGUEROA '
SECRETARIA GENERAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL PUENTE ARANDA

LA SUSCRITA TENIENTE CORONEL
DIRECTORA DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PUENTE ARANDA
REGIONAL DE PUENTE ARANDA NIT, 830.039.548-4

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
PUENTE ARANDA, se evidencia que la sefiora EDNA ROCIOQGOMEZ BUITRAGO
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.049.632.014, presté Jos 'servicios
profesicnales al Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional - Cent;al Admimstratlva
y Contable Puente Aranda de acuerdo con la agutentje‘llnlformamén '

‘ '}i'f;

ht e

No. Contrato 061-COADE-DICRE-CENAC PUENTE ARANDA-2024
Fecha de suscripcion 03 mayo 2024 ”' ’i;

ih i

PRESTAR|LOS _SERYICIOS,[PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA 'ENGONTRATACION ESTATAL

Objefo contractual ENLAS ETAPAS PRE | CONTRACTUAL, CONTRACTUAL
Y:POST coNTRAc“rUAL PARA LA CENAC PUENTE
ARANDA i

Plazo ejecucion hasta elji:,,. | 31 de dlmernbré=de 2024

T ITREINTA-TY, SEIS MILLONES DE PESOS MICTE
Vitotal contrato 1t "i1ys36, Boa o0 oo)!E
Actaliquidacien . NéEl
..... é:’u T Datos y resumen de 'a sancion
Reposan sanclon&cu,.‘
(multag- penat pecumana) NO

IS .OBLIGAClUNES ESPECIFICAS

R " 11. Llevar a cabo la estructuracion y evaluacién segun aplique
desde el punto de vista jurldico de todos los procesos de
contralacién asignadeos, bsjo su responsabilidad esta la
verificacién de todos los documentos de fipo precontractual,
contractual y pos contractual generados de las diferentes
modalidades de contratacién, asl como la debida
gg;fﬁ:ﬂ?ﬂi&s publicqci_én en la plataforma del SECOP II en los tiempos
establecidos en el cronograma de cada proceso.

2. Estructurar juridicamente los estudios previos, avisos de
convocatoria, proyectos de pliegos y/o solicitudes de oferia,
asl como las rescluciones de apertura de los procesos de
contratacion que se adelantan de acuerdo con e
cronograma de contratacion.

3. Verificar plan de necesidades en aspectos juridicos,
Wentificando la correspondencia entre el ru
presupuestal, la necesidad y la modalidad a contratar.




9.

i

> i¢ integral del pliego
de condrclones con sus respeclivas adendas o
modificaciones si las hubiere, asi como los documentos
que asl io requieran, velando por qud ia escogencia del
contratista sea siempre cbjetiva.
El asesor jurldico evaluador garantizars la publicacién en
|a plataforma SECOP I! de la resolucidn de adjudicacion a
mas tardar el dia siguiente habil de adjiidicado el proceso,
salvo los impedimentos de tipo legal qye lo justifiquen.
Elaborar los contratos resultantes| de la actividad
contractual, dando apiicacién a la hormetividad legal
vigente, asi como las directrices, manuales y politicas
establecidas. ;:if-ifm ,

El asesor juridico evaluador garanllzar a publicacion del
contralo en la plataforma SECOP |dos :dlas habiles
después de publicada la resolucién do Bdjiidicacion; salvo
los impedimentos dé tipo legal que |Oj aﬁﬁquen

Una vez publlcado emontrato o el actol administrativo que
o modnﬁque"madncione el asesor urid:co avaluador
deber4 raalizar seguimiento en ia platafprmia SECOP I, de
la expadicion de la garantia unica, dentfo de los cinco dias
habiles snguienlas a la suscnpcln del contrato,

novegadeqi 1

Revasar las’ 1£‘g§rantias y elaborar los volantes de
{1/, aprobbicion delpéiiza# para verificar el tumplimiento de o
g ;requeriﬂb 6 los contratos y realizar agjrobacion virtual en

ld*p!alafoh‘i'la SECOP L.

las ponencras de aprobamdn ce estudios previos,
Bd]UdlCﬂClOﬂ y demés procesos en gl desarrolio de Iz
il.contratacaon con el fin de garantizar el tramite
'bdmmlsirativo teniendo en cuenta la ng rmatwrdad vigente

' }n dia siguiente de efectuada la ponencia

14.

Presentar ante el comité de adquisic‘nes las ponencias
de aprobacién de estudios previos, adjlidicacién y demas
procesos en el desarrolio de la gestioh contractual de la
CENAC Puente Aranda.

Garantizar la publicacién y cargue en el SECOP [l o Tienda
Virtual del Estado Colombiano de los agtos administrativos
de los procesos contractuales a su cargo.

Efectuar seguimiento a la ejecucién dej los contratos a su
cargo, informando al ordenador del gasto y/o al oficial de
contratacién sobre el estado actual y hovedades que se
presenten,

PATRIA HONOR LEALTAD

BT T g S L s i
Cra 48 % 20 C - 7o Cantén Occidental Puents Aranda - Bogotd - Cundinamarca,
Direccién elecironica: canacpus@buzonsjercito.mil.co -
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15.

16.
17.

18,

18,
20.

21,
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S 28,

28.

27.

1
: ;§§99E‘,I! ve[fficando que estén cargados en su totalidad.

1
I

o ﬁrequenmlentos a los diferentes entes de control, veedurias,

Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los
requerimientos juridicos provenientes de los funcionarios
competentes correspondientes, para servir como peiitos
dentro de las invsshgaclones de indole penal, disciplinaria v
administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha
actividad se tenga el concepto faverable del Oficial del Area
de contratacion.
Elaboracion de las resoluciones de los nombramientos de
los comités,
Publicar y realizar el seguimiento &gil, oportuno y en los
tiempos estipulados en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica "SECOPII", todos los documentes que
hacen parte de los procesos quei 8! segn asignados en la
etapa precontractual, contractual y“pos-coqtractual para la
cual fue nombrado. .
Informar de manera égil y oportuna al of claI.de contrataclén
de los pormencres de la astructuracién yevaluaclén de los
procesos que adelanta la, CENAC Puentg-: Aranda.
Elaborar boletlnbsy circulares para wnpartir lineamientos y
politicas de co[\ ratacién del sector defensa.’
Realizar todosjjlos trémites juridicos requeridos para el
desarrollo del prpceso sanciona;orb en el marco del debido
proceso contractilal,, ik
Realizar! Ja publicackbn en I 'SECOP Il de ks actos
admi ilﬁi.';tr!atﬂius proferid'oq,,*e?ni desamrolio del proceso
contra ual yl czcorresponduentes informes a la Camara De
Comemlbgy Pre uradurla, General De La Nacién.

aborar i re ry avalar las actas de liquidacidn,
cr@éndolas jcon la documentacion que reposa en las

fas maeglras y los documentos publicados en el

Sustancia {l;;los actos administrativos necesarios para
.resolver as peliciones que con posterioridad a la
{culminacion del proceso sancionatorio contractual eleven
Iaq partes Intervinientes o los drganos de control,

.Dar respuesta oportuna a los derechos peticién vy

ciudadania, asi como de las demsés dependencias del
Ejército Nacional.

Establecer e implementar acciones da mejora en los
procedimientos de los procesos de contratacion de la
CENAC Puente Aranda a partir de las observaciones,
guejas, hallazgos yfo recomendaciones de [os entes de
control internos y/o externos y demés dependencias
competentes,

Dar respuesta oportuna a los requerimientos allegados por
los entes de control internos y/o externos que se generen a
partir de las revistas y/o sudiorfas a los procesos
contractuales de la Direccién de Adquisiciones.

Se hara cargo de la expedicion y formalizaciin de la;
documentacién que soporta el proceso contractual, respecto|
a la etapa procesal asignada bajo su responsabilidad, la cu

PA'I'RIA HONC)R LEALTAD
:
Cra 46 #20 C - 78 Cantén Ocacidernal Puente Aranda - Bogotd - Cundinamarca.
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28.

29
30.

. No prestar asesoria de tipo técnico, acopdmico y juridico a

3z

u.,Estado por Io tanto. eq responsabilidad

36.
a7

INCIUYE 125 réspecuvas nmas en jorma compieta de toda la
documentacion que haya gestionado y|hacer entrega de
dicha documentacion en forma ordenadg y completa con la
respectiva hoja de ruta a la seccion de archivo de la Central
Administrativa.
Revisar periddicamente los documentgs fisicos (carpeta
maestra) y documentos digitales (BECOP II), que
conforman los expedientes de los procesos contractuales
donde haya participado como comité jurldico estructurador
ylo evaluador, solucionando de mangra inmediata las
novedades de su competencia e informanido al Jefe del Area
de Contratacién de [a CENAC Puente Argnda.

Asistir como actividad coordanada ‘a ‘reuniones mformadas

contractual.
Apoyar a la seccidn de oontratacnbn seg in: Ia necesldad

los posibles oferentessque tengan la inte Icion de participar
dentro del proceso contractual tramita os en la Central
Adminisirativa y ‘Centable Puente Arandd,
De conformidad .con el Decreto;2609 de 012, artlculo 3, el
contratista sera responsable por ia gestion documental de
les actividades réalizadas durante la ejeclicién del contrato:
(...}, L8 gestién de documentos esté asogiada a la actividad
administratzva del Estado; ial cuiplimiento de las funciones
y al de%anollo de los procesos de todaq las entidades del
te (os servidores y
e{npleadopé plblicos asi como los contrafis
semc:os a Ias entidades pubiicas, aplicarfias normas que en
esté‘ ithateria ‘éstablezca el Archivo General de la Nacion y
spectwas :entidades publicas (...)".
Ei‘{:"s‘é dellas herramientas informéticas como es el casa del
. sistema de gestion documental ORFEQ, conforme en lo
t establecldo. se elaboran, radican y tramitan los documentos
contractua[es producldos bajo su| responsabilidad.
Manmonada herramienta en sus bandpjas de: entrada,
[ 'salida, devueltos, informados, etc, debe
samanalments dejandolas en cero.
. Rendir informes en el tiempo y formato @s

solicitados por la Central Administrativa y Contable Puente
Aranda,

. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento qua el contratista dectara cohocer, y que hace
parte del presenta contrato.
Las demds obligaciones que se dgriven del objeto
contractual,
Ejecutar el objeto del contrato, en forma pportuna, eficiente
y con la mejor calidad y a las instrucciones impartidas por el
Supervisor del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

LTS R oGy e o R A
Cra 48 #20 C.- 79 Canton Ocaidentsl Pustio Arands -
Direccitn slectronica: canacpusibuzonsjercito. mil.co -
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38. Al (a) contratista le asiste la obligacién de ejecutar el objeto
contractual segdn cronograma de ejecucion, en la guernicion
o jurisdiccion asignada a la unidad, contando con
disponibilidad presencial segin lo requerido, previa
indlcacién y coordinacién con el supervisor del contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los diez (10) dfas de enero de 2025

Atentamente,

Vo...Bo. Capitan Seb!
Oficial Arsa Confrate

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 £ 20 C - 79 Cantdn Occidenta! Pusnte Aranda - Bogotd - Gundinamarca.
Direccién siectronica: cenacpue@buzonsjercito.mileo -







PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
(BVTT EJERCITO NACIONAL
> VIDA CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL EJERCITO MACIONAL

NIT: £00.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado{a) con Cédula de Ciudadania No. 1°0498.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Presié
los servicios profesionales X B de apoyo a la gestion [ al Ministerio.de Defensa Nacional —

Ejército Nacional - en la unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION: DEL EJERCITO
NACIONAL (DICCQ) de acuerdo a la siguiente informacion:

NO. CONTRATO [ 287-CENACPERSONAL-2024

;ﬁggaipméu OE | 30 DE ENERO DE 2024

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA DIRECGION DE CONVENIOS DE
COLABORACION ™.

PLAZO EJECUCION INICIA A PARTIR DE TA.APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO"* ¥/ LA. EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL HASTA EL “03.DE MAYO DE 2024

FECHA ACTA DE POLIZA | No. POLIZA, 25-46-101031846 ASEGURADORA: SEGUROS DEL |

Y CRP ESTADO

CRP No. 23824 del 02 DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE
EJECUCION

INICIO DE

05 DE FEBRERO DE 2024

CONTRATO ADICION O
MODIFICATORIO '

NO -

VITOTAL CONTRATO

~FMIL PESOS MICTE ($13°440.000,00)) programada MEDIANTE
-'=-PAGOS““T’ARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO
‘MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MI/CTE

Ta ‘suma’ de i RECE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA |

L . ,.(34'480 000,00)

ACTA DE: LIQUIDACION;; ,s; X

NO. s o
No. CONTRATO DE CESION N° 1 Fecha: del 03 DE MAYO DE

2024

REPOSAN SANCIONES NO

(MULTAS. - ~PENAL

PECUNIARIA) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO
ALAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO

OBLIGACIONES 1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida

CONTRACTUALES raserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos

sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando los
principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las
normas propias de su profesién, actividad u oficlo.

PATRIA HONOR LERALTAD

Carrera 48 No, 208 — 99 Edificio COPER 4 plso
4261425 Extension 38282
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Continuacién certficacion laborsl contrato No 267-CENACPERSONAL-2024 de fecha 30 DE ENERO DE 2024, oelebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificade con C.C. 1'049,532.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
- ena unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

2. Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
EJERCITO, tendientes a lograr la celebracién, ejecucién y
liquidacion de tode tipo de convenio do Interés del Ejéreito
Nacional.

3. Elaborar los proyectos de estudios previos, provectos de
convenios, resoluciones, actas y todos los demas documentos
previos, requeridos para fa suscripcion y la adecuada ejecucion
de los convenios. Asi como revisar los documentos legates de
las entidades privadas o puiblicas con quien se suscriban los
convenios de colaboracién, '

4. Elaborar los alcances a los proyectos de:los estudios previos,
otrosies y demés documentos - sarios- que permitan la
adecuada ejecucién de los convenios, -

5. Participar y revisar las actas de comlité de estructuracion,
coordinacién, seguimiento, clerre y'todas las reunlones en las
que por razon de la adecuada estructuracién, ejecucién y
liquidacién de los convenios se daban llevar a cabo.

6. Capacitar y agesorar a los oficlales, suboficiales, personal civil
orgénico o .contratado de- la Direccién de Convenios de
Colaboracién, :asi como a los oficlales yio suboficiales
comprometidos en la gestion de los convenios de las demas
Unidades Militares. - o

7. Garantizar: que !a "documentacién soporte de la carpeta
_maestra de los convenios, cumplan con los formatos de calidad
"| ordenados; 8e encusentren de acuerdo a la lista de verificacién
establecida en el 4rea de calidad de la Direccidn, para su
'| posterior entrega al érea de archivo de ia Direccién de
{:Convenlos de Colaboracidn.

'|:8..Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al
Director de Convenios de Colaboracion, sobre todo aquello que
Impacte de forma negativa la estructuracién, ejecucién y
| liquidacién de los convenlos.

9. Verificar que la informacion estadistica de los convenios a su
cargo corresponda y coinclda la informaclién con ia consignada
en las distintas bases de datos, Asi mismo, bimensualments
efectuara cruces estadiasticos con los responsables del proceso.

10. Participar y asesorar en las reuniones fque asi disponga el
Comando Financiero Colaboracién. Direccién de Convenlos de

14. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados
por operadores de justicia (Juzgados de cualquier categoria y
denominacién - Tribunales Superiores de Distritos Judiciales
Altas Cortes) y de entes de control {Fiscalia General de la Nacién
Contraloria General de la Republica Procuraduria General de la
N=zcién), hechos al Ejército Nacional, qus sean de la competencia
de Ia Direccién de Convenlos.

PATRIA HONOR LEALTAD Py
Carrera 48 No. 20B ~ 99 Edificio COPER 4 piso now v
4261426 Extenaitn 38282 (=)
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Pagina |3

Continuaclén certificacion laboral contrato No 287-CENACPERSONAL-2024 de fecha 30 DE ENERO DE 2024, celebrado enire
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.832.014 y el Ministerio de Defensa Nacional ~ Ejército Nacicnal
~en la unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

12. Conocer, tramitar y responder los requerimlentos realizados
en sede administrativa por parte del Ministerio de Defensa de
Nacional, relacionados con la ejecucién y liquidacién de los
Convenios de Colaboracion.

13. Conocer, tramitar y responder los requetimientes reallzados
por parte de las empresas del sector Minero Energético y de
Hidrocarburos, relaclonadog con la ejecucion y liquidacion de
los Convenlos de Colaboracion,

14. Conocer, tramitar y responder los requeriniientos realizados
en por parte de las Unidades Militares benefi¢iarlas relaclonados
con la ejecucién y liquidacién de los CoAnv'enIos de Colabaracién

15. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos
pactados en las actas de liquidacion de los Convenios de
Colaboracién, en especial lo relacionado con la ejecucién de los
apoyos sin ejecutar durante la vigencia del convenio.

16. Hacer parte de los:comités de estructuracion, evaluacion o
seguimlento que segiin el caso se lleguen a nombrar en razén a
la celebracién, ejecucién y-Hquidacion de los convenios.

17. En caso. de requerirse,. déberé desplazarse a Unidades
Militares que; se.encuentren ublcadas fuera de la ciudad de
Bogoth con el fin de velar, por la adecuada estructuracion,

ejacucion y liquidacién de los convenlos de responsabilidad de
la Dil‘ecd_iéfifffsn . ,

.| 18. Junto con el supervisor del contrato concertar al inicio de
| cada mes:un'plan de trabajo, el cual debe ser aprobado per el
- _| Director de Convenios de Colaboracion.

' 19Presentar los informes mensuales sobre las actividades
. |- desatrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
_ ‘|'eetablecidos por la Direccién de la CENAC PERSONAL.

_|"20. Acatar los procesos y procedimlentos propios del Ejército
| Naclonal en temas de calidad, tanto para el manejo de la
| documentacién como para los servicios informéticos

21. EJecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de
los contratos estatales; asi mismo, debe custodiar y a la
terminacién del presente contrato, efectuar sntrega de la
Informacion fisica y virtual inherente a la prestacion de su
servicio, devolviendo los insumos, suministros, herramlentas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materlales que ssan
puestos a su disposicién, para el cumplimiento del objeto de
este contrato.

22. Cuidar y responder por los blenes facllitados para el
desempefio del serviclo, esto implica el no permitir que personas
ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y
herramientas sisteméticas que se lo son puestas a disposicién
PATRIA HONOR LEALTAL @

N\

Carrera 45 No. 20B — 99 Edificle COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENAGFEREhuronsiercito mil.eg www.elercito.mil.co




[, ayrnEIR

Continuacién certficacion laboral contrato No 287-CENACPERSONAL-2024 de facha 30 DE ENERO DE 2024, celabrado entre
EDNA ROCIQ GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 17049.632,014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
- en [a unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

para el cumplimiento de las obligacionss.

23. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicative ORFEO, segin los protocolos y formatos
establacidos, acorde con la normatividad vigente.

24. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la eJecucién del Contrato

25. Revigar y verificar que la informacién que se haya subido al
software implementado para mando y control de los convenios
de colaboracidn corresponda y guarde coherencia con Ia
archivada en la carpeta maestra. e

26. §l por fuerza mayor o caso.fortuito el contratista no puede
desarrollar las actividades ratadas, deberid informar por
escrito al supervisor del contrato ‘en forma inmediata.

27. Las demd4s que se.acusrden con el Ditector de Convenios de
Colaboracién, siempre y-cuando tengan relacién con el objeto
contractual,

28. Obrar con. Ioéltad'y buena.fe:en el cumplimiento y marco de
sus obligaciones. S

29, ﬁdﬁntl;ar la ,calld,adfde_l_,_‘.:servicio contratado, responder por
ello y ajustarse a las condiclones del CONTRATANTE.

‘OBLIGACIONES ?ommAcTUALEs GENERALES:

- | Elcontratista se compromaets a ejecutar el objeto contractual con

{ criterios de honestidad, éticos y Morales que sean congruentes
“conla misién de la Direccion de familla y bienestar de fortalecer
" {'la unidad familiar y propender por blenestar del personal y sus
familias,

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante ia ejecucién del Contrato,
presentande en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual al barride de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archive de los
documentos

El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- planilla
de pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e
Informe de gestidn al supervisor del contrato, con el fin de
realizar al tramite de pago de honorarioe, de acuerdo a las
actividades realizadas dentro del mes reportado

El contratista debe custodiar y a la tarminacidn del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios yio materlales que sean
puestos a su disposiclién para la prestacién del servicio ohjeto
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CGontinuacion cerlificacion laboral contmto-No 287-CENACPERSONAL-2024 de facha 30 DE ENERQ DE 2024, celebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional —~ Ejército Nacional
~on la unidad IRECCION DE CONVENIQS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

de este contratoﬁEntregar al final de la prestacion del servicig,
Backus de la informacién producto ejecucién del contrato.

E! contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacidn
de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y
durante la contratacion.

Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrate

PARAGRAFQ PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es Independiente del Ministerig de Defensa -Ejército
Nacional, y en consecuencia, ¢l Cgntratista no es su
representante, agente o mandatario. El JContratista no tiene la
facultad de  hacer  declaracionps, representaciones
compromisos en nombre del Ministefio de Defensa -Ejército
Nacional, ni ds tomar decisiones o Inigiar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

Para constancia se fia en Bogota D.G/&l 17 DE JULIOQE 2024

- Maypr R CEDU ' ES
Oficial de Evaluacion y Sagu‘ tento det: ango; qmsncs nes con Traspaso de Funciones

TE., bando
Oficial ice CENACPER

PATRIA HONOR LEALTAD
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
( FTEA Gt A EJERCITO NACIONAL
VIDA  CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA _
DE PERSONAL EJERCITO NACIONASL
NIT: 800,385,079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificade(a) con Cedula de Ciudadania No. 1°049.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Prestd
los servicios profesionales X B de apoye a ta gestion [J al Ministerio.ds: Defensa Nacional -

Ejeércitc Nacional — en la unidad DIRECCION DE CONVENIQS DE COLABORACION DEL EJERCITQ
NACIONAL (DICCO) de acuerdo a la siguiente informacién:

NO. CONTRATO 826 CENACPERSONALZ0Z3 -~ .
FECHA OE ST
SUSCRIPCION 01 DE JUNIO DE 2023

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA, DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION -

PLAZO EJECUCION INICIA' A PARTIR:-DE ™A APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO. Y~ LA: :EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL ‘31 DE DICIEMBRE DE 2023
FECHA ACTA DE POLIZA | No. POLIZA: 14-46-101094772 ASEGURADORA: SEGUROS DEL
Y CRP ESTADO :

L CRP No 60423 dal 03 DE JUNIO DE 2023
FECHA DE INICIO DE |-
BJECUCION ~{08 DE JUNIO DE 2023

CONTRATO ADICION O |yoo -
MODIFICATORIO .~~~ -~ | o7 = * -
VITOTAL CONTRATO Tasumade (vem———nocno MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS_
MUCTE. ($28°700.000,00)) programada MEDIANTE SIETE (07)
. |'PAGOS PARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO
- MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($4°100.000,00)
agm DE U Q‘UID_‘GACI Nisi ®

: "2 | No. 00416 183 Fecha: del_12 DE ABRIL DE 2024
REPOSAN SANCIONES NO

(MULTAS -~  PENAL
PECUNIARIA): . DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO
A LAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO
OBLIGACIONES OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS
CONTRACTUALES
1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida
reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio yio conocimientn, observando los
principios de transparencia y legalldad de acuerdo con las
normas proplas de su profesion, actividad u oficio.
PATRIA HONOR LEALYTAD
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Conmuacaén cerlifi cauon taboral eontram No SZ&CENACPERSONAL-zoza de facha 01 DE JUNIO DE 2023, celebrado enire
EDNA ROCIC GOMEZ BUITRAGO tdentificado con C.C. 1°049,632,014 y el Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional
- en la unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

2. Asesorar, apoyar y atender los tramifes solicitados por la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
EJERCITO, tendientes a lograr la celebracién, ejecuclén y
liquidacién de todo tipo de convenio de interés del Ejército
Nacional.

3. Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de
convenios, resoluciones, actas y todos los demis documentos
previos, requerldos para la suscripcién y la adecuada ejecucion
de los convenios. Asl como revisar los documentos legales de
las entidades privadas o pdblicas con quien se suscriban los
convenios da colaboracién,

4, Elaborar fos alcances a los proyectos de-os éstddlos previos,
otrosies y demés documentos -necesarios que permitan |a
adecuada sjecucion de los conyenlos

5. Participar y revisar las actas de- comlté de estructuracion,
coordinacién, seguimiento, iem y todas las:reuniones en las
que por razén de l' écuada estructuraclén, ejecucién y
liquidacién de los convenios se deban Ilevar a cabo.

7. Garantlzar que ta ‘documentacién soporte de la carpeta
_ | maestra de los convenios, cumplan con los formatos de calidad
) .__ordanados. ‘se.encuentren de acuerdo a la lsta de verificacién
_ estableclda-’an ol area de calidad de la Direccion, para su
- br eni?ega al érea de archivo de la Direccidn de
o .ECOnveni'os de Colaboracién,

) 8 nformar verbalmente y por escrito de manera oportuna al
Director de Convenios de Colaboracién, sobre todo aquelio que
| Impacte de forma negativa la estructuracién, ejecucién y
[ liguidacidén de los convenios.

9, Verificar que la informacion estadistica de los convenios a su

cargo corresponda y coincida la informacién con la consignada
e an las distintas bases de datos. Asi mismo, bimensualmente
i efectuara cruces estadisticos con los responsables del proceso,

10. Participar y asesorar en [as reunicnes que asi disponga el
Comando Financiero Colaboraciéh. Direcclén de Convenios de

11. Conocer, tramitar y responder loe requerimientos realizados
por operadores de justicia (Juzgados de cualquier categoria y
denominacién - Tribunales Superiores de Distritos Judiciales
Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalla General de la Nacién
Contraloria General de la Republica Procuraduria General de la
Nacidn), hechos al Ejército Nacional, que sean de la competancia
de la Direccion de Convenios.
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Camers 46 No. 208 - 99 Edificie COPER 4 plso
4281426 Extensidn 38262
oo www ejercito.mll.co




Péginajl

Conlinuacitn mﬂlﬁcacabn laboral oontra(u No 626-CENACPERSONAL-2023 de fecha 01 DE JUN|0 DE 2023, celebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y e! Ministerio de Defensa Nacional ~ Ejércilo Nacional
= &n la unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

12. Conocer, tramitar y responder |03 requerimientos reallzados
en sede administrativa por parte del Ministeric de Defensa de
Nacional, relacionados con la ejecucidn y liquidacion de los
Convenios de Colaboracién.

13. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados
por parte de las empresas del sector Minero Energético y de
Hidrocarburos, relacionados con la ejecucion y liquidacion de
los Convenlos de Colaboracidn.

14, Conocaer, tramitar y responder los requerimlentos realizados
en por parte de [as Unidades Militares beneficiarias relacionados
con la ejecucisn y liquidacién de los Co'n'vet’iios de’Colaboracién

18, Conocer, tramitar y realizar saguimlento delog’ compromlsos
pactados en las actas de liquidacion de los Convenios de
Colaboracién, en especial lo rélacionado con la’ ejecuclén de los
apoyos sin ejecutar durante la vigencua del converiio.

18. Hacer parte de los comltés cla estructuracién. evaluacién o
seguimiento que segun é!'caso se lleguen-a nombrar en razén a
la celebraclén, ejecucion: y Hquidaclén de los convanios.

17. En caso ds requerirse, daberé desplazarse a Unidades
Militares que.:se encuentren ubicadas fuera de la ciudad de
Bogotd con el fin. de velar por la adecuada estructuracién,
ejecucién y liquidacién de los convenios de responsabllidad de
la Direccidn, -

- |18. Junto cou of supervisor del contrato concertar al inicic de
| cada mes. un plan-de trabajo, €l cual debe ser aprobado por el
y _Director de. Convanios de Colaboracién.

\19 Presentar Ios informes mensuales sobre las actividades
:_.desarrol!adas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
' :establscidos por la Direcclén de la CENAC PERSONAL.

?2_0. Acatar los procesos y procedimisntos propios del Ejército
"Nacional en temas de calidad, tanto para el manejo de la
documentacién como para los serviclos informaticos

21. Ejecutar el objeto del contrato con calldad, oportunidad y
eficlencia y cumplir las obligaciones legales que se derlven de
los contratos estatales; asi mismo, debe custodiar y a la
terminacién del presente contrato, efectuar entrega de la
informacién fisica vy virtual inherente a la prestacion de su
servicio, devolviendo los insumos, suministros, herramlentas,
dotaclén, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién, para el cumplimiento de! objeto de
este confrato.

22, Cuidar vy responder por los bienes facilitados para el
desempeiio del servicio, esto implica el no permitir gue personas
gjenas a la DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y
herramientas sisterniticas que se le son puestas a drspos;cuon
PATRIA I-IONOR LEALTAD

Camera 46 No. 20B ~ 9¢ Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

NACP to.mil.co wwyv efarcito.mi co

)



ey Tia s

Conﬂnuadén certlﬂcaclén labora! contra!o No 626-CENACPERSONAL-2023 de feche 01 DE JUNIO DE 2023, celebrado enire
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO Identificado con C.C. 1'049.832.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
—en la unidad DIREOC:ON DE CONVEN|OS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

para el cumplimiento de las obligaciones.

23. Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicativo ORFEQ, segln los protocolos y formatos
establecidos, acorde con la normatividad vigente.

24. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestién documental de fas
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato

25. Revisar y varificar que la informacion que se haya subido al
software Implementado para mando y control de los convenios
de colaboracidn corresponda y guarde coherencia con la
archivada en la carpeta maestra.

26. Si por fuerza mayor o casc fortuito el contratista no puade
desarrollar las actividades contratadas, doberd informar por
escrito al supervisor del contrato enforma lnmedlata

27. Las demds que se: aquorden con el Birector de Convenios de
Colaboracién, siempre: y cuando tengan refacién con el objeto
contractual, . .

Ita"cl"y bueii"}a‘f‘ef en el cumplimiento y marco de

28, Garantizar Ia calldad /dét serviclo contratado, responder por
ello” y ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.

O_ELIGAGIONE.E:__‘_:EiCON.TRACTUALES GENERALES:

Ef contratista se compromate a ejecutar el objeto contractual con
criterios de honestidad, éticos y Morales que sean congruentes
con'la misién de la Direccién de familia y bienestar de fortalecer
la uniﬂad familiar y propender por bienestar del personal y sus
familias,

al Da conformidad con o] articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
: contratista seri reaponsable por la gestion documental de las
- =] actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,

= | presentando en el cronograma de actlvidades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos

El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobhro-.planilla
de pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e
Informe de gestién al supervisor del contrato, con el fin de
realizar ol trimite de pago de honorarics, de acuerdo 2 las
actividades realizadas dentro del mes reportado

Ei contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, harramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materlales que sean

uestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto

PATRIA HONOR LEALTAD
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Conlinuacidn certificacidn laboral contrato No B26-CENACPERSONAL-2023 de fecha 01 DE JUNIO DE 2023, celebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificads con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacienal — Ejército Nacional
- en la unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL (DICCO)

de este contrato Entregar al final de la prestacion del servicio,
Backus de [a informacion producto ejecucién del contrato,

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn
ds los exdmenes de poligrafia y pruebas slcométricas antes y
duranta la contratacién.

Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presante contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El
Contratista es Independiente del Ministerio de Defensa -Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Cohntratista no es su
representante, agente o mandatario. E! Contratista:no tiene la
facultad de hacer declaracionés, representaciones
compromisos en nombre del Ministefio de Defensa -Ejército
Nacional, ni de tomar. decislones o In lar ‘acciones que generen
ob jaciones 3 Su cargo.

. el 17 DE JULIO DE 2024

Para constancia se firma en Bogota D

Eiabere:\ . -
- TE. bande .
Oficial ica CENACPER

PATRIA HONOR LEALTAD
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NAGIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL
NIT: 900.386.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
{CENACPER)

EJERCITO NACIONAL

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de {a CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado{a) con Cédula de Ciudadania No. 1°049.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Presto
los servicios profesionales X ( de apoyo a la gestion [J al Ministerio de Defensa Nacional -

Ejército Nacional —enla unidad DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO
NACIONAL (DICCOQ]} de acuerdo a |a siguiente informacion:

NC. CONTRATO 391-CENACPERSONAL-2023

EUSERIPCION DE | 0 DE FEBRERO DE 2023

GBJETO CONTRAGTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS. PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA |REQQI_0N 'DE  CONVENIOS DE
COLABORACIONDICCO "~

PLAZO EJECUCION INICIA A" PARTIR* DE LA APROBACION DE LA POLIZA OF

CUMPLIMIENTO - 'Y:» LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE MAYQ DE 2023

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

No. POLIZA: 25-46~101025686 ASEGURADORA: SEGUROS DEL |
ESTADO 5

CRP No. 28723 del 09 DE FEBRERO DE 2023

[ FECHA DE INICIO DE

EJECUCION | 29 DE FEBRERO DE 2023

CONTRATO ADICION O -'N-o_,.._

MODIFICATORIO . -]

VITOTAL CONTRATC - <[ La suma de (_ECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
Lo :;MICTE;(S16'400 000,00)) programada MEDIANTE CUATRO (04)

.| PAGOS PARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO
'MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($4°100.000,00)

ACTA DE LIQU!DACION
NO

3

s X

:|'No. 2023 131004893346 Fecha: del 01 DE JUNIO DE 2023

"REPOSAN SAN&!ON'E.SW

NO X
(MULTAS =~ PENAL
"ECUN'AR‘A) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO
A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO
OBLIGACIONES 1. Cumplira cabalidad el objeto del contrato guardando la debida
CONTRACTUALES reserva en razén a la alta confidencialidad de los documentos

sometidos a su estudio yfo conocimiento, observando los
principlos de transparencia y legalldad de acuerdo con las
normas proplas de su profesién, actlvidad u oficio.

2. Asesorar, apoyar y atender los trdmites solicitados por fa
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DIRECCIEN DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
EJERCITO tendientes a lograr la celebracién, ejecucidon y
hquldaclén de todo tipo de convenio de interés del Ejército
Nacional.

3. Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de
convenios, resoluciones, actas y todos los demés documentos
previos, requeridos para la suscripcién y la adecuada ejecucidn
de los convenios. Asi como revisar los documentos legales de
las entidades privadas o piblicas con qulen se suscriban los
convenlos de colaboracién,

4. Elaborar los alcances a los proyectos de‘lo estudlos previos,
otrosies y demds documentos necesarlos que permltan la
adecuada ejecucién de los convenlos

5. Participar y revisar las actas. de comité de: estructuracién,
coardinacién, seguimiento, cler[e y todas las reuniones en las
que por razén de ia adecuada estructuracién; sjecucién y
liquidacion de los comrenios 80 deban Ilevar a caho

6. Capacntzryasasoraralos oﬂciales suboﬁcialas, personal civil
organico o contratado:'de la- Direccién de Convenics de
Colaboracién,; asi- comé a los oficlales ylo suboficiales
comprometidos.én la gestlén de los convenios de las demés
Unidades Militares. .

7. Garanﬂzar que la% documentaclén soporte de la carpeta
maestra de los convenlos, ‘cumplan con los formatos de calldad
ordenados, se encuentren de acuerdo a la lista de verificacién
establecida en el drea de calidad de la Direccion, para su
posterior entrega :al &rea de archivo de la Direccién de
Convenias de Colaboracldn

8. Informar, verbalmente y por escrito de manera oportuna al
Director.de Convenios de Colaboracién, sobre todo aquello que
impacte de forma negativa la estructuracion, ejecucién y
.Ilqurldaclbn de los convenlos.

- |.9. Verificar que la informacién estadistica de los convenios a su
| cargo corresponda y coincida la Informacién con la consignada
en las distintas bases de datos. Asi mismo, bimensualmente
efectuara cruces estadisticos con los responsables del procesa.

10. Participar y asesorar en las reuniones que asi disponga el
Comando Flnancléro Colaboracion. Direccién de Convenios de

11. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados
por operadores de justicia (Juzgados de cualquler categoria y
denominacién - Tribunales Superiores de Distritos Judiciales
Altas Cortes) y de entes de control {(Fiscalia General de fa Nacion
Contraloria General de la Republlea Procuraduria General de la
Nacién)}, hechos al Ejérclto Nacional, que sean de la competencia
de la Direceidn de Convenios.

12. Conocer, tramitar y responder los raquerimientos realizados
PATRIA HONOR LEALTAD
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Continuacién cerlificacién laboral contrato No 391-CENACPERSONAL-2023 de fecha 08 DE FEBRERQ DE 2023, celebrado
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en sede administrativa por parte del Ministerio de Dafensa de
Nacional, relacionados con la ejecucién y liquidacion de los
Convenios de Colaboracién,

13. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados
por parte de las empresas del sector Minero Energsético v de
Hidrocarburos, relacionados con la ejecucidn y liquidacion de
los Convenios de Colaboracién.

14. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados
en por parte de las Unldades Militares beneficlarias relacicnados
con la ejecucidn y liquidacion de los Convenlos de Colaboracién

15, Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos
pactados en las actas de liquidacién de los Convenios de
Colaboracitn, en especial lo relacionado con la ejecucién de los
apoyos sin ejecutar durante la vigencia del convenio.

16. Hacer parte de los comités de estructuracion, evaluacién o
seguimiento que segiin el caso se'lleguen a nombrar en razén a
la celebracién, e]ecuclén y quuidacién de los convenios,

17. En caso de requerlrse debera desplazarse a Unidades
Militares que -8e,encuentren ublcadas fuera de la ciudad de
Bogota con el fin de velar.por la adecuada estructuracién,
ejecucion y IIquIdacién de ios convenios de responsabilidad de
la Direcclén S

18. Junto con el suparv!sor dal contrato concertar al inicio de
‘cada mes_un plan.de trabajo, el cual debe ser aprobado por el
| Director de Convenlos de Colaboracién.

_‘19;4,P gsentar los informes mensuales sobre las actividades
- olladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
leclﬂos por la Direccién de la CENAC PERSONAL.

:’20 Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército
Nacional en temas de calidad, tanto para el manejo de la
pel T “documentaclén como para los servicios informaticos

R 21. Ejecutar o] objeto del contrato con calidad, oportunidad y
27T | eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se derlven de
c los contratos estatales; asi mismo, debe custodlar y a la
terminacién del presente contrato, efectuar entrega de la
Informacién fisica y virtual inherente a la prestacién de su
servicio, devolviendo los Insumos, suministros, herramientas,
dotacién, Implementacién, inventarios yfo materiales que sean
puestos a su disposicidn, para el cumplsmiento del objeto de
este contrato.

22. Culdar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto Implica el no permitir que personas
ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y
harramientas sistamaticas que se le son pusstas a disposicion
para el cumplimiento de las obligaciones.
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23. Reallzar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicativo ORFEO, segin los protocolos y formatos
establacidos, acorde con la normatividad vigente.

24, De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante {a ejecucién del Contrato

25, Revisar y verificar que la informacién que se haya suhido al
software implementado para mando y control de los convenios
de colaboracién corresponda y guards coherancla con la
archivada en la carpeta maestra.

26. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratista no puede
desarroflar las actividades contratadas, ‘deberd” mformar por
escrito al supervisor del contrato én-forma inmedlata

27. Las demaAs que se acuerden con el'D rector de Convenios de
Colaboracién, slempre y cuando tengan relacién con el objeto
contractual. : .

28. Obrar con [ealtad y buena fe en el cumplimiento y marco de
sus obligaciones. ;

29, Garantizar la calldad:del servlcio contratado, responder por
ello y ajuatarse alas condlclones del CONTRATANTE.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

20, cqmpromete a ejecutar el objeto contractual con
tidad, éticos y Morales que sean cangruentes
_ tle la Direccion de familia y bienestar de fortalecer
1 la.unidad famlliar y propender por bienestar dsl personal y sus
,famplias,

:De‘conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestién documental de las
| agtividades reallzadas durante la ejecucién del Contrato,
‘presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos

El contratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- planilla
de pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e
informe de gestién al supervisor del contrato, con el fin de
realizar el trdmite de pago de honorarios, de acuerdo a las
actividades realizadas dentro del mes reportado

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrate dsvolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarlos y/o materiales que sean
puestos a su disposiclén para la prestacién del servicio objeto
de este contrato Entregar al final de la prestacion del serviclo,
Backus de la Informaclén producto ejecucién del contrato.
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El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién
de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y
durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es Independiente del Ministerio de Defensa -Ejército
Nacional, y en consecuencia, el ‘Contratista' no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiens la
facultad de hacer declaraciones,: /representaciones
compromisos en nombre del Ministerio Defensa -Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o Iniciar gtciones que generen
obligaciones a su cargo. T s

Majyor RAFAEL oamm REYES

Oficial de Evaluacién y Seunmi]‘odel, Jarige-de Adquisiciones con Traspaso de Funciones
Administrativas como Director de la C2 f;‘
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PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
(@. POTENCIA DE LA EJERCITO NACIONAL
VIDA  CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL EJERCITO NACIONAL

NIT: 900.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1°049.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Prestd

los servicios profesionales X I de apoyo a la gestion [J al Ministerio de Defensa Nacional -

Ejército Nacional — en la unidad INSPECCION GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL (CEIGE) de
acuerdo a la siguiente informacién:

NO. CONTRATO

070-CENACPERSONAL-2022

FECHA DE
SUSCRIPCION

18 DE ENERO DE 2022

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO ESPECIALISTA" EN DERECHO ADMINISTRATIVO
PARA ASESORAR AL INSPECTOR GENERAL INSPECTOR
EJECUTIVO, JEFES DE AREAY SECCIONES DE LA INSPECCION

GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL, EN MATERIA DERECHO
ADMINISTRATIVO Y/O CONTRATACION ESTATAL.

PLAZO EJECUCION

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA  EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

No. POLIZA: 21 -44-101 373956 ASEGURADORA: SEGUROS DEL
ESTADO \

EJECUCION

FECHA DE INICIO DE

CRP.No. 24622 del 23 DE ENERO DE 2022

01 DE FEBRERO DE 2022

MODIFICATORIO

CONTRATO ADICION o

NO

VITOTAL CONTRATO

La suma de (CUARENTA Y CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE ($45°100.000,00)) programada MEDIANTE ONCE (11)
PAGOS PARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO

| MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($4°100.000,00)

ACTA DE LIQUIDACION
NO.

(MULTAS -  PENAL
PECUNIARIA)

No. 0433 923 Fecha: del 10 DE MAYO DE 2023
REPOSAN ~ SANCIONES

st X

NO X
DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO

ALAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimiento de la profesién, especialidad
experiencia, previa coordinacion con ella supervisora(a) y en el
marco de la normatividad vigente sobre derecho administrativo
ylo contractual ella contratista deberd realizar las siguientes

et
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Cantinuacion certificacién laboral contrato No 070-CENACPERSONAL-2022 de fecha 18 DE ENERO DE 2022, celebrado entre
EDNAROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
- en la unidad INSPECCION GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL (CEIGE)

obligaciones:

1. Asesorar juridicamente de acuerdo con su perfil y
especialidad a la Inspeccién General del Ejército Nacional, de
manera directa, auténoma, con independencia técnica y
administrativa.

2, Participar de las Inspecciones Formatos en las que sea
incluido dentro del grupo Inspector, de acuerdo con su perfil
especialidad a la Inspeccién General del Ejército Nacional,
especialmente al Area de Administrativa y Logistica. En adicién,
debera asesorar y rendir informes exigidos de conformidad con
el Reglamento de Inspeccién de la Fuerza que se encuentre
vigente. ;

3. Participar de las Inspecciones de Seguimiento en las que sea
incluido dentro del grupo inspector, de acuerdo con su perfil y
especialidad a la Inspeccion General del Ejército Nacional,
especialmente al Area de Administrativa y Logistica. En adicién,
debera asesorar y rendir informes exigidos de conformidad con
el Reglamenta de Inspeccién de la Fuerza que se encuentre
vigente. WA

4. Participar de las Misiones de Trabajo en las que sea incluido
dentro del grupo inspector, de acuerdo con su perfil y
especialidad a la Inspeccién General del Ejército Nacional,
especialmente al Area de Administrativa y Logistica. En adicién,
debera asesorary rendir informes exigidos de conformidad con
el Reglamento ce Inspeccion de la Fuerza que se encuentre
vigente. - :

| 5. Participar de las Visitas de Orientacién, Difusién y Verificacion
_| en las que sea incluido dentro del grupo inspector, de acuerdo

‘con su perfil y especialidad a la inspeccion General del Ejército
'Nacional, especialmente al Area de Administrativa y Logistica,
En adicién, deberd asesorar y rendir Informes exigidos de
‘| conformidad con el Reglamento de Inspeccidén de la Fuerza que
se encuentre vigente.

6. Atender y dar tramite a las peticiones, quejas, solicitudes o
derechos de peticién, relacionados con contratacin que sean
asignados al Xrea de Administrativa y Logistica de la Inspeccion
General del Ejército Nacional

7. Emitir recomendaciones para la toma de acciones decisiones,
frente a las quejas contractuales radicadas en la Inspeccién
General del Ejército Nacional, Area Administrativa y Logistica.

8. Acompafiar en forma presencial o virtual las Inspecciones y/o
Acompafiamiento en las que sea incluido dentro del grupo
inspector por la Inspeccion General del Ejército Nacional a las
Unidades Militares a nivel nacional.

9. Elaborar y tramitar con los estandares de calidad y
lineamientos internos exigidos, los documentos requeridos por
la Inspeccién General del Ejercito Nacional, especialmente la
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- en |a unidad INSPECCION GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL (CEIGE)

'Institucién Educativa por parte de la oficina de talento humano

‘suscrito: el contralo, para lo cual se emitird un documento que

‘| 4. Afillarse como trabajador independiente a los Sistemas de

Inspeccidn Administrativa y logistica.

10. Asistir a las diferentes reuniones, debates, seminarios y
demas actividades programadas por la Inspeccion General del
Ejército Nacional que se presenten en torno a la ejecucion
cumplimiento de las funciones.

11. Desarrollar actividades de capacitacion que le sean
asignadas de conformidad con su perfil y especialidad, de
conformidad con los lineamientos informados.

12. Ejecutar el objeto del contrato con altos estindares de
calidad, oportunidad y eficiencia.

13. Presentar las pruebas de poligrafia programadas para
personal que presta los servicios profesionales en la Inspeccion
General del Ejército.

14, Contar con disponibilidad para viajar a inspeccionar las
diferentes Unidades del Ejército Nacional segiin el programa de
Inspeccion 2022,

15. Elabora informes peﬁédicos de las acti\-ridades realizadas.
OBLIGACIONES GENERALES
1. Suscribir ei 'Cdﬁtrato,- : .

2. Constitulr las pélizas y lo garantias exigidas en el presente
contrato y sus adiciones si las hubiere

3. Acreditar la profeéién con los diplomas requeridos con su
respectiva acta, documentos que seran verificados con la

de la CEIGE en un tiempo no superior a un mes después de

avale la informacidn.

Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliacién durante el lapso de ejecucién
y vigencia del presente contrato, entendido que la base de
cotizacién sera minimo sobre el 40% del valor del contrato. Asf
mismo, asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier
responsabilidad por el no cumplimiento oportunoc de su
afiliacién, ante las autoridades legales correspondientes.

5. Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio
copia legible de los pagos realizados al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud - Pensiones, ARL), en calidad
de cotizante y por cada mes; asi como todos y cada uno de los
documentos que CEIGE considere necesarios.

6. Entregar el pago de salud, pension y ARL en las fechas plazos
que establezca el Supervisor del contrato de la CEIGE, con el fin
de no entorpecer el tren administrativo y facilitar la_gestién
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financiera de la dependencia del comandando del Ejército. En
caso de entrega extemporanea, presentar un documento escrito
explicando las razones del incumplimiento, sin perjuicio de la
administracién del personal de la inicie las acciones legales a
que baya lugar.

7. Afiliarse a ARL, el mismo dia de la firma del presente contrato.
8. Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al
incumplimiento de sus cbligaciones contractuales.

9. Cumplir con los lineamientos estratégicos emitidos por
Inspeccién General del Ejército Nacional y las politicas que
establezca la Direccion para el buen funcionamiento del CEIGE,
con base en la misién asignada.

10. De conformidad con el articulo 3 de! Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

11. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
eficiencia. .

12. El contratista debe custodiar, y a la terminacion del presente
contrato devolverlos Iinsumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios yo materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato. .

13. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion
‘de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y
durante la contratacién.

14. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
| documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

15. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

| 16. Cumplir con las normas de bioseguridad, la normatividad del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y las establecidas
por la institucion.

17. Asistir a las capacitaciones programadas por las diferentes
secciones de la CEIGE, encaminadas al mejoramiento continuo
de la calidad del servicio prestado al Ejército Nacional, asi como
dictar las capacitaciones que segtin su idoneidad se requieran
en cumplimiento de la mision.

18. Desarrollar las actividades administrativas necesarias que
conduzcan a la buena organizacién y funcionamiento de la
oficina a la cual es asignado.

19. Elaborar de manera organizada, real y completa las
estadisticas que se deriven del servicio prestade como
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contratista, reportando la informacion solicitada por las
diferentes secciones del CEIGE; asi como presentar los reportes
solicitados por los entes superiores en el tiempo caracteristicas
estipuladas para cada proceso, sin omitir, alterar o adulterar la
informacion.

20. No ofrecer, recibir o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo
de halago.o prebenda a los funcionarios del M.D.N.- EJERCITO
NACIONAL- CEIGE, o participantes en el proceso, directa o
indirectamente en cualquier momento u oportunidad, para
adjudicacion, durante y después ce la suscripcién del presente
contrato asf como durante la ejecucién del contrato por parte de
cualquier funcionario del Ejército Nacional.

21, Responder por el inventario de Ioﬁsrelementos asucargoya
velar por el cuidado y custodia de los equipos y elementos
asignados por la institucion

22. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del
presente contrato, asi como la informacién que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular en desarrollo del
presente contrato, respondiendo patrimonialmente por los
perjuicios de su divulgacién y o utilizacidn indebida que, per si
O por un tercero se cause a la adrninistracién o a terceros: dicha
reserva se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven y ahstenerse de divulgar por cualquier medio
el contenido parcial. o total de la informacion que le sea
encomendada a'que llegue a su poder en el desarrollo del objeto
del presente contrato, salvo autorizacion escrita de EJERCITO
NACIONAL INSPECCiON GENERAL DEL EJERCITO asi mismo,
devolver a EJERCITO NACIONAL INSPECCION GENERAL DEL
EJERCITO la totalidad de los documentos informacién que por
‘cualquier medio sean obtenidos. (Ley 599 del 2000 Art. 194-418-
419-420-431-463).

23. Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin
‘| de evitar la fuga de informacion y proteger la integracion de la
rad nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso
aceptable de dos activos Informaticos, diligenciando los
formatos correspondientes para su adecuado uso.

24. Presentar al supervisor del contrato los Informes de las
actividades realizadas con la periodicidad que se requiera, como
requisitos previo para la realizacion de los pagos.
Adicionalmente, si el objeto contractual lo amerita debera
presentar un informe consolidado sobre todas las actividades
desarrolladas durante su ejecucién, dentro de los cinco (5) dias
hablles anteriores a (a fecha de terminacién del contrato como
requisito previo para la liquidacién del mismo

25. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos ‘por el
supervisor del contrato, en desarrollo del objeto contractual
estipulado.
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Continuacién certificacion laboral contrato No 070-CENACPERSONAL-2022 de fecha 18 DE ENERO DE 2022, celebrado entre

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO Identificade con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
—en la unidad INSPECCION GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL (CEIGE)

26. Cumplir con el proceso de archivo de acuerdo con la
normatividad vigente que le aplique, asi como responder por la
entrega del archivo de gestidn de la seccidn a la cual pertenece
archivo central del CEIGE, aplicando las tablas de retencion
documental y en el tiempo establecido por la Subdireccién del
CENAC de personal (Ley 594 Articulo 15).

27. Abstenerse de generar alarmas Innecesarias, de difundir
informacion falsa o errénea que interfiera en su desempeiio
como contratista y afecte directa o indirectamente al CEIGE

28. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del
contrato ordenador del gasto o Direccién del CENAC de
personal, siempre y cuando estén acordes con la naturaleza del
contrato, el area de desempefio y el objeto principal del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es Independiente del Ministerio de Defensa -Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de  hacer declaraciones, representaciones
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o Iniclar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se epcuentra en la
obligacion de mantener en todo sus actos Aendientes a la
ejecucién y cumplimiento del contrato, fa olfservancia de las
disposiciones. internas reglamentos Institycionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas d¢ seguridad tramites

internos para limiento de la pnision institucional
’| debiendo. pgeStar sus servigios dentro d¢l marco del respeto,
decoro y blien trato hacia el parsonal que labora en la institucion.

Elabgré:
TE. a\Pbando
Oficial ica CENACPER
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PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES :
(. POTENCA DE LA EJERCITO NACIONAL
VIDA  CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL EJERCITO NACIONAL

NIT: 900.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1°049.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Prestd
los servicios profesionales X &1 de apoyo a la gestién [J al Ministerio de Defensa Nacional —

Ejército Nacional — en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL (CENACPER) de acuerdo a la siguiente informacién:

NO. CONTRATO 003-CENACPERSONAL-2021
FECHA DE ]
OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS: PROFESIONALES COMO ASESOR

JURIDICO ESPECIALISTA EN EL AREA DE CONTRATACION DE
LA CENAC PERSONAL :

PLAZO EJECUCION

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 21 DE DICIEMBRE DE 2021

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

No. POLIZA: 12-46-101043460 ASEGURADORA: SEGUROS DEL

.ESTADO

CRP No. 621 del 22 DE ENERO DE 2021

FECHA DE INICIO DE

EJECUCION 22 DE ENERO DE 2021

CONTRATO ADICION O |7

MODIFICATORIO .| NG iih,

VITOTAL CONTRATO La'suma de (CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE

($44°000.000,00)) programada MEDIANTE ONCE (11) PAGOS
PARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO MILLONES
DE PESOS MI/CTE ($4°000.000,00)

ACTA DE LIQUIDACION | g [X
NO.
A .| No. 0026 8343 Fecha: del 06 DE ABRIL DE 2022

REPOSAN SANCIONES | no X

(MULTAS -  PENAL

PECUNIARIA) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO
A LAFECHADE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO

OBLIGACIONES Desde el area de conocimiento de la profesién, especialidad y

CONTRACTUALES experiencia, previa coordinacién con ellla supervisor(a) y en el

marco de la normatividad vigente sobre contratacion estatal el/la
contratista deberd realizar las siguientes obligaciones:

1. Conocer y manejar la plataforma SECOP Il para adelantar los
procesos contractuales que adelante la central administrativa y
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Continuacion cerlificacion laboral contrato No 003-CENACPERSONAL-2021 de fecha 21 DE ENERO DE 2021, celebrado entre

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1'049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
- en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

contable de personal.

2. Hacer parte de los comités Estructurador y Evaluador de los
procesos contractuales que adelante la CENAC PERSONAL.

3. Elaborar los estudios previos de los procesos que le sean
asignados, y que sean adelantados en la CENAC PERSONAL,
dando cumplimiento a la normatividad que regula la materia
contractual, las directrices emitidas por COLOMBIA COMPRA,
las Directrices emitidas por el Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional.

4. Proyectar los actos administrativos y documentacién exigida
en las distintas etapas contractuales: precontractual,
contractual y postcontractual, sea como Comité juridico
estructurador y/o juridico evaluador.

5. Asesorar juridicamente la viabilidad o no de solicitudes de
modificaclén contractual y en su efecto, elaborar los
documentos correspondientes a las  modificaciones
contractuales que se presenten en los contratos suscritos y en
ejecucion de esta CENAC: adiciones, prérrogas, cesiones,
suspensiones, aplicacion de clausulas exorbitantes o cualquier
variacién con incidencia en la correcta ejecucién del contrato.
6. Asesorar juridicamente y elaborar los documentos soporte,
correspondientes a solicitudes de terminacién anticipada y
posterior liquidacién de los contratos de conformidad con la
normatividad aplicable y la normativa emitida por Colombia
Compra y las directrices emitidas por el Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional.

7. Apoyar a la seccion de planes de la CENAC PERSONAL, en la
‘revision. y estructuracion de los planes de necesidades de los
procesos en los que haga parte como Comité Estructurador
juridico.

8..Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de
estructuracion y evaluacién juridica necesarios, para sustentar
el los estudios previos y las evaluaciones de las ofertas
; presentadas por los oferentes que participan en los procesos
contractuales publicados por esta CENAC.

9. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de
condiciones y/o documentos complementarios desde la parte
juridica, de acuerdo con el tipo de modalidad de seleccion de
competencia de la CENAC PERSONAL.

10. Revisar el expediente contractual asignado por el area de
contratacién de la CENAC PERSONAL, verificando que la
documentacién soporte se encuentre completa y de acuerdo con
lo solicitado en la hoja de ruta aplicable para cada tipo de
proceso de seleccién contractual.

11, Verificar que las pélizas aportadas como garantia dentro de
los procesos contractuales de su competencia estén vigentes y
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Continuacién certificacién laboral contrato No 003-CENACPERSONAL-2021 de fecha 21 DE ENERO DE 2021, celebrado entre

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO idenlificado con C.C. 1'049.622.014 y el Ministerio de Defensa Nacicnal - Ejército Nacional
- en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

acordes a los requerimientos de la central administrativa y
contable de personal.

12. Cargar en la plataforma SECOP, la documentacién soporte
del expediente fisico de acuerdo a la modalidad de seleccién
contractual, criterios de seleccién y creacion del contrato
estatal.

13. Asesorar y proyectar las respuestas a las solicitudes,
peticiones, recursos, tutelas de la poblacién civil y militar que
resulten de los procesos contractuales, que sean competencia
de la Entidad y que tengan relacién con los estudios juridicos,
soporte de los procedimientos contractuales que se realicen.

14, Llevar control estadistico y seguimiento. de los -procesos,
contratos, modificaciones y liquidaciones asignadas, entregar
informacién clasificada y consolidada cuando sea requerida por
el supervisor del contrato y Director de la CENAC PERSONAL.

15. Informar oportunamente al jefe de area de contratacion de los
contratos asignados como comité juridico evaluador proximos a
vencer término de plazo de ejecucion, informar del estado actual
de aquellos que se encuentren en: debido proceso, suspendidos
sujetos a reactivacion, prorrogados, adicionados
presupuestalmente, a fin de facilitar la toma de decisiones.

16. Redactar y revisar los documentos que la CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL requiriera

en virtud de'la ejecucién del presente contrato y relacionados
con los temas juridicos.

17.- Dar _re'spues'ta “a las solicitudes, derechos de peticidn,
acciones de tutela y los demés requerimiento de orden legal y/o
administrativo que llegue a la CENAC PERSONAL.

18. Elaborar las actas de liquidaciones Dbilaterales ylo
unilaterales de los contratos asignados por el supervisor del
contrato dentro del periodo establecido para ello (prestadores
de servicios y blenes y/o servicios).

19. Asesorar y apoyar en las respuestas de acciones legales y
requerimientos de las instancias internas y externas.

20. Revisar la documentacion de las carpetas maestras de
conformidad a la distribucién realizada por el supervisor y emitir
un informe con respecto a las falencias encontradas en las
mismas.

21. Asesorar juridicamente en la apertura, desarrollo y cierre de
los debidos procesos contractuales que adelante la Central
Administrativa y Contable de Personal segtn lo dispone art. 86
ley 1474 de 2011.

22. Capacitar en boletines emitidos por la institucién con el fin
de brindar aplicabilidad conforme a la ley segun su competencia.
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Continuacién cerificacién laboral contrato No 003-CENACPERSONAL-2021 de fecha 21 DE ENERO DE 2021, celebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional

~en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

23. Realizar |a gestion de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de
la iInformacién y la trazabilidad de los procesos.

24, Verificar en casao de requerirse, que los documentos sopartes
de las hojas de vida del SIGEP de los prestadores de servicios
se encuentren completos y la informacién consignada en la
plataforma sea verificada. Una vez efectuada la verificacién,
aprobar las hojas de vida en la plataforma.

25, Realizar actualizaciones normativas en materia de
contratacion estatal segin los requerimientos de la CENAC
PERSONAL.

26. Elaborar informes de gestién que contengan la descripcion
detallada de las tareas realizadas mensualmente. Este informe
debera ser entregado al supervisor del contrato conforme a la
periodicidad que este coordine.

27. Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas
con relacién al area de planeacion y contratacién de la CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE CENAC DE PERSONAL.

28. Las demés que se estime convenientes para la ejecucién del
presente contrato.

OBLIGACIONES iEGALES'GENERALES:

1- Réa-ll;ar el:pago de seguridad social integral mes vencido de
-acuerdo. con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefialado en los
articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.

2- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

contratista serd responsable por la gestién documental de las
‘actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

4- El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

5- El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

6- Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

7- Las deméas obligaciones que se deriven del objeto del

contrato.
| ——
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Continuacion certificacién laboral contrato No 003-CENACPERSONAL-2021 de fecha 21 DE ENERO DE 2021, celebrado entre
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Naclonal - Ejéreito Nacional
—en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la
obligacién de mantener en todo sus actos tendientes a la
ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas.‘de seguridad y
tramites internos para el cumpllmtant y.de la mlsién institucional,
debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto,
decoro y buen trato hacia el personal que labora en la
institucién.

Elabgro:
TE. bande
Oficial ica CE NACFER
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. NO. 900.385-079"8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGP,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.049.632.014 expedida en TUNJA - BOYACA,
Prestd los servicios profesionales E de apoyo a la - gestion D al
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército  Nacional " CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL CENAC DE PERSONAL de acuerdo
2 la siguiente informacién: :

No. contrato 003 — CENAC PERSONAL — 2020

Fecha de suscripcién 18 -ENERQ -2020 o

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ‘COMQ ASESOR
JURIDICO ESPECIALISTA EN EL AREA DE CONTRATACION DE LA
CENAC PERSONAL -

Plazo ejecucién INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE

CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2020

Fecha de Péliza y CRP 20-ENERO -2020 SEGUROS DEL ESTADO
No. POLIZA:  64-44-101017208

‘CRP No. 520 22-ENERO -2020

Fecha de Iniciode . | 22-ENERO -2020

Ejecucion iy, ;

Contrato Adicién o - | OMITIDO.

Modificatorio :

V/total contrato e LA SUMA DE CUARENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL

PESOS M/CTE ($40.161.000) PROGRAMADA EN DOCE (12)
PAGOS PARCIALES, ASf: UN (01). PAGO POR VALOR DE
($1.825.500) EN EL MES DE ENERO, DIEZ (10) PAGOS POR
VALOR DE ($3.651.000) FEBRERO A NOVIEMBRE, Y UN (01)
PAGO POR VALOR DE ($1.825,500) EN EL MES DE DICIEMBRE.

Acta de Liquidacién No.
SI

No. 00078600 Fecha 04 DE FEBRERO DE 2021
NG [ |

Reposan sanciones |
(muitas — penal SI |:|
pecuniaria)

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
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NO '

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.

Obligaciones
Contractuales

1. CONOCER Y MANEJAR LA PLATAFORMA SECOP II PARA
ADELANTAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTE
LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL.

2. ELABORAR Y REVISAR LOS ESTUDIOS PREVIOS DE LOS
PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS ENRELACION CON (A
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA, CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
GESTION, QUE SEAN ADELANTADOS EN LA CENAC PERSONAL,
DANDO CUMPLIMIENTO A LA, NORMA'I’IVIDAD QUE REGULA LA
MATERIA CONTRACTUAL, LAS DIRECTRICES EMITIDAS POR
COLOMBIA COMPRA, LAS' DIRECTRICES EMITIDAS POR EL
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL,

3. ELABORACION DE LOS comuwos DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION, EN
CUMPLIMIENTO A LOS PARAMETROS NORMATIVO INDICADOS
EN EL PLAN NO. 00014310 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2019,

4. 'PROYECTAR LOS - ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCUMENTACION EXIGIDA' EN LAS DISTINTAS ETAPAS

,CONTRACI'UALES DE ‘LOS PROCESOS DE CONTRATACION
| DIRECTA DE:LOS CONTRATOS DE PRESTACIéN DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION.
5. ASESORAR JURIDICAMENTE LA VIABILIDAD O NO DE

/| SOLICITUDES DE MODIFICACION CONTRACTUAL Y EN SU
'EFECTO, ELABORAR LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES. A

LAS MODIFICACIONES CONTRACTUALES QUE SE PRESENTEN
EN LOS CONTRATOS SUSCRITOS Y EN EJECUCION DE ESTA
CENAC: ADICIONES, PRéRROGAS CESIONES, SUSPENSIONES,

'APLICACION DE CLAUSULAS EXORBITANTES O CUALQUIER

VARIACION CON INCIDENCIA EN LA CORRECTA EJECUCION DEL |
CONTRATO DEL PRESTADOR DE SERVICIO.

6. ASESORAR JURIDICAMENTE Y ELABORAR LOS DOCUMENTOS |

SOPORTE, CORRESPONDIENTES A  SOLICITUDES DE
TERMINACION ANTICIPADA Y POSTERIOR LIQUIDACION DE
LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O APOYO A
LA GESTION, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
APLICABLE Y LA NORMATIVA EMITIDA POR COLOMBIA COMPRA
Y LAS DIRECTRICES EMITIDAS POR EL MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL.

§

EJERCITO NACIONAL 0
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7. APOYAR A LA SECCION DE PLANES DE LA CENAC PERSONAL,
EN LA REVISION Y ESTRUCTURACION DE LOS| PLANES DE
NECESIDADES DE LOS PROCESOS EN LOS QUE HAGA PARTE
como COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO.

é. PROYECTAR, ASESORAR Y VERIFICAR LOS MODELOS DE
LIEGOS DE CONDICIONES Y/O OCUMENTOS

t.ON EL TIPO DE MODALIDAD DE SELECCION DE MPETENCIA
PE LA CENAC PERSONAL.

CONTABLE DE PERSONAL.

1. CARGAR EN LA PLATAFORMA SECOP, LA DO MENTACION
OPORTE DEL EXPEDIENTE FISICO DE ACUERDO A LA
ODALIDAD DE SELECCION CONTRACTUAL, CRITERIOS DE
: ELECCION Y -CREACION DEL CONTRATO ESTATAL

2. ASESORAR Y PROYECTAR LAS RESPUESTAS A LAS
OLICITUDES, PETICIONES, RECURSOS, TUTELAS DE LA

REST&CI@N DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/Q APOYO A LA
GESTION.

13, LLEVAR CONTROL ESTADISTICO Y SEGUIMIiNTO DE LOS
PROCESQS, CONTRATOS, MODIFICACIONES Y LIQUIDACIONES
ASIGNADAS, ENTREGAR INFORMACION CLASIFICADA Y
ONSOLIDADA CUANDO SEA REQUERIDA POR EL SUPERVISOR
EL CONTRATO Y DIRECTOR DE LA CENAC PERSONAL.

14, INFORMAR OPORTUNAMENTE AL JEFE DE AREA DE
CONTRATAC‘IéN DE_LOS CONTRATOS ASIGNADOS COMO

. ]
EJERCITO NACIONAL £
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COMITE JURIDICO EVALUADOR PROXIMOS A VENCER TERMINO
DE PLAZO DE EJECUCION, INFORMAR DEL ESTADO ACTUAL DE
AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN: DEBIDO PROCESO,
SUSPENDIDOS SUJETOS A REACTIVACION, PRORROGADOS,
ADICIONADOS PRESUPUESTALMENTE, A FIN DE FACILITAR LA
TOMA DE DECISIONES.

15. ELABORAR LAS ACTAS DE LIQUIDACIONES BILATERALES
Y/O UNILATERALES DE LOS CONTRATOS ASIGNADOS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DENTRO.. DEL PERIODO
ESTABLECIDO PARA ELLO (PRESTADORES DE SERVICIOS Y
BIENES Y/O SERVICIOS).

16, REVISAR LA DOCUMENTACION DE- LAS CARPETAS
MAESTRAS DE LOS PRESTADORES 'DE  SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION DE CONFORMIDAD
A LA DISTRIBUCION REALIZADA POR EL SUPERVISOR Y EMITIR
UN INFORME CON RESPECTO A LAS FALENCIAS ENCONTRADAS
EN LAS MISMAS.

17. ASESORAR JURIDICAMENTE EN LA APERTURA,
DESARROLLO Y ~ CIERRE DE LOS DEBIDOS PROCESOS
CONTRACTUALES QUE ° ADELANTE LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE:DE PERSONAL SEGUN LO
DISPONE ART. 86 LEY 1474 DE 2011.

18. VERIFICAR EN “CASO DE REQUERIRSE, QUE LOS

<| DOCUMENTOS SOPORTES DE LAS HOJAS DE VIDA DEL SIGEP
‘DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS SE ENCUENTREN

COMPLETOS Y LA INFORMACION CONSIGNADA EN LA
PLATAFORMA: SEA VERIFICADA. UNA VEZ EFECTUADA LA
VERIFICACION, APROBAR LAS HOJAS DE VIDA EN (A

| PLATAFORMA.

19:-CUMPLIR CON LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE LE SEAN
ASIGNADAS CON RELACION AL AREA DE PLANEACION Y
CONTRATACION DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC DE PERSONAL

20. ESTRUCTURACION Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE

BIENES Y SERVICIOS.

21. LAS DEMAS QUE SE ESTIME CONVENIENTES PARA LA |

EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.,
OBLIGACIONES GENERALES

1. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 2609
DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA

GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ‘

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO,

EJERCITO NACIONAL Py
PATRIA HONOR LEALTAD &
Carrera 48 No, 20B - 99 Edificio COPER 4 piso u.._.J A
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EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LAl PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

e £F BREEY e

s

4. EL CONTRATISTA AUTORIZA. AL MDN |- EJERCITO
. NACIONAL A REALIZAR LOS' ESTUDIOS DE| SEGURIDAD,
| COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACIDN DE LOS
| EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

5. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBIETO
DEL CONTRATO

O

ARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
L CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
EFENSA — EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
NTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
ANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA [FACULTAD DE
CER . DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0]
OMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO| DE DEFENSA
JERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Qficlal tratacidn CENACPER

EJERCITO NACICDTI.

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 48 No. 20B - 89 Edificio COPER 4 piso
4281428 Extension 38282
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- Pa;é Constancia se firmaken Bogotd D.C, a los 23 dias del mes de Noviembre del 2022

Corone! LIGIA DEL ROS, MEERKDS cARDERO

Directora Central Administrativa/y Contable Especializada de Personal

mil. m*m.mim




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
Nrrq NO. 900-385-079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.049.632.014 expedida en TUNJA BOYACA,
Prestd los servicios profesionales [E de apoyo a la . gestion D al
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército  Nacional | CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL CENAC DE PERSONAL de acuerdo
a la siguiente informacion:

No. contrato 007 — CENAC PERSONAL— 2019

Fecha de suscripcién 30 -ENERO -2019 Rl '

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO ASESOR .},URIDICO EN LA CENAC PERSONAL

Plazo ejecucion INICIA A PAR'I'IR DE A" APROBACION DE LA POLIZA D

T

CUMPLIMIENTO Y A i EXEEDICION DEL  REGISTR(
PRESUPUESTAL, HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2019

Fecha de Péliza y CRP 31-ENERO -2019 SEGUROS DEL ESTADO
No. POLIZA: . 33-46-101014547

'|'CRP No. 619 05-FEBRERO-2019

Fecha de Inicio de _ 05-FEBRERO -2019

Ejecucién Ay w3 ;

Contrato Adicién o .. | OMITIDO..

Modificatorio A s

V/total contrato LA SUMA DE TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL

PESOS M/CTE ($39.600.000) PROGRAMADA EN ONCE (11)
PAGOS PARCIALES, CADA UNO POR VALOR DE ($3.600.000) DE
FEBRERO A DICIEMBRE.

Acta de Liquidacio No. y
: -P w1 8]

No. 00103394 Fecha 01 DE ABRIL DE 2020
NO ]

Reposan sanciones
(multas — penal SI D
pecuniaria)

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

NO

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.
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1
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I

»

Obligaciones
Contractuales

: ?'EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
{

1. DAR RESPUESTA DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO POR
Ey COMANDO SUPERIOR A LOS DIFERENTES PLAZOS
REQUERIDOS RESPECTO A CONTRATACION Y LIQUIDACIONES
DE COMPETENCIA DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

C?NTABLE DE PERSONAL

2; LLEVAR CONTROL ESTADISTICO Y TRAZABILIDAD DE LOS

PROCESOS, = CONTRATOS, SUS  MODIFICACIONES Y

QUIDACIONES DE COMPETENCIA DE LA CENTRAL

MINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL Y |ENTREGAR

Iﬁ.FORMACION CLASIFICADA Y CONSOLIDADA CUANDO SEA
QUERIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

3; REDACTAR Y PROYECTAR LOS DOCUMENTOS, OFICIOS,
RESPUESTAS, SOLICITUDES Y CONSULTAS QUE REQUIERA LA
GENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL.

&
3 i ‘
4; CONOCER Y MANEJAR LA PLATAFORMA SECOP II PARA
OYAR EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTE

; CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL

| APOYAR Y CONTRIBUIR EN LA ESTRUCTURACION DE LOS
ESTUDIOS PREVIOS Y PLANES DE NECESIDADES DE LAS

,L!NIDADES CENTRALIZADAS POR-LA CENAC DE |PERSONAL,
P

ARA LA ELABORACION DE LOS CONTRATOS DE RRESTACION
E SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN
A PLATAFORMA SECOP'II DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES

6. VERIFICAR QUE LOS DOCUMENTOS SOPORTES DE LAS
J0JAS DE VIDA DEL SIGEP DE LOS PRESTADORES DE
SERVICIOS SE ENCUENTREN COMPLETOS Y LA INrORMACIéN
ONSIGNADA EN LA PLATAFORMA CORRESPONDA. UNA VEZ
EFECTUADA LA VERIFICACION, APROBAR LAS HOJAS DE VIDA
N LA PLATAFORMA,

. REVISAR LAS CARPETAS MAESTRAS DE LOS PRESTADORES
DE SERVICIOS Y VERIFICAR SU CORRECTA DIGITALIZACION
!’ARA EL CARGUE DE LAS MISMAS EN LA PLATAFORMA SECOP II

i

8, VERIFICAR QUE LAS POLIZAS APORTADAS COM GARANTIA
NENTRO DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y [CONTRATOS
EGTEN VIGENTES Y ACORDES A LOS REQUERIMIENTOS DE LA
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL.

5, RECEPCIONAR BOLETINES EMITIDOS POR LA I’\ISTITUCI@N
CON EL FIN DE BRINDAR APLICABILIDAD CONFORME A LA LEY

10, REALIZAR CAPACITACIONES AL PERSONAL DE LA CENAC DE
PERSONAL SEGUN LAS DIRECTIVAS INSTITUCIONALES

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Garrera 46 No. 208 ~ 89 Edificlo COPER 4 pi
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11. ELABORACION Y PROYECCION DE OFICIOS, BAJO EL
SISTEMA ORFEO,

12, ELABORAR LAS ACTAS DE LIQUIDACION DE LOF
CONTRATOS ESTATALES DE COMPETENCIA DE LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL COORDINADO
CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,

13. ELABORAR [AS NOTIFICACIONES PARA LOGRAR
LIQUIDACION BILATERAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACIO
DE SERVICIOS QUE LE SEAN ASIGNADOS

14. PROCURAR LA RECOLECCION DE FIRMAS DE. LAS ACTAS D
LIQUIDACIéN EMPLEANDO PARA ELLO LOS MEDIOS D
COMUNICACION TELEFONICA, 'VIRTUAL 'Y/O "ESCRITA PAR/
CONTACTAR A LAS PARTES. INT'ERVINIENTES CON.EL FIN D
LOGRAR LA SUSCRIPCION -DE: LAS MISMAS

15, REALIZAR SEGUIMIENTO CONTROL Y, .VERIFICACION DEL
ACTA DE LIQUIDACION DE ‘ACUERDO CON EL RESPECTIVO
PROCESO CONTRACTUAL )

16. APOYO EN LA ESTRUCHJRACION Y EVALUACION DE LOS
PROCESOS DE: BIENES Y SERVICIOS

17 ELABORAR ESTADISTICAS SOBRE EL PROCESO D

m2=Tmrrm

LIQUIDACION. QUE FACIIJTE LA TOMA DE DECISIONES

18;.. PROYECTAR 'LOS  ACTOS ADMINISTRATIVOS  DE
LIQUIDACION UNILATERAL QUE DEBAN REALIZARSE ASi COMq

i LOS QUE RESUELVAN LOS RECURSOS INTERPUESTOS CONTRA

ELLOS:

19.. GUARDAR LA DEBIDA RESERVA, INCLUSO DESPUES DE
DEJAR LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS,

20. ESTAR AFILIADO Y REALIZAR LOS PAGOS MENSUALES AL
SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS LABORALES DESDE EL AREA DE
CONOCIMIENTOS DE LA PROFESION Y EN EL MARCO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE CONTRATACION ESTATAL Eﬂ
CONTRATISTA DEBERA: }

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

1. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 2609
DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.,

EJERCITO NACIONAL | P

PATRIA HONOR LEALTAD
4261426 Extension 38282

Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER 4 piso [ e | U
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EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON| CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

2,

i SRS SLEE AR

34 EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
. DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS | INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
- IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
" SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO..,

TR pe

40 EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN ~-| EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
. COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
| EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
. ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

5, LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
| PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

e LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
. DEL CONTRATO.

7 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL MES VENCIDO DE
ACUERDO CON EL-DECRETO 1273 DE 2018.

iARﬁGRAFO PRIi'dERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL

ONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE DEFENSA ~
2 ZJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL CONTRATISTA NO ES

-, §U REPRESENTANTE, AGENTE O MANDATARIO. EL CON[TRATISTA NO
HENE LA FACULTAD DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES
,COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
JERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR ACCIONES
UE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma gn Bogoté D.C, a los 24 dias del mes de Noviembre del 2022

" Coronel LIGIA DEL ROSaRZ0 F&BGRABO CARDENO
Directora Centrfl Administrativa y Contable Especializada de Persona

ACOSTA t
Asesor Juridico CENACPER 4

Vo. Bo.: . %
MY. JAVIE N
Oficlal de tratacion CENACPER

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD i
Garrera 48 No, 20B - 09 Edificio COPER 4 plso
4261426 Exlansion 38262
CENACPER@buzonojercito.mil.co wiw.efercilo.mi




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES A
(. POTENCIA DE LA EJERCITO NACIONAL
VIDA  CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL 3 EJERCITO NACIONAL

NIT: 900.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
(CENACPER)

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1°049.632.014 expedida en TUNJA, BOYACA, Presto
los servicios profesionales X X de apoyo a la gestion [J al Ministerio de Defensa Nacional -

Ejercito Nacional - en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL (CENACPER) de acuerdo a la siguiente informacién:

NO. CONTRATO 032-CENACPERSONAL-2018

FECHA DE
SUSCRIPCION 13DEENERODE 2018
OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR

JURIDICO EN LA CENAC PERSONAL

INICIA A PARTIR DE. LA:APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO« Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2018

No. POLIZA: '12-46-101016757 ASEGURADORA: SEGUROS DEL
ESTADO i, A

PLAZO EJECUCION

FECHA ACTA DE POLIZA
Y CRP

CRP No. 4318 del 16 DE'EENERO DE 2018

FECHA DE INICIO DE

EJECUCION

15 DE ENERO DE 2018

CONTRATO ADICION O
MODIFICATORIO

sI

VITOTAL CONTRATO

Ta suma de (TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL

QUINIENTOS PESOS M/CTE ($32°602.500,00)) programada
MEDIANTE ONCE (11) PAGOS PARCIALES CADA UNO POR UN

| VALOR DE DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO

MIL PESOS M/CTE ($2°835.000,00)

ACTA DE LIQUIDACION | g X
NO. '
: : | No. 042 Fecha: del 09 DE ABRIL DE 2019

REPOSAN SANCIONES | no

(MULTAS -  PENAL

PECUNIARIA) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION: NO
A LAFECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
NO

OBLIGACIONES Desde el area de conocimientos de la profesién y en el marco de la

CONTRACTUALES normatividad vigente sobre contratacién estatal el contratista debera:

1. Dar respuesta dentro del término establecido por el comando
superior a los diferentes plazos requeridos respecto a contratacion y
liquidaciones de competencia de la Central administrativa y contable de
Personal

PATRIA HONOR LEALTAD

CR S
lcontec V.Hee
Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER 4 piso -
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Continuacién certificacion laboral contrato No 032-CENACPERSONAL-2018 de fecha 13 DE ENERO DE 2018, celebrado enire
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
~en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

2. Llevar control estadistico y trazabilidad de los procesos, contratos,
sus modificaclones y liquidaciones de competencia de la central
administrativa y contable de personal y entregar informacién clasificada
y consolidada cuando sea requerido por el supervisor del contrato

3. Redactary proyectar los documentos, oficios, respuestas, solicitudes
y consultas que requiera la central administrativa y contable de
personal.

4. Conocer y manejar la plataforma SECOP Il para apoyar en los
procesos contractuales que adelante la central administrativa y
contable de personal

5. Apoyar y contribuir en la estructuracién de los estudios previos y
planes de necesidades de las unidades centralizadas por la CENAC DE
PERSONAL, para la elaboracién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la plataforma SECOP
Il de acuerdo a las instrucciones del supervisor del contrato

6. Verificar que los documentos soportes de las hojas de vida del SIGEP |
de los prestadores de servicios se encuentren completos y Ia
informacién consignada en la"plataforma corresponda. Una vez
efectuada la verificacion, aprobar las hojas de vida en la plataforma.

7. Revisar las carpetas maestras de los prestadores de servicios y
verificar su correcta digitalizacién para el cargue de las mismas en la
plataforma SECOPII ..

8. Verificar que las pélizas aportadas como garantia dentro de los
procesos contractuales y contratos estén vigentes y acordes a los
requerimientos de'la central administrativa y contable de personal.

9. Recepcionar boletines emitidos por la institucién con el fin de brindar
aplicabilidad conforme a la ley

10. Realizar capacitaciones al personal de la CENAC DE PERSONAL
segn las directivas institucionales

:_11.'Eiabora'cit5'n‘ y proyeccién de oficios, bajo el sistema Orfeo.

' ‘1___2_."-elabo;ar las actas de liquidacién de los contratos estatales de
AW competencia de la Central Administrativa y Contable de Personal
s * | -coordinados con el supervisor del contrato.

13. Elaborar las notificaciones para lograr la liquidacién bilateral de los
contratos de prestacién de servicios que le sean asignados

14, Procurar la recoleccién de firmas de las actas de liquidacién
empleando para ello los medios de comunicacién telefénica, virtual ylo
escrita para contactar a las partes intervinientes con el fin de lograr la
suscripcién de las mismas.

15. Realizar seguimiento control y verificacion del acta de liquidacién
de acuerdo con el respectivo proceso contractual.

16. Elaborar estadisticas sobre el proceso de liquidacién que facilite la
toma de decisiones

17. Proyectar los actos administrativos de liquidacién unilateral que
deban realizarse asi como los que resuelvan los recursos interpuestos

contra ellos.
PATRIA HONOR LEALTAD 5
=3 . Pttt
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Pagina |3

Continuacion certificacion laboral contrato No 032-CENACPERSONAL-2018 de fecha 13 DE ENERO DE 2018, celebrado entre
EDNA ROCIOC GOMEZ BUITRAGO identificado con C.C. 1°049.632.014 y el Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional
- en la unidad CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (CENACPER)

18. Guardar la debida reserva, incluso después de dejar la prestacion
de sus servicios.

19. Estar afiliado y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de
seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
serd responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato,

Las demas oblig'acl'ones que se deriven del objeto contractual
Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su pépresentante, agente o
| 'mandatario. El Contratista no tiene Ia facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombye del Ministerio de Defensa
— Ejército: Naclonal, ni de tomar decisighes o iniclar acciones que

eneren obligaciones a su cargo.

Para constancia se firma en Bogoté4 D.C, &

iciones con Traspaso de Funciones
ontable Especializada de Personal

PATRIA HONOR LEALTAD
@m 7
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.049.632.014 expedida en TUNJA - BOYACA,
Prestd los servicios profesionales de apoyo a la gestion [:l al
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército  Nacional =~ CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL - CENAC DE PERSONAL de acuerdo
a la siguiente informacion:

No. contrato 19 — CENAC PERSONAL — 2017

Fecha de suscripcion 31 -ENERO -2017

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
PARA EL CENAC DE PERSONAL.

Plazo ejecucion INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE

CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Fecha de Péliza y CRP 03-FEBRERO -2017 SEGURQS DEL ESTADO
No. POLTZA: 11-44-101099855

CRP No. 617 17-ENERO-2017

Fecha de Inicio de 03-FEBRERO -2017

Ejecucion

Contrato Adicién o OMITIDOQ.

Modificatorio

V/total contrato LA SUMA DE VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA

Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($28.875.000) PROGRAMADA EN
ONCE (11) PAGOS PARCIALES CADA UNO POR VALOR DE
($2.625.000) DE FEBRERO A DICIEMBRE.

Acta de Liquidacién No.
SI

No. 339 Fecha 28 DE MAYO DE 2018
No ]
Reposan sanciones I:I

(multas — penal SI
pecuniaria)

DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

NO

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.
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Obligaciones
Contractuales v

APOYAR EN LA VERIFICACIéN DE LOS ESTUDIOS PREVIOS,
DOCUMENTOS SOPORTES QUE DEBE CONTENER LAS
CARPETAS MAESTRAS DE LOS CONTRATOS DE LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION, CONFORME A LA NORMATIVIDAD Y
DIRECTRICES INTERNAS DEL EJERCITO.

ASESORAR Y ELABORAR LAS ACTAS DE LIQUIDACION DE
LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION SUSCRITOS
POR EL CENAC PERSONAL, EL INTENDENTE GENERAL DEL
EJERCITO NACIONAL Y SUBDIRECTOR DE PERSONAL DEL
EJERCITO NACIONAL DE CONFORMIDAD CON EL
CRONOGRAMA ENTREGADO POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

HACER SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA ESTADISTICA DE
LAS ACTAS DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION.

LAS DEMAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES QUE SE
DESPRENDAN DE LA NATURALEZA DEL MISMO.

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,

~ ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA

GESTI(5N DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

EL CONTRATISTA -DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN — EJERCITO
NACIONAL — A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 No. 20B - 89 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENACPER@buzonelercito.mil.co www ejercito mil.co



4 LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

4 LAS DEMAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES QUE SE
DERIVEN DEL OBJETO CONTRACTUAL.

{ LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES.

ARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
| CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
EFENSA - EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
'ONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
ANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
ACER DECLARACIONES, - REPRESENTACIONES 0]
OMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
ERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
CCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma gn Bogota D.C, a los 23 dias del mes de Noviembre del 2022

Coronel LIGIA DEL R LDONADO CARDENO
Directora Centrgl Administrati¢a y Contable Especializada de Personal

Elabord:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

¥2

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL

HACE CONSTAR QUE:

Revisado e! archivo del CENAC PERSONAL, se evidencia que EDNA ROCIO GOMEZ
BUITRAGO identificada con cédula de ciudadania No. 1.049.632.014 expedida en TUNJA
presto los servicios profesionales | de apoyo 2 la gestion l i al
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional ©~ - Cenac Personal, de ~ ~
acuerdo a la siguiente informacion:

No. Contrato " 7! 86~ CENAC PERSONAL - 20[6 _ ‘
_Fecha de suscripcién " 05~ AGOS'I'D 20[6 . _ o o
Objeto contractual . PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, |

| ASESORANDO EN TEMAS DE PRESTADORES DE SERVICIOS
| PROFESIONALES, PARA EL CENAC DE PERSONAL.

Plazo ejecucién ™ 77 INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE
. DICIEMBRE DE 2016.

V/total contrato S 13.000.000 - CINCO PAGOS PARCIALES, CADA UNO POR UN VALOR
. DE DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (52.600.000).
Acta de liquidacion No. Sl
No. __ FECHA : -
?
No ]
l NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACION TODA VEZ QUE St ENCUENTRA EN
: : : | RamTE. - = . IS ——
Reposan sanciones —
(multas — penal Sl |-
pecuniaria)
Datos y resumen de la sancon _ S i
NO %
A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES )
Obligaciones |. APOYAR EN LA VERIFICACION IURIDICA DE LOS ESTUDIOS
Contractuales PREVIOS, DOCUMENTOS SOPORTES QUE DEBE CONTENER LAS ¢
| CARPETAS MAESTRAS DE LOS CONTRATOS DE LOS PRESTADORES DE |
| SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIGN. CONFORME A
i LA NORMATIVIDAD Y DIRECTRICES INTERNAS DEL EJERCITO.
| 2. ASESORAR Y ELABORAR LAS ACTAS DE LIQUIDACION DE LOS
! CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION SUSCRITOS POR LA CENAC PERSONAL, EL
. INTENDENTE GENERAL DEL EJERCITO NACIONAL Y EL SUBDIRECTOR
DE PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL DE CONFORMIDAD CON EL
CRONOGRAMA ENTREGADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
HERCOCES MULTIMISICON (o)
MNLIFOTIRA MISION FT COLOMOIN !@ i

chavez@aeicdo mil o

ie enla causa l
Carrora 50N 18.92 - Canon Occwdental “Francisco Jose ae Cakias R Net El
Ldico Comando de Personal 47 Piso Teiglono 4261426 - Ext 38282 ‘ ’
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v DE CONFORMIDAD CON FL DECRETO 2609 DE 2012, ARTICULO 3

! EL CONTRATISTA  SERA RESPONSABLE POR LA GESTION

' DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES RFEALIZADAS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO,

|
]
| ¥ EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION DE.
| ‘ PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS,
HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
| Y/O MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA
| PRESTACION DEL SERVICIO CBIETO DE ESTE CONTRATO.

¢+« EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EIERCITO NACIONAL A
REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION DE
LEALTAD, REAL]Z.ACION DE LOS EXAMENES DE POLIGRAFIA Y

: PRUEBAS SICOMETRICAS ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

¥ LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA CONOQCER,
Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

¥ LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE Sk DERIVEN DELOS
CONTRATOS ESTATALES.

CONTRACTUAL.

PARAGRAFQO PRIMERO: [NDFPENDENCIA  DFl CONTRATISIA . r
CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE DEFENSA - [JERCITO
NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA, EL  CONTRATISTA  NO IS SuU
REPRESENTANTE, AGENTE O MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA
FACULTAD DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES O COMPROMISOS
3 BRE DEL MINISTERIO DE DLFENSA — CIERCITO NACIONAL, NI DI,

! l\f LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBIETO
|

g
a
5

Para constancia se firma en & , a los 12 dias del mes de Octubre del 2017.

ELABORQOT
CP. CHAVEZ ADAULFO

VKRGAS VICTOR
Suboficial Contrackual CLNAC PIHSONAL \

FANL NAC 21 REONA

Carrera 50 N* 18-92 — Cantén Occidental “Francisco Josc de Caldas”,

Edificio Comando de Personal 4° Piso Teléfono: 4261426 — Ext: 38282 REA @-‘---N— {‘g : %! ‘

HEROSS MULTIMISSICEON s v g,
NUESTRA MIEION E8 COLOMBIA ¥ i
Fe enla causa il ol -
!
L

chavez@ejercito.mil.co
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE TUNJA -ORALIDAD-

CERTIFICA:

Que la sefiorita EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1.049.632.014 de Tunja desempeno en este Despacho Judicial el
cargo de ESCRIBIENTE NOMINADA EN PROVISIONALIDAD desde el dia nueve (9)
de Marzo de dos mil quince (2015) hasta el dia veintiocho (28) de Marzo de dos mil
quince (2015).

Se expide por solicitud de la interesada, en Tunja a los quince (15) dias del mes de
Septiembre de dos mil quince (2015),
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INGHHI JUUIVR UG) FUUe) I'UUlIl:ul "
; * Conscjo Superior de la Judicatdfa * ~ °

. Sala Administraliva
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de Ja Justicia , , .

LR oy e

RESOLUGIONNoj#§ § § 2  DE 11 NdV 2015

Por la cual se reconoce el cumplimiento de una practica juridica

La Directora de la Unidad de Reglsiro Nacional de Abogados y Auxlliares de la Justicia en

ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial las que le confiere la ley 270 .

de 1996, decreto 2150 de 1995 y los acuerdos 235 de 1996, 1389 de 2002, 7017 de

2010, 7543 de 2010 y 9338 de 2012 expedidos por la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura y

CONSIDERANDO:

EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, quien se identifica con la cédula No.1 049632014,

solicita a esta Corporacién se le reconozca el cumplimiento de la practica juridica como
requisito alternativo para optar al titulo de abogado.

Para tal efecto acredita que egreso de la facultad de derecho de la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA -UPTC - con fecha de terminacion y

aprobacion de materias que integran el plan de estudios el 5 de diciembre de 2014.

Basa su solicitud en haber desempefiado el cargo de Auxiliar Judicial Ad-Honorem de
Juzgado Tercero de Familia - Oralidad de Tunja, de conformidad con el Decreto 1862 de
1989, durante el tiempo comprendido del 14 de enero al 8 de marzo de 2015, y del 6 de

abril al 9 de noviembre de 2015.
A su solicitud acompani6 los documentos que soporian el cumplimiento de los requisitos,

RESUELVE

ARTICULO 1°: Reconocer la practica juridica establecida como requisito alternativo para
optar al titulo de Abogado a EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, quien se identifica con la

cédula No. 1048632014, y acredita que egresé de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA -UPTC -,

ARTICULO 2°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

CPMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D. C. a 1 4 NOV. 2015
N




CERTIFICA

Que EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, identificada con cedula de ciudadania No.
1.049.632.014 de Tunja, egresada de la carrera de Derecho de la Universidad

Pedagogicay Tecnolégica de Colombia, desempens el cargo de AUXILIAR JUDICIAL

AD-HONOREM de conformidad con la Resolucién No. 01 de fecha catorce (14) de
Enero de dos mil quince (

2015) de forma ininterrumpida hasta el dia ocho (8) de

Marzo de dos mil quince (2015) y con la Resolucién No. 03 de fecha seis (6) de Abril
de dos mil quince {

2015) de forma ininterrumpida hasta el dia nueve Q) de
Noviembre de dos mil quince (2015), a quien se le tomo posesién del cargo en las
mismas fechas de las resoluciones senaladas.

Que cumpli6 con el horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12 p.m. y de 1:00

p-m. a 5:00 p.m. desempenando las siguientes funciones juridicas:

1. Sustanciacién vy proyeccion de autos interlocutorios, de sustanciaciéon y
cumplimiento de los procesos de alimentos, ejecutivos, jurisdicciones
voluntarias, liquidacion de sociedad conyugal, liquidaciéon de sociedad
patrimonial y tutelas.

Asistencia y transcripcion de audiencias de los procesos orales que se tramitan

en este Despacho Judicial y demas funciones que se desprenden del cargo.

La presente certificacién se expide a

ucye (9) dias del mes de Noviembre del

. . . q 5‘\. " ¥ ..:"".' ';t.l“ r s - .
ano dos mil quince (2015), siendoy ﬁs‘S;?:Q;ﬁfm;:{-‘a electos de acreditar la practica
—_— oy R el
juridica. : B S
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BBVA

DE COLOMBIA

VIGILADO

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,049,632,014 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 724513429 aperturada el 30 de mayo de 2017
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 7 de enero
de 2026.

Para tramites de ndmina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0724513429
Cuenta de 16 digitos: 0724000200513429
Cuenta de 20 digitos: 00130724000200513429

Firma autogréfica

=)

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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COMPROMISO ANTISOBORNO
Defensa Vigente a partir de: 17 de
o— julio 2024

COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero
tolerancias con el soborno y la corrupcién, adoptando practicas e impulsando campafas y
mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o
conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el
desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad
aplicadas en el Cédigo de Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO mayor de edad, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 1.049.632.014 expedida en Tunja en mi calidad de OFERENTE Y/O
PROVEEDOR, contrato de prestacion de servicios profesionales Representante
legal__N/A _ Empresa N/A NIT (N/A) Contrato MDN- . De manera
voluntaria y libre de coaccion, coercién, amenaza, dadiva y/o promesa remuneratoria,
directa o indirecta, mediante la suscripcion de este documento a titulo de aporte unilateral
a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - MDN, en cumplimiento del
compromiso de lucha contra la corrupcion, declaro que asumo los siguientes compromisos:

1. Manifiesto publicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo
y alcance del Sistema de Gestién de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional,
y como consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias
ante el soborno y la corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o
para otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria,
directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener
beneficios ilegales en la ejecucion de las obligaciones contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier
tipo de atencidn social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores,
consultores o contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes
momentos del contrato que me fue adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relacion
con la operacion correspondiente, proyecto, actividad o relacién.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa
que represento y/o en nombre propio para la prevencion de practicas de conductas
asociadas al soborno, el fraude o la corrupcion.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,

¢ no esta autorizado su reproduccién total o parcial

L)
.
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10.

14,

12.

13.

Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas
de soborno, corrupcién o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha
razonable.

Promover acciones encaminadas a la formacion e induccion de mis empleados y socios
de negocios en la aplicacion de la Sistema de gestién de Antisoborno basados en los
requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de
Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupcién en las
relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cédigo de Etica e Integridad.

Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcion
soborno o fraude en la entidad.

p

Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la
denuncia.

Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier
represalia, como consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir
soborno.

Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Ministerio
de Defensa Nacional dara lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de
Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las
denuncias correspondientes a las demas autoridades competentes, con la finalidad de
establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar,
asi mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN.

v Correo electronico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co;
antisoborno@mindefensa.gov.co

v Linea telefdnica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135
v Buzones fisicos en punto de atencion presencial.

v APP: Mindefensa.

v Sede electronica:
ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home

Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de
Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las
denuncias.

Respetar los valores representados en el Codigo de Integridad del Ministerio.
Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,

no esta autorizado su reproduccion total o parcial

D ¥ Dl
)
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14. Colaborar de buena fe en cualquier investigacion llevada a cabo por el Ministerio de
Defensa Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algun
incumplimiento de estos compromisos.

15. Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacion contractual en caso comprobado de
soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relacion
con la transaccién correspondiente, proyecto, actividad o relacion. Hago constar que
soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este acuerdo.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los siete dias del mes de enero del afio 2026 con la
firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la
Politica Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional.

FIRMA
C.C. 1.049.632.014 DE TUNJA

“Declaro que he sido Iniormldo que el Ministerio de Defensa Nacional es resp ble del de l'|'||l datos personales obtenidos a través del diligenciamiento de los diferentes formatos fisicos,
formularios o registros di: en los para el i a su mision instit I, ejercer las actividades propias de las funciones de la entidad dando cumplimiento en los términos
de la Lny 1581 de 2ﬂ12 su Decreto reglamentario 1377 de 2013, la Ley 1266 de 2008, los cnpiwlo: ZSy 26 del Decreto 1074 de 2015. De conformidad con lo previsto en las normas sobre proteccién de datos

lo do en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012 y sus d do que el Ministerio de Defensa 1) no rizacion del titular cuando
recolecta dltn: en el ejercicio de Iul lun:lnnn 2) pu-dq realizar el tratamiento de mls dlto: persanales consignados en este formato o sistema informatico y 3) pundo ir inf ién que

datos con otras d; o en ejercicio de sus fi legales o por orden judicial, dando p alos y blecidas en la Ley y a
jurisprudencia para acceder a los mismos "

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,

L/ (ST . ! n " Pt} .

L@ e B o0 estd autorizado su reproduccién total o parcial
, -
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k) Cédigo: GO-F-039
> PACTO DE INTEGRIDAD PARA Version: 3
PROVEEDOR Y/O PROPONENTE Vigente a partir de: 17 de
Defensa julio de 2024
i _Sep—

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA CUYO OBJETO ES LA: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS JURIDICAS PARA APOYAR LA
ESTRUCTURACION, SEGUIMIENTO, EJECUCION Y LIQUIDACION DE LOS PROCESOS
QUE ADELANTA EL GRUPO DE CONVENIOS DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
ESTATAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL"

Ante la opinién publica nacional e internacional, YO EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO,
identificado con cedula de ciudadania No. 1.049.632.014 en calidad de proponente, o
representante legal o apoderado de _N/A_ identificado con NIT _N/A_, proponente que
participara en el proceso de CONTRATACION DIRECTA para contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS JURIDICAS PARA APOYAR LA ESTRUCTURACION,
SEGUIMIENTO, EJECUCION Y LIQUIDACION DE LOS PROCESOS QUE ADELANTA EL GRUPO DE
CONVENIOS DE LA DIRECCION DE CONTRATACION ESTATAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia
todas las formas de corrupcién son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando
a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el

compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar la competencia para este contrth, y la
: e ot

actuacion desleal y contraria a |la libre competencia y al i
dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de
manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL con el fin de:

i, Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

2 Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccién
de los mismos para la adjudicacion del contrato.

3. Ganar la adjudicacion del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los
plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

5: Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el
interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores Yy
subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean propuestos
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por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de
informar sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus
obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo
con las leyes colombianas:

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL asignan
importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial,
competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni
concedera, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna
induccién o recompensa impropias a ningun funcionario o asesor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, sus parientes 0 socios de negocios,
con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente |a
competencia para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la
importancia material de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL vy la seriedad de los mismos.

2 48 El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios
éticos de comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a
fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por todos sus
gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta
compafiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o
Gerentes Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio
o unién temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los
Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.
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4, Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacién,

asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente
General de la casa matriz de la compafiia y este compromiso cobija a los
gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

5; Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete
a estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta
econdémica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de entregar los
bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante
acuerda:

a) Los pagos a agentes y otros terceros estardn limitados a una compensacion
razonable por servicios claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal
efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el
proponente |nvolucrado o el partlc1pante adjudicatario se comprometen a poner
a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacidén sobre pagos
efectuados a terceros relacionados con la preparacion de la propuesta y/o con el
contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion
relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacién que puede
considerarse reservada, el arbitro deberd comprometerse a respetar dicha
reserva.

¢) Al finalizar la ejecucién del contrato, el representante legal del proponente
adjudicatario certificard formalmente que no se han pagado sobornos u otras
comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener el contrato. El estado final de
cuentas incluird breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean
suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

7. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter
ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciara un
arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran en
equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcion, o por manifestacion de alguna de los participantes.
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Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constituciéon Nacional,
para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
seleccionado de la lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el
sistema de sorteo publico.

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha
sido declarado culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los
procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra legislacion que cobije
el proceso de contratacién, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podra solicitar ante el juez
competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo
adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante
que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente
documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacion
del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el arbitro
declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las
consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacion.

c) Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
a titulo de estimacién anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes
que participaron en el proceso de contrataciéon y que no hubieran incumplido los
compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere mas de un
proponente el valor referido se repartird en partes iguales entre dichos
proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de
entidades publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un
periodo de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente
acuerdo se entendera incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a
ser suscrito con el proponente favorecido, como una causal de terminacion
anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del
arbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en
el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable solamente
al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c) y d)
aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.
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9. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL se
obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias
para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones
correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad
contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber
infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no
soborno de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podra excluir a futuro a aquel infractor
para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion directa.

11. El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacién establecidas en los documentos del proceso de contratacién y en
las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del
proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad. En este
marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacion de las propuestas,
argumentos sobre efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

12. El proponente participante acepta que durante la evaluacion de las propuestas
prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor
nimero posible de propuestas dentro del proceso de contratacion.

13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcion con la facultad de servir de canal para la tramitacion
de cualquier investigacion sobre cualquier forma de extorsién o soborno en la
contratacién publica. El proponente participante denunciard ante este Programa
cualquier informacion sobre manejos irregulares sobre los que tenga
conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacién.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogotd, D.C., a los
siete (7) dias del mes de enero de 2025.

7 YA
AT~
EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1049632014 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/11/2025 06:47 PM

Caodigo Verificacion: KF6E3VNDGU
Valida hasta: 26/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

“ .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de
enero de 2026, a las 13:11:41, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacidn

1049632014

Cddigo de Verificacion

1049632014260107131141

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cdodigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

s L LT )
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fiia 1o 1
(GENERAL DE LA NACION No. 287899749

Bogota DC, 07 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1049632014:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



‘}} Policia Nacional de Colombia

{A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2026 01:14:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1049632014 y
Nombre: EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131961547 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ‘LI Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 pOTENC'A DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Linea de atencion: 018000-910112 |
|

) T3l
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:14:49 PM horas del 07/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049632014
Apellidos y Nombres: GOMEZ BUITRAGO EDNA ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacion la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia, Bogota
D.C

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais; 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico

ont

de la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.



: Consejo Superior de la Judicatura v Unidad Registro Nacional
m T BT — w l d:M:oydm (URNA)
Republica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 25703

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademads, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demés novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1049632014, registra la siguiente informacion:

e o VIGENCIA RNA ) N
~ cAUDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 20/01/2016 VIGENTE
~ OBSERVACIONES
[ VIGENCIA TPA B
CALIDAD | N2 DETARJETA FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
| PROFESIONAL
ABOGADO(A) CONTPA | 267237 [ 20/01/2006 VIGENTE |
OBSERVACIONES
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 7 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados,

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial gov.co
x @ludicaturaCs)

https://sirna.ramajudicial.gov.co
0 e % Bor o Consejo Superior de la Judicatura

© Carrera8No. 128 - B2 Piso 4 (Bogota) @ Consel dicaturs

@4 (601)381 7200 Ext. 7517 - 7519 ® Rama judicial - Consejo Superlor de la judicatura
(& regnal@cendoj.ramajudicial gov.co @ Administrando Justkia Podcast

{3 csjsimasoporte@deaj.ramajudicial gov.co o Consejo Superior de la judicatura



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Reglistro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 44523624d8052d893e1dec1157cab6d86d4daa(7adccd94778171847d729eb78
Documento generado en 07/01/2026 01:17:42 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. pagina 1de 1

20260107-1982441

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) EDNA ROCIO GOMEZ
BUITRAGO, identificado(a) con nimero de documento 1049632014 y tarjeta profesional No. 267237,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del aflo 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
€n cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 07 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 85fbf6bcd0e85ab723bad710c94a1264d45¢c1d17608ffe3ceb645d154b984332d
Documento generado en 07/01/2026 01:15:55 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



