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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SOLA ARENAS DINA LUZ

cok @ce O ras

DO%UMEN TO DE IDENTIFICACION

No. 25785406

GENERO NACIONALIDAD

F @ M O NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

PAIS

L/B;gETA MILITAR
PRIMERA CLASE O

SEGUNDA CLASE O

NUMERO

D.M.

DIA | 29 IMES | OS]ANO l 1985|

FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA

PAiEV CCOLOMBIA
DEP TO CORDOBA
MU%lCIPIO MONTERIA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 10 - 36 57 OSPINA PEREZ

DEPTO CORDOBA

PAIS COLOMBIA
MUNICIPIO MONTERIA
TELEFONO

EMAIL dilusoar_03@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

ED@CA CION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

& 3 -
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

Z EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDAR[A;%
% PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO §
1° | 2° I 3° I 4° | 5° 6° I i 8° | 9? 10° e

MES | 12 | ANO | 2001

TC ECNICA)

ES {;SPECIAUZAQON)

¥ -
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

REL‘?\CIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SIESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

—
HODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL

si NO MES ANGC § |
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
FOSTERADG 2 A SERVICIOS SOCIALES 07 2010
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 11 2006 100387

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

INF (EDUCACION INFORMAL)
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£

INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

Si NO

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS MES

i i

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R

MB R

MB R

MB

ESPANOL

5 EXPERIENCIA LABORAL

_E_

L

)%ACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

k|

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
A%lOQUIA APARTADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 31 | mes| o7 | aio| 2025 | pra | | wes | [ ano |
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
745 PROFESIONAL SOCIAL ACOMPARAMIENTO A VICTIMAS CARRERA 101 96 37 Barrio El Amparo
- EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
; Dia | 30 | Mes I 01 I Afio l 2025 Dia I 30 | Mes ] 04 ] Afio ] 2025
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
745 PROFESIONAL SOCIAL ACOMPANAMIENTO A VICTIMAS CALLE 66 5 55 EDIFICIL BETEL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMRRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
+*
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 10 | Mes| o7 [ ano| 2024 | Dia] a1 [wmes] 12 T ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
745 BROFESIONAL SOCIAL ACOMPANAMIENTO A VICTIMAS CALLE 66 5 55 Edificio BETEL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMRRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORPOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: pia | 28 | mes| o1 | ano| 2004 [ pia] a0 [ mes] o6 [ ano | 2024
CARE0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ,
745 BROFESIONAL SOCIAL ACOMPANAMIENTO A VICTIMAS CARRERA 14 37A 17 BARRIO OSPINA PEREZ
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMRRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3770800 pia| 31 | mes| o1 | ano] 2028 [ o] 15 [ wmes| 12 | ano | 2023
CARE0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ,
745 BROFESIONAL SOCIAL ACOMPARAMIENTO A VICTIMAS CARRERA 14 37A 17 OSPINA PEREZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIs

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA

RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3108842329 Dia | 14 | Mes| o7 | Ao 2022 [ pia] 31 [ mes| 12 | ano | 2022
CARBO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
PROEESIONAL ACOMPANAMIENTO SOCIAL CARRERA 14 - 37A 17 EDIFICIO 38ST BARRIO OSPINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE % COLOMBIA

RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3770800 pia | 18 [ mes| o1 [ amo] 2022 | pa| s0 | mes [ o | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACOMPARAMIENTO A VICTIMAS CARRERA 14 - 37A 17 EDIFICIO 38ST BARRIO OSPINA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPQJADAS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
o%oosp\ MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7‘?_%5607 pia | o2 | mes| o7 | ano| 2021 pa | 15 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SOCIAL CARRERA 3 N 22 42 Edificio Los Vigales
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS .
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
Py :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ]
75?‘507 pia | o6 | mes| o4 | amo [ 2021 pia | 30 | mes| o6 | 4o | 2021 §
LB
GCARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION §
3
CONTRATISTA SOCIAL CARRERA 3 N 22 42 Edificio Los Vigales Barrio Ch .
i i
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS 5
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA X
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPQJADAS,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
C‘%DOBA MONTERIA
'ﬁﬁg,:o,\,os FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7885607 pia | 27 | mes| o1 | aio| 2021 | pia| 31 | mes| 03 | ano | 2021
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ACOMPARAMIENTO A VICTIMAS CARRERA 3 N 22 42 Edificio Los Vigales Barrio Ch
B EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5720789 pia | 15 | mes| o4 | Ao o000 | pia| a1 [ mes[ 12 | 4o ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
C\%JTRATISTA SOCIAL CALLE 11 0 66 Barrio la Playa
B EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
RESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
| RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
Dgi?ARTAMENTo MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
129789 pia | 12 | mes| o2 | aso| 2000 pia | 31 | mes| o3 | ano | 2020
ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SOCIAL CALLE 11 0 66 Barrio la Playa
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X

EMI%ESA 0 ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

&
DEPARTAMENTO
NORgE DE SANTANDER

TEL%‘ONOS

|

MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SAN JOSE DE CUCUTA
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 [ mes| o1 | Aﬁol 2019 pia | 31 | Mes | 12 I Ao |

¥
CAREO O CONTRATO ACTUAL
CONgRATISTA

DEPENDENCIA
ACR NORTE DE SANTANDER-ARAUCA

DIRECCION
AVENIDA 2 17 ?26. BARRIO LA PLAYA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

EMEEESA O ENTIDAD

Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLOMBIA

DEP};RTAMENTO
NORTE DE SANTANDER

MUNICIPIO i
SAN JOSE DE CUCUTA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELBFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5932211 Dia | 09 | Mes | ot ! Afo | 2018 Dia | 14 | Mesl 12 | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA
&

ACR NORTE DE SANTANDER-ARAUCA

AVENIDA 2 - 17 26 BARRIO LA PLAYA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMRRESA O ENTIDAD pusLice | Privapa | pais
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA

E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4204689 pia | 17 [ Mes| o7 [ ano] 207 | pia] 15 [ wmes| 12 | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

CONTRATISTA

ACR PUTUMAYO - DPR

CARRERA5N 7 38

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA
Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7815897 pia | 16 | mes| o1 Jao] 207 | pia] 16 [ mes| o7 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA MISIONAL CALLE 35N g 20 BARRIO OPINA PEREZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

AGESICIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7815897 pia | 13 | Mes| o1t T amo] 2006 | om | 16 | mes| 12 | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCiA DIRECCION

CONTRATISTA MISIONAL CALLE 35N g ? 20 BARRIO OSPINA PEREZ
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

| Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

A(T%NCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLOMBIA

CONTRATISTA
g?v

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

CARRERA 8 N °28 73

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TEREFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
g Dia | 15 | mes | o1 | Ao [ 2015 pa| 18 | Mes [ 12 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CONTRATISTA

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

CARRERA 8 N °28 73

PUBLICA | PRIVADA | PAIS

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X COLOMBIA
| Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA
e

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 16 | mes| o1 | amc| 2014 pa| 19 | mes| 12 | a0 | 2014

GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

| Y GRUPOS ALZADQS EN ARMAS

A‘&NCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

CONTRATISTA
Ki

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

CALLE 35N @ 20, Barrio Ospina Perez

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

o&%mos/x MONTERIA

[ TEEFonos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7885297 pia | 16 | Mes| ot | ano| 2013 | pia| 15 | mes| 12 | a0 | 2013
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGCIA DIRECGION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

CENTRO DE SERVICIOS

Sin direccion

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
_r]ﬁEFONos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i pia | 09 | mes| o2 | aio| 2012 | pia| 15 | mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
0 X COLOMBIA
DéAR TAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
i _;,@EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i pia | 13 | mes| o1 | amo] 2011 pa| 31 | mes| 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

COI\%’RAT!STA

EMRRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
X COLOMBIA

= -

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORBOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 02 | mes| o3 | ado | 2009 pia | 18 | wes [ 10 | 4o |

D

CAREO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CENTRO DE SERVICIO Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

COI\?RATISTA

CENTRO DE SERVICIOS

EMBRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X COLOMBIA

Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORBOBA MONTERIA

TEL%:ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ]
i Dia | ot [ Mes| 02 Jano]| 2008 | pia| 28 | mes| [ a0 | 2000 0

CAREO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION T

CARRERA 6 - 39 BARRIO EL CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMRRESA O ENTIDAD

Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

CONTRATISTA

CENTRO DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CORPOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes [ 05 | a0 [ 2007 pia | 31 | mes| o [ a0 |

CARG0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 6 - 30 BARRIO EL CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

wisin]

CONTRATISTA

CENTRO DE SERVICIOS

Eﬁ/%;ss,q 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGENClA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS X COLOMBIA
Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

3
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORPOBA MONTERIA
TELBFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 [ wes| o4 | Ao | 2007 Dia | 09 [ wes| o6 | ano | 2007

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 6 - 30 BARRIO EL CENTRO

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE.

1 EXPERIENCIAS DEL DOCENTE g il
INS?'ITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS ;
DEP%QRTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO %
: £
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | HE
‘%i Dia: I P\/}es; | lAﬁo: | Dia: I | Mes: | | Afo: I g%«
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION B il
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. l 7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA .
|
|

, INBIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

g TRABAJADOR INDEPENDIENTE 12 6
B

i EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

3 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
i
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S$i __ NO _)_(_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD D%
%DEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
A ADMINISTRACION PUBLICA

i

s

RA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, S(f}l
RACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/€5).

R N N B 2

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

-
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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i Cerrar Sesidn (/sige

web/sigep2/logout.xhtml)

V. <1.2.15>
INICIO  / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida
. L
Usuario
P Michael Alexis Lache
2 .
* Aprobacion « Rodripuse

Entidades Asociadas a Mi
Entidad para la gue se aprueba:

. . Usuario
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS o ) .
Usuario que aprueba: » 8062 - UNIDAD AD
Michael Alexis Lache Rodriguez
Modalidad ’ i Otras Opciones

CONTRATO Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

sic

Indique detalles del contrato:

PRESTACION DE SERVICIO 25785406

https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigepZ/persona/aprobarCertificado.xhtmI?id=437787#no-back-button 1/2
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

{493 UNIDAD ,
Y¢/# DE RESTITUCION PROCESO: GESTION CONTRACTUAL
DE TIERRAS

= CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACI()N INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas
identificada con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula
de ciudadania No. 25785406, se suscribe el siguiente contrato de Prestacién de Servicios:

CONTRATO No. 3544 DE 2025.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa, con el
objetivo de ejecutar y brindar apoyo en el proceso misional de restitucién de tierras que han sido
despojadas o abandonadas forzosamente. Esto incluye la realizaciéon de actividades comunitarias,
procesos de formacién y la recoleccion de pruebas sociales, integrando la perspectiva de Sujeto
Colectivo, accion sin dafio, enfoque diferencial y psicosocial, siguiendo los lineamientos establecidos
por la Direccion Social en el Sistema Integrado de Gestion, entre otros aspectos relevantes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar, actualizar y enviar al(la) lider(sa), al (o la) supervisor(a) del contrato y al (a la) enlace
social del nivel nacional, el reporte mensual de avance en la ejecucion de los productos sociales
asociados a las micro zonas e |ID’s, asignados como meta de intervencién, a través del instrumento
de seguimiento suministrado por la Direccion Social, conforme al instructivo y las orientaciones
para su uso establecido por el nivel central. Esto implica aportar la informaciéon pertinente y
oportuna para la elaboracion de los instrumentos de seguimiento dispuestos por la Direccion
Social, nivel central.

2. Impulsary participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el andlisis y estudio
de los casos individuales o en perspectiva colectiva que inician formalmente su estudio, asi como
de aquellos que se incluyen o no en el registro de tierras despojadas, y en la evaluacion de la
actuacion institucional en el territorio (zonas micro, no micro segun lineamientos de implementacion
del decreto 1623), en coordinacion con los/las profesionales adscritos a la Direccion Juridica,
Catastral, los/las coordinadores/as de area misional y/o con los profesionales de la Direccion de
Asuntos Etnicos, como del nivel central.

3. Gestionar las actividades de depuracion, convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y
actualizacion de informacién en la etapa administrativa, relacionadas con: a) redireccionamiento a
otras entidades para la atencion de sujetos de especial proteccion; b) sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales y/o entrevistas y/o ampliaciones de hechos; c) identificacion de los
titulares, cényuges y nucleos familiares; d) identificacion de los sujetos de especial proteccion; e)
identificacion de terceros; f) jornadas de comunicacion, de acuerdo con los lineamientos
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establecidos en el Sistema Integrado de Gestién. Las actividades deberan cumplir con los criterios
de calidad establecidos y con la perspectiva de sujeto colectivo, identidad y territorio cuando sea
pertinente, sin detrimento del enfoque individual. Para el desarrollo de esta y otras actividades, se
debera programar la realizacion de comisiones, salidas a terreno, previa autorizacion y/o en oficina
oficina y/o mediante acceso VPN, segun lineamientos y directrices del nivel central y las
determinaciones de la Direccién Territorial.

Disefiar y ejecutar acciones de informacién, sensibilizacion, divulgacién, socializacion vy
capacitacion, cuando corresponda, dirigidas a la comunidad, habitantes de la micro zona,
reclamantes de tierras, servidores publicos competentes, organizaciones de campesinos o sociales
y/o lideres en general, sobre lo establecido en la Ley 1448 de 2011, los decretos étnicos, el Decreto
1623 de 2023 y demas disposiciones legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestion. Para el cumplimiento de la funcion, se podran solicitar, previa
autorizacion, comisiones de viaje.

Formular las pretensiones diferenciales, colectivas y con enfoque individual, colectivo y territorial,
participar en la socializacién de las pretensiones de la demanda, en la elaboracion de estudios
preliminares, analisis previo, actos administrativos, y en la socializacién de la resolucion de
inclusion, en caso de ser requerida, especificamente con los sujetos de especial proteccién
constitucional, haciendo énfasis en las solicitudes de personas mayores, jefas o jefes de familia,
mujeres, poblacion LGTBIQ+, poblacion en condicién de discapacidad, entre otros sujetos, de
acuerdo con los instrumentos publicados en el Sistema Integrado de Gestién y de manera
articulada con los/las abogados/as de los casos, y los profesionales del grupo FONDO

Facilitar, participar y reportar la identificacion y gestion, en la etapa administrativa, de los casos de
restitucion con Sujetos Colectivos identificados por la Direccion Territorial, en articulacion con los
distintos profesionales del equipo social y de las areas misionales de la UAEGRTD.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la
custodia, cuidado y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de
restitucion de tierras, asi como los soportes generados en el marco de este contrato, mediante un
uso exclusivo de las claves asignadas y de los expedientes que le sean asignados por la Direccion
Territorial y Direccion social para consultas y/o desarrollo de actividades misionales, evitando el
préstamo de estos a usuarios no autorizados para tal fin.

Desarrollar e impulsar todas las actividades que, en virtud de decretos y normas reglamentarias,
le sean transferidas a la entidad en lo relacionado con la implementacion de ley 1448 de 2011, asi
como sus decretos y procesos RUPTA y/o en apoyo a la gestion social de la etapa judicial. Reportar
las acciones o productos realizados en los correspondientes instrumentos de seguimiento.
Atender, ajustar y hacer las correcciones solicitadas para la mejora y completitud de las no
conformidades que se indique por parte del proceso de calidad, sobre de los productos sociales
generados de manera oportuna.

10. Apoyar en la elaboracion de respuestas a PQRS y la generacién de informes por requerimientos
internos de la UAEGRTD o externos de entidades u otras organizaciones interesadas en la
implementacién de la Politica de Restitucion de Tierras.
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11. Realizar uso exclusivo de las claves y de los expedientes que le sean asignados por la Direccion

Social

para consultas y/o el desarrollo de actividades misionales, evitando el préstamo o paso de

estos o de informacion clasificada a usuarios no autorizados para tal fin.

12. Mantener actualizada la gestion documental de acuerdo con los productos y/o soportes que surjan
en el marco del desarrollo de las actividades especificas descritas en el presente numeral.

13. Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 31 de julio de 2025.

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $32.194.000.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $6.438.800.

ESTADO: Vigente.

La presente certificacion se efectua por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la
Unidad dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacién y estudios previos
presentados junto con la solicitud de contratacién, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las
partes, sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 24 de agosto de 2025.

| I EC I O I a Firmado digitalmente por HECTOR HERNANDO ACOSTA
JIMENEZ

N: T=PROFESIONAL ESPECIALIZADO, SN=ACOSTA

D

JIMENEZ, STREET="Calle 13A #29-24 BARRIO TEUSAQUILLO
ADICIONAL ALLIANZ", S=BOGOTA D.C., OU=TOKEN
VIRTUAL, SERIALNUMBER=2320222,

[e]

1D.1.3.6.1.4.1.23267.2.3=9004988799,
0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.2=80200121,

0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.1=364, O=UNIDAD DE RESTITUCION
DE TIERRAS, L=BOGOTA D.C., G=HECTOR HERNANDO,
C=CO, CN=HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

R

az6n: Yo soy el autor de este documento

Ubicacion
J I M E N EZ Fecha: 05/09/2025 16:16:22 -05'00'

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Pedro Matallana.
Revisé: Angie Hernandez.
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas
identificada con NIT N0.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula
de ciudadania No. 25785406, se suscribi6 el siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 1408 DE 2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa para apoyar a las
Direcciones Territoriales de la (UAEGRTD) en la evaluacion, revision y correccion preventiva de los
productos técnicos sociales, que se solicitan en las etapas del proceso administrativo y judicial, de
restitucion de tierras, asegurando el cumplimiento integral de los estandares de calidad establecidos
por la Direccién Social Nivel central.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Presentar un plan de trabajo mensual en el que se indiquen objetivo, cronograma con
actividades e indicadores, que den respuesta al cumplimiento del objeto del contrato y a las
metas y compromisos establecidos en la Direccion Social.

2. Revisar y evaluar los productos técnicos sociales generados en la Direccion Territorial para
garantizar calidad y cumplimiento de estandares técnicos y actualizar los instrumentos
designados por la Direccién Social del nivel central, para el reporte del avance en la ejecucion
de los productos sociales asociados a las micro zonas e ID’s. En la eventualidad de ser
convocados a espacios de discusion conceptual y metodoldgica, podran, previa autorizacion del
director territorial, solicitar comisiones de viaje.

3. Registrar y actualizar en los instrumentos designados por la Direccion Social del nivel central,
la revision de los productos sociales empleados para la sustanciacion de los casos y/o IDs
asignados a los profesionales sociales de etapa la etapa administrativa y judicial, verificando
regularmente que sean cargados en MAGES por cada uno de los profesionales sociales que
los generan, reportando cualquier inconsistencia al enlace y direccion territorial.

4. Verificary aprobar la correccién, ajustes y actualizacion oportuna de productos técnicos sociales
establecidos en las guias y matriz de planificacion del producto, segun lineamientos de la
Direccién Social.

5. Elaborar informes detallados a nivel cualitativo y cuantitativo sobre los resultados de la revision
de calidad hecha a los productos sociales, estableciendo patrones, tendencias y acciones de
mejora para la apropiacion de los lineamientos.

6. Apoyar la socializacion y retroalimentacion a los profesionales sociales asignados al caso e Ids,
sobre los lineamientos establecidos por la Direccion Social, asi como los criterios de calidad de
los productos sociales, participando de salas de analisis de caso y otros espacios a los que sea
convocado.

7. Mantener confidencialidad y seguridad en manejo de informacién.
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8. Elaborar los productos sociales en los casos que sea necesario por requerimiento del/la
coordinador/a o lider social de la Direccion Territorial.

9. Apoyar en la elaboracion de respuestas a PQRS y la generacién de informes por requerimientos
internos de la UAEGRTD o externos de entidades u otras organizaciones interesadas en la
implementacion de la Politica de Restitucion de Tierras.

10. Realizar uso exclusivo de las claves y de los expedientes que le sean asignados por la Direccién
Social para consultas y/o el desarrollo de actividades misionales, evitando el préstamo o paso
de estos o de informacion clasificada a usuarios no autorizados para tal fin.

11. Mantener actualizada la gestion documental de acuerdo con los productos y/o soportes que
surjan en el marco del desarrollo de las actividades especificas descritas en el presente
numeral.

12. Las demaés actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 30 de enero de 2025

FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $28.208.400

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $7.052.100
ESTADO: Terminado.

La presente certificacion se efectta por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la
Unidad dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacién y estudios previos
presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las
partes, sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 30 de mayo de 2025.

Firmado digitalmente por HECTOR HERNANDO ACOSTA
Z

JIMENE:
DN: T=PROFESIONAL ESPECIALIZADO, SN=ACOSTA

JIMENEZ, STREET="Calle 13A #29-24 BARRIO
TEUSAQUILLO ADICIONAL ALLIANZ", S=BOGOTA D.C.,

H E R NAN DO OU=TOKEN VIRTUAL, SERIALNUMBER=2320222,
OID.1.3:6.1.4.1.23267.2.3-9004988799,

0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.2=80200121,

0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.1=364, O=UNIDAD DE

AC O STA RESTITUCION DE TIERRAS, L=BOGOTA D.C., G=HECTOR
HERNANDO, C=CO, CN=HECTOR HERNANDO ACOSTA
JIMENEZ

J I M E N E Z Razén: Yo soy el autor de este documento
Ubicaci6n:

on:
Fecha: 04/06/2025 15:11:43 -05'00"

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ.

Elaboré: Catalina Montoya.
Revisd: Pedro Matallana.
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION, INTELIGENCIA DE MERCADO Y
ANALITICA DE DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE
TIERRAS DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25785406, se suscribe el siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 3083 de 2024

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a las
Direcciones Territoriales de la UAEGRTD en la revision preventiva de los productos técnicos sociales, verificando
el cumplimiento integral de los estandares de calidad establecidos en las matrices de planificacién de realizacion
del producto por la Direccion Social nivel central. De igual manera, debe garantizar la revision de los productos
técnicos corregidos, ajustados y/o actualizados por los equipos territoriales como resultado de una valoracién de
caracter correctivo realizada por la direccion social nivel central, que se puede dar en cualquier etapa del tramite
restitutivo (Administrativa, judicial y posfallo).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones, indicadores y cronograma, para el cumplimiento
del objeto del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social, el cual debera ser
entregado al lider de equipo social, los primeros tres dias de cada mes.

2. Diligenciar y/o actualizar los instrumentos designados por el nivel central, para el reporte del avance en la
ejecucion de los productos sociales asociados a las micro zonas e ID’s, de acuerdo con el instructivo para su
uso y apropiacion.

3. Impulsar las acciones dirigidas al fortalecimiento de la calidad de los productos sociales en coordinacién con
lider social de la territorial y el nivel central.

4. Realizar la revision de los productos técnicos que se generen en cualquier etapa del proceso restitutivo,
identificar las caracteristicas o elementos no conformes, activar la ruta de tratamiento y llevar el registro de la
revision de calidad mediante el diligenciamiento de la herramienta definida por la Direccién Social, en la cual
se debe relacionar la totalidad de los productos revisados de naturaleza preventiva o correctiva, identificando
productos conformes, no conformes y correcciones, reportar mensualmente a la direccion social de acuerdo
con los procedimientos establecidos. En todo caso, el profesional debe velar por garantizar un reporte
completo, integral y veraz de productos.

5. Realizar un analisis de la recurrencia de las no conformidades, identificando causas con el fin de definir de
manera conjunta con el/la lider/coordinador/a del area, estrategias de mejoramiento buscando elevar los
estandares de calidad de los productos y eficiencia de los profesionales. Esta labor puede ser sugerida y/o
apoyada, de ser necesario, por la Direccion Territorial y por la Direccion Social del nivel central.

6. Acompafar los espacios de reuniones de analisis y decision con el fin de entender y acopiar informacion que
le permita evaluar la calidad de los productos sociales elaborados, frente a las necesidades concretas de los
casos, prestando especial atencién a los documentos de analisis de contexto, las pruebas sociales, la
ampliacion de hechos, el médulo sep y el nicleo familiar entre otros productos

7. Realizar el seguimiento y control a la consistencia entre la informacién cargada o actualizada en el sistema
de registro y los contenidos de los productos sociales en los actos administrativos y solicitud judicial de
restitucion de tierras.

8. Elaborar los productos sociales en los casos que sea necesario por requerimiento del/la coordinador/a o lider
social de la Direccion Territorial.
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10.

1.

12

13.

Retroalimentar y recomendar para que las metodologias, planes, espacios de reunién y demas acciones o
estrategias requeridas para la viabilizacion del proceso de restitucion en zonas micro y no microfocalizadas,
cuenten con la inclusion de un enfoque de accioén sin dafo y territorial. En los casos en los que se evidencia
pertinencia, evaluar la incorporacion de la perspectiva Sujeto Colectivo, Identidad y territorio. Asi mismo,
apoyar el seguimiento el cumplimiento de acuerdos y compromisos que surjan en el marco del
relacionamiento entre la Direccién Territorial y los actores u organizaciones sociales y comunitarios en el
territorio.

Realizar, en los casos que se requiera, las acciones encaminadas a la completitud de los expedientes fisicos
y digitales.

Realizar uso exclusivo de las claves, y de los expedientes que le sean asignados por la Direccién social para
consultas y/o desarrollo de actividades misionales, evitando el préstamo de estos a usuarios no autorizados
para tal fin.

Mantener actualizada la gestion documental de los productos y/o soportes que surjan en el marco del
desarrollo de las actividades especificas descritas en el presente numeral.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 11 de julio de 2024

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2024.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 41.080.200,

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $6.846.700,

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad

dan
con

do fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto
la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin que ello conlleve

al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 9 de enero de 2025.

ACOSTA JIMENEZ
DN: T=PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO
H E T R 2028 GRADO 24, SN=ACOSTA JIMENEZ,
STREET=AV CALLE 26 85 B 09, S=BOGOTA D.C.,
OU=CONVENIOS - 1 ANO - TOKEN VIRTUA,
H E R N AN DO SERIALNUMBER=2008123,
0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.3=9004988799,
0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.2=80200121,
0ID.1.3.6.1.4.1.23267.2.1=293, O=UNIDAD
A TA ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIER, L=BOGOTAD.C.,
G=HECTOR, C=CO, CN=HECTOR HERNANDO
J I M E N EZ ACOSTA JIMENEZ
Razon: Yo soy el autor de este documento

Ubicacion:

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elabord: Natasha Diaz
Revis6: Nubia Vargas
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION, INTELIGENCIA DE MERCADO Y
ANALITICA DE DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE
TIERRAS DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25785406, se suscribe el siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 712 de 2024

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a las
Direcciones Territoriales de la UAEGRTD en la revision preventiva de los productos técnicos sociales, verificando
el cumplimiento integral de los estandares de calidad establecidos en las matrices de planificacién de realizacién
del producto por la Direccion Social nivel central. De igual manera, debe garantizar la revisién de los productos
técnicos corregidos, ajustados y/o actualizados por los equipos territoriales como resultado de una valoracién de
caracter correctivo realizada por la direccion social nivel central, que se puede dar en cualquier etapa del tramite
restitutivo (Administrativa, judicial y posfallo).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones, indicadores y cronograma, para el cumplimiento
del objeto del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccion Social, el cual debera ser
entregado al lider de equipo social, los primeros tres dias de cada mes.

2. Diligenciar y/o actualizar los instrumentos designados por el nivel central, para el reporte del avance en la
ejecucion de los productos sociales asociados a las micro zonas e ID’s, de acuerdo con el instructivo para su
uso y apropiacion.

3. Impulsar las acciones dirigidas al fortalecimiento de la calidad de los productos sociales en coordinacién con
lider social de la territorial y el nivel central.

4. Realizar la revision de los productos técnicos que se generen en cualquier etapa del proceso restitutivo,
identificar las caracteristicas o elementos no conformes, activar la ruta de tratamiento y llevar el registro de la
revision de calidad mediante el diligenciamiento de la herramienta definida por la Direccién Social, en la cual
se debe relacionar la totalidad de los productos revisados de naturaleza preventiva o correctiva, identificando
productos conformes, no conformes y correcciones, reportar mensualmente a la direccion social de acuerdo
con los procedimientos establecidos. En todo caso, el profesional debe velar por garantizar un reporte
completo, integral y veraz de productos.

5. Realizar un analisis de la recurrencia de las no conformidades, identificando causas con el fin de definir de
manera conjunta con el/la lider/coordinador/a del area, estrategias de mejoramiento buscando elevar los
estandares de calidad de los productos y eficiencia de los profesionales. Esta labor puede ser sugerida y/o
apoyada, de ser necesario, por la Direccion Territorial y por la Direccion Social del nivel central.

6. Acompafar los espacios de reuniones de analisis y decision con el fin de entender y acopiar informacion que
le permita evaluar la calidad de los productos sociales elaborados, frente a las necesidades concretas de los
casos, prestando especial atencién a los documentos de analisis de contexto, las pruebas sociales, la
ampliacion de hechos, el médulo sep y el nicleo familiar entre otros productos

7. Realizar el seguimiento y control a la consistencia entre la informacién cargada o actualizada en el sistema
de registro y los contenidos de los productos sociales en los actos administrativos y solicitud judicial de
restitucion de tierras.

8. Elaborar los productos sociales en los casos que sea necesario por requerimiento del/la coordinador/a o lider
social de la Direccion Territorial.

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Central
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10.

1.
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13.

Retroalimentar y recomendar para que las metodologias, planes, espacios de reunién y demas acciones o
estrategias requeridas para la viabilizacién del proceso de restitucion en zonas micro y no microfocalizadas,
cuenten con la inclusion de un enfoque de accioén sin dafo y territorial. En los casos en los que se evidencia
pertinencia, evaluar la incorporacion de la perspectiva Sujeto Colectivo, Identidad y territorio. Asi mismo,
apoyar el seguimiento el cumplimiento de acuerdos y compromisos que surjan en el marco del
relacionamiento entre la Direccién Territorial y los actores u organizaciones sociales y comunitarios en el
territorio.

Realizar, en los casos que se requiera, las acciones encaminadas a la completitud de los expedientes fisicos
y digitales.

Realizar uso exclusivo de las claves, y de los expedientes que le sean asignados por la Direccién social para
consultas y/o desarrollo de actividades misionales, evitando el préstamo de estos a usuarios no autorizados
para tal fin.

Mantener actualizada la gestion documental de los productos y/o soportes que surjan en el marco del
desarrollo de las actividades especificas descritas en el presente numeral.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 28 de enero de 2024.

FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 37.656.850,

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $6.846.700,

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad

dan
con

do fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto
la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin que ello conlleve

al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 9 de enero de 2025.
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATACION, INTELIGENCIA DE MERCADO Y
ANALITICA DE DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE
TIERRAS DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25785406, se suscribe el siguiente contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 854 de 2023

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando las actividades para la gestidn judicial, de levantamiento de material
probatorio y acompafiamiento en esta etapa del tramite de restitucion, incorporando en cada una de las acciones
a realizar los enfoques diferenciales, psicosocial y de accién sin dafio de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones y cronograma, para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al lider social o quien hagas sus veces, al supervisor del contrato y al enlace
social del nivel nacional, el reporte mensual debidamente diligenciado en el instrumento de registro y
seguimiento de ordenes judiciales designado por la direccién social donde se evidencie el avance en la
ejecucion de los productos sociales requeridos segun 6rdenes judiciales

3. Aplicar a los terceros o solicitantes los siguientes instrumentos sociales para dar cumplimiento a érdenes
judiciales: a) ldentificacién y caracterizacion de los Sujetos de Especial Proteccion (SEP) junto con la
descripcion cualitativa (SEP), b) Identificacion de terceros y ¢) Caracterizacion de terceros, y sistematizar la
informacién recolectada en el respectivo Informe Técnico de Caracterizacion y/o otros productos de acuerdo
con el instrumento aplicado.

4. Realizar las actividades de convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacién de
informacién para dar cumplimiento a érdenes judiciales de: a) Ejecucion y sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales, entrevistas y/o ampliaciones de hechos; b) Identificacion de los titulares,
cényuges y nucleos familiares; c¢) Gestiones de contactabilidad de solicitantes y terceros; d)
redireccionamiento a otras entidades para la atencion de sujetos de especial proteccion; e) Actualizacién de
la caracterizacion de los titulares, conyuges y nucleos familiares de acuerdo a los lineamientos publicados en
el Sistema Integrado de Gestion.

5. Participar en la preparacion, acompafiamiento de audiencias, o inspecciones judiciales a las y los solicitantes
de restitucién, en especifico alos sujetos de especial proteccion, de acuerdo con los instrumentos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion y de manera articulada con los/las abogados de los casos, profesionales
del grupo COJAI, y de las demas misionales segun el caso.

6. Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de las Mesas Bilaterales con la Defensoria del
Pueblo para intercambiar informacion recolectada de los terceros en instrumentos como la identificacion y/o
caracterizacion.

7. Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis e impulso de los
casos complejos que se encuentren en etapa judicial y/o posfallo, con el propésito de establecer un plan de
intervencién, en coordinacion con los(las) profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y coordinadores
misionales.
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10.

1.
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Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa judicial, que pueden afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Participar, desde un enfoque psicosocial y de Accion Sin Dafio, en jornadas de atencién para socializar la
Ruta de Atencion a Terceros, asi como, en la socializacién del contenido de la sentencia a las y los
beneficiaros y terceros, con especial atenciéon a persona mayor y mujeres.

Apoyar en la elaboraciéon de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacidén sobre avances en la implementacion de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacion-accién sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucion de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucion de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 31 de enero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2023

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 63.649.129,00

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $5.682.958,

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto
con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin que ello conlleve
al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 9 de enero de 2025.
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 2072 de 2022

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando las actividades para la gestion judicial, de levantamiento de material
probatorio y acompafiamiento en esta etapa del tramite de restitucion, incorporando en cada una de las acciones
a realizar los enfoques diferenciales, psicosocial y de accién sin dafio de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones y cronograma, para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccion Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al lider social o quien hagas sus veces, al supervisor del contrato y al
enlace social del nivel nacional, el reporte mensual debidamente diligenciado en el instrumento de registro
y seguimiento de érdenes judiciales designado por la direccién social donde se evidencie el avance en la
ejecucion de los productos sociales requeridos segun ordenes judiciales.

3. Aplicar alos terceros o solicitantes los siguientes instrumentos sociales para dar cumplimiento a 6rdenes
judiciales: a) Identificacién y caracterizacion de los Sujetos de Especial Proteccion (SEP) junto con la
descripcion cualitativa (SEP), b) Identificacion de terceros y c) Caracterizacion de terceros, y sistematizar
la informacion recolectada en el respectivo Informe Técnico de Caracterizacion y/o otros productos de
acuerdo con el instrumento aplicado.

4, Realizar las actividades de convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacién de
informacion para dar cumplimiento a 6rdenes judiciales de: a) Ejecucion y sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales, entrevistas y/o ampliaciones de hechos; b) Identificacion de los titulares,
cényuges y nucleos familiares; c) Gestiones de contactabilidad de solicitantes y terceros; d)
redireccionamiento a otras entidades para la atenciéon de sujetos de especial proteccion; e) Actualizacion
de la caracterizacion de los titulares, conyuges y nucleos familiares de acuerdo a los lineamientos
publicados en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Participar en la preparacion, acompafiamiento de audiencias, o inspecciones judiciales a las y los
solicitantes de restitucién, en especifico a los sujetos de especial proteccion, de acuerdo con los
instrumentos publicados en el Sistema Integrado de Gestion y de manera articulada con los/las abogados
de los casos, profesionales del grupo COJAI, y de las demas misionales segun el caso.

6. Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de las Mesas Bilaterales con la Defensoria
del Pueblo para intercambiar informacion recolectada de los terceros en instrumentos como la
identificacion y/o caracterizacion.
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Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis e impulso de
los casos que se encuentren en etapa judicial, con el propésito de establecer un plan de intervencion, en
coordinacién con los(las) profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y coordinadores misionales.
Identificar e informar al nivel central de la Direccién Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa judicial, que pueden afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Participar, desde un enfoque psicosocial, en la socializacion del contenido de la sentencia a las y los
beneficiaros y terceros, con especial atencién a persona mayor y mujeres.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacién sobre avances en la implementacién de
los enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accién sin dafio, el Programa de acceso especial
para las mujeres, y en general de la Politica de restitucion de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia,
cuidado y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucion de
tierras, asi como los soportes generados en el marco de este contrato.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 14 de julio de 2022

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 33.593.844

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $ 5.598.974

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 16 de marzo de 2023.

Elaboro:
Reviso6:

1727

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Nelson Gama
Nubia Vargas
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 640 DE 2022

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la
Direccion Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de
restitucion de tierras despojadas y abandonadas, realizando actividades comunitarias, de formacién y
recoleccidén de pruebas sociales, la incorporacién de los enfoques diferenciales de acuerdo con los
lineamientos de la Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestién, entre otros.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones, indicadores y cronograma, para el
cumplimiento del objeto del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién
Social y los enfoques diferenciales, psicosocial y de reconciliacién-accién sin dafio.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al(la) coordinador(a) y/o lider social, al(la) supervisor(a) del contrato
y al(la) enlace social del nivel nacional, el reporte mensual de avance en la ejecucién de los
productos sociales asociados a las micro zonas e ID’s, asignados como meta de intervencion, a
través del instrumento de seguimiento suministrado por la direccién social, conforme al instructivo
para su uso establecido por el nivel central.

3. Planear y ejecutar acciones de informacién, sensibilizacién, divulgaciéon y capacitacién, cuando
haya lugar, ala comunidad, habitantes de la micro zona, reclamantes de tierras, servidores publicos
con competencia, organizaciones y/o lideres en general, sobre lo establecido en la ley 1448 de
2011, de acuerdo a los lineamientos publicados en el sistema integrado de gestion.

4. Realizar las actividades de depuracién, convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y
actualizacién de informacion en la etapa administrativa relacionada con: a) redireccionamiento a
otras entidades para la atencién de sujetos de especial proteccion; b) sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales y/o entrevistas y/o ampliaciones de hechos; c) identificacion de los
titulares, cényuges y nucleos familiares; d) ldentificacion de los sujetos de especial proteccion; y
e) identificacion de terceros, de acuerdo a los lineamientos publicados en el Sistema Integrado de
Gestion.

5. Promover y participar en la realizacién, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis y
estudio de los casos sobre los que se inicia formalmente su estudio, como de los que se incluyen
o no en el registro de tierras despojadas, en coordinacién con los/las profesionales de las oficinas
juridicas, catastrales y coordinadores de la micro-focalizacion.
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6. Proyectar las pretensiones diferenciales, participar en la socializacion de pretensiones de la
demanda, en la elaboracion de estudios preliminares, analisis previo, actos administrativos, y en la
socializacion de la resolucion de inclusién, en caso de ser requerida, en especifico con los sujetos
de especial proteccidon, de acuerdo con los instrumentos publicados en el Sistema Integrado de
Gestion y de manera articulada con los/las abogados de los casos, profesionales del grupo COJAL.

7. Identificar e informar al nivel central de la Direccién Social las posibles conflictividades sociales
que se presentan en la etapa administrativa, que puedan afectar el proceso de restitucion de tierras,
bien sea por la implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

8. Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la
custodia, cuidado y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de
restitucion de tierras, asi como los soportes generados en el marco de este contrato.

9. Desarrollar e impulsar todas las actividades que, en virtud de decretos y normas reglamentarias,
le sean transferidas a la entidad en lo relacionado con el RUPTA.

10. Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 18 de enero de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 30.794.357.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $ 5.598.974

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectla por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la
Unidad dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacién y estudios previos
presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las

partes, sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.

e

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revis6: Nelson Gama
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 3599 DE 2021.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando las actividades para la gestion judicial, de levantamiento de material
probatorio y acompafiamiento en esta etapa del tramite de restitucion, incorporando en cada una de las acciones
a realizar los enfoques diferenciales, psicosocial y de accion sin dafio de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestién, asi como ejercer la supervision que le sea
designada bajo los parametros definidos por la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones y cronograma, para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccion Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al lider social o quien hagas sus veces, al supervisor del contrato y al enlace
social del nivel nacional, el reporte mensual debidamente diligenciado en el instrumento de registro y
seguimiento de érdenes judiciales designado por la direccion social donde se evidencie el avance en la
ejecucion de los productos sociales requeridos segun o6rdenes judiciales.

3. Aplicar a los terceros o solicitantes los siguientes instrumentos sociales para dar cumplimiento a 6rdenes
judiciales: a) ldentificacion y caracterizacion de los Sujetos de Especial Proteccion (SEP) junto con la
descripcion cualitativa (SEP), b) Identificacion de terceros y c) Caracterizacién de terceros, y sistematizar la
informacion recolectada en el respectivo Informe Técnico de Caracterizacién y/o otros productos de acuerdo
con el instrumento aplicado.

4, Realizar las actividades de convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacion de
informacion para dar cumplimiento a 6rdenes judiciales de: a) Ejecucién y sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales, entrevistas y/o ampliaciones de hechos; b) Identificacién de los titulares,
coényuges y nucleos familiares; c) Gestiones de contactabilidad de solicitantes y terceros; d)
redireccionamiento a otras entidades para la atencion de sujetos de especial proteccion; e) Actualizacion de
la caracterizacion de los titulares, cényuges y nucleos familiares de acuerdo a los lineamientos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Participar en la preparacién, acomparfiamiento de audiencias, o inspecciones judiciales a las y los solicitantes
de restitucion, en especifico a los sujetos de especial proteccion, de acuerdo con los instrumentos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion y de manera articulada con los/las abogados de los casos, profesionales
del grupo COJAI, y de las demas misionales segun el caso.

6. Promovery participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de las Mesas Bilaterales con la Defensoria del
Pueblo para intercambiar informacién recolectada de los terceros en instrumentos como la identificacion y/o
caracterizacion.
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10.

1.

12,

13.

Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis e impulso de los
casos que se encuentren en etapa judicial, con el proposito de establecer un plan de intervencion, en
coordinacién con los(las) profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y coordinadores misionales.
Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa judicial, que pueden afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Participar, desde un enfoque psicosocial, en la socializacién del contenido de la sentencia a las y los
beneficiaros y terceros, con especial atencién a persona mayor y mujeres.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacién sobre avances en la implementaciéon de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accién sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucion de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucion de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Realizar la supervisién de los contratos y/o convenios que le sean designados, de acuerdo con las
actividades a desarrollar en el marco de su objeto contractual.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 02 de julio de 2021.

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2021.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 29.897.439.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: $ 5.435.898.

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.

"

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revis6: Nelson Gama
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 2110 DE 2021.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando las actividades para la gestion judicial, de levantamiento de material
probatorio y acompafiamiento en esta etapa del tramite de restitucion, incorporando en cada una de las acciones
a realizar los enfoques diferenciales, psicosocial y de accién sin dafio de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestién, asi como ejercer la supervision que le sea
designada bajo los parametros definidos por la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones y cronograma, para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccion Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al lider social o quien hagas sus veces, al supervisor del contrato y al enlace
social del nivel nacional, el reporte mensual debidamente diligenciado en el instrumento de registro y
seguimiento de érdenes judiciales designado por la direccion social donde se evidencie el avance en la
ejecucion de los productos sociales requeridos segun o6rdenes judiciales.

3. Aplicar a los terceros o solicitantes los siguientes instrumentos sociales para dar cumplimiento a 6rdenes
judiciales: a) ldentificacion y caracterizacion de los Sujetos de Especial Proteccion (SEP) junto con la
descripcion cualitativa (SEP), b) Identificacion de terceros y c) Caracterizacién de terceros, y sistematizar la
informacion recolectada en el respectivo Informe Técnico de Caracterizacién y/o otros productos de acuerdo
con el instrumento aplicado.

4, Realizar las actividades de convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacion de
informacion para dar cumplimiento a 6rdenes judiciales de: a) Ejecucién y sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales, entrevistas y/o ampliaciones de hechos; b) Identificacién de los titulares,
coényuges y nucleos familiares; c) Gestiones de contactabilidad de solicitantes y terceros; d)
redireccionamiento a otras entidades para la atencion de sujetos de especial proteccion; e) Actualizacion de
la caracterizacion de los titulares, cényuges y nucleos familiares de acuerdo a los lineamientos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Participar en la preparacién, acomparfiamiento de audiencias, o inspecciones judiciales a las y los solicitantes
de restitucion, en especifico a los sujetos de especial proteccion, de acuerdo con los instrumentos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion y de manera articulada con los/las abogados de los casos, profesionales
del grupo COJAI, y de las demas misionales segun el caso.

6. Promovery participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de las Mesas Bilaterales con la Defensoria del
Pueblo para intercambiar informacién recolectada de los terceros en instrumentos como la identificacion y/o
caracterizacion.
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10.

1.

12,

13.

Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis e impulso de los
casos que se encuentren en etapa judicial, con el proposito de establecer un plan de intervencion, en
coordinacién con los(las) profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y coordinadores misionales.
Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa judicial, que pueden afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Participar, desde un enfoque psicosocial, en la socializacién del contenido de la sentencia a las y los
beneficiaros y terceros, con especial atencién a persona mayor y mujeres.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacién sobre avances en la implementaciéon de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accién sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucion de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucion de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Realizar la supervisién de los contratos y/o convenios que le sean designados, de acuerdo con las
actividades a desarrollar en el marco de su objeto contractual.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 06 de abril de 2021.

FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2021.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 16.307.694.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: § 5.435.898.

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.

1727

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revis6: Nelson Gama
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COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 1322 DE 2021.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando las actividades para la gestion judicial, de levantamiento de material
probatorio y acompafiamiento en esta etapa del tramite de restitucion, incorporando en cada una de las acciones
a realizar los enfoques diferenciales, psicosocial y de accién sin dafio de acuerdo a los lineamientos de la
Direccion Social contemplados en el Sistema Integrado de Gestién, asi como ejercer la supervision que le sea
designada bajo los parametros definidos por la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones y cronograma, para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccion Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al lider social o quien hagas sus veces, al supervisor del contrato y al enlace
social del nivel nacional, el reporte mensual debidamente diligenciado en el instrumento de registro y
seguimiento de érdenes judiciales designado por la direccion social donde se evidencie el avance en la
ejecucion de los productos sociales requeridos segun o6rdenes judiciales.

3. Aplicar a los terceros o solicitantes los siguientes instrumentos sociales para dar cumplimiento a 6rdenes
judiciales: a) ldentificacion y caracterizacion de los Sujetos de Especial Proteccion (SEP) junto con la
descripcion cualitativa (SEP), b) Identificacion de terceros y c) Caracterizacién de terceros, y sistematizar la
informacion recolectada en el respectivo Informe Técnico de Caracterizacién y/o otros productos de acuerdo
con el instrumento aplicado.

4, Realizar las actividades de convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacion de
informacion para dar cumplimiento a 6rdenes judiciales de: a) Ejecucién y sistematizacion de informes
técnicos de pruebas sociales, entrevistas y/o ampliaciones de hechos; b) Identificacién de los titulares,
coényuges y nucleos familiares; c) Gestiones de contactabilidad de solicitantes y terceros; d)
redireccionamiento a otras entidades para la atencion de sujetos de especial proteccion; e) Actualizacion de
la caracterizacion de los titulares, cényuges y nucleos familiares de acuerdo a los lineamientos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Participar en la preparacién, acomparfiamiento de audiencias, o inspecciones judiciales a las y los solicitantes
de restitucion, en especifico a los sujetos de especial proteccion, de acuerdo con los instrumentos publicados
en el Sistema Integrado de Gestion y de manera articulada con los/las abogados de los casos, profesionales
del grupo COJAI, y de las demas misionales segun el caso.

6. Promovery participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de las Mesas Bilaterales con la Defensoria del
Pueblo para intercambiar informacién recolectada de los terceros en instrumentos como la identificacion y/o
caracterizacion.
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10.

1.

12,

13.

Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis e impulso de los
casos que se encuentren en etapa judicial, con el proposito de establecer un plan de intervencion, en
coordinacién con los(las) profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y coordinadores misionales.
Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa judicial, que pueden afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacion de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Participar, desde un enfoque psicosocial, en la socializacién del contenido de la sentencia a las y los
beneficiaros y terceros, con especial atencién a persona mayor y mujeres.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacién sobre avances en la implementaciéon de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accién sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucion de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucion de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Realizar la supervisién de los contratos y/o convenios que le sean designados, de acuerdo con las
actividades a desarrollar en el marco de su objeto contractual.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 27 de enero de 2021.

FECHA DE TERMINACION: 31 de marzo de 2021.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 12.140.172.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: § 5.435.898.

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.
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HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revis6: Nelson Gama
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 1754 DE 2020.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando actividades comunitarias, de formacion y recoleccién de pruebas sociales,
la incorporacion de los enfoques diferenciales de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social
contemplados en el Sistema Integrado de Gestidn, entre otros, asi como ejercer la supervision que le sea
designada bajo los parametros definidos por la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones, indicadores y cronograma, para el cumplimiento
del objeto del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al(la) coordinador(a) y/o lider social, al(la) supervisor(a) del contrato y al(la)
enlace social del nivel nacional, el reporte mensual de avance en la ejecucion de los productos sociales
asociados a las micro zonas e ID’s, asignados como meta de intervencion, a través del instrumento de
seguimiento suministrado por la direccion social, conforme al instructivo para su uso establecido por el nivel
central.

3. Planear y ejecutar acciones de informacioén, sensibilizacién, divulgaciéon y capacitacion, cuando haya lugar,
a la comunidad, habitantes de la micro zona, reclamantes de tierras, servidores publicos con competencia,
organizaciones y/o lideres en general, sobre lo establecido en la ley 1448 de 2011, de acuerdo a los
lineamientos publicados en el sistema integrado de gestién.

4, Realizar las actividades de depuracion, convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacion
de informacion en la etapa administrativa relacionada con: a) redireccionamiento a otras entidades para la
atencion de sujetos de especial proteccion; b) sistematizacion de informes técnicos de pruebas sociales y/o
entrevistas y/o ampliaciones de hechos; c) identificacion de los titulares, conyuges y nucleos familiares; d)
Identificacion de los sujetos de especial proteccion; y e) identificacion de terceros, de acuerdo a los
lineamientos publicados en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis y estudio de los
casos sobre los que se inicia formalmente su estudio, como de los que se incluyen o no en el registro de
tierras despojadas, en coordinacion con los/las profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y
coordinadores de la microfocalizacion.

6. Proyectar las pretensiones diferenciales, participar en la socializacion de pretensiones de la demanda, en la
elaboracién de estudios preliminares, analisis previo, actos administrativos, y en la socializacion de la
resolucion de inclusién, en caso de ser requerida, en especifico con los sujetos de especial proteccion, de
acuerdo con los instrumentos publicados en el Sistema Integrado de Gestién y de manera articulada con
los/las abogados de los casos, profesionales del grupo COJAI.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas - Sede Central

Carrera 13A No. 29-24 (Pisos del 8 al 13) Teléfonos (57 1) 3770300 - Ext: 1242 — 1151 - 1270 Correo: Cesar.quinteros@urt.gov.co
Bogotd, D.C. = Colombia www.urt.gov.co




-

1)

L fd

-
]
*'

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

10.

1.

12,

13.

Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa administrativa, que puedan afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacioén de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacion sobre avances en la implementacién de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accion sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucién de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucién de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Desarrollar e impulsar todas las actividades que, en virtud de decretos y normas reglamentarias, le sean
transferidas a la entidad en lo relacionado con el RUPTA.

Realizar la supervision de los contratos y/o convenios que le sean designados, de acuerdo con las
actividades a desarrollar en el marco de su objeto contractual.

Desarrollar las acciones afirmativas necesarias para incorporar los enfoques diferenciales, psicosocial y de
reconciliacion-accion sin dafio con comunidades victimas, organizaciones, actores de cooperacion
internacional y entidades publicas en el marco de la Padlitica de restitucion de tierras.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 15 de abril de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2020.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 48.923.082.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: § 5.435.898.

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.
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HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revisé: Nelson Gama
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

COORDINACION DEL GRUPO DE GESTION EN CONTRATApION E INTELIGENCIA DE MERCADO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS
DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas identificada
con NIT No.900498879 — 9 y DINA LUZ SOLA ARENAS, quien se identifica con la cédula de ciudadania No.
25.785.406, se suscribio el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

CONTRATO No. 1403 DE 2020.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa a la Direccion
Territorial de la Unidad Administrativa para ejecutar y apoyar el proceso misional de restitucion de tierras
despojadas y abandonadas, realizando actividades comunitarias, de formacion y recoleccién de pruebas sociales,
la incorporacion de los enfoques diferenciales de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social
contemplados en el Sistema Integrado de Gestidn, entre otros, asi como ejercer la supervision que le sea
designada bajo los parametros definidos por la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Disefiar un plan de trabajo mensual con objetivos, acciones, indicadores y cronograma, para el cumplimiento
del objeto del presente contrato, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién Social.

2. Diligenciar, actualizar y enviar al(la) coordinador(a) y/o lider social, al(la) supervisor(a) del contrato y al(la)
enlace social del nivel nacional, el reporte mensual de avance en la ejecucion de los productos sociales
asociados a las micro zonas e ID’s, asignados como meta de intervencion, a través del instrumento de
seguimiento suministrado por la direccion social, conforme al instructivo para su uso establecido por el nivel
central.

3. Planear y ejecutar acciones de informacioén, sensibilizacién, divulgaciéon y capacitacion, cuando haya lugar,
a la comunidad, habitantes de la micro zona, reclamantes de tierras, servidores publicos con competencia,
organizaciones y/o lideres en general, sobre lo establecido en la ley 1448 de 2011, de acuerdo a los
lineamientos publicados en el sistema integrado de gestién.

4, Realizar las actividades de depuracion, convocatoria, levantamiento, acopio, sistematizacion y actualizacion
de informacion en la etapa administrativa relacionada con: a) redireccionamiento a otras entidades para la
atencion de sujetos de especial proteccion; b) sistematizacion de informes técnicos de pruebas sociales y/o
entrevistas y/o ampliaciones de hechos; c) identificacion de los titulares, conyuges y nucleos familiares; d)
Identificacion de los sujetos de especial proteccion; y e) identificacion de terceros, de acuerdo a los
lineamientos publicados en el Sistema Integrado de Gestion.

5. Promover y participar en la realizacion, desarrollo y ejecucion de reuniones para el analisis y estudio de los
casos sobre los que se inicia formalmente su estudio, como de los que se incluyen o no en el registro de
tierras despojadas, en coordinacion con los/las profesionales de las oficinas juridicas, catastrales y
coordinadores de la microfocalizacion.

6. Proyectar las pretensiones diferenciales, participar en la socializacion de pretensiones de la demanda, en la
elaboracién de estudios preliminares, analisis previo, actos administrativos, y en la socializacion de la
resolucion de inclusién, en caso de ser requerida, en especifico con los sujetos de especial proteccion, de
acuerdo con los instrumentos publicados en el Sistema Integrado de Gestién y de manera articulada con
los/las abogados de los casos, profesionales del grupo COJAI.
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CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

10.

1.

12,

13.

Identificar e informar al nivel central de la Direccion Social las posibles conflictividades sociales que se
presentan en la etapa administrativa, que puedan afectar el proceso de restitucion de tierras, bien sea por la
implementacioén de la politica o por las dinamicas sociales del territorio.

Apoyar en la elaboracion de respuestas a las PQRS, e informes para los entes de control, entidades
gubernamentales, actores de cooperacion internacional, organizaciones sociales y organizaciones
defensoras de derechos, entre otros, que solicitan informacion sobre avances en la implementacién de los
enfoques diferenciales, psicosocial, reconciliacién-accion sin dafio, el Programa de acceso especial para las
mujeres, y en general de la Politica de restitucién de tierras.

Tramitar y registrar los documentos producidos en el Sistema de Registro, garantizando la custodia, cuidado
y traslado al archivo de los documentos relacionados con el procedimiento de restitucién de tierras, asi como
los soportes generados en el marco de este contrato.

Desarrollar e impulsar todas las actividades que, en virtud de decretos y normas reglamentarias, le sean
transferidas a la entidad en lo relacionado con el RUPTA.

Realizar la supervision de los contratos y/o convenios que le sean designados, de acuerdo con las
actividades a desarrollar en el marco de su objeto contractual.

Desarrollar las acciones afirmativas necesarias para incorporar los enfoques diferenciales, psicosocial y de
reconciliacion-accion sin dafio con comunidades victimas, organizaciones, actores de cooperacion
internacional y entidades publicas en el marco de la Padlitica de restitucion de tierras.

Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

FECHA DE INICIO: 12 de febrero de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 31 de marzo de 2020.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 10.871.796.

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: § 5.435.898.

ESTADO: Terminado

La presente certificacion se efectia por solicitud del contratista en virtud del vinculo contractual con la Unidad
dando fe de los negocios juridicos celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos

presentados junto con la solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes, sin
gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. el 27 de marzo de 2023.
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HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ

Elaboré: Nubia Vargas
Revisé: Nelson Gama
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribié con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 610 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador
del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacidon en la gestion, validacion y verificacion de
las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacién.

Obligaciones Especificas:

1. Formular, desarrollar y hacer seguimiento a estrategias que impulsen la participacion constante de la poblacién
objeto de atencion en las actividades de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

2. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién en la validacién
y verificacion de los avances en la planeacion, formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de los Planes de
Trabajo de la poblacion objeto de atencion.

3. Orientar y hacer seguimiento al equipo de profesionales misionales, conforme a las directrices del Coordinador del
Grupo territorial y/o Punto de Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacion, para la aplicacion de los instrumentos
relacionados con la caracterizacion para la formulacion de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades de
Negocio, la estrategia de acompafiamiento post a las personas que terminan el proceso de reintegracion por la
modalidad de culminacion, y los demas instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegracion de acuerdo con los
lineamientos dispuestos por la Entidad

4. Establecer mecanismos de control para el seguimiento a la implementacion de los métodos de operacion del
proceso de implementacion de la entidad y retroalimentar al equipo de profesionales reintegradores Il con relacion al
cumplimiento de los mismos.

5. Apoyar el disefio, implementacion y seguimiento de la estrategia territorial de corresponsabilidad, y de las acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion, de acuerdo con las
caracteristicas de la poblacién identificadas a través del Plan de Trabajo, las realidades del contexto y demas variables
del proceso.

6. Realizar el registro de la informacion en el Sistema de Informacién para la Reintegracion —SIR referente a la
poblacién objeto de atencién, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccion de paz y la reconciliaciéon, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

7. Efectuar revisiones mensuales y aleatorias de la veracidad y oportunidad de la informacion contenida en el Sistema
de Informacion para la Reintegracion - SIR referente al acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion, la
estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién
de paz y la reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

8. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso y permanencia de la poblacion objeto de
atencién y su grupo familiar, a las actividades productivas para la generacidn de ingresos sostenibles en el marco de la

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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legalidad de acuerdo con las realidades del contexto y la normativa vigente.

9. Orientar al equipo de profesionales misionales, mediante jornadas permanentes de entrenamiento y actualizacion en
temas relacionados con el objeto del presente contrato y los lineamientos de la DPR.

10. Articular la estructuracion, implementacion y seguimiento de acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccion de paz y la reconciliacién, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

11. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion en el
seguimiento a la implementacion de las terminaciones del proceso de reintegracion de la poblacién objeto de atencién
gue cumpla los requisitos establecidos en la normatividad vigente.

12. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion para el
cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial o Punto de Atencién o Programa Paz y Reconciliacion.

13. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacion en el
desarrollo de estrategias y herramientas de control que permitan el avance en los indicadores establecidos en el
tablero de control y otras herramientas de medicion de la gestion del Grupo territorial o Punto de Atencion o Programa
Paz y Reconciliacion.

14. Orientar la implementacion del proceso especial de Justicia y Paz, y/o el proceso de reincorporacion en coherencia
con los lineamientos institucionales establecidos, segun las necesidades y el contexto regional, y en articulacion con
las instancias definidas por la entidad.

15. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el coordinador y participar o elaborar aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

16. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2019-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2019-01-15
Valor inicial del contrato:  $51,680,867.00
Valor mensual de los $4,481,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-12-31
Valor final del contrato: $51,680,867.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 10:23:40 AM

al

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020
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JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestiéon Contractual
Numero de Verificacion: 96495420250401102340

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribié con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 228 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador
en la formulacién, implementacion, seguimiento y reporte de todas las gestiones y acciones relacionadas con el
proceso de acompafiamiento a la poblacion objeto, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacion.

Obligaciones Especificas:

1. Establecer y desarrollar estrategias que promuevan la participacion permanente de la poblacion objeto de atencién
en las actividades de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion. 2. Apoyar al coordinador en la planeacion,
formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de atencién y
garantizar la aplicaciéon de los métodos de operacion correspondientes a la ruta de reintegracion. 3. Identificar las
necesidades de la poblacion objeto de atencion para la gestion de acciones encaminadas al cumplimiento de los
acuerdos concertados en los Planes de Trabajo, de acuerdo con las caracteristicas de la poblacién, las realidades del
contexto y demas variables del proceso. 4. Apoyar el disefio, implementacion y seguimiento de la estrategia territorial
de corresponsabilidad, y de las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y
la reconciliacion. 5. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacion para la Reintegracion —SIR
referente a la poblacién objeto de atencion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos
y lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz. 6. Efectuar revisiones mensuales y
aleatorias de la veracidad y oportunidad de la informacion contenida en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion - SIR referente al acompafiamiento a la poblacion objeto de atencidn, la estrategia de corresponsabilidad
y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion,
conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

7. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso y permanencia de la poblacion objeto de
atencioén y su grupo familiar, a las actividades productivas para la generacién de ingresos sostenibles en el marco de la
legalidad de acuerdo con las realidades del contexto y la normativa vigente. 8. Orientar al equipo de profesionales
misionales, mediante jornadas permanentes de entrenamiento y actualizaciéon en temas relacionados con el objeto del
presente contrato y los lineamientos de la DPR. 9. Orientar y hacer seguimiento al equipo de profesionales misionales,
conforme a las directrices del Coordinador, para la aplicacion de los instrumentos relacionados con la caracterizacion
para la formulacién de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades de Negocio, la estrategia de
acompafamiento post a las personas que terminan el proceso de reintegracién por la modalidad de culminacion, y los
demas instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegracion de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la
Entidad. 10. Articular la estructuracion, implementacion y seguimiento de acciones y escenarios locales relacionados
con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptora. 11. Apoyar al coordinador en la implementacién y seguimiento a la terminacion del proceso de reintegracion
a la poblacion objeto de atencion que cumpla los requisitos establecidos en la normatividad vigente. 12. Apoyar al
coordinador para el cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial o Punto de Atencién o Programa Paz y
Reconciliacion. 13. Apoyar al coordinador en el desarrollo de estrategias y herramientas de control que permitan el
avance en los indicadores establecidos en el tablero de control y otras herramientas de medicién de la gestién del
Grupo territorial o Punto de Atencion o Programa Paz y Reconciliacién. 14. Orientar la implementacion del proceso
especial de Justicia y Paz, y/o el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos institucionales
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establecidos, segun las necesidades y el contexto regional, y en articulacién con las instancias definidas por la entidad.
15. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el coordinador y participar o elaborar aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado. 16. Desarrollar las demas actividades
gue le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2018-01-05

contrato:

Fecha de inicio: 2018-01-09
Valor inicial del contrato:  $50,187,200.00
Valor mensual de los $4,481,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2018-12-14
Valor final del contrato: $50,187,200.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 10:22:41 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 78358920250401102241

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribié con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1011 de 2017

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al coordinador
del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién de la Entidad, en la formulacién,
implementacién, seguimiento y reporte de todas las gestiones y acciones relacionadas con el proceso de reintegracion,
la estrategia de corresponsabilidad y la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar al coordinador con el desarrollo metodoldgico para la planeacion, formulacién, implementacion y seguimiento
de los planes de trabajo y la prestacion de servicios a la poblacion objeto de atencién y sus familias, para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en los planes de trabajo. 2. Identificar las necesidades que requiera la
poblacién objeto de atencién para el cumplimiento de los compromisos contemplados en la ruta de reintegracion, de
conformidad con la informacioén contenida en los planes de trabajo, las caracteristicas del contexto, las caracteristicas
de la poblacion y demds variables del proceso. 3. Construir e implementar en conjunto con el Coordinador, la estrategia
territorial de corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracién comunitaria a partir de
las necesidades priorizadas. 4. Realizar gestion permanente con los actores estratégicos para el posicionamiento y
visibilizacion de la politica de reintegracion en los ambitos municipal y departamental conforme a la estrategia de
corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria. 5. Realizar seguimiento
permanente a las alianzas realizadas en el marco de la estrategia de corresponsabilidad y/o la estrategia de
convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria, que permita evidenciar el avance en el cumplimiento de los
objetivos de la misma. 6. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacion para la Reintegracion -
SIR, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al proceso de reintegracién y/o la estrategia de
corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacién y reintegracion comunitaria. 7. Rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 8. Orientar al grupo de reintegradores Il y Il conforme a las
directrices del Coordinador, mediante jornadas permanentes de entrenamiento que promuevan la calidad de la
implementacion y actualizacién en temas relacionados con el objeto del presente contrato y el plan anual establecido
por la entidad. 9. Promover la vinculacién de las personas en proceso de reintegracion a las acciones derivadas del
proceso de reintegracion y/o la estrategia de corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y
reintegracién comunitaria. 10. Fomentar la participacién de los colaboradores y funcionarios del grupo territorial o punto
de atencion en las diferentes acciones derivadas del proceso de reintegracion y/o la estrategia de corresponsabilidad
y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria. 11. Establecer y coordinar estrategias que
promuevan la participacion permanente de la poblacién objeto de atencién, minimizando la inactividad en la ruta 'y
posterior pérdida de beneficios. 12. Realizar mensualmente revisiones aleatorias de la veracidad y oportunidad de la
informacion contenida en el sistema de informacién correspondiente al proceso de reintegracion y/o la estrategia de
corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria. 13. Apoyar al
coordinador en la implementacion y seguimiento a la terminacion del proceso de reintegracion de las personas que
cumplan los requisitos establecidos en la normatividad vigente. 14. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2017-07-17
contrato:

Fecha de inicio: 2017-07-17
Valor inicial del contrato:  $21,605,000.00
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Valor mensual de los $4,350,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2017-12-15
Valor final del contrato: $21,605,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 10:14:41 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 39073720250401101441

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 159 de 2017

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo del proceso
de reintegracion de acuerdo al enfoque de reintegracion definido por la ACR para su poblacion objeto de atencion.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las estrategias, acciones y metodologias definidas por la ACR para promover el desarrollo de
capacidades, la superacion de la vulnerabilidad y el ejercicio autbnomo de la ciudadania con la poblacién objeto segun
el marco normativo vigente. 2. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracion y concertarlo con las
personas objeto de atencion de acuerdo a la normativa vigente, que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
que se encuentran. 3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompanamiento e intervencion) en el marco de los planes de trabajo, para cada una de las personas en proceso de
reintegracion y sus grupos familiares, propendiendo por la terminacion exitosa del proceso de reintegracion. 4.
Promover y fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de la
estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en
los planes de trabajo correspondientes. 5. Fomentar el acceso y permanencia de la poblacion asignada y su grupo
familiar, a actividades productivas para la generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con
sus potencialidades, su contexto econémico y la normativa vigente. 6. Aportar en la implementacién de la estrategia
territorial de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacién en proceso de reintegracion, su grupo familiar y la comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las
necesidades de caracter institucional. 7. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion -SIR, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al proceso de reintegracion y/o la estrategia
de corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria. 8. Dar tramite a los
documentos segun procedimientos y plazos establecidos por gestion documental propendiendo por la correcta gestién
de los mismos. 9. Realizar las acciones y/o actividades necesarias para desarrollar la estrategia de acompariamiento a
las personas que terminan el proceso de reintegracion por la modalidad de culminacion y terminacién de los beneficios.
10. Realizar la formulacién, acompanamiento al traémite de desembolso y seguimiento de las Unidades de Negocio de
la poblacion objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 11. Adelantar acciones
que promuevan la participacién activa e ininterrumpida de las personas en proceso de reintegracion, mitigando la
inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre quienes adelantan su proceso de reintegracion. 12.
Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo
del Grupo territorial, Punto de Atencién o Programa Paz y Reconciliacion. 13. Rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado. 14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2017-01-10
contrato:

Fecha de inicio: 2017-01-16
Valor inicial del contrato:  $42,009,000.00

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

Valor mensual de los $3,819,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2017-07-16
Valor final del contrato: $42,009,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 10:01:56 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 68609820250401100156

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 611 de 2016

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo y avance
de la ruta de reintegracion a través de la formulacion, ejecucion, acciones de corresponsabilidad y seguimiento que se
requieran dentro del plan de trabajo de cada una de las personas en proceso de reintegracién que le sean asignadas,
promoviendo y fomentando el acceso, permanencia, avance, culminacién y seguimiento post culminacion, en los
beneficios contemplados en la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones Especificas:

1. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracién y concertarlo con las personas en proceso de
reintegracién que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la
comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran. 2. Implementar y
desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, asesoria, acompafiamiento e intervencion) en
el marco de los planes de trabajo para cada una de las personas en proceso de reintegracion y sus grupos familiares,
propendiendo a una culminacion exitosa del proceso de reintegracion. 3. Promover y fomentar el acceso de las
personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes servicios ofertados por la ACR, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento
de metas establecidas en los planes de trabajo correspondientes. 4. Fomentar el acceso y permanencia de las
personas en proceso de reintegracién asignadas a actividades productivas para la generacién de ingresos sostenibles
en el marco de la legalidad, acorde con sus potencialidades y su contexto econdmico. 5. Aportar en la implementacion
de la estrategia territorial de promocion y/o consolidacién de escenarios de convivencia, prevencion del reclutamiento,
ciudadania y acciones de reconciliacion a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién en proceso de
reintegracién y comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional. 6.
Implementar y alimentar los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion y registro de actividades, compromisos y
novedades de la persona en proceso de reintegracion, llevando a cabo su registro en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion -SIR- en una forma oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a instrumentos diagnésticos,
asistencias y evidencias del cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas en los planes de trabajo, asi
como en los demas documentos conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al objeto del
contrato, propendiendo por la correcta disposicion de los mismos bajo los procedimientos de gestion documental de la
entidad. 7. Realizar las acciones y/o actividades necesarias para desarrollar la estrategia de monitoreo post-
culminacién, asi como el seguimiento de las Unidades de Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio, de
acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 8. Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas en proceso de reintegracion, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente
pérdida de beneficios entre quienes adelantan su proceso de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucién de
estrategias de busqueda activa con quienes se han marginado del proceso, pero aun no han agotado su tiempo y
oportunidad para culminarlo satisfactoriamente. 9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial o Punto de Atencién. 10. Rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2016-01-13
contrato:
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Fecha de inicio: 2016-01-13
Valor inicial del contrato:  $41,282,400.00
Valor mensual de los $3,708,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2016-12-16
Valor final del contrato: $41,282,400.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 10:01:30 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 12240320250401100129

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nUmero de verificaciéon en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWWw.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 421 de 2015

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo y avance
de la ruta de reintegracion a través de la formulacion, ejecucion, acciones de corresponsabilidad y seguimiento que se
requieran dentro del plan de trabajo de cada una de las personas en proceso de reintegracién que le sean asignadas,
promoviendo y fomentando el acceso, permanencia, avance, culminacién y seguimiento post culminacion, en los
beneficios contemplados en la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones Especificas:

1. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracién y concertarlo con las personas en proceso de
reintegracién que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la
comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran. 2. Implementar y
desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, asesoria, acompafiamiento e intervencion) en
el marco de los planes de trabajo para cada una de las personas en proceso de reintegracion y sus grupos familiares,
propendiendo a una culminacién exitosa del proceso de reintegracion. 3. Promover y fomentar el acceso de las
personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes servicios ofertados por la ACR, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento
de metas establecidas en los planes de trabajo correspondientes. 4. Implementar y alimentar los mecanismos de
seguimiento, reporte, evaluacion y registro de actividades, compromisos y novedades de la persona en proceso de
reintegracion, llevando a cabo su registro en el Sistema de Informacién para la Reintegracién -SIR- en una forma
oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a instrumentos diagnosticos, asistencias y evidencias del
cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas en los planes de trabajo, asi como en los demas documentos
conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al objeto del contrato, propendiendo por la correcta
disposicion de los mismos bajo los procedimientos de gestion documental de la entidad. 5. Realizar las acciones y/o
actividades necesarias para desarrollar la estrategia de monitoreo post-culminacion, asi como el seguimiento de las
Unidades de Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la
Entidad. 6. Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las personas en proceso de
reintegracion, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre quienes adelantan su
proceso de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion de estrategias de busqueda activa con quienes se han
marginado del proceso, pero aun no han agotado su tiempo y oportunidad para culminarlo satisfactoriamente. 7.
Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo
del Grupo territorial o Punto de Atencién. 8. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Fecha de suscripciéon del 2015-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2015-01-15
Valor inicial del contrato:  $40,080,000.00
Valor mensual de los $3,600,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2015-12-18

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co
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Valor final del contrato: $40,080,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:59:30 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 64989020250401095930

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior niUmero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 600 de 2014

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para formulacion, ejecucion y
seguimiento del plan de trabajo de cada una de las personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas,
promoviendo y fomentando el acceso, permanencia, avance y culminacion en los beneficios contemplados en la
Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones Especificas:

1. Formular el Plan de Trabajo en conjunto con cada una de las personas en proceso de reintegracion que le sean
asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran. 2. Implementar y desarrollar cada una de las
acciones y/o actividades contempladas en los planes de trabajo de cada una de las personas en proceso de
reintegracion que les sea asignadas bajo el modelo de oferta activa definido por el Centro de Servicios. 3. Promover y
fomentar el acceso de las personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes servicios
ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo
de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo correspondientes. 4. Realizar las
acciones de atencion, gestién, asesoria, acomparnamiento e intervencion con las personas en proceso de reintegracion
de conformidad con las instrucciones que imparta el coordinador del centro de servicios. 5. Establecer la veracidad de
las evidencias que dan cuenta del cumplimiento de los compromisos del plan de trabajo de la persona en proceso de
reintegracion. 6. Velar por el registro de forma oportuna, confiable, permanente y actualizada de la informacion
requerida por el Sistema de Informacidn para la Reintegracién -SIR-, asi como en los demas documentos conforme a
los procedimientos establecidos de acuerdo al objeto del presente contrato. 7. Implementar los esquemas de
seguimiento, reporte, evaluacion y monitoreo de la ruta de reintegracion con base en las directrices estratégicas de la
entidad. 8. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan
operativo del centro de servicios. 9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 10.
Recibir y tener en custodia los bienes que la ACR le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, acorde
con lo descrito en el literal K del numeral 2.2” Otras Obligaciones”. 11. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2014-01-16

contrato:

Fecha de inicio: 2014-01-16
Valor inicial del contrato:  $38,966,667.00
Valor mensual de los $3,500,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2014-12-19
Valor final del contrato: $38,966,667.00
Estado actual: TERMINADO

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:58:58 AM

|

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 18229920250401095858

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 176 de 2013

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para formular, acompafar y
evaluar la ruta de reintegracion de la poblacién en proceso de reintegracion que le sea asignada, realizando las
acciones necesarias que permitan la prestacion efectiva de los beneficios de la politica de reintegracion, propendiendo
por el avance y la terminacién responsable.

Obligaciones Especificas:

a. Establecer la Ruta de Reintegracién de las personas en proceso de reintegraciéon que le han sido asignadas,
conforme a las caracteristicas personales, familiares, sociales y culturales de cada individuo, asi como del contexto
econdmico y social en el que se encuentra. b. Implementar los componentes de la ruta de reintegracion promoviendo el
avance y terminacion responsable de la ruta de reintegracion de los participantes que le sean asignados, a través de
los modelos, metodologias y actividades contenidas en la estrategia de reintegracion. c. Hacer uso, promover y
fomentar los esquemas de gestidn interinstitucional del orden nacional, regional y local que han sido promovidos por el
nivel central y/o el centro de servicios en el marco de la politica de reintegracién. d. Participar en la elaboracion,
ejecucion, monitoreo, seguimiento y evaluacion del plan de accién del centro de servicios al que sea asignado de
acuerdo con las directrices de la entidad. e. Velar por el Registro de forma oportuna, confiable y actualizada de la
informacion requerida por el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR-, asi como en los demas documentos
conforme a los procedimientos establecidos de acuerdo al objeto del presente contrato. f. Implementar los esquemas
de seguimiento, evaluacién y monitoreo de la ruta de reintegracion con base en las directrices estratégicas de la
entidad. g. Realizar acciones de forma articulada y coordinada con otros miembros del centro de servicios con el fin de
generar espacios que fortalezcan el desarrollo de la ruta de reintegracion de las personas en proceso de reintegracion,
propendiendo por el trabajo interdisciplinario que fortalezca las acciones del Centro de Servicios. h. Rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. i. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2013-01-09

contrato:

Fecha de inicio: 2013-01-16
Valor inicial del contrato:  $37,400,000.00
Valor mensual de los $3,400,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2013-12-15
Valor final del contrato: $37,400,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:57:46 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 49055920250401095746

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania N° 257854086, suscribi6 con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacioén se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 583 de 2012

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para atender a la poblacién
en proceso de reintegracion, realizando las acciones necesarias que permitan la prestacion efectiva de los beneficios
de la politica de reintegracién, propendiendo por el avance y la culminacién responsable en la ruta.

Obligaciones Especificas:

a. Implementar los componentes de la ruta de reintegracion promoviendo el avance y culminacion responsable de la
ruta de reintegracién de los participantes que le sean asignados, a través de las metodologias y actividades
contenidas en la estrategia de reintegracion. b. Participar en los esquemas de gestion interinstitucional del orden
nacional, regional y local que promueven la politica de reintegracién y el logro de los objetivos estratégicos de la
entidad en la zona asignada. c. Participar en la elaboracién, ejecucién, monitoreo, seguimiento y evaluacion del plan de
accion del centro de servicios al que sea asignado de acuerdo con las directrices de la entidad. d. Registrar de forma
oportuna, confiable y actualizada la informacién requerida por el Sistema de Informacién para la Reintegracion -SIR-
relacionada con los participantes asignados y su avance en la ruta de reintegracion. e. Implementar los esquemas de
seguimiento, evaluacion y monitoreo de la ruta de reintegracion con base en las directrices estratégicas de la entidad. f.
Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. g. Desarrollar las demas actividades que
le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2012-02-09

contrato:

Fecha de inicio: 2012-02-09
Valor inicial del contrato:  $32,853,333.00
Valor mensual de los $3,200,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2012-12-15
Valor final del contrato: $32,853,333.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:55:05 AM

Al

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 68671320250401095505

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribio con el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA — ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE - ACR,
posteriormente denominada la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS — ACR, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION — ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29
de mayo de 2017; el(los) contrato(s) que a continuacién se relaciona(n):

CONTRATO ARN No: 159 de 2011

Objeto: Prestar, con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Area de Formacién
para el Trabajo (funcional) del DAPRE-ACR, para apoyar en la construccién, ejecuciéon y mejoramiento continuo de la
Estrategia de Formacion en los Centros de Servicios del DAPRE-ACR.

Obligaciones Especificas:

1.Apoyar al DAPRE-ACR en la formulacion de propuestas que fortalezcan los procesos de monitoreo, seguimiento,
control y evaluacion llevados a cabo para la implementacion de la Formacion para el Trabajo, en cada una de las
regiones asignadas. 2. Verificar la pertinencia de las ofertas de Formacion para el Trabajo propuestas, de acuerdo
con las demandas del sector econémico y productivo. 3. Acompanar administrativamente las acciones que conduzcan
al mejoramiento de la calidad, pertinencia y cobertura de la formacion para el trabajo del DAPRE-ACR. 4. Apoyar el
desarrollo e implementacion del proyecto “Fortalecimiento de la Alta Consejeria para la Reintegracion de Personas y
Grupos Alzados en Armas, para el desarrollo y la implementacién de modelos educativos y de formacion para el
Trabajo, para la Reintegracion de personas desmovilizadas del conflicto armado interno”. 5. Proponer herramientas
que posibiliten la articulaciéon de la formacién para el trabajo con otros componentes de la Politica adelantada por el
DAPRE-ACR. 6. Apoyar en la evaluacion curricular y metodolégica de las propuestas presentadas por las Entidades
Privadas de Capacitacion - ECAPS, asi como los conceptos requeridos para los cambios, el perfeccionamiento e
implementacién de acciones que aseguren la pertinencia y calidad de las mismas. 7. Armonizar los procesos y
proponer férmulas que permitan el cumplimiento de los contratos y convenios que tenga el DAPRE-ACR en temas de
formacion para el trabajo. 8. Desarrollar e implementar herramientas efectivas de seguimiento, evaluacion y monitoreo
que permitan verificar la calidad de las acciones de formacién en las regiones, el cumplimiento de metas y objetivos e
indicadores establecidos por el DAPRE-ACR. 9. Informar oportunamente las situaciones que afecten la ejecucion de
los cursos de formacién y la consecucion de las metas y objetivos planteados por el DAPRE-ACR. 10. Presentar los
informes que le sean solicitados. 11. Cumplir las demas actividades que se requieran para el cumplimiento del objeto
contratado.

Fecha de suscripciéon del 2011-01-12

contrato:

Fecha de inicio: 2011-01-12
Valor inicial del contrato:  $16,050,000.00
Valor mensual de los $5,350,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2011-12-31
Valor final del contrato: $16,050,000.00
Estado actual: TERMINADO

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:54:26 AM

|

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 91389920250401095426

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribio con el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA — ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE - ACR,
posteriormente denominada la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS — ACR, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION — ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29
de mayo de 2017; el(los) contrato(s) que a continuacién se relaciona(n):

CONTRATO ARN No: 649 de 2010

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desarrollar la estrategia de atencién psicosocial a los participantes en
proceso de Reintegracion Social y Econémica en el o los municipios que le sean asignados por el supervisor, de
acuerdo con lo establecido en el contrato.

Obligaciones Especificas:

1. Actuar como enlace de comunicacion entre los participantes y la Alta Consejeria para la Reintegraciéon (ACR). 2.
Propender por la ejecucion de la estrategia de atencién psicosocial y hacer seguimiento o modificaciones a la misma
cuando sea requerido por la unidad de reintegracion social de la Alta Consejeria para la Reintegracion. 3. Definir la
ruta de atencidn psicosocial que se seguira con cada participante, de acuerdo con los lineamientos y protocolos del
Servicio Psicosocial de la ACR. 4. Seguir el o los protocolos de seguridad y demas recomendaciones que indique la
Unidad de Prevencién y Atencidn de Riesgos de la ACR. 5. Desarrollar en los participantes la estrategia de atencion
psicosocial, prestando los servicios de talleres, actividades familiares y comunitarias, visita domiciliaria, asesorias y
demas actividades que indique el Servicio Psicosocial de la ACR. 6. Llevar a cabo todas las actividades necesarias que
permitan brindar a los participantes los servicios contemplados en la estrategia de atencion psicosocial de la ACR. 7.
Anexar los soportes fisicos en los que se evidencie la atencién prestada a cada participante, segun los lineamientos de
la unidad de reintegracioén social de la ACR. 8. Hacer seguimiento, monitoreo y evaluacion a todas las rutas de
atencién psicosocial que se generen por cada participante asignado. 10. Rendir en forma oportuna los informes que le
solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado. 11 Asistir a las sesiones de induccion y reuniones convocadas por La Alta Consejeria —
Unidad de Reintegracion Social. 12. Las demas actividades inherentes al objeto contractual que le indique el supervisor
y que sean necesarias para el cumplimiento del mismo.

Fecha de suscripcion del 2010-07-01

contrato:

Fecha de inicio: 2010-07-01
Valor inicial del contrato:  $17,655,000.00
Valor mensual de los $2,942,500.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2010-12-31
Valor final del contrato: $17,655,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:53:50 AM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 66807120250401095349

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribio con el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA — ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE - ACR,
posteriormente denominada la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS — ACR, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION — ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29
de mayo de 2017; el(los) contrato(s) que a continuacién se relaciona(n):

CONTRATO ARN No: 1314 de 2009

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desarrollar la estrategia de atencién psicosocial a los participantes en
proceso de Reintegracion Social y Econémica en el o los municipios que le sean asignados por el supervisor, de
acuerdo con lo establecido en el contrato.

Obligaciones Especificas:

1. Ser canal de comunicacion entre el participante y la Alta Consejeria para la Reintegracion; 2. Ejecutar la planeacion
de la estrategia de atencién psicosocial y hacer seguimiento o modificaciones a la misma cuando sea requerido por las
personas que lideran la unidad de reintegracion social ACR; 3. Definir la ruta de atencion psicosocial que se seguira
con cada participante, de acuerdo con los lineamientos y protocolos del Area Psicosocial de la ACR; 4. Seguir el o los
protocolos de seguridad y demas recomendaciones que indique la Unidad de Prevencion y Atencion de Riesgos de la
ACR; 5. Desarrollar en los participantes la estrategia de atencion psicosocial prestando los servicios de talleres,
actividades familiares y comunitarias, visita domiciliaria, asesorias y demas que indique el Area Psicosocial de la ACR;
6. Llevar a cabo todas las actividades necesarias a fin de que a los participantes se les brinde los servicios
contemplados en la estrategia de atencion psicosocial; 7. Anexar los soportes fisicos en los que se evidencie la
atencién prestada a cada participante, segun los lineamientos de la unidad de reintegracion en atencion psicosocial del
ACR; 8. Hacer seguimiento, monitoreo y evaluacion a todas las rutas de atencion psicosocial que se generen por cada
participante asignado; 9. Elaborar y entregar mensualmente un informe de “Seguimiento y Evaluacién del Proceso de
Atencioén a Cada Participante”, segun los lineamientos definidos por la URS de la ACR; 10. Presentar los demas
informes que le sean solicitados por el supervisor; 11. Asistir a las sesiones de induccién, capacitacion y actualizacién
convocadas por La Alta Consejeria — Unidad de Reintegracion Social ; 12. Las demas obligaciones que le indique el
supervisor y que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contratado

Fecha de suscripcion del 2009-11-11

contrato:

Fecha de inicio: 2009-11-11
Valor inicial del contrato:  $14,712,500.00
Valor mensual de los $2,942,500.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2010-06-30
Valor final del contrato: $14,712,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:53:03 AM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 73713920250401095303

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 25785406, suscribio con el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA — ALTA CONSEJERIA PARA LA
REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE - ACR,
posteriormente denominada la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS — ACR, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION — ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29
de mayo de 2017; el(los) contrato(s) que a continuacién se relaciona(n):

CONTRATO ARN No: 466 de 2009

Objeto: Prestar los servicios profesionales para desarrollar la estrategia de atencién psicosocial a los participantes en
proceso de Reintegracion Social y Econémica en el o los municipios que le sean asignados por el supervisor, de
acuerdo con lo establecido en la orden de servicios.

Obligaciones Especificas:

1. Ser canal de comunicacion entre el participante y la Alta Consejeria para la Reintegracion; 2. Ejecutar la planeacion
de la estrategia de atencion psicosocial establecida al inicio de afio y hacer seguimiento o modificaciones a la misma
cuando sea requerido por el Area Psicosocial de la ACR; 3. Definir la ruta de atencion psicosocial que se seguira con
cada participante, de acuerdo con los lineamientos y protocolos del Area Psicosocial de la ACR; 4. Seguir el o los
protocolos de seguridad y demas recomendaciones que indique la Unidad de Prevencion y Atencion de Riesgos de la
ACR; 5. Desarrollar en los participantes la estrategia de atencion psicosocial prestando los servicios de talleres,
actividades familiares y comunitarias, visita domiciliaria, asesorias y demas que indique el Area Psicosocial de la ACR;
6. Llevar a cabo todas las actividades necesarias a fin de que a los participantes se les brinde los servicios
contemplados en la estrategia de atencion psicosocial; 7. Anexar los soportes fisicos en los que se evidencie la
atencién prestada a cada participante, segun los lineamientos del Area Psicosocial del ACR; 8. Hacer seguimiento,
monitoreo y evaluacién a todas las rutas de atencién psicosocial que se generen por cada participante asignado; 9.
Elaborar y entregar mensualmente un informe de “Seguimiento y Evaluacion del Proceso de Atencién a Cada
Participante”, segun los lineamientos definidos por el Area Psicosocial de la ACR; 10. Presentar los demas informes
que le sean solicitados por el supervisor; 11. Asistir a las sesiones de induccion, capacitacion y actualizacion
convocadas por La Alta Consejeria — Unidad de Reintegracion Social (Area Psicosocial); 12. Las demas obligaciones
gue le indique el supervisor y que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contratado.

Fecha de suscripcion del 2009-03-02

contrato:

Fecha de inicio: 2009-03-02
Valor inicial del contrato:  $24,750,000.00
Valor mensual de los $2,750,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2009-10-18
Valor final del contrato: $24,750,000.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-04-01 09:50:53 AM

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 52545520250401095053

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



" Fiduagraria

A QUIEN INTERESE

Hago constar que el sefor DINA LUZ SOLA ARENAS identificado con cedula de
ciudadania No 25.785.40¢ suscribié un Contrato de Prestacion de Servicios con
el Patimonio Auténomo CERLALC identificado con Nit. 830.053.630-9
administrado por FIDUAGRARIA S.A., el 01 - Febrero - 2008 bajo las siguientes
condiciones: Desarrollar y aplicar la estrategia de intervencion psicosocial a los
participantes del Programa Nacional para la Reintegracion Social y Econémica
de Personas y Grupos Alzados en Armas en el 0 los municipios que le sean
asignados por el supervisor de ésta orden. de acuerdo con las necesidades del
Programa vy los lineamientas de la Unidad de Reintegracion Social - Area de
Psicosocial de la ACR.

Valor Inicial del contrato: $28.600.000
Adicién: $5.200.000

Valor Final Ejecutado: $33.800.000
Prérroga: Dos meses

Fecha de Iniclo: 01 - Febrero - 2008
Fecha de Terminacién: 28 - Febrero - 2009
Estado del Contrato: Liquidado

Las obligaciones ejecutadas corresponden a las contempladas en la orden
anexa, la cual hace parte integral de la misma.

Se aclara gue el contrato de prestacion de servicios de gue trata la presente
certificacion. bajo ninguna circunstancia genera ningun tipo de relacion laboral
entre el CONTRATISTA y el PATRIMONIO AUTONOMO CERLALC y/o su vocera
FIDUAGRARIA S.A.. por lo gue en el mismo no se generan pagos por concepto
de prestaciones sociales, horas exiras, dominicales o festivos y los demas gastes
propios de la relacién laboral.

La presente constancia se expide comeo requisito para la liquidacion del
Patrimonio Auténomo CERLALC, el dia 29 de noviembre de 2010.

FIRMA Y SELLO X
_,//
CESAR A‘UGUSI’O REYES CASTELBLANCO
Vicepresidente de Admén de Neg. Fiduciarios
Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario - FIDUAGRARIA S A
Como Vocera del P.A. CERLALC
TEL: (1) 560 61 00 Ext. 155
3748 soc 'Jcc:? :?:‘mcn? de O

2 I Servic

www fiduagraria.gov.co
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“LUCERO JIMEPEI JIMENEZ

A QUIEN INTERESE

Hacemos constar que el senor(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a)
con Cédula deé Ciudadania No 25785406, tiene suscrito un Confrato de
Prestacion de Servicios con el Patrimonio Autdénomo CERLALC identificado
con Nit. 830.053.630-9 administrado por Fiduagraria S.A.. bajo las siguientes
condiciones:

Objeto: Contratacion de los servicios Profesionales para desarrollar y aplicar
la propuesta de atencidén psicosocial a la poblacion beneficiaria del
Programa Nacional para la Reintregracion Social y Economica de Personas
y Grupos Alzados en Armas, en los municipios que le sean asignados por el
Supervisor de la orden, de acuerdo con las necesidades del programa y los
lineamientos de la Unidad de Reintegracion Social-Apoyo Psicosocial.

Valor Conirato: $ 18.000.000

Pago Mensual : § 2.400.000

Fecha de Inicio: 16-jun-2007

Fecha de terminacién: 31-ene-2008

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que trata la
presente certificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningun tipo de
relacion laboral entre el CONTRATISTA y el PATRIMONIO AUTONOMO
CERLALC y/o su vocera Fiduagraria S.A., por lo que en el mismo no se
generan pagos por concepto de prestaciones sociales, horas extras,
dominicales o festivos y los demas gastos propios de la relacion laboral.

Lo presente constancia se expide por solicitud del contratista en Bogotd, el
dia 26 de enero de 2008.

FIRMA Y SELLO

Nt frerer \

Representanie Legal
Fideicomiso P.A. CERLALC
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EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el(ia) senor(a) DINA LUZ SOLA ARENAS, identificadofa; con la Cédula de Ciudadania No. 25785406 suscroio
un{a) contrato (orden) de prestacion de servicios con el Depariamento Administrative de |a Presidencia de la Repubiica
- Aita Consejeria para 1a Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Crupos Alzados en Armas. Lo las
siguientes congiciones;

Contrato de Prestacion de Servicios No. 201
Fecha de Inicio: 10 de Abril de 2007

Fecha de Terminacién: 9 de Junio de 2007
Valor Total del Contrato: § 4400000

Objeto del Contrato: brndar los servicios profesionales para desarroifar en montelibang (cordebz; la propuesta ce
atencion psicosocial a la poblacion objelo de la alta consejeria para la reintegracion social y econcnuca da personas y
grupos alzados en armas - alta consejeria. de acuerdo con los lineamientos y en las zoras de! depantamente indicada
que esla establezca

Se aclarz que el contralo de prestacion de servicios de que trata la presente certificacion, bayo ninguna circunstancis
genera ningun tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE - Alla Conssjeria para la Reintegracion
Social y Economica de Personas y Grupoes Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por sokicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., e&w% de Agosto de 2010,
o

Calle 13 No 8-38 Bogota D.C ki
Teléfonos: 2837779 Ve o P
C.8. MONTERIA BEL e :



FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO

ACTA DE GRADO No. 349
PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

APROBACION DEL PROGRAMA: Registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior SNIES con codigo 9498

FECHA: 23 de julio de 2010
LUGAR: AUDITORIO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO -
MONTERIA

La Fundaciéon Universitaria Luis Amigé, con personeria Juridica No. 17701 del 9 de noviembre de 1984, del
Ministerio de Educacién Nacional de Colombia, previo el cumplimiento por parte del graduando de todos los
requisitos exigidos, confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
A

DINA LUZ SOLA ARENAS
Cédula de Ciudadania Nimero 25785406 de Monteria- Cordoba

El sefior Rector General tomé al graduando el siguiente juramento:

“JURA ANTE DIOS Y PROMETE A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION-Y LAS LEYES
DE LA REPUBLICA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE 1A ETICA Y
LA MORAL CRISTIANA, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL LOGRO, LA LIBERTAD, LA JUSTICIA Y LA
DIGNIDAD HUMANA; Y TRABAJAR POR EL DESARROLLO Y PROGRESO DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA LUIS AMIGO?”

A lo cual el graduando respondié: SI, JURO

El Sefior Rector General agrego: SI ASf LO HICIERE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NO,
ELY ELLA SE LO DEMANDEN.

Finalmente, se ley6 la presente acta y se suscribié por:

Y

omez
ECRETARIA
ENERAL

FUNBAC 3 .
nmvemr&egistro Fundaci niversitaria Luis Amigé
Libro 3-A F& 27 Registro: 21497 FUNBACION

UNWERSITARIA

L8 SDRARTAMENT O
allo, Ghrbie: REG 1S TR @
o Acdépio A D EM 1 C O

FUNBACION
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SECCIONAL MONTERIA

Aprobada segiin Resolucion Ministerial No. 4800 de 1.995 del Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADO
Del 13 de diciembre de 2006

En la ciudad de Monteria, la Universidad Pontificia Bolivariana- Seccional Monteria
con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucién No. 4800 del 20 de octubre
de 1995, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional en Ceremonia de Grado y
previo el solemne juramento de rigor, confiri6 el titulo de:

PSICOLOGO
A

DINA LUZ SOLA ARENAS

C.C. 25.785.406 de Monteria

En cuanto cursé y aprobé la totalidad de las asignaturas correspondientes al
plan de estudios de:
PSICOLOGIA
Registro ICFES No. 172741500002300111100

¥ quien realizé y aprobé como requisito final el trabajo de Grado con el titulo:
“DEPRESION EN ADOLESCENTES PERTENECIENTES A INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA CIUDAD
DE MONTERIA”

El Rector Seccional: Pbro. JOSE MARIA HOYOS REGINO
La Secretaria General:  A.E. MARILIN MEJIA MALDONADO
El Decano de la Escuela: Mg. RAFAEL GUSTAVO FIGUEROA ALTAMIRANDA

Diploma No. 432319 _Registrado en el folio 433 del libro.2-12 de registro de

diplomas.
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EL COLEGIO DE BACHILLERATC FEMENING
| “CECILIA DE LLERAS”
MONTERIA - CORDOBA

APRODADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, SEGUN
RESOLUCION N° 15947 DEL 18 DE OCTUBRE DE 1984
CONVIERE A

OLA ARENAS

Gl7 .. . oeMONTERIA .

_ DINA_LUZ

IDENTIFICADO CON . T/

{ b attone
: e & - o , i o :I ' ; VR AW T Y, 2
w BACHILLER ACADEMICO
POR HABER CURSADO YAAPROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
ACADEMICA, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES
EN LA LEY 115DE 1994 Y SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS.
' REGISTRO PARA EFECTOS LEGALES, DE CONFORMIDAD CON
EL DECRETO 921 DE MAYO 6 DE 1994, EN EL LIBRO DE ACTAS Dl
GRADUACIONN®__&/ _ ACTA GENERAL N°_#/__FOLIO N° . 65~
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Carrera 19 No. 84 - 49,

El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con documento de identidad No.
CC 25785406 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psic6logo No. 100387 expedida
el 26/02/07, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los Articulos No. 6, 7 y
12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, esta habilitado(a) para el ejercicio profesional de la
Psicologia en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 4 de noviembre de
2025.

Nota: De acuerdo con el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarias de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pais u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizé el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articulo 3¢
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizard desde el
momento en que expidié la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicélogos.

Cordialmente,

rwg82gondZPZB3YIXfcx
jOSE RAI.’IL ]lMENEZ MOLINA Para validar este documento ingrese en el siguiente link:

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Presidente del Consejo Directivo Nacional

colpsic@colpsic.org.co icontec
Antiguo Country S cslpsiforg Cg (601) 745 14 70
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TRIBUNALES

DEONTOLOGICOS

Y BIOETICOS DE
PSICOLOGIA

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que DINA LUZ SOLA ARENAS, con documento de identificacién
N° 25785406, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogot4, D.C., el 4 de noviembre de 2025.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontélogicos y Bioéticos de Psicologia

tktTXMBLaSzhgO63A6/e
Para validar este documento ingrese en el siguiente link:
https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141155489320

4. Numero de formulario

(415)7707

4115548932 0

0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

2 5 7 8 5 4 0 6 6 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 25785406

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cdérdoba 2 3 | Monteria 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
SOLA ARENAS DINA LUz

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 | Monteria 001
41. Direccion principal

CR 10 36 57 BRR OSPINA PEREZ

42. Correo electrénico dilusoar_03@hotmail.com

43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 310844 2 3 2 9|45. Teléfono 2 6017866389

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7490[20140271 4||[7 22°0}/204,202,1 4 | | |2 4 4 5]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I

53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

SOLA ARENAS DINA LUZ
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 04-11-2025 09:17:13AM



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente DINA LUZ SOLA ARENAS, identificado(a) con cédula ciudadania
nimero 25.785.406 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la CUENTA
DE AHORROS LIBRETON No. 612009090 aperturada el 30 de octubre de 2024, cuenta
activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificaciéon se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 04 dias

del mes de noviembre del arfio 2025.

Para tramites de nédmina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0612009090
Cuenta de 16 digitos: 0612000200009090
Cuenta de 20 digitos: 00130612000200009090

Firma autogréfica

3%7

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS PAGINA: 1 DE 1
DESPOJADAS )
PROCESO: GESTION FINANCIERA CODIGO: GF-FO-19
DESIGNACION DE BENEFICIARIOS VERSION: 2
Clasificacion de la Informacion: Publica X Reservada [ Clasificada [] Fecha de aprobacioén: 08/08/2017]
dd mm aaaa
FECHA 4 11 2025 ciupap | APARTADO |
DATOS DEL COLABORADOR

NOMBRES Y APELLIDOS | DINA LUZ SOLA ARENAS

NUMERO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | 25785406

DEPENDENCIA | DIRECCION TERRITORIAL APARTADO

En mi calidad de Colaborador me permito designar de manera expresa en el presente documento a mi
beneficiario (s), de las cantidades adeudadas bajo los términos del contrato suscrito con la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, en los
eventos de muerte, secuestro, desaparicion forzada, incapacidad permanente u otra circunstancia que

impida el pago de las mismas de forma personal.

DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRES Y APELLIDOS | JORGE FERNANDO SOTO PRETELL
NUMERO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | 8509223

DIRECCION DE RESIDENCIA | CARRERA 10 # 36-57 B/ OSPINA PEREZ
CIUDAD Y DEPARTAMENTO DE RESIDENCIA | MONTERIA - CORDOBA
TELEFONO DE RESIDENCIA - OFICINA | N/A

TELEFONO CELULAR | 3126927663
PARENTESCO Y/O VINCULO | ESPOSO

NOMBRE ENTIDAD BANCARIA | BBVA

TIPO DE CUENTA: AHORROS CORRIENTE D

INUMERO DE CUENTA

[ 612270744
SUCURSAL [ CARRERA 3 CALLE 31
CIUDAD [ MONTERIA

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que el beneficiario de este derecho esta amparado por la ley (articulos 806 - 808 del
Cadigo Civil).

Dine e Sole Dy

. S FIRMA DEL COLABORADOR i
Bi usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso.

n
TToTa vt WWWMMMWMMMWB—,




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS PAGINA: 1 DE 2
P95 wn? DESPOJADAS '
A Y A
A\ PROCESO: GESTION DE TI CODIGO: GT-FO-34
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES VERSION: 3
Clasificacion de la Informacion: Publica X Reservada [J Clasificada [J Fecha de aprobacion: 15/09/2021

Apreciado Titular:

Nos permitimos informar que para adelantar procesos de vinculacion, consultas y notificaciones se hace necesario
solicitar sus datos personales tales como: nombres y apellidos, tipo y numero de identificacion, correo, direccién
de residencia, celular, teléfono, entre otros (en adelante los “Datos” o el “Dato”). La UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS en adelante UAEGRTD, con el
propésito de proteger sus datos personales actuara en calidad de responsable y a la vez sera la encargada del
manejo de sus Datos.

Es importante que tenga en cuenta que los Datos que nos suministre tendran las siguientes finalidades:

a) Ejecutar la relacién contractual existente con colaboradores y proveedores, incluido el pago de
obligaciones contractuales.

b) Desarrollar el proceso de seleccion, evaluacion, y vinculacion, asi como los procesos requeridos para dar
cumplimiento a cabalidad en las obligaciones contractuales.

c) Registrar la informacion de colaboradores en las bases de datos de la UAEGRTD.

d) Realizar encuestas.

) Enviar al correo fisico, electrénico, celular o dispositivo mévil, via mensajes de texto (SMS y/o MMS) o a
través de cualquier otro medio analogo y/o digital de comunicacién creado o por crearse, para brindar
informacion institucional.

f) Realizar el tratamiento de sus Datos (recolectar, almacenar, usar, circular, transferir, transmitir o suprimir)
a instituciones, ubicadas dentro o fuera del territorio nacional.

g) Realizar el proceso de estudio de seguridad, el cual incluye: la visita domiciliaria y la consulta de bases
de datos publicas y privadas.

h) Realizar el tratamiento de la informacion de los sistemas de Videovigilancia (SV) o camaras de seguridad
implementadas con la finalidad de garantizar la seguridad de bienes o personas

Usted cuenta con los derechos establecidos en la Ley 1581 de 2012, los capitulos 25 y 26 del Decreto 1074 de
2015, la Ley 1266 de 2008 o demas normas que los modifiquen, adicionen o complementen, y en especial tiene
derecho a conocer, actualizar y rectificar los Datos e informacién suministrados y podra revocar esta autorizacion
en cualquier momento.

Asi, por este medio usted autoriza de manera previa, expresa, informada e inequivoca a la UAEGRTD vy las
demas entidades con que se sostengan relaciones juridicas y/o contractuales relacionadas con su objeto social,
establecidos dentro o fuera del territorio nacional, para que realice tratamiento de los Datos, incluidos los
sensibles, que voluntariamente nos ha suministrado con los fines antes descritos.

Datos sensibles

Adicionalmente, se informa que son optativas las respuestas a las preguntas que se le han hecho o se le haran
sobre datos personales sensibles (origen racial o étnico, orientacion politica o sexual, convicciones religiosas,
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos; salud, datos biométricos), por lo cual
usted no se encuentra obligado a responderlas o a autorizar su tratamiento.

Datos de nifios, nifias y adolescentes

La autorizaciéon aqui suscrita permitira el tratamiento a los datos publicos, responde y respeta el interés superior
de los nifios, nifias y adolescentes y asegura el respeto de sus derechos fundamentales. Lo anterior acorde a la
Constitucién Politica, el articulo 7 de la Ley 1581 de 2012 y el articulo 2.2.2.25.2.9. del Decreto 1074 de 2015 y
demas normas complementarias.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacién Strategos



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS PAGINA: 2 DE 2

*os ) an? DESPOJADAS
A Y A
A\ PROCESO: GESTION DE TI CODIGO: GT-FO-34
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES VERSION: 3
Clasificacion de la Informacion: Publica X Reservada [J Clasificada [J Fecha de aprobacion: 15/09/2021

Aviso de Privacidad

Por medio de la firma del presente documento acepta usted en calidad de Titular la Politica de Tratamiento de
Datos Personales de la UAEGRTD, la cual se encuentra disponible en la pagina web
https://www.restituciondetierras.gov.co/politica-de-seguridad-y-privacidad-de-la-informacion, “Politica de
tratamiento de datos personales”, autorizando de manera previa, expresa, informada e inequivoca a la entidad a
utilizar los datos que han sido suministrados voluntariamente.

Los datos de contacto de la entidad que realizara el tratamiento de datos personales son los siguientes: Direccion
Calle 26 No. 85 B - 09 tercer piso Bogota, Colombia - Cédigo Postal: 110931 - Teléfono: (57-1) - 3770300. Linea
Gratuita Nacional: 01 8000 124212, para la ciudad de Bogota 4279299 - Horario de atencion sede central: lunes
a viernes 8 a.m. / 5 p.m.- E-mail: atencionalciudadano@restituciondetierras.gov.co.

Igualmente, se le informa al Titular que el tratamiento que se le dara a los datos recolectados en este documento
consistira en la recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion, transmision, transferencia o supresion, respetando
en todo caso la privacidad de estos, los cuales seran utilizados Unica y exclusivamente para las finalidades
expuestas en esta autorizacion y puede ejercer los derechos que le asisten de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 1581 de 2012 y normas relacionadas.

Nombre DINA LUZ SOLA ARENAS
Completo:

Documento de | 25785406
Identificacion:

Firma:

Dine e Sole Py

Fecha de Firma: | 04/11/2025
Observaciones:

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacién Strategos
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