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FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP 1A-FT-014
VERSION:
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No, CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

N

03 GENERALESDEL CONTRATO.. "
Proceso al que pertencee: {GESTION HOSPIFALARIA T
Unidad ata que pertencee:  |UMHES SANTA QLARA ]

Nombre det Contratista: SANDRA MARCELA CARTAGENA CUELLAR

| cc [seanin

| de: |Boco1"'A

Fecha Terminacién incial:

Fecha Inicio:  (2020-02-01

20/05/2020 31072020

2020-07-31

Valor Mensual: )

$2.884.746 Valor a cobrar:

Resumen de
contrato

AGOS REALIZADD

99.474 1457 ) FEBRERO 884.746 370.600 036361
3.680.538 0 01/08/2020 31/08/2020 2 MARZG 3.183.168 357.600 8340937820-834 1483651
4.447.896 2714 01/09/2020 30/09/2020 3 ABRIL 2.984.220 394.600 * 8341690319 -
4.753.419 3232 01/10/2020 3171072020 4 MAYO 3.083.694 369.900 8342221342
$4.774.752 3444 017112020 30/11/2020 5 JUNIO 2.984.220 221.400 8342951647
$7.361.076 0 2020-12-01 2021-01-31 6 JULIO 3.083.694 369400 8343776345
7 AGOSTO 6.288.165 381.700 8344396486 o
8 SEPTIEMBRE, SA00.000 7718300 43383740-8345091078_ |
9 OCTUBRE $3.183.168 668.300 45786172
0 NOVIEMBRE §2.834.746 304300 46417809
o - > - :
0

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPI
CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

UTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES A3

Relacion de actividades para el periodo: Desde:

2020-11-01

. Realizar las pr dentro del plan de

Hasta:

2020-11-30

Se realizan

manejo, con un alto nive! cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en
con las necesidades de los pacientes, y tenlendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en |

acuerdo a orden médica.

tales como toma de gases arter]

lales, toma de muestras respiratorias, de

Se realiza reporte de résultados’de’
gases arterlales, (ibro de reglstro de
muestras respiratorias

2. Brindar una atencién en salud buscando los mejores esténdares de npnrtunldad Integridad, suficiencla,

: d de culdad historia clinica y en formato de sala
ontinuidad y pertinencia, en un de atencién M i el principlo de lSe reallz:'n mg:ronelll:ullzac[olnes ordenladas 3 I(I:s pa?ITn;es::I:pEI!allzados en la unidad de cuidados E:, gl:n‘::; :Ls ec'-iymr; ;c e do s
quidad y con énfasls en Tter ¥ guias de atencion, de ntermedios. Se realizan acciones propias en el servicio|de Sala Era, o L ¢
3. Prestar sus servicios la de la SUBRED, su visién, misién, o
: estructura orgdnlca regl técnicos, ¥ os, las directrices | S¢ acoge a las directices institucionales. Se respetan los protacolos

Se cubren tumos en otra uss de acuerdo o
requerimiento

Reallzar las actividades seg(n las necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en donde |Se atiende llamados de los diferentes servicios de la UPSS San Blas para realizar actividades de
. Informar al paciente y su familia sobre Ja condicién clinica, plan de manejo, atencién y de  [Se brinda y asesoria en p yp a los cuidad en
egreso, canocer el grado de satisfaccidn sobre los serviclos prestados y resolver con et i i

Registro en historin clinica ¥ entrega de
folletos

. Llevar reglstro de las actividades, procedimientos e intervenciones, asi como mantener actualizados los
A Infdrmes definidos por ta 6n y todos aquellos registros necesarlos para el cumplimiento de

contrato,

Se elaboran informes de actividades realizadas durante ¢

1mes y se entregaa la Supérvisom de

En el sistema dindmicn v en los libros de
registro

. Respetar los derechos del paclen!e, cumplir el c6digo de ética médica y las disposiclones legales pertinen
ek tol

tes

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando
do agt

la confidencialidad y ética durante el manejo

Reg:slm de emregu dc elcmenms de

. Realizar el segulmlento Yy cantrol a paclenles en los que se requiera su par

dn e jrpartir i

! equing de salud sobre ine

a estado de salud de pacientes sala era,

s 45 hores yalos7
din

9. Emltir conceptos médicos que se le requleran, reallzar resimenes de historia clinica, epicrisis v otros

Aue saan

Se realiza evolucion de todo

rovisidn

o

realizado al paciente para su posterior

|En sistema dinamica

0. Dl en forma 2

oportuna, si

y legible {en los casos en que se presenten falla!

{ | Se diligencia documento de historia clinica enfatizando

a confidencialidad y étiea durante el manejo

Registro en historia clinica

11. Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos,

Se ditigencia documento de historia clinic:
4

“ta

a enfatizando

 confidencialidad y éfica durante el mangjo

Registro en historia clinica

{12, la ¥ de los equipos, elementos e Instalaclones, asf com:

de 1

utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte al desarrollo de fas actividades contratadas ¥
|por su o reparacién cuando los dafios se por. ia o

P

do uso de

medicos en ¢

de los pacientes.

Reporte oportuno a 4rea encargada

13. Reportar al drea de Recursos Fislcos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratis
que se destine a | Ividad

En caso de portar equipos ajenos a la institucién.

- ¢
Reporte oportuno a drea encargada

4. Participar activamente en el desarrollo, Implementacidn y cumplimiento de fas politicas institucionales,
istema Integrado de gestion, acreditacion, seguridad del paciente y demis actividades enmarcadas dentro

Leer los formatos de la institucion, conocer la institucion

A tavés de la pagina web y almera

6. Aslstir en la al én a los

conservando las precauciones establecidas segin el

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con firma de asistencia

: 117, Apoyar a la Entidad en las actividades que demande seguin requerimientos interinstitucionales y extra

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con finna de asistencia

+118, Participar en Ia elaboracién de respuestas a reclamaciones y requerimientos que se presenten en desarf:

de |a atenclén aue se abliga a brestar 2 los usuarins o aue el servicjn,

oflo

Leer los formatos de la institucién, conocer Ia institucion

A tavés de la pagina web y almera

9. Prestar el apoyo para dar resp: aob; Iniciales evitando as{ que se genere Glosa Actuar y proceder de acuerdo & lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica
Definitiva o oracssas de Dor parte de FPS-S-FAPS,
20. Notificar los sucesos de segurldad que se presenten durante el proceso de atencion, participar en los Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la instifucién con respuesta oportuna No aplica
‘1andlisis a los gue sea el 1as acciones de mejora definldas para el servicio
1 Reportar los eventos de notificacion obligatoria con Ja oportunidad establecida en |a normatividad vigente. |Actuar y proceder de acuerdo a Io estipulado por la instifucion con respuesia oportuna [No aplica

2. Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudia

/o nersonal del serviclo para el v 4n det recursg humana en salud_sj anlica

ptes

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna

Se reporta o tavés de la intranet, de'ser
necesario

3. instruir a Ja comunidad sobre |a prevencién de las

propias de su

Se realizd de acuerdo a requerimiento

No aplica

123. Instruir a la comunidad sobre la prevencicn de las

propias de su

En relacion a las actividades relacionadas

Comunicacién directa con el personat

1|24, Asistir a las jornadas de capacitacién, induccidn, reuniones, comités y eventos a los cuales sea

Asistir a

Con firma de asistencia

S. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el de sus

Informar

cualquier impy

que se presente en el desarrollo dé las actividades

Se informa al jefe directo via le‘leﬁ;r;ica

26. Facllitar las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED, realice en forma directa poria

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por Ia instifucién con respuesta oportuna No aplica
dn.de Serviclas de Salud. |a Oficina de Calidad v/n a través de tercerqs, -
27. Cumplir opor las recor opor de mejora, actas de compromiso y dem Actuar y proceder de acuerde a 1o estipulado por la instifucién con respuesta oportuna No aplica
i dela gn v de | Oficina de Calidad

28. Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la instif

ucion con respuesta oportuna

Me encuentro registrada en Registro

Unico Nacional de Talento Humano en

OBSERVACIONES:

é N0

(Pemr6 e (

Firma del C

Se anexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL,
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de cobro

C.C,

52.472.102

de

BOGOTA

ANGELA MARIA MENDOZA ME:SA

LIDER APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION
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