SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.§ COIGO: AP TA-FT-014
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO1030536760 7166323 VERSION:
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2200504

P 4 }
No. CONTRATO - OPS: PS 2540 2020 C.D.P. Not u roceso ul que pertencer: [cEsTION HOSPITAL AT
Unidad 2 1a que pertencce:  [UMHES SANTA CLARA [RE
- — - .
Nombre del Contratista: [ROSA ALIX GUATAVITAHUERFANO | cc. [semazz | de: [Bocora”™ T .

Fecha Inicio: (20200201 Fecha Terminacién incial: 2020-07-31 Valor Mensual: I: $1260304 | Vaoracobrar: U [Stagoni | '

S i (i
663.160 01/08/2020 31/08/2020 $1.326.320 271700 "1 -
1.815.001 0 01/09/2020 30/09/2020 1326320 | ™~ $271700 i 9403219148
2.074.736 2714 0171072020 31/10/2020 1.326.320 ) 271.700 79404275912
2.122.112 3444 01/11/2020 3071172020 1.260.004 271700 - 9405881677
2.851.588 0 2020-12-01 2021-01-31 1.260.004 271700 i 9406481051
1.376.057 271700 94075933853~
T.863.160 271700 TOq08673752 H
$2.640.000 L0 309733171 b
$1.392.636 668.300 ¢ 9411715878 i T
$1260,004 -~ 271700 77 T 9411938140 o

Resumen de
contrato

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPELJTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES AS]
CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E ‘

Relacién de actividades para el periodo: Desde: 2020-11-01 ‘ Hastas |2020-11-30

ACTIVIDADES D

2 11, Realizar fas dentro del plan de ‘ . )
1. |matwelo, con un alto nivel clentmco, ético y humano, de una manera oportuna y en Se realizan tales como toma de gases arteriales, toma de muestras resplratorias, de

con las necesidades de los paclentes, y tenlendo en cuenta que todas las decislones clinicas generadas en jd  |acuerdo aorden médica,

Se realiza reporte de resultados de
gases arteriales, libro de registro de
muestras resplratorlas

2, Brindar una atencidn en salud buscando los mejores esténdares de oportunidad, Integridad, suficiencia, N 5 . | on la-unidad d ) {dados |En i lln formato de sal :
continuidad y pertinencia, en un de atencién p: y el principio de _se reahzaln i 3 N 2 Ts ciolde Sat fn ,a un ? e cul a_-°s n historis clinica y en formato de sala
equidad y con énfasis en p , inter y guias de atencion, de intermedios. Se realizan acciones propias en el servicio de Sala Era. et B ¢

era con sus rgspeguvos seguimientos .
3, Prestar sus servicios i la i i de la SUBRED, su visidn, mision, o o ) R {
4 estructura orgénica reglamentos adminlstrativos, técnicos, cientificos y disciplinarlos, acogiendo las directrices |S¢ acoge a las divectices institucionales. ! Se Tespetan los ol
4. Reallzar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en doride |Se atiende llamados de los diferentes servicios de la UPSS San Blas para realizar actividades de Se cubren turnos en otra uss de acuero a
se oferta el servicio y sea requerido, i requerimiento
{5. Informar al paclente y su familia sobre fa condicién clinica, plan de manejo, atencién y r i e |Se brinda ed ¥ asesoria en p iony p i6n a los cui en enfe Ande Registro en historin clinica y entxegn de
egreso, conocer el grado de satisfaccién sobre los serviclos prestados y resolver r conel i i folletos
6. Llevar registro de las activi einter , asi como izados los Se elaboran informes de actividades realizadas durante of mes y sc entrega a la Supervisora de En el sistema dindmica y en los libros de
o ¢ € y g y
informes. definidos por Ia i ¥ todos aquelios registros necesarios para el.cumplimiento|de |contrato. registro
7 Respetar los derechos del paciente, cumplir el :odlgo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes [Se diligencia documento de historia clinica enfatizando confidencialidad y ética durante el manejo Reglsuo de enlmgu de elemenlos de’
a dand tnda atanel ta gt
8, Reallzar el segulmlento y control a pacientes en los que se requiera su par & impartir | Scguimicnto a estado de salud de pacientes sala era, x a las 48 horas Y alos?
al enuino de salud sabre lo: w dm ., — .
9 Emitir conceptos médicos que se le requieran, reallzar restimenes de historia ¢linica, epicrisis u otros Se realiza evolucién de todo dimis o it realizado al paciex:n!e pam SE‘ posterior En mm dmamwa i
Auesean 1

™ E
10. Diligenciar en farma completa, oportuna, sistematizada y fegible (en los casos en que se presenten fallas del [ Se diligencia documento de historia clinica enfatizando | confidencialidad y ética durante el manejo Registro en h,g(og' clinica

11. Garantizar la debida reserva de |a informacion del paciente y de los registros clinicos. ':e diligencin documento de historia clinica enfatizando 1y confidencialidad y ética durante el manejo Registro en historia clinica . .
at
la i i y ad de los equipos, elementos e instalaciones, asi comolla
utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte al de las actlvid: y responder decuado uso de el y disposilivos medicos en iento de los pacientes. Reporte oportuno a 4rea encargada
porsur 6n o reparacién cuando los dafios se por negl de
13, Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equlpos de propiedad del contratista, En caso de poriar equipos ajenos a la institucion. Reporte oportuno o drea encargada
aue se destine a la: it asistenciales, )
14. Participar activamente en el desarroflo, implementacién y cumplimiento de las politicas institucionales, L o S
sistema mtegrada de gestion, acreditacién, seguridad del paciente y demis actividades enmarcadas dentro del |1-¢¢r los formatos de la institueién, conocer la institucién i A tavés de la pagina web y almera
&116. Asistir en (a 6n a los conservando las precauciones establecidas segiin el Asistir a rcuniones, capacitaciones Con-firma de asistencia
:{37. Apoyar a la Entidad en las actividades que demande segtin requerimientos Interinstitucionales y extra Asistir a reuniones, capacitaciones Cm"{ firma de’uéi‘stuncin " i
el » . i
{18 Participar en la de ar ¥ requerimientos que se presenten en desarrollo {1 .. 1o formatos de la institucién, conocer la institucion A lnvés dela pay,ma web y alnfern : I
de fa atencidn aue se ohliga a nrestar a los usuarlas o aue el seqvicin, _
19. Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Actuar y proceder de acuerdo a fo esti do por la institficion con respuesta oportuna No aphca i
ADefinitiva o nroceses de Conciliacidn nor parte de £PS-S-FAPE, bl i
20. Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencidn, participar en los Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institjicion con respuesta oportuna No aplica
anlisis a los aue sea & las acrlones de melora definidas nara el secvicia , e
20 1121 Reportar los eventos de notificacién obligateria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. |Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la instithicién con respuesta oportuna [No aplica
122 ipulado por p po p
22. Apoyar las actividades de docencla de servicio en 1a revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes Actuar y proceder de neuerdo n lo estipulado por la instithicion con resp\:u:sln oportuna Se reporta a tavés de la intranet, de ser
v/o oersonaldelservicia para el rolla v idn del recursa humana ep salud_slanlica, . g i
23.Yastruirala sobre 1a pi idn de las propias de su Se realiza de acuerdo a requerimiento [No aiplica

1123, Instrulr a la comunidad sobre la prevencidn de las enfermedades propias de su especialidad. En relacién a las sctividades relacionadas Corfiunicacién directa con el personal

7|24, Asistir a las Jornadas de capacitacién, induccidn, reuniones, comités y eventos a los cuales sea Asistira C“-"‘, firma de gsistencia S !

25. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el i de sus i Informar cualquier imprevisto que se presente en el desarrollo de'las actividades Se ihformn al jefé directo via telefonica
| 26. Facllltar fas fabores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED, realice en forma directa por ta Actuar y proceder de acucrdo a o estipulado por la institlicién con respuesta oportuna No aplica

de Servirins de Salud_la Oficina de Calidad v/n a través de tercero:
27, Cumplir opor las y opor des de mejora, actas de compromiso y demas| Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institleion con respuesta oportuna No aplica
dela s de la Oficina de Calidad. -
T der de acuerdo o lo estipulad la institheio 14 oportun Me encuentro registrada en Registro
28. Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. Actuar y proceder de acuerde a lo estipulado por la institueién con respuesta oportuna Unico Nacional de Talento Fumano en
OBSERVACIONES:

R Mic G Quvavi i bt

¢

Flrmu del Contratista B s

Se anexa centificacion de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contrato nueve s debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de cobro

i
P

cc 51.881.222,

A

LIDER APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION
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