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.- Svor o0 e SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTY EA ¥ CODIGO AP INFTA1E
Sideed g ada te Serces de St APOYO ~ GESTION DE INSEMOS 3 ABASTECIMIENTO :"-"_':;':"-"
g FORMATO INFORME N i 20200584
Centro Oriente ES £ T CUENTA DE COBRO
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
X Proceso al que pertencee:  [ASISTENCIAL
No. CONTRATO - OPS: 25422020, C.OP Nes "
Unidad a In que pertenece:  [SAN HLAS

Nombre del Cantratista: [Aru CIAUDIA DEL ROSARIO MORALES GALVIS | [ kl_wv.m 1 ] [ROGOTA

Fecha loiclo: Fecha Terminacion incial: _ Valor Mensual: l! 5 400,000 Valor a cobrar: 5 400,000

ADICION | VALOR FECHADE |  FECHADE N | wEs DR cuRNTA DE VALER D, | SALOKEASO

omost | apction | PP [ Tiniao | rErsINACION [y CoBRO PAGAR o NOMERO BE PLAMILIA
[ $ 2.586.324 221 | 2020-08-01 2020-08-31 I |[FEBRIERO %4220 387,500 K3408A 1113
2 $2,482,104 714_| 2020-09-01 2020-09-30 2 |MARZO 084,220 189,200 SI40THII94
3 §,141,841 | 3232 |2020-10-01 2020-10-31 3 [ABRIL 2185272 402,20 B341 4300108347 | 48243
4 «_[MAYO 183,168 402,200 42145296
s s__|JUNIO 2984200 234,60 42782846
L] o [0 2,984,220 402,200 43338230
2 7 [AGOSTO 4213425 402200 44219243
= +_|SEPTIEMBRE 5,400,000 526,000 15322973
v v
10 10
n 1"
12 12
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1. 1%
16 "
17 17
" » |
v i
) )
bl 21
n 22
VALOR INICIAL
VALOR TOTAL PAGOS
DEL SALDO DEL CONTRATO
Revwmen de CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS
$ 19,099.08% $ 29,309,357 $27.518,745 $1,790,612

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES Y PROFESIONALES, EN SU CONDICION DE TERAPEUTA RESPIRA TORIA PARA LA £ JECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y DEMAS

ASIGNADAS, FN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES

Relackon de actividades para ¢l periodo: 2020-09-01 Hasta; | 2020-089-30
ouumcnons ESPECIFICAS
g ) ACTIVIDADES DI.SARIOUADOS:: EL r::'_ln&ono EN CUMPLIMIENTO DE PRODUCTO O EVIDENCIA

Realtzar bas
mmm“p&&dew m—ahomlcmmmy
Bratteano, d¢ UIS MIANETE OPOMUDS ¥ PeTlnentE, €u comespondenc a con las

S¢ rcaliza repone o resultados & gascs

1 dades de los pacsenies, y o ‘..nlnln‘ Se realizan activ adades tales como toma d¢ gases ancnales de acuendo 3 ordon medica 5
clinicas : la atencsdn modica, de la artcriakes
salud del paciente, dmww&lwmmmm’«h-mm
dugonibles J
1
Mmm-hcnwmwb‘nmm*
3 | de encién y & s 0':: h'.',' Sclulmmsmhlﬁ:xmumbommamwumﬂhu-nhjds En histona clloica y hitvo de rogotro de
o o8 4 " ¥ guian dios Sc realizan acciones propias en ¢f servicio de Sala Era [ mucstras 1
e arencida, de acuerde a los de v ¥
us ! la d de la » 3¢ aucnden lamados opoctunements de
3 '|SUBRED. su vissda, ewisides, g ::&Mll:l:&ndeh&lﬂmmmnu&uLPSSS-nnhn;unmlwnr-thn odion 108 wvicos pams iod O
wemcos, centificus y dissiy K pacenics
Readizar las de e subred dando cub e A pacicnies de sala ora, se rasfuan
g mhum:m&n‘euo‘wclmwwy-ﬂmnﬂn Sc realizan tratamicntos establecidos por mduos cypecialistas seguimcaton a lis 9% boras y @ los §
: = r rvores
s :’l:o‘mwkmollumnhetylnfumlwudelupxmh &ch::l‘:_. ¥y asesonia en pi e @ o o enfermedades En tustona limica y sninega de fllctos

Cambaar los equipos de vvj de las unidades de cuidado

. " ¢
Intensivo ¢ intennedio cada 72 horas o segin ol protocolo de 1s Unided

'S¢ brinda cUcacson y ascHeria €n PIOMOCIAN y PrEvencion a i curdadores on enferodaion
respiralonas.

ol oslema & sl pedaon de
AR TR AV

W]

8

7 | Velar por el wso mcional de los clementos de Terapia respuatona

Se realizan pedidos al almacen de los msumas y dispositivos medicos de acucrio # s
necesidad senhida

Kegintro e entroga de clementos ge

protocown ponsonal ¥ O mswinos pars

|
|

[Regenton on fomaw e desinfecardn y 1

» Velar por ¢l maneyo ak do de fos d P conlas  [So realiza limpiczn y dessnfoccsda de los equipos que 3 encoentran on la wnidad de cusdado
normas de asepsia. de avuerdo 2 los p dela d: rotulox cun focha |
4

’ Flaborar la catadisuea diania de las sctividades que se realizan y ¢l Se claboran informes de actyidades realizadas durante of mes v se cotrepa o la Sup on fu o &

consohdado mensual para ser eatregado ¢ pramer dia habil del mes | de contrato famn.m

Diligenciar en forma completa, sistematizada y legible (en los

casos en que se presenten fallas del sisiema), los formados, a historias

clinicas, consentimicato mformada, reportes de cuoios y demas Se diligencia docemento de histona clinica snfatizanda la confidencialidad y ctica durame ¢l

registros propios de xu actuar, de acuerdo a lo establecido ¢n fa mancjo de esta.

andmmhmﬂmdcmmyam

ditectrices relacionadas con el manejo de histonas clinicas y

aro en By sy

todas 1as actuaciones 2l paciente con la
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Garanatizar 13 wlegndad y ade fum U o oquipos.
clementos ¢ Mtalacionss, av como b stilizacidn raciomal de Tos

{recursos quc 1a Subeed aportc 2l desarrolio dc hes actividades

rescrva de la informacsdn del pacscete y de Jos ]&mm«mmmu«wymmd
jo de esta.

12 Adecusdo uso de elementos los
{Reportar al drca d¢ Recursos Flvicos - Activos Fijos &¢ la SUBRED, los .
equipos de propiedad del contratiste. que se Jestne 2 las actividades | En caso de portar equipos ajenos a la insitucion.
13 imnm
Partipar activamente en of doanuliv, implementacion y sumplunsenno
de las polincas sistoma integrado de pesnion. Leer los formatos de la institecion, conocer L institecion
creditacaon. seguridad del pacicatc ¥ domds sctividados enmarcadn
14 !detro del sierna 0o d¢ de la calidad A dela web
18 |Parucipar en 13 programacion de acuvidades del servicm ARG s M. s Con firma de asistencis
Pamcpar on la clab G, I I wmy
adbcrencia d guus, % ¢ y Jos que ASistir @ FEUmONEs. CIPICIHICIOnEs
ol servicns (X T T T ——

Apoyar a la Entsdad o0 las actn sdades que demande segin

Leer los formatos de ls institacién, conocer la institucida

Auvisdelspaginswebyslmers |

ficas los sucosos de qus 8 p doranie of proveso
de atencide, particspar en los andleuss 8 bos que sea convecado ©
lax acciones de defy el senicia

Apoyar las actividades de docencn de servioo on la revista médaca @
mmmnbcﬂm;um“w’xamd

_&Mb\mklm“nm &1 aplica
Instrusals dad sobec Is pe o« des propias.

| 23 |de su eapeoniadad La relaciin a las actn wades retacionadas Comunicacade directa con ¢l persooal
Asstir 2 las jornadas de capacimaidn, induccdn, reensones, comutés y
evemton a los cuales sc8 comvocado

| 24 Assiis o reuniones, capeciaciones Coo firmadeasivencis |
| Informar sl supervinor del contrato cualqaiet novedad que afecte of Informar oportunamente cuslquier Imprevisto que s¢ presente co el desarrollo de las

| 25 |cumplimento d¢ sus obligaciones sty adades

‘?uh.l.uwn&*-hmu.nhu y comtrol que la

SUBRED, realice ¢n forma drrecta por ls Subdireccidn de Servicios de

28 |Salud ls Oficina de Calidadd y 0 2 traveés de tervenn Actiar alo la institucida con No.
Cumpler s d¢ magorz,
actas de compromiso y domis solicitudes de la Supervision y de la
27 |Oficina de Caludad Actuar de acverdo a bo la institocsdn No
Acreditar imsenpadn en of RETHUS, MIPRES y RUAF. Contenidas cn
ol formato e necesidad & penoral que bace pane intcgral del presense
.28 jcontrato, No
r&!u

S ancra cortificacon de pago 3 Salud, pensidn v AR
| En caso de 6mer contrato nucvo ¢ debe aneues tuaduen La Comificadon bencana con 1

onrera cactta de cobxn

I
c.C. 51647013 de \&01/\

VISTO RUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE: ANGELA MARIA MENDOZA

CARGO: LIDER APOYO TERAPEUTICO ¥ RENABILITACION SUBRED

FIRMA RS ST, ]
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