SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

eprada de Servitios de Saied

Centro Oriente ESE.

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01

Proceso al que pertenece:

GESTION HOSPITALRIA

No. CONTRATO - OPS:

PS 2583 2020

Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: [DEISSY ANDREA MUNOZ MONROY

] C.C. [52.485.010 de: [BOGOTA ]

2020-02-01

Fecha Imicio: Fecha Terminacién incial:

2020-07-31

Valor Mensual:

Valor a cobrar:

$2.785.272 $2.785.272

VALOR PAGO ' ‘
SEGURIDAD NOMERO DEPLANILLA
e sociaL

0 1 FEBRERO $2.785.272 $ 689.000 40134145
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Resumen de
contrato

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERE, CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: [2020-02-03

Hasta: 2020-02-29

L. Rcall/ar las actividades, proccdlmlmlos diagnosticos y lcrapcuucos determinados denlro del phn de
mangjo, con un alto mvcl c1cnuﬁco édlicoy humano de una manera oportuna y pemncnlc cn

17. Apoyar a la Entidad en las actividades que demande segin requerimicntos interinsti

y extra instil

2. Brmdar una atcnc:on en salud buscando los mejores cslundarcs de oportunidad, mu.gndad
suficiencia, continuidad y pertinencia, en un ambiente de atencién personalizada y humanizada,
cumpllcndo ¢l principio de cqmdad y con énfasis en actividades, pmccdlmlcnlos prmocolos

8. Participar en la

de

ar

ioncs y requerimientos que se presenten cn desarrollo de la atencidn que se obliga a

prestar a los usuarios o pacientes que demandcn ¢l servicio.

la

3. Prestar sus servicios asi: fales r d ia institucional de la SUBRED su vision,
. | misién, estructura erganica rcglamcmos administrativos, 1écnicos, cientificos y disciplinarios,

19. Prestar el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales cvitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
Conciliacién por parte de EPS-S-EAPB,

4. Realizar las actividades segin las nccesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en

20. Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante cl proceso de atencion, participar en los andlisis a los que sca convocado e

5. Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo, atencién y
recomendaciones de cgreso, conocer ¢l grado de satisfaccion sobre los scrvicios prestados Y rcmlvu

21 Reportar los eventos de notificacién obligatoria con Ia oportunidad establecida en la normatividad vigente.

6. Llevar registro de las actividadcs, procedimientos ¢ inter asi como
| los informes cstadisticos definidos por la institucion y todos aquellos registros necesarios para cl

22. Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los cstudiantes y/o personal del servicio,
para ¢l desarrollo y formacién del recurso humano cn salud. si aplica.

7. Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l eédigo de dtica médica y las disposicioncs legales
pertinentes propias de los servicios en donde sc preste fa atencion.

23. Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su especialidad.

8. Realizar ¢l scguimiento y control a pacientes en los que se rcqmcra su participacion ¢ impartir
|instrucciones al equipo de salud sobre los p

24. Asistir a las jornadas de capacitacion, i ion. reuni comités y eventos a los cuales sea convocado.

9. Emitir conccplos médicos que se le requicran, realizar restimenes de historia clinica. epicrisis u otros,

4 iales o administrativos quc sean solicitad;

25. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l e o de sus obligacionc:

10. Diligenciar en forma completa, oportuna, sisicmatizada y legible (en los casos en que sc presenten
10 | (allas del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y
~]demds regisiros propios de su actuar, de acucrdo 2 lo establecido en la normatividad vigente, los

26. Facilitar las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED, realice en forma dirceta por la Subdircecion de Servicios de
Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terccros.

1 1. Garantizar la debida reserva de la informacidn del paciente y de los registros clinicos.

27. Cumplir opor tas

oportunidades de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervisién y de

12. Garantizar la integridad y adecuado funcionamiento de tos cquipos, clementos ¢ instalacioncs, asi
como la utilizacion racional de los recursos guc la Subred aporte al desarrollo de las actividades

28. Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAT.

3. Reportar al rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de fa SUBRED, los equipos dc propiedad del

. o . 0
ontratista, que sc destine a las actividades 1
{14. Participar activamente en el desarrollo, implementacién y cumplimicnto de las politicas
institucionales, sistema integrado de gestion, acreditacion, seguridad def paciente y demds actividades
15. Participar en la programacion de actividades del servicio. 0
4 16. Asistir en la al ion a los dos conscrvando las precauciones establecidas 0

segln ¢l caso.

HORAS 168

DELSY AL 1TONOZ

*_Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.

cobro

En caso de tener contrato nuevo se¢ debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de

C.C. 52.485.010 de BOGOTA

ANGELA MARIA MENDOZA MESA
LIDER APOYO TERAPEUTICO
e e e T
NS
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