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| DESCRIPCION

\

A

1 con el articulo 209 ‘superior que -advierte que la funcion administrativa

La Personeria Muriicipal dé Bucaramanga; es 'una ‘entidad publléa

| previstas en los articulos 21y 87 de la Constifucion, defender los
| intereses de la sociedad, vigilar el ejercicio efi ciente y diligente de las

| mumcxpales ejercer preferentémente la funcién disciplinaria respecto

| La Personeria MunlCIpar De Bucararnanga como ente de confrol ¥ en

| interés publico, la vigilancia de Ta- conducta de quienes desempefian

| requieren se sigan realizando para garantizar la sostenibilidad de los

El artlculo 2° de la.Constitucion Politica de Colombla senala que son
fines esenciales del Estado, “-...servir a la comumdad promover la
prosperidad” general y garantlzar la efectividad de los principios,
| derechos y deberes consagrados en la Constitucion; fatilitar Ia
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, ‘politica, administrativa y cultural de la: Nacxon, defender la
- independencia nacional, mantener la integridad territcrial y asegurar la
‘convivencia pacifica y la vigencia de’ un orden justo. En consonancia

-estd al servicio de los intereses generales y que “Las autondades
- administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento ‘de los fines y del Estado.”

)

adscnta al Ministerio Publico, dotada de autonomia administrativa y
| financiera, encargada .por disposicién Constitucional y legal de vigilar |
el cumpllmlento de la Constitucion, las leyes, las ~ordenanzas,
" acuerdos, las decisiones judiciales y los actos. admlnlstratlvos
promovnendo las acciones a que hubiere lugar, en, eSpecial las

funciones administrativas municipales, ejercer vigilancia de la
_conducta  oficial de quienes desempefian funciones publicas -’

de los servidores publicds municipales y entes descentralizados, asi
como adelantarias investigaciones'correspondientes bajo la vigilancia
de los procuradores provinciales a los-¢uales deberan informar de las |
mismas, entre otras;, segun lo dispuesto por el articulo 178 de la.Ley
136 de 1994,

-
ks

cumpllmlento de sus funciories de Ministerio Publico le corresponde la
guarda y promocién de los derechos humanos, la proteccion del

-

funciohes plblicas ¥ la proteccion del‘medio ambiente, fortaleciendo.’
una cultura de participacion ciudadana en pro del cumplimiento de los |
principios rectorés-de la funcién publica y como garante de las
necesidades de la comunidad en el Municipio de Buca[amanga.

El 4rea de almacén, ha logrado importantes acciones tendientes al
mejoramiento del proceso de gestién de bienes de la Entidad, lo cual
ha requeridé unos’ esfuerzos considerables, asi como inversiones.que |

logros a través del.tiempo. Tal es_el caso de la agilizacion de procesos
de gestion de bienes, actualizacién del inventario, organizacion fisica |
de la bodega del almacén, -entre L otros.

Con la finalidad de dar cumplimienio a Ias distintas funciones de la
Personeria de Bucaramanga de forma efi caz y eficiente, se hace
' necesario fortalecer el proceso ‘de recursos fisicos respecto -de las
funciones administrativas que deban adelantarse en &l area de
almacén, actualmente la entidad celebro el contrato de prestacmn de
servicios cuyo objeto consiste en PRESTACION DEL SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO, SOPORTE, ACTPRESTAR LOS SERVICIOS DE
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ACTUALIZACION Y SEGURIDAD DEL SOFTWARE TRANSFORS |
WEB, AS[ COMO EL MANTENIMIENTO, SOPORTE, |
ACTUALIZACION IMPLEMENTACION, CONFIGURAGION,
PARAMETRIZACION Y CAPACITACION: DEL SOFTWARE EN LOS
MODULOS CONTABILIDAD, PRESUPUESTO, 'NOMINA ACTIVOS
FIJOS ALMACEN, PUNTO DE CAJA, INVENTARIOS, INFORMES,

| PQR, Y DE LA PLATAFORMA WEB DE LOS ANOS. ANTERIORES
| 'DEL SOFTWARE TRANSFORS WEB:PARA LA PERSONERIA

MUNICIPAL DE BUCARAMANGA, con la empresa TRANSFORS

S.AS. -
P ¥

La citada empresa en la personeria de Bucafamanga es la encargada

| de gestionar y organizar los procesos en la parte financiera, contable'y .

presupuestal‘ no obstante para que estos procesos informativos séan
efectivos, debe ser alimentados por personal de la entidad o-
contratados, es por ello, que se hace necesario fener en actualizacion

" constante dicha plataforma, toda vez que este madulo se integran con

los. procesos, operativos de la -entidad con el area contable, y |
presupuestal de la misma. Asi mismo, con la actualizacion de este

- modulo se realiza’ una eficiente gestién y control de la-informacion. de:

la entidad para réndir los diferentes infgrr’nes qgue sean ‘,requeridos.

Por lo' anteriormenté expuesto, se vislumbra la imperativa necesidad

de contar con personal idoneo ‘suficiente, para asegurar, la prestacton
de servicios con el objeto de apoyar. en la lmplementacmn de los
difefentes procesos del area de Almacén de la Entidad, actividades las |
cuales incluyen-el ingreso de informacion recopilada de bienes vy |
activos’ a los ‘modulos, correspondlentes de transfors, apoyo en. la
identificacion y recopilacién de la informacién necesaria’ para el
ingreso de dicha lnformacmn~ al modulo respectivo, apoyar la
implementacion de accionies tendientes al mejoramienié de los

| procedimientos actualmente-implementados en el almacén, y el apoyo
en general a la Almacenista- para la gestion de las diferentes

actividades requeridas para garantlzar el funcionamiento adecuado del:
Almaceén. .
i

Asi las cosas, dentro de la ‘politica de organizacion de la entidad,
teniendo en ctienta de -que, si bien existe dentro de la plania personal
idoneo, que desarroila actividades ‘asistendiales, .estos no resultan
suficiente, por lo que'se nécesita personal de apoyo que coadyuve en |°
el desarrollo de las principales -actividadés que se llevan a cabo en.el |
interior de la entidad, especialmente dentro del proceso de recursos

. o . . N . .z 1. 2
| fisicos, por consiguiente, se requiere la contratacion de prestacion de |
.| servicios profesionales, con el fin de garantizar un mejoramiento en

las actividades de dicho proceso, para dé ésta forma .cumplir con €l
deber legal y reglamentario que le asiste al personero municipal. de
dirigir.la accién® administrativa d€ la. entldad cumplimiento de las
funcwnes \y la prestacion de serwcms propios. de su cargo.

Teniendo en cuenta lo anterior ‘la Personeria Municipal de
Butaramanga, requiere contratdr personal idoneo para atendér las |
obligaciones que se generan para dar cumpllmlento a la accion-

| administrativa del proceso de recursos fisicos.

| OBJETO PROPUESTO

| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
| FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE ALMACEN DE LA

PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

| ‘PERFIL PROPUESTO

‘| IDONEIDAD

- Persona Natural

| - Profesional en las areas fmanmeras contables,
1 administrativas y/o afines, acreditado mediante diploma y/o
| acta de grado. S

- Con tarjeta profesional vigente (si aplica).

EXPERIENCIA '

- 12 meses de experiencia profesnonal acreditando mediante
confratos y*acta de terminacion y/o liquidacion y/o
certificaciones de la entidad publica o privada coniratante.

OBLIGACIONES -

]

1. Apoyar el registro de ingreso de los diferentes articulosde

papeleria, aseo y cafeteria en el modulo de almacén en €l
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sistema Transfors. - .
. 2. Apoyar en la elaboracién y actuahzacnon de«comprobantes

de egreso_de los elementos de papeleria, dseo y cafeteria en él

‘mddulo de almacén en el sistema Transfors. ’

3. Brindar: apoyo ena codificacion y. clasificacién de los

elementos de papeleria, ased y cafeteria en el modulo de

almacén.

| 4. Realizar el descargue en el sistema Transfors.de Ios \“

- élementos de-papeleria despachados a.las diferentes

| deperidencias. 1

5. Apoyar la elaboracién de los diferentes mformes que le sean
salicitados con ocasion del proceso.

| 8. Realizar la’ actualizacién -de.las hojas’de vida'de los blenes

de la entidad.
7.'Todas las demas actividades que le seah asignadas por el

| supervisor y que guarden relacién con el objeto de que se deja

. PLAZO )

) ‘contratado
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