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4. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
' COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

257 EJERCITO NACIONAL

PATES OSSO LEALTAD

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

ESTUDIOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE
CONTRACTUAL

Teniente Corone! LIBARDO CERQUERA PASTRANA

DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAGC PERSONAL

Resolucion Delegacidn del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de
2022

2, GERENTE DEL
PROYECTQ

TC. ADRIANA ASTRID PEREZ FLOREZ

C.C No. 52.427.128

Carge: Director Direccion de Negocios Generales y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento No. 00000118 de fecha 13 de enerc de 2026

MY. JULIAN JOSE VARGAS ROMERO

CC. 91.018.010

Cargo Oficial Actos Admtinistrativos y/o quien haga sus
veces

Resolucion Nombramiento No. 00000118 de fecha 13
de enero de 20286. |

Supervisor No. 1

1 PS | ARGENIS BRAVO DAZA CC 51.909.416
2 PS | LUZ DERLY CANTOR SEGURA CC 52.581.885
3 PS | MONICA JULIET SUAREZ RUGE CC 1.014.202.241
4 PS | ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA CC 1.101.682.195
5 PS | DIANA MARCELA CASTILLO OLIVERQOS CC 65.719.731
3. SUPERVISOR DEL 6 PS | ANDRES FELIPE GUTIERREZ CORREA CC 1.019.095.524 |
CONTRATO 7 PS | KENETH JHOVANNY FONSECA TOLOSA CC 1.049.655.383 |
] PS | YHON FERNANDO AREVALO MARTINEZ CC 1.053.346.991 1
CT. ANGELICA JUDITH LOPEZ BARBOSA |
CC. 52.983.249
Supervisor No. 2 ‘?:ég: Oficial Tutelas y Desacatos y/o quien haga sus
Resolucian Nombramiento No. 00000118 de fecha 13
de enero de 2026
9 | PS | CARMEN ELENA RODRIGUEZ DIAZ CC 1.094.265.233
10 | PS VANESSA MUNOZ RUIZ CC 1.110.506.485
11 PS LUZ ADRIANA OSPINA VARON CC 1.094.961836
12 | PS TANIA KARINA PEREZ MELO CC 1.091.662.345
4. COMITE S8. PINZON OSCAR LEONARDO
FSTRUCTURADOR C.C No. 1.024.474.271

Cargo: Suboficial Auxiliar Tutelas y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento No. 00000118 de fecha 13 de enero de 2026

No es necesario €l nombramiento de un comité plural
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. COMITE
EVALUADOR

SV. JOSE FERNANDO SANCHEZ SANCHEZ

C.C No. 1.073.380.753

Cargo: Suboficial Auxifiar de Asesoria Juridica Integral y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nembramianto No. 00000118 de fecha 13 de enero de 2026

. CDP

No. 5226

Fecha expedicion: 13 de enero de 2026

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
PERSONAL

Posicidn catéiogo de gasto: A-02-02-02-008-002- SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES, A
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026

Fuente NACION

Recurso: 10

Valor: $ 1.855.241.500,00

. DEPENDENCIA

UNIDAD MIJTAR

APQOYADA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
PRESUPUESTALM
ENTE
- TIPO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO

8. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto 1082 de 2015)

. DESCRIPCION DE

LA NECESIDAD
QUE SE
PRETENDE
SATISFACER GON
LA ]
CONTRATACION

El Departamento Juridico integral del Ejército Nacional fue activado a fravés de la Disposicion
No. 0004 expedida el 26 de febrero de 2016, tiene como misionalidad principat disefiar y emitir
planes y politicas, acorde a los emanados por el Sector Defensa en materia de Derecho
Internacional Humanitario, Derechos Humanos, Derecho Administrativo y el Derecho Publico
Militar, como consecuencia de eflo, mediante TOE No. 23110216 de 2016, se dispuso la
creacitn de la Direccién de Negocios Generales (DINEG).

La Direccidn de Negocios Generales, tiene como misionalidad asesorar al Comando Superior
en asuntos relacionados con el Derecho Administrative v Derecho Plblico Militar, con el fin de
iransversalizar la nomatividad castrense en defensa de los intereses institucionales”, esta
activided implica la revision de los actos administrativos que son de competencia del
Comandante y del Segundo Comandante del Ejércitc Nacional, teniendo como resultado Ia
emision det volante juridico, el cual representa el aval juridico para continuar con ¢l proceso
brindandole legalidad a el acto a emitir; en igual medida se emiten conceptos juridico para la
unificacién de doctrina frente a los temas que son el desarrollo de sus capacidades.

Adicionalmente, ia Direccion cuenta con la seccion de fuielas e incidentes de desacato, en
dande se da respuesta a los diferentes jueces constitucionales, frente a las acciones de tutela e
incidentes de desacatc que vinculan al Comandante del Ejército Nacional, como
Representante, asi mismo se dan respuesta a derechos de peticion que sean formulados por
Congresistas respecto del Ejército Nacional,

Asi las cosas, mencionada Direccitn segln la TOE vigenie N.¢ 23110216 / 2016 requicre de un
total de siete (07) Oficiales abogados del cuerpo administrativo y de (08) civifes de pianta
profesionales en derecho, para poder cumplir con los requerimientos y objetivos exigidos a
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cada una de sus secciones en materia de asesoria juridica, las cuales se encuentran
organizadas, segin Ja siguiente gréfica:

S g1-01 -00-01
H

' N-UZ—(IKI-N” 01.95. 00-01

De acuerdo con lo anterior, |a Direccidén de Negocios Generales, para el cumplimiento de su
misidn cuenta con un fotal de dos (02) seccionas, las cuales segdn la TOE vigente requieren de
un total de veintitrés (23) personas entre Oficiales, Suboficiales y civiles de planta, de los
cuales a la fecha cuenta siete {07) oficiales, cinco (05) suboficiales y un (03) civiles de planta,
encontrandose a un 65% del personal requerido para el cumplimiento de la mision, razon por la
cual, requiere en apoyo a la gestién juridica, la contratacion de doce (12) profesionales en
Derecho, con el propésito gue presten sus servicios como asesores juridicos, esto en atencion
al déficit de personat y a Ia carga laboral que maneja la Direccidn, asi:

Seccién de Actos Administrativos:

Esta seccion, segln a misidn asignada a 1a Direccién tiene como funcion principal ia revision
de los actos administrativos que son de competencia del Comandante y del Segundo
Comandante de! Ejército Nacional, teniendo como resultade la emisidn def volante juridico, el
cual representa e aval juridico para continuar con ef proceso brindéndole legalidad a el acto a
emitir, en igual medida se emiten conceptos juridico para la unificacién de doctrina frente a los
temas que son el desarrollo de sus capacidades.

Para la vigencia 2025, se realizd la revision juridica de un total de 2.617 actos administrativos,
ademas de brindar asesoria juridica sobre 91.887 situaciones admtinistrativas, las cuales se
prevé tengan un aumento significativo para la vigencia 2026.

A [a fecha, Ja seccion cuenta con solo dos Oficiales abogados del cuerpo administrativo, de los
cinco que deberia tener segin la TOE vigente, siendo estos el Mayor Julign Vargas y la
Teniente Julieth Olivos, es por esto que para ef correcfo funcionamiento de esta seccion se
requiere de la contratacion de ocho (08) profesionales en derecho, que apoyen la gestion
juridica en cuanto a la revision de actos administrativos se refiere.

Seccion de Tutelas e Incidentes de Desacato:
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Esta seccidn es la encargada de dar respuesta a los diferentes jusces constitucionales, frente a
las acciones de iufela e incidentes de desacato gque vinculan al Comandante del Ejérciio
Nacional, como Representante, asi mismo se dan respuesta a derechos de peticidn que sean
formulados por Congresistas respecto el Ejército Nacional,

A la fecha la seccion cuenta con cuatro Oficiales abogados del cuerpo administrative, los
cuales se desempefian como Oficiales de Tutelas e incidentes de desacato, sin embargo, estos
no son suficientes para dar tramiie al total de acciones constitucionales recibidas, las cuales
para la vigencia 2025, fueron un: total de 23.172 discriminadas de la siguiente manera, asi:

DESACATOS CON

TOTAL ASUNTOS | ASUNTOS DE TUTELA VINCULACION kL. | sancionss | DERECHOS DE
DE TUTELAS CON VINCULACION DEL COMANDANTE DEL | REVOCADAS PETICION
RECIBIDOS COMANDANTE > CONGRESISTAS
EJERCITO
21977 562 310 21 202

Es por lo anterior, que esta seccion requiere de la contratacion de cuatro (04) profesionales
en derecho que permitan apoyar de manera especializada las funciones misionales de la
Direceidn.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, es posible evidenciar gue la Direccidn de Negocios
Generales, no cuenta con el persenal iddneo necesario en el drea juridica (militar y civil), que
permita cumplir a cabalidad con la misidn asignada a la Direccion; por lo cual, se hace
imperativo realizar fa confratacién de profesionales en derecho que conozcan sobre las
materfas correspondientes al derecho adminisirativo, derecho constitucional, gestidn
decumeanial, elaboracién y revision de actos administrativos, acciones de tutela y anélisis
normativo, pretendiendo con esto satisfacer los fines del Estado y mas concretamente la
misionalidad del Ejército Nacional.

En concordancia con los articulos 208, 239 y 341 constitucionales, la planeacion obedece a la
necesidad manifestada con respecio a personal con la experiencia e idoneidad requerida para
el cumplimienio de la misionalidad y por ende de los fines estatales y la modalidad de
contratacién es fa referida numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 1993;

{...) 3. Contrato de prestacién de servicios Son confratos de prestacion de servicios fos que
celebren las entidades estatales para desarrollar aclividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de fa entidad. Estos contrafos s6lo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal _de planta o requieran
canocimiento especializados.

En ningtin caso eslos conlratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales vy se
celebraran por ef término estictamente indispensable. {...)

Frente al particular la Agencia Nacional de Contratacion Piblica, respecto de la contratacion ha
manifestado lo siguiente;
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2. Los contratos de presiacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
podran ser suscritos tanto con personas naturales como con personas juridicas,
siempre que la Entidad Estatal justifique en los esiudios previos que las actividades
que buscan encomendarse a aquellas no puedan realizarse con personal de planta
o requieran conocimientos especializados. Esto puede suceder en varios eventos.
como, por ejemplo:; i} que, efectivamente, no exista el personal de pianta para
encargarse de dichas labores; ii} que exista el personal de planta, pero que esta
sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo externo: o iif) que haya
perscnal de planta, pero no tenga Ia experticia o conocimiento especializado en 1a
materia y que, por esta razon. sea necesario contratar los servicios de quien posea
conocimienio y experiencia en el tema.

Conforme a lo anterior, la Direccion de Negocios Generales requiere la contratacion de
personas naturales con el perfil requerido (idoneidad y experiencia), para apoyar ef desarroilo
de actividades enmarcadas dentro de la misionalidad de la unidad, lo anterior teniendo en
cuenta que no se cuenta con personal idéneo en la planta de la unidad (militares y civiles de
planta); asi:

Adquisicidn de bienes y servicios contratacion:

Asesores Juridicos: (12)

Para ia vigencia 2026, se requiere de la contratacion de un total de doce (12) abogados,
conforme numeral 26-cardinal B Generalidades Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre
de 2025, que emite la Jefatura de Estado Mayor de Planeacién y Politicas a través del
Departamento de Personal para el Ejército Nacional por el término de 10.5 meses, quienes se
encargaran de cumplir sus obligaciones como asesores juridicos en cada una de las secciones
de fa Direccién, apoyando de manera especializada las funciones misionales de ia misma.
Dicho apoyo resulta indispensable para garantizar la eficiencia en los tramites, la correcta
estructuracidn de los actos administrativos, respuesta oporfuna de las acciones de tutela y la
unificacién de criterios juridicos y la adecuada consolidacién de antecedentes, contribuyendo
asl a biindar las actuaciones de la administracion frenfe a eventuales riesgos juridicos,
disciplinarios o fiscales.

Paragrafo_primero: En armonia con &l principio de anualidad (Decreto 111 de 1996) se
estructura el correspondiente proceso con el propdsito contar con los prestadores de servicios
durante vigencia 2026, a fin de lograr el cumplimienio de los fines Estatales de la
correspondiente vigencia y debido a la insuficiencia de personal idénec en la planta de
personal; asi pues, como se trata de un contrato cuya tipologia es de Prestacidn de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién, se acoge lo establecido en paragrafo segundo- numeral
3- articulo 32 de la ley 80 de 1983 “En ningun caso estos contraios generan relacion
laboral ni_prestaciones sociales v se celebrardn por el término estrictamente
indispensable”. En atencién a la temporalidad de publicacién de contrato esta obedece a la
limitacién establecida para la contratacion Directa mediante La Ley de Garantia electorales Ley

996 de 2025,

Paragrafo sequndo: La necesidad manifestada anteriormente es por la vigencia 2026, pero en
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concordancia numeral 26-cardinal B Generalidades Plan No. 00033831 de fecha 04 de
noviembre de 2025 que emite la Jefatura de Estado Mayor de Planeacion y Politicas a través
del Departamento de Personal para ef Ejército Nacional, los procesos de contratacién seran
estructurados y publicados inicialmente por ef término maximo de 10.5 mases.

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ABOGADO
CATEGORIA
G

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que
le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho
publico en los temas de retiro de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamientc de medallas, ingreso al escalafén,
traslados, comisiones al exterior, ejecucion de sanciones
disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacién
turno de vacaciones, indemnizacién vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpo, arma o especialidad, creacion de medallas,
condacoraciones o distintivos, orden administrativa de semvicios,
manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta,
grado honorario, llamamiento al servicio, ascensos con
retroactividad, alta de aiférez, reintegro por cumplimiento de
sentencia, encargo, nombramientos civiles, prorrega nombramiento
civites, revocacion de nombramiento civiles, recursos y revocacian
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por
invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza
de ejecutoria y demas de que trata la directiva 00000022 de 2020 o
la que ta modifique.

2. Elaborar concepios juridicos de unificacién de fuerza que se

| requiera de acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias,

[ 3. Efectuar analisis, recomendaciones y socializar casuistica

PERFIL PLAN
ITEM | ACTIVIDAD [CATEG | mrino | ProEmoioNar | POSGRADO
b. PERFIL DEL ORIA
PROFESIONAL 1-9 | PROFESIONAL G ABOGADO |24 meses o mas N/A
10 - 0212 meseso
1» | PROFESIONAL H ABOGADO o N/A
PROFESION/ !
c. OBJETO L e OBJETO CONTRACTUAL I;
CONTRACTUAL 1- | ABoGADD | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO |
12 1 PARA LA DIRECCION DE NEGOGIOS GENERALES |
PROFESION/
ITEM | OSGRADO CBLIGACIONES GONTRACTUALES
Especificas:
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-

! presentada durante el mes que considere pertinentes para la
B

! mejora de los procesos y procedimientos que impacten la revisién

| de los Actos Administrativos de la DINEG.

i 4. Realizar asesorfa juridica y seguimiento en relacidn a
requerimientos del comando superior.

| 5. En cumplimiento a lo sefialado en ia ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos
laborales de que frata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a |
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el |
cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. e} monto de la cotizacion debe ser asumido en
su fotalidad por el contratista cuando el riesgo expuesio sea |, II,
HiR

i 7. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de
la ejecucion del contrato. ’

8. Prestar sus servicios de acuerdo ¢on las normas propias de su .
profesion, actividad u oficio.

9. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor
del conirato dentro de las fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener |a debida reserva y confidencialidad frente :
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo‘
ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a |
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales |
son de propiedad del contratante. '

11. Realfizar la gestién de documentos en el sistema de gestiéni
documenta! ORFEO SGD, garantizando con ello [a seguridad de la |

informacion y la trazabilidad de los procesos. ;

- 12. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, articulo 3y la ley
| 504 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion dei |
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato |
(nico de inventario documental (FUID}.

13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del |
| Departamento  Juridico Integral CEDE-11, femas de su|
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‘ ] conocimiento en razon al cumplimiento del objeto del contrato.
' ' i14. Todas las demas que se deriven de! normal desarrolio del |
objeto de! contrato,

i | | Generales

disposicidn y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia |

sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |

. ; la aplicacién permanente de principios y valores propios de ia |

[ ' institucion militar. 5

v Dar esfricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al |

marco normativo correspondiente a iz integridad, trasparencia |

. y lucha contra ka corrupcion. '

| ¥ Guardar y mantener ia debida reserva y confiabilidad frente a |

fos temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo |

y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara

. extensiva a los derechos de aulor que de los mismos se

| derive.

| v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion

‘ segln clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion
|
|

‘ v Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena ‘

de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articuio 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Conirato,

' presentando en el cronograma de actividades y en su informe
i f de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el

|

|

término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente

' contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,

dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean

puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto

‘ de este contrato.

|

|

|

|

v Entregar a! final de la prestacion del servicio, backup de ia
: informacion producto ejecucion del contrato. =
v El contratista auforiza al MDN - EJERCITO NACIONAL a|

’ realizar los estudios de seguridad, comprobacién de leaitad,
. realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas |
[ : sicométricas antes y durante la coniratacion. |
| | v Las demas obligaciones estabiecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, vy gue hace |
parie del presente contrato. |

¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. :

Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ¥y en consecuencia, el Contratista no es sul
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la |
| facultad de hacer declaraciones, representacionss o
[_ | compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejércitoi

‘ PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El|
|
|
|

. Carrera 50 No. 18-82, Canton Militar Caldas, Puente Aranda
Bogota D.C.
cedall@ejercito.mil.co

www, ejercito.mil.co

PUBLICA




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

| |

f Nacional, ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

| ABOGADO
2 | CATEGORIA

G

f Especificas:

| 1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que
|le sean asignados, gue correspondan al &mbito del derecho
!pﬂblico en los temas de retiro de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamiento de medallas, ingreso al escalafén,
iraslados, comisiones al exterior, ejecucion de sanciones
disciplinarias y penaies, inhabilidad sobreviviente, autorizacion
turno de vacaciones, indemnizacidén vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpo, arma o especialidad, creacion de medallas, |
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios, |
manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta, |
grado honorario, llamamiente al servicio, ascensos con |
retroactividad, alta de alférez, reinfegro por cumplimiento de
sentencia, encargo, nombramientos civiles, prérroga nombramiento
civiles, revocacion de nombramiento civiles, recursos y revocacion
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por
invalidez, resolucion recursos previstos en la ey, pérdida de fuerza
de ejecutoria y demas de que trata fa directiva 00000022 de 2020 o

la gue [a modifique.

2. Elaborar conceptos juridicos de unificacion de fuerza que se
requiera de acuerdo a la solicitud de tas diferentes dependencias.

3. Efectuar andlisis, recomendaciones y socializar casuistica
| presentada durante el mes que considere pertinentes para la
mejora de los procesos y procedimientos que impacten la revisidn
de los Actos Administrativos de la BINEG.

4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacidn a
requerimientos de! comando superior

5. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben |
acreditar la afiliacidon al sistema de pension, salud y riesgos |
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a :
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el |
cumplimiento de tal exigencia. ;

|
6. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del'
decreto 1295 e 16984, reglamentado por el decreto 723 de 2013, sl
coniratista deberd ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. el monio de la cotizacién debe ser asumido en |
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, 1i, |
lit '
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7. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de|
la gjecucion det contrato. I
B. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficic.

9. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor
del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos traiados y conccidos dentro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara exiensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales
son de propiedad dei contratante. |

11. Realizar Iz gestion de documentos en el sistema de gestién |
documental ORFEC SGD, garantizando con ello la seguridad de la

| informacion y la trazabilidad de los procesos.
|

[ 12. De conformidad con et decreto 2609 de 2012, articulo 3 y ia ley |
I 594 de 2000, el contrafiste serd responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archwo actividades {ales como foliar y la elaboracion del formatoi
. ' dnico de inventario documental (FUID).

|
| 13. Socializar con diversas unidades miltares, a solicitud del |

| Departamento  Juridico  Integral CEDE-11, temas de su|

| conocimiento en razén al cumplimiento det objeto dei contrato. i
| |

14, Todas las demas que se deriven del normal desarrolito del
| objeto dei contrato.

Generales

¥ Observar duranie el tiempo de ejecucion del contrato, buena |
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia |
sus compafieros y miembros del Ejercnto Nacional, al :gual que |
la apiicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento duranie todas sus acivacionas, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
y lucha contra ia corrupcion.

v" Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a
los ternas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio |
y ejecucibn del presente contrato, reserva que se hard |
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se |
derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacron

| segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion |
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.‘ | de acuerdo con la normatividad vigente.

| v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ef|

[ contratista sera responsable por la gest:dn documental de las i

; actividades realizadas durante la ejecucién del Contrafo,

' [ presentando en el cronograma de actividades y en su informe

; de forma mensual el barride de los documenios en fisico y ef |

i [ término del aimacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los |

| documentos. '

| | v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato  devolver los insumos, suministros, hermamientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para ia prestacion del servicio objeto
de este conirato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producte ejecucion del condrato.

v E! confratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a
realizar ios estudios de seguridad, comprobacion de leaitad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demds obligaciones esiablecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Confrafista no es su

|

|

|

|

|

|

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
representante, agente o mandatario. E\ Confratista no tiene la

, | facutad de hacer declaraciones, represenfaciones o
! | compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
i f : Nacional, ni de tomar decisiones © inigiar acciones que generen
| obligaciones a su cargo.

| Especificas:

[ 1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que
le sean asignados, que comespondan al émbito del derecho
piiblico en los temas de retiro de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamiento de medallas, ingreso al escalafon,
; traslados, comisiones al exierior, ejecucion de sanciones
| ABOGADO disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion

3 | CATEGORIA turno de vacaciones, indemnizacion vacaciones causadas, cambio
G de fuerza, cuerpo, arma o especialidad, creacién de medallas,
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios,
_ manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta, |
5 grado honorario, llamamiento al servicio, ascensos con |
: retroactividad, alta de alférez, reintegro por cumplimiento de |
. sentencia, encargo, nombramientos civiles, prérroga nombramiento |
! civiles, revocacién de nombramiento civiles, recursos y revocacién :
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por |
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invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza |
de ejecutoria y demas de que trata la directiva 00000022 de 2020 o
Ia que la modifigue.

i2. Elaborar conceptes juridicos de unificacion de fuerza que se
requiera de acuerdo a la solicitud de las diferenies dependencias.

'3. Efectuar analisis, recomendaciones y socializar casuistica |
| presentada durante el mes que considere pertinentes para la |
mejora de los procesos y procedimientos gue impacten la revisién |
de los Actos Administrativos de ta DINEG. :
4. Realizar asesoriz juridica y seguimiento en relacién al
requerimientos det comando superior.

5. En cumplimiento a lo sefialado en la ey 100 de 1993, deben
| acreditar la afiliacion al sistema de pensidn, salud v nesgos '
‘ laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a
| su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
lr cumplimiento de tal exigencia. |

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 dal
decreto 1295 e 1994, reglamentado por ef decreto 723 de 2013, el

contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de |
: riesgos laborales. el monta de la cotizacidn debe ser asumido en |
su fotalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, il
lil.

7. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producio de
la gjecucion del contrato.

8. Prestar sus servicios de acyerdo con las normas propias de su |
' profesion, actividad u oficio. '

| 8. Presentar mensualmente el informe de actividades al SUpervisor |
| del contrato dentro de las fechas indicadas por ests.

10. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente ‘
a temas y asuntos iratados y conocidos dentro del desarrolio |
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a I
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cualesi
| son de propiedad del contratante. |
11. Realizar 1a gestion de documentos en el sistema de gestion '
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de Ia |
informacion y la trazabilidad de los procesos,

12. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la ley |
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i 1594 de 2000, el contrafista serd responsable por la gestion |

'documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
| | contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
f | archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién def formato |
: | tinico de inventario documental (FUID).

| 13. Socializar con diversas unidades mifitares, a solicitud del |
| Departamento  Juridico integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razdn al cumplimiento del objeto del contrato.

; . 14, Todas las demés que se deriven del normal desarrollo del
i ’ I objeto del contrato.

| Generales

| | |

' | v Observar durante ¢l tiempo de ejecucidn del contrato, buena
[ disposicion y acfitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
[ sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, ai iguat que
' la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
[ institucion militar.

' v Dar estricts cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
. marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
f y lucha contra la corrupcion. |
| v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a |
: los femas y asuntos fratados y conocidos dentro del desarrollo
[ y ejecucion del presente contrato, reserva que se hard
: extensiva a los derechos de autor que de los mismos se|

derive. -
' - v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacién con ef fin de evitar [a fuga de informacién
‘ de acuerdo con la normatividad vigente.
v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
i contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, |
' presentando en el cronograma de actividades y en su informe
| de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el |
| término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de ios
| documentos.
[ | v El contratista debe custodiar y & la ferminacion del presente
| | contrato devolver los insumnos, suministros, herramientas, |
[ ‘ dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean | '
|
|
|

puestos a su disposicion para la prestacién del servicio abjeto | |
de este contrato.

¥ Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de Ia
informacion producto ejecucion del contrato.

! | v Ei contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

| ! [ realizar los estudios de seguridad, comprobacian de lealtad,

| ‘ '; realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

| | v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

| | documento que el contratista declara conocer, y que hace
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parte del presente contrato. |
v" Las demas obligaciones que se deriven del objeto del conirato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. Et
Contratista es independiente de! Ministerio de Defensa ~ Ejército i
[ Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
| representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la |
| facuitad de hacer declaraciones, represenfacionss o |
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército |
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen |

ABOGADO
4 CATEGORIA

G

obligaciones a su cargo. J
Especificas: N |
1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que |
[le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho |
:lpl.':blico en los temas de retiro de oficiales y suboficiales, retiro
| personal civil, otorgamiento de medalias, ingreso al escalafon, |
traslados, comisicnes al exierior, ejecucidon de sanciones |
disciplinarias v penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion |
turno de vacaciones, indemnizacion vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpo, arma o especialidad, creacion de medallas, |
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios, |
manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta,
grade honorario, lamamiento al servicio, ascensos con
refroactividad, alta de alférez, reintegro por cumplimisnto de
sentendia, encargo, nombramientos civiles, prorroga nombramiento
civiles, revocacion de nombramiento civiles, recursos y revocacion
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por
invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza
de ejecutoria y demas de que trata ia directiva 00000022 de 2020 o |
la que la modifique.

| |
2. Elaborar conceptos juridicos de unificacion de fuerza que se
requiera de acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias.

3. Efectuar andlisis, recomendaciones y socializar casuistica |
presentada durante el mes que considere pertinerdes para la
mejora de los procesos y procedimientos que impacten la revision .
de los Actos Administrativos de la DINEG. ‘

:
4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacion al
requerimientos del comando superior. '

!5. En cumplimiento a lo sefalado en fa ley 100 de 1993, deben |
| acreditar Ia afiliacién al sistema de pension, salud y resgos |
| laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a
| su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el .
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| cumplimiento de tal exigencia.

|
I6. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del |

decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el ‘
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema generai de |
riesgos laborales. el monto de la cotizacién debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea 1, I,
M.

7. Realizar la enfrega del BACKUP de la informacidn producto de |
fa ejecucion dei contrato.

8. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

9. Presentar mensuaimente el informe de actividades al supervisor
del confrato dentro de las fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener |a debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
sjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales
son de propiedad del contratante.

11. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de ia
informacion y la trazabilidad de los procesos.

12. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la ley
584 de 2000, el coniratisita sera responsable por la gestidon
documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la efaboracion del formato
tinico de inventario documental (FUID).

13. Sociglizar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razon al cumplimiento del objeto det contrato.

i14. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del
| objeto del contrato.

‘ Generales

v Qbservar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
la aplicacién permanente de principios y valores propios de ia
institucion militar.
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¥ Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
y lucha contra la corrupcion.

¥ Guardar y mantener la debida reserva y conflabilidad frente a
los temas y asuntes tratados y conacidos dentro del desarrofio
y ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive,

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segdn clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién
de acuerdo con la normatividad vigente.

¥" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2509 de 2012 el
confratista sera responsable por la gesiién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual ¢l barrido de los documentos en fisico v el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios yfo materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este conirato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato,

¥ E! contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y duranie la contratacion.

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el confrafista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones gue se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministeric de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no fiene ia
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejgrcito
Nagcional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

Especificas:

ABOGADOD | 1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que
5 CATEGORIA |le sean asignados, gue correspondan al &mbito del derecho
G publico en los temas de refiro de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamiento de medallas, ingreso al escalafén, |
traslados, comisiones al exterior, ejecucién de sanciones |
disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion |
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[

turno de vacaciones, indemnizacién vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpo, arma o especialidad, creacién de medallas,
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios,
manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta,
grado honorario, llamamiento al servicio, ascenses con
retroactividad, affa de alférez, reintegro por cumplimiento de
sentencia, encargo, nombramientos civiles, prorroga nombramiernito
civiles, revocacion de nombramiento civiles, recursos y revoecacion
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por
invalidez, resolucién recurses previstos en la ley, pérdida de fuerza
de ejecutoria y deméas de que trata la directiva 00000022 de 2020 o
la que la modifique.

2. Elaborar conceptos juridicos de unificacién de fuerza que se
requisra de acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias.

3. Efectuar andlisis, recomendaciones y socielizar casuistica
presentada durante el mes que considere pertinentes para la
mejora de los procesos y procedimienios que impacten la revision
de los Actos Administrativos de fa DINEG.

4. Realizar asesoria jurdica y seguimiento en relacion a
requerimientos del comando superior.

5. En cumplimiento a lo senalado en Ia ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos
laborales de que trata el ariculo 282 de la citada ley. Anexando 2
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimienio de tal exigencia.

6. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. el monfo de la cotizacién debe ser asumido en
sy totalidad por el contratista cuando ef riesgo expuesto sea I, !,
.

7. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de
la gjecucion dei contrato.

B. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio. .

|
8. Presentar mensualmente e informe de actividades al supenrlsor [
del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas vy asunios tratados y conocidos dentro del desarrolio |
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T
|
|
|

ejecucion del presente contrato, reserva que se hara exiensiva a
los derechos de autor gue de los mismos se deriven, los cuales
son de propiedad del contratanie.

11. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion |
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello ja seguridad de Ja |
informacion y ta {razabilidad de los procesos. |

12. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, articulo 3 y ia ley
. 594 de 2000, el coniratista serd responsable por la gestion
' documental de las actividades realizadas durante fa gjecucion del |
| contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
' archivo, actividades tales como foliar v la elaboracién del formato |

| tnico de inventario documental (FUID). l
|

13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud dei |
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, femas de su |
conhocimiento en razdn al cumplimienio del objeto del contrato.

| 14, Todas las demas que se deriven del normal desasrolic del |

objeto del contrato. i

Generales _
| |
| ¥ Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena |
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia |
sus compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |
la aplicacion psrmanente de principios y valores propios de la
institucion militar,
v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a ia integridad, trasparencia
y lucha contra la carrupcion.
¥ Guardar y maniener la debida reserva y confiabilidad frente a

los temas y asuntos tratados y conocidos deniro del desarrolio |
y ejecucién del presente conirato, reserva gue se hara

; extensiva a los derechos de autor que de los mismos se

! derive.

| v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion

: de acuerdo con la normatividad vigente.

| v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ef |

| confralista serd responsable por la gestion documenial de las

‘ actividades realizadas durante Ja ejecucién del Contrato,

|

|

presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual i barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
, documentos.
| ¥ Ei contratista debe custodiar y a la terminacion del presente |
confratc devolver los insumos, suministros, herramientas,
[ dotacion, implementacién, inventarios y/fo materiales que sean
| puestos a su disposicién para la prestacion del servicio ohisto |
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|

1

' de este contrato. i

v Entregar al final de Ia prestacion del servicio, backup de la |
informacion producio ejecucion del contrato. '

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a|
realizar los esiudios de seguridad, comprobacion de Iealtad,]
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas |
sicométricas antes y durante la contratacién. |

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contratoe.

v Las demas obligaciones que se deriven detf objeta del contrato. |

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. Ei|
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. £l Contratista no tiene la |
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -~ Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

| ABOGADO
6 | CATEGORIA

G

Especificas:

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos gue
le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho
publico en los temas de retiro de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamiento de medallas, ingreso al escalafon,
traslados, comisiones al exterior, ejecucién de sanciones
disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion
turmo de vacaciones, indemnizacion vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpo, arma o especiglidad, creacion de medallas,
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios,
manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena conducta,
grado honorario, llamamiente al servicio, ascensos con
retroactividad, alia de alférez, reintegro por cumplimiento de
| sentencia, encargo, nombramientos civiles, prérroga nombramiento
civiles, revocacién de nombramiento civiles, recursos y revocacion
| directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alta por
| invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza
| de ejecutoria y demas de que trata la directiva 00000022 de 2020 o
| la que la madifique.

! 2 Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las
| maltiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por et
| supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin temas de
| convenios, acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines
| al manual de contratacién del MDN, Ja resolucion de delegacion de
funciones contractuales, recursos, convenios, contratos,
liquidaciones, hora cétedra, todo respecto de la Directiva 122 de
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[ 2019 y demés a fines.

3. Revisar juridicamente fos proyectos de actos administrativos que
le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho

Planes, ingresos al Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demas
de que trata la directiva 00000022 de 2020 o la que la modifigue.

‘4. Realizar asesoria juridica vy seguimiento en relacion a
requerimientos del comando superior.

5. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las
multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el

| supervisor, en desarrollc de st objeto confractual segun temas de |

| convenios, acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual
| de contratacion del MDN,

6. Elaborar conceptos juridicos de unificacion de fuerza que se
requiera de acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias.
|

acreditar la afiliacién al sistema de pensidn, salud y resgos
laborales de que trata 2l articulo 282 de la citada ley. Anexando a
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
| cumplimiento de tal exigencia.

decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sisterna generat de

| su fotalidad por el coniratista cuando el riesgo expuesto sea |, II,
1L

8. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de
la ejecucion del contrato.

profesion, actividad u oficio.

11. Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos tratados y conocidos deniro del desarrollo
gjecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a

publico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, |
| Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA, |
renuncias y nombramienios de Civiles, Directivas, Encargos,

| 7. En cumplimienio a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben i'

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articule 13 del|

riesgos laborales. el monto de Ia cotizacion debe ser asumido en |

10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su

los derechos de autor que de ios mismos se deriven, los cuales |
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|
1.
13. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion |
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la f
informacién y la frazabilidad de los procesos. :

|' son de propiedad del contratante.

, . 14, De gonformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 2y la ley
5 504 de 2000, el contratista serd responsable por la gestion
' documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
| contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del |
! archivo, actividades tales come foliar y la elaboracion del formato ’,
’; (nico de inventario documental (FUID).

| |
' 15. Socializar con diversas unidades miilitares, a soficitud del |
‘Departamento Juridico integral CEDE-11, temas de su|
conocimiento en raz6n at cumplimiento del objeto del contrato. '

;
| 18. Todas las demas que se deriven de! normal desarrolio del
‘ objeto det contraioc.

Generales

[ v Observar durante el tiempo de ejecucion del confrato, buena
i disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
- sus compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
| fa aplicacion permanente de principios y valores propios de la
. i institucion militar. |
i ! [ v Dar esfricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
5 ' | marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia |
' | y lucha contra ja corrupcién.
I | ¥ Guardar y mantener ia debida reserva y confiabilidad frente a
| . los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
i y ejecucion del presenie contrato, reserva que se hard
f extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
[ derive.
| v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
' segun clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion
de acuerdo con la normatividad vigente. |
v De conformidad con el articulp 3 del Decreic 2609 de 2012, el |
contratista sera responsable por la gestion documental de las |
- , actividades realizadas durante la ejecucion del Confrato, |
i ' presentando en el cronograma de actividades y en su informe |
de forma mensual el barrido de los documentos &n fisico y €l |
‘ término de! almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los |
' documentos.

| |

| | v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
! 5 | contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
| | dotacion, implementacion, inventarios yfo materiales que sean
: puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

Entregar_al final de la prestacion del servicio, backup de la

-
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informacion producto ejecucion del contrato. -
| ¥ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
' realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia v pruebas |
! sicométricas antes y durante la contratacion.
| v Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo,
| documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. |
¥ Las demas obiigaciones que se deriven del objeto def contrato, |

Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército |
Nacional, y en consscuencia, el Confratista no es su
representante, agenie o mandatario. El Contratista no tiene la
facutad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defenss — Ejército?
Nacional, ni de tomar decisiones o iniclar acciones que generen '
ohligaciones a su cargo.

1
r
1
PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del Contratista. El|
J
|

ABOGADO
7 CATEGORIA

G

Especificas:

! 1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que |
'le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho |
publico en los temas de refiro de oficiales y suboficiales, retiro |
personal civll, otorgamiento de medallas, ingreso al escalafén,

traslados, comisiones al exterior, ejecucion de sanciones
disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion |
turno de vacaciones, indemnizacién vacaciones causadas, cambio |
'de fuerza, cuerpe, arma o especialidad, creacion de medallas, |

condecoraciones o distintives, orden administrativa de servicios, |
manuales y reglamentos, directivas, jinsta de buena conducta,

grado honoraric, llamamientc al servicio, ascensos con

retroaciividad, alia de alférez, reintegre por cumplimiento de

sentencia, encargo, nombramientos civiles, prérroga nombram:eMo'
| civites, revocacién de nombramiento civiles, recursos y revocacion |

f directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses alia por,
| invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza |
de ejecutoria y demas de que trata la directiva 00000022 de 2020 0 |
la que la modifique. i
| 2.Realizar acompafiamiento, asesorias y sociglizaciones en Ias|
miiltiples actividades de consulia y de reuniones convocadas por el
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segin temas de
convenios, acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines .
al manuat de contratacion del MDN, la resolucion de delegacion de |
funciones coniractuales, recursos, convenios, contratos, |
fiquidaciones, hora catedra, todo respecto de la Directiva 122 de |
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|

[ 2019 y demés a fines. |

| 3. Revisar juridicaments los proyectos de actos administrativos que
|le sean asignados, que correspondan al ambito del derecho |
pablica en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, |
| Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionaies RVA, |
|renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, |
i Planes, ingresos al Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demas |
de que trata la directiva 00000022 de 2020 o la que la modifique.

4. Realizar asesoria juridica y seguimientc en relacién a
requerimientos del comando superior.

5. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las |
muiltiples actividades de consulta y de reunionies convocadas por el j
supervisor, en desarrollo de su objeto contractual segun temas de |
convenios, acuerdos, tratades, comités y temas a fines al manual;
de contratacion del MDN.

[
6. Elaborar conceptos juridicos de unificacion de fuerza que se |
requiera de acuerdo & fa solicitud de las diferentes dependencias.

7. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1893, debenf
acreditar la afiliacién al sistemma de pension, salud y riesgos

laborales de que frata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a

su informe mensua! fotocopia de los documentos que acrediten el

cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articule 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, e |
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de |
riesgos laborales. el monto de la cotizacién debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea I, II, |
il

| 8. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de
l la ejecucion del contrato.

|

i 10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
| profesion, actividad u oficio.

|

| 11. Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva .':1I
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales |

Carera 50 No. 18-92, Cantdn Militar Caldas, Puente Aranda £ |QNET |
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[ y ejecucion del presente confrato, reserva que se hara

| segln clasificacion caon el fin de evitar la fuga de informacion

son de propiedad del coniratante.

13. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion |
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la |
i informacidn y la trazabilidad de los procesos.

| 14. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la ley |

524 de 2000, ef contratista serd responsable por la gestién |
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
conirato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del

archivo, actividades tales como foliar v la elaboracién del formato

unico de inventario documental (FUID),

15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamenio  Juridico Integral CEDE-11, temas de su|
conocimiento en razon al cumplimiento det objeto del contrato.

16. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del
ohjeto del contrato.

| Generales |
| v Observar durante el fiempo de ejecucién del contrato, busna |
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia |
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |
la aplicacion permanente de principios y valores propios de la |
institucion militar.
v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
y lucha contra la corrupcién.
¥ Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a |
' los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo |

extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.
v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion

de acuerdo con fa normatividad vigente.
¥ De conformidad con el arficulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ef
contratista sera responsable por la gestién documental de las |
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, |
presentando en el cronograma de actividades y en su informe |
! de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el ‘
| |

término de! almacenamienio del Orfeo hasta el archivo de los
documentos. .

v' El contratista debe cuslodiar y a la terminacion del presente |
contrato devolver los insumos, sumninistros, herramientas, |
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean |
puestos a su disposicion parza la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la |
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informacién producto ejecucién del contrato.

v El confratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a |
reglizar los estudios de segundad comprobacion de leaitad, |
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas'
sicoméfricas antes y durante la contratacion.

v lLas demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el coniratista declara conocer, ¥ que hace
parte del presente conirato.

v Las demsas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, v en oonsecuencia, el Confratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene ia
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacionat, ni de tomar decisiones o iniciar acclones que generen
obligaciones a su cargo. |

|
1

ABOGADO
8 CATEGORIA

G

.‘

| 1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que

Especificas:

le sean asignados, que correspondan al ambito dei derecho
publico en los iemas de retire de oficiales y suboficiales, retiro
personal civil, otorgamiento de medalias, ingreso al escalafén,
traslados, comisiones al exterior, ejecucibn de sanciones
disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion
turno de vacaciones, indemnizacién vacaciones causadas, cambio
de fuerza, cuerpe, arma o especialidad, creacion de medallas,
condecoraciones o distintivos, orden administrativa de servicios,
manuales y regiamentos, directivas, jineta de buena conducia,
grado honorario, llamamiento al servicio, ascensos con |
refroactividad, alta de alférez, reintegro por cumplimiento de |
senigncia, encargo, nombramientos civiles, prérroga nombramiento |
civiles, revocacioén de nombramiento civiles, recursos y revocacion !
directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses aita por |
invalidez, resolucidn recursos previsios en [a ley, pérdida de fuelza
de ejecutoria y demés de que trata la directiva 00000022 de 2020 o
la que la modifique. ‘

2.Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las |
multiples actividades de consulta y de reuniones convocadas por el |
supervisor, en desarrolio de su objeto confractual segun temas de |
convenios, acuerdos, tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines |
al manuat de contratacion det MDN, la resolucién de delegacion de

funciones confractuales, recursos, convenios, contratos, |

liquidaciones, hora cétedra, todo respecto de la Directiva 122 de |
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2019 y demas a fines.

3. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que
le sean asignados, que corrgspondan al ambito del derecho
pablico en los temas de Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior,
Cambio de unidad, cambio de Fuerza, Profesionales RVA,
renuncias y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos,
Planes, Ingresos al Escalafon, Manuaies y Reglamentos, y demas
de que trata la directiva 00000022 de 2020 o la que la modifique.

4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacion a
requerimientos del comando superior.

5. Realizar acompafiamienio, asesorias y socializaciones en las
mulfiples actividades de consulta v de reuniones convocagas por el
supervisor, en desamollo de su objeto contractual segun temas de
convenios, acuerdos, tratados, comités y temas a fines al manual
de contratacion det MDN.

8. Elaborar conceptos juridicos de unificacién de fuerza que se
requiera de acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias.

7. En cumplimiento a lo sefialade en la ley 100 de 1993, deben
acreditar ia afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos
laborales de que irata el articulo 282 de lz citada ley. Anexando a
su informe mensual folocopia de los documentos gue acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.

B. D& conformidad con e} literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 ¢ 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. el monto de ia cotizacioén debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, 1,
Hi,

9. Realizar la entraga del BACKUP de Ia informacién producto de
la ejecucion del contrato.

10. Prestar sus servicios de acuerdo con lag nermas propias de su
profesion, actividad u oficio.

11. Presentar mensualmente e informe de actividades al
supervisor det contrato dentro de [as fechas indicadas por este.

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
|a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
| ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva a
| los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales |

Bogota D.C.

cadel{@ejerciio.mil.co
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| son de propiedad def contratante.

13. Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestidn
documental ORFEOQ SGD, garantizando con elio la seguridad de la
‘ | informacion y la trazabilidad de los procesos.

. | 14. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley

! 594 de 2000, el coniratista serd responsable por la gestion |

documental de las actividades realizadas durante la gjecucion del

, | contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del

i i archivo, actividades tales como foliar ¥ la elaboracion del formato
[ tinico de inventario documental (FUID).

15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razon al cumplimiento del obieto del contrato.

18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato.

Generales

v Observar durante el tiempo de ejecucion del confrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual gue

' la aplicacion permanente de principios y valores propios de la

! institucion militar.

[ v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al

; rmarco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia

' ; y lucha contra la corrupeion.

' l v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a

[ los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio
y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
exiensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documeniacion
segln clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacion

, , de acuerdo con la normatividad vigente. |

| v De conformidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012, e

' contratista sera responsable por la gestion documental de ias
actividades realizadas durante la ejecucion del Condrato, |
presentando en el cronograma de actividades y en su informe |‘
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el b
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los |
documentos.

v E{ contratista debe custodiar y a la terminacion del presente

; contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,

' dotacion, implementacién, inventarios yfo materiales que sean |
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto E
de este contrato. |

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la

1
|
|
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informacién producto ejecucién del conirato.

v El contratista autoriza al MDN —~ EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, i
realizacion de los examenes de poligrafia y prusbas |
sicométricas antes y duranie la confratacion. ,

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, |
documento que el contratista declara conocer, y que hace |
parte del presente contrato.

| ¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFQ PRIMERO: independencia del Contratista. El
Coniratisia es independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito
Nacional, y en consecuencia, el Coniratista no es su|
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la |
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. i

ABOGADO
9 | CATEGORIA

G

Especificas:

1. Dar respuesta a las acciones de tutela, derechos de paticion e
incidentes de desacato que le sean asignados en la Direccion de
Negocios Generales det Departamento Juridico Integral, realizando
las coordinaciones necesarias con las corporaciones judiciales,
elaborando la defensa constitucional del Comandante del Ejército y
las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando el seguimiento y

!' actualizacién de los fallos.
|

2. Dar respuesta a los Derechos de Peticion, Solicitud de |
documentos, solicitud de informes y Proposicionss con!
cuestionarios, presentados por el Congreso de ta Repiiblica; dando |
estricto cumplimiento a los términos establecidos en la Ley 5 de
| 1992. |

|
3. Asistir a reuniones o mesas de trabajo que sean convocadas ‘
con diferentes unidades con el fin de obtener v consolidar la |
informacion para dar respuesta Derechos de Peticién, Solicitud de
| documentas, solicitud de  informes vy Proposiciones con |
cuestionarios, presentados por sl Congreso de la Republica, en los ‘
formatos establecidos por el comando superior. !

| 4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacion ai
requerimientos del comando superior. ‘

5. Realizar seguimiento virtual v capacitar a los escalones |
 Operacionales que tengan fallos en contra del Comandante del |
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i

Ejército Nacional. |
|
6. Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes del |
Ejército Nacional que han sido vinculados en los tramites de |
| acciones constitucionales, con el fin de desvincularios de Iasi
| agciones de tutela e incidentes de desacato.

|
| 7. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben

| acreditar la afiliacidn al sistema de pension, salud y riesgos
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten et
cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con ef literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 & 1994, reglamentado por &l decreto 723 de 2013, &l
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. el monto de la cotizacidn debe ser asumido en
su fotalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea i, Il
M.

9. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de
la ejecucion del contrato.

10, Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

11. Presentar mensuaimente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente
a temas y asuntos fratados y conocidos dentro del desarroilo
gjecucién del presente contraio, reserva que se hard exiensiva a
los derechos de autor que de [os mismos se deriven, los cuales
son de propiedad del contratante.

13. Realizar la gestion de documentos en el sistemna de gestidn ‘
documental ORFEC SGD, garantizando con eflo la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.

14. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la ley |
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion |
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del

| contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion dei

| archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato

' Griico de inventario documental (FUID).

[ [
[15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
I Departamente  Jurldico Integral CEDE-11, temas de su
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conacimiento en razén al cumplimiento del objeto del contrato,

16. Todas las deméas que se deriven del normal desarrollo del
objato del contrato.

Generales

v" Observar durante ef tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igua! gue
la apiicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento duranie todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondierte a la integridad, trasparencia
¥ lucha contra la corrupgion.

¥ Guardar y mentener la debida reserva y confiabilidad frente a
los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio
y ejecucion del presente conirato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor gue de los mismos se
derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segtin clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién
de acuerdo con la normatividad vigente.

¥ De conformidad con el articulo 3 def Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas duranie la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de jos documentos en fisico y el
término del aimacenamienio del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista debe custodiar v a la terminacion el presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarics y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la presiacion del servicio objeto
de este contrato.

v" Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacién producto ejecucion del contrato.

v El contratista auforiza al MDN -~ EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exémenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contraio.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El
Conirafista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Coniratista no es su
| representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facuiad de hacer declaraciones, represemtaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército |
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Nacicnal, ni de tomar decisicnes o iniciar acciones que generen |
obligaciones a su cargo. |
|
|

| Especificas:

| 1. Dar respuesia a las acciones de tutela, derechos de peticion e '
I incidentes de desacato que le sean asignados en la Direccion de |
! Negocios Generales del Departamento Juridice integral, realizando |
|las coordinaciones necesarias con las corporaciones judiciates, |
| elaborando Ia defensa constitucional del Comandante del Ejército v i
las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando el seguimiento vy |
| actualizacion de los faflos. '

2 Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes del |
Ejército Nacional que han sido vinculados en los tramites de
acciones constitucionales, con ¢l fin de desvincularios de las |
acciones de futela e incidentes de desacato.

{ 3. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos
laborales de que irata el artfcuio 282 de la citada ley. Anexando a
su informe mensual fotocopia de los documenios que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.

10 | ABOGADO 4. Realizar asesotfa juridica y seguimiento en relacidn a
CATEGORIA % j
g H reguerimientos del comando superior.

;l 5. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 det
5 decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. el monto de la cofizacion debe ser asumido en
su fotatidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, |l
e

6. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de
la ejecucion del contrato.

7. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

[ |
8. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor |

de! contrato dentro de las fechas indicadas por este. I

9. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
|temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales‘

y AL > /

oL

f
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| son de propiedad del contratante.

: 10. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestién
| documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la |
i informacion y la trazabilidad de Ins procesos. .

'] ’ | 11. De conformidad con ef decreto 2609 de 2012, anticulo 3 y fa ley |
[ 594 de 2000, el contratista serd responsable por la gestitn |
| documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del |
| contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion def |
| archivo, actividades fales como foliar y la elaboracién del formato |
Unico de inventario documentat (FUID).

::'22. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Depariamente  Juridico Integral CEDE-11, temas de su|
conocimiento en razdn al cumplimiento del objeto del contrato.

13. Todas ias demas que se deriven del normal desarrollo del |
objeto del contrato.

| Generales

v Observar durante ef tiempo de ejecucion del contrato, buena
I disposicion y aclitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, alf igual que
la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.
| v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
| marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
'i y lucha contra la corrupcion,
| ¥ Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente z |
los temas y asuntos tratados vy conocidos dentro del desarrolio
y ejecuciéon del presente conirato, reserva que se hara
| extensiva a los derechos de autor que de los mismos se |
| ' derive, .
v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segdn clasificacién con el fin de evitar {a fuga de informacion
de acuerdo con la normatividad vigente.
v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el |
| i contratista serd responsable por la gestién documental de las
. | aclividades realizadas durante la ejecucion del Conirato,
. presentando en el cronagrama de actividades v en su informe
' de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el |
[ término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los |
| ‘ | documentos. |
. | ¥ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
‘ ‘ confrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
| ‘ dotacidn, implementacion, inventarios yfo materiales que sean
| puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto |
| | de este contrato.
I | | v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la |
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I
|

! informacion praducto ejecucion del contrafo.

| v El confratista auioriza al MDN — EJERCITC NACIONAL a

| realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, |
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas|

; sicométricas antes y durante la contratacion.

| v Las demas obfigaciones establecidas en el estudic previo,

| documento que el coniratista declara conocer, y que hace

| parte del presente contrato.

v {as demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Confratista. El
Contratista es independiente del Ministeric de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Conirafista no es su|
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la |
facultad de hacer declaraciones, representacicnes o |
compromisos en nombre del Ministeric de Defensa — Ejército
MNacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

ABOGADO
11 CATEGORIA

H

Especificas:

1. Dar respuesta a las acciones de tutela, derechos de peticion e
incidentes de desacaic que le sean asignados en la Direccitn de
Negocios Generales del Departamento Juridico integral, realizando
las coordinaciones necesarias con las corporaciones judiciales, |
| elaborando la defensa constitucional de! Comandante del Ejército y
| las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando e! seguimiento y
actualizacion de fos fallos.

2. Elaborar el informe de acciones de tutelas de forma trimestral,
que contenga el andlisis sobre las causas principales gque
motivaron las acciones de futela contra la entidad {Divisiones —
JEMGF), el derecho fundamental mas wvulnerado y demés |
informacién relevante; el cual deberé ser presentado al Grupo |
Contencioso Constitucional — drea de Tutelas de la Direccion de
Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, en las |
siguientes fechas: informe primer trimestre: 5 de abril, segundo.
trimestre: 5 de juiio: tercer trimestre: 5 de octubre, cuarto trimestre: |
15 de diciembre. Asi mismo se debera presentar el informe anual :
| de acciones de tutela ef dia 15 de diciembre. i

|
L3 Realizar }a Defensa Constitucional de los ex Comandantes del |
|Ejél’0lt0 Nacional que han sido vinculados en los tramites de |
'acclones constitucionales, con el fin de desvincularlos de Ias.
| acciones de tutela e incidentes de desacato. ;
| I
}4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacién a;
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:‘I requerimientos del comando superior. |

| 5. En cumplimiento a fo sefialado en la ley 100 de 1993, deben !
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos |
laborales de que trata el articulo 282 de ia citada ley. Anexando a |
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el |
cumplimiento de tal exigencia.

1

|6. De conformidad con ef literal b. numeral 3. Articulo 13 del |
| decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, ef |
| contratista deberz ingresar obligatoriamente al sistema generzal de |
rtesgos lahorales. el monto de la cotizacién debe ser asumido en |
su totalidad por el coniratista cuando el riesgo expuesto sea |, I, |
fiL !

7. Realizar |2 entrega del BACKUP de la informacion producto de
la ejecucion del contrato. |

8. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su

profesion, actividad u oficio. |

9. Presentar mensuaimente el informe de aclividades al supervisor
del contrato dentro de ias fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener ia debida reserva y confidencialidad frente |
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio |
gjecucion dei presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales!
son de propiedad del confratante.

11. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEO SGD, garantizando con ello fa seguridad de la |
informacion y la trazabilidad de los procesos.

[ 12. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, articulo Ay la ley |
f594 de 2000, el contratista serd responsable por la gestion | :
| documental de las actividades realizadas durante la ejecucion det | .
contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del'
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato \
unico de inventario documental (FUID).

| 13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del:
jDepartamentn Juridico integral CEDE-11, temas de su .'
| conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del contrato. '
|

|

| 14. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo (:lel|
| objeto del contrate.,
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PATTHA MONGS LEALTAD

8. B

Generales

[ ¥ QObservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
| | disposician y actliud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
| sus companieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que

la aplicacion permanente de principios y valores propios de ia
institucion mifitar.

¥ Dar estricto cumplimient¢ durante todas sus actuaciones, al

[ . marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia

' | y lucha confra fa corfupeion.

. v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a

5 los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo

- ¥ ejecucion del presenié conftrato, reserva que se hara

! extensiva a los derechos de auior que de los mismos se

| derive,

' v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segin clasificacion con &l fin de evitar ia fuga de informacién
de acuerdo con la normatividad vigente.

¥ De conformidad con el arliculo 3 del Decreto 2608 de 2012, el

: contratista sera responsable por la gestién documentai de las

| actividades realizadas durante la ejecucion del! Contrato,

: presentando en el cronograma de actividades y en su informe |

|

de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el |
término de! almacenamiento det Orfeo hasta el archivo de los
[ documentos.

| v EI contratista debe custodiar y a la terminacion del presenie |
confrato devolver {os insumos, suminisiros, herramientas,

i puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto |

' de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de fa |

[ informacion producto gjecucion del contrato.

| v El contratista autoriza al MDN —~ EJERCITO NACIONAL a'
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exédmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y duranie la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

! ' documento que el contratista declara conocer, y que hace

i parte del presente contrato.

] v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

_ PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
f Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
' Nacional, y en consecuencia, el Contrafista no es su|
| representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene Ia |
' | facuttad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -~ Ejército
Nacionali, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que-generen
obligaciones a su cargo.

| | _
[ 12 | ABOGADO |Especificas: ' ;
i | CATEGORIA |
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g H
i

1. Dar respuesta a l[as acciones de tutela, derechos de peticién &
incidentes de desacato que le sean asignados en la Direccién de
Negocios Generales del Departamento Juridico Integral, realizando
las coordiraciones necesarias con las corporaciones judiciales,
elaborando la defensa constitucional del Comandante del Ejército y
las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando el seguimiento y |
actualizacion de los fallos, '

|

| 2. Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes del
Ejército Nacionat que han sido vinculados en los tramites de |
acciones constitucionales, con ef fin de desvincularlos de iasi
acciones de tutela e incidentes de desacato.

3. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacidn a! sistema de pensidn, salud y riesgos
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de fal exigencia.

4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacién a
requerimientos del comando superior.

| 5. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
| decreto 1295 e 1994, reglamentade por el decreto 723 de 2013, ol |
contratista deberad ingresar obligaforiamente al sistema general de
riesgos laborales. €l monto de la cotizacion debe ser asumido en
su fotalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, II, |
111 -

8. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de |
la ejecucion del contrato. '

7. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

8, Presentar mensualmente el informe de actividades 2l supervisor |
del contrato dentro de las fechas indicadas por este. '

| 9. Guardar y maniener la debida reserva y confidencialidad frente a |
femas y asuntos tratados y conocidos dentro del desamcllo ‘
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a |
los derechos de aufor que de los mismos se deriven, los cuales ‘
son de propiedad del coniratante. |

|

190. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestién |
documental ORFEO SGD, garantizando con eilo la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.
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' ! | 11. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y Ia ley
f (594 de 2000, e contratista serd responsable por la gestion
i | documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
' lcontrato incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
i | archivo, actividades tales como foliar y ta elaboracion del formato
5 _ unico de inventario documental (FUID).
|
! |12, Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento  Juridico Integral CEDE-11, temas de su

! | conocimiento en razon al cumplimiento del objeto del contrato.

13. Todas las demas que se deriven del normat desarrollo del
[ objeto del conirato. :
Generales E
v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena |
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia 1
: | 5us comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |
I { la aplicacion permanente de principios y valores propios de la | l
' . [ institucién militar. [
’ | v Dar esiricio cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia

|
' y lucha contra la corrupcion.
i v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a

los temas y asuntos fratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion |
segin clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion
de acuerdo con la normatividad vigente.

¥ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por fa gestion documenta! de las
actividades realizadas durante la ejecucion del GContrato,
presentando en el cronograma de attividades y en su informe
de forma mensual ef barrido de los documentos en fisico vy el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v £l contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
conirato devolver los insumos, suminisiros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio cbjeto

| de este contrato.

{ v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de leaitad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas

- ] sicométricas antes y durante la contratacién.

| | v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

' i documento_que el contratista_declara_conocer, y _que hace
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parte del presente contrato. |
v" Las demas obligaciones que se deriven del objeto del conirato.

| |
| _‘
l 1
|
I PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
| Contratista es independiente del Ministerio de Defensa ~ Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
| representante, agente o mandatario. El Coniratista no tiene la
| facultad de hacer declaraciones, representaciones o]
i compromisos en nombre del Ministeric de Defensa — Ejército
I Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
i obligaciones a su cargo. -

e. RIESGOS
LABORALES

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a ia exposicién a los factores
de riesgo, deben establecer la clasificacién del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras,
frabajos de oficina, centros educativos y restaurantes.

Clase i, de Riesgo Bajo. Ejemple: Algunos procesos manufactureros comoe la fabricacion de
tapetes, tefidos, confecciones y flores artificiales; almacenes por departamentos y algunas
labores agricolas.

Ciase I, de Riesgo Medio. Ejemplo: Procesos manufactureros como fabricacion de agujas,
alcoholes, alimentos, automotores y articulos de cuero.

Clase IV, de Riesgo Alto. Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas v vidrios;
procesos de galvanizacion, transporte aéreo o terrestre.

Clase V, de Riesgo Maximo. Ejemplos; Areneras, manejo de asbestos, bomberos, manejo de
explosivos, construccion, explotacion petrolera y minera, entre oiros

E! riego IV v V debe sar asumido por la Entidad Estatal, razén por la cual, en el estudio pravio,
se debe acreditar |a existencia de esos recursos para el respectivo pago.

f. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE
LA MODALIDAD
SELECCIONADA,

Modalidad de contratacién: Contratacion directa.

Justificacién de la medalidad de contratacidn: Por regla general Iz seleccion de coniratistas
del Estado debe realizarse mediante el proceso de licitacion pUblica (Numeral 1° del articuio 2
de la Ley 1150 de 2007), no obstante, excepcionalmente en razon al monto del presupuesto
oficlal |z escogencia puede adelaniarse a través de un proceso de seleccion abreviada de
menor o minima cuantia; incluso, en alguncs casos excepcionales, sera viable acudir a2 la
celebracidn de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
con el contratista que demuestre estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
idoneidad y experiencia relacionada con el drea del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta ef fundamento juridico que mas adelante se
refaciona en el presente estudio, se recomienda al compstente contraciual, hacer uso de la
excepcion legal de CONTRATACION DIRECTA con &l fin de eliminar riesgos en el
incumplimiento det objeto y obligaciones del futuro conirato, asi como garantizar, ia calidad,
cualidades y seguridad en el manejo de la informacién del Ejército Nacional.
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LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia def confratisla se efectuara con
areglo a las modalidades de seleccién de licitacidn publica, seleccion abreviada, concurso de
méritas y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
pracedera en los siguientes cascs:
{...)

h. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a deferminadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecufar el objefo del
contrato, siempre y cuando la Enfidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias oferfas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de frabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas nalturales, debe justificar esta situacion en los
esfudios y documentos previos.

ITEM | VALOR 5 VALOR EN LETRAS
h. VALOR DEL 1.9 | $58.101.750,00 | CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO UN MIL
CONTRATO : el | SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
. s : | CUARENTAY TRES MILLONES DOCIENTOS
| 10-12 | $43291.500.00 | NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MICTE
) De conformidad con lo establecido en et Plan No. 00033831 del 4 de Noviembre de 2025
i. JUSTIFICACION emitido por Jefatura de Estado Mayor de Planes y Politicas a través del Departamento de
VALOR DEL Personal, Anexo A Titulo IV, los honorarios planeados cancelar en el presente estudio, se
CONTRATO enmarcan en los fineamientos de lo ordenado por el Jefe de Estado Mayor de Planeacion y

Politicas.

j; FORMA DE PAGO

ITEM No. 1AL 9
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 11 pagos
parciales, programados asi:

/"7 Bogota D.C.
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| No.PAGO VALOR PAGO
| PARCIAL
1 $ 5.533.500,00
2 $ 5.533.500,00
3 $ 5.533.500,00
4 $ 5.533.500,00 |
5 $ 5.533.500,00 I
6 $ 5.533.500,00
7 $ 5.533.500,00
8 $ 5.533.500,00 4
9 _$5.533.500,00 -
i 10 $ 5.533.500,00
11 $2.766.750,00 (15 DIAS)
Totat $58.101.750,00

El valor

ITEM No. 10 AL 12

total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelard en 11 pagos

parciales, programados asi:

No. PAGO VALOR PAGO
PARCIAL
1 § 4.123.000,00
2 $ 4.123.000,00
3 $ 4.123.000,00
4 % 4.123.000,00
5 $ 4.123.000,00
6 $ 4.123.000,00
7 $ 4.123.000,00
8 $ 4.123.000,00
g $4.123.000,00
10 $4.123.000,00
11 $ 2.061.500,00 (15 DIAS)
Total $ 43.291.500,00

Dado el

a.

caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean

objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos
parametros establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista
debera entregar a los siguientes documentos:

informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el
pericdo, firmado por ¢! CONTRATISTA v ¢l recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

informe dei supervisor, de acuerdo con ¢l formato establecido.

Copia de los soportes de pago de los apories mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacién
del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones v el 12, 5
% en salud. Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia v de acuerdo a la afiliacion efectuada a fa A.R.L. (Este
soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y
quedara sujeto 2 realizar la retencién y el pago por parte de las Unidades
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Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero y Presupuestal lo indigue
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia con Radicado No.
20181284530403).

d. una vez se realice el dltimo page debe allegarlo al supervisor y la CENAC para
proceder a liguidacién so pena de debido proceso por ser una obligacién contractual.

ANALISIS DE
RIESGO Y LA
FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato, pueden ser<:

Riesgos asumidos por €l contratista:

() Eleventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

{iy Conceptos errados gue como consecuencia generen acciones legales en confra del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional.

i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesotia requeridas por la
entidad en la materia para la cual fue contratado

{iv’ Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y
gue publicara, revelara, entregara, infortnara, disfribuyera bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente

(V) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (persona juridica)
llegase a omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo
conforme a las normas vigentes

{vi) Incumpia con [as obligaciones al Sistema de Seguridad Social integrat y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i} Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional: se reconoceran
los efectos dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y
pagados por el Estado, el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora al
contratista

{it Modificacion o interpretaciones unilaterales de! contrato: se presenta cuando en ejercicio
de estos dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero
del contrato, circunstancia que se debe analizar a la luz de la teoria del hecho del
principe.

(i) Riesgos asociados con ef presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de
disponibilidad presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la Entidad
Estatal.

GARANTIAS
EXIGIDAS

El contratista debera asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato de
seguro contenido en una poliza, en el que cubrird los siguientes riesgos:

Cuniplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: {a) el incumplimiento total o pardal del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrate, cuando el incumplimienio es imputable al contratista; (c) el pago del
valor de las muitas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo serd por el
termino de ejecucion del contrato y seis (08) meses mas.

*Alvaro Dario Becena Salazar. Los riesgos en la contratacion estatal. Estimacion, tipificacidn y asignacién, Leyer. “Al entrar
en este ambito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, {...) es virtuaiments imposible medir con
un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden axstir {...) dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada una de las clases de estos contralos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casulstico”. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modelo riesgos generalgs. Es por ello
gue cade Gerente del Proyecto, debe sefialar fos riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
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Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado.

Suficlencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia
del contrato y seis (6) meses méas

Dicha poliza podra hacetia efectiva e MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL- CENAC PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o fotal o terminacion del
contrato por hechos imputables al coniratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OBJETO DE LA GARANTIA
CORRESPONDERA A GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE
MULTAS, LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA
RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION.

m. NATURALEZA

JURIDICA DEL Persona natural
CONTRATISTA
n. FLAZO DE A partir de a aprobacion de la garantia tnica (cuando aplique) y la expedicion del registro
EJECUCION presupuestal y sin pasar del dia 15 de diciembre del 2026.
El lugar de ajecucién y cumplimiente del contrato serd en la Carrera 46 No, 20b-98
Canton Caldas Puente Aranda.
Paragrafo Primero: Lo anterior en concordancia = la autonomia del prestador de servicio en el
cumplimiento de! objeto contractual, teniendo en cuenta la naturaleza y tipologia del negocio
juridico.
o. LUGAR DE NOTA: Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y
EJECUCION

vigje al interior que en cumplimientc de las obligaciones contractuales deba sufragar el
contratista. Consecuente con lo expuesto, Bl Departamento Juridico Integral debe efectuar
las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior,
asi como al pago de esios gastos de acuerdo con el Plan {que se encuentra vigente a la
fecha de la suscripcidon del contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de
gastos de viaje al interior por dia pernotados).

ITEM No. 1 AL.12  APLICA {

NO APLICA__X___/

10. JUSTIFICACION
DEL GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al
ordenador del gasto no extendsr la invitacion a varios oferentes a participar en la seleccion
del contratista, toda vez que la misma normatividad que regula el tema no obliga este
requerimiento como guiera que ia modalidad de seleccion es CONTRATACION DIRECTA,
adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el perfil y experiencia requerida.

Por otra parie, se resalia que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con
oiras entidades Estatales, de acuerdo esto Uitime con la informacién indicada por los oferentes
en el Sistema de Informacitn y Gestion det Empleo Publico.
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11. RECOMENDACION
DEL GERENTE
DEL PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte de este estudio previo, el Gerente del
proyecto previa verificacién del perfil y de los documentos soperte por parte del comite
evaluador (que también hacen parte dei presente sstudio) debidamente nombrado mediante

resolucion, recomienda &l competente contractual, contratar con:
ITEM NO. 1
ARGENIS BRAVO DAZA CC 51.909.416

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA . NO APLICA |:I

Pertenece a regimenes de excepcion razéh por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud at Ministerio de la proteccién social ~ fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA . NO APLICA

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 det 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: {en caso de
aplicar, sefialar con “X”, la excepcion que apligue.

1, Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o més, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre.

8l D NE)El

2. Se encuentra pensionado por invalidez por ¢l Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector piblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepeién no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

a1 nofd | /"
3. Acreditar la condicion de pensionado. Si . NO D
ITEM No. 2
LUZ DERLY CANTOR SEGURA CC 52.581.885
De ia persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA . NO APLICA [:l

147 BogotdD.C.
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Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los apories
correspondientes a salud al Ministerio de la profeccién social — fondo de solidaridad v garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA . NC APLICA I:’

El (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa gue, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y Ia Proteccién Social y €l articuie 81 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pensidn, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con “X”, la excepcion que aplique.

1. Nunca ha colizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, ¢ 55 afios de edad o mas, si se es hombre.

sl D NCJ]

2. Se encuenira pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualguier
fondo, caja o enfidad del sector piblico o recibid la indemnizacién sustitutiva de ia pensién
de vejez o de invalidez por riesgo comun {esta excepcion no aplica en caso que fa invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituio)

SID NOIZ] /

3. Acreditar la condicién de pensionado. Si - NO D

ITEM No. 3

MONICA JULIET SUAREZ RUGE CC 1.014.202.241

De ia persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA:APLICA [ ] NO APLIGE

Pertenece a regimenes de excepcidon razon por la cual debe cancelar los apories
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad v garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA D NO APLICA -

El (la} contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministeric de Salud y la Proteccion Sccial y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuenira exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefalar con "X”, la excepcion que apligue.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre.
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Sl D Nolfl

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector piblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

sl I:' NOlZI

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl l:’ NO{E

iTEM No. 4

ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA CC 1.101.682.195

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condigiones:
NOTA 1: APLICA 8] NO APLICA [ ]

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los apories
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA [l NO APLICA -

El (la} contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 180 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefalar con “X", la excepcion que aplique.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 anos de edad o mas, si se es hombre.

Sl D NI)E

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el [nstitulo Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibid la indemnizacién sustitutiva de la pensién
de vejez o de invalidez por riesgo comuan (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

si D NCJK‘
3. Acreditar la condicién de pensionado. Si D NO

{TEM No. 5

(@)
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DIANA MARCELA CASTILLO OLIVEROS CC 65.719.731
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones;
NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA L] noarLica IR

Et {la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1983 se encuentra exonerado de cotizar a pensién, tega wez que: (en caso de
aplicar, sefalar con “X”, la excepcién que aplique.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad 0 més, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mds, & s& &8 hombre.

sl no

2. Se encuentra pensionado por invalidez por &l Instituto Seguros Sociales o por cualguier
fonda, caja ¢ entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacién sustitutiva de la pensién
de vejez o de imyalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere gesado o desaparscido, en virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacion
por parte del Instituto)

sL] no ]

3. Acreditar la condicion de perisionado. Si [:I NO l___|

JITEM No. &

ANDRES FELIPE GUTIERREZ CORREA CC 1.019.095.524

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepciobn razéon por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social - fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA2: APLICA LI no ArLica [l

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de

(@)
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la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefalar con X, la excepcitn que apligue.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 5( afios de edad o mas, si se es
rujer, 0 55 afios de edad o mas, si se es hombre.

Si D N(:Jj

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Scciales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector piblico o recibi6 fa indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en viriud de los programas de readaptacion y rehabilitacién

por parte del Instituto)

Sl I:l Ndj
3. Acreditar la condicion de pensionado. SI [:l NO I__.I
iTEM NO. 7
KENETH JHOVANNY FONSECA TOLOSA CC 1.049.655.383
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social - fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA E:] NO APLICA .

El (la) contratista bajo ia gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Sccial y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exoneradoe de cotizar a pension, toda vez que: {en caso de
aplicar, sefialar con “X", la excepcion que apligue.

4. Nunca ha cofizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad 0 mds, si se es hombre,

sl ndJ

5. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituio Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibit la indemnizacion sustitutiva de fa pension
de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién
por parte del Insfituto)

si[ ] nol[]
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6. Acreditar la condicion de pensionade. Sl D NO D

ITEM No. 8
YHON FERNANDO AREVALO MARTINEZ CC 1.053.346.991

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTAM:APLICA NO APLICA I

Pertenece a regimenes de excepcién razén por la cual debe cancelar ios aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establetidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA [:I NO APLICA -

El (la) contratista bajo fa gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 def Ministerio de Saiud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con “X”, la excepeion que aplique.

4. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o méas, si se es hambre.

Sll_—_] NOD

5. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualguier
fondo, caja o entidad del sector piblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién
de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepcion ro aplica en caso que la invalidez
hubjere cesado o desaparecide, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

Si I___I NOD

6. Acreditar la condicion de pensionado. S1 D NG D

ITEM No. 9

CARMEN ELENA RODRIGUEZ DIAZ CC 1.094.265.233

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 4: APLICA ] No APLICA [l

Pertenece a regimenes de excepcibn razén por la cual debe cancelar los aportes

correspondientes a salud at Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad,

-, Carrera 50 No. 18-82, Cantén Militar Caldas, Puente Aranda _
Bogota D.C. :
cedel1@efercito.mil.co ST

wwaw .gjerciio.mil.co

PUBLICA




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
') EJERCITO NACIONAL

="  DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

NOTA 2: APLICA D NO APLICA -

El {la) coniratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo §1 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con “X”, la excepcion gue aplique.

4. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 aiios de edad ¢ mas, si se es hombre.

SIEl NCJ:]

5. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector puiblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte del Instituto)

81 D NCD
8. Acreditar la condicion de pensionadog E]O
iTEM No.10
VANESSA MUNOZ RUIZ CC 1.110.506.485
De la persona natural recomendada, se aplican las sigulentes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA -

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los apories
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
{ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA [—_—] NO APLICA -

El {la) contratista bajo ia gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular exierna
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y fa Proteccidn Social y el articulo 81 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, foda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con “X’, la excepcion que aplique.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre,

sl nd]

_~Gompioniso)
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2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Institufo Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibi6 fa indemnizacién sustitutiva de ia pensidn
de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecide, en virtud de fos programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte dei Institito)

sl wdlJ

3. Acreditar la condicion de pensionado. 8i]_|  no| |

{TEM No. 11

LUZ ADRIANA OSPINA VARON CC 1.094.961836

De la persona natural recomendada, se aplican las sigulentes condiciones:
NOTA 1: APLICA L] No APLICA [

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los apories
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social - fondo de solidaridad y garantia
(ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad,

NOTA 2: APLICA D NO APLICA -

El {fa) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Sociat y el articulo 81 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con "X, la excepcion que apligue.

1. Nunca ha cotizade en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afos de edad o més, si se es hombre.

Si D NJ:I

2. Se encuentra pensionado por invalidez por ef Instifuto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibié ta indemnizacion sustitutiva de 1a pension
de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion
por parte det instituto)

]| I:l NOD

3. Acreditar la condicion de pensionado. SI I:l NO D

iTEM No. 12

TANIA KARINA PEREZ MELO CC 4.091.862.345
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De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — fonde de solidaridad y garantia
{ADRES), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA D NO APLICA -

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Sociai y &l articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuenira exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de
aplicar, sefialar con “X", la excepcion que aplique.

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
muijer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre.

SID NO |:|

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales ¢ por
cualquier fondo, caja o entidad del sector publico o recibid la indemnizacidn sustiiutiva
de la pensidn de vejez o de invalidez por riesgo comin {(esta excepcién no aplica en
caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los pregramas de
readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

S!DNO D

3. Acreditar Iz condicién de pensionado. SI D NO D

Alentamente,

Teniente
Directora Di
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