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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

SECRETARIA DE EDUCAGION, CULTURA Y DEPCRTE

W

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcion de la presente acta, el Supervisor asume plena responsabilidad por la veracidad de la
informacién en ella contenida,

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

ACTA No FECHA (DDIMM/AA) | CONTRATO NUMERO C.D.P. CRP.
(u - CONTRATO DE ’ )
Juet J PRESTACION DE 076 /
s 30/11/2025 SERVICIOS N° PS- 00325 / 00423
125-2025
CONTRATISTA DOC. IDENTIDAD
JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO 1.013.536.073

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a los oficios varios de [a casa de la cultura en el municipio de
Belmira.

SUPERVISOR (A) JUAN DAVID PEREZ PULGARIN

VALOR DEL CONTRATO $12.000.000 7

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $12,000:000 -

VALOR A PAGAR Q2.000.000>

VALOR TOTAL ACTAS ANTERIORES $8.000.000 -

VALOR RESTANTE $2.000.000

CONSIDERANDO Valor por pagar desde el 26/10/2025-30/11/2025/

Firma la presente acta en virtud de que los trabajos efectuados como parte de las obligaciones contempladas en el
contrato fueron rectbidos a entera satisfaccion por parte del interventor.

Se anexa para el correspondiente pago;

Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del page de aportes a
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de sus {rabajadores,
X | cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Si se
trata de un contrato suscrito con persona natural, el ingreso base de cotizacién equivaldréd al 40% del valor
mensual del contrato, sin que fa colizacidn sea inferior a un IBC, del SMLMV).

X | Cuenta de cobro N° 005
X__| Evidencias fotograficas

L L

éJU DAVID PEREZ PULGARIN
ec. Educacion, Cultura y Deporte.

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioguia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
ACTA DE SUPERVISION
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JEIMY VERONIC 1.013.536.073
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asa de la cultura en el municipio de Belmira

01/07/2025

2| 26/10/2025-30/11/2025

i Oficina Secretarla de Educacion.
$12.000.000

==| SEIS (6) MESES
=/ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° PS-125-2026

4
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| N/A
NIA
| Acta # 5: $2.000.000

El contratista cumple con todo exigido por [a ley, por tanto debe de proceder a
realizarse los pagos pendientes.
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Se firma la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las obligaciones contempladas en
el contrato fueron recibidas a entera satisfaccién por parte del interventor.

Se anexa para el correspondiente pago:

Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales de él y de sus trabajadores, cuando a ello
haya lugar, de conformidad con o dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Si se trata de un contrafo
suscrito con persona natural, el ingreso base de cotizacién equivaldra al 40% del valor mensual del conftrato, sin
que la cotizacion sea inferior a un IBC, del SMLMV). (N/A para este pago)
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Cuenta de cobro N° 005

O

[] Evidencias fotograficas

Para constancia de lo anterior, firma la presente acta a los 30 dias del mes de noviembre de 2025

ST A

JU AVID PEREZ PULGARIN
SgorEducacion, Cultura y Deporte.
SUPERVISOR
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CUENTA DE COBRO N.J5
(N

MUNICIPIO DE BELMIRA
NIT 890981880-2

DEBE A:

JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO
CONTRATISTA
C.C 1.013.536.073

DOS MILLONES DE PESOS M/L

(32.000.000)

Por concepto de prestacion de servicios del 26 de octubre al 30 de noviembre 2025, segin contrato
N° PS-125-2025 cuyo objeto es: Prestacion de servicios de apoyo a los oficios varios de la casa de
la cultura en el municipio de Belmira.

Solicito que el pago correspondiente sea consignado a la cuenta de ahorros N. °16246685391 de
Bancolombia, que se encuentra & mi nombre.

Belmira, 30 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

jﬁ“'\\/ \J AT \*/’1“‘- f\}(‘“’\ \-kt

JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO
Contratista

C.C. 1.013.536.073

Celular: 321703 3328



Belmira, 30 de noviembre 2025

Sefior

WBALDO JARAMILLO PRECIADO
Secretario de Hacienda

Asunto: Autorizacién de consignacién

Cordial saludo,

Por medio de la presente solicito que el pago de honorarios correspondientes a los dias
comprendidos entre 26 de octubre y ¢l 30 de noviembre 2025 por cumplimiento al contrato N° PS-
125-2025, cuyo objeto es: Prestacién de servicios de apoyo a los oficios varios de la casa de la
cultura en el municipio de Belmira, sea consignado a la cuenta de ahorros N.° 16246685391 de
Bancolombia, que se encuentra a mi nombre.

Cordialmente,

/ E,;m-/ \:):va’,ér\:tu\ \/;:LU ;\)L“\ ,;\‘I

JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO
Contratista

C.C. 1.013.536.073

Celular: 321 703 33 28




DECLARACION JURAMENTADA

CERTIFICACION PRESTADORES DE SERVICIOS PERSONALES

Sefiores

SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
Belmira

Yo, Jeimy Verdnica Valencia Henao identificada con cédula de ciudadania N° 1.013.536.073 de
Belmira - Antioquia, con el fin de dar cumplimiento al pardgrafo 2 del articulo 383 del estatuto
tributario, modificado por los articulos 17 y 18 de la ley 1819 de 2016, certifico bajo la gravedad
de juramento que:

1. Actualmente he contratado o vinculado el siguiente nimero de trabajadores a mi
actividad:
a. Numero de Trabajadores: __0

b, En el caso de cambiar el niimero de trabajadores vinculados a la actividad, informaré
de manera oportuna y antes de suministrar la factura o documento de cobro al
Municipio de Belmira Antioquia,

En constancia de lo anterior, firmo en el Municipio de Belmira a los 30 dias del mes de noviembre
de 2025.

Atentamente,

Jerng et n Vhicwvn
! E?’"\‘, \ YT U;‘LU N \\ .

JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO
Contratista

C.C. 1.013.536.073

Celular; 321 703 33 28
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ASUNTO: INFORME - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
FECHA: DESDE: 26/10/2025 HASTA: 30/11/2025 -«
CONTRATO: N° PS-125-2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS OFICIOS VARIOS DE LA
CASA DE LA CULTURA EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA.

ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA. NIT 890 981 880-2.
CONTRATISTA: JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO

DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO:
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE.

ACTIVIDADES Y/O NUMERO DE
METAS LUGAR PERONAS OBSERVACIONES
ESTABLECIDAS BENEFICIADAS
Mantener en Optimas Empleados, Durante el mes de noviembre se
condiciones las | Casa de la Cultura contratistas y realizé el aseo en la Casa de la Cultura
oficinas y espacios comunidad en en zonas como bafios, pasillos,
Comunes. general oficinas.
El aseo en el drea de los bafios se
Asear bafios y Casa de la Cultura Empleados, realizé dia por medio, aseando un dia
lavamos coniratistas y los de la parte delantera de la Casa de
comunidad en la Cultura y al otro los de la parte del
general teatro con el fin de velar por la
comodidad de las personas que los
utilizan.
Mantener en Optimas Empleados, Se realiz6 limpieza de telarafias y del
condiciones la fachada | Casa de la Cultura contratistas y polvo acumulado en la fachada de la
y ventanales de las comunidad en Casa de la Cultura, ademds de la
instalaciones general limpieza de las ventanas.
Utilizacién de las Empleados, En la media de lo posible se realizan
sefiales de seguridad contratistas y las actividades de limpieza y aseo en
peatonal en el Casa de la Cultura comunidad en los horarios de menos influencia de
momento de realizar general publico, dado que no se cuenta con
acciones de limpieza sefializacion.
Limpieza y riego de Empleados, El riego de plantas se realiza dia por
plantas de jardines Casa de la Cultura contratistas y medio, con el fin de que se
exteriores aledafios a comunidad en conserven de la mejor manera,
la Casa de la Cultura. general




Realizar inventario y
cuidado de elementos | Casa de la Cultura
y equipos empleados N/A
en la prestacién del
servicio, [levando el
control de los
suministros de aseo.

Esta actividad se realiza por demanda,
dado que los implementos de aseo y
elementos de consumo que se utilizan
siempre se encuentran ordenados para
su mejor control. Los insumos se
regulan de acuerdo a la disponibilidad
que se encuentre en el Almacén
Municipal.

Atender los Empleados,
requerimientos  por | Casa de la Cultura contratistas y
parte del supervisor comunidad en
del contrato general

-Apoyo en el Ilanzamiento del
proyecto de Ganaderia Sostenible.

-Apoyo Consejo Subregional de
Seguridad

‘J E;;-\\f \J Yo VLA \:/,ﬁl_( i\\,LH\ \Xt

JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO
Contratista

C.C. 1.013.536.073

Celular: 321 703 33 28



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DESDE EL 26 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE 2025 ~

ACTIVIDAD Y/O META ESTABLECIDA

MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES LAS OFICINAS Y ESPACIOS COMUNES.
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ACTIVIDAD Y/O META ESTABLECIDA
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ACTIVIDAD Y/O META ESTABLECIDA

MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES I.A FACHADA Y VENTANALES DE LAS INSTALACIONES
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ESTABLECIDA

ACTIVIDAD Y/O META

EGO DE PLANTAS DE JARDIN

ANOS A LA CASA DE LA CULTURA.
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ACTEVIDAD Y/O META ESTABLECIDA

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Apoyo en el lanzamiento del proyecto de Ganaderia Apoyo Consejo Subregional de Seguridad
Sostenible
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JEIMY VERONICA VALENCIA HENAO

r

Contratista

C.C. 1.13.536.073

Celular: 321 703 33 28
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@mw aportes Resumen General de Pago

2 enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Socfal Clase Aportante Sucursal Prinelpal Dirgetioh Ciudad-Pepa Teléfe Exonerado SENA ¢
ICBF
CC 1013536073 VALENCIA HEHAD JEIMY VERONICA IKDEPENDIEMTE PRINCIPAL CRA1PI N BELMRA ANTIOQUIA B674030 to
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Paga
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Lemite Pago Banco Di1as Mora Yalor
025 11 W25 11 91524019 9454010604 | 0251217 2025411710 | BANCO DE OCCIDENTE [} 5420,700

RESUMEN DE PAGO

AFP nbp.._._z_ﬂ‘ RADORAS 1) 1 mwmq.mco mc S0 $227,800

COLPEMSIONES 2514 900,336,047 1 5227,800 50 50 $227,800
ARL (ADMINISTRARCRAS. 1) 1 514,500 50 50 $14,%00
COLMEHA 14-25 800,226,975 3 1 514,900 50 50 $14,500
EPS (ADMIHISTRADORAS 1) 1 5178,000 S0 50 5178,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 5178,000 50 50 5178,000
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