
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Pacheco Barros Carlos Alberto

72195966

cabetopb@yahoo.es

CARRERA 55N 25B 39 101 LOS ALPES

73121501551 02

COLOMBIA SUCRE

SINCELEJO

COLOMBIA

2786547

12 1973

COLOMBIA

LA GUAJIRA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

URUMITA

DATOS PERSONALES1

15

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19901° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

11POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
HACIENDA PUBLICA

86614-T201412X

11PREGRADO CONTADURIA PUBLICA 8614-T200112X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CHALAN COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE CHALÁN

3162430250 2023 2023

ASESOR AREA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 01 Año Día Mes Año0503

calle real 6 N° 5-33

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CHALAN COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE CHALÁN

2022 2022

PROFESIONAL ESPECIALIZADO TESORERIA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 01 Año Día Mes Año1231

calle real 6 N° 5-33

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHALAN COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE CHALÁN

3126259196 2021 2021

CONTRATISTA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CARRERA 4N 5 77

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CHALAN SUCRE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE CHALÁN

3114181507 2020 2020

CONTRATISTA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CALLE 6N ° 5 -33

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES DE SAMPUES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2838526 2020 2020

CONTRATISTA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 01 Año Día Mes Año1231

estadio municipal 12 de octubre

2
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPASAM E.S.P COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SAMPUÉS

2830771 2018 2018

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 26 Mes 01 Año Día Mes Año1231

TR 13 N° 18-107

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES DE SAMPUES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2838526 2018 2018

CONTRATISTA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 26 Mes 01 Año Día Mes Año1226

estadio municipal 12 de octubre

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE PALMITO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2012 2015

CONTRATISTA TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año1211

CARRERA 7N 6 08 Calle Central

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

1 3

0 0

8 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

6 7

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

4

EQUIPO
Texto tecleado
 enero de 2026

USUARIO
Texto tecleado
SINCELEJO

USUARIO
Texto tecleado
,



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 72195966 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 86614-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

Dado en BOGOTA a los 11 días del mes de enero de 2025 con vigencia de (3) Meses,contados
a partir de la fecha de su expedición.



 







 

 

La Contaduría General de la Nación 
certifica que: 

 
 
 

Carlos Pacheco Barros 

Identificado(a) con cédula de ciudadanía 72195966 

 
Asistió al seminario 

Capacitación aplicada de la regulación contable pública 
 

Sincelejo (Sucre), los días 9, 10 y 11 de noviembre de 2022 
Con una intensidad de 19 (diecinueve) horas 

 
 

  
Marleny María Monsalve Vásquez 
Contadora General de la Nación





 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



DEPARTAMENTO DESUCRE 

MUNICIPIO DE CHALAN 
SECRETAR(A DE GOBIERNO 

NIT 892200740•7 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE CHALÁN- SUCRE 

CERTíFICA: 

Que: el señor CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS, identificado con Cédula de 
Ciudadanía número 72.195.966 expedida en Barranquilla, prestó sus servicios profesionales para 
brindar Asesoría y Acompañamiento en Materia Contable al Municipio de Chalán, Sucre, Según 
vinculación contractual en el siguiente periodo: 

Del 4 de Enero de 2022 hasta el 3 1  de Diciembre de 2022, según contrato de prestación de servicios 
profesionales Nº 007-2022. Con las siguientes obligaciones contractuales: 

I )  Asesorar y orientar al despacho del alcalde y sus dependencias en la rendición de los distintos 
informes (Balance y estados financieros en convergencia; Notas de carácter general; Operaciones 
reciprocas; Boletín BDME; Seguimiento y evaluación de contabilidad; Apoyo en los informes 
semestrales a la Contraloría Departamental; Libros oficiales de contabilidad). 
2) Brindar apoyo en la revisión de la información y seguimiento de los procesos contables. 
3) Asesorar y apoyar en la preparación de los estados financieros básicos, conforme al nuevo marco 
de contabilidad pública y a las normas y doctrinas que rigen en Colombia. 
4) Dar conceptos en materia contable, que previamente sean solicitados por los funcionarios del 
mumcrpio. 

5) Custodiar la documentación e información que por razón de sus actividades conserve bajo su 
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier 
medio sin autorización previa y expresa del MUNJCLPIO, so pena de las sanciones legales a que 
haya lugar. 
6) Actuar con absoluta lealtad en la realización de las actividades encomendadas. 
7) Cumplir el contrato de buena fe. 

8) Suministrar mensualmente un informe sobre las actividades realizadas en desarrollo del 
cumplimiento del objeto contractual. 
9) Efectuar el pago de todos los impuestos que genera la suscripción del presente contrato. 
1 O) Cumplir con el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos 
laborales, durante el término de duración del presente contrato. 

�&CA:�EeEZ 
Secretari de Gobi no 

CONSTRUYENOO UN NUEVO CHALÁN 

CALLE 6 Nº 5-33 

EMAil..: Sl'("[Ctanoi..legtlh1emo ft chalan-s:ucre gm ro 

firma en Chalán Sucre a los 2 días del mes Enero del año 2023 



EMPASAMES.Péf 
NIT 823000796-1 NUIR: 1-70670000-1 

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. EPMS-670-067 

ACTA FINAL 

C O N T R A T O : 
C O N T R A T A N T E : 
C O N T R A T I S T A : 
O B J E T O : 

VALOR DEL C O N T R A T O : 
VALOR P R E S E N T E ACTA: 
PLAZO: 
F E C H A DE INICIACION: 
F E C H A DE TRMINACION: 
F E C H A DE LA P R E S E N T E ACTA: 

EPMS No. E P M S - 0 6 7 - 2 0 1 3 
E M P A S A M E . S . P . 
C A R L O S P A C H E C O 
D E P U R A C I O N DE B I E N E S 

S10.000.000,00 
$10.000.000,00 
1 M E S 
1 2 N O V D E 2 0 1 3 
12 DIC DE 2013 
31 DIC DE 2013 

Entre los suscritos YINA C A N T E R O L O P E Z quien actúa en calidad de representante legal de la 
empresa, E M P A S A M E.S.P. , de Sampués - Sucre, y C A R L O S P A C H E C O B A R R O S , quien 
actúa como contratista del contrato en mención, se reunieron para suscribir la siguiente acta 
final. 

Para constancia de ello se firma la presente acta por 
del mes de DIC de 2013. 

en e /a intervienen a los 12 días 

-.^ L 
Y I N T A C A N T E R O - Í O P E Z 

Gerente de E M P A S A M E . S . P 

: 0 S P A C H E C O B A R R O S 
Contratista 



E.S.E. CENTRO DE SALUD DE OVEJAS 
N.I.T: 823.001.873-3 
Carrera 15 No. 19 -86 

Email: contactenos@esecentrodesaludovejas.gov.co 

LA SALUD Y LA COMUNIDAD NUESTRA RAZÓN DE SER 

 

 

 

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 130 DEL 24 DE 

AGOSTO 2023 
 

CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE 

OVEJAS 

NIT No 823.001.873-3 

CONTRATISTA CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS 

NIT o C.C No 72195966 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA 

ACTUALIZACION GENERAL DEL INVENTARIO DE BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES DE LA 

E.S.E. CENTRO DE SALUD DE OVEJAS. 

PLAZO DE 

EJECUCION 

UN (01) MES 

VALOR $ 50.000.000 

Entre los suscritos a saber, WILSON ANDRES COHEN VERGARA, mayor de edad y vecino de 

municipio de Ovejas, departamento de Sucre, identificado con cedula N° 1.101.815.822 expedida en 

Ovejas, Sucre, en su calidad de GERENTE nombrado mediante Decreto No 063 del día treinta (30) 

de marzo de 2020, cargo para el cual tomó posesión el día Primero (1) de abril de 2020, según consta 

en acta de fecha ídem, en uso de las facultades y funciones, actuando en nombre y representación de 

la E.S.E, CENTRO DE SALUD DE OVEJAS SUCRE, institución hospitalaria identificada con el 

NIT. 823.001.873-3 habilitada legalmente para prestar servicios de salud de primer nivel de 

complejidad, quien para los efectos del presente contrato se denomina el Contratante, por una parte; 

y por la otra, CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS identificado con la cedula de ciudadanía 

N° 72195966, actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente contrato se 

denominará el Contratista, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestación de 

servicios, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1. Que la misión del Hospital Local, 

como institución estatal, es la de prestar los servicios de salud del primer nivel de complejidad a sus 

usuarios y la comunidad en general, y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 

consagrados en la Constitución y la ley; facilitar la participación de todos sus empleados y usuarios 

a través de sus representantes en las decisiones que los afectan; defender la independencia, mantener 

la integridad y unidad institucional y asegurar la prestación de servicios con calidad, eficiencia y 

oportunidad, el contrato a celebrarse se relaciona con esta misión porque su desarrollo se cumplirá, 

dentro del marco constitucional y legal establecido previamente, 2. Que la necesidad a satisfacer por 

parte de la Entidad Estatal Contratante es la prestación del servicio profesionales y acompañamiento 

en la actualización general de inventarios de muebles e inmuebles de la E.S.E Centro de Salud de 

Ovejas, 3. Que el ente hospitalario desarrolló los respectivos estudios y documentos previos, 4. Que 

la modalidad de selección de contratación directa procede para la celebración de contratos de 

prestación de servicios profesionales. 5. Que el Proceso de Contratación se encuentra incluido en el 

Plan Anual de Adquisiciones, 6. Que para el desarrollo del objeto se ha escogido una persona 

idónea y con experiencia relacionada, por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual 

se regirá por las siguientes cláusulas: Cláusula 1 - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA ACTUALIZACION GENERAL DEL 

INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE   LA   E.S.E.   CENTRO   DE 

SALUD DE OVEJAS. Cláusula 2 – OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA -. Las actividades específicas a desarrollar para la 

prestación de los servicios son las siguientes: 1.Procurar por el cumplimiento de las normas 

relacionadas con el mejoramiento de la calidad de la información contable, buscando con ello 

establecer un ambiente de sostenibilidad del proceso contable.2.Realizar la actualización del 



E.S.E. CENTRO DE SALUD DE OVEJAS 
N.I.T: 823.001.873-3 
Carrera 15 No. 19 -86 

Email: contactenos@esecentrodesaludovejas.gov.co 

LA SALUD Y LA COMUNIDAD NUESTRA RAZÓN DE SER 

 

 

 
 

inventario general de bienes muebles de la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE OVEJAS SUCRE 

conforme a la normativa vigente, dicha labor se realiza con personal calificado y con sticker de 

seguridad de cada uno de los elementos que conforman el inventario de los centros de salud, en este 

sentido la Entidad deberá definir el monto mínimo para ser considerado activo, expresado en UVT. 

3. Verificar si todos los activos que tiene la entidad se encuentran registrados, teniendo en cuenta lo 

que establece el Manual de Procedimiento del Régimen de Contabilidad Pública. 4. Establecer un 

mecanismo de control de activos muebles, a través de etiquetas de control. 5. Dar a conocer a cada 

dependencia o unidad de proceso, los bienes objeto de su responsabilidad a través de documento 

modelo de responsabilidades de custodia de bienes o acto administrativo.6. Avalúo de la Sede 

principal de la ESE Centro de Salud de Ovejas Sucre, realizada por Peritos especializados. 7. Cumplir 

con el objeto del contrato. 8. La Generación de listados que servirán de anexos, para el proceso de 

baja de aquellos elementos que se encuentren obsoletos o deteriorados, o que por el periodo de vida 

útil deban ya ser retirado del inventario de la E.S.E. Partiendo del listado de elementos totalmente 

depreciados certificados aplicando los procedimientos de inventarios y políticas contables. 9. Entrega 

de la documentación del resultado del Inventario general. 10. Cumplir con las obligaciones frente al 

Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo previsto por la ley 1150 de 2007 y demás 

normas vigentes. 11. Hacer el respectivo pago de las estampillas departamentales, Pro Universidad y 

Pro Hospital. 12. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato. Cláusula 3 - VALOR DEL 

CONTRATO Y FORMA DE PAGO. Para los efectos legales y fiscales, el valor del presente 

contrato asciende a la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS y La Contratante pagará al 

Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en la siguiente forma: 

Se entregará un pago anticipado del cincuenta (50%) del valor total del contrato, el cual será 

debidamente amortizado. El saldo correspondiente al cincuenta por ciento (50%) restante, una vez 

terminada todas las actividades conforme a la presentación de las facturas, informe de ejecución, con 

su recibo a satisfacción, constancia del supervisor del contrato y revisión de los soportes legales 

correspondientes. Parágrafo 1- Del valor del contrato se harán los descuentos de Ley y el valor neto 

obtenido se pagara previos los trámites administrativos establecidos por la entidad. Parágrafo 2 – 

Dentro del valor estipulado, está incluido la totalidad de los costos que demande su ejecución, utilidad 

del contratista, costos directos e indirectos relacionados con la prestación del servicio, costos 

administrativos y demás actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. Cláusula 

4 – DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones: 

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir 

el presente Contrato. 3. Que al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en 

ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales 

y frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, 

costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionadas con el cumplimiento del 

objeto del presente contrato 6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio 

no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de 

dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos 

recibidos en desarrollo de este contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades antes 

descritas. Cláusula 5– PLAZO DE EJECUCIÓN. El plazo de ejecución del presente contrato es de 

un (01) meses, contados a partir de la suscripción del presente contrato. Cláusula 6 – DERECHOS 

DEL CONTRATISTA. 1. Recibir los honorarios pactados en el contrato en los términos pactados, 

de conformidad a la cláusula tercera del mismo. 2. Recibir por parte del Contratante los elementos 

técnicos o tecnológicos que disponga la institución para el cumplimiento del objeto contractual. 

Cláusula 7 – OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 1. El Contratista se obliga 

a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades específicas en los términos y 

condiciones pactadas 2. El Contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato 

devolver los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o 
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materiales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato. 3. 

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, 

herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su 

disposición para la prestación de los servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del 

coordinador, administrador o contratista y este responderá con ellos, autorizando que el valor del 

mismo sea descontado automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 

injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 4. Presentar 

informes mensuales sobre la ejecución del presenta contrato. 5. Entregar copia de los pagos 

correspondientes a pensión, salud y riesgos profesionales. Cláusula 8 – DERECHOS DEL 

CONTRATANTE. 1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier 

otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las 

cláusulas excepcionales o exorbitantes del contrato. Las cuales se encuentran incorporadas en los 

términos de ley. 3. Las que determine la ley. Cláusula 9 – OBLIGACIONES GENERALES DEL 

CONTRATANTE. 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y 

expedir el recibo de cumplimiento a satisfacción. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los 

términos establecidos. 3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, información e 

insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.4 Prestar su colaboración para 

el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. Cláusula 10 – RESPONSABILIDAD DEL 

CONTRATISTA. El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la 

cláusula 1 y 2 del presente Contrato. Cláusula 11 – TERMINACIÓN ANTICIPADA DE LOS 

CONTRATOS O CONVENIOS POR MUTUO ACUERDO DE LAS PARTES: El supervisor o 

interventor dirige por escrito la solicitud, al ordenador del gasto o quien suscribió el contrato, 

debidamente justificada y acompañada del consentimiento (o solicitud) del contratista. Cláusula 12 

– MODIFICACION AL CONTRATO: Si durante la ejecución del contrato se considera la 

necesidad de prorrogar el plazo y/o adicionar el valor de este, o realizar cualquier otro tipo de 

modificación que no involucre el objeto contractual, como obligaciones, alcance, suspensiones (si 

durante la ejecución del contrato se presentan circunstancias que impiden, en forma temporal, la 

normal ejecución de este), cesiones, aclaraciones, forma de pago, entre otros, se procede a la 

modificación. Cláusula 13 – MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista 

derivadas del presente contrato, El Centro de Salud de Ovejas E.S.E, puede adelantar el procedimiento 

establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso de incumplimiento parcial, o defectos 

en el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto 

independiente de la cláusula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, EL CONTRATANTE impondrá 

multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las 

mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, hasta que se subsanen las causas 

de incumplimientos parciales o deficiencias en el mismo. Las multas se aplicarán de conformidad con 

el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007.Cláusula 14 – CLÁUSULA PENAL. En caso de declaratoria 

de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el 

Contratista debe pagar al Centro de Salud de Ovejas, a título de indemnización, una suma equivalente 

al 10% sobre el valor total el contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la 

estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los 

perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 

montos que el Centro de Salud adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente contrato, 

de conformidad con las reglas del Código Civil. Cláusula 15 – GARANTÍAS. Por la naturaleza del 

contrato y la forma de pago del mismo, la entidad considera necesaria la exigencia de póliza, para la 

ejecución del presente contrato, el Contratista deberá constituir una póliza de garantía que ampare los 

siguientes riesgos: a) De Cumplimiento del contrato. En cuantía equivalente al diez por ciento 

(10%) del valor total pactado con vigencia igual a la del contrato y seis (06) meses más. b) Calidad 

del servicio. Con el amparo de calidad del servicio se pretende que el contratista responda por los 
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vicios, defectos o fallas que se presenten durante la ejecución de las obligaciones derivadas del 

contrato, el valor de dicho amparo es equivalente al diez (10%) del valor del contrato por el término 

del mismo y ciento veinte (120) días más c) Buen manejo y correcta inversión del pago anticipado: 

En cuantía equivalente al ciento por ciento (100%) del valor del pago anticipado con vigencia igual 

a la del contrato y seis (06) meses más. El Contratista deberá aportar, dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la celebración del contrato, la póliza con su respectiva constancia de pago, para su 

respectiva aprobación. Cláusula 16 –RELACIÓN LABORAL: El presente contrato no establece 

relación laboral con el contratista, en consecuencia, no genera el pago de prestaciones sociales ni de 

ningún tipo de emolumentos distintos al valor acordado. Cláusula 17 – CESIONES. El contrato 

celebrado entre la ESE CENTRO DE SALUD DE OVEJAS – SUCRE y el contratista es intuito 

persona y está prohibida la cesión total o parcial del mismo, salvo autorización expresa y por escrito 

de la entidad contratante. La determinación final de autorizar o no la cesión total o parcial del contrato 

será de competencia del Representante Legal de la ESE. Cláusula 18 – INDEMNIDAD. El 

Contratista se obliga a indemnizar a la E.S.E Centro de Salud de Ovejas con ocasión de la violación 

o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a 

mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en 

reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o 

perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. Cláusula 19– CASO FORTUITO Y 

FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de 

cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a 

su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de 

la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de 

acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. Cláusula 20 – SOLUCIÓN DE 

CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad 

Estatal Contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del 

contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la 

revisión de las partes para buscar un mecanismo alternativo de solución de conflictos, en un término 

no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por 

escrito a la otra la existencia de una diferencia. Cláusula 21 – NOTIFICACIONES. Los avisos, 

solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente 

contrato, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas a 

las direcciones físicas o electrónicas indicadas por el Contratante y el Contratista y que se relacionan 

a continuación: 

NOMBRE DE LA ENTIDAD NOMBRE DEL CONTRATISTA 

Nombre: Centro de Salud de Ovejas Sucre. 

Cargo: Contratante. 

Dirección Teléfono: cra 15 N0 19 contiguo a 

telecom -Teléfono: 2869008 telefax 2869014. 

Correo Electrónico:eseovejas18@gmail.com 

Nombre: Carlos Alberto Pacheco Barros 

Cargo: Contratista 

Dirección: Cra55 N° 25 B 39-101 los Alpes 

Sincelejo-Sucre Tel. 605-2786547 

Correo Electrónico: cabetopb@yahoo.es 

Cláusula 22 – SUPERVISIÓN. La supervisión del presente contrato será efectuada por el jefe de 

Presupuesto de la entidad, quien tendrá la atribución de exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea 

y oportuna del objeto contratado, verificando que se cumpla con las especificaciones descritas en él. 

Cláusula 23 – ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de este contrato los siguientes 

documentos: 1. Los estudios previos. 2. La propuesta presentada por el Contratista. 3. Certificado de 

disponibilidad presupuestal. 4. Documentos que acreditan afiliación al sistema de seguridad social en 

salud y pensión por parte del contratista. 5. RUT. 6. Antecedentes (policía, contraloría, procuraduría). 

Cláusula 24 – PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. Para entender como perfeccionado el 

contrato, bastara con la firma de las partes, acompañada con el respectivo Certificado de 
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Disponibilidad Presupuestal. Cláusula 25 – REGISTRO Y APROPIACIONES 

PRESUPUESTALES. El Centro de Salud de Ovejas pagará al Contratista el valor del presente 

Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 281 del 18 de agosto del 

año 2023, expedido por el jefe de Presupuesto. El presente Contrato está sujeto a registro 

presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. Cláusula 26- 

CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes 

deben mantener la confidencialidad de esta información, para ello, debe comunicar a la otra parte que 

la información suministrada tiene el carácter de confidencial. Se considera Información Confidencial 

cualquier información técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier información 

relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones 

financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha información sea escrita, oral 

o visual, que tenga el carácter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como 

confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. Cláusula 27 – 

LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el 

presente contrato se deben desarrollar presencialmente, en los términos del presente contrato en la 

sede de la E.S.E Centro de Salud de Ovejas o en los módulos de atención ubicados en los 

corregimientos del Municipio de Ovejas, Sucre. 

Para constancia, se firma en el Municipio de Ovejas – Sucre, el dieciocho (24), del mes de agosto del 

año 2023. 

 

 
 

LA ENTIDAD CONTRATANTE EL CONTRATISTA 

 

 
ORIGINAL FIRMADO 

WILSON ANDRES COHEN VERGARA CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS 

GERENTE  CONTRATISTA 

E.S.E CENTRO DE SALUD DE OVEJAS 
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JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION SAMPUES  
ACUERDO Nº 18 JULIO 4 DE 1995 NIT No. 823.000.567-1 MODELO ESTANDAR DE 

CONTROL INTERNO MECI 1000-2005 

MUNICIPIO DE SAMPUÉS - SUCRE 

 

                                      “POR EL SAMPUES QUE QUEREMOS”   

Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 

Correo electrónico:jundesam46@hotmail.es 

 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA JUNTA MUNICIPAL DE 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE SAMPUÉS SUCRE, A 

SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA. 

 

 

C E R T I F I C A 
 

Que el señor, CARLOS ALBERTO PACHECO identificado con CC # 72.195.966 

expedida en Barranquilla (Atlántico), Laboro en la Junta Municipal de Deportes y 

Recreación de Sampués, mediante contrato de prestación de servicios y apoyo a la gestión 

para la asistencia en asesoría tributaria y contable durante en el  periodo comprendido 

entre  01 de Enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, mediante contrato Nº001 del 

2020. 

 

Obligaciones Realizadas: 

 

1. Preparar el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y gastos y responder 

por su ejecución. 

 

2. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

3. Tramitar y expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal. 

 

4. Registrar los compromisos que adquiera la empresa con cargo al presupuesto. 

 

5.  Realizar las modificaciones del presupuesto y hacer los traslados y adiciones 

presupuestales que se requieran según los señalamientos del Director. 

 

6. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

7. Preparar los informes presupuestales requeridos por los entes de control y 

vigilancia. 

 

8. Responder que los estados financieros dela empresa se encuentren al día y se 

cumpla oportunamente con la presentación de informes financieros a la 

Contaduría general de la Nación y a la Contraloría General y Municipal. 

 

9. Certificar los estados financieros de la empresa. 
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10. Generar oportunamente los informes financieros necesarios para la toma 

decisiones de los órganos de dirección de la sociedad. 

 

11. Adecuar, actualizar y realizar el proceso contable de acuerdo a la normatividad 

establecida.  

 

12. Remitir información a los entes de control dentro de los plazos establecidos. 

 

13. Coordinar y revisar las depuraciones a los diferentes rubros contables con el fin 

de reflejar la situación financiera real de la empresa. 

 

14. Cumplir el calendario de las obligaciones fiscales y las obligaciones con entidades 

de vigilancia y control para verificar su cumplimiento. 

 

15. Mantener en perfectas condiciones los equipos y elementos que se encuentren 

para uso directo del cargo. 

 

16. Cumplir a cabalidad con el reglamento interno de trabajo y demás normas de la 

empresa, los procedimientos establecidos por la empresa para el desarrollo de los 

procesos y las funciones consignadas en el presente documento. 

  

La presente se firma a solicitud del interesado a los dos (02) días del mes de marzo del 

año 2023. 

 

 

 

 

 
ALVARO DE JESUS OTERO ESTRADA 

Director 

Junta Municipal de Deportes y Recreación de Sampués. 
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                                      “POR EL SAMPUES QUE QUEREMOS”   

Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA JUNTA MUNICIPAL DE 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE SAMPUÉS SUCRE, A 

SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA. 

 

 

C E R T I F I C A 
 

Que el señor, CARLOS ALBERTO PACHECO identificado con CC # 72.195.966 

expedida en Barranquilla (Atlántico), Laboro en la Junta Municipal de Deportes y 

Recreación de Sampués, mediante contrato de prestación de servicios y apoyo a la gestión 

para la asistencia en asesoría tributaria y contable durante el periodo comprendido entre  

04 de enero de 2021 al 31 diciembre de 2021, mediante Contrato Prestación de servicio 

Nº001-2021. 

 

Obligaciones Realizadas: 

 

1. Preparar el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y gastos y responder por 

su ejecución. 

 

Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

1. Tramitar y expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal. 

 

2. Registrar los compromisos que adquiera la empresa con cargo al presupuesto. 

 

3.  Realizar las modificaciones del presupuesto y hacer los traslados y adiciones 

presupuestales que se requieran según los señalamientos del Director. 

 

4. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

5. Preparar los informes presupuestales requeridos por los entes de control y 

vigilancia. 

 

6. Responder que los estados financieros dela empresa se encuentren al día y se 

cumpla oportunamente con la presentación de informes financieros a la 

Contaduría general de la Nación y a la Contraloría General y Municipal. 

 

7. Certificar los estados financieros de la empresa. 

 



JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION SAMPUES  
ACUERDO Nº 18 JULIO 4 DE 1995 NIT No. 823.000.567-1 MODELO ESTANDAR DE 

CONTROL INTERNO MECI 1000-2005 

MUNICIPIO DE SAMPUÉS - SUCRE 

 

                                      “POR EL SAMPUES QUE QUEREMOS”   

Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 

Correo electrónico:jundesam46@hotmail.es 

 

 

8. Generar oportunamente los informes financieros necesarios para la toma 

decisiones de los órganos de dirección de la sociedad. 

 

9. Adecuar, actualizar y realizar el proceso contable de acuerdo a la normatividad 

establecida.  

 

10. Remitir información a los entes de control dentro de los plazos establecidos. 

 

11. Coordinar y revisar las depuraciones a los diferentes rubros contables con el fin 

de reflejar la situación financiera real de la empresa. 

 

12. Cumplir el calendario de las obligaciones fiscales y las obligaciones con entidades 

de vigilancia y control para verificar su cumplimiento. 

 

13. Mantener en perfectas condiciones los equipos y elementos que se encuentren 

para uso directo del cargo. 

 

14. Cumplir a cabalidad con el reglamento interno de trabajo y demás normas de la 

empresa, los procedimientos establecidos por la empresa para el desarrollo de los 

procesos y las funciones consignadas en el presente documento. 

  

La presente se firma a solicitud del interesado a los dos (02) días del mes de marzo del 

año 2023. 

 

 

 

 

 
ALVARO DE JESUS OTERO ESTRADA 

Director 

Junta Municipal de Deportes y Recreación de Sampués. 
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Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA JUNTA MUNICIPAL DE 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE SAMPUÉS SUCRE, A 

SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA. 

 

 

C E R T I F I C A 
 

Que el señor, CARLOS ALBERTO PACHECO identificado con CC # 72.195.966 

expedida en Barranquilla (Atlántico), Laboro en la Junta Municipal de Deportes y 

Recreación de Sampués, mediante contrato de prestación de servicios y apoyo a la gestión 

para la asistencia en asesoría tributaria y contable durante el periodo comprendido entre  

Del 03 de enero 2022 al 31 diciembre 2022, mediante Contrato Prestación de servicios 

Nº001-2022. 

 

Obligaciones Realizadas: 

 

1. Preparar el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y gastos y responder por su 

ejecución. 

 

2. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

1. Tramitar y expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal. 

 

2. Registrar los compromisos que adquiera la empresa con cargo al presupuesto. 

 

3.  Realizar las modificaciones del presupuesto y hacer los traslados y adiciones 

presupuestales que se requieran según los señalamientos del Director. 

 

4. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

5. Preparar los informes presupuestales requeridos por los entes de control y 

vigilancia. 

 

6. Responder que los estados financieros dela empresa se encuentren al día y se 

cumpla oportunamente con la presentación de informes financieros a la 

Contaduría general de la Nación y a la Contraloría General y Municipal. 

 

7. Certificar los estados financieros de la empresa. 

 

8. Generar oportunamente los informes financieros necesarios para la toma 

decisiones de los órganos de dirección de la sociedad. 
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9. Adecuar, actualizar y realizar el proceso contable de acuerdo a la normatividad 

establecida.  

 

10. Remitir información a los entes de control dentro de los plazos establecidos. 

 

11. Coordinar y revisar las depuraciones a los diferentes rubros contables con el fin 

de reflejar la situación financiera real de la empresa. 

 

12. Cumplir el calendario de las obligaciones fiscales y las obligaciones con entidades 

de vigilancia y control para verificar su cumplimiento. 

 

13. Mantener en perfectas condiciones los equipos y elementos que se encuentren 

para uso directo del cargo. 

 

14. Cumplir a cabalidad con el reglamento interno de trabajo y demás normas de la 

empresa, los procedimientos establecidos por la empresa para el desarrollo de los 

procesos y las funciones consignadas en el presente documento. 

  

La presente se firma a solicitud del interesado a los dos (02) días del mes de marzo del 

año 2023. 

 

 

 

 

 
ALVARO DE JESUS OTERO ESTRADA 

Director 

Junta Municipal de Deportes y Recreación de Sampués. 

 

 



JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION SAMPUES  
ACUERDO Nº 18 JULIO 4 DE 1995 NIT No. 823.000.567-1 MODELO ESTANDAR DE 

CONTROL INTERNO MECI 1000-2005 

                             MUNICIPIO DE SAMPUÉS - SUCRE 

 

                                                                           “En equipo todo es posible”   

Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 

Correo electrónico: adm@imdersampues.com 

 

 

 

 

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA JUNTA MUNICIPAL DE 

DEPORTES Y RECREACIÓN DE SAMPUÉS SUCRE, A SOLICITUD 

DE LA PARTE INTERESADA. 

 

 

C E R T I F I C A 
 

Que el señor, CARLOS ALBERTO PACHECO identificado con CC # 72.195.966 

expedida en Barranquilla (Atlántico), Laboro en la Junta Municipal de Deportes y Recreación 

de Sampués, mediante contrato de prestación de servicios y apoyo a la gestión para la 

asistencia en asesoría tributaria y contable durante el periodo comprendido entre el 03 de 

enero 2023 al 31 diciembre 2023, mediante Contrato Prestación de servicios Nº001-2023. 

 

Obligaciones Realizadas: 

 

1. Preparar el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y gastos y responder por su 

ejecución. 

 

2. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

1. Tramitar y expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal. 

 

2. Registrar los compromisos que adquiera la empresa con cargo al presupuesto. 

 

3.  Realizar las modificaciones del presupuesto y hacer los traslados y adiciones 

presupuestales que se requieran según los señalamientos del director. 

 

4. Realizar el proceso de cierre presupuestal al final de cada periodo determinando 

claramente las cuentas por pagar y las reservas presupuestales. 

 

5. Preparar los informes presupuestales requeridos por los entes de control y vigilancia. 

 

6. Responder que los estados financieros de la empresa se encuentren al día y se cumpla 

oportunamente con la presentación de informes financieros a la Contaduría general 

de la Nación y a la Contraloría General y Municipal. 

 

7. Certificar los estados financieros de la empresa. 

 



JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION SAMPUES  
ACUERDO Nº 18 JULIO 4 DE 1995 NIT No. 823.000.567-1 MODELO ESTANDAR DE 

CONTROL INTERNO MECI 1000-2005 

                             MUNICIPIO DE SAMPUÉS - SUCRE 

 

                                                                           “En equipo todo es posible”   

Dir. Estadio Mpal Barrio 12 de Octubre 

Correo electrónico: adm@imdersampues.com 

 

 

 

8. Generar oportunamente los informes financieros necesarios para la toma decisiones 

de los órganos de dirección de la sociedad. 

 

9. Adecuar, actualizar y realizar el proceso contable de acuerdo a la normatividad 

establecida.  

 

10. Remitir información a los entes de control dentro de los plazos establecidos. 

 

11. Coordinar y revisar las depuraciones a los diferentes rubros contables con el fin de 

reflejar la situación financiera real de la empresa. 

 

12. Cumplir el calendario de las obligaciones fiscales y las obligaciones con entidades de 

vigilancia y control para verificar su cumplimiento. 

 

13. Mantener en perfectas condiciones los equipos y elementos que se encuentren para 

uso directo del cargo. 

 

14. Cumplir a cabalidad con el reglamento interno de trabajo y demás normas de la 

empresa, los procedimientos establecidos por la empresa para el desarrollo de los 

procesos y las funciones consignadas en el presente documento. 

  

La presente se firma a solicitud del interesado a los cuatro (04) días del mes de marzo del 

año 2024. 

 

 
JUAN CARLOS ALVAREZ HERRERA  
Director 
Junta Municipal de Deporte y Recreación de Sampués. 
 







 Bogotá DC, 26 de febrero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 72195966:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 265312036

PIB

19:44:57

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 26 de

febrero de 2025, a las 19:45:54, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 72195966
Código de Verificación 72195966250226194553

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:46:55 PM horas del 26/02/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 72195966
Apellidos y Nombres: PACHECO BARROS CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



26/2/25, 19:47 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



26/2/25, 19:47 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 26/02/2025 07:48:09 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 72195966 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 111425215 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

26/2/25, 19:48 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1







 

 



Cordialmente, 

Bogotá, Marzo / 12 de 2025

Señor (a): CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS
CC. 72195966
CL 21 21 21
COROZAL

Referencia: Certificado de afiliación a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedición de la
presente comunicación, registra en nuestras bases de datos su afiliación al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizó a partir de Abril / 2 de 2024, y su
estado afiliación es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VÁLIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continúen disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opción
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier información adicional, con gusto será atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra línea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboró: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado
o como población vinculada, si el estado actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al día en los pagos.



CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS, identificado(a) con cédula de ciudadanía 72.195.966, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 12 de Marzo del 2025.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio


A QUIEN PUEDA INTERESAR 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS identificado(a) con CC
72195966, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 50619827268 2014/02/10 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

Jueves, 28 de Abril de 2023 



ALEX MANUEL HERNANDEZ MERCADO 

CONCEPTO DE APTITUD MEDICO 

LABORAL 

SALUD ES VIDA 

 

 

Cargo 

Y 
Función 

Enlace del Programa Indígena   

NIVEL DE RIESGO ALTO MEDIO BAJO 

TIPO DE RIESGO 

ERGONÓMICO 

  x 

PSICOSOCIAL   x 

BIOLÓGICO   x 

 

APTO SIN 

RESTRICCIONES 

PARA EL CARGO 

x 

APTO CON 

RESTRICCIONES 

 

APTO CON 

RECOMENDACIONES 

 

 

 

CONTRATISTA 

 

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PRE INGRESO 

Me permito certificar que el señor (a) Carlos Alberto Pacheco Barros,  

 

Identificado con cedula de ciudadanía CC: 72.195.966 

 

Practicado el EXAMEN MEDICO LABORAL encuentra: Apto Sin Restricciones para el 

cargo. 

SIN ALTERACION OSTEOMUSCULAR 

SIN ALTERACION RESPIRATORIA 
 

 

Recomendaciones laborales: 

1. Cumplimiento de Nomas de Seguridad y Salud en el Trabajo 

2. Uso de EPP 

3. Higiene postural 
4. Pausas activas durante jornada laboral 

 
Recomendaciones Médicas: 

1. Estilo de vida saludable 

 
Ingreso a SVE 

1. SVE osteomuscular 
 

Fecha: 10 / 06 / 2024 
 

Señores: A quien interese



ALEX MANUEL HERNANDEZ MERCADO 

CONCEPTO DE APTITUD MEDICO 

LABORAL 

SALUD ES VIDA 

 

 

 

Hábitos y estilos de vida saludable 

1. actividad física 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

Profesional: Alex Manuel Hernández Mercado 

Registro medico 70028 Licencia 1697 
Medico EPS: Gestión Del Riesgo Laboral. 

Diplomado: H.S.E.Q, 
Implementación Del Sistema De Gestión De Salud y Seguridad En El Trabajo (50 Horas) y (20 

horas) 
Asesor peligro biológico en empresas con exposición directa COVID 19 

Asesor en sistema de vigilancia epidemiológica COVID 19 en empresas con exposición directa 
tel. :(3006184109) 

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O DEL TRABAJADOR: Autorizo 

al doctor(a) a realizarme le examen médico y/o paraclínicos ocupacionales registrados en este 
documento. Se me ha explicado la naturaleza y propósito de este examen médico y sus 

paraclínicos. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propósito, los beneficios, 
la interpretación, las limitaciones y riesgos del examen médico y/o paraclínicos a través de la 

asesoría brindada antes de la respectiva toma de las pruebas. Entiendo que la realización de estas 
pruebas es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier 

momento antes que se realizaran estos exámenes. Fui informado acerca de la confidencialidad de 
los datos y resultados aquí registrados y la protección que se le dará a este documento. 

Las respuestas dadas por mi están completas y son verídicas. Autorizo a la empresa para que 
suministre a las personas o entidades contempladas en la legislación vigente la información 

registrada en este documento, para el buen cumplimiento del SISTEMA DE GESTION DE 
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRBAJO y para las situaciones contempladas en la misma 

legislación. Finalmente manifiesto que he leído y comprendido perfectamente lo anterior y que 
todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y me encuentro en 

capacidad de expresar mi consentimiento. 

ACEPTO LOS RESULTADOS Y CONCEPTOS DEL PRESENTE EXAMEN SI NO 



ALEX MANUEL HERNANDEZ MERCADO 

CONCEPTO DE APTITUD MEDICO 

LABORAL 

SALUD ES VIDA 

 

 

 



 

 



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 72195966 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 21/01/2025 08:36 PM

Código Verificación: QD6R1E83VC

Válida hasta: 22/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-03-17 10:07

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 72195966

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento LA GUAJIRA Municipio URUMITA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SINCELEJO

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE SINCELEJO

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SINCELEJO

Dirección ["Carrera 17 No. 22 - 42 Centro Ejecutivo Los Andes"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios $72.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $72.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.265.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

MUEBLE COLOMBIA SUCRE SINCELEJO $22.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARMEN CELINA VERGARA VERGARA

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 64720252

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:55:12 AM horas del 14/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 72195966
Apellidos y Nombres: PACHECO BARROS CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



14/1/26, 9:55 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



14/1/26, 9:55 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/01/2026 10:03:05 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 72195966 y Nombre:

CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132487910 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

14/1/26, 10:03 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

enero de 2026, a las 09:53:49, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 72195966
Código de Verificación 72195966260114095349

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 14 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS ALBERTO PACHECO BARROS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 72195966:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288565615

PIB

10:00:51

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co


	SinTitulo1.pdf (p.1-79)
	SinTitulo2.pdf (p.80)
	hoja de vida 2025-1.pdf (p.7-86)


