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A§unto: Carta de invitaci6n a presentar propuesta
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Cordial saludo,
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CAUCA., conforme a la necesidad que presenta el Departamento del Valle del Cauca.
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2.  Fotocopia Legible de la C6dula de Ciudadania.
3. Fotocopia Legible de Libreta Militar (hombres menores de 50 afios).
4.  Diploma y Acta de Grado de Bachiller.
5. Diploma y Acta de Grado Pregrado (cuando aplique).
6. Diploma y Acta de Grado Postgrado (cuando aplique).
7. Tarieta Profesional (cuando aplique).
8.  Certificaciones  Laborales  (todas las que  relacione en  el formato de  hoja de vida,  en
caso de no tener la certificaci6n no la relacione en la hoja de vida).
9.  Registro Unico Tributario "RUT' NOTA:  RUT actualizado con c6digo QR.
10.   Certificado  de  Antecedentes   Disciplinarios  del   Ejercicio  de  la   Profesi6n   vigente
(cuando aplique)
11.  Certificado de Antecedentes Judiciales - Policia Nacional.
12. Certificado de medidas correctivas -C6digo Nacional de Policia.
13.  Certificado  de  lnhabilidades  por delitos  sexuales  cometidos  contra  menores  de  18
aFios -Policia  Nacional.
14. Certificado de Antecedentes Disciplinarios -Procuraduria General de la
Naci6n.
15. Certificado Boletin de Responsables Fiscales - Contraloria General de la
Repdblica.
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16. Autorizaci6n diligenciada y firmada de consulta de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios
17. Certificaci6n Afiliaci6n al Sistema de Seguridad Social en Salud.
18. Certificaci6n Afiliaci6n al Sistema de Seguridad Social en Pensi6n.
19.  Resoluci6n de reconocimiento de Pensi6n (cuando aplique).
20.  Examen medico preocupacional (No superior a tres afios).
21. Certificaci6n Bancaria sobre nt]mero de Cuenta actualizada.
22.  Licencia de conducci6n (cuando aplique),
23. Certificado REDAM
24. Declaraci6n de bienes y rentas y Registro de conflicto de intefes.

Atentamente,

Proyect6 y ElaboT6 : Juan David Cortos Quintana-Profe8ional universilario
Revise y Aprobe: Felipe Fuentes Sanln - Subdirector Tecnico Jurrdico
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