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. Profesional  Especializado  Grupe  de .
7ARA JHON YATES POVARE CARGO Desarmlio y Control del Tatente Humano
DE ABRAHAM FORBES LEVER : CARGO  Director Administratvo GCCRE

ASUNTO Solicitud Certificado de Inexistencia de Persgnal de Planta

Recina .1 cordial satudo, docter Yates,

For medio de la presente de manera atenta me permito solicitarie se sirva certificar si en la planta de personal del ente territorial exisle personai dispanible
con los sigLientes pediles para alender los objetos que a centinyacion se describen o si hatiéndoko ne es suficiente:

| Mo de Personas PERFIL Y OBJETO

| PERFIL P—\nogado cor tarjeta profesional vigente

:1

CBJETO: Prestar sus semvicios prefesionales en calidad de profesional en derecho para apoyar '0s procesos de
Fortalecimienie Instilucional de la Oficina de Contral de Circulacion y Residencia - OCCRE, en el Depantamento Archipielago

de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

! Eloojeto tendra ¢! sigwente alcance:

. 1) Asesorar Juridicamente en kg procescs y procedimientos aoministralivos y sancionatorios adelantados para el Conlrol de
. la Densidad Poblacional en el Departamentc. 2} Asesorar y coadyuvar en la implemen:acion de mecan'smos de cenirol de
densidad coblacional. 3) Proyectar 1as respuestas para resolver los recursas inlerpuestos en primera instancia en contra los
fi + actos administrativos emitidos o emranados por la Oficing de Control de Circulacion y Residencia - OCCRE. 4) Proyectar
respuesta a peliciones, quejas y reclamos asi como a las acciones conslilucicnales asi come aquelios gue Surjan can ocasion
H 20 de los procesos y procedimientos adelantados. 5) Realizar seguimiento a las acciohes constitucionales, para 10 cual debera
‘ * llevar una base ce dales de aquelos que le sean asignados con la informacion minima del proceso. €) Revisar 1a
‘ docurreniacicn allcgada con las scliciudes con el {in de verificar que las mismas se ajusten a los requerimientos lega.es y los
‘ " paramelros establecidos para el olorgamienta ¢ negacion de las mismas. 7 Suministrar la infarmacion acerca de los procesos
que se enctenlren a su cargo en el marco de los tramtile que & adelantan, de conformidad con 'os requerimientos efectuados
por los funcionarios o contratistas de la Oficina de Control de Circulacion y Residencia - OCCRE. 8) Asistir asi como dar
acomgpaiamiento juridico al Director(a) de 1a QCCRE en las reuniones, juntas yfa comites, diligencias judiciaies derivadas de
los procesos gue se encuentren en curso, de conformidad con la designacion realizada, 9) Emiir recomendaciones yio
sLgerencias que ke sean solicitadas asi come aguellss que se consideren para agilizar los procesos. 10} Proyectar los 2cles
adminisirativos que le sean solicitados para el desarrollo de os procesos judiciaies segun coresponda. 11) Emilir ‘os
concaptes jurid £os que sean necesarios en el marco de los procesos que se adelanien. 12) Brindar apoyo desde su campo
profesional para 1a respuesta a solcitudes y requerimientos efecluados por los entes de control y oiras entidades asi como
proyeclar las respuestas gue correspondan. 13) Lgvar la custodia de los expedientes a su cargo para lo cual debera llevar
ura base de datos de 10 procesos que le sean asigrados. 14) Guardar la reserva de [a informacion de aquellos tramites que
por su naluraleza o por el ministerio de la Ley asi o exija, L

PZRFIL: Ingenicro civil especia-sta an manajo infegrado del media ambiente con tarjeta profesional vigente.

CBJETO: Presiar sus servicios profesionakes a Ia Oficing de Control de Circulacion y Residencia OCCRE er lemas
relacionados con medio ambiente para apoyar los procesos de levantamiento de informasion de linea base de capacicad de
1 carga.

El obyelo tendra el siguiente alcance: }
1

3

\

1) Apoyar en el proceso prelimingr y de diagndstico que siva de base para llevar a cabo esludios de capacidad ce casga en
el Departamente Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Calalina - Fase |. |
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PERFiL: Profesional en el Area de las ciencias administrativas, Imanceras y/o economicas o afines, can tanetawprofesmnal
vigente sequn aplique y comespanda a cada area de 'ormacion, con min‘mo dos {2) afios de experiencia profesional,

CBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perfil profesicnal a la Cficina de Conlrol de Cirsulazian y Residencia - |
OCCRE, en e Departamento Archipielage de San Andrés, Providencia v Santa Calalina .

El cbieto lendra el siguiente alcance.

1; Aplicar la melcdologia vigente para ia formulacicn, seguimiento, evaluacion de programas y proyectos que debe desarroliar i
la Cccra en cumplimiento de su mision 2) Realizar los informes de fos avances de geslicn e impacto de los pfanes, prograras |
y proyectos de la Ccore que Sean requeridos para presentar a las diferentes enfidades y comunidad en general, 3) Preparar ?
l3s proyectos de aclos administrativos, olicics y documentos reiacionados con el drea de p anificacién para dar cumplimieatg
a las disposicicnes generales relacionadas con la misién de fa Ocere, 4) Elaborar y consolidar informes de ejecucon de ios !
recurses y de actividades para ejercer control y medir 2 eficencia de los proyectes de ia Occre, 5) Asisli- y/o acompafiar al

Director de la Occre en las reuniones junias y/o comites y levantar fas actas de Jos mismos cuanco asi le sea requerido '

DERFIL: Prefesional en e! Area Ce [as ciencias administrativas, inanciaras yio econdmicas ¢ afines, con Léﬁata profe'sfron'él |
vigerte segun aol'gue y cormesponda a cada &rea de formacion, con minimo dos (2} afios de experiencia pro‘esional.

OBJETO: Prestar sus servicios profesicnales desde su perfil profesicnal a ta Oficina de Con'rol de Circwiacion y Resigencia -
OCCRE, en el Departamenta Archipiélagn de San Ardrés, Providencia y Santa Catalina.

Ef objelc lendra el siquiente aicance:

1) Aplicar la metodologia vigenta para la formulacion, sequimiento, evaluacion de programas v proyectos que debe desarrcliar
la Qcere en cumplimiento de su misicn 2) Mangjar la caja menor de la Glicina de Iz Occre 3) Adquirir tiquetes con los diferentes
med:os de transporte (aéreo 0 acuatico) aulorizados para el ransporle de personas que se encugnlran en siluacion irreqular
a su ultimo fugar de embarque 4} Elaborar y consclidar informes de ejecucin de los recursos y de actividades para ejercer
con'rol y medir 13 eficiencia de ics proyectos de la Occre 5) Asistir y/fo acempadar al Director de la Ocere en las euniones,
iunias y/o comites y levanlar las actas de los mismos cuando asi le sea requerido.

PERFIL: Prolesional del Area de las ciencia educativas y/o saciales ¢ afines con tarjela profesional vigente segun apiigue y
corresponda a cada area de farmacion.

CRJETO: Prestar sus servicios profesionales en e! componente social y educativo para e! Forlalecimiento institucional de a
Oficina de Control de Circufacion y Residencia - OCCRE, en el Depatamente Archip'élage de San Andrés, Providencia y [

Santa Catalina desde su perfil profesicnal. |

El objeto tendra el siguiente alcarge:

1) Concientizar a fa comunidad scbre la gestién desarrollada por la oficina de Oficina de Control de Circulacion y Residencia
-OCCRE. 2) implementar y saciatizar a fos estudianies de fa isla programas encaminadoes a la divuigacion de la normatividad
vigente sobre con'rol poblacioral en el Departaments archipiélago, en especial las normas establecidas en el Decreto 2762
de 1991 y demas normas que 1as modifiquen, adicionen, sustiluyan ¢ reglamenten. 3} Participar en la gestidn, formulacion, |
ejecucion. evaluacion de planes, programas y preyecies seciales dela OCCRE tanto con instituciones poblicas como privadas. |
4} Realizar las visitas a 'as viviendas de los residentes peticionarios de los permisos para el irgreso de sus vsilantes e
invitados en aplicacion a las disposiciones vigentes sgbre la matena.

: esoecia; las nurmas estabiecidas en el Decreto 2762 de 1991 y demas nomnas gue las modifiquer, ad'cionen, susfitiyan o
reglamenter. 3) Concientizar & la comunidad sobre 12 gestion desarrollada por la oficina de Oficina de Control de Circd'acion

PERFIL. Profesional del Area de fas ciencia educativas, sociales ylo humanas o afines con tarje!a profesional vigen'e seqdn
apligue y corresponda a cada area de formacicn.

QBJETQ: Prestar sus semvicics profesionales como promotor para el Fortalacimiente Institucional de la Oficina de Control ce
Circulacion y Residencia - OCCRE, en el Departamente Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa Calaiing desde su

perfil profesicral,

El objelo 1endra el siguiente alcance:

1} Apoyar y participar en la gestion, formulacion, ejecucidn evatuacién de planes, programas y proyeclos socia;es de la Oficina [
de Contrcl de Circulacion y Residencia - OCCRE. 2) Implementar y socializar a los esludiantes ce la |5|al programas
encaminados a la divulgacion de la normatividad vigente sobre contrel poblacional en el Cepartamento aschipiélago, en

y Residencia - QCCRE. 4) Asislir yio acomoaiiar al Director{a) de la OCCRE en las reuniores. juntas y/o comités derivadas
de 08 proceses que se encuentren en curso, de conformidad con la designacidn realizada asi como levantar las actas de s

mismos y levar un conlrol y custodia de las mismas.
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CBJETO: Prestar sus semvicios prof

o ¢ g

“TPERFIL- Prolesional del Area de las ciencia Sociales y/o humanas o afines con larjela profesional vigente segun aplque y (

PEREIL: Profesional del Area de las ciencia Sociales yio humanas o afines con (arjela profesicnal vigente segun aplique y

corespenda a cada area de formacion.

ssionales desde su perfil para el Fortalecimiento instilucional de la Oficina dp Cantrol de
tlago de San Andres, Providencia y Senta Catalina.

Circulacion y Residencia - OCCRE, en ef Departamento Archipi
Ei cbieto tendra el siguienle alcance: |
1) Apoyar a fraves de la realizacion visitas ta verificacion de los 'ramites de convivencias. 2) Orientar y ayudar a 'as pgrsonas |
declaracas irreguiares en el depatament a minimizar el rauma de la deportacion a traves de una culivra de ‘r:'lalogo ¥
congerlacion. 3) Apoyar el progeso de promodion y participar en i organizacion, pianificacian, desarrollo y evaluaf; on de los
procesos de orientacion y asescramiento profesional y vocacional, tanle a los residentes como a Iqs persanas imeguiares
ante 1as acciones de conlrol poblacional realizadas por la OCCRE. 4) Asesorar desde su perfu profesional a la OCCRE enla
toma de decisiones §) Participar e impulsar ia gastian, formulacion, gjscucion. evaluacion de planes, programas y proyectos
sociales de Ja CCCRE tanlo con instituciones publicas, 6} Apoyar los procesos de planificacion y actuacion a parir experlica
e idoseidad en la aplicacian de analisis para cada uno de jos casos de conformidad con a normatividad vigente scbre la
matesia en una linea de mejora de i alencion hacia la comunidad sear: £stos residanie o visitante, _

corresponda a cada area ce formacin:

OBJETO: Prestar sus servicias orofesiorales desde su perill para ei Foralecimiento Instilucional de 2 Oficina c_ie Controi de
Circuracisn y Resioencia - OCCRE, en el Deparlamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

£l objelo lendra el siguiente alcance:

1) Asistir a {a directora de la ccere en la revision de documentos dirigidos a la diretcion administraliva. 2) Apoyar en ‘|a
oreduccian de documentos emitidas por a direccion gdminisirativa. 3) Apoyar a través de ka realizacion visitas la verifcacion
de Ios ramites de convivencias. 4) Orientas y ayudar a s personas dec'aradas ireguiares en el departamento a minimizgr el
trauma de 'a deporiacion a traves de una cultura de didlogo y conceracion. 5) promover y parlicipar er la organization,
planifcacion, desarrollo y evaluacion de ks procesos de orientacidn y asesaranmiento profesional y vocacional, tanto a los
residentes cemo a las personas iregulares anta !as acciones de control poblacional realizadas por ta Ccere, 6) Asesorar
técnicamente a los responsables de la toma de decisiones de planificacion y actuacion a partir de su pronunciamienio
especializadg y de su aplicacion a analisis y estudio de la narmatividad en una linea de mejora de la atencion tacia la
comunidad residente y visitante, 7) Participar en 1a gestion, formylacion, ejecucion, evaluacion de planes, programas y
proyecios secales de la Ocore tanlo con insktuciones publicas como privadas cuando ast le sea requerido. 8) Asistir ylo

acompanar al Dicoclor de la Ocore en las reuniones, juntas y/o comités y ievanlar as actas de los mismos Cuando as: ig sea

requeride.

PERFIL: Profesional en el Area de las ciencas administralivas, financieras yio econdmicas o afines, con larjeta profesional

vigente segin aplique y corresponda a cada area de formaciéh,

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales desde su perfil profesional a la Oficina de Conliol de Circulacion y Residencia -
OCCRE, enel Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catatina

Eloojelo ferdra ¢l siguiente alcange:

*) Recopilar y consolidar la infermacien esladisticas relacicnada con el conto' poblaciona! as. como 108 procescs de: a)
lmrrl‘le de_tar;e_las menpres de Méyares de siefe afics de edad. b) ramites per cambio de numero de idenbidad, ¢} tarjetas por
convivencia e independienizs, d) larietas temporales de trabajo, e) Numero de persenas imegulares detectadas, f) numerc de

iregulares expuisados, g) Numero de personas con permiso de visita a residentes, h) nimero de luristas que ingresan y salen
deldepartamento. 2) Reaiizar 1a revisidn, analisis y validacion de cifras e indices de!a actividad poblacional del departamentn
para el apayo la formirlacion de politicas, pianes programas y proyectos de desaralio departarrental que conduzean a una
mejor geston de la OCCRE, 3) Establecer mecanismos y procedimientos necesarios para mantener un adecuads sislema
de informacion estadistica, 4} Dirigir y controtar el adecuado funcionamiento del banco de datos estadisticos de la OCCRE e
intsrcambiar informac.or con 1as entidades publicas y privadas que generen infermacicn relacionada. 5) Elaborar los irformes
sobre la poblacion e e! Deparfamento. 4) Asistir ylo acompaiiar al Director{a) de ta OCCRE en ias reuniones, juntas yio
comites y levantar y levantar las actas de ias mismas I

i

e TP URE

e

I
N

Perfil: Técnico o tecndloge
|

OBJETO: Presiar sus servicios de apoye a la gestian legimi i ici :
: ‘ " sus. para el Forta'ecinierto Ingt lucional de Ja Cficina de Control de |
Circulacion y Residencia - OCCRE. er el Departamentg Archipiélago ce San Andres, Provicencia y Santa Catalina >

|
!
E: objelo tenora e: siguiente atcance: J

#0Nisica ¢e 'a Occre cuando asi e ¢pa
srforaren servidores publicos cuars -

1) apoyaren la revisicn y Organizacion ¢e los contenidos ce los expedientes Jg’ argh
-requendo 2 quyaren fa atencion afog ciudadanos que enen arccesos per l'éEaJ;
ggi IIE iecaa r?::.‘:f;i?c:‘ i)) ng«e‘clar olcosy rgso!uciones de I0s tramules por radajadu’ fra~es ser, dores publicos, cuara-
o e do ) Poyar en la alencion de s denuncas repcniacas cuarcs as ‘e sea ‘equerido. 5). Aéistir e

! Ireclor de ia Occre en 1as reunionas, Junias yic COMiles ¥ fevanilar ias acas 22 :s +amns cuando asi la 52;

' reaverigo
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Perfil. Técnico ¢ tecndlogo

i
| OBJETO: Prestar sus servicios de apoyc a la gestan para el Foralesimiento Inslitucional de 'a Cicina de Canvrol de i
J Circutacion y Residencia - OCCRE, en el Departamento Archiprélago de San Andres. Providencia y Santa Calaling,

!

El objeto tendra el siguiente alcance:

2 T)Apoyary participar en fa geston. formulacion. ejecucion, evaiuacion de planes, programas y proyectos socizles de la Ofic na
de Control de Circulacién y Residencia - OCCRE. 2) ‘mplementar y socializar a los estudiantes de fa isla programas
encaminados & 1a divulgacion de la normatividad vigente sobre control pobiagional en el Departamenta archpiélage, en
especial lag normas establecidas en el Decreto 2762 de 1991 y demas nommas que las modifiquen, adicicnen, susttuyan o
reglamenten. 3) Congientizar a 1a comunidac sobre la gestion desarroliada por Ia oficina de Cficing ce Contro' de Circulacian
¥ Residencia - OCCRE. 4} Asisti y/o acompaiia- al D rector(a) de ia OCCRE en las reuniones, juntas ylo comités derivadas
| delos procesos que se encuentren en curso, de conformidad con la designacion realizada asi como levantar ias actas de los
i mismos y llevar un contral y custodia de las mismas.

PERFiL: Técnico 0 tecndiogo:

| |
! N
{

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gesticn a ‘a Entidad, consistentes en 2 realizacion de actividades de contro!
poblacio~al, para el Forialecimients institucional de Ja Oficina de Centro' de Circuiacion y Residencia CCCRE

El objeto tendrd el siguiente alcance:

" 1) Apoyar en la revision y Organizacion de los confenidos de los Contericas de (os expadientes de los archivas “sicos ce Ia

Cecre cuando asife $ea requerido. 2) Coadyuvar en el funcionamiento, sistematica, operativa y administralive en ios puénbs

¥ terminales (Aeropuerta y Muelle), y en la Oficing Principal), vérificando v flevando los egislros de manera eficiente en ef

1 archiva fisico y en of sistema de fas personas (Residentes, Turislas y funcienarics plolicos) que entran y salen por el temminal.
3) Apoyar en la atencion 2 los ciudadancs que lienen procesos en las diversas areas de la Dficina de Contrel de Circulacion
y Resdencia Gccre cuando asi le sea requendo. 4) Proyectar los oficics ¥ requerimienios cuando asf le sea requeride. 5}
Apoyar en la elaboracicn de las Tarjetas de Residencia Occre, cuando 3si le sea requerido. 6) Visitar de acuerco a los
paramelros estadlecidos por ia direccion de la oficina los estab'ecim entes abiertos al publico diumo y noclumo para verificar
si lodas las persoras que labaran en e'los tienen sus tarjelas de residencia o residencia temperal, cuando asi le sea requerido
7} Llevar boletas de cilacion para notificar a /as perscnas que 5on solicitadas por la oficing, cuanda asi ie sea reguerido 8}
Reaiizar a5 visitas por sofictud de tarjeta por convivencia, cuando asi le sea requerido. 8} Asistir yio acompafiar al Direclor
de la Occre en 1as reuniones, Juntas yio corriles cugndo asi le sea requerido. 10) Parficipar en los operativos de deteccion
de personas irregulares y colabarar con las auloridades competenles, en las actvidades necesarias para cumpliv con las

normas de contral poblacicnal, cuando asi (e Sea requerido.

' PERFIL: Técnice en sistemas
[

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, corsistentes en ia realizacion de actividades de conlral poblzcim 4. !
asf como de gesticn documental de los expedientes de ia Oficina de Control circulacion y Residencia - CCCRE:

4 El objeto tendra el siguiente alcance: :

1) Procesar y digitaiizar [os documenios recibidos af sistema de contral poblacional (CSP) 2).Operar ef s‘vsler_na dg contrgl !
poblacional (CSP). 3} Asistir a fas sesiones de formacion, 4). Generar informes def avance en el proceso de digitalizacion y |
carjue en el sistema de informacian. 5). Organizar los expedientes de acuerdo al estandar d'spuesto por ﬁg oficina de a ]
OCCRE. 6)Registrar en la bitcora “formato digital” de lodos los incidenfes de anomalias que se Jdeni.ﬁque_n en los
expedientes en procesamiento. 7} Apoyar ias jomadas de nduccign y re induccion en el Sistema de Cantrof Peblacional.

PERFIL: Técnico del Arga de Sistema.

OBJETO Prestar sus servicios de apoyo a 14 gestion en el 3rea de s'slemas como apoyo en el Fortalecimiento Mslitucional '
de la OCCRE., en & municipio de Providencia y Santa Calalina.

El objetc lendra el siguiente alcance:

informacion sistemalizada dela OGCRE, en tas Tenminales de ranspa® |

2. Realizat mantenimienio preventvo y corecivo de los QOmputudo-fuz .
ta unidad cganizativa de la CCCRE en el directono actvy.
mpute, imprescras y demas dispositivos computacionales

! 4. Coadyuvaren el funcionamiento técnico y de
{muetie y Aeropuerte 0 &n Ja Oficina Princ.ipal)‘ at
| imprescras,y demas dispositivos computacicnales 3. Administrar

! 4 Instalacion, configuracion y puesta a punic de los equipos ce co 7 .
'ni;cscfn:dcs coh Iag QOCCRE. 5. Implementacidn de meganismos para |a prevencon Y recuperacion de desastes a nivel

~*3-matico que se puedan presentar. 6. mplemenlar Sroceses y mecanismes que faciliten el rrflanejo yia seg:;lr_iqaccj.ggégz
dﬁlo:r, alr;lacenados y comgilados. 7. Capacitar @ personal e~ el manejo cel sotware de la QCCRE. B) Apoyar las Cin

de induccion y re induccién et el Sistemna de Control Potfacional

1

PERFIL: Técnico: |
ich i i . zacion de actividades de control poblacional, |

g7 = ios de apoya a la gesticn, consistenles en la rea zacion A !
OB T o et e ; de Circulacion y Resigenc a - 0CCRE |

- M : |
| para & = 13 ecimiento Institucionat de fa Ofkina dz Conlro |

l GOBERNACION , Fecha de o ]
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: | %080 | | e
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 03-10-2016 | "2 U1 e
— — —- Cortbeatin ' 7
FORMATO Version: | ‘




GOBERNACION , Fecha de Codigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: | s S o | p—

PROVIDENCIA'Y SANTA _CA'EO.LINA

FORMATO - Version: Pagina

Q3-1 0-2016 QURLAE VEBITAS

Crdilictsisn

MEMORANDO 01 S5de6 |

El objeto tendra e siguiente alcance:

I 1) Coadyuvar en la aplicacion da las rormas de contral poblacional, 2) Verificar 108 procesos [elacicn_ados con regmtrp'e
| intercambio de dalos con oras enlidades cuando asi le sea requerido, 3) Auditar los procesos de registro de informacian
| realizados por los conlroladeres poblagionales, cuando asi je sea requerido 4) Sugervisar y monitorear el lrabajo reallzgda
| por los contro'adores poblaciones, cuande asi le sea requérido 5) Realizar la apertura y cierre de los vuelos, cularjdol;_as‘ le
| sea requerido 6) Ack:alizar los dates basicos de entrada de turistas y visitantes cuando se detecten errcres de dlglractpn, 7
| Llevar control y regisiro de las novadades y sucesos qué ocurran en los puertos de ingresos, cuando asi le sea requerido £)
Revisar Ias aclas de autorizacion de ingresos de visitantes que cuya residencla temparat sea la de un residente dz las isla.g)
Revisar las aclas de aulonzacisn Ge ingresos de los empleados piblicos que vienen en comisicn oficial 10) reafizar os
procedimientos de citacian, nolificacien y expulsion de acuerdo a los parémetros establecidos en la aorma cuando asi ‘e sea

requendo

N

126

PERFIL: Bacniller:

OBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, consistentes en la realizacion de actividades de control poblacional,

para el Forfalesimento instilucional de fa Oficina de Canlrol de Circulacion ¥ Residencia - OCCRE.

El objeto tendra el siguiente afcance:

1) Coadywvar  en la aplizacion de las normas de control poblacianal. 2) Coadyuvar en el funcionamiente, sistematico,
| operatvo y administrativo en los puertos y terminaies (Aeropuerto y Muelle}, y en la Oficina Principal}, verificando y llevando
los registros ce manera eficiente en el archivo fisico y en el sislema de las personas (Residentes. Turistas y funcionarios
publicos} que ¢ntran y salen por el te'minat. 3) Inspeccionar los barcos de carga, y demas medics de transporte maritimo
para verificar s todos sus tripulanies y pasajeros cumplen con las nommas de contro! poblacionai, 4} Vigiar que los tunslas y
visitantes cumplan con el piazo estipulads e estadia en el departamento. 5) Visitar de acuerde a los parametros establecicos
por la direccion de fa oficina los establecimientos abierlos al piblico diumo y noctumo para verificar sitodas las perscnas que
laboran en ellos tienen sus larjelas de residencia o residencla lemporal. 6) Llevar bolelas de citacion para notificar a as
personas que son solicladas per [a oficina. 7) Realizar las visitas por solicilud de tarjeta por convivengia, 8} patticipar en los
opetativos de detecsion de personas irmegulares y colaborar con las autoridades competentes, en las actividades necesarias

para cumplir con las normas de control pablacional.

| PERFIL: Técnico

}‘ QOBJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion, consistentes enla realizacion de actividades ce control poblaciona,
para el Fortalacimiento Institugicnal de la Oficina de Conteol de Circulagién y Residencia - OCCRE.

Ei objete tendra =l siguiente alcance:

1] Apayar a la direccion en la planeacion de Ios operalives para delectar a las personas gue se encuentran en situacion
ireguiar en el departamanto cuando asi le sea requerido 2) apoyar en Ia atencidn de las denuncias reportadas cuando asi l2
sed requeride. 3) Asisir ylo acompafiar al Direclor ge la Occre en fas reuniones, juntas y/o corités y levantar las actes de los
mismos cuands asi le sea requerido.

PERFIL Técnico.

[ OBJETO: Prest_ar sus servi_cms de apoyo 2 la gestion, consslznies en la realizacion de activieades de contro. poblacicnal,
i para el Forta'ecimiento Institucional de 12 Oficina de Conlrol de C'reulacian ¥ Residencia - OCCRE.

| El cijeto tendra el siguiente alcance:

1 1} apoyar en fa revisién y organizacian de los contenides de Ios expedientes del arenivo fisice de Iz occre cuanda asi le sea
| requeriio. _2) apoyar en ia atencion a los ciugedanos que tienen procesas por convivencia e independientes ¢uardo asi le
sea :equuendo, 3) apoyar en 12 atencion y sequimiento a las denuncias reportadas cuando asl ie sea requerido. 4) asistr ylo
: acompznar al director de la occre en las reunsones, juntas yfo comites y levantar las aclas de los mismas cuando asi le sea
requendo

S AL g s g

L
| PEXRFIL: Tecnico

OEJETO: I_EI Comrahslg se Compromete con el Departamento a Prestar sus sewvicios de apoyo a 'z geslion, ¢onsistentes en
la realizacion de aclividades de control pablacional en la Qficina de Control circulazién y Residencia OCGRE.

El objeto tendrs e! siguiente alcance:

1) Apoyar en la ciganizacion de archives de acuerdo a 1a ley de archive 594 de 200 establecidg por el archivo genera. de la
. n?c'lpn enia olrc.rrja de la OCCRE. 2) Avoyar en la depuracion, restauracien, clasificacion, arganizac.on y custodia de lgs
i f‘,éngos .Zr‘1 la oficina de Ia OCCRE 3)lApoya_r_ en la verificacion y seguimiento de la gestion documental de a oficina de fa
[ SCCRE. ; @poyar en la revision y dygitalizacién del acerve documenia; de cada expedienta que repose en la oficina de la
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MEMORANDO o1 | 6des = |

PERFIL: Técnico |

OBJETC: E!Conlratista se Compromete con ef Departamentc a Prestar sus sarvicios de apoyo a la gestion, consistentes en
la realizacion de aclividades de control poblacional en Ia Oficina de Control circulacian ¥ Residencia OCCRE.

El chjeto tendra el s'iquienie alcance:

J
1) Apoyar en la implementacidr. del programa de comunicacién ciudadano de la OCCRE. 2) Concientizar y sensitilizar a la l
comunidad sobre la gestion desarrollada por la oficna de la OCCRE. 3) Participar en |z gestion, formulacién, ejecucian. ‘
evaluacion ce planes, programas y proyeclos scciales de la OCCRE tanto con instituciones pitblicas como privadas. 4) Asistir 1‘
yfo acompaniar al Director de 'a QCCRE en fas reuniones, untas y/o comilés y levantar las aclas de los mismas '

!

[ PERFIL: Ingenigro de sistemas con larieta profesional vigente.

OBJETQ: Prestar sus servicios prefesionales a la Oficina de Control de Circulacion y Residencia QCCRE

E! objeto tendra el siguiente alcance:

mecanismos y praceqimientos necesarios para mantener un adecuads sistema de informacidn estadistica. 3) Dirigiry controlar
el adecuado funcicnamiento del banco de dalos estadisticos de la OZCRE e intercamb ar informacicn con as entigaces
publicas y privadas gue generen informacion relagicnada. 4) Elaborar Ios informes sobre 'a poblac.on en el Deparamento. 5)
Asistir yio acompadar al Director{a) de la GCCRE en fas reuniones. juntas y/o comtés y lovantar y levantar lzs actas ce las

mismas. _ e ——e

I
|
|
1) Apoyar en los planes y programas inlegrales de contrel poblacional pasa el departamento archipiélago 2) Establecer "

1)Apeyar en 13 revision, actualizacion, manienimiento del sistema de gestion de calidad de fa QCCRE. 2) Reslizar procesos

PERFIL; Profesional con experiencia o idoneidad en temas de calidad:

CBJETQC: Prestar sus servicios profesionales a la Oficira de Control ge Circu'acion y Resfdencia OCCRE.

Eiabjeto tendra el siguiente alcance:

de gestién de calidad de los procedimientos y actividades aesarroiadas por ia OCCRE. 3) Apoyar en la eslructuracion de

planes y proyectos de la OCCRE.

i

Cordialmente,

ABRAHA RBMR

Cirector OCCRE

Efaborn: Conne C L QCCRE
Rewist. Atraham Forbes / QUCRE
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