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ESTUDIO PREVIO No.001

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

DEPENDENCIA DELEGATARIA | SECRETARIA GENERAL Y DEPARTICIPACION CIUDADANA
PRESUPUESTO ASIGNADO | CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($40.200.000,00) MCTE.

DISPONIBILIDAD " RUBRO | FUENTE [ No.COP
PRESUPUESTAL 212.02.02.009 110707 - LIBRE DESTINACION 2026000032 |
CONCEPTO DEL GASTO SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES: UNIDAD EJECUTORA:1-

Administracién central, CPC: 91112-Servicios ejecutivos de la administracion publica”. !

CONDICIONES CONTRACTUALES

MODALIDAD DE SELECCION. | CONTRATACION DIRECTA

) Constituyen soportes normativoé?ﬁé—élngdaanto de este proceso de seleccion de conlratistas, Iosm?
FUNDAMENTO JURIDICO DE | siguientes: El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.4.9. del
LA MODALIDAD DE | Decreto 1082 de 2015. Adicionalmente, los articulos 1, 2, 209 de la Constitucion Politica; vy, en los

SELECCION pertinente, las leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 715 de 2001, 1150 de 2007 y Ley 1551 de 2012,
entre otra normatividad especial aplicable. -

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASISTENCIA JURIDICA

OBJETO EN EL TRAMITE DE LOS PROCESOS DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA QUE |
ADELANTE EL MUNICIPIO DE \_’A(_SUL‘-\R_A_ -

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE YAGUARA ]
El plazo de ejecucion del contrato sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del |

PLAZO acta de inicio. El Contrato se considera vigente desde su perfeccionamiento hasta el momento de
la suscripcion del acta final. -

ANTICIPO SI___ NO_X  Porcentaje % |

El valor del presente contrato se fija en la suma de CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL |

PESOS ($40.200.000) MCTE, IVA INCLUIDO, los cuales serdn cancelados al CONTRATISTA en |

mensualidades vencidas de SEIS MILLONES SETESCIENTOS MIL PESOS ($6.700.000,00)

MCTE, o fraccién de mes, de acuerdo con los servicios efectivamente prestados, segun

corresponda. Lo anterior previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del

Contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los
articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Leyes 797 y 828 de 2003, Ley 1753 de
VALOR Y FORMA DE PAGO 2015, Ley 1955 de 2019 y Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018 so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO: PARA EFECTOS TRIBUTARIOS, EL VALOR DEL CONTRATO SE |
DISCRIMINA ASI: LA SUMA DE TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y UN
MIL QUINIENTOS DOCE PESOS CON SESENTA Y UN CENTAVOS ($33.781.512,61) MCTE,
MAS EL IVA DE SEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS CON TREIINTA Y NUEVE CENTAVOS ($6.418.487,39) MCTE, PARA
UN TOTAL DE CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($40.200.000,00) MCTE.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos estaran sujetos al flujo de liquidez de las rentas del
presupuesto de la presente vigencia.

SUPERVISION EXTERNA INTERNA _X x
SECRETARIA GENERAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA.

SUPERVISION A CARGO DE
REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICONES ‘ ]
Se deja constancia que los servicios que se pretenden contratar esiéan incorporados en el Plan Anual de | Sl X | NO _
Adquisiciones para la vigencia 2026. — P, ., - [
: [ [ |
REGISTRO PREVIO EN EL PLAN DE DESARROLLO (INVERSION) S NO I X :
B ., | ¢ 3
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PERMISOS, LICENGIAS, DISENOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES: S| RE
REGISTRO PREVIO BANCO DE PROYECTOS ENESD
ng\?é%% NOMBRE PROYECTO CODIGO META PRODUCTO NOMBRE META PRODUCTO
i N/A N/A | N/A l N/A
e ANALISIS DE LA CONVENIENGIA Y OPORTUNIDAD DE ESTA CONTRATACION

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa ¥ cultural de fa Nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Asimismo, sefiala en el articulo 311, que corresponde 2 los municipios como entidad fundamental de la division politico-administrativa
del Estado prestar los servicios pablicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
| que le asignen la Constitucion y las leyes.

En cumplimiento del mandato del articulo 209 de la Constitucion Politica, es obligacion de la administracion publica adelantar todos sus ‘
procesos con observancia de los principios orientadores de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, |
toda vez que, la funcién pablica se encuentra al servicio de los intereses generales, para el cumplimiento de los fines del Estado. ‘

El Acuerdo No. 009 de 2022 establece que, al alcalde, le corresponde entre otras las siguientes funciones: Cumplir y hacer cumplir la |
Constitucion, la Ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo; Dirigir la accion administrativa del municipio; ‘
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; Ordenar
los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico. social ¥ con el presupuesto,
Observando las normas juridicas aplicables. ‘

Asimismo, el Acuerdo No. 009 de 2022 establece que a la Secretaria General y de Participacion Ciudadana, le corresponde entre ofras
las siguientes funciones: Asistir y apayar al alcalde en las funciones de direccion y coordinacion de la Administracion Central: Definir,
implementar y controlar las politicas, planes, programas, y procedimientos para la gestion del talento humano, los recursos fisicos y los
servicios administrativos, de acuerdo con la normatividad vigente; Coordinar y controlar la adecuada prestacion de los servicios generales
y administrativos requeridos para el buen funcionamiento de |a administracion central y la prestacion de servicios a |a comunidad;
Coordinar con las demas dependencias de la administracion municipal los procesos y procedimientos para la adquisicion de bienes ¥
servicios en la administracion municipal, de acuerdo con la normatividad vigente; y adelantar las etapas de planeacin de los procesos
de contratacion relacionados con las funciones de |a dependencia incluyendo la verificacion de los precios de mercado. sin perjuicio de
la ordenacion del gasto en cabeza del alcalde municipal.

Que de conformidad con el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia es una atribucion del alcalde municipal
“dirigir la accion administrativa del municipio..." asi como “ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo ‘
con el plan de desarrollo econémico, social, y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables” de acuerdo con lo
consignado en el numeral 5) del literal d) del articulo 91 de |a Ley 136 de 1994,

Por su parte, el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, establece que la competencia para ordenar y dirigir los procesos de seleccion y para |
escoger contratistas sera del jefe o representante de la entidad, segun el caso, siendo en los municipios, los competentes para celebrar |
contratos a nombre de la entidad los alcaldes municipales.

El Municipio de Yaguara en aras de satisfacer las necesidades de la comunidad e impulsar las actividades de los distintos programas y ‘
proyectos en cabeza del Municipio le corresponde, conforme |a normatividad vigente, adelantar los respectivos procesos de seleccion

de contratistas, pues como se indica en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, es a fravés de la celebracion y ejecucion de los contratos, que ‘
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales. |a continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad |
de los derechos e intereses de los administrados. |

En consecuencia, teniendo en cuenta que actualmente la entidad no dispone de personal de planta con conocimiento especializado. en i
materia de contratacion estatal, conforme a la certificacion expedida por la Secrelaria General y de Participacion Ciudadana. el Municipio |
para efectos de fortalecer la capacidad de gestion y de atencion de la misma, requiere los servicios profesionales de asistencia juridica |
con la idoneidad y experiencia requerida en el presente estudio previo, para el tramite de los procesos de compras y conlratacion pablica

que adelante el municipio de Yaguara. '

DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD PLANTEADA ‘
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Dado que segun certificacion expedida por la Secretaria General y de Participacion Ciudadana no dispone de personal de planta con

conocimiento especializado, la alternativa para satisfacer la necesidad sefialada, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del |
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y el Decreto 1082 del 2015, es |a celebracion de contrato de prestacion de servicios |

con una persona juridica o Natural, en cuanto a la persona juridica esta debera acreditar que tiene la capacidad para ejecutar el contrato
y las obligaciones identificadas en el presente estudio previo, que adicionalmente (i) Este legaimente constituida. (i) Prevea dentro de
su objeto social el desarrollo de las actividades de asesoria y acompanamiento que se requiere (ili) Que acredite la disponibilidad en su
ofrecimiento de como minimo un profesional en derecho que acredite especializacion en Contratacion Estatal o experiencia especifica
de tres (3) afos en asesoria en contratacion estatal a entidades publicas.

Para la persona natural, debera acreditar ademas de su titulo profesional en derecho, una especialidad en contratacion estatal o en su

defecto, una experiencia especifica minima tres (3) afos en contratacion estatal.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Los servicios a contratar se encuentran identificados en el Clasificador de Bienes y Servicios (Segun lo defermina y reglamenta el numeral
2, del articulo 2.2.1.2.1.5.1,, del Decreto 1082 de 2015) de la siguiente manera:

! PRODUCTO: CODIGO UNSPSC:

L Asistencia de oficina 0 administrativa temporal | 80111601 ___:_:‘

=

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASISTENCIA JURIDICA EN EL TRAMITE DE LOS
PROCESOS DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA QUE ADELANTE EL MUNICIPIO DE YAGUARA.

Los servicios se prestaran de conformidad con la oferta presentada por el contratista, la cual estara vigente y hara parte integral del |

futuro contrato.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 definié el contrato de prestacion de servicios como aquel contrato que celebran las entidades

estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Advierte la norma que estos f

contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

Finalmente se establece que este tipo de contratos en ningtn caso generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se deberan
celebrar por el término estrictamente indispensable.

Como excepeion para acudir al proceso de seleccion del contratista por licitacion publica se encuentra lo previsto en el literal h del ‘

numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 relativo a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Este articulo
esta reglamentado en la subseccion 4 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden coniratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida

| y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,

de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

| Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 |

asistenciales”.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

| cumplimiento de la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucion del objeto del contrato.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2013, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta factores de afecto o de interés y en general cualquier clase de
motivacion subjetiva, lo cual también aplica para cualquiera de las causales de contratacion directa.

| Para la ejecucion del presente contrato, el Municipio de Yaguara contratara una persona juridica que esté en capacidad de ejecutar el

objeto del contrato y las obligaciones identificadas en éste estudio que: (i), prevea dentro de su objeto social el desarrollo de las
actividades de asesoria y acompaiamiento que se requiere (i), que haya sido legalmente constituida (i) Que acredite la disponibilidad
en su ofrecimiento de como minimo un profesional en derecho que acredite especializacion en Contratacion Estatal o experiencia
especifica de tres (3) aflos en asesoria en contratacion estalal a entidades publicas.

Para |a persona natural, debera acreditar ademas de su titulo profesional en derecho, una especialidad en contratacion estatal o en su
defecto, una experiencia especifica minima tres (3) afos en contratacion estatal.

Para garantizar la seleccion objetiva, la entidad {SECRETARiA GENERAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA) verificara el




DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICAITECNICA DEL FUTURO CONTRATISTA

El contratista debera aportar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Formato Hoja de Vida Unica.

3. Fotocopia de la Cédula de ciudadania.

4. Documento acredite tener definida su situacion militar (Hombre menor 50 afios).

5. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio correspondiente expedido dentro de los
30 dias anteriores a la presentacion, para las personas juridicas.

6. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion,

7. Certificado boletin responsabilidades fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. |

8. Verificar los Antecedentes Judiciales del futuro contratista expedidos por la Policia Nacional de Colombia. |

9. Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. :

10. Declaracion juramentada suscrita por el representante legal de la persona juridica en la que manifieste que ni él, ni la persona |

juridica que representa, ni sus socios se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad previstas en .
la Constitucion y la ley.
11. Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales ~DIAN.
12. Fotocopia legible del diploma, acta de grado o documento que soporte los estudios cursados y litulos obtenidos.
13. Fotocopia legible de las certificaciones de la experiencia.
14. Fotocopialegible de a tarjeta profesional (si aplica). |
15, Fotocopia del certificado de vigencia de la tarjeta profesional y antecedentes profesionales expedida por el érgano competente |
(si aplica).
16. Pazy Salvo de la Secretaria de Hacienda Municipal. |
17. Paz y Salvo de la Empresa de Servicios Publico de Yaguara S.A. ESP, [
18. Certificado expedido por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal !
en el que se acredite el pago de aportes al Sistema de Sequridad Social Integral de Salud, Pension y Riesgos Laborales y
parafiscales, cuando corresponda, durante los Gltimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta. (Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002). En caso de Revisor Fiscal, copia de cedula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedenies
’ disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores. |
19. Certificacion expedida por la Secretaria General y de Participacion Ciudadana sobre la no disponibilidad de personal de planta |
para satisfacer la necesidad. |
Rt e N

L _ ANALISISDEL SECTOR

ANALISIS GENERAL DEL SECTOR

‘ En cumplimiento de la parte 2 seccion 1 subseccion 6 articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal debe hacer !
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde |3 |

| perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de
este analisis en los Cocumentos del Proceso. |

‘ Teniendo en cuenta Que el objeto del proceso de contratacion es la prestacion de servicios profesionales que permita a la entidad

‘ disponer del servicio por parte de un profesional idéneo para apoyar la ejecucion de las actividades relacionadas con la administracion |
y el funcionamiento del MUNICIPIO, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 articulo 32 de I Ley 80 de 1993, literal h) numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 b, articulo 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015, resulta procedente aplicar la modalidad de |
contratacion directa, con la persona natural 0 juridica que esta en la capacidad de ejecutar el objeto del Contrato, que posea la idoneidad |
y experiencia requerida, la cual se verificara de acuerdo a los documentos sefialados en los criterios de seleccién del confratista.

‘ El plazo del contrato se estipula en SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio: la forma de pago serd

cancelada al CONTRATISTA en mensualidades vencidas o fraccion de mes, de acuerdo a los servicios efectivamente prestados, segun |
‘ corresponda. Lo anterior previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del Contrato, en |a que conste el cumplimiento |
| asatisfaccion de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. '

[ Para establecer el valor del contrato se tuvo en cuenta la naturaleza intelectual de los Servicios a contratar que demanda conocimientos
juridicos y experiencia especifica, Ia multiplicidad y complejidad de las actividades a realizar, el nivel de responsabilidad obligaciones y |
la dedicacion temporal requerida para la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual, asi como los costos de colizacion al sistema |
de seguridad social y legalizacion contractual, por lo cual, se estimo el valor de los honorarios de manera mensual en SEIS MILLONES |

SETESCIENTOS MIL PESOS ($6.700.000,00) IVA INCLUIDO '
|

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucion del contrato. el presupuesto oficial para el presente |
proceso es de CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($40.200.000) MCTE, IVA INCLUIDO , &l cual incluye todos los |
costos requeridos para la ejecucion del objeto del contrato. ) = - .
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Recientemente, la entidad solventé esta necesidad mediante la celebracion directa de contratos de prestacion de servicios profesionales

los cuales fueron ejecutados a satisfaccion, asi:

Analisis historico en la entidad de contratos similares:

001 de 2019.

| acomnpafiamiento juridico en procesos de seleccion de |

contratistas en sus diferentes modalidades; conceptos
juridicos, asesorias en audiencias de alta complejidad

CONTRATO OBJETO 4 VALOR PLAZO
Confrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales especializados de
Servicios Profesionales No. | asistencia juridica en el tramite de los procesos de
065 de 2025. compras y contratacion publica que adelante el | $24.000.000,00 4 MESES
municipio de Yaguara
Contrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales especializados de ‘
Servicios Profesionales No. | asistencia juridica en el framite de los procesos de -
| 001 de 2024 compras y contratacion publica que adelante el | $15.000.000 TRES (03) MESES
municipio de Yaguara ’
Conirato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales especializados de |
Servicios Profesionales No. | asistencia juridica en el tramite de los procesos de
089 de 2024, compras Yy contratacion publica que adelante el $30.000.000 SEIS (06) MESES
municipio de Yaguara - 5 e
| Contrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica CINCO (05)
Servicios Profesionales No. | en el tramite de los procesos de compras y contratacion $25.000.000,00 MESES
002 de 2023 publica que adelante el municipio de Yaguara. | |~
Contrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica
Servicios Profesionales No. | en el tramite de los procesos de compras y contratacion $27.000.000 6 MESES ,
002 de 2022 publica que adelante el municipio de Yaguara. B N
Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica CINCO MESES Y
105 de 2021 en el framite de los procesos de compras y contratacion $23.200.000 VEINTICUATRO
publica que adelante el municipio de Yaguara. (24) DIAS |
i CALENDARIO ||
Contrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica $ 24.000.000
| Servicios Profesionales No. | en el tramite de los procesos de compras y contratacion e SEIS (06) MESES | |
002 de 2021. publica que adelante el municipio de Yaguara. o
Contrato de Prestacion de | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica | $ 24.000.000 05 MESES, 22
Servicios Profesionales No. | en el framite de los procesos de compras y contratacion R DIAS
001 de 2020. publica que adelante el municipio de Yaguara. o R
Contrato de Prestacion de CINCO (05) | |
Servicios Profesionales | Prestar los servicios profesionales de asistencia juridica $ 23.867.000 MESES
No.097 de 2020. en el tramite de los procesos de compras y confratacion R VEINTINUEVE (29)
publica que adelante el municipio de Yaguara. DIAS
o R | CALENDARIO
Prestar los servicios profesionales, en forma autdnoma '
e independiente, por parte del contratista y a favor del
municipio, para el desarrollo de actividades de
Contrato de Prestacion de | acompafamiento juridico en procesos de seleccion de
Servicios Profesionales | contratistas en sus diferentes modalidades; conceptos $38.800.000 Seis (6) meses y
No.120 de 2019. juridicos, asesorias en audiencias de alta complejidad Catorce (14) dias. |
que se llevan a cabo, proyectar decisiones en el curso [
| de los procedimientos policivos y sancionatorios de |
competencia del despacho en segunda instancia. N
Prestar los servicios profesionales, en forma autonoma
e independiente, por parte del contratista y a favor del
Contrato No. 081 de | municipio, para el desarrollo de actividades de Dos (2) meses y
Prestacion de Servicios | acompanamiento juridico en procesos de seleccion de $15.000.000 Quince (15) dias
Profesionales de 2018, contratistas en sus diferentes modalidades; conceptos | [ |
juridicos, asesorias en audiencias de alta complejidad ‘ |
que se llevan a cabo, proyectar decisiones en el curso | |
de los procedimientos policivos y sancionatorios de |
| competencia del despacho en segunda instancia. | |
Prestar los servicios profesionales, en forma autonoma
Contrato de Prestacion de | e independiente, por parte del contratista y a favor del Dos (2) meses vy |
Servicios Profesionales No. | municipio, para el desarrollc de actividades de $18.000.000 Veintidos (22) dias.
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que se llevan a cabo, proyectar decisiones en el curso ‘
de los procedimientos policivos y sancionatorios de g
competencia del despacho en segunda instancia. . ]

|

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, se deja constancia que en la presente contratacion
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES |

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
GENERALES

1. Poner a disposicion del contratante los conocimientos especializados y experiencia.
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones diversas |
a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en los eventos |
en que se configure un conflicto de interés.
Informar en forma oportuna al Municipio sobre cualquier novedad o anomalia que se presente durante la ejecucion del contrato.
4. Entregar a la finalizacion del Contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el usg, los elementos, documentos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este Contrato. _
5. Pagar en forma cumplida y de manera de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema Seguridad |
Social Integral y presentar los respectivos comprobantes de pago. |
6. Adelantar las gestiones necesarias para realizar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y Decreto 0723 de 2013.
7. Presentar informe mensual de las actividades ejecutadas durante el periodo ante el supervisor del Contrato.
8. Las demas actividades que sean necesarias y/o que sean solicitadas relacionadas con el objeto del Contrato.

(%]

ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo juridico en el tramite y gestion en sus diferentes etapas de los procesos de compras y contratacion publica que |
se adelantan en el Municipio.

2. Realizar la revision juridica de los estudios previos que son generados por las dependencias de la Administracion Municipal |
para los procesos de compras y contratacion publica. '

3. Brindar apoyo a las Dependencias de la Administracion Municipal en la elaboracion ylo revision juridica de avisos de |
convocatoria, actos de apertura, pliego de condiciones, invitaciones pblicas, actas de las diligencias, subastas o audiencias,
minutas de contratos y convenios, y deméas documentos y actos administrativos que deben expedirse en desarrollo de las
etapas precontractual, contractual y postcontractual, en los procesos de compras y contratacion que adelante el Municipio.

4. Realizar la verificacion juridica de las propuestas que presenten los proponentes en desarrollo de los procesos contractuales.

5. Proyectar o revisar los actos de designacion de los comités evaluadores, suspension, saneamiento, de ampliacion de términos
y de adjudicacion o de declaratoria desierta de los procesos contractuales, al igual que, cumplir la notificacion de los actos
administrativos que pongan fin a los mismos.

6. Proyectar ylo revisar la respuesta a las observaciones y sugerencias de modificacién que se presenten en los procesos
contractuales, a fin de que se realicen los ajustes derivados de ellas, de conformidad con el proyecto de respuesta elaborado
por el responsable técnico y/o financiero de la dependencia de la Administracion Municipal,

7. Brindar acompafiamiento juridico en las diferentes diligencias, subastas y audiencias que se adelanten en virtud de los
pracesos de compras y contratacion publica.

8. Proyectar adiciones y/o modificaciones de los contratos ylo convenios conforme a los soportes y la informacion suminisirada
por las distintas dependencias de la Administracion Municipal. I

9. Apoyar y orientar en el componente juridico a los responsables de las supervisiones de contratos y convenios suscritos por el |
Municipio, en la elaboracion de actas de inicio, parciales, finales, de liquidacion, informes de supervision y demas documentos |

|

requeridos en la etapa de ejecucion.

10. Proyectar junto con el funcionario competente de la dependencia, las respuestas a las solicitudes, requerimientos, peticiones,
quejas y/o reclamos que formulen los interesados u érganos de vigilancia y control relacionados con la gestion contractual del |
Municipio.

1. Realizar el control de legalidad de las actas de liquidacion de los contratos y convenios.

12. Prestar asistencia juridica en el tramite de los procesos administrativos sancionatorios contractuales que adelante el Municipio |
para la declaracion de incumplimiento, imposicién de multas y sanciones pactadas en los contratos y hacer efectiva la clausula
penal conforme lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. |

13. Prestar apoyo al MUNICIPIO en la publicacion de los documentos relacionados con los procesos de compras y contratacion |
en la pagina web del Sistema Electronico Para La Contratacion Publica ~SECOP. ‘

14. El contratista se obliga a cargar en el Rol de Proveedor en la Plataforma del SECOP Il los informes mensuales de las
actividades ejecutadas durante el periodo y presentados ante el supervisor junto con los dacumentos que lo soportan, dentro |

de los cinco (05) dias siguientes al periodo cumplido. ‘

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
L




YAGUARA

1. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la debida ejecucion del objeto del Contrato, de conformidad con las
condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios previos del proceso de contratacion. '

Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del Contrato.

Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. f

Exigirle al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Cancelar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del Contrato.

OO N

ANALISIS DE AMPAROS Y GARANTIAS EXIGIDAS

Teniendo en cuenta el objeto del Contrato, plazo y la forma de pago asi coma la inexistencia de antecedentes sustanciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimiento en contratos de prestacion de servicios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constitucion de garantia alguna, ya que se
frata de servicios profesionales, por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser autorizado por el supervisor asignado previa verificacion
del cumplimiento de la prestacion de servicios, es decir, contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio.

ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicion de este proceso de seleccion de |
contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden presentar, en la etapa pre contractual, contractual y posi |
contractual, igual que, aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econdmico y politico en el cual se adelanta el proceso de
seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacion y los atinentes a ésle proceso |
de seleccion, segiin los lineamientos establecidos en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion dispuesto por la U.A.E. Agencia Nacional de Contratacion Publica - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-.

| Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que a continuacion se exponen, como aquelios que pueden afectar este
proceso de seleccion de contratistas y las etapas contractuales y post contractuales del contrato que eventualmente se celebre, lomando
como insumos a tal efecto, las experiencias recientes en la ejecucion de los programas, proyectos y procesos a cargo del Municipio de i
Yaguara, el Plan de Accion del Plan de Desarrollo Municipal y el Plan Operativo Anual de Inversiones:

No. 1 2 ‘
o | 5 - i : = .
§®) Clase General General ‘
2 5 = — SRS ; .
2 o Fuente Interno Interno |
E : - -
g % Etapa Ejecucion ) | Ejecucion B - B ‘
= Tipo | Operacional Operacional
Incumplimiento en las
= Descripcién obligaciones a cargo del | Deficiente calidad del servicio prestado | |
O contratista
o — SRR
é Retrasos en las funciones | Relrasos en las  funciones |
S | : desarrolladas por el MUNICIPIO | desarrolladas por el MUNICIPIO e | |
= Consecuencia 4 . : : .
= ; ' e impacto negativo en las | impacto negativo en la legalidad de las |
o de su ocurrencia : ) .
% necesidades generadas por las | acluaciones desarralladas generando ‘
‘0 . | secrelarias delegatarias. posibles reclamaciones de tipo judicial. | ‘
~ Probabilidad Posible ) Posible .
e« Impacto Moderado - Mayor S .
T Valoracion 6 | 7 1
= Categoria _ Alto - Ate B |
RESPONSABLE Contratista Contratista | ‘
TRATAMIENTO / CONTROLES A IMPLEMENTAR Supervision de las obligaciones | Supervision de las obligaciones
: desarrolladas por el contratista desarrolladas por el coniratista
ud Probabilidad Raro Raro
o '; Impacto Mayor Menor | .
ok : = - sl . .
O = Valoracion [ 1 3
gus . — e —— :
EdeE Categoria Raro 3j0
;Afecta la ejecucion _ ,
w —==Z0 ¢ ) |
st contractual? i i S |




] | , | ]
F ﬁsﬁfﬁj:;gf g5 Funcionario de planta asignado | Dependencia originadora de Ia | |
: il para la supervision necesidad [
tratamiento - - Sl ieasinisstivet O - |
Fecha de i

i nisie. gl ’ A partir de la suscripcion del acta de inicio ‘ ‘
tratamiento - -
Fecha de terminacion del

tratamiento

Firma del acta final ‘ |

_"_"_S@\;ch‘a_n' a las actividades | Supervision a las  actividades | ‘

(o) >".o' : s . ] - )

% » Coémo se realiza asignadas conforme a las asignadas conforme a las obligaciones |
S22 | obligaciones del Contrato |_del Contrato NS
= Periodicidad | Mensual Mensual ]

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribucién de riesgos previsibles asi efectuada por |

la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes. 4‘

CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ‘

: ESTADO COLOMBIANO _{
De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo
y el Departamento Nacional de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-

14, expedido por Colombia, las contrataciones directas no estan cobijadas por acuerdos internacionales o Tralados de Librﬂomf_ci_oJ

IMPUESTOS DE LEGALIZACION QUE SE CAUSAN AL FUTURO CONTRATO

En virtud del futuro contrato se causan los siguientes impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista: |

e  Estampilla Pro-Adulto Mayor Pagara el 60% de |a tarifa del 4% Acuerdo 040 de 2017 Art 156, |

*  Estampilla Pro-Cultura Pagara el 60 % de Ia tarifa del 2% Acuerdo 040 de 2017 art 166 |
*  Estampilla Justicia Familiar Excluido Paragrafo art 5 % Acuerdo 004 de 2023 I
* Tasa Pro-deporte. Acuerdo 15 de 2020 articulo tercero 2 % |

CONCLUSION ‘

Este estudio evidencia la existencia de |a necesidad planteada, por lo mj_eresufia imprescindible adelantar el correspondiente procegi
de contratacion, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del Municipio de Yaguara - Huila.

RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO
Yaguara - Huila, 15 de enero de 2026

NOMBRE DEL SECRETARIO
ENCARGADO DE REALIZAR EL
ESTUDIO PREVIO i

— _I_.\__'




MUNICIPIO DE YAGUARA

Nit: 800097180-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2026000032
15/01/2026
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026 se
encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

| RUBRO / FUENTE | NOMBRE Valor
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 40,200,000.00
PERSONALES
UNIDAD EJECUTORA: 1-Administracion central
CPC: 91112-Servicios ejecutivos de la administracién publica
FUENTE:110101-LIBRE DESTINACION

. - Total Disponibilidad:] | 40,200,000.00
OBJETO:
;Prestam-sgn}ic_iéé_ profesionales especiaﬁéédos de asistencia juridica en el tramite de los procesos de compras y ]
lcontratacién publica, que adelante el municipio de Yaguara - Huila.
Son CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

Dependencia Solicitante: SECRETARIA GENERAL DE PARTICIPACIO

Responsable: WILMER MEDINA ANDRADE Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE
Cadigo Proyecto: 0

Meta:

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 15/02/2026

LECY PERDOMO QUINTERO |
Auxiliar Administrativo Il

Elaboré: lecy
Modificé:



Yaguara, 2026

Sefiores
Secretaria de Hacienda
Division de Presupuesto:

ASUNTO: SOLICITUD DE UNA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASISTENCIA JURIDICA EN EL TRAMITE DE
LOS PROCESOS DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA QUE ADELANTE EL MUNICIPIO DE YAGUARA HUILA

OBJETO

RUBRO PRESUPUESTAL

Rubro Presupuestal T FUENTE
Descripcion - Valor
Codigo | RECURSOQO CPC

SERVICIOS PARA LA COMUNICAD, SOCIALES Y Libre
2.1.2.02.02.009 PERSONALES 110101 désknaciin 91112 40,200,000.00
TOTAL 40,200,000.00
Proyecto N° N/A
Unidad Ejecutora CENTRAL

|Registro en el Plan Anual de Adquisicion. Fecha publicacion: /L\(' ol 7,02,5

¢yl el

[ Teécnico Admipistrativo de Almacent !
[
DEPENDENCIA | SECRETARIA GENERAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA - ]
L]
(LN N

Vo.Bo. i
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(L CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
g ) Fecha expedicion: 16/01/2026 - 09:38:37
Sotess tomc Recibo No. $001875663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION z66cUHbn3B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado. ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante B0 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026,

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIC CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : SANEDEN S.A.S.

Nit : 901661156-4
Domicilio: Neiva, Huila

MATRICULA
Matricula No: 381218
Fecha de mat ula: 06 de dicie 202
Ultimo aho renovado: 2025
Fecha de renovacién: 03 de junio de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION
Direccién del domicilio principal : CRA 4 Nro. 9 25
Barrio : DIEGO DE OSPINA
Municipio : Neiwva, Huila
Correo electrdnico : abg.paolaguintero@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3132370863
Teléfono comercial 2 : No reportéd.
Telefono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CRAE 4 Nro. 9 25

Barrio : DIEGO DE OSPINA

Municiplo : Neiwva, Huila

Correoc electrénico de neotificacién : abg.paclaguinterocfgmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través d
electrénico, de conformidad con lo establecide en los articulos 291 del Codigo Ge

Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administ y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Acta del 05 de diciembre de 2022 de la Asamblea Constitutiva de Neiva, inscrito en est
Camara de Comercio el 06 de diciembre de 2022, con el No. 66339 del Libro IX, se constituyd la
perscna juridica de naturaleza comercial denominada SANEDEN S.A.S.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 06 de diciembre de 2122.

OBJETO SOCIAL

Objeto social: la sociedad tendra como objetc sccial actividades

Pagina 1 de 5



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(G, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
. ) Fecha expedicion: 16/01/2026 - 09:38:37
L e Recibo No. S001875663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION z66cUHbn3B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando & hﬂps:a'fsii.confccarnaras.Coa'visla;'plaﬂti!lafcv.php'?empresa:QS y digite el
respectivo codigo. para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimilada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

afines, tales, a) asescria juridica, k) ceobro de gart

comerciales, administrativas, d) en general

ejecutar contratos de concesién  con entidades es O I cualquier orden
directamente ¢ a través de sociedades constituidas Eif. estructuracidn,
montaje, implementacion vy mantenimiento de sistemas de gestldn de calidad, medio ambiente,

seguridad y salud en el -rabajo, seguridad alimentaria, seguridad de la informacién y protecciadn

de los datos, sistemas de servicios industriales, montajes electrénicos, eléctricos, mecanicos,
electromecadnicos, instrumentacién y control de cbra vy demas obhras complementarias, obras para

mineria e hidrocarburos, disefio, construccioén e interventoria de locaciones de pozos y Vi de
comunicacion internas, construccion de iificaciones, parcelacion, mantenimienco,
reforma, compra, venta, arrendamiento, o 1 industrias y servicios & fines,
y/o comple de las - lizacisn,
inanciacién y explotacidn, peor si misma de

fi
actividades vy obras propias de la ingenieria, en

especialidades, dentro o fuera del pais, cualguiera

g a o forma de los
juridicos gue celebre para tales fines, sSiempre gue estos sean licitos. H) el diseno,
fabricacion, compra, venta, permuta, administracicn, arrendamiento, almacenamiento,
intermediacién, promocidén, explotacion vy operacién de bienes propics o necesarios para la

industria de la construccién, cualgquiera fuere la
el ejercicio cde la ingenieria. I) la promocidn,
por objeto realizar © apoyar las actividades rela
cualquier titulo, de sus proplos recursos en otras trir
autonomos, con el fin de obtener rentabilidad. a de actividade e

i como, la implementacidn de

recauds de cualguier naturaleza y sus act vidades n
platafcrmas tecnologicas, custodia, transporte conciliacidn de transacciones. L}
administracién, recaudo y operacidn de peajes, tarifas, tasas o contribuciones. M) la pres

de servicios de valor agregado y telematicas instalacién, operacién y mantenimiento de pro

de servicios de telecomunicaciones, 1 :

asociados. N) la estructuracioen,

xploracidn, explotacidn, produccicén,
la industria de la mineria, asi como
o} lizacion de todo tipo de energia.

participar en licitaciones © CONCurs
s

i misma © en asocic con terceras pe as y celebrar contra ! ! jui natur

o cualguier otra v
econémica licita tanto en Colombia comoc en el extranjerc. La sociedad podra llevar a cabo, en
general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el
ohijete mencionado, asi como cualesquiera activic i

permitan facilitar © desarrollar el comercic o la

permitan el desarrollc su objeto social. Asi mismo, podrd realizar

1ilares, conexas o complementari

justria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ £00.000.000,00
No. Acciones 49, 00
Valor Nominal Acciones $ 15.003.000,00
* CAPTITAL #
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬁ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
. ) Fecha expedicion: 16/01/2026 - 09:38:37
s v Recibo No. S001875663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION z66cUHbn3B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respeclivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios renueve su malricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

Valor 5 400.000, 00
No. Acciones 40,00
Valor Wominal Acciones $ 10.000,00
* CAPITAL PAGADCO -
Valpor $ 400.000,00
No. Acclones 40,00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Representacidén legal: la representacidn legal de la sociedad por accicones simpli
o no, guien tendrd un suplen

cargo de una persona natural o juridica, accion

manera indefinida. Las funciones del

dimisidén o revocacion por parte de la
en aguellos casos en gque el representante lega
privada o judicial, cuandec el representante
funciones del representante legal o de su supl -

indemnizacion de cualguier naturaleza, difersnte de aguellas que le correspondieren c
ley laboral, si fuere el caso. La revocacidén por parte de la asamblea general de ac
tendrd que estar motivada y podrad realizarse en cualgquier tiempo. En aguellos c

representante legal sea una persona juridica, las funciones guedardn a cargo del representante
legal de ésta. Toda remuneracidén a que tuviere derecho el representante legal de la sociedad,
depbera ser aprobada por la zsambhlez general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del representante legal: la sociedad serd gerenciada, administrada y representada
legalmente ante tercercs por el representante legal vy de su suplente, gquien no tend

1itia de

raestricciones de contratacidn por razén de la naturaleza ni de la cus
celebre. Por lo tanto, se entendera que el representante legal podrd celebrar o
loes actos y contratos comprendides en el obisto social © gue se relacionen dire

existencia y el funcionamiento de la scciedad. El repr = legal se enter

los més amplios poderes para actuar en todas las n mbre de la sociedad, con
excepcidn de agquellas facultades gue, de acuerdo con 5, se hublieren reservado los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad guedarda obligada por los actos ¥
contratos celebrados por el representante legal

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL

Le esta prohibido al representante legal y a los demas
por interpuesta persona, obtener bajo cualguier forma
la sociedad u obtener de parte de la sociedad awval,
sus cbligacicnes perscnales.

NOMBRAMIENTOS

Péagina 3 de 5



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(& CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
; : Fecha expedicion: 16/01/2026 - 08:38:37
Cmmﬁifiigwum Recibo No. S001875663, Valor 12100

CcODIGO DE VERIFICACION z66cUHbn3B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificaco, ingresando a hltps:;‘fsii.confecamaras.coNislafplan!iIIax‘cv.php?ﬂmpresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada.
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil properciona seguridad y confianza en los negocios.renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

REPRESENTANTES LEGALES

CARGO NOMBRE

I, 1053843000

REPRESENTANTE LEGAL PAOLA ANDREA QUINTERO BLAD

De conformidad con lo establec lo
Contencioso Administrativo y la Y d 5 s en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes & laz fecha de inscripcidn, siempre o
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,

los sabados NO son dias habiles.

vez lilnterpuestos

a
suspensivo, hasta Canto los
P

Procedimiento Administrativo

& la fecha y hora de expedicién de este cartificado, NO se encuentra en Ccurso ningun

Actividad principal Cédigeo CIIU:
Actividad secundaria Codige CIIU
Otras actividades Cdédigo CIIU: B

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE 2 LOS B JTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE I
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULA 0S EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL 13, PODRA C E?
WWW.RUES.ORG.CO.

De conformidad con lo previs
»

Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MIf

la por el iculado inscri an e
en el periodo — CIII MT112

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Pagina4 de 5



CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬁ; CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
. . Fecha expedicion: 16/01/2026 - 09:38:37
Shiies 2o Comesto Recibo No. S001875663, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION z66cUHbn3B

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandoe a htips:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

A. Que, los datos del empresaric y/o el

U
isposicion de la Policia Nacional a través

realizé la inscripcidén de la empresa vy/o
Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en esle certificado electronico se encuenira emitida por una entidad
de certilicacion acreditada por el Organiemo Macional de Acreditacion de Colombia (OMAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada. por lo tanto, la lirma digilal que scompana este documento la podra verificar a ravés de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacla del gertificado que lue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaceion.
, e
|
m Oﬁ-.( ;ﬂma,
"

YirajMarcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

“** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pégina 5 de 5
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o33
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:11:21
PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 272982348

Bogota DC, 10 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANEDEN S.A.S identificado(a) con Nit nimero 9016611564

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente |as
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
wvaand RrocUraduris aov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
enero de 2026, a las 10:15:02, el nimero de identificacion de la Persona Juridica. relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

-Tipo Documento Ntmero de identificacion tributario _ ____'___ __I
No. Identificacion 9016611564 .
Cddigo de Verificacion 9016611564260116101502 _ ‘

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con- e.l.(;c')diéomdc“ i”ér[i‘a.caci.én puede consmla-r la autenticidad del Ce_rtiﬁ;r:ado. o
@) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
N Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.




Yaguaréa, 12 de Diciembre de 2025

Doctor

LENIN ALBERTO TRUJILLO GONZALEZ
Alcalde Municipal

Yaguara — Huila

REF.DECLARACION JURAMENTADA DE INEXISTENCIA DE
INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, PROHIBICION )
CONFLICTO DE INTERES.

Cordial saludo,

EL suscrito, PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO, mayor de edad identificado
con cédula de ciudadania No. 1.053.843.878 de Manizales, actuando como
representante legal de SANEDEN S.A.S con NIT. 901661156-4, declaro bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro ni tampoco SANEDEN O SUS SOCIOS, inmersos
en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de intereses
para contratar consagradas en las leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 617 de 2000,
1952 de 2019, 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias y complementarias
para celebrar contratos con esta entidad, por no existir vinculo con el representante
legal de la entidad contratante o demas personas 0O funcionarios respecto de
quienes pudiesen obrar estas limitantes.

Atentamente,

Lo iy &

PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO
C.C. 1.053.843.878 de Manizales



CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES -ARTICULO 50 DE LA
LEY 789 DE 2002 (PERSONA JURIDICA)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
suscrito Representante Legal PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO, identificada
con la cédula de ciudadania No 1.053.843.878 de Manizalez, de la empresa
SANEDEN S.AS, identificada con NIT No. 901.661.156-4, certifica que la
mencionada entidad ha realizado los pagos legalmente exigibles correspondientes
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) correspondientes a las nominas de los Ultimos seis
(6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, razén por la cual
la referida entidad se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social y
aportes parafiscales.

A
I\fiit 90186+4538-4

PAQLA ANDREA QUINTERQO BLANCO C
C. No 1.053.842.878 de Manizales




Formulario del Registro Unico T

AN |

ributario

2. Conceplo | O | 1 Inscripcion

4. Nimero de formulario

I

0

6. DV | 12, Direccidn seccional

4

5. Mumero de ldenlificacian Tributaria (NIT)

90166 1

Impuestos y Aduanas de Neiva

168 6

IDENTIFICACION

24, Tipo de coniribuyente 25, Tipo de documento

26. Nomero de Identificacidn.——

Persona juridica 1 <
| Lugar de expedicion N 28 Pais 29. Deparamenio v i
;3‘- S 32 SQQLﬂdﬂ-apenﬁdG 33. Primer nombre .
L | o
| 35. Razon social
[SANEDEN S.AS.
38. Nombre comercial
e  UBICACION 2 o
38 o |3S. Departamento s / 5 40. Ciudad/Municipio I
COLOMBIA 16 9 [Huila 4 1 |Neiva 00 :
_,'. .Dlracuﬁ:n p.'-lnf_':p-;i - B T ¥ I
CR 4 #9-25 APT 409
42, Correo electroni abg.paolaquintero@gmail.com T o B
[ 4a. Telefond 1t 305370750 0|45 Teléfono 2 .
4 CLASIFICACION
I..., Actividad-aconomica™. r Ocupacion ] 2 I
o "_.t‘«t‘.'t'r\ridad principal Acll.l_\.ridja'ti;.,c::'u : Otras actividades 82, NOmero 1
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 4B, Codgo™ . 4 [Fech Clivic | 50, Cédigo 1 2 £1. Codige eslablecimientos
7 11 2|]20221205]||[6 94 0}20 @220 5] | o 9 1 0 | | | ! 0
| T B S/ _~"Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
| i & 3 A Bk RS AN W TR W 4w R W dsT AR 30 o B Tanem e S
socoamls |7 ltafealsalC ) ANSY [ [ [ 1 | [ L L 41 1 ] |
05- impto. renta y compl. régimen ordinar-. .
i 07- Retencion en la fuente a titulo de':.r_ﬁ'nt_ =
! 14- informanle de exogena
! 42- Obligado a llevar contabilidad .
i £5 - informante de Beneficiarios Finales
: ; Usuarsios aduaneros Exportadores
f 1 2 3 4 5 6 ¥ 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ l ‘ \ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 , 2 3 :
54, Codigo ‘ |57 Modo | [
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 =l
fledl et o e 2o —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

S;D NOE

s

uministrada a traves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacion, suspension
ributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

inistrados se adelantaran los procedimientos administrativo:
n el casa. Pardgrafo del sriiculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

sancionalorios o da suspa
ar el trdrmite el usuario fue informade y acepta la politica de

| del 2016, De igual manera &
| tratamiento de dalos ley 1581 de 2
Firma del solicitante:

Firma autlorizada

QUINTERC BLANCO PADLA ANDREA
REPRESENTANTE

S84, Mombre
485 Cargo

Fecha generacion documento POF

30-01-2025

110804




laaacd |26 PN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 g

4. Nimero de farmulario 14880637848

| Espacio reservage pars la DIAN

] Ja g(rmﬂlmtr .

I_ 4} Buzo N electrénico

i

L

_—
5. MUmero de Identificacisn Tributaria (NIT) B DV | 12. Direccidn seccional
| 9 0 1 8 8 1 1 g G| 4 Impuestos y Aduanas de Neiva
T e W L

Caracteristicas y formas de las organizaciones

-5 -
| ; (o~
| B2 Naturalgza 2 B3, Formas asceiativas 1 2 64, :ntld..das mslriutcs de Qeie at pu:l:co de orden nacional, departamental, l | |

municipal Y‘U stapirelizados /S

= | &
| 85 Fondos 86. Cooperativas [ g;trzsl\ﬁjs-%foew ctgansmaf\\ A
% fEkiia | o 7 \
| B8 Sin personeria juridica 6%, Otras organizaciones no clasificadas r ?G Elepefclr"“" | 9 | |
' F ( T
1 —.—\__,.___._ i i il
Caonstitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital l
i Documento 1. Constitucion '
| | |
| 71. Clase f=e g § 82, Nacional 100 % |
| 72, Mimero | T i | ! .I
| 73.Fecha | 2022120686 E i Ny | 83. Nacional publico : 0. 0 =% |
! | Z — R S T
| imero de notaria |
| e 8 |
| lad de registro | 0 3 84, Nacional privado T8 0 .0 %
| ey —_— e
| 13 de regisiro 20221208
| — s T T
| 77 Mo, Matricula mercanti | 0 00DODG3 8 1 2
| 78 Departamenio | 4 1
| 79. CiudadMunicipia | 85. Extranjero 0 % |
el S, |
!
88, Extranjero plblico 0+ D = |
I
B7. Extranjero privado 0. 0 % |
—_—o b F R

Entidad de vigilancia y control

Estado y Beneficio |
o

|

|

|

|

|

|

|

|

[

|

80, Fechy chmaio de'estada [91, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV

Vinculacién econémica

85, NGmero de [dertificacion 1rbutana (WIT] 62 13 % ov |
Matriz o Controlante 2

| 172. NGmero de identificacian ributara |
| suciedad o natural del exterior con EP

| | I S

i 173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP
' |

Fecha generacién documento POF: 30-01-2025 11:05:042M



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

(415)770 0) 000014115868349 9 |

de Hoja 3

141158683499

Pagina

7212489984(B02 i
i
5, Numera de |dentificacion Tributaria (NIT) &. DV | 12. Direccion scccional e LT_auzén clectronico
90166116564 Impuestos y Aduanas de Nelva 13 . i
Representacion LA
98, Representacion 99. Fecha inicio gjercicio representacion i ~
REPRS LEGAL PRIN 18 2 02540 1,2 2] 3

100. Tipo de documento

Cédula de Ciudadani 1

3 | 1= 0

101. Nimero de identificacion

5 3 8 4 3 8 7 8

102, L [1’:3. Numero de tarjeta profesional

Y

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nambre 107. Otros nombres
QUINTERO |BLANCO PAOLA |[ANDREA
108. Numero de ldentificacian Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio cjercicio represantacion

100. Tipo de decumento

101, Numero de identificacion

oy |

102. DV ] 103, Numero de tarjeta profesional |
|

104. Primer apellido

105, Segundo apellido

106.

Briswer nembre

107. Otros nombres

108, Numero de ldentificacian Tributaria (NIT)

108. DV

110. Razdr. social representaate iegal

98. Representacian

99. Facha inicic ejercicio Jepreseiiacion

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificecion

104, Primer apellido

108. Mumero de |dentificacion Tributaria (NIT)

ol

98, Representacion

100. Tipo de documenio

[_IO‘I . Numero de idantiizacicn

|
i

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional |
[ :
106. Primer nombre 107. Otros nombres

FD. Rez6n zorial representante legal i
' i
_IBH, Fecha inicio gjercicio representacion j
e |

102. DV | 103, Nimero de tarjcta profesional

4 1
104. Primer apellido

105, Sequndo apellido 106

. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (N!T)

109. DV | 110. Razén social representante legal

98, Representacion

99. Fecha inicio cjercicio representacion

100, Tipo de documento

1C1. Numero de identificacion

102, D\.’l 103. Nurroro de tarjeta profesional

o

104, Primer apellido

* 105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107, Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110, Razdn social representante legal

Fecha generacion documento POF: 30-03-2025 09:11:46PM
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290125, 13:02 Expedicion de antecedentes disciplinarios - Frocuraduris General de la Nacisn

Censulta de antecedentey

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales vy de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion ce
la persona natural ¢ juridica.

Tipo de Identificacidn;

J Cédula de ciudadania - NUIP 3
i

Nimera Identificacion:

[ 1053843878 ]

;Cuantoes 3 X 37 o

E i

Consultar

idadano

Senor{a) PAOLA ANDREA QUINTERD BLANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania NOmero 1053843878,

Datos deld ¢

it

El ciudadano ne presenta antecedentes

Sefor{a) ciudadana(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pals.
Fecha de consulta: migrcoles, enero 29, 2025 - Hora de consulta: 13:02:07

El certiticado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el término de la sancion impuesta, asi come las ink
impuestas por la autoridad competente v las automaticas que ordena la Constitucidn Politica y la Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certificado prdinario, mas las inhabilidades intemporales previstas en L1 L.
para algunes cargos de la administracion publica, tales como los de eleccion popular.

ar la actualizacion seein los
a mas cercana. Mayor infarma

DATOS PERSONALES, i los Nombres quc aparecen en la consulta del certiticado son inexactos, por favor de clic ;

ISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADG CIVIL, si luego de este paso las dates s'guen erroneos por favor dirijase
s F g

ui para real
la Registradur

Para ver este decumento negesita Acrobat Reader, $ine lo Liene, haga

| para descargario gratis.




cODIGO: EPY-GS-F-08

em‘ SISTEMA DE GESTION INTEGRAL e
(] EMPRESAS PUBLICAS DE YAGUARA S.A. E.S.P. oo
EMISION: 28/09/2017

EMPRESAS PUBLICAS DE YAGUARA
SAESP PAZ Y SALVO PAGINA 1 DE 1

Yaguara, 16 de enero de 2026

EPY-C-16-01-2026-0041

El suscrito, WILSON ERNESTO CAVIEDES CAMACHO, Representante
Legal de EMPRESAS PUBLICAS DE YAGUARA S.AE.S.P.

CERTIFICA

Que PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO, identificado (a) con cedula
de ciudadania No. 1.053.843.878 de NEIVA (H), Se encuentra a PAZ Y
SALVO, y a la fecha no registra deudas pendientes a favor de Empresas
Publicas de Yaguara S.A E.S.P.

La presente certificacion es valida por un (1) mes a partir de la fecha, y se
expide a solicitud del interesado para efectos de tramites de contratacion.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Nombre: Kerly Yulieth Ramirez Trujillo Nombre: Lexnova Consultorias y Asesorias | Nombre:  Wilson  Ernesto  Caviedes
S.AS Camacho

Firma: \ Firma:
Firma: & - A‘(

]

“UN SERVICIO EFICIENTE Y CON CALIDAD"
“\/IGILADA POR LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS SSPD”
Carrera 4 No. 3-93 Celular: 3173833947
E-Mail: emsepuya@yahoo.com




Formulario del Registro Unico Tribuiario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Mamero de formulario

{

l |
| |

‘ !.
; 415)7707212489984(8020] 00001

Hoja 3

141158683499

Pagina 3

4115868349 9

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzdn clectrénice
9016861165 5 Impuestes y Aduanas de Noiva 7., i 3 {
Representacion
A s 2|
98. Representacion 99, Fecha inicio gjercicio representacian !
REPRS LEGAL PRIN 18 2025 l0 ‘I,ﬁ 2 i
P - |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102, LV | 194, Mumero de tarjeta profesional |
; CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 5 3 8 4 3 8 7 8 | | |
1
104, Primer apellido 105. Spgundo apeliido 106, Primer nombre 107. Otros nombres |
i |
QUINTERO [BLANCO [PAOLA |ANDREA :
108. Mumero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razdn social representante logal
98, Representacion 99, Fecha inicio cjercicio repres »niacidn
; I S 3 | | :
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102, OV | 103. Numoero de tarjeta profesional |
l |
2 ke - |
104. Primer apellido 105. Segunde apellido 108. Prinier nombre 107. Otros nombres |
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razdi: soc.dl representaats ivgal
% g l el !
9. Representacion 98. FFacha inicic ejercicig Jepreseniauion i
| |
100, Tipo de documente 101. Ndmero de identificeidn 102. DV | 103. Numero do tarjeta profesional |
|
3 —_ e - 1
104. Primer apelliido 105. Segundo ape'lido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. MNumero ae ldentificacion Tributaria (NIT) 1J49. bV FO. Ravdn zocal representante legel I
AW !
gy i
98, Representacién n—l‘El'.:, Fecha inicio cjercicio representacian i
| i
e 1% L ! I |
100. Tipo de documento 101, NUmero de wentwsacion 102, DV | 103. Namero de tarjeta profesional
4 L = .
104. Primer apellido 105, Sequndo apellido 106. Primar nombre 107. Otros nombres i
1 |
ame| i
108, Numero de ldentificacion Tributaria (N'T) 108. DV} 110. Razon social representante legal !
[ |
9B. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacicn
| 100. Tipo de documente 101 Numero de identificacion 102, [PV | 103, Numero de tarjeta profesional
104. Primer apellido * 105, Segundo apellido 106, Primer nembre 107, Otrus nambres i
l ! |
108. Mumero de ldentificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110, Razon social representante legal

Fecha gencracion documento PDF: 30-03-2025 09:11:46FM




Municipio de

YAGUARA

SHM No. 120-1-1021

Yaguara, 15 de diciembre de 2025

PAZY SALVO

La secretaria de Hacienda Municipal, Certifica que SANEDEN S.A.S., con Nit.
No. 901.661156-4, se encuentra a PAZ Y SALVO con la Secretaria de Hacienda
Municipal.

La presente certificacion es valida por un (1) mes a partir de la fecha, y/o hasta
que se establezca el cobro y pago de sanciones a que haya lugar, debido a que
no se encuentra inscrito en el registro de actividades econémicas del Municipio.

XN

"—"_?"_ i

(8
CARMENZ {}KMKCHO ALARCON
Secretaria de Hacienda

|

PROYECTO: REVISO: APROBO:
Nombre: Ruby C. Cuevas Polo Nombre: Cdrmenza Camacho Alarcén Nombre: Carmenza Camacho Alarcon
Firma: Ao o tectora . Firma: (< Firma: &
= L | | Vi

@ Carrera 4Ne 391, Yaguara - Huila: Q) +573157008227 @) slcaldia@yaguara-huilagovca




Cordial salydo

- BANCOLOMBIA sA. s
Wentificado(a) con NIT

- Producto

- CUENTADE
AHORROS JURIDICA

5 manejo de este (os) 'gmducf
_condiciones y compfom.ls.?g ‘adqu

: Eé'lamos a su disposicion para confirm _r:_l‘ai 'x"a_
8631043 Ext. 141 de Neiva o en nuestra su
4 Aténtamentg e

T,
ot

Ty

T \»4* 'RODRIGUEZ =~
FELIPE TORRES isegmento
Asesor %ﬁercial-hﬂultus 9.._d_ 0

; Of. CBIT‘







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

) SR

Libertod y Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Quintero Blanco Paola Andrea
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ccC. CE. PAS NO. 1053843878 F ® M O NB O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA J CARRERA 4 9 25 APT 409 EDIFICIO DIEGO DE OSPINA |
DIA | 15 iMES | 11 | ARG l 1594 \ |
PAlS SaLGMBNA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
1
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA i
MUNICIPIO PITALITO TELEFONO 3132370863 EMAIL abg.paolaguintero@gmail.com '
1
| ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) ;
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ‘ BASICA SECUNDARIA |
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
EAE Ay | = SRR 10° 0 MEs | 11 | ANo | 20m ;

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNCLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (3! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
si NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2020 355995

ON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

1

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG) |




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 48% y 443 de 1938)

'| ESPECIFIQUE

|
L

LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR

(R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE ]
IDIOKMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES x % %

_ EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

| HUIA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
88716080 oia [ 12 | wes [ 0o | ano | 2024 Dia { ] Mes ] ] Ano_ |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CARRERA 5 9 74 Piso 3

L

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALTAMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ALTAMIRA
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ol | 26 | wes | o4 | ano | 2024 pia [ 2 | Mes | os | ano [ 2024
0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TRATISTA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA CALLE 6 12 0 CARRERA 3 82
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ‘MUNICJP;O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
I_H'UJL."J\. NEIVA
| FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
B oia | 22 | Mes ] 03 f Afo | 2024 Dia l 21 [ Mes ] 07 ] Afio [ 2024
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
t:c-.\:m;msm OFICINA DE CONTRATACION CARRERA 59 74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
| reLEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
[ 8671300 Dia [ 20 | wes l o1 [ a0 2023 Dia l 30 [ Mes l 12 ’ Afo [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 4 80 EQUINA

ORDEN PUBLICO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1888)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA ) [
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132370863 i | 14 j Mes | o1 | 4o ] 2022 pia | 30 [ mes| 12 | ano i 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO CARRERA 4 8 0 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA _
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA ; i
L EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO !
3132370863 pia | 25 | mes| o2 | Ao [ 2021 pia | 31 [ wes | 12 | A | 2021 i
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO CARRERA 4 8 0 ESQUINA

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |
= |

3152370863 pia | 11 | Mes| 12 [ a0 2020 | D [ a1 [ mes| 12 | 4no [ 2020 {-

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION |

CONTRATISTA SECRETARIA DE GORBIERMNO ¥ DESARROLLO CARRERA 4 B 0 ESQUINA |

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS i
FUNDACION VISION SALUD % COLOMBIA 5
DEPARTAMENTO i S uiisnsin T MENICIPIO Sadais i OORREQELECTRONICOENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ |
3112360652 Dia| o1 | Mes| o7 | Ao] 2020 | Ola| 30 [imes [ o7 |1 ano | 2020 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINITRACION Y LICITACIONES CARRERA 15N 83 60 i

| EXPERIENCIA LASORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

i

i

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS _i|
DEPARTAMENTO IAUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO '
!

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia: | Jes: | fre: | pie: | [ wes: | [ ane: | |

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION ]|




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1898)

TIEMPO TOTAL DE ExP]'s_mENcm

| INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPQ DE EXPERIENGIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

~ EMPLEADO DEL-SECTOR-PRIVADO == s o sl sisionossii e i D s s e e R L e
|
( TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
EXPERIENC|A DOCENTE 0 0

. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA. G

—

|
| MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
] ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION D& SERVICIOS CON
' LA ADMINISTRACION PUBLICA :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATCS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 1980/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Neiva, 9 de enero de 2025 .
b

s

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRA TISTA

'. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDOD PRESENTADOS COMO
SCOPORTE,

|
.J
|

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

|
I
=2

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Na. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




REPUSLICA DE COLOMBIA - =
 IDENTIFICACION PERSONAL ™
. STEDULA DE GIUDADANIA =7 0

NUMERG 1
GUINTER
_IAPEL.L:L}GS !y .
PAOLA ANDREA -

NOMBRES

FECHA DE NACI.II‘
PITALITO ;
(HUILA)
LUGAR DE‘NACIMIENTO

1585  O+.. F.

= ESTATURA®  “GS.RH  SEXO .
-"".g-rgﬁtmu.' - oyt 2y
G 30-JUL-2013 MANIZALES .~ = ., .. ).
. 'J‘;‘,Ln/feww{/d" .4-“. )

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOR.NACIONAL
CARLOS ARIEL SANGHEZ TORRES -

o lhigsgfg%‘! :

P-0900100-00461370-F-1053843676-20130826

COUSTAN OUVR

it .. 1600
. 0034602370A 1 40284238







Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. paginalde 1

20251210-1901770

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) PAOLA ANDREA
QUINTERO BLANCO , identificado(a) con nimero de documento 1053843878 vy tarjeta profesional
No. 355995, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del aflo 2019, que cita «Ea certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex:gan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 10 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogoté D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 20686142e52036152154cc8a334220b52737a7b9c9329¢fca58600e06719¢002
Documento generado en 10/12/2025 11:29:13 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados ([URNA)

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

)
\_r/ Republica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 1608436

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacidén del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el gjercicio de |a profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constato que el(la)
sefor(a) PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1053843878, registra la siguiente informacion:

| e e ; S

CALIDAD | FECHA DE INSCRIPCION RNA1 | ESTADO DE INSCRIPCION RNA

! ABOGADO(A) INSCRITO(A) 05/03%/2021 | VIGENTE

i OBSERVACIONES

e S e = = -
N.° DE TARJETA | =

| CALIDAD | | FECHA DE EXPEDICION | ESTADO 2

: ; PROFESIONAL ;

P s e p it ] o

| ABOGADO(A) CON TPA ! 355995 i 05/03/2021 VIGENTE

OBSEE\.J}ACIONES |

INO REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 10 dias del mes de diciembre de 2025,

| RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demads escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registre Nacional de Abogados.

S @ www.ramajudicial. gov.co

- iy x @ludicaturaCs)
¥ . al.gow.
&5 https://sima.ramajudicial gov.co o Conseja Superior dela juicaturs

- ~ : 7
@ Carrera B No. 128 - 82 Piso & (Bogeta) ® Consejusuperiorjudicatura

€4 (6011381 7200 Ext. 7517 - 7519 = Rama Judicial - Conseje Superior de la Judicatura
& regral@cendoj ramajudicial gov.co @ Administrands Justicia Podeast



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unldad Del Reglstro Naclonal De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: Becdc5acd66b40bad95969a30654e0ab0994eb162514bc04268a826010d8Bcade
Documento generado en 10/12/2025 11:29:22 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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La Repiiblica de Colombia
y en su wmmbre, o

Colegin “La Preseutacidn”
Yitalito, fuila

Autorizado por la Seerefaria de Educaciin Departamental,
seqiin Resolucidn No, 1371 del 3 de noviemhre de 2004,

Conficree a:

Panla Audrea Quintern Blanco

Fdentificada con T, No. 44111307575 de Yitalifn

¢ £l Tituln e

7 - . : T -
Bachiller Académicn
Yor haber cursado y aprobado log estuding correspundientes al uinel de Educaciin Aedia Académica,

seqiin los planes y programas vigentes del Proyertn Educative Institucinual,

Apotade af Libro de Actas generales de Grado No, 11 Falin Xo, #2.

!'.:’ F i /-F_ * {
/ {} TR /
L}M_ fuzyézzfygéb&:’ % MW@!&
1'&?}'11 Haria Jeatds GitGallegn $uz .:i’xuparz(mmz (Eitﬂlﬂ{n
Rectara Seeretarin

Dado eu Pitalitn, Buila, o 26 de voviembree de 2011

N requicre fopistos, segun Decreta No. 921 del § de mago de 1994 expedido por ol TN,

Premitie




M

REPUBLICA DE COLOMBIA

= UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO =

Personeria Juridica segun Resolucién No. 17701 del 9 de noviembre de 1984
‘expedida por el Ministerio de Educacitn Nacional y Reconocimiento como
Universidad seqin Resolucién No. 21211 del 10 de noviembre de 2016 expedida

por el Ministerio de Educacién Nacional,

EN ATENCION A QUE:

PAOLA ANDREA
QUINTERO BLANCO

Documento de identidad 1053843878

Ha cumplido con tados los requisitos académicas exigidos por
el estatuto y los reglamentos universitarios.

Le confiere ¢l titulo de

ABOGADA

Para constancia se firma en Manizales, el 11 de diciembre de
2020 y se refrenda con las siguientes firmas

UNIVERSIDAD CATOLICA 7 = UNIVERSIDAD CATGLICA
DLUEATES ONLULEAISS
cf C/Rez(on'a General { m

dge Carlos Enrique Cardona Quiceno Frapf€isco Javier Acog/a Gomez
ector General Secretario Gefieral

Registro Universidad Catélica Luis Amigo
Libro 33-P Folio 891 Registro 42036
Fecha: 11 de diciembre de 2020

#|UNIVERSIDAD CATOUCA X
Cfl,z@ BILSAMIGO

Depanamcnia de Admisiones

y Regisvo Acogémico

Gladis Elena Gallo Gémez
Jefe Departamento de Admisiones y Registro Académico

t O wanlinga - Venwdn: 20198

Escaneado con CamScanner
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esultados del participante en el curso virtual

_ﬂgﬁmmﬁs Publica certifica que:

PAOLA QUINTERO

Participd v completd el curso virtual;

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duraciaon de 20 horas.

_U... .__ _m qw Mézmaﬁ .q H

.......

m,:,m ‘a Isabel Mora

Directora de Participacian, Transpareno

P PO GO
AP A NG




| FOR-GDCO-18 - ;
7/ Version: 01 it
‘| Vigente desde:
Marzo 19 del 2021 |

1| Alcaldia de
Netva

04 -0 |

ACTA DE TERMINACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1176 DEL
5024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y PAOLA ANDREA

QUINTERO BLANCO

: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA
| DE COMPETITIVIDAD Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
| OBJETO: PARA APOYAR JURIDICAMENTE LOS PROCESOS Y|
‘ PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE EL
!, MUNICIPIO DE NEIVA :
PAOLA ANDREA QUINTERQO BLANCQO

CONTRATISTA:
’ i C.C. 1053843878 de Manizales, caldas

VALOR DEL | . --
Lcorﬂ'mm: $ 14.399.999,
|

TRES (03) MESES Y 'DIECIOCHO (18) DIAS
PLAZO DE CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE_ LA
. EJECUCION: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO |
_ | SINSUPERARLA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
FECHA ACTA | ,
| DE INICIO: |12, DE SEPTIEMBRE DE 2024 i |
'Fr.CriA ACTA DE SUSPENSION _[_ -

FECHA ACTA DE REINICIO: N/A

FECHA ACTA DE JUSTIFICACION N/A -

VALOR PRESENTE ACTA: $ 3.866.666

] DESCRIPCION VALOR |
[ 1 Vaio: fmc:ai del Contrato . - i $.14.399.999 1‘
i_ 2. Adicién - Otro S o . $0 Rk
5...-5 Va ioa_rmai Contratado $ 14.399.999 |
L 4, Ve alor Final Ejecutado $ 14.399.999 |
| 5. Saldo o | Favor del tHiunicipio de Neiva = 0 -l
6. Saldo a Favor del Contratista $0 |

FECHA DE TERMINACION: 29 DE DICIEMBRE DE 2024

En Neiva a los 30 dias del mes de DICIEMBRE del 2024, se reumeron el Doctor
EDWIN :‘{EI;&' ER VALENCIA RODRIGUEZ, en calidad de Secretaric de
Competitividad y Tecnologia de la Iinformacién, quien es el supervisor del

4 281 documents, SOlo pudra ser Cor sullada a fravis dat link S5 weoy slcal fianalya.gov.
4 pons Garads como documeanic no conlrolado ¥ suUSD indzbida no 28 reaporsablhcad de ig A caldia de Maiva
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) contestar, por favor cite estos datos
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| Radicado:

| 2022CS083481-1
| Fecha:2022-12-07

GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Gobierno y Desarrollo SGRRNACIER e
20225AL00094085 Comtinitario Luis E"Jffi‘i:f:f;uﬂ Lipez

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA

Que de acuerdo a la informacion que reposa en la carpeta contractual de |2 Sefiorita
PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO identificada con cédula de ciudadania N°
1.053.843.878 de Manizales, suscribio el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N°

62 del 2022, bajo las siguientes especificaciones:

INICIO: 14 de enero del 2022
TERMINACION: 30 de diciembre del 2022
VALOR: $ 46.266.666

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA LA
CONSOLIDACION DE LA POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

OBLIGACIONES:

1. Realizar acompanamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencion de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad, con
relacion al fortalecimiento de la politica de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacion y
convocatoria de las sesiones del Consejo Departamental de Seguridad y Comité de
Orden publico.

3. Prestar apoyo juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la
cealizacion de las reuniones de seguridad con gremios y demés organizaciones.

4. Prestar apoyc juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario para la
adopcién ce medidas de seguridad para la preservacion de la seguridad ciudadana y

del arden priblico en &l Departamento
5. Proyectar los estudios previos de oportunidad y conveniencia requeridos en la

ejecucion, que se requieran para la ejecucion y desarrollo de los diferentes procesos
contractuales en el desarrollo del programa "HUILA CRECE CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA".

6. Apoyar a la Administracion Departamental — Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Comunitario en la ejecucion de los procesos de seleccién contractuales que se
adelanten en desarrollo del programa de seguridad y convivencia ciudadana.

Edificio Gobernacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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ACTA DE TERMINACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1176 DEL
72024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y PAOLA ANDREA

QUINTERO BLANCO

| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA |
DE GOMPETITIVIDAD Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION |
OBJETO: PARA APOYAR JURIDICAMENTE LOS PROCESOS Y|

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE EL‘
| MUNICIPIO DE NEIVA |
| PAOLA ANDREA QUINTERQ BLANCO |

CONTRATISTA: _
| C.C. 1053843878 de Manizales, caldas ' ‘

VALOR DEL | o o i ‘
| CONTRATO: | ? 1-4'399'999._.__ : joah ‘
| "TRES _(03) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS
| PLAZO DE ' CALENDARIO, CONTADOS A __PARTIR DE LA
|EJECUCION:  SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO
| | SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL. |
FECHA ACTA _ sEanto b o

DE INICIO: 12 DE SEPTIEMIBRE DE 202%

FECHA ACTA DE SUSPENSION: N/A

FECHA ACTA DE REINICIO: N/A |

FECHA ACTA DE JUSTIFICACIéNf N/A

VALOR PRESENTE ACTA: $ 3.866.666 !

| DESCRIPCION VALOR

' 1. Valor Inicial del Contrato : ! $ 14.399.999
| 2. Adicion - Otro Si ' LB Ny @7 $0 i
3. Valor Final Contratado $ 14.399.999 |
' 4. Valor Final Ejecutado $ 14.399.999

5. Saldo a Favor del Municipio de Neiva $0

6. Saldo a Favor del Contratista $0 B

FECHA DE TERMINACION: 29 DE DICIEMBRE DE 2024

En Neiva, a los 30 dias del mes de DICIEMBRE del 2024, se remL.inI'e'ron el Doctor
EDWIN REINER VALENCIA RODRIGUEZ, en calidad de Secretario de
Competitividad y Tecnologia de la Informacién, quien es el supervisor del

La version vigents y controiada de esle documento, solo podra ser consuliada a Iravés del link SG www.glcaldisnsiva oy €a. )
idad de la Alcaldia de Neivs
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Al contestar, por favor cite estos datos
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GOBERNACION DEL HUILA -
Secretaria de Gobierno y Desarrollo o

Luls Enrique Dussdn Lapez

Comunitario GOLERNADIR

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA

Que de acuerdo a la informacién que reposa en la carpeta contractual de la Sefiorita
PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO identificada con cédula de ciudadania N°
1.053.843.878 de Manizales, suscribié el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N°
62 del 2022, bajo las siguientes especificaciones:

INICIO: 14 de enero del 2022
TERMINACION: 30 de diciembre del 2022
VALOR: $ 46.266.666

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA LA
CONSOLIDACION DE LA POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

OBLIGACIONES:

1. Realizar acompafiamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencién de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad, con
relacion al fortalecimiento de la politica de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacion y
convocatoria de las sesiones del Consejo Departamental de Seguridad y Comité de
Orden publico.

3. Prestar apoyo juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la
realizacion de las reuniones de seguridad con gremios y demas organizaciones.

4. Prestar apoyo juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario para la
adopcion de medidas de seguridad para la preservacion de la seguridad ciudadana y
del orden publico en el Departamento

5. Proyectar los estudios previos de oportunidad y conveniencia requeridos en la
ejecucion, que se requieran para la ejecucion y desarrollo de los diferentes procesos
contractuales en el desarrollo del programa "HUILA CRECE CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA".

6. Apoyar a la Administracion Departamental — Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Comunitario en la ejecucion de los procesos de seleccion contractuales que se
adelanten en desarrollo del programa de seguridad y convivencia ciudadana.

Edificio Gobernacién, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
www.huila.gov.co -Twitter: @HuilaGob - Facebook: Gobernacion del Huila




Al contestar, por favor cite estos datos

' Radicado:
2023CSs088582
Fecha:2023-11-30
L GOBERNACION DEL HUILA :
Secretaria de Gobierno y Desarrollo G‘f‘iﬁ'z“.ﬁf““j:.”éfLL‘j‘”’L*
2023SAL00098637 Coamuriitario CorkaNAneE |
HACE CONSTAR

La Contratista PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO . con nimero de cedula ciudadania
1.053.843.878 de Manizales, Suscribié Contratos Prestacion de Servicios Profesionales, Contratante
del Departamento del Huila Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario:

Contrato No 0053 DE 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA
PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Inicio: 20 de Enero 2023
Terminacidn: 30 de Diciembre del 2023.

OBLIGACIONES CONTRATADAS

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacion de las sesiones del
Consejo Departamental de Seguridad y Comité de Orden Publico.

2. Elaborar y/o o revisar los estudios previos, pliegos de condiciones o invitaciones publicas, acuerdo
a las necesidades de surjan de la fuerza publica y/o organismos de seguridad del estado, el
desarrollo del programa "HUILA CRECE CON EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA", de conformidad al reparto realizado por el despacho.

3. Sustanciar el desarrollo de los procesos de contratacion, proyectando los actos y actuaciones
administrativas propias de las etapas contractuales de los procesos asignados por reparto; en
egjecucion de la politica de fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana en el
Departamento del Huila.

4. Realizar las evaluaciones de caracter juridico de las propuestas que se presenten dentro de los
procesos contractuales que le sean asignadas.

9. Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de contratacién que le
asigne la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario, previa habilitacion del usuario por parte
del administrador de la plataforma, en el desarrollo del programa de seguridad y convivencia
ciudadana. s

6. Hacer uso del Sistema de Gestién Contractual de la Gobernacion del Huila, en las modalidades
de contratacion que le asigne la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario.

7. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones oficiales
asignadas a traves del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la Gobernacion del Huila, en
cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales.

8. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas durante el perlodo de
ejecucion con los soportes correspondientes al supervisor del Contrato.

g Edificio Gobernacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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878 de Manizales
0467 del 21/03,/2024.

J

EL SECRETARIO GENERAL
CERTIFICA:
NCO, identifi
(Caldas). Ejecuts el Contrato

REA QUINTERO BLA cada con cédula de ciudadania nmero

de Prestacion de Servicios Profesionales No.

| NUMEROQ ¥
FECHA:

0467 del Veintiuno (21) de Marzo de 2024,

ii"ELASE DE
. CONTRATQ
| OBJETO:

| PRESTAR 1.0S SERVICIOS-

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PROFESIONALES PARA APOYAR JURIDICAMENTE LOS |
JALES QUE SE ADELANTEN A CARGO DE LA OFICINA DE

PROCESOS)PRE-CONTRACT
CONTRATACI S

P
SRR

oy

VALOR:

[ BLAZOY

{ Cuatro (04) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

DIECISEIS MILLONES DE PESOS (5 16,000.000,00) MCTE,
i B < ¥ - “-"-":. "‘:-."-\., x't.ql .- ‘- . .

| FECHA DE
L INICIO

| Veintidds (22) de Marzo de 2024

[ FECHADE

| TERMINACION !

Veintiuro (21) de Julio’ de 2024 -

{ VALOR 'TOTAL
{ EJECUDATO

| DIECISEIS MILLONES DE PESOS (§ 16,000.000,009 M/GTE.

| ESTADO

TERMINADO

| OBLIGACIONES
{ GENERALES

. servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la

i dentro de los diez (10) primeros dias de corte a 30 dias calendario. 6. Inscribir su hoja

1 .Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion Estatal y las |
demis normas concordantes y complementarias, 2. Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de.las: obligaciones contrafdas del contrato 3. Prestar sus

dependencia,. manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y
desempeiia sus funciones, brindado una adecuada atencién al usuario y entregando el
maximo de sus-capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a ba |
depenrdencia. 4 Realizar los pagos correspondientes a salud, pension y riesgos
laborales a que haya lugar en virtud del contrato 5. Radicar sus cuentas de cobros

de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucién del contrato. 7. En caso de
designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de contratista, deberd ejercer esta obligacién de manera
oportuna, com apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en |
cumplimicnto del cronograma establecido en el proceso. 8. En caso de designarse como

: apoyu a la supervision de contratos. deberd cjercer esta obligacion, verificando y |
| controlando ia cjecucion de estos, atendiendo o senalado en el contrate y las |

obligaciones que le corresponden al supervisor. 9 Entregar informes mensuales sobre |

i las_aclividades reatizadas durante el periodo de ejecucién, con los SDHP}_F&:‘...&\-
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correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP 11, al supervisor del contrato. f-
10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los |
requerimientos que le sean efectuados porel supervisor del contrato en desarrollo del
objeto contractual. 11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los
materiales, documentos, bienes y demds clementos del municipio utilizados o |
entregados para la ejecucion de las actividades contractuales. 12. Disponer de equipo |
de computo y elementos de trabajo para la ejecucién de las actividades contractuales. |
13. De conformidad con lo establecido en Ja Resolucion No. 000042 de 2020,y 000094 |
: de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista deberd cumplir con la facturacion
clectrénica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacién vigente. 14. Debe !
contar con los elementos de proteccién personal, conforme a los factores'de riesgo a |
los cuales estard ‘expuesto duranteel desarrollo del objeto y obligacioncs :;
contractuales.15. Las demas obligaciones que sean andlogas y de uso comin de |
b acuerdo con el objeto v obligaciones del contractuales T SR
OBLIGACIONES | 1. Brindar apoyo juridico En.la_p'royeCCiéii_de respuestas a peticiones eilevadas por |
. ESPECIFICAS entidades, dependencias, entes de control, autoridades administrativas y demas |
: requerimientos relacionados cori la oficina de contrataci6n. 2. Apoyara la oficina de |
contratacién ‘en el seguimiento de 1a ‘informacién reportada por los abogados !
estructuradores enlaplataforma Secop 11..3. Apoyaren la proyeccién de informes que |
requiera la oficina ‘de~contratacion.- 4; Apoyar juridicamente en los procesos V|
; procedimientos asignados de conformidad-con la normativa vigente y el manual de
i contratacion, en Ja estructuraciéon.de lqs'_ éc"tps administrativos de pre-pliegos, pliegos |
5 definitivos, anexos, adendas, invitaciones y resoluciones dentro de los procesos de '!:
| seleccion tramitados por las distintas dependencias del Municipio de Neiva en la |
| plataforma de SECOP IL.5. Realizar la proyeccion de respuestas a acciones de tu telaen |
: o] marco de las funciones a cargo de la oficina de contratacion, cuando sea requerido. |
6. Brindar apoyo Juridico enla proyeccion de los diferentes actos administrativos que
! sean competencia de la Oficina de contratacion. 7. Brindar apoyo juridico en temas i.
relacionados con la gestion de la oficina de contratacién que le sean asignado. 8.
| Brindar apoyo juridico en la revision de los estudios previos que se radiquen en la
{ oficina de contratacién por las distintas dependencias, asi como en la verificacion de |

|
los documentos requeridos-para el inicio. del proceso precontractual segin cada
modalidad de seleccion. i

Neiva, Treinta (30) de Julio de 2024
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Al contestar, por favor cite estos datos

Radicado: F
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Fecha:2022-01-04

GOBERNACION DEL HUILA .
Secretaria de Gobierno y Desarrollo SR T HR

20225AL00000183 i Luls Enrique Dussdn Ligez
Comunltar]o GUBERKALOR
CERTIFICA

Que de acuerdo a la informacién que reposa en la carpeta contractual del Sefiora PAOLA
ANDREA QUINTERO BLANCO identificado con cédula de ciudadania N° 1.05384.3878 de
Manizales, suscribié el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N° 416 Y 921 de
2021, bajo las siguientes especificaciones:

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ TERRITORIAL
Y A LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA".

INICIO: 25 dg febrero de 2021
TERMINACION: 31 de diciembre del 2021
VALOR: $ 3.500.000

OBLIGACIONES:

1. Realizar acompafamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencion de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad referentes al
proyecto de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

2. Realizar acompanamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencidn de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad, con relacion al
fortalecimiento de la politica de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

3. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacion y
convocatoria de las sesiones del Consejo Departamental de Paz. -

4. Prestar apoyo juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la

realizacion de las reuniones de seguridad con gremios y demas organizaciones.
rindar apoyo juridico que requiera la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario

la estructuracion de los estudios y documentos previos, que se requieran para la
ejecucién y desarrollo de los diferentes procesos contractuales en el desarrollo del proyecto
"HUILA CRECE CON EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA".
6. Brindar el soporte juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la
proyeccion de las respuestas a los derechos de peticion, acciones judiciales y demas
solicitudes y/o requerimientos que se impetren ante el Departamento — Secretaria de

150 scm
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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Gobierno y Desarrollo GOBERNAGION DEC HUIE

Luis Enrigue Dussdn Lipez

20225AL00000193 = .
Comunitario €08 LRIATOR

Gobierno y Desarrollo Comunitario, relacionadas con el tema de la violacién a los Derechos
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario, Seguridad y convivencia ciudadana.
7. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en las actividades
que se programen y ejecuten con ocasion a las acciones y estrategias establecidas en el
Plan Departamental de Drogas.
8. Consolidar los informes y avances de las actividades de control de oferta establecidas
en el Plan Drogas Departamental para ser presentadas al Consejo Seccional de
Estupefacientes.
9. Apoyar a la Administracion Departamental - Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Comunitario en el seguimiento, vigilancia y control para la correcta ejecucion de los
contratos que le sean asignados.
.@O._.Apoyar el manejo de la plataforma SECOP I relacionada en la ejecucion de los
htratos generados en el desarrollo del programa de seguridad y convivencia ciudadana.
11. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad
Social presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en
salud, pension y riesgos laborales de conformidad con la clase e riesgo segun las
actividades a desarrollar.
12. Presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas relacionando con el
cumplimiento del objeto del contrato.
13. Practicarse dentro del primer mes de ejecucion del contrato el examen pre-ocupacional
y allegar el respectivo certificado: los costos de este examen seran asumidos por el
contratista.
14. Mantener actualizada su hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del contrato.
15. Las demas actividades de apoyo juridico que la Secretaria de Gobierno y Desarrolio
Comunitario requiera en apoyo al cumplimiento del Plan de Accion vigente, de Acuerdo al
respectivo Plan de Desarrollo.
16. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la Gobernacion
del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales.
17. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo. ;
18. Dar manejo a la plataforma virtual SECOP I en el rol de proveedor, en el sentido de

cargar todos sus informes de ejecucion mensual.
19. El contratista no podra revelar la informacién confidencial de propiedad de la

Gobernacion del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del
contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera
informacion confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica 'y
en general cualquier informacion relacionada con las funciones del Departamento del Huila,
que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada como
confidencial por parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo
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20215AL00005559 COmunitariO GODERNADOR

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA

Que de acuerdo a la informacién que reposa en la carpeta contractual del Sefiora PAOLA
ANDREA QUINTERO BLANCO identificado con cédula de ciudadania N° 1.05384.3878 de
Manizales, suscribié el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N° 1105 del 2020,
bajo las siguientes especificaciones:

INICIO: 11 de Diciembre del 2020
TERMINACION: 31 de diciembre del 2020
VALOR: $ 3.000.000

OBLIGACIONES:

1. Realizar acompafiamiento en las actividades que se desarrollen en la ejecucion de
proyecto de unidades productivas que beneficien a la poblacion de victima del conflicto
armado en el departamento del Huila.

2. Brindar apoyo en la recoleccion y digitalizacién de la informacion y documentacion
requerida para el cargue de la informacion, en las plataforma relacionada con los
procesos de atencion y reparacién a la poblacion victima, en el marco de la ley 1448 de
2011.

3. Velar por el cumplimiento oportuno de los términos legales y de la gestion documental
de las peticiones que se radiquen en la secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario,
relacionadas con solicitudes y/o requerimientos de la poblacién victima del conflicto
armado.

4. Apoyar en el trémite de las solicitudes que presenten los enlaces municipales para
brindar orientacién acerca del cumplimiento de la ley 1448 de 2011.

5. Apoyar en los procesos de remisién por competencia Ias solicitudes que presente la
poblacion victima, en los procesos de indemnizacién y ayudas humanitarias, a las
entidades u érganos correspondientes.

6. Proyector de manera oportunay de fondo, las respuestas a las comunicaciones oficiales
asignadas a través del sistema de comunicaciones oficiales asignadas a través del
sistema de comunicaciones oficiales de la Gobernacion del Huila, en cumplimiento del
procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales. '

| 1505001 |
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA

Que de acuerdo a |a informacion que reposa en la carpeta contractual del Sefiora PAOLA
ANDREA QUINTERO BLANCO identificado con cédula de ciudadania N° 1.05384.3878 de
Manizales, suscribid el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N° 1105 del 2020,
bajo las siguientes especificaciones:

INICIO: 11 de Diciembre del 2020
TERMINACION: 31 de diciembre del 2020
VALOR: $ 3.000.000

OBLIGACIONES:

@

Realizar acompafamiento en las actividades que se desarrollen en la ejecucion de
proyecio de unidades productivas que beneficien a la poblacién de victima del conflicto
armado en el depactamento del Huila.

Brindar apoyo en la recoleccion y digitalizacion de la informacion y documentacion
requerida para el cargue de la informacion, en las plataforma relacionada con los
procesos de atencion y reparacion a la poblacién victima, en el marco de la ley 1448 de
2011.

Velar por el cumnplimiento oportuno de los términos legales y de la gestion documental
de las peticiones que se radiguen en la secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario,
relacionadas con solicitudes y/o requerimientos de la poblacion victima del conflicto
armado.

Apoyar en el tramite de las solicitudes que presenten los enlaces municipales para
brindar orientacion acerca del cumplimiento de la ley 1448 de 2011.

Apoyar en los procesos de remisién por competencia las solicitudes gue presente |a
poblacion victima, en los procesos de indemnizaciéon y ayudas humanitarias, a las
entidades u 6rganos correspondientes.

Proyector de manera oportunay de fondo, las respuestas a las comunicaciones oficiales
asignadas a través del sistema de comunicaciones oficiales asignadas a través del
sistema de comunicaciones oficiales de la Gobernacion del Huila, en cumplimiento del
procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales. '
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HACE CONSTAR

ta Contratista PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO . con numero de cedula ciudadania
1.053.843.878 de Manizales, Suscribié Contratos Prestacion de Servicios Profesionales, Contratante
del Departamento del Huila Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario:

Contrato No 0053 DE 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA SECRETARIA DE
GQBEEF&NO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA
PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

Inicio: 20 de Enero 2023
Terminacion: 30 de Diciembre del 2023,

OBLIGACIONES CONTRATADAS

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacion de las sesiones del
Consejo Departamental de Seguridad y Comité de Orden Publico.

2. Elanorar y/o o revisar los estudios previos, pliegos de condiciones o invitaciones piblicas, acuerdo
a las necesidades de surjan de la fuerza publica y/o organismos de seguridad del estado, el
gesarrollo del programa "HUILA CRECE CON EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA", de conformidad al reparto realizado por el despacho.

3. Sustanciar el desarrollo de los procesos de contratacion, proyectando los actos y actuaciones
administrativas propias de las etapas contractuales de los procesos asignados por reparto; en
gjecucion de la politica de fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana en el
Departamento del Huila.

4. Realizar las evaluaciones de caracter juridico de las propuestas que se presenten dentro de los
procesos contractuales que le sean asignadas.

5. Dar manejo de la plataforma virtual SECOP |l en los roles y modalidades de contratacion que le
asigne la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario, previa habilitacion del usuario por parte
del adminisuador de la plataferma, en el desarrollo del programa de seguridad y convivencia
ciudadana.

6. Hacer uso del Sistema de Gestion Contractual de la Gobernacion del Huila, en las modalidades
de contralacion que le asigne la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario.

7. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones oficiales
asignadas a través de! Sistema de Comunicaciones Oficiales de la Gobernacién del Huila, en
cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos legales.

8. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas durante el pericdo de
gjecucion con los soportes correspondientes al supervisor del Contrato, :
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CERTIFICA
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Que de acuerdo 2 Ia informacion que reposa en la carpeta contractual del Sefiora PAOLA
ANDREA QUINTERO BLANCO identificado con cédula de ciudadania N° 1.05384.3878 de
Manizales, suscribié el contrato Prestacion de Servicios Profesionales N° 418 Y 921 de
2021, bajo las siguientes especificaciones:

OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL
FORTALECIMIENTO A LA DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ TERRITORIAL
Y A LA SEGURIDCAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA",

INICIO: 25 de febrero de 2021
TERMINACION: 31 de diciembre del 2021
VALOR: $ 3.500.000

OBLIGACIONES:

1. Realizar acompanamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencion de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad referentes al
proyecio de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.
2. Realizar acompanamiento juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
en la atencion de los diferentes requerimientos realizados por la comunidad, con relacion al
fortaieciriento de la politica de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
3. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la articulacién y
convocatoria de las sesiones del Consejo Departamental de Paz.
4. Frestar apoyo juridico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollc Comunitario en la
realizacion de las reuniones de seguridad con gremios y demas organizaciones.
/5. Brindar apoyo juridico que requiera la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario
“of la estructuracion de los estudios y documentos previos, que se requieran para la
gjecucion y desarrcolio de los diferentes procesos contractuales en el desarrollo del proyecto
"HUILA CRECE COM EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA"
6. Brindar ei soporte juricico a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en la
preyeccion de las respuestas a los derechos de peticién, acciones judiciales y demas

{93

solicitudes v/o requerimientos que se impetren ante el Departamentc — Secretaria de
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Gobierno y Desarrollo Comunitario, relacionadas con el tema de la violacion a los Derecﬁos
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario, Seguridad y convivencia ciudadana.

7. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Comunitario en las actividades
gue se programen y gjecuten con ocasién a las acciones y estrategias establecidas en el
Plan Departamental de Drogas.

8. Consolidar los informes y avances de las actividades ce control de oferta establecidas
en el Plan Drogas Departamental para ser presentadas al Consejo Seccional de
Estupefacientes.

9. Apoyar a la Administracion Departamental - Secretaria de Gobierno vy Desarrollo
Comunitario en el seguimiento, vigilancia y control para la correcta ejecuciéon de los
contratos que le sean asignados.

{"iﬂ"‘:;.ﬁ\poyar el manejo de la plataforma SECOP I relacionada en la ejecucion de los
tontratos generados en el desarrollo del programa de seguridad y convivencia ciudadana.
11. Acreditar el cumplimiento ce sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad
Social presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en
salud, pensién y riesgos laborales de conformidad con la clase e riesgo segun las

GOBERNACION DEL LA

ctividades a desarrollar.

2 Presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas relacionando con el
cumplimiento del objeto del contrato.

13 Practicarse dentro del primer mes de ejecucion del contrato el examen pre-ocupacional
y allegar el respectivo certificado: los costos de este examen seran asumidos por el
contratista.

14. Mantener aciualizada su hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del contrato.
15 Las demas actividades de apoyo juridico que la Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Comunitario requiera en apoyo al cumplimiento del Plan de Accién vigente, de Acuerdo al
respectivo Plan de Desarrollo.

16. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la Gobernacion
del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la entitidad y requisitos legales.
17. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trapajo. :
18. Dar manejo & la plataforma virtual SECOP !l en el rol de proveedor, en el sentido de
cargar 1odos sus informas de gjecucion mensual.

19. E; contratista no podra rf:avelar la informacion confidencial
Gobernacion del Huila. de la que tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del
contrate, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del centrato. Se considera
informacion confidencial cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y
en general cualquier informacién relacionada con las funciones del Departamento del Huila,
que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada como
confidencial por parte del Departamento © cualquier otra Entidad Estatal, conforme a [o

ib]
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de propiedad de la
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CERTIFICADO

CODIGO: GD-SG-F17 | VERSION: 2 | VIGENCIA:16-FEB-2024 /|

Winnidpio dz Al Famira

‘ SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ALTAMIRA

NIT: 891.180.118-4
_DIRECCION: Carrera 3 # 6-06 o B
| TELEFONO: 3233935826

LA SUSCRITA: ALEYDIS FERNANDA CABRERAVAQUIRO

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA QUE:
EMPRESA/CONTRATISTA: PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO

ESTABLECIMIENTO COMERCIAL:

C.C/NIT:

1.053.843.878

CONTRATC No.:

057 de 2024

FECHA DEL CONTRATO:

11 dias del mes de enero de 2024

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA, |
ACOMPANAMIENTO EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

(PISCC)

FECHA DE INICIO:

26 dias del mes Abrif de 2024

| FECHA TERMINACION: 25 dias del mes de junio de 2024 ; !
VALOR CONTRATO INICIAL: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) MCTE. o
VALOR ADICIONAL: 50

VALOR TOTAL EJECUTADQ:

DIEZ MILLONES DE PESOS (510.000.000) MCTE

CUMPLIMIENTO

EMPRESA/CONTRATISTA
SANCIONADO:

NO:_X___ 8k

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL

CONTRATO

1. Generar espacios de coordinacion y concertacion entre las autoridades municipales,
fuerza publica, de Policia judiciales y la ciudadania, para asegurar una mayor v mejor
dinamica en el proceso de asesoria,

acompanamiento en la formulacion e implementacion del PISCC. _ .
2. Aplicar los instrumentos pertinentes para la recoleccion de informarion necesaria, de

tal manera que se establezcan diagnosticos situacionales del municipio, en los que se
precise el estado actual en que se encuentran las diferentes problematicas que afrontan
las comunidades, determinandose, el mayor 0 menos grado en que se presentan las
mismas.

3. Elaborar un diagnostico aterrizado a la realidad del municipio, de acuerdo a los
resultados otorgados por los instrumentos utilizados.

4, Elaborar un (1) diagnostico de antecedentes sobre la situacién de seguridad y
convivencia ciudadana de la zona urbana y rural del municipio, :

5. Elaborar un (1) plan de accion para el municipio, el cual debe incluir los planteamientos
y acciones que garanticen la Seguridad v convivencia ciudadana de la pablacion civil

6. Identificar los recursos humanos y logisticos con que cuenta el municipio para
contrarrestar cualquier situacion de inseguridad.

7. Elaborar el presupuesto necesario para la gjecucion de cada uno de los proyectos

contenidos en el PISCC.
8. Implementar un formato de evaluacién de sequimiento y resultados del PISCC.

Direccién: Carrera 3 N° 6-06
Altamira, Huila, Colombia
contactenos@altamira-huila.gov.co
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20235AL00098837 . s ;
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9 Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con €l Sistema Integral de Seguridad Social
presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en salud, pension y
riesgos laborales de conformidad con la clase de riesgo segun las actividades a desarrollar.

10. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

11. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del Contrato.

12 El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la Gobernacion del
Huila, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del contrato, sin el previo
consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera informacién confidencial
cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacién
relacionada con las funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado por la ley,
o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del Departamento o cualquier otra
Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los
decretos que las reglamentan.

43. Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion, de los archivos de
gestion donde se relacione la documentacion producida durante la ejecucion dei contrato con el
objeto de garantizar la seguridad de la informacion y continuidad de la operacion.

14. Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015,
debera entregar los archivos que sé encuentren en poder del contratista, dando aplicacién a la Tabla
de retencion documental y diligenciando el formato Unico de inventario documental aprobado por la

entidad.
15 Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17 y lineamientos del

DAFP segun circular 100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar
los certificados del curso virtual "Fundamentos Generales de MIPG" y curso de "Integridad,
transparencia Yy lucha contra la corrupcion”, disponible  en la plataforma de
https:ﬁfuncionpublica.gov.co!web!eva

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha
Noviembre 30 de 2023

ANDRES MAURICIO MUNOZ LEGUIZAMO
Secretario de Gobiernoy Desarrollo Comunitario

Proyecto: Margarita Cardenas Chaves

Edificio Gobernacion. Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671200
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NACION No. 288856213

Bogola DC. 16 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica fque una vez consultado el Sislema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) PAOLA ANDREA, QUINTERO BLANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1053843878

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacion de anlecedentes conliene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles, Cuando se |
trale de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedenles, se certificaran todas las anolaciones que
{figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacion es & inhabilidades generadas por sanciones penales, |
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
|pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos v parliculares que desempenen funciones publicas en

ejercicio de la accion de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sislema SIR| reporta como anlecedenles solamente las |
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramienlo o suscripeion de contratos con el
|Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion de anlecedentes del aspiranle en la pagina web:
I‘hltps:xfwv\.fw.procuraduria.gov.cofPagesx‘cenificado-antecedenies.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamienlo con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170 Bogota D.C.
www . procuraduria gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de

enero de 2026, a las 09:04:15. el numero de identificacién. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania -
No. Identificacion 1053843878
Codigo de Verificacion 1053843878260116090415 o _ ‘

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. - o
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de |
Z

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Policia Nacional de Colombia

INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:09:23 AM horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 1053843878
Apellidos y Nombres: QUINTERO BLANCO PAOLA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

1Antecedentes. xhiml A




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1053843878 NO SE

EANCU%hgsRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
ORO

Esta certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/12/2025 11:35 PM

Cédigo Verificacion: PACBKYL3TQ
Valida hasta: 11/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




FOR UM SHIRMITe MAT HOSESTR

Formulario del Registro Unico Tributario

Inscripcion

! ¢ Congeplo L]'J

4. Numero de formulario

(415)7707212489

L

984(8020

14680816646

(L

| 5. Numero de loentificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12. Direceion seccional 14 Buzén electrénico i
| = 1 Impuostos ¥ Aduanat do Manizales ‘AN |
; 105384387 8[0 100 |
IDENTIFICACION !
ae coslibuyenie ]": Tipo de documentu 28, Mimero de ldentilicacién ;22?. Fecha expedicion
"?‘L-.'S{]n;\ natural o sucesior itha 2 | Gédula de Ciudadania 1 J 105384 3_ 8_?' 8 J 2 0.1 8.0 % 39
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Depanamentu 30. Ciutadivinicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas At Manizales 001
31, Prinar apellide 32, Segundo apelico '33. Primer nombre 34, Olres nombros
QUINTERO BLANCO PAOLA ANDREA
.151 r{emusutm S a
16, Nomtire comereial 37 Gigla. _I
ety g e e e N - o e —
UBICACION
38, Pais 39, Departamenta 7 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 | Manizales 001
4t l}im::.:u.f..n principal :
CR20 72A 15
| 42, Comas oluctronico pacla.guinterobl@gmail.com WA T ¥ i
3. Codigo post 44, Telafono @ 31323708 6 3|45 Telélono 2
" CLASIFICACION
Actividad econdmica Ocupacion
Actividad principal Asliidad secundaria Otras actividades 52 Nimera
A, Codigo 47, Fecnd iniciy achvidag 48. Cédign 449, Fecra iicio actividad 50. Céeligo 1 2 51. Cadigo establecinientss
i & B EllEss il | | I
_d _2_. 2 ia_f 2020 A1 2 B‘ |._____ |_|-:.=-.—-.=-.=' L J | | r | i
Respansabilidades, Calidades y Alribulos
1 2 3 4 5 5 b G a 10 11 12 13 14 15 16 17 14 18 20 21 22 23 29 25 26
| | ' | - ' i
| 3. Cadigo (4 9 . | | ! s L | l | [ | | ,| | | I | l | ‘ | | |
| 489 - Mo responsable oo VA
i
|
! Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 a 3 G 7 8 [} 10
‘ | i ‘ | ‘ ‘ l ‘ l 55, Forma 55, Tipo Sorvicio 1 2 3
54. Cadigy L i | E?. Mado |
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 B
| i | 58. CPC | |
| | -" e
ic.

IMPORTANTE: Sin perjuicio de lus actualizaciones a

que haya lugar,

la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indelinida y en consecuencia no se exigira su renova.

Para uso excluswo de [a DIAN

60. Mo. de Folios: ___|

51. Fecha [2020 -01-28

-icin, actualizacidn, suspensidn

veraz, ¢n caso de constalar | Fiong autorizada:

procedimientos administraiivos

@84, Nombro

985. Cargo Gestor |

Sin porjuicis de las verilicaciones que la DIAN realice,

SANTAMARIA NINCO ANGELA MARIA

Facha generacio

n documento PDF: 02-01-2023 U2




| 2213124, 9:50 CERTIFICADO MEDICO LABORAL

" ( .PS. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

i Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo 1567 del 2023 @?f [ﬂ
o CODIGD DE HABILITACION SECRETARIA DE SALUD DPTAL: 4100101 37200 P T

receroA Ocupscionsl CERTIFICADO MEDICO LABORAL B250614 Hﬁé

Sece de atencion: NEIVA - Ciudad de atencién: NEIVA = Fecha de atenciér: 2024-03-22 09:08 » Fecha de impresion: 2024-03-22 (1075229501)

Datos de la Empresa

RAZON SOCIAL: PARTICULARES EN SEDE TELEFONOS: NO APLICA

DIRECCION: NO APLICA PROFESIOGRAMA: No

NIT: 888388888 Ciudad: MO APLICA - NO APLICA

EMPRESA MISION: PARTICULARES NEIVA

Datos del Usuario

NOMBRE: PACLA ANDREA QUINTERO BLANCO IDENTIFICACION: CC 1.053.843.878
DIRECCION: CRA 4 NUMERQ 9 - 25 EDAD: 29 ANOS

CARGO: ABOGADA GENERO: FEMENINO
DOMINANCIA: DIESTRO TELEFONOQS: 3132370863
TIPO DE EXAMEN: PRE - INGRESO ESTADO CIVIL: SOLTERO(A)

Servicios Realizados

Las recomendaciones medicas se definieron con base a los resultados de los siguientes examenes practicados:
CONSULTA DE MEDICINA OCUPACIONAL

Conducta Medico Laboral para el Cargo
CONDICIONES ADECUADAS PARA DESEMPENAR EL CARGO

Vacunacién COVID19

¢ Esta vacunado para CcOoVID19? Cantidad de Dosis Aplicadas Marca de la Vacuna
Si 3 DOSIS MODERNA

Estilos de vida Saludables para el Usuario
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNADA LABORAL.
REALIZAR HIGIENE POSTURAL INTRA Y EXTRALABORAL.
DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS.
DIETA BAJA EN GRASAS
MANTENER PESO SALUDABLE.
REALIZAR ACTIVIDAD FISICA EN SU TIEMPO LIBRE.

US0 DE MEDIA ANTIVARICE.
Recomendaciones Laborales

NINGUNA
Temporalidad o Vigencia de Recomendaciones Laborales ~ NO APLICA

Restricciones Laborales

NINGUNA
Temporalidad o Vigencia de Restricciones Laborales NO APLICA

Consentimiento Informado y Autorizacion para Tratamiento de Datos Personales

¢ en i cxamen medics yie parsclinicols} ocupagibnalies), registradols) an esle gpcumants, £1 (i8] Pratesional de la Salud sbaja mencioaada me hi explicans 12
ralfes), He oo &y ne tenide oportunigad de analizar wl proposite, los Beaeicios, e lnterprel ign, a5 iones, 1as li ¥ riesgos del

aria brindada ante cspectliva toma da ks enes.

wrgmenfes], Las respuestas dadas por mi en estelos)

de rotirar mi ggncentimiena en CuRlguies moments antes de nue e redlizares eilos) I
1a misma legislacica 1a infarmacion contonida en esics

100 OCUPACIONAL para gue suministre las personas o enloaccs contempladas en
Gn te los exdmenes médicos,

pruchals) os veluntany ¢ gue tuve Gportur
5). Autorizo a |BS CENTRO DE DIAGN
uentro en capadidad de expresar mi congentimiento para i reslizach

de confurmidad con lo cxtabiecldo en ef Decreto 1072 g 2015, Articuln 2,2.4.6.10, rumeral 1, debi procarar ¢ culpace integral de mi saiud,
| rmedlos laberal dure te la consulta medica y las ermitida en este decumenta, los cugles esiaran sujelzs al seguimienta y cantred periddica,
i con 1o exigido por la Res.0312-19 Cap. 3, Art 16,

0 DE DIAGNOSTICO QCUPACIONAL me infarmg que
mignto 2 125 recomendagiones y restricciones dedus por g 2
i Itagos de mi &n miédica p | y las medidas de prevencién gue debo tomar, de acuerds

fica gue la LAY
Do Acog ¥
cortificn gue he sids sobre los

4 e 13 Loy 1581 ge 2012 y de confarmidad con lo sefialade on ol Decreto 1377 oo 2043, con mi firma manilicste que he #icy informada gor SERVICIOS DE GESTIGN INTEGRADA §.A.S al respecto del

mianta 3 lo glsg
de dates personates o

Danto o

tratanie:

e s cualus sey ttular

i a travis de la

£L PHLSENTE CEHTIFICADO NO ASEGUHA QUE SE REALICE LA CONTRATACION CORRESPONDIENTE POR PARTE DE LA EMPRESA SOLICITANTE. Verifique 1o al i d del

consults del codige QR

Frvan sEdieh

Shaanie Correa Vargaes / ;

R ISTA EN SST /

i3S P I {)LW @
/ ' f

b

Sy rmr g 202t ;
!
PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO
C.C. 1.053.843.878
PACIENTE

com

EDITH YOHANA CORREA VARGAS
PROFESIONAL DE LA SALUD - MEDICO ESPECIALISTA SST
TARJETA PROFESIONAL No. 55208192 // LICENCIA SST 1375 DE 2021
Email: pgrs@sgi.com.co Sitio web: www.ipscdo.com.co - www.allurasyanclajes.
hitps:#vitalyp!us.com!fpdﬂHcCerlOcupMain.php?wpack=d‘|06&84!1903 11




CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO identificado(a) con CC
1053843878 se encuentra afiiado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/01/2020

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A. IDIME SA
NEIVA CENTRO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogot4 para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mes de diciembre del aho 2025.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

. 2
s L
<2
Geren{'cl‘a):lie(ﬁfiﬁ#a/ciones

Nueva EPS S.A




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

PAOLA ANDREA QUINTERO BLANCO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.053.843.878, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

s e a——— _;Q: e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aporles obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso gue
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




ye.policia.gov.co/PSCHra cnp_consulia.aspx

\

Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 5% N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

515 5000

COLOMBIA

POTENCIA [DE LA

VIDA

) |GOV.CO



