—i R SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
B ol o oo sesona OY0 -~ GESTION DE INSUMOS_ Y ABASTECIMIENTO
. Sy ForMAT O TRFSRE N R A N e

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-08-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OFS: PS5 2317 2020 C.IP, No: 1

Process al que pertenece:

GESTION HOSPITALARIA

Unidad o la que pertencee:

UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: LAURA PATRICIA MILLAN HENAO | ce. [| 032418 336 | de: [BOGOTA [
Fecha Inicio: Fecha Terminacion incial; Valor Mensual: Valor a cobrar: |s 4 980 044 l
ADICION! | VALOR i FECHA DE FECIIA DE ] oy VALOR A VALOR PAGO e A
OTROSI |  ADICION INICIO TERMINACION CTA: | o PAGAR SEGURIDAD SOCIAL LA
1 3 560028 a 2020-08-01 2020-08-3 1 1 ENEROD 50 30 0
2 35 780 264 T4 LIOR020 I0020 d FEBRERO £ 3760 188 3 649700 GA02R03566H
0] 0 0 V0 | 00 190001 430 3 MARLD 3 5600 280 3 928100 G403821 285
3 ABRIL S 4.080 204 $ 1020900 9404612772
5 MATO $ 3 600,180 3 538100 GI05690038
0 JUNIO S 3.760.18% S 438400 GA0T166726
7 JULIO 34560218 $ 928 100 G4OR12IRED
* AGOSTO 34980044 %1 B2 RO0 09351 360
2 SEPFTIEMEIRE in0 50 0
[{}] OCTUHRE 50 s0 0
1" NOVIEMHRE 30 $0 [}
12 DICITEMIRE 30 i0 0
13 ENERO
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
s DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conirato
5 18,801,440 S MeTN2 530341312 5 4 300420

e ——

2. INFURME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

ORJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONTHCION
SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECE

ADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIEENTEES E

PECIALISTA FN PEDIATRIA . PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN I_&‘- UNIDADES QUE

Helacion de sctividades pars el periodo: Devde: 2020-08-01 I Hay 2020.08-31 I
DESCRIFCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Law eotgpadicdan en b bt
s o ' AL Db LADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION PRODUCTO © EVIDENCIA
Realizar las ctividades, p : J ¥ terapéuticos det dos dentro del plan de [Realizd las actvidad i g ¥ terag U dos dentro del plan de mancjo,

taneyo, con um alte nivel m‘nhﬁ\o o y hmmm e na manera oportuna y portinente , on

1 Jeomespondenca con las necexidades de los pacientes, ¥ teniendo on cuenta que todas las devimones
«linicas generadas en la atencion médica, [l'nrurnnn el nquuuunmdc la salud del paciente, <l s
racional del daco y de Jos

con um alto nivel umnlm &tigo ¥ himano, -!: GRS FANCTE OpOriang ¥ perlinente , en comespondencia con L)
ecesidades Je Jos pocientes, ¥ bernendo en cucnta que todas las decimones clinicas gencradas en La stencion,
meédica, procurarin ¢l mepormiento de la salud del paciente, cf uso racional del conocimiento médico v de Jos|
revursos disponibles

Tegrstio en histona clina dinamica

Trindar una atencion en walud buscando los mejores estandares de oportunidad, miegridad,

2 wificiencia, continuidad ¥ pertinencia, en un ambicnte de atencidn personalizada ¥ bumanizada,
cumpliendo el principso de equidad y con enfasn en actividades, procedimientos, ;'mnwh\k
ntervencrmes ¥ guias de alencidn, de scuerdo a los extindares de habal ¥

Brnds una stencon en salod  busando los mejores d de oportunidad. integnidad,
continidad ¥ pertinencia, en un smbiente de atencion p lizada y b L liendo ¢l principso d
equidid y com enfans en actividades, proced, prutocolos, ¥ gulas de atencidn, de acucrdo|

8 lon exthndares de habulitacion y screditacion

registro en hustona clina dinamica

Prestar sus servicios asstenciales rx‘s.'\w\ la autonormia institucional de La SUBRED, su visson,
3 |misson, estructura organica regh ¥ disaaplinagios,
b lan directrices i

. becricon,

Presto sus servicios asistencuales respotando 1a sutonomis institucional de la SUBRED, s visidn, misidn,
estrusturn wrpansca reglamentos sdministiatives, tdonicos, tificos y discipl acogicndo las &
instittcwnales

regastro en historia clina dinamica |

4 Realizar Las actividades segun las necendades de 1y subred dando cubertura en todas las unsdsdes en
dende se oferia el servicio ¥ sea requendo

Realirdy las sctividades segiin las necesidades de la subred dando cubertuza en todas Las unidades en donde se
oferto el servicio

registro en historia clina dinamica.

Enformar al paciente v su famala sobre la condiceon clinca, plan de maneo, atenaion v
5 |recomendaciones de egreso, conocer ¢f grado de satisfscciin sobre los servicios prestadon ¥ resalver
Jes relacionadas con el p be slencion

Informd al pacicnte v su famula sobre la condicion clinica, plan de mancyo, stencion ¥ recomendaciones de
egreso, ¥ resolysd inguactudes relacsonadas con el proveso de atencidn

registro en historia clina dinamica

Lievar regastro de las actividades, prcedunientos ¢ intervenciones, asi como mantener actualizados

Llevd regrstro de las auividades, procedimicnion ¢ intervenciones, asi somo mantuve sctualizados los informes

6 |los mnformes estadisticos definidos por La nstitucson v todos aquelios regists purael
T de bos prog de comtion v I

tadisticon defindos por la institucsim ¥ todos squelios registros necesarios para el cumplimiento de los)
proceson de contos v [acturacin

registro en historia clina dinamica

7 Renpetar los derechos del pacsente, cumnplir el cidigo de ética médica y las disposiciones legales
* [portinentes projias &e los servicios en donde se preste L atencidn

Hespeta fos devechos del paciente, cumplio el cisdigo de ética médica y las disposiciones legales petlinentes|
propias de Jos servicios en donde se prestd la atencidn

registro on hidona cling dinamica

% Realuar el sepuimiento y control o pacientes on bos que se requicra su partisipaciin € impastic
instrucciones al euapo de saliod sobre los procedimicntos ordenados

Realizd ¢l seguimiento ¥ control o pacicntes en bos que participd € impartio instnciones al equipo de salud
sobre bos procedimucnton ondenados

registro en historia ¢lina dinamica

9 Emitir conceptos medioos que se be requicran, realuar resumencs de histonia clinica, epicnisi o otros
documentos asistenciabes o admmistrativos que scan solicitados

Emitd conceptos medioos. que se Je roquineron, realusd resimenes o hustora clinica, epicrisis u otros
dovumentos anstenciales o sdmunstrativos que se solicilaron

registro en histona china dinamica.

[hlipenciar en forma completa, oportuna, wsematizada y lepble b bistona clinsca del paciente (en
|05 casos en que se presenten fallas del sistemna, los formaton) |, consentiniento mlormado, reportes Jde
10 Jesthos y demas regastios propios Jde s sctuar,  de scuerds a 1o establecsdo en la normatsvndad
vigente, los procedimientos de suditoria y demis directrices relacionsdas con ¢l manejo de historas
cliscas y respaldando todas las actuac realizadas al paciente con firma y scllo

Dhligencia en forma completa, oportuna, wstematizada y legble L historia clinsca del paciente (en los casos
en que we prescrtaron (allas del atema, los formatos) , consentumsento inf o, repories de estudion ¥ dembs)
regastros propios de su stuar, de acucrdo a lo extablecido en la tvidad vigente, lou & de
austria y demds directrices relacsonadas con o] mancyo de historias clinias y respaldando todas las
actuaciones realiadas al paciente con fma y sello

registro en hastona clina dinamcs

11 |Garantizar 1o debuda reserva de La informsaon del paciente y de bos registros clinicos Uarantizd la debida reserva de b informacnin del paciente y de los registros clinicos regastre en historia clina dinamica
Garantirar le intepridad y adecuado fancionamicnto de Jos equipos, clementos ¢ instalaciones, asf
como la wtilizacion raconal de los recursos que La Subrad aporte al desarrollo de las sctividades Carantizs la dad v sdeciaade fum to de Jos equipos, ¢k instalaciones, asd como la o aplica
1 umu'al.l.l.u ¥ reqw»k'l o s rq- wicion o reparacidn cuando Jod daflos se ocassoacn por utthiracion racsonal de dos recurun que la Subred apeste al desarmollo de Las sctividades contratadas
shp o de o mismoa.
B Reportar al area de Recusson Fluacos = Activos Fyos de la SUBRED, los equapos de propsedad de! Heport al drea e Recursos Fimcos - Activos Figos de la SUBRED, los equapos de propiedad del contratista, 0 aptica
contratisa, que se destine o las actividades snstenciales que se destine o las actividades auslenciales
14 |1 coatrtisia debert velar por la scguridad y manicnimicen de los squipos quo se naucnran taio |y et vebis por Las sequridad e fos equipos quet se eneicatran bapo custodia del servicio o aplica
custndia del servicia

Fartacypar acty e em el ds I o las politicas
15 |instiucionales, sistema integrado de ’hllfm ;mluh(m segunidad del pacientc ¥ demds
actividades enmarcadas dentro del sivtema obligatono de garantia & la calidad

Fartcipd acty te en el de i ¥ de Las politicas sisterna
anteprado de gestion, acreditacsin, hrguud.ld del paciente ¥ nkmh actividades enmarcadas dentro del sistema
whligatono de parentia de la calidad

actividades cpecutadas de acucrdo a hincamientos de La institucion.




Se ancya certificacion de pago 8 Salud, pension ¥ ARL.

En caso de tener contrato nsevo s¢ debe anexar también 1a certificacion bancaria con la primera coenta de cobro

16 | Tener la disposicidn de participar en la programacson de sctividades del servicio participd en la programacién de sctividades del servicio Ao das de acuerdo a | dela
Participar en la clat i 3! ¥ adh de guins, mamales, Participd en La elat actualueacson, il win y sdherencia de puins, manuales, procodimicnion y
11 procedimientos y protocolos que apliquen al servicio protocolos que apliquen al servicio, FEr Ly i oA
3 g 7 Aividade 1 \
" :‘;:::IL:]I‘.‘mMmhamlmhklwdnmnkqm requerimientos interinatitucsonales y extra ?“;;‘ul::‘:l:“llﬂuldnm que = Sepn Tey ¥oextrn se ooy & fa sbend en s difervntes meti Sos realizadas
Participar en la elab 5 ! ¥ que 8¢ presenten en Pasticy la elah a reck ¥ feuicr que e en s 1o de
14 dlo de la atencidn q-.tlcd»tlgumalm umiarios o pacientes que demanden el servicio. [La stencion qlll“ﬂrﬂ\hgan[!ﬂmn lom uisisarscs o pacserites que demanden of servacio. - creaptet - bl per I toklad
2 Prestar <l spoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa | Presth el spove necesario para dar respuesta a obyecsones injciales evitando av que se pererason Glosa
Definttiva o procesos de Concliacion por parte de EPS-S-EAFD Dfinitiva o procesos de Conciliacion por pante de EPS-S-FAFH o aplica
HNotaficar los suceson de muhl qn: se prescriten durante el proceso de atencidn, participar en los | Notificd loa sucesos de sepurnlad que se presenten dumnte el proceso de atencein, particrpar en bos andlis a
L andlsa  los que sea las e mcjora definidas para €] servicio. | bos que sea convecado € immplementas las scciones de mejors defindas pasa el servicio e fealizaron Laa fichas. comesjendicntes en el mes
i ocoruaidad establecd 1ad
n m il s meibe nhligaadi o Loy ol Heporta bos eventos de notificacion obligatona con la oy fad establocils en la Lad vigente se realizaron las fichas comresporstientes en el mes
n Diligenciar y repeetar op los ficadon de vitales de acuerdoa la Dhligencho ¥ feportd oportunamente bos cortilicados de estadisticas vitales de scucrdo a 1a normatividad i L o & 1
normatividad vigente. vigente = : bileichs
Desarrollar actividades de docencia de servicio en La revista médica u otro espacio dingadas a los
24 |estudiantes yo personal del servicio, para el desarrollo y formacidn del recurso humano en walud, st |Instnnd a la comunidad sobre La prevensaon de Las end facdes propuas de s exg lidad epecutado con educacion medica,
™
i aplica
28 |lnstruira la dad sobee la p b de las enfermedades propias de v especialidad Instruyd a la tad wobre la prevenion de las end bades progeas de su especialidad no splica
26 |Partcipar o las jornadas de capacitackon, inducchn, reunkones, comiiés ¥ evemion & los cunles ses comvocado. | Participd en lay jomadas de capacitaciin, mduccion, foaniones, comiids ¥ evemon & ks cusles sea comucado em el mes dz mayo mo por sislamsenio social
Informar o] pupervisor 1 cumy de win obligaciones. T caso de
27 |resenturse novadades, informar anmlmmam stuscan o w sepervisor pars efectos de Romar las Infirmd al siporvisor del contram cuakjuior novedad qua sl el complumienie & s obligschmes. s orvedaden.
mediday pecesarian
Facalitar Las labores de seporvise'e que s SUBRED, realice em forma dects por 1 Subdireccion de Sorvicios de | Facilind las labowes da srporvraicn que ls SURRED. realizd en firma directs pow L Subadircoci'm de Sorvicios de Salud, s
28 | Salud, la Oficen de Caladad ¥'0 & travis de lorceros. Rexabsr y enfrogar turno de scuerdo o o scordsdo con el | Oficing de Calidad y/o & fravds de teroero. Recibiet v ontrega hame da scsanda o b scontado con el Supervisor y de w2 informarce las novedades al smpenisoe
Supervisd ¥ de conlirmidad al obyeto miseonal de L Entdad comformidad al obyeto missnal de ls Entidad
Cunple ! dew e mejora, actan de ¥ demis solscitdes | Cumpls [ A dades de mepwa. sctan de damds sbcitudes & la
» a.n.s..muu,g.h(x..mg.u.ma.cnm Portar el e la SUBRED darante L P ' e Cficima, e Charantia de Calndid Prorksof carmet instiicmal de b SUBRED duranis bs epocuciin de las e ermvisrom sopories pars pago e kow Boemgos extablocidos
epecucicn de lay activadades pontrachiales scvidadan contraciaales.
":""" o “'_‘“.m":'” dal pugs y on "“x" . :“""‘" Had ‘“‘:’ ”":‘:‘J "‘":_T o ""‘:'“I‘“""“ Acroditls e cumplismients del page de os spories al sistema de sequridad wial y parafiscal dutanss s vigencia del comam,
30§ | ST o ok e A pig . L, A dnek I plawie s pagc e pv recquisito indispensahle pars pencrat cada page 8 ws fivor. snewt I3 plaila de pago del personal vinculade pars 1t gjecucidn ¢ emviarn sopories pars pagn e fod Boempos evtablecidon
vinculade para b epecucan del conitraso bos apones al sistema intepral de segeridad social em salud deberia ol w6t al sisberin pkoural il mcpi il il i sk, e, oy ARL
compronder salud, pemsdn ¥ ARL P b e =¥ L
L dlar lan mctividades de supervissin de bos contra o extas Acroditar
31 [imcripice el RETHUS ¥ MIPRES.  Fysrcer s actvidades grogian de Icpbb-m e conformadsd con las z?{':;‘;.‘:m:;;;"""‘ Wtk e Jor ciommui Y e e nNmedas. Acredad, imcripciimenel | oo soportes pars pago en low tioampos establechdon
ormas y o ey e pewero al oy 1y s nocessdad ;
Tontas las demada infucrenten o necesarias pars b corrects prestacidn ded servicio. w-hwmﬂm Cuamplits 1a programechin ¢ hamos de parvichn, reslind o cambio & Soemdo con Laa — . » .
32 | numos de pervicion, reafizar el cambio de " las por ba enmdad, de % PR § s P cuadrn
scerd con el phjeto del contrato ol d i ok o g *
&
Observaciones: l
11 HORAS A VALOR DE 80,004 L
HORAS
41 HORAS A VALOR DE 100,000 . -e‘ l Lu ‘
FACTHRA % e \
Firma del Contratista

c.C 1032 418 336 e

TG A

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: |
CARGO: REFERENTE fﬂ?}(m HOSF umf.-mu
FIRMA N N -
s
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