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Taraza, enero de 2026.

ESTUDIOS      Y      DOCuMENTOS      PREVIOS      PARA      LA      CONTRATAC16N      DE
PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GEST16N   ADMINISTRATIVA   A
TRAVES    DEL    ACOMPAftAMIENTO    TECNICO    Y    MATERIAL    ORIENTADO    AL
FORTALECIMIENTO   DE   LOS   PROCESOS   DE   PLANIFICAC16N,   FORMULAC16N,

i,ENGAUN'g,`EER5gAYCLA38'3ADCE'6LNA8ECE8SA3?AM38NHEANCTE3DiR58:PMUuENS,EfpL,5SD¥
TARAZA,  ANTIOQUIA.

1.    MARCO LEGAL.

En cumplimiento de lo  los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la  Ley 80 de  1993 y Articulo
2.2.1.1.2.1.1.    Del    Decreto    1082   de   2015,    el   MUNICIPIO    DE   TARAZA   ANTIOQUIA

procede  a  documentar  los  estudios  y  analisis  realizados  para  determinar  la  necesidad,
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TRAVES     DEL    ACOMPANAMIENTO    TECNICO    Y    MATERIAL    ORIENTADO    AL
FORTALECIMIENTO   DE   LOS   PROCESOS   DE   PLANIFICAC16N,    FORMULAC16N,
SEGUIMIENTO   Y   LIQulDAC16N   DE   LOS   COMPONENTES   PRESUPuESTALES   Y
FINANCIEROS  A  CARGO  DE  LA  SECRETARiA  DE  HACIENDA  DEL  MUNICIPIO  DE
TARAZA, ANTIOQulA."

Asi   mismo,   en   virtud   de   los   principios   de   economia,   transparencia   y   responsabilidad
contenidas  en  la  Ley  80  de  1993,  los  postulados  que  rigen  la  funci6n  administrativa  y  lo
conferido  por la  Ley  1150 de  2007,  y en especial el  Decreto  1082  de 2015.

2.    DESCRIPC16N  DE  LA NECESIDAD QUE SE  PRETENDE SATISFACER CON  EL
PROCES0 DE CONTRATAC16N.

EI   Municipio   de   Taraza   requiere   del   esfuerzo   y   compromiso   de   sus   organizaciones
publicas   para   mejorar  su  gesti6n,   a   partir  de  la   incorporaci6n   de  conocimientos  y  el
desarrollo  de  nuevas  habilidades  en  el  personal  en  todos  los  niveles.   Las  exigencias
ciudadanas  generan  cada  dia   mayores  esfuerzos  en  la  gesti6n   publica  y  demandan
conductas   claras   de   gesti6n    eficiente,    ordenada    y   transparente.    Es    imperiosa    la
implementaci6n    de    herramientas   administrativas    y   gerenciales    y,    la    aplicaci6n   de
acciones   concretas   e   inmediatas   de   mejora   continua   para   ejecutar   con   exito   la
gobernabilidad.

El  municipio  de  Taraza,  Antioquia,  como  entidad  descentralizada  territorialmente  cuenta
con   autonomia   administrativa   para   adelantar   y   desarrollar   acciones   administrativas,
cumpliendo  desde  luego  con  los  fines  esenciales  del  Estado  tal  como  los  disponen  los
articulos 209 de la Carta Superior y 3 de la Ley 80 de  1993.

La  Secretaria  de  Hacienda  y  Desarrollo  Econ6mico  del  Municipio  de  Taraza,  Antioquia,
se    enfrenta    a    la    necesidad    de   optimizar   y   fortalecer   sus    procesos    de   gesti6n
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administrativa,    especialmente    en    lo   que    respecta    a    la
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planificaci6n,    formulaci6n,
seguimiento  y  liquidaci6n  de  los  conlponentes  presupuestales  y  financjeros  a  su  cargo.
Estos  procesos  son  esenciales  para garantizar una  adecuada  ejecuci6n del  presupuesto
municipal  y  asegurar  el  cumplimiento  de  los  objetivos  financieros  de  la  administraci6n
pi]blica.  Sin embargo,  la complejidad de estos Procedimientos y la constante evoluci6n de
las  normativas  y exigencias  legales  hacen  necesario  contar con  personal  de  apoyo  que
brinde  la  asistencia  operativa  necesarja  Para  llevar a  cabo  estos  procesos  con  eficiencia
y transparencia.

Como   ente   pdblico   municipal   responsable   de  garantizar  la   captaci6n   de   los   recursos
financieros   y   econ6micos,    se   requiere   de    una   estructiira   administrativa   fortalecida
compuesta   por   servidores   t6cnicos   y   de   apoyo   a   la   gesti6n   en   temas  logisticos  y
operativos  para  el  fortalecimiento  institucional,  y  la  Secretaria  de  Hacienda  y  Desarrollo
Econ6mico   municipal   no   cuenta   dentro   de   su   estructura   con   el   personal     id6neo
requerido  para  las  labores  operativas  de  la  dependencia,  que  tengan  que  ver  con  la
consolidacj6n   y   rendici6n   de   las   diferentes   cuentas   que   se   tienen   que   surtir   a   las
diferentes   instituciones  del   Estado  que   requiereri   de  estos   insumos,   tales   como;   los
informes de CUIPO,  FUT FINANCIERO,  INFORMACION  EX6GENA A LA DIAN,  DEUDA
PUBLICA    Y    DEMAS    INFORMES    REQUERIDOS    POR    LOS    ORGANISMOS    DE
CONTROL  DEL  ESTADO,  cumpliendo  con  toda  la  informaci6n  requerida  en  linea  para
las   diferentes   evaluaciones   de   gesti6n   y  Cumplimiento   de   obligaciones  financieras   y
contables.

La  contrataci6n  de  estos  servicios  de  apoyo  se justifica  Por  la  necesidad  de  contar con
personal que asista a  la Secretaria de Hacienda en  la elaboraci6n y ajuste de  los planes
financieros,   en  el  seguimiento  de  los  recursos  asignados,   asi  coma  en   la   liquidaci6n
precisa   de   los  presupuestos,   lo  cual  es  fundamental   para   cumplir  con   las   normativas
vigentes     y     garantizar     la     correcta     ejecuci6n     de     los     recursos     pi]blicos.     Este
acompafiamiento  permitira  que  la  entidad  municipal  pueda  cumplir  de  manera  oportuna
con    sus    obligaciones   fiscales    y    presupuestarias,    evitando    posibles    sanciones   o
deficiencias en el manejo de los recursos.
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ADMINISTRATIVA   A   TRAVES   DEL   ACOMPAFIAMIENT0   TECNICO   Y   MATERIAL
ORIENTADO   AL   FORTALECIMIENTO   DE   LOS   PROCESOS   DE   PLANIFICAC16N,
FORMULAC16N,     SEGUIMIENTO     Y     LIQUIDAC16N      DE      LOS     COMPONENTES
PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS A CARGO  DE LA SECRETARiA DE  HACIENDA
DEL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTloQUIA.

3.    UBICAC16N  DEL PROCESO EN  LA ESTRUCTURA DEL PLAN  DE  DESARROLLO
MUNICIPAL.

PLAN__         DE CON  EL CORAZON  POF{ TARAZ
DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO: 4.TARAZA EFICAZ, SEGUR7i-Y TRANSPARENTE
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4.    LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

:'ERMvu,:'i;P;°'DCE°nx;t8rjo'°isLeArv[C¢°ESsf,e6Nap%MFN[gT#;SnAPARETSRTffE€NDEE
ACOMPAflAMIENTO  TECNICO  Y  MATERIAL  ORIENTADO  AL  FORTALECIMIENTO
DE    LOS    PROCESOS    DE    PLANIFICAC16N,    FORMULAC16N,    SEGulMIENTO   Y
LIQUIDAC16N   DE   LOS  COMPONENTES   PRESUPuESTALES  Y  FINANCIEROS  ,A
CARGO    DE    LA   SECRETARiA   DE    HACIENDA   DEL    MUNICIPIO    DE    TARAZA,
ANTIOQUIA.  Por  parte de  una  persona  natural  o juridica  id6nea,  con  las  condiciones  y
caracteristicas   tecnicas   que   se   requiere   para   cumplir   con   la   finalidad   del   objeto   a
contratar.  Actualmente el  Municipio,  no cuenta con  persona  natural o juridica que preste
el  servicio en el alcance del  mencionado objeto de acuerdo con  la  normatividad  vigente;
de  conformidad  con  verificaci6n  realizada  por  la  Secretaria  de  Gobierno  y  Recursos
Humanos en la  planta de  personal del  Municipio de Taraza.

5.    EL      OBJETO      A     CONTRATAR,      CON      SUS      ESPECIFICACIONES      Y      LA
IDENTIFICACION  DEL CONTRATO A CELEBRAR.

5.1.        DESCRIPC16N  DELOBJETOACONTRATAR

PRESTAC16N    DE   SERVICIOS   DE   APOYO   A   LA   GESTION   ADMINISTRATIVA   A
TRAVES     DEL     ACOMPANAMIENTO     TECNICO     Y     MATERIAL     ORIENTADO    AL
FORTALECIMIENTO    DE    LOS    PROCESOS    DE    PLANIFICACIC)N,    FORMULACION,
SEGUIMIENTO   Y   LIQulDACION   DE   LOS   COMPONENTES   PRESuPUESTALES   Y
FINANCIEROS  A  CARGO  DE  LA  SECRETARiA  DE  HACIENDA  DEL  MUNICIPIO  DE
TARAZA,  ANTIOQUIA.

5.2.       ALCANCE DELOBJETO ACONTRATAR

Fortalecer  los   procesos  de  planificaci6n,  formulaci6n,   seguimiento  y  liquidaci6n  de  los
componentes  presupuestales  y financieros del  Municiplo  de Taraza,  Antioquia.

5.3.        ESPECIFICACIONES ESENCIALES O CONDICIONES MiNIMAS

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.    Apoyar  en  las  labores  de  seguimiento  al  proceso  presupuestal  a  fin  de  propender  por  la
obtenci6n  de  un  registro  sistematico  de  los  hechos  econ6micos  de  la  entidad,  velando
por    que     procesos     presupuestales     de     la     entidad     cumplan     las     caracteristicas
fundamentales  y  de  mejora  contenidas  en  el  marco  normativo  aplicable  a  entidades  de
gobierno.
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2.     Realizar  conciliacio nes  peri6dicas  desde  presupuesto  y  tesoreria  Con  el  fin  de  gener
lineamientos para  la depuraci6n de informaci6h en forma adecuada.

3.    Contribuir  en  la  elaboraci6n  de  lineamientos  para  el  cierre  presupuestal,  coordjnando  la
ejecuci6n de los cierres de auxiliares Con las dependencias responsables de acuerdo con
las   politicas   establecidas   para   la   entidad   y  los   lnstructivos  de   Cierre  emitidos   por  la
Contaduria General de la  Naci6n -CGN-.

4.    Apoyar   en   la   generaci6n   de   los   informes   Peri6dicos   de   Cada   uno   de   los   ingresos
especificos y del sistema general de participaciones,  conforme a  la  normatividad vigente.

5.    Coadyuvar en  el  analisis  sobre de  los gastos de funcionamiento,  de  cara  al  cumplimiento
de la Ley 617 de 200 de acuerdo con la  normatividad vigente aplicable.

6.    Efectuar  reporte  de  Categoria  CUIPO  ADMINISTRACION   CENTRAL  en  la  plataforma
CHIP,  de acuerdo con la normatividad vigente.

7.    Contribuir en  la  elaboraci6n de lineamientos sobre  rendici6n  de  informaci6n  Presupuestal
solicitada   por  los  diferentes  entes  de  control  y  usuarios  de  la   informaci6n   internos  y
externos.

8.    Participar   en   el   comit6   de   sostenibilidad   de   la   informaci6n   contable   y   velar   por   el
cumplimiento  de  las  directrices  generadas  Por  este  en  el  subproceso  cohtable  de  la
entidad.

9.    Asistir   en   el   cierre   financiero   de   la   vigencia   2025,   consolidando   toda   el   area   de
presupuesto vs tesoreria.

10.  Brindar  acompaF`amiento  material  en  la  apertura  del  presupuesto  de  la  vigencia  2026,
diligenciando la plantilla de cargue eh el sistema de presupuesto ARIES  NET

11. Apoyar  en  la  constituci6n  de  las  cuentas  par  Pagar,  constituci6n  de  reservas,  reservas
expiradas, de la vigencia 2025 que pasan a 2026.

12. Contribuir en  la  Proyecci6n de Decretos de adicciones  Rediciones.
13.Acompaflar   materialmente    en    el    seguimiento   del    fondo    local    de    salud,    desde    el

clasificador CCPT50,  para efectos de cumplimiento normativo ante los entes de control.
14.   Promover,  participar y divulgar las actividades realizadas  por la  administraci6n  municipal.
15.  Participar en  la  divulgaci6n  via  medics  tecnol6gicos  de  las  actividades  realizadas  por  la

administraci6n  municipal.

OBLIGACIONES CENERALES:

1 )    Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.
2)   Presentar   los   informes   y   evidencias   requeridas   con   ocasi6n   a   la   ejecuci6n   del

contrato.
3)   Presentar las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.
4)   Ejecutar el objeto de este contrato en el Plazo y sitio convenidos.
5)   Garantizar  que   el   servicio   sea   de   6ptima   Calidad   y   que   cumplan   con   todas   las

caracteristicas y especificaciones Consignadas er` la propuesta.
6)   Asumir  bajo  su  costo  y  riesgo  todos  los  gastos  eh  que  incurra  para  la  ejecuci6n  del

contrato
7)   Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad.
8)    Solicitar al  municipio  informaci6n que considere  necesaria  para  cumplir las finalidades

trazada  para el cumplimiento del objeto contractual

Adrninistraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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ESPECIFICAS:

OBLIGACIONES  DEL MUNICIPIO:
1 )    Cancelar al  contratista  en  la forma y t6rminos establecidos en  el  contrato.
2)    Suministrar   oportunamente   la   informaci6n   que   requiere   el   contratista   para   el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3)     Realizar la supervision del contrato.

5.4.       AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCuMENTOS TECNICOS

Para la presente contrataci6n no se exigen permisos.

5.5.        CODIFICAC16N  DEL BIEN, OBRAO SERVICIO SEGUN LAS NAcloNES
UNIDAS -  UNSPSC

®              i;en;,:J:::,od:e:r:,rc:::ntfa8,ro°nc::°udn:d::n:rva:::,':: :itad:?dLf'£:dp°s8?nc:L:lass:f'::::era d:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION CANTIDAD

80111620

Servicios temporales de recursos
1humanos

5.6.        PARTES.

Municipio de Taraza -Contratista a seleccionar.

5.7.        LUGAR DE EJECUC16N O ENTREGA:

El   lugar   de   ejecuci6n   del   servicio   a   contractual   sera   en   el   Municipio   de   Taraza,
Departamento de Antioquia.

5.8.        PLAZODEEJECUC16N

•                  El plazo de ejecuci6n sera de seis (06) meses a partir del acta de inicio.

6.    IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Conforme  con  la  descripci6n  del  objeto,  el  tipo  de  contrato  que  se  pretende  celebrar es
de  Prestaci6n  de  Servicios  define en  el  numeral  3 del  articulo  32  de  la  Ley 80  de  1993  y-cans.is{e  en  "Son  contratos  de  prestac;ion  de  servicios  los  que  celebren  I.a?  .enti.d.ades
-;st=tales     para     desarrollar     actividades     relaciopadas.  pon     .Ia.     admiri_s_ira_c_j9_n___o_

funcionami6nto  de   la  entidad.   Estos  contratos  solo  podran   celebrarse  ?op   pe.rso.nas
fiat+u;ales  cuando  dichas  actividades  no  puedan  realizarse  con   personal  de  planta  o
requieran conocimientos especializados.
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EnFTTfi5drf±t65--c6hiratos generan  relaci6n  laboral  ni  prestaciones sociales y se
celebraran por el termino estrictamente indispensable."

7.    MODALIDAD    DE    SELECcloN    DEL    CONTRATISTA    Y    SU    JUSTIFICAC16N,
INCLUYENDO      LOS      FUNDAMENTOS      JURiDICOS      QUE      SOPORTAN      SU
SELECC16N

La  determinaci6n  de  la  modalidad  de  selecci6n  del  contratista  se  establecera  en  raz6n  a
las  caracteristicas  y  naturaleza  del  bien  o  servicio,  o en  raz6n  a  su  cuantia,  atendiendo  a
las disposiciones del  Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n  Ptlblica.

Segl]n   lo   dispuesto   por   la   Ley   1150   de   2007,   en   su   articulo   2,   numeral   4,   literal   h
concordante con el  Decreto  1082 de 2015,  en su articulo:

Artl.culo  2.2.1.2.1.4.9.  Contratos  de  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  DE  APOYO
A LA GEST16N ADMINISTRATIVA y de apoyo a la gesti6n, o para la ejecuci6n
de   trabajos   artisticos   que   solo   pueden   encomendarse   a   determinadas
Pdeersc°onnat:atnaaciu6rna'3jsr6cLtaas,Eant4dRaEessTAE8t,a8F#esDresdEefvc,°c§t#garDbEaj°A§omy°odaxdaif

GEST16N  ADMINISTRATIVA  y  de  apoyo  a  la  gesti6n  con  la  persona  natural  o
juridica  que est6 en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la  Entidad  Estatal  verifique  la  idoneidad  o experiencia  requerida  y relacionada  con
el area de que se trate.  En este caso,  no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido  previamente varias ofertas,  de  lo cual  el  ordenador del  gasto  debe  dejar
constancia escrita.

Los  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos  de
naturaleza    intelectual    diferentes    a    los   de    Consultoria    que    se    derivan    del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La   Entidad   Estatal,   para   la   Contrataci6n   de  trabajos   artisticos   que   solamente
puedan  encomendarse  a  determinadas  personas  naturales,  debe  justificar  esta
situaci6n en los estudios y documentos previos.

7.1.        CAPACIDADJURiDICA

De  cor`formidad  con  lo  establecido  en  la  Ley  80  de   1993,  articulo  6,   pueden  celebrar
contratos  con  las  entidades  estatales  las  Personas  consideradas  legalmente  capaces  en
las disposiciones vigentes.

La  capacidad  juridica  es   la  facultad  de   una  persona   para   celebrar  cor`tratos  con   una
Entidad  Estatal,  es  decir,  i)  obligarse  a  Cumplir  el  objeto  del  contrato;  ii)  no  estar  incursa
en  inhabilidades o  incompatibilidades que  impidari  la celebraci6n  del contrato.

Las  personas  naturales  mayores  de  18  aflos  son  capaces  juridicathente  a  menos  que
est6n    expresamente    inhabilitadas    Por    decision    judicial    o    administrativa,    como    la
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prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

La  capacidad  juridica  de  las  personas juridicas  esta  relacionada  con:  i)  la  posibilidad  de
adelantar   actividades    en    el    marco    de    su    objeto    social;    ii)    las    facultades    de    su
representante   legal   y   la   autorizaci6n   del   6rgano   social   competente   cuando   esto   es
necesario  de  acuerdo   con   sus   estatutos   sociales;   y  iii)   la   ausencia   de   inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

La  actividad  econ6mica  de  la  persona  natural  o juridica  sera  verificada  con  la  informaci6n
que  conste  en  el   RUT  y  el  objeto  social  para  la   persona  juridica  como  conste  en  el
certificado de existencia y representaci6n legal o el que haga sus veces.

El  representante  legal debera estar debidamente facultado  para  representar legalmente a
la sociedad  y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de
la  misma.

8,NDFCLA¥£Lo°LRA5SvTA#fAD8°LEDSEtTfLT#B£;°pAYRLAcxtst'E|CRA:|6pNRB5tpt'ESMT°d

DE  LA CONTRATAC16N Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

8.1.        ANALISISDELSECTOR:

"Articulo  2.2.1.1.1.6.1.  Deber  de  analjsis  de  las  Entidades  Estatales.  La  Entidad  Estatal

debe hacer,  durante  la etapa de planeaci6n,  el  analisis necesario pa(a c?nocpr el  sect.or
relativo   al  'objeto  del   Prdrceso  de   Contrataci6n  de_sde   la   per3p€?tiv.a_I?gpl. c.ornerpi€l,
financiera,  or6anizacional, t6cnica, y de analisis de Fiesgo. .+a Entidad Estatal debe dejar
constancia d6 este analisis en los Documentos del Proceso".

Ademas  de  los  lineamientos  dados  por  Colombia  Compra  Eficiente  en  su  Guia  para  la
Elaboraci6n   de   Estudios   de   Sector   G-EES-02,   mediante   el   presente   documento   el
Municipio  de  Taraza  pretende  evidenciar el  analisis  del  objeto  contractual,  anteponiendo
que  "en  la  contrataci6n  directa,  el  analisis  del  sector  debe  tener  en  cuenta  el  objeto  del
proceso  de  contrataci6n,  particularmente  las  condiciones  del  contrato,  como  los  plazos  y
formas  de  entrega  y  de  pago.  El  analisis  del  sector  debe  permitir  a  la  Entidad  Estatal
sustentar  su  decision  de  hacer  una  contrataci6n  directa,   la  elecci6n  del  proveedor  la
forma  en  que  se  pacta  el  contrato  desde  el  punto  de  vista  de  la  eficiencia,  eficacia  y
economia.  Para  lo  cual  se  requiere  hacer una  reflexi6n  teniendo en  cuenta  los  siguientes
aspectos:

6La Entidad  Estatal  requiere una persona natural o juridica  para la ejecuci6n del  presente
objeto contractual?

Se   requiere   de   una   persona   natural   para   la   ejecuci6n   contractual   toda   vez  que   el
Municipio  de  Taraza  no  posee  personal  id6neo,  con  las  condiciones  y  caracteristicas
tgEn:if8Nqu&DS;,k:gf#eT,3aAraAaTPEiEvSETSAC#%oSMEPRAvti'3,SENDTEOAFPcY£,CAOLS

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  321  612 7861

quAIap4fljQqungQy±Q      email:  contactenos@taraza-antioquia.gov.co F-,f-::I--=T
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ORIENTADO     AL     F RTALECIMI ENTO     DE     LOS     P OCESOS     DE
PLAN-lFICACION,      FORMULACION,      SEGUIMIENTO      Y      LIQUIDACION      DE      LOS
COMPONENTES      PRESuPuESTALES     Y     FINANCIEROS     A     CARGO      DE      LA
SECRETARiA DE  HACIENDA DEL MUNICIplo DE TARAZA, ANTloQulA.

ccual   es   la   experiencia   que   requiere   quien   presta   el   servicio   de   acuerdo   con   la
complejidad del caso?

La  persona  natural  id6nea  para satisfacer la  necesidad establecida en el  presente estudio
previo,  debe  reunir  las  siguientes  Condiciones  de  capacidad  e  idoneidad  para  ejecutar el
presente contrato:

Formaci6n acad6mica.
Bachiller academico.

Experiencia requerida.
Al  menos  un  (01)  aF`o  de  experiencia  en  la  ejecuci6n  de  actividades  relacionadas  con  el
objeto contractual.

6La Entidad  Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales y/de apoyo a
la gesti6n requeridos?

:,¥RnES,Efcd,%[arDaEassERav,coo,n6rsataDdEo,app6eys6acA6nL&etsE:v+%fuc%nDOMpj;{3TS:rnA+a,rvpAar£
TRAVES     DEL     ACOMPANAMIENTO     TECNICO     Y     MATERIAL     ORIENTADO     AL
FORTALECIMIENTO    DE    LOS    PROCESOS    DE    PLANIFICACION,    FORMULACION,
SEGUIMIENTO   Y   LIQUIDACION   DE   LOS   COMPONENTES   PRESUPUESTALES   Y
FINANCIEROS  A  CARGO  DE  LA  SECRETARiA  DE  HACIENDA  DEL  MUNICIPI0  DE
TARAZA,  ANTIOQUIA.

6Cual fue el objeto del contrato y sus condiciones?

NUMERO DEL CONTRATO CPS-065-2024

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACION  DE SERVICIOS DE APOYO  EN  LA
CONSOLIDAC16N Y RENDIC16N  DE  INFORMES CUIPO,
FUT FINANCIERO,  lNFORMACION  EXOGENA A LA DIAN,  Y
DEUDA PUBLICA A LA CONTRALORIA GENERAL  DE

NTIOQUIA,  EN  LA ADMINISTRAC16N  MUNICIPAL  DEI  ARAZA,  ANTIOQUIA,  PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024.

VALOR EINTICUATRO  MILLONES  DE  PESOS M/L ($24.000.000)_FIigiv
sEis(06)MESE5~ATi5iARTiF`DETL-ATer^DEiNiclo

Admiliistraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  321  612 7861

W\VW' .taraz<i-antio email :  contactenos@taraza-antioquia.gov.co F±Eil
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PRESUPuESTO OFICIAL:

El  valor  del  contrato  asciende  a  la  suma  de  VEINTIOCHO  MILLONES  SEISCIENTOS
NUEVE  MIL CuATROCIENTOS CuATRO PESOS M/L ($28.609.404).

Los  criterios  que  fueron  tenidos  en  cuenta  por  el  municipio  para  la  asignaci6n  de  este
presupuesto  se  basaron  en  el  ndmero  de  actividades,  el  nivel  de  responsabilidad  y  la
capacidad  sumada  a  la  experiencia  requerida  para  la  ejecuci6n  del  contrato.   De  igual
manera,  es  de  precisar  que  el  precio  estipulado  para  todo  el  monto  es  el  resultado  de
estudios  de  precios  de  mercado  que  se  hicieron  a   nivel   regional   y  local,   todos  ellos
enmarcados en precios nacionales del mercado.

Para  establecer  el  presupuesto  oficial  se  tuvo  en  cuenta  todos  los  tributos,  impuestos  y
deducciones a que esta sujeto el contratista.

8.2.        FORMADE PAGO O DE  DESEMBOLSO DE LOS RECuRSOS:

El  pago  se  realizara  de  la  siguiente  forma:     EI  contratante  pagara  al  contratista  seis  (06)
pagos    por   valor   de   CUATRO    MILLONES   SETECIENTOS    SESENTA   Y   OCHO    MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CuATRO PESOS Ivl/L ($4.768.234) cada  uno con corte al 30 de
cada   mes   o   su   equivalente   por  fracci6n  de   mes   ejecutado,   previa   presentaci6n   de   los
informes, documentos correspondientes y aprobaci6n por parte del supervisor.

•     Cuenta de cobro y/o factura
•     lnforme mensual de actMdades con sus respectivos anexos.
•     lnforme de supervision
•     Constancias de pago de la seguridad social integral
•     Avaldepago

8.3.        RUBRO        PRESUPuESTAL,        CERTIFICADO        DE        DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL    Y    NOMERO    DE    REGISTRO    EN     EL    BANCO    DE
PROYECTOS

C6digo del  BpllvIFUNCIONAMIENTO
COP

Fecha deexpedici6
Fiubro

Fuente de financiaci6n ValorNo.00041 nCDP presupuestal

05/01/2026

2.1.2 .02.02.008-SERVICIOS
1.2.1.0.00  -

$30.000.000

PRESTADOS A lNGRESOS

LAS EMPRESAS Y CORRIENTES  DE
SERVICIOS DE LIBRE

de 2026 PRODuCCION DESTINACION

Administraci6n Municipal. Taraza. Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 ~ 38 C.P. 052460, Celular:  321  612  7861

ELww.taraza-aptiociuia.gov.L£Q        email:  contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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8.4.        PLAN  ANUAL DE ADQUISICIONES

La  necesidad  de  esta  contrataci6n  esta  Prevista  en  el  Plan  Anual  de Adquisiciones  de  la
vigencia  2026,  segdn verificaci6n  realizada  por la  auxiliar administrativa  con funciones de
Almacenista  del  Municipio de Taraza.

8.5.        SUPERVISION

La  supervisi6n  del  contrato  la  ejercera  el  Municipio  de Taraza,  a trav6s del  secretario  de
Hacienda y Desarrollo Econ6mico a quien  haga sus veces.

9.    EL ANALISIS DEL RIESG0 Y LA FORMA DE  MITIGARLO

Cumpliendo  con  lo  expresado  en  el  numeral  6  del  Articulo  3  del  Decreto  066  de  2008,  y
con   base  al  desarrollo  legal,  jurisprudencial   y  doctrinal   existente   sobre   el   principio  de
ecuaci6n   contractual   (Art.   27   y  28   Ley  80   de   1993),   o   del   equilibrio   econ6mico   del

:::i::i:,q[oes,,:,ge:rgeo: apdrjeu:i:i:i:: pqaur: ,£usea:j3:acac{::tare,,:bjeeqgjyea¢eu::jj:o,e::ne¢T::3e:te:              .
caso   obedecen   a   unos   riesgos   minimos  que   no  ocasionan   ninguna   alteraci6n   en  el
equilibrio econ6mico del  contrato.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 05246(), Celular:  321  612  7861

ELWLELife4±ntioq_uia.LgQ.v=up       email:  contactenos@taraza-antioquia.gov.co i:--±=-==I
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10.  LAS   GARANTiAS   QUE   LA  ENTIDAD   ESTATAL   CONTEMPLA  EXIGIR   EN   EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

EI  Contratista  no  otorgara  a  favor  de  la  ENTIDAD  CONTRATANTE  garantias  segCin  lo
estipula   el   Articulo   2.2.1.2.1.4.5.    Del   decreto    1082   de   2015.    No   obligatoriedad   de

garantias.  En  la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  establecidas  en  el  Titulo
111    de   las    Disposiciones    Especiales   del   presente   decreto   no   es   obligatoria   y   la
justificaci6n  para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

11   LA INDICAC16N  DE SI  EL PROCESO DE CONTRATAC16N  ESTA COBIJADO POR

4. Verificaci6n planta de personal:                 Secretaria de gobiemo y recursos humanos

8.4 Verificaci6n plan de adquisiciones:        Auxiliar administrativa con funcior`es de almacenista

Admini straci6n Municipal
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  321612 7861
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