CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA
PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA
NIT 890906439-8

La Estrella, diciembre de 2025

SENORES

SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPIO DE LA UNION
ANTIOQUIA

Distinguidos sefores
“Que Reine Cristo en los corazones de los hombres para que los pueblos gocen de paz.”

Asunto: Propuesta Hogar de Paso para 2026

DESCRIPCION DE LA ENTIDAD: La Corporacion Congregacion de las Hermanas de la Providencia
Social Cristiana es fundada en 29 de febrero de 1968 en EIl Municipio de La Estrella - Antioquia por la
Madre Maria Josefina Garcés Baena, con el fin de atender a los Nifios, nifias y adolescente de extrema
pobreza y ayudar asi a los padres de estos mientras trabajan.

Es asi que funda los Hogares con la ayuda de benefactores en distintos lugares del pais y fuera de
este.

El Hogar de Paso empieza a prestar sus servicios en el ano 2012 con el Municipio de La Estrella a
dia hoy con los Municipios de Itagui, Sabaneta, Rionegro. La Union, La Ceja y Envigado.

La Corporacion Congregacion de las hermanas de la Providencia Social Cristiana se encuentra
legalmente constituida con lodos los requisitos de ley para prestar los servicios de Hogar de Paso.

PROPUESTA PARA LA ATENCION EN HOGAR DE PASO- CASA HOGAR

Consiste en la atencion de ninos, ninas o adolescentes de los ceros a los 17 anos y 11 meses en
situacion de amenaza y/o vulneracion de derechos

o DATOS DE REFERENCIACION: el Hogar de Paso se encuentra Ubicado en el Municipio de
La Estrella Antioquia
~ TELEFONOS DE CONTACTO: 3146183433.
~ DIRECCION: calie 81 sur nimero 62-17 La Estrelia. Antioquia
~ PERSONA ENCARGADA DE CONTRATACIONES: Hna. Ana Onelia De Las
Misericordias Roldar Medina

Durante el proceso de atencion dentro del Hogar de Paso los nifos, ninas y adolescentes contaran
con una atencion integral basada en la PROPUESTA DE IMPLEMENTACION Y CUALIFICACION
aprobada por el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, donde se contempla el proceder con la
poblacién atendida, dentro de las que tenemos.

« Valoraciones iniciales por las areas de:
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Psicologia
Trabajo social
Nutricion
Odontologia
Medicina general

Para el proyecto del Hogar de Paso, contamos con un equipo profesional contratado, cualificado y
especializado para la atencion de nifios, nifas y adolescentes con derechos amenazados y/o
Vulnerados, los cuales son:
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Coordinadora de la modalidad
Profesional en psicologia.
Profesional en Trabajo Social
Nutricionista

Formador Diurno

Cuidador Nocturno
Manipuladora de Alimentos.

Ademas de, un formader que realiza acompariamiento durante todo el dia a los nifios, nifias y
adolescentes donde se realizan talleres de acuerdo a las necesidades y antecedentes de los usuarios,
asi como, actividades semanales guiadas por cada una de las profesionales del Hogar de paso, con
el fin, de brindar herramientas uliles para la continuidad de su proyecto de vida.

APROBACION DEL COMPONENTE TECNICO
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Camponente tecnico
R. 2764 Hogar de p
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¢ Minuta aprobada por el ICBF: de acuerdo, a la edad, requerimiento nutricional y etapas del
desarrollo de los nifos, nifas y adolescentes, teniendo una alimentacion basada en altos
estandares y requisitos para un sano desarrollo y estado fisico de los usuarios atendidos,
teniendo asi, cinco momentos de alimentacion,

e
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Desayuno
Media Manana
Almuerzo

Algo

Cena

APROBACION DEL COMPONENTE NUTRICIONAL
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2025.pdf Hogar de paso - Cas:
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« Dotacion Institucional: el Hogar de Paso se encuentra debidamente dotado de acuerdo a
los requerimientos establecidos en el manual operative de la medalidad para la atencion
integral de los nifos, nifas y adolescentes y con espacios y material didactico, recreativo y
educativo para su sano desarrollo, asi como espacios acordes a sus necesidades.

~ Salén Multiple

Aula de Aprendizaje

Casa de Munecas

Patios

Comedor

Salon de Audiovisuales

Cocina

Bodega

Lavanderia

Dormitorios

APROBACION DE INFRAESTRUCTURA DEL HOGAR
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o Dotacion Personal: Al momento del ingreso de los ninos, nifas y adolescentes y de acuerdo
a su edad, el Hogar de Paso brinda una dotacion personal de acuerdo a lo eslablecido en los
lineamientos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, donde se les suministrara:

Tabla 9. Dotacién personal centro de emergencia y hogar de paso®
Elemento Cantidad

Blusa, camiseta o camisa
Pantalon o sudadera
Medias

Panty o calzoncilios
Brasier o formador
Pijama

Tenis o zapalos

Toalla de usc personal
chancletas
Fuente Subdireccion de Restablecimiento de Derechos
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Tabla 10. Dotacién de higiene y aseo personal para las modalidades de
ubicacidn inicial y acogimiento

Dotacién de implementos de ased e higiene personal para nifas y nifios de cero (0) a dos (2) afios

Elementos de uso personal Crema anli panalitis, cepillo dental, peinilla o cepillo
Crema para manos y cuerpo, bloqueador solar, champu, crema dental,
Elementos de uso comun papel higlénico, talco para pies, pafiitos humedos, jabon liquido para cuerpo

y Jabon liquido para manos

Dotacion de implementos de aseo e higiene personal para nifias y nifios de tres (3) a once (11) afios
Elementos de uso personal _|_Cepilio dental, peinilla o cepillo, toallas higiénicas.
Crema 'para manos y cuerpo, bloqueador solar, champu, crema dental,
Elementos de uso comun seda dental, papel higiénico, cepillo y betun para zapatos, paiiios
humedos, Jabdn liquido para cuerpo y jabon liquido para manos
Dotacion de Implementos de aseo e higiene personal para nifias y nifios de doce (12) a dieciocho (18)

anos y mayores

Cepllio dental, peinilla o cepilio y maquina de afeitar, desodorante y toallas

Elementos de uso personal

BB ; 2 ___| higienicas
Crema para manos y cuerpo, bloqueador solar, champu, crema dental,
Elementos de uso comun seda dental, papel higiénico, taico para pies, cepillo, betun para zapatos,

jaboén liquido para cuerpo y jabon liquido para manos.
Fuente Subdireccion de Restablecimiento de Derechos

« TIEMPOS DE ENTREGA: De acuerdo a lo establecido por el ICBF, en su manual operativo
para las modalidades de restablecimiento de derechos, el Hogar de Paso realizara entrega
por medio digital (Correo Electronico) la entrega de:

~ PLAN DE CASO: Se envia a |2 autoridad competente a los 4 dias habiles posteriores
al ingreso del nifo, nifia o adolescente.

» INFORME FINAL: Se envia a |a autoridad competente maximo al segundo dia habil
posterior al egreso.

» HISTORIAS DE ATENCION: En las historias de atencion de cada nifio, niia o
adolescente reposan las valoraciones iniciales realizadas por el equipo
interdisciplinario, asi como las herramientas de participacion, seguimientos, estudio
de caso, valoraciones realizadas por la comisaria de familia, historia clinica, entre
otras; Y esta es entregada a la autoridad administrativa al momento del egreso del
usuario, en un sobre sellado con el fin de salvaguardar la privacidad de la informacion.

» USUARIOS ATENDIDOS: Dentro del Hogar de Paso se atienden nifos, nifias y adolescentes
de cero a 17 afos y 11 meses con las siguientes restricciones:
» Sin consumo de sustancias psicoactivas
Sin discapacidad fisica 0 mental
Sin antecedentes de estar en bandas delincuenciales
Nifios, nifias o adolescentes que puedan atentar contra la vida del personal, usuarios
o contra su propia vida.
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» Los nifios, nifias y adolescentes que ingresen con alguna condicién de salud y
requieran medicamento deben ingresar con histeria clinica y formula meédica y
medicamento.

» NOS RESERVAMOS EL DERECHO DE ADMISION, EN CASO DE QUE EL NINO,
NINA O ADOLESCENTE TENGA ALGUN ANTECEDENTE RELEVANTE Y
AFECTE LA SANA CONVIVENCIA DENTRO DEL HOGAR DE PASO.

DOCUMENTOS PARA EL INGRESO DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTE:
» Boleta de Ingreso
» Documento de Identidad (original ¢ fotocopia)
» Valoraciones iniciales por el equipo interdisciplinario de la comisaria que envia (estas
pueden ser enviadas durante los primeros 10 dias posteriores al ingreso del Usuario)

TIEMPO DE PERMANENCIA: El nifio. nifa o adolescente debe estar dentro del Hogar de
Paso 8 dias habiles o 12 dias calendario, de acuerdo a lo estipulado en el manual operative.

» En caso de que el NNA supere el mes dentro de la modalidad, se contaré como un
NUEVO Cupo

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: de acuerdo con lo anterior, la Corperacién Congregacion
Hermanas de la Providencia Social Cristiana con NIT: 890906439-8, adscrita a la curia con
Personeria amonica, cuenta con licencia de funcionamiento otorgada por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar donde autoriza al Hogar de Paso. en modalidad Casa Hogar
para la atencion de ninos, nifias y adolescentes de 0 a 17 afios y 11 meses con derechos
amenazados o vulnerados, acogiéndonos a los requerimientos condiciones y particularidades
establecidas en la ley 1098 de 2006, manual operativo para el restablecimiento de derechos
lineamientos del ICBF y demas documentos para garantizar la adecuada prestacion del
servicio del Hogar de paso- Casa Hogar

LICENCIA RENOVADA

“X
1299 Renueva

uenca Funcionamier

COSTO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO: De acuerde al servicio prestado y dando
cumplimiento a los lineamientos técnicos del |.C.B. F.

» Debe especificarse numero de cupos contralos

» Este costo incluye todo lo pertinente para [a atencién de los NNA en el Hogar de Paso

~ El pago sera mensual previo informe escrito por parte del Hogar de Paso y revision
del interventor (a) designado (a)

~ Elcosto cupo NNA $ 2.000.000,00 m.|.
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» Sinoingresan NNA en el pedido se cobra el 50% del costo cupo mes segun cupos
contratados, como cupo disponible por los costos fijos de personal contrato, pago de
servicios y seguridad social, ademas de mantenimiento al Hogar de Paso.

Atentamente,

Yor Gl Fslii .

HNA. ANA ONELIA DE LAS MISERICORDIAS ROLDAN MEDINA
SUPERIORA
CEL. 3146183433
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La Union Antioquia, 9 de enero de 2026

Senores:. '
MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA.

Referencia: Compromiso Anticorrupcion

Respetados sefores:

Yo, NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ, identificado como
aparece al pie de mi firma, en mi calidad de contratista manifiesto en mi nombre
que.

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato de
prestacion de servicios con el Municipio de la Union.

3. Me comprometo a NO OFRECER y NO DAR dadivas. sobornos o cualquier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del
Municipio de la Union, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
terceros.

4. Me comprometo a revelar y entregar la informacién que sobre el contrato de
prestacion de servicios, nos soliciten los organismos de control de la Republica
de Colombia.

5. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su Iimportancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores (Si aplica)

6. Las comunicaciones que se formulen por parte de la presente firma proponente
se realizaran de manera exclusiva a través de los medios y procedimientos
previstos en los Términos de Condiciones. (si aplica)

7. No incurrir en falsedad o adulteraciéon de los documentos exigidos para cumplir
con los requisitos del contrato de prestacion de servicios.



8. lgualmente se acepta que durante la verificacion de los ofrecimientos y el registro

a traves del aplicativo web prime el criterio de respetar el espiritu de la Ley
Aplicable y los aspectos de fondp por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Actuar con lealtad y respeto hacia los demas interesados y/o proveedores, asi
como frente a la Entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para
dilatar las actuaciones.

10. Asi mismo, interesado y/o proveedor (en adelante cualquiera, los “Obligados”),

se comprometen a.

10.1 Suscribir entre los empleados. proveedores y subcontratistas un pacto etico de

conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos
los involucrados en la preparacion de la Propuesta y en la ejecucion del contrato
de prestacion de servicios

10.2 No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte vinculado al Instrumento

y

de Agregacion de Demanda a ningun funcionario publico o contratista
vinculados, o que hayan trabajado, en la Entidad ni a sus familiares en primer
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la
adjudicacion y hasta el ano siguiente a la finalizacion de la ejecucion del contrato
de prestacion de servicios.

Se reitera que conductas como las descritas seran judicializadas y constituyen
faltas penales y/o disciplinarias muy graves y que afectan a la ciudadania y la
credibilidad y confianza en la contratacion un instrumento sagrado de gestion
de recursos.
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NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ
C.C 42°795.457 de La Estrella

Direccion: Calle 81 sur 62-17
Municipio: La Estrella Antioquia.
Correo:  hermanasprov@gmail.com
Telefono: 3146183433




La Unién Antioquia, 09 de enero de 2026

Senores: '
MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA.

Referencia: Autorizacion manejo de datos

Respetados sefores:

Yo, NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ, identificado como aparece al
pie de mi firma, en mi calidad de contratista conforme a lo dispuesto en la Ley 1581 de
2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales" y de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma
de este documento manifiesto:

1. El Municipio de la Unién actuara como Responsable del Tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conunta o separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de
Datos.

2. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de datos personales.

3. El Municipio de La Union garantizara la confidencialidad, libertad. seguridad,
veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos.

4. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a la ESAP para tratar mis datos personales y tomar mi huella
y fotografia de acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos Personales para los
fines relacionados con su objeto y en especial para fines legales, contractuales, y
misionales
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NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ
C.C 42795457 de La Estrella

Direccion: Calle 81 sur 62-17
Municipio: La Estrella Antioquia.
Correo: hermanasprovi@amail.com

Teléfono: 3146183433




La Unién Antiogquia, 09 de enero de 2026

CERTIFICADO DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO

Senores
Municipio de La Union Antioquia

Asunto: Certificacion de no sanciones ¢ incumplimiento.

Yo NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ, identificado con cedula de ciudadania
42.795.457, expedida en la Estrella Antioguia, declaro bajo gravedad de juramento, que nc he sido
objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion,
durante los Ultimos dos (2) anos.

Cordialmente,
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NANCY DEL PERPETUOQ VELASQUEZ BERMUDEZ
C.C 42.795.457

Direccion: Calle 81 sur 62-17

Municipio: La Estrella Antioquia.

Correo:  hermanasprov(@amail.com

Teléfono: 3146183433




L.a Unién Antioquia, 08 de enero de 2026

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

Senores:
Municipio de La Union
Departamento de Antioquia.

Asunto: Certificado de Inhabilidad e Incompatibilidades.

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre ‘a
maleria.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y
52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual Declaro bajo
la gravedad del juramento que se entiende prestado con |a firma del presente documento. que nc me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, y que
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables fiscales, no se
registra ningun antecedente respecto de las personas aqui senaladas
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NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ
C.C 42795457

Direccién: Calle 81 sur 62-17

Municipio: La Estrella Antioquia.

Correo;  hermanasprovi@gmail.com
Teléfono: 3146183433




Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2026-01-1511:35

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segunco apellido

NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDE/
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 42795457 Jl
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipic ROLDANILILO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

otra donde trabaje

Lugar de sede

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

Pais COLOMBIA

ALCALDIA DE LA UNION - ANTIOQUIA

Departamento

ANTIOQUIA

Municipio

LA UNION

Direccion |'Carrera

10 N°10-107]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligade de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico

g _ 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES‘Y RENTAS 5
ve acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaciéon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o per
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.17. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el aro gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosta 2024
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CONCEPTO

VALOR

| Salanos y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriencos

Honoranos

Otres ingresos y rentas

T0TAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

—

— 1

Mis bienes patrimoniales son los siguientes;

Tipo de bien Pais _ Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

fnla actualidad participo como miembre de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones Si| X No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

Nombre corporacin, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
CORPORACION
CONGREGACION DE LAS

HERMANAS DFE LA CORPORACION REPRESENTANTE | EGAL COLOMBIA
PROVIDENCIA SOCIAL
CRISTIANA

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
. de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi come aquella relacicnada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

| engo conyuge ¢ companerofa) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge 0 compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de gi NO
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor ¢ actividad que desempeno:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Seqgundo apellido

Tipo documento I Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o companero(a) permanente
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2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de canflicto de interés Sl No | X
frente a la labor o actividad que desempeno:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad v
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desemperio.

De acuerdo con la ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el sequndo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero cvil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
aclividad que desempefan.

Tipode . Documento de
Parentesco Pariente documento de identidad Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentica

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Fuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
amimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual.

Si No | X

.

Dentro del ano anterior tuve interés direclo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, direclor, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

'2.4. OTRAS INVERSIONES

lengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No [ X

| os fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son.

Nombre del f|;le|c9m|so g Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
enge inversiones en Colecmbia o en el exteriar: Si No | X
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Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorra voluntario y otras que tengo en Colembia y en el exterior scn:

Tipo de inversion Valor

Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

| as donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo .afc gravable sorn

Nembre entidad

Valor

O e

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

lengo potenciales conflictos personales denterés: Si No | X

t 0s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

L 0s potenciales conflictos personales de interes que tengo son

ll—I-AV B
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‘é’,‘ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥
W LT RENTAS Y-REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERE'S
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2017, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipc de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 20760116 C8.47

Razon social

CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA - CCHPSC

NIT

890906439 DV B
Lugar de ubicacion
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA NMunicipio LA CSTRELLA

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actla en caracter de Representante Legal Si| X No

Servicios de la entidad:

£n la Congregacion Hermanas de la Providencia Social Cristiana hemos desarrollado una amplia gama de servicios adaptados
a las necesidades de la comunidad Nuestras acciones y dedicacion permitiran experimentar el amor de Dios y promover el
bienestar integral de ninos jovenes y familias Nuestros servicios incluyen Mision en Diferentes Escenarios Llevamos el
mensaje del Evangelio y brindamos apoyo espiritual a diversas comunidades que lo requieren Centro de Cuidado ce Albergue
para Ninos y Ninas Ofrecemos un hogar seguro y amoroso para ninos y ninas en situacion de vulnerabilidad proporcionando
cuidado integral y formacion Instituciones Educativas Gestionamos y apoyamos instituciones educativas que proporcionarn
formacion academica y espiritual a ninos y jovenes Atencion en Parroquias Colaboramos con diversas parroquias ofreciends
servicios pastorales y apoyo a la comunidad eclesial Promocion de la Ninez y la Juventud Desarrollamaos programas y
actividades enfocadas en el desarrollo integial y la promocion de los derechos de la ninez y la juventud Evangelizacion
Promovemos los valores cristianos y la fe catolica en distintos contextcs y escenarios

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ

Documenta de identificacian del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimere 42795457
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Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio ROLDANILLO

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento AN}IOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LA UNION - ANTIOQUIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMSBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA UNION
Direccion | ["Carrera 10 N®10-101
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

lipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, oublica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios pablicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico X

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO L.OS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA,

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los INgresos y rentas que obtuvo CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA en el
ano gravable 2024 fueron

CONCEPTO - VALOR
Ingresos par la actividad ordinaria - operacionales ‘ $26.922.313.000,00
Ingresos no operacionales N $19.272.000,00
Otros
TOTAL . $26.941.585.000,00

Las cuentas bancarias de CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA en Colombia
y en el exterior son:
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Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del ario

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) rnediatameriiaantedon

Los bienes patrimomiales de CORPORACION CONGREGACION HFRMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA son los
siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Las acreencias y obligaciones vigentes de CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SCCIAL
CRISTIANA a la fecha son:

Concepto Saldo

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de
CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, es susceptible de generar un posible
conflicto de interés a esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme can lo
senalado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL

iEs usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algun servider publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA celebralrs)
contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algun servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
Investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACIGN
HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA celebra(ra) contraios o para la cual administra(ra) o ejecutalra) bienes o
recursos publicos
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cLa persona jundica que usted representa tiene lifigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL
CRISTIANA celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene liugio o controversia ante
autoridades admimistrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACION
HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o
recursos publicos:

cExisle enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entraiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruecbas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL
CRISTIANA celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, ¢
amistad entrafiable entre usted y el serwidor plblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
Investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CORPORACION CONGREGACION
HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes ¢
recursos publices

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
¢CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA realizé donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA que le
representaron reducciones en la declaracion de renta en el dltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas
donaciones son,

Nombre entidad ! Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, o yo, en mi calidad de su
representante legal, tenemos otro(s) potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X
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Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales

Los potenciales conflictos personales de interés son:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho,

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.
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Direccién General BIENESTAR
Oficina de Aseguramiento a la Calidad FAMILIAR
Publica

RESOLUCION No. 3299 del 4 de Julio de 2025

Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) anos,
a la Institucion denominada CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS
DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, para desarrollar la modalidad HOGAR
DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, en nifias, ninos y adolescentes de 0 a
18 anos, con derechos amenazados y/o vulnerados, en el municipio de Medellin-
Antioquia.
en el que la CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA
PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, continuara prestando la modalidad HOGAR DE
PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, en ninas, nifos y adolescentes de 0 a 18
afnos, con dercchos amenazados y/o vulnerados, con el fin de verificar el cumplimiento
de los requisitos administrativos (infraestructura), que la institucion debe acreditar para
la Renovacion de la Licencia de Funcionamiento.

Que, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos admimstrativos y técnicos
(Propuesta de implementacion y cualificacion- PIYC), durante las visitas presenciales
efectuadas al inmueble propuesto, asi como la revision documental de los requisitos
legales, financieros, y administrativos (talento humano), los profesionales de la
Direccion Regional Antioquia del [CBF, emitieron concepto de CUMPLIMIENTO para
otorgar la renovacion de la Licencia de Funcionamiento por un término de dos (2) afos
a la CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA
SOCIAL CRISTIANA, para desarrollar la modalidad HOGAR DE PASO -
SUBMODALIDAD CASA HOGAR, c¢n nifias, nifios y adolescentes de 0 a 18 anos, con
derechos amenazados y/o vulnerados, en el Municipio La Estrella, Departamento de
Antioquia, con una Capacidad Instalada de doce (12} Cupos.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RENOVAR la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afos a la institucion denominada CORPORACION CONGREGACION DE LAS
HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, dentificada con NIT:
890.906.439-8, para desarrollar la modalidad HOGAR DE PASO - SUBMODALIDAD
CASA HOGAR, cn nifias, nifios y adolescentes de 0 a 18 anos, con derechas
amcnazados y/o vulnerados, en la scde operativa ubicada en la Calle 81 Sur No, 67 -
17 del Municipio La Fstrella, y sede administrativa ubicada en la Calle 60 Ng. 509 35
del Municipio de Medellin, ambas en el departamento de Antioquia, con una Capacidad
Instalada de Doce (12) Cupos.

ARTICULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de la presente resolucion,
una copia de la misma deberd permanccer fijada de manera permanente y en un lugar
visible en la sede administrativa y operativa de la institucion CORPORACION
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA.

ARTICULO TERCERO. Advertir que !a institucion CORPORACION CONGREGACION
DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, ubicada en el
Municipio de La Estrella, Departamento de Antioquia, queda sometida al cumplimiento
de las normas nacionales, lincamientos, orientaciones y manuales del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar que regulan la modalidad HOGAR DE PASO -
SUBMODALIDAD CASA HOGAR, en ninas, ninos y adolescentes de 0 a 18 anas, con
derechos amenazados y/o vulnerados

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR Flectronicamente e! presente acto administrativo a
la Sra. Nancy Velasquez Bermudez ¢ quien haga sus veces, identificada con cédula
de ciudadania No. 42,795,457, en su calidad de representante legal de la
CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA
SOCIAL CRISTIANA, con NIT: 890.906.439-8, de conformidad con lo dispuesto en el

www.ichf.gov.co
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Direccion General BIENESTAR
Oficina de Aseguramiento a la Calidad FAMILIAR
Publica

RESOLUCION No. 3299 del 4 de Julio de 2025

Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) anos,
a la Institucién denominada CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS
DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, para desarrollar la modalidad HOGAR
DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, cn nifias, ninos y adeolescentes de 0 a
18 anos, con derechos amenazados y/o vulnerados, en el municipio de Medellin-
Antioguia.

articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, al siguiente correo electronico autorizado.
hermanasprov@gmail.com y casadelperegrinog8@gmail.com '

En caso de no ser posible la notificacion por medios electronicos se procedera a realizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 1437 de
2011, remitiendo la citacion a la siguiente direccién fisica: Calle 60 No. 502 -35 del
Municipio de Medellin, Departamento de Antioguia.?

De no ser posible la notificacion personal debera darse aplicacidn a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 ,

ARTICULO QUINTO. Contra la presente decision procede ¢l recurso de reposicion ante
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, el cual debe interponerse por escnto dentro
de los diez (10) dias siguientes a 1a notificacidn de la misma.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 4 de Julio de 2025

7
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Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
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Direcciéon General BIENESTAR

Oficina de Aseguramiento a la Calidad FAMILIAR
Publica

RESOLUCION No. 3299 del 4 de Julic de 2025
Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion denominada CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS
DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, para desarrollar la modalidad HOGAR
DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, en nifas, nifos y adolescentes de 0 a
18 afios, con derechos amenazados y/o vulnerados, en el municipio de Medellin-
Antioquia.
EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.
En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 72 de

1979, la Ley 1098 de 2006, el Decrete 987 de 2012, la Resolucion 6300 de 2024, en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 92 de la Ley 489 de 19498, vy

CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucion Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccion y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 de! articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecio el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizo el
Instituto Colombiano de Bienestar Famihar, el Institute Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcion de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos publicos o privados de proteccion al mener y a la familia, asi como a
las instituciones gue desarrollen programas de adopcion.

Que el Instituto Colombiane de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento publico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, ¢reado por la
Ley 75 de 1968 y rearganizado conforme lo dispuesto por 1a Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentaric 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencidn y proteccion integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenara,
inobservancia o vulneraciéon de sus derechos.

Que el inciso segundo del articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en su calidad de ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familar, reconoce, otorga, suspendec vy
cancela personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones que
prestan el servicio de proteccion.

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a ia Calidad, entre otras funciones, fijar los hneamientos,
directrices y conceptos para el otorgamiento de licencias de funcionamiento a las
nstituciones que prestan el servicio publico de Bienestar Familiar y desarrollan
programas dirigidos a |a nifiez y la familia

Que mediante la Resolucion 6300 del 26 de diciembre de 2024, la Direccion General del
ICBF establecid el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

Que, a su vez, el articulo 5 de Ia citada Resclucion delega en el Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Caldad las competencias para otorgar, renovar y modificar las
Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servicios de
proteccion dirigidos a nifias, nifios, adolescentes y jdvenes

www.ichf gov.co
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Direccion General

o . . BIENESTAR
Oficina de Aseguramiento a la Calidad FAMILIAR
Puablica

RESOLUCION No. 3299 del 4 de Julio de 2025

Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por ¢l término de dos (2) anos,
a la Institucién denominada CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS
DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, para desarrollar la modalidad HOGAR
DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, en nifias, ninos y adolescentes de 0 a
18 afios, con derechos amenazados y/o vulnerados, en el municipio de Medellin-
Antiocquia.

Que mediante Resolucion No. 1085, de fecha 21 de junio de 2023, debidamente
ejecutoriada el 07 de julio de 2023, la Direccion Regional Antioquia del ICBF otorgd
Licencia de Funcionamiento Bienal por un términe de dos (2} afios a la CORPORACION
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA,
para desarrollar la modalidad HOGAR DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR,
en nifas, nifos y adolescentes de 0 a 18 afos, con derechos amenazados y/o
vulnerados, en la sede administrativa ubicada cn la Calle 60 No. 502 -35 del Municipio
de Medellin, y sede operativa ubicada en la Calle 81 Sur No. 62 - 17 del Municipio la
Estrella, amabas en el departamento de Antioquia, con una Capacidad Instalada de
Doce {12) Cupos.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucién 6300 de 2024, las
licencias de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por un término de dos (2)
anos.

Que en los términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con o previsto en su
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios de
proteccién deberan cumplir y acreditar los requisitos legales, financieros, técnico-
administrativos, comunes y especificos establecidos por el ICBF, a efectos de obtener
la renovacion de la licencia de funcionamiento,

Que !a representante legal de la institucién  denominada CORPORACION
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA,
mediante comunicacion radicada con el consecutivo OAC ONLINE 2164 de fecha 04
de junio de 2025, solicitd al Institute Colombiano de Bienestar Familiar, la renovacian
de la Licencia de Funcionamiento.

Que la persona juridica CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE
LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, identificada con NIT: 890.906.439-8, es una
entidad sin Animo de Lucra, con domicilio en el municipio de Medellin, departamento de
Antioquia, con personeria juridica reconocida mediante el Decreto Arzobispal No. 57 del
20 de diciembre de 1985,

Que verificado que el solicitante cumplio con la radicacion y presentacion de la totalidad
de los requisitos y documentos exigidos para iniciar el tramite, se procedié con la
revision y validacidn de estos, por parte de la Direccion Regional Antioguia del ICBF y
la Oficina de Aseguramicnto a la Calidad.

Que durante los dias 24, y 25 de junio de 2025, los profesionales de la Direccion
Regional Antioquia del ICBF, realizaron visita presencial a la sede operativa de la
institucion, ubicada en la Calle 81 Sur No. 62 - 17 del Municipio la Estrella,
Departamento de Antioquia, inmueble en el que la CORPORACION CONGREGACION
DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, continuara
prestande la modalhdad HOGAR DE PASO - SUBMODALIDAD CASA HOGAR, cn
nifas, nifios y adolescentes de 0 a 18 afos, con dercchos amenazados y/o vulnerados,
con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos administrativos y técnico
{Propuesta de implementacion y cualificacion- PIYC) que la institucion debe acreditar
para la Renovacion de la Licencia de Funcionamiento.

Que durante el dia 03 de julio de 2025, un profesional de la Direccion Regional Antioguia
del ICBF, realizo visita presencial a la sede operativa de la institucion, ubicada en la
Calle 81 Sur No. 62 - 17 del Municipio La Estrella, Departamento de Antioquia, inmuebie

www.ichf.gov.co
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CONGREGACION HERMANAS PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA
NIT 890906439-8

ACTA DE NOMBRAMIENTO
NUEVO GOBIERNO GENERAL 2024- 2031
Acta N° 4

El dia 9 de enero de 2026, siehdo las 9:00 am Se reunid la Asamblea Capitular dio inicic a la
Primera Sesidn Capitular después de verificar las credenciales de los 22 capitulares con la
siguiente agenda:

1. oraciéon
2. Eleccién de la superiora general y su Consejo y nombrcmlenfo del Revisor Fiscal

1. Madre Nancy del Perpetuo Veldsquez Bermidez, op presidenta Capitular dio inicio
con la oracién al Espiritu Santo por el Capitulo invocacién al Santo patriarca San
José, Santo Domingo de Guzmdan y el canto al Santo Espiritu de Dios.

2. Primera Sesién: Leiala const. 145 a 149 eleccion de la superiora general y su Consejo
y nombramiento del Revisor Fiscal fueron elegidas por Voto Secreto y por mayoria
absoluta, quedando asf:

Hermana Nancy Veldsquez Bermudez, C. C 42795 457 de la Estrella Antioquia como Superiora
General Y Representante Legal

Hermana Trinidad Vargas Marin, C. C. Vicaria General y Representante Legal

Hermana Luz Miriam Vargas Marin, Segunda consejera General

Hermana Griselda Salazar Aristizébal Tercera consejera General

Hermana Ana Onelia de las Misericordias Roldan Medina Cuarta consejera

Révisor fiscal LUZ ANDREA BEDOYA RODRIGUEZ C.C. 43625.515 - Taréta profésional 115275
para el periodo de 2026 a 2031

Para constancia se firma,

Lo rramey el I Uillogse 13- 0P

MADRENANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ. OP
Superiora General y Representante legal
CC 42705457 de la Esirella

Lo, Brico Wrattts, oA

HERMANA ERIC'{YANEI GIRALDO. OoP
Secretaria Capitular
CC 42797306 de la Estrella

CALLE 60 N° 50" - 35 MEDELLIN ANTIOQUIA-COLOMBIA TELEFONO 4017296, celular 3142715552
E-mail ErgvlgencmsomalcrlsuanaSf?gm'nl com y providenciasc@uemail.com

https ffwww.camscanner comishare/show?enceypt id=MHgyZ THNMNmMODMO&sid-2CE4FBCASR 1864B08RYISR7ISUSA&pid~dsalstyle=1&1=1768509




PROT. 34418/Ca/2025

oty

Wy EL SUSCRITO VICARIO GENERAL DE

LA ARQUIDIOCESIS DE MEDELLIN

PAPEL SELLADD

CERTIFICA:

Que el Instituto religioso de las Hermanas de la Providencia Social Cristiana fue erigido en
la Arquidiocesis de Medellin, mediante Decreto Arzobispal N° 57 del 20 de diciembre de
1985; conslituye persona juridica de derecho canénico, reconocida como tal por la
Republica de Colombia segln la Ley 20 de 1974, con vigencia indefinida y sus fines son
exclusivos de religion y caridad, que excluye todo 4nimo de lucro y es exenta de retencion
en |a fuente,

Que la Congregacién para los Institutos de Vida Consagrada y Sociedades de Vida
Apostolica de la Santa Sede, mediante Decreto (Prot. n. M 245-1/92) del 22 del noviembre
de 1993 declard el Instituto religioso de las Hermanas de la Providencia Social Cristiana
como Instituto religioso de derecho pontificio; en el mismo Decreto, aprobd y confirmé el
texto de sus Constituciones,

Que mediante Decreto Arzobispal N° 4 del 28 de enero de 1997 se modificd el nombre del
Instituto religioso de las Hermanas de la Providencia Social Cristiana, por el de
CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA
SOCIAL CRISTIANA (Nit 89C.906.439-8).

Que esta comunidad religiosa se dedica, por todos los medios, al bienestar moral y social
de las clases necesitadas, teniendo como mira principal la proteccién de la nifez pobre y
desamparada

Que para todos los efectos juridicos, canbnicos y civiles, la Representacién Legal de Ia
Corporacién Congregacion de las Hermanas de la Providencia Social Cristiana, la tiene la
Superiora General, en la actualidad la Madre NANCY DEL PERPETUQC VELASQUEZ
BERMUDEZ C. C. N° 42,795 457 de La Estrella (Antioguia), coma Vicaria General y
Representante Legal suplente la Hermana LUZ MIRIAN VARGAS MARIN C. C N°
57.437.882 de San Vicente Ferrer {Antioquia), quienes han sido nombradas por la
Asamblea Capitular del 9 de enero de 2021 para e! quinguenio 2021-2026

Que el Revisor Fiscal de la Congregacion en la actualidad es ia Doctora LUZ ANDREA
BECOYA RODRIGUEZ, C.C N"43 625 515 de Ebejico y TP N°115275-T, y Revisor Fiscal
Suplente el Doctor Carles Alberto Minera Garcés, C.C. N° 87317.053 de Medellin y TP N°®
5413-T, nombrado para el pericdo 2021-2026.

El presente certificado se expide a peticion del interesado para tramites propios de la
Carporacion.

Medellin, treinta de diciembre de dos mil veinticinco
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Oscar Augusto Alvarez/Zea, Poro.
Vicario General
C. C. N® 71'729.921 de Medellin-Antioquia
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VALENTINA GONZALEZ RESTREPO

TRABAJADORA SOCIAL
SOBRE MI
Trabajadora Social con experiencia en
restablecimiento de derechos y
Fecha de nacimiento: 28/11/1998 acompanamiento psicosocial a nifos, nifas y
Edad: 26 anos adolescentes en situacién de vulnerabilidad.
Comprometida con la promocion de entornos
‘ CONTACTO protectores y la garantia efectiva de sus
V. 3028364473 derechos.
N4 valentinat1207@gmai.com
Cra 57#69-50 Interior 130 1@ FORMACION ACADEMICA
Bello, Antioquia UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
Trabajadora Sccial
HABILIDADES 2024
* Restablecimiento y garantia de ) ACTUALIZACIONES
derechos \n
« Acompanamiento psicosocial y Diplomadeo técnicas de investigacion
. social aplicada al disefo del dato
familiar e
_ B comunitario.
* Monitoreo y evaluacion de Universidad de Antioquia
programas sociales 2023

* Elaboracién de informes técnicos , o
Diplomado ordenamientc territorial vy

planeacion del desarrollo,
* Planeacion y ejecucion de talleres Universidad de Antioquia

psicoeducativos 2022

* Trabajo en equipo interdisciplinario



EXPERIENCIA LABORAL

CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA
SOCIAL CRISTIANA - HOGAR DE PASO CASA DEL PEREGRINO

Cargo: Trabajadora Social

Periodo: Junio 16 de 2024 - Octubre 18 de 2024

Funciones:

Valoracion sociofamiliar y construccion de planes de caso segun lineamientos
ICBF.

Acompanamiento y orientacién a ninos, ninas, adolescentes y sus familias en
procesos de restablecimiento de derechos.

Elaboracién de informes técnicos de ingreso, seguimiento y egreso.
Planeacion y ejecucién de talleres psicoeducativos y actividades de
fortalecimiento de derechos.

Participacion en encuentros familiares, promoviendo factores protectores y
vinculos afectivos.

Acompanamiento a practicantes y apoyo al equipo psicosocial institucional.

UNION TEMPORAL TERRITORIO Y PAZ - PROGRAMA JOVENES EN PAZ
Cargo: Auxiliar de Monitoreo y Evaluacion

Periodo: Octubre 21 de 2024 - Julio 31 de 2025

Funciones:

Seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores del proyecto Jévenes en
Paz.

Elaboracién de informes, actas e instrumentos de evaluacién cualitativa y
cuantitativa.

Acompanamiento técnico y monitoreo de la participacién de los beneficiarios.
Deteccion y gestidn de alertas frente a posibles situaciones de riesgo o
desercién.

Acompanamiento a enlaces territoriales y fortalecimiento de la articulacién

institucional.




REFERENCIAS PERSONALES

Karol Dayana Espinosa Torres
Trabajadora social
Cel: 3005139107

Jeison Tabares Tabares
Cel: 3216508051
Abogado

FIRMA

\alen tina en role

Valentina Gonzalez Restrepo
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CNYTS

CONSEJO NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

El Consejo Nacional de Trabajo Social (CNTS) otorga el presente:
Certificado de Registro Profesional

A favor de

Valentina Gonzalez Restrepo
Identificado(a) con el nimero de registro profesional y documento de identificacion:
N° 1017266773

Quien ha cumplido con los requisitos establecidos en la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981 para ejercer
legalmente en la Republica de Colombia como profesional de:

Trabajo Social

Otorgado con base al titulo universitario expedido por:
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Fecha de Grado:
Abr. 26,2024

Autenticidad, Verificacion y Vigencia

Inscripcion expedida y aprobada por el CNTS mediante la Resolucion No,
0481 - 28 de Junio de 2024 - Bogota D.C.

Elregistro ante el CNTS como profesional no vence Debe verificar antecedentes o la autenticidad de los datos, escanee el codigo QR o visite |& web
cnts.gov.co/validarregistre con el NUIP o NOmero de Identificacidn

Elaboradu automaticamente por gerzo L egalment e

CES OV, COJCj@r 20

CONSEJO NACIONALDE TRABAJOSOCIAL - NIT 800005991
Dir.:Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero

Bogota, b C. - Colombia

colreogeneral@onls.gov.co

{+57)32030480820-(+57) 3203048923




Este certificado se expide junto con una copia digital de:

"ONSEJO CIONAL DE
CAIR'S TRAsAI0 SOCIA TARJETA EXPEDIDA Y APROBADA MEDIANTE

Aesalucion N*. 0481 « 28 ge Junio de 2024 - Dogot s

VALENTINA GONZALEZ
RESTREPO

ana Ade sogatre pealesanal
ome Ngaonal o Tronajo

CONSEC RACONN, CF
TRABAJD SOCIAL

a) Lata largess digtal 05 Lng ropeasentacion cm vs
alxal M ainie
oxprdiv re

UNIVERSIDAD DE ANT‘OQU'A B) Se crxpde en cumpomienta con b
avablecize on b Lay 52 de 1977, ol Decreta
PROFESIONAL EN. 2833 cdr 1981 y ¢l Decectg 2106 de 2010

TRABAJO SOCIAL

¢l I repatro pratesinnal morgadan ne veneoe
EATa tanets conserya sy valdey micntras ol

NUMERO DE IDENTIFICACION: reistro se mantengo actualizado y wiqente a
TR.1017266773 AN SO CCUREANA PAF ALAONDAT £ IMANTANTe
FECMA DE REGISTRO: FECHA DE CRADO: o) Puede verd la autenticidas del segistra
lun. 6. 2024 - ABE. 20, 20124 2 cseareanio of cédiga QR o ingresanida el
s 1) Sy r " i dentificacion on
TR L]
Cale TBN' YA TEL (£01) 2576129 apereokQalmente B ey gov (o
IMPORTANTE:
.

Elregistro ante el Consejo Nacional de Trabajo Social {CNTS) como profesional no vence.

VERIFICACION LEGAL:

Pasos
1. Escanear el codigo QR del certificado digital o visite la web: cnts.gov.co/validarreqgistro
2. Digitar el NUIP o Numero de Identificacion del Profesional.
3. Comparar la informacién entre la web y el certificado.

Para verificar:
» Autenticidad del certificado.
* Vigencia o estado de registro profesional.
» Antecedentes disciplinarios.

CONSEJO NACIONALDE TRABAJO SOCIAL -NIT 800005991
Dir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero

Bogotd, 0. €. - Colombia
Larreogeneral@onts gov.co
(+57)32030480820-(+57)3203048233




HOJA DE VIDA
LINA MARCELA TABARES RAMIREZ

| PERFIL

Como profesional en Nutricion y Dieletica poseo una formacidn adecuada con
bases practicas y técnicas propias de esta area de |a salud, con habilidaces para el
manejo de relaciones interpersonales, trabajo en equipo. creatividad e innovacion

con capacidades de atender necesidades basicas y especiales a nivel nutriciona

[y RS

n nor‘ianlec ron Adfarantac natalanise  ramiinidadae  Aninac aeklacmiArnaloc
T R e el Masi S e s e [ L R ey R R SRR AL PR G- -D

primera infancia y a nivel deportivo, para la orientacion y el logro decada objetive.

Durante el desarrollo de mi proceso formativo me he caracterizado por el
compromiso con mi labor. la proactividad, la autonomia y responsabiidad acemas
por hacer de mi conocimiento una herramienta Gl en la calidad de vida de ias
personas desde el manejo de las aclividades. consultas nutricionales y planes de

accion, conlando con expenencia en areas clinica, publica y gerencia en servicios

de Alimenlacion
Soy una mujer emprendedora. tengo disposicion y actitud frente al aprendizaje. as

como para asumir responsabilidades y retos que aporten a continuar con mi

formacion y desarroilo personal y profesional Me relaciono facilmente y NG Se me

cierran las puertas ante una dificultad, ejerzo y comparto las cosas que he adquindo

a lo largo de mi carrera, me gusta el orden y la limpieza, altamente disciplinada ya

que pienso que dichas cualidades forman la base del buen desempefo en cualquier
actividad.



DA‘I'OS PERSONALES

NOMBRE Lina Marcela Tabares Ramirez
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.020.420.198 Bello
FECHA DE NACIMIENTO 11 de Abril de 1989

LUGAR DE NACIMIENTO Bello, Antioquia

ESTADO CivIiL Unién Libre

DIRECCION Transv. 56° # 54 - 31 Apto 302, Bello, Antioquia.
TELEFONO 300 746 77 97

E-MAIL marcetara505@amail.com

marcetaral 1@agmail.com

{_ FORMACION ACADEMICA

UNIVERSITARIOS: Universidad de Antioquia
Escuela de Nutricion y Dietética
2013

ESTUDIOS SECUNDARIOS:  Bachiller académico
Inst. Edu. Marco Fidel Suarez (Bello)
2005




OTROS: -

X Foro la alimentacion y el peso corporal “Mitos y realidades” (Julio 30- 2008)
VIl Simposio de Coloproctologia {(15-16 mayo 2009)

Nutrial 2010" Nutricion y alimentaciéon humana" Xl Simposio Nacional de
nutricién Humana, V Cologuio Internacional y VI Nacional de Investigacion
en Alimentacion Y Nutricion. { 1-2-3 y 4 Septiemore 2010}

Congreso anual XXVI “Avances en metabolismo y soporte nutricional” La
Asociacion Colombiana de Nutricion Clinica. (26-27 y 28 Abril 2012)

Il Cumbre de Regiones del Mundo sobre Seguridad Alimentaria (22 y 23
Octubre 2012)

Simposio Obesidad: Genética, Metabolismo y Sociedad. Asociacion
Colombiana de Endocrinologia, Diabetes y Metabolismo. (08 de Julio 2017).
Seminario de cualificacion de aclores corresponsables de la atencion integral
a la primera infancia, mediante la implementacion de la estrategiade
comunidades protectoras. (03 de Octubre al 08 Diciembre del 2017} Buen
Comienzo y Corporacian Carifno.

Curso basico de AIEP|I Comunitario (Atencion Integrada a las Enfermedades
Prevalente de la Infancia). (24 de Junio 2019 al 14 de Agosto 2019), Facultad
de medicina, Universidad de Antioquia.

Curso basico de Etiquetado Nutricional (18 de Febrero 2020), Carlos Sim
Certificado Internacional: Nutricion, Ejercicic y Rendimiento Denortive (10 de
Octubre 2020 al 02 de Febrero 2021), Instituto Universitario Vive Sanc
Diplomado de Actividad Fisica y Habitos Saludables (16 de Mayo 2020 al 19
de Junio 2020), Poiitéecnico Superior de Colombia.

Diplornado en Desarrollo de Habilidades para la Gerencia. (16 de Mayo 2020
al 19 de Junio 2020), Politecnico Superior de Colombia.

Curso a distancia de Ayuno Intermilente, Alimentacion, Hidratacion,
Suplementacién y Ejercicio para Descense de Masa grasa v aumento de

Masa muscular. (Julio 2020), Murias Nutricion
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- EXPERIENCIA LABORAL:

lmervemora en lincamientos de! pregrama de alimentaciénescolar
(PAE) establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (1ICBF )

Gerencia en Serscios de Alimentacion en restaurantes escolares
Formmeape

Faucacion Nutncional

IPS Farmilenio.
Brigadas de Salud y Nulricién a Hogares del ICBF
Tamizajes nutricionales

- Capacitaciones y talleres educativos sobre Nutricién a Madres Comunitarias de los
 Hogares del [CBF

Universidad Auténoma de las Amérl;:as
Estrategia do Cero a Slempre dirigido a poblacién Infantil de 0 a 5 afios y padres

- de Familia o B
~ Profesional del drea de la Salud y Nutricién
& ,:;.\-%Jefa de Servicio de Alimentacién

:Cantro de Acondlclonamlento Fisico BODYTECH
) ':{:Consulta de Nutrlclén a afiliados o externos
: "Nutrlcionista Dlebsta

e lnltltuclén Prestadora de Servicios de Salud COOPSANA

- ,Nutﬂcién CIInlca
Consulta extema




Asociaclén unidos por la infancia, ASUINFANCIA.

Jefe del Servicio de Alimentacion y Servicios

generales.Profesional en el area de 1a Salud y

Nutricion.

Capacitacion y lalleres educativos a Padres de familia, Agentes educativas,
Personal del Auxiliar de nutricion, nifos y nifas de 2 a 5 afos de la estrategia de
Cero a Siempre modalidad institucional.

Tamizaje Nutricional.

Fundacion Luis Fernando Vive. Buen comienzo.

Jefe del Servicio de Alimentacion y Sérvicios generales.

Profesional en el area de la Salud y Nutricion.

Capacitacion y talleres educativos a Padres de familia, Agentes educativas,
Personal Auxiliar de nutricion, nifios y hiﬁas de 2 a 5 afios de Buen comienzo
modalidad institucional 8 horas.

Tamizaje Nutricional.

Modalidad Familiar.

Visitas Domiciliarias nifios, nifias y Gestanles con malnutricion o necesidades
nutricionales especiales.

CORPCRACION EDUCATIVA NUEVA GENTE CCORINGE

Jefe del Servicio de Alimentacion y Servicios generales.

Profesional en el area de la Salud y Nutricion,

Capacitacion y talleres educativos a Padres de familia, Agentes educativas,

Personal Auxiliar de nutricién, nifios y nifias de 2 a 5 afios de Buen comienzo
modalidad institucional 8 horas.

Tamizaje Nutricional.




CORPORACION ATS

Nutricionista Dietista

Elaboracion de Minutas y ciclo de menus para programa Generaciones con
Bienestar,

Modalidad AMAS/EPRE 2020 — 2021

CORPORACION ATS

Nutricionista Dietista

Elaboracién de Minutas, ciclo de menus, gestion con proveedores, diseno del Plan de
Saneamiento Basico y capacitacion personal, para programa Apoyo Para El
Desarrollo De Los Proyectos De Vida Para Adolescentes Y Jovenes

Modalidad Otras Formas de Atencién OFA -Sacudete. 2022

REFERENCIAS PERSONALES

OLGA CECILIA ARREDONDO
Nutricionista Dietista
3017908577

SANDRA MILENA GARCIA GRAJALES
Nutricionista Dietista
313 722 37 52

JHON ARELY HENAO ARBOLEDA
Coordinador de proyectos, Microcolsa.
301 328 68 56



REFERENCIAS FAMILIARES

ANA MARIA TABARES RAMIREZ
Hermana

Cargo: Docente

304 362 89 13

JUAN CAMILO RUIZ ALZATE
Esposo
Cargo: Ingeniero en instrumentacién y control.

Almacenes Exito
317 738 75 21

DIANA CRISTINA VARELA TABARES
Prima

Cargo: Médico Internista
3007777521

(Nx Mot menles Y

LINA MARCELA TABARES RAMIREZ
CC 1.020.420.198 Bello, Antioquia
Reg. 5-3203
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Matricula No. MND 04541
Acta de aprobacién N° 120 Fecha: 31/07/2013

TABARES RAMIREZ
LINA MARCELA
C.C. 1.020.420.198

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA




’ERFIL

sicologo con  experiencia en el campo clinico,
westigativo y social.
laneacion y ejecucion de actividades enfocadas en
valuar y diagnosticar dificultades en el desarrollo de

Con conocimientos en la

1 salud mental en ninos, jovenes y adultos, buscando
ejorar sus habilidades cognitivas, sociales vy
mocionales. Cuento con experiencia en la aplicacion
evaluacion de baterias de riesgo psicosocial, asi
omo en interpretacion y creacion de material
ducativo. Adicionalmente, cuento con experiencia en
alud publica en el modelo de Atencidén Primaria en
alud y atencion psicologica en campo, asi como
xperiencia en el plan de intervenciones colectivas
ente a la atencion comunitaria general y poblacion
ulnerable en entorno educativo, laboral y familiar,

JATOS DE CONTACTO

elular: 3043813603

orreo: mateol2ve@gmail.com
lireccion: Envigado/Antioquia
.C: 1037649682

:DUC ACION

Unilasallista

Psicologo

2019

Caldas/Antioquia
Corporacion Ser Especial

Curse
Atenciona la

MATEO VELEZ
ISAZA

PSICOLOGO
EXPERIENCIA LABORAL

Psicélogo — Atencion Primaria en Salud

Sec. de Salud — E.S.E Hospital La Estrella
marzo 2023 — diciembre de 2025

Funciones desempenadas:

-Disefio, ejecucion metodologica y operativa del modelo de
atencion primaria en salud desde promocicn de la salud y
prevencion de la enfermedad.

-Realizar las atenciones y asesorias psicologicas individuales y
grupales en modalidad centro de escucha en poblacion
priorizada en entornos vuinerables

-Realizacion de jornadas de salud, visitas de apertura, atencién

psicologica en urgencias, activacion de rutas de atencion en salud

mental y procesos de restitucion de derechos

-Encuentros de educacion, informacion y capacitacion a grupos
organizados (educativos, adultos mayores, discapacidad, infancia
y adolescencia, mujeres y programa de victimas).

Psicélogo clinico — Programa Sanamente

IPS Integral Salud Antioquia - Alcaldia Municipio de La Estrella
agosto 2022 - enero 2023

Funciones desempenadas:

-Realizar las atenciones y asesorias psicologicas individuales y
grupales,

-Diseno, ejecucion metodoldgica y operativa de grupos de
apoyo, campafnas y tomas barriales para la promocion y
cuidado de la salud mental.

Psicologo — Atencion Integral

Vision Integral abril 2021 - agosto 2022

Funciones desempenadas:

-Uso y mantenimiento de herramientas de entrenamientc,
habilitacion o rehabilitacion de funciones cognitivas enfocadas
en mejorar la salud mental y manejo de software de sequimiento
a pacientes

-Disefio y ejecucion de talleres y capacitaciones sobre salud



DUCACION
SOMPLEMENTARIA

Centro Integral Psicologico

2022

Curso

Actualizacion en terapias cognitivas de

tercera generacion

Universidad de Deusto, Bilbao

2019

Investigacion

Corporacion Universitaria Lasallista

Estandarizacion de pruebas

neuropsicologicas en Iberoameérica

1ABILIDADES

+ Trabajo en equipo

+ Flexibilidad

+ Comunicacion Asertiva
+ Proactividad

+ Liderazgo

- DIOMAS

+ Espanol
+ Inglés B2

fateo Vélez Isaza

'sicologo
~.P. 224261
-.C. 1037649682

EXPERIENCIA LABORAL

Psicdlogo - Social
Fundacion El arte de los sueiios julio 2020 - marzo 2021

Funciones desempenadas:
-Creacion y levantamiento de perfiles para planear
acompanamiento a los integrantes de la fundacion,

-Realizacion de centros de valoracion colectivo e individua! para los
jovenes en los talleres de capacitacion artistico

-Diseno y ejecucion de procesos de capacitacion y formacion del
personal para intervenir factores de riesgo psicosocial

- Acompanamiento logistico y administrativo en las rutinas de
cuidado de las necesidades basicas de los menores

Psicologo —Investigador

Unilasallista julio 2020 - diciembre 2021

Funciones desempenadas:

-Aplicacion y evaluacion de baterias neuropsicoldgicas
(Peabedy, Wisconsin, Stroop, Figura de Rey, FAS) en nifios y
jovenes del municipio de El Bagre, Antioquia.

-Evaluacion y diagndstico neuropsicoldgico para la creacion del
perfil epidemiolégico en dicha poblacion.

-Diseno de material neuroeducativo para la poblacion con el
objetivo de mitigar riesgos psicosociales.

Psicélogo - Aprendiz

Programa Madre Canguro enero
2019 - septiembre 2019

Funciones desempenadas:

-Atencion psicosocial a padres de recién nacidos prematuros o
de bajo peso al nacer del réegimen subsidiado.

-Evaluacion del neurodesarrollo de |os recién nacidos y
realizacion de talleres de estimulacion.

-Creacion y aplicacion de escalas de riesgo psicosocial.

Luis Felipe Londofo Arcila
REFERENCIAS

Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Unilasallista
Contacto: 3146453164

Lina Marcela Mesa Pineda

Psicdloga Magister en Neuropsicologia
CAantnrtas 0N7QAE1 D1 J




BLICA DE COLOMEIA
FICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERD ‘-037”“5.“2
VELEZISAZA
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Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador
como PSICOLOGO de conformidad con los Articulos 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia.

o
/4

'

GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del Consejo Directivo

www.colpsic.org.co

COLEGIO COLO

TARJETA PROFI
DE PSICOLOGO

No. 224261

Fecha de expedici
MATEO VELEZ ISAZ/

C.C. 1037649682

Ley 1090 2006



¥+ Superintendencia
() Financiera de Colombia

L@ valiter de este docurmnento puene verlficarse en la paging www.superfinanciera.gov.ce can el numerc de PIN

Constancia con el Pin No: 1350358985313528

Generado el 09 de enero de 2026 a las 12.35:4B p. m

ESTA CONSTANCIA REFLEJA EXCLUSIVAMENTE LA EXISTENCIA DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS EN FIRME HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En uso de sus facultades legales.
HACE CONSTAR:

Que una vez consultado el Sistema Integrado de Registro de Informacion (SIRI) de
sanciones administrativas en firme y por autoliquidacion, para el periodo comprendido
entre el 9 de enero de 2021 al 9 de enero de 2026, el numero de identificacion
890906439, registra lo siguiente:

No registra informacion.

Que los registros revisados corresponden a la busqueda realizada segun el numero de
identificacion, de la persona natural o juridica proporcionados por el solicitante.

Se expide la presente constancia a los nueve {9) dias del mes de enero de 2026 Hora de consulla: 1213546

N Al
"u' TVIwC';ﬂ"Q‘Z‘ “‘&.t,w;/'
1350358087RF 3558

NASLY JENNIFER RUIZ GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL

‘e contarmidad con ¢l articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, 1a firma mecanica gue aparede ¢n este Lexto tene alend vahoes para lades
10s efectos wgales.

LA EMISION DE ESTE CERTIFICADO NO ACREDITA QUE EL CONSULTADO SE ENCUENTRE
BAJO LA SUPERVISION DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA.,
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ACTA DFE. LIQUIDACION

Fecha: 31/07/2017 W

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO Pigina | de § J

2024.10.11.06.002.056
Fecha [ 01/02/2024 )

Contrato No:

Fecha de suscripcién

Objeto del contrato (o convenlo): “BRINDAR ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE |
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE HOGARES DE PASO CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA, EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO". !

Contratante (6 | MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO - Secrelarfa de Salud y Proteccion

g::s:;?:)‘,e 81@8 | Social - Subsecretaria de Familia y Enlornos Prolectores.

Contratista ¢ CORPORACION CONGREGACION DE LAS

cooperante sl es | HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL | NIT 890.906.439-8

convenio: CRISTIANA _

Sunsrvl LUIS ALEJANDRO AGUDELO LOPEZ - Subsecretario de Familia y Entomos
PRI Protectores. Secretaria de Salud y Proteccion Social.

Valor inicial del contrato (o convenio): SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL |
PESOS. M/L $ 70.840.000. |
Plazo del contrato: Vigencia 2024, a partir de |a suscripcion del acta de inicio sin sobrepasar el 31 {
de diciembre de 2024. |
Acta de iniclo: Fecha [02/02/2024) :

|

Fecha de Terminacién: Fecha [31/12/2024)

( HECHOS ' |

1. Que entre el Municipio de La Ceja del Tambo y la CORPORACION CONGREGACION
DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, se celebrd el Contralo
Nro. 2024.10.11.06.002.056, el cual liene por objeto ‘BRINDAR ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE HOGARES DE PASO
CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, EN EL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO".

2. Que el Contrato Nro. 2024.10.11.06.002.056, conté con la Disponibilidad Presupuestal
N° 184, con fecha de disponibilidad del 19 de enero de 2024, del siguiente rubro:

2.3.2.02.02.009.058 - Fortalecimiento del Nucleo Familiar. $ 70.840.000.

Asi mismo se emitié Registro Presupuestal N° 379, a nombre de la CORPORACION
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA,
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con fecha de compromiso del 01 de Febrero del 2024, y fue publicado el 31 de Enero del
2024, en la pagina de contralacién estalal SECOP Il, se cancelaron los gastos e
impuestos respectivos, adicionalmente se suscribe la cldusula GARANTIAS, la cual esta
detallada en la comunicacién de aceptacion:

Que en la normal ejecucion del conlralo, con la entidad se requirid realizar adicién de
recursos la adicién nro. 1, conté con la Disponibllidad Presupuestal N° 1971, con fecha
de disponibilidad del 25 de oclubre de 2024, del siguiente rubro:

2.3.2.02.02.009.044 - Fortalecimiento y Cuidado Familiar La Ceja Antioquia, por un valor
de $35.420.000.

Asl mismo se emilié Registro Presupuestal para soportar la adicién nro.1 N° 3100, a
nombre de la CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA
PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA, con fecha de compromiso del 13 de Noviembre del
2024,

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento. 10% del valor | Por el plazo de ejecucion del
del contralo. contralo y seis (6) meses mas.

Pago de salarios, | 5% del valor del | Por el plazo del contrato y Ires

prestaciones sociales | contrato, (3) afios mas.
legales e indemnizaciones |
laborales,

Responsabilidad Civil | 200 SMMLV Por el plazo de ejecucién del
Extracontractual conlrato,

Acto seguido se aprobaron las pélizas correspondientes, en el inicio del contrato, y la
adicién 1 de la compafifa Seguros Mundial, identificadas con el Nro. 100220857, y sus
anexos 0, 1 de cumplimiento, y asi mismo la péliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual 100050896, anexo 0, asi mismo se cumplieron los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién del contrato con las firmas de las partes en el mismo, el
dia 01 de febrero del 2024.
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3. Que de acuerdo con la CLAUSULA NRO. 4 PLAZO. Vigencia 2024, a partir de ia
suscripcion del acta de inicio sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con
esta, la fecha de inicio fue el dla 02 de febrero de 2024, quedando como fecha de
terminaciéon el dia 31 de diciembre de 2024, segin lo dispuesto en la péagina de
conlratacién eslatal SECOP II,

4. Para el presente conlrato, durante su ejecucion este fue objelo de una adicion de recursos
por un valor de $35.420.000, de acuerdo con solicitud impetrada por la supervisora del
contralo de ese tiempo, con la siguiente informacién:

Con lo antenior es importante mencionar que actualmente el municipio de La Ceja
del Tambo, tiene contratado la medida de hogares de paso con la CORPORACION
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL
CRISTIANA, una entidad que ha mostrado la suficiente idoneidad, suficiencia y
experiencia de los profesionales para el manejo de este tipo de medidas de hogares
de paso. Cabe mencionar que el contrato con la Corporacién en mencion liene
vigencia hasla el 31 de diclembre de 2024, sin embargo a la fecha el presupuesto
asignado se encuentra agotado, puesto ha sido infructuosa las busquedas en
algunos casos desde los despachos comisorios para brindar una medida temporal
con red de apoyo familiar a los NNA, esto aunado a problematicas, factores
migralorios, condiciones adversas, inobservancia, malfrato y abuso, por lo que
finalmente se hace necesario recurmnr esta medida de proteccion.

Finalmente, para poder atender de manera éptima los NNA que ingresan a nuestra
institucion, solicitamos muy amablemente que nos sea asignado un presupuesto por
un valor de § 35420.000, paras realizar adicién al contrato nro.
2024.10.11.06.002.056, para que se nos permita sequir cumpliendo con nuesira
labor de proteccion y asistencia, garantizando los derechos de quienes estén bajo
nuesltra responsabilidad.

5. Que di_cha adicion de recursos quedo formalizada en el Secop, el 08 de noviembre de la
vigencia.

6. Que por lo demas el contrato no fue objeto de suspensiones ni reanudaciones.

a) ADICIONES
N° (adicion) Fecha de Valor de Ia adicién
” y suscripcion
1. Adicion al contralo 2024.10.11.06.002.056 | 08/11/2024 $ 35.420.000
b) PRORROGAS
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No. (Prorroga) Fecha de Prorroga en Fecha de
suscripclén dias, meses o | terminacién de la
afo prérroga
N/A N/A N/A N/A
c) MODIFICACIONES
No. (MODIFICACIONES) Facha de Clausula modificada o Descripcion de la
suscripcién adiclonada modificacion
1. ADICION NRO 1. 08/11/2024. Clausulado 1. VALOR

El valor estimado del
contrato es de CIENTO
SEIS MILLONES
DOSCIENTOS
SESENTA MIL PESOS
ML ($106.260.000)
incluidos  lodos  los
Inbulos que se generen
con ocasién a Ia
celebracién, ejecucién y
liquidacién del contrato.

Lo anterior conforme con
el andlisis del seclor y la
propuesta presentada,
verificada y avalada por
quien suscribe los
esludios previos.

El valor de cada cupo
contratado sera de
MILLON SEISCIENTOS
DIEZ MIL PESOS MTE
($1.610.000). El
municipio de La Ceja,
contralard

con la entidad ESAL, el
servicio de cuatro (4)
cupos; sin embargo, en
caso de requerido podra
ocupar un nimero
méaximo de 11 cupos,
Sin que ello implique
pagar el valor del 50% de
los cupos adicionales (7),
solo se cancelara dicho
valor por los 4 cupos
contratados Inicialmente
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siempre cuando no haya
ocupacidn, puesto que
los demas cupos hacen
parte en caso de
requerirse de una |
ocupacién nelamente
extraordinaria. |

2
d) SUSPENSIONES N/A
Numero Fecha de MOTIVOS DE LA SUSPENSION
(Suspensiones) Suscripcion
N/A N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A N/A
¢) REANUDACION N/A
Fecha de Suscripcién Plazo faltante Fecha de Terminacion
N/A N/A N/A
N/A NIA N/A
7. POLIZAS:

El contratista presenté de manera oportuna las pélizas que se originaron en la ejecucion
del convenio y que ampara el mismo por el plazo establecido en el clausulado contractual.

10.

Que las actividades Contrato Nro. 2024.10.11.06.002.056, cuyo objeto es “BRINDAR
ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE HOGARES DE PASO
CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, EN EL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO", fueron ejecutadas dentro del plazo pactado y
recibidas a enlera satisfaccion, segin consta en los expedientes documentales que
rsepqslan en medio fisico en las instalaciones de la Secretaria de Salud y Proteccién
ocial.

Que el Contratista aporto los documantos que acreditan que se encuenira a paz y salvo
por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones,
ARL y parafiscales.

Que asl mismo la liquidacién del Contrato Nro. 2024.10.11.06.002.056, cuyo objelo es
“BRINDAR ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA MODALIDAD
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DE HOGARES DE PASO CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA, EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO", se da de forma normal,
teniendo en cuenta que el presupuesto asignado al contralo agoto recursos
efectivamente en la fecha de terminacién pactada, en vista de lo evidenciado en el
informe de aclividades presenlado por el conlratista y aprobado por el supervisor del
contralo, cumpliendo con lo plasmado en la propuesta de servicio y clausulado del

contralo.

11.  Que el conlralista amortizd el anticipo de la siguiente forma:

Valor del anticipo N/A
% que representa NIA
Fecha: N/A
AMORTIZACION
PAGO No VALOR FECHA
N/A N/A - N/A
NIA
12. Duranle la ejecucion del conltralo se generaron los siguienles pagos:
FECHA Y NUMERO DE
ACTA DE PAGO No COMPROBANTE DE EGRESO VALOR TOTAL
1 Pago del 19 de Marzo de 2024 $ 6.440.000
C.E. 2024-00722
2 Pago del 25 de Abril de 2024 $ 4.830.000
C.E. 2024-01332
3 Pago del 16 de Mayo de 2024 $ 4.830.000
C.E. 2024-01704
4 Pago del 02 de Julio de 2024 $ 6.440.000
C.E. 2024-02536
5 Pago del 26 de Jullo de 2024 $ 12.880.000
C.E. 2024-03013
6 Pago del 23 de Agosto de 2024 $ 16.100.000
C.E. 2024-03475
7 Pago del 27 de Sepliembre de $ 11.270.000
2024 C.E. 2024-04134
8 Pago del 07 de Noviembre de $ 6.440.000
2024 C.E. 2024-05014
9 Pago del 04 de Dicismbre de 2024 $ 1,610,000
C.E. 2024-05589
10 Pago del 18 de Diclembre de 2024 $ 12.880.000
- _ C.E. 2024-05900
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11 Pago del 28 de Diciembre de 2024 | $ 22.540.000
C.E. 2024-06400
13. Resumen del Balance:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor inicial del contrato S 70.§40.000.00
Valor de la adicién No 1. $ 35.420.000,00
Valor Total del Contrato $ 106.260.000,00
Valor pagado a la fecha $ 106.260.000,00
Valor que falta por cancelar $ 0,00
Valor que falla por ejecutar $ 0,00
Rendimientos financieros (si aplica) N/A

| ACUERDOS

« Dar por liquidado el conlrato No. 2024.10.11.06.002.056, el cual tiene por objeto
‘BRINDAR ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE HOGARES DE PASO CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO”

+ Elcontratista garantizara la calidad del servicio y el MUNICIPIO revisara su comrecto
funcionamiento durante el perfodo de vigencia de la garantfa Unica de cumplimiento
constituida por el contratista,

» Para el presente contrato el Municipio (contratante), no establece acuerdos con el
contratista en conciliaciones, transacciones y demas.

. La§ partes declaran quedar a paz y salvo por todo concepto en lodas las
obligaciones originadas en el presente contrato No., 2024.10.11.06.002.056, el cual
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liene por objelo “BRINDAR ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON VULNERACION DE DERECHOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE HOGARES DE PASO CON FUNDAMENTO EN CODIGO DE
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO".

Para constancia se firma a los 04 dlas del mes de marzo del 2025, por:

NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZB.  WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ
Representante Legal Secretario de Salud y Proteccion Social
Congreg. Hnas de la Prov. Soc. Crisliana Cédula Nro.: 70.303.591

Cédula Nro.: 42.795.457 CONTRATANTE

CONTRATISTA

LUIS ALEJANDRO AGUDELO LOPEZ
Supervisor del contrato
Cédula Nro.: 71.229.382
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DE LA UNION servicios de apoyo a la gestion de hogar de paso para los nifies, nifas y adolescentes del
o municipio de la Unién Antioquia que se encuentren en situacion de vulneracion, mientras se
adopta una medida para el restablecimiento de sus derechos.”, por un valor inicial de
DIECISEIS MILLONES DE PESOS ML ($ 16.000.000) y un total ejecutado de ONCE
MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MiL

durante el periodo comprendido entre el 20 de enero al 20 de diciembre de 2023.

5 Contrato de Prestacion de Servicios N° 20240032PSSG, cuyo objeto fue “Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion de hogar de paso para los nifos, ninas y adolescentes del
municipio de la Unién Antioquia que se encuentren en situacion de vulneracion, mientras se
adopta una medida para el restablecimiento de sus derechos.”, por un valer inicial de
CATORCE MILLONES DOSCIENTQS SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ML
($ 14.207.840) y un total ejecutado de TRECE MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL PESOS
M/L (S 13.508.000) durante el periodo comprendido entre el 31 de enero al 30 de diciembre
de 2024.

6. Contrato de Prestacion de Servicios N° 20250025PSSG, cuyo objeto fue “Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion de hogar de paso para los nifios, nifias y adolescentes del
municipio de la Unién Antioguia que se encuentran en situacion de vulneracion. mientras se
adopta una medida para el restablecimiento de sus derechos’, por un valor inicial de
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L ($ 18.000.000) y un total ejecutado de QUINCE
MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS MIL ($ 15.721.447) durante el periodo comprendido entre el 17 de enero al 24 de
diciembre de 2025

Este certificado se expide a solicitud del interesado el catorce (14) de enero de 2026.

Cordialmente,
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s
DIEGO ESTEBAN PATINO GARCIA
Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos

Alcaldia de La Unién, Antioquia. Nit. §20.981.995-0
Cra10 #10 - 15 Parque Principal | Tel 604 556 0610 | contactenos@laounion-ontioguic.gev.co

O Alcaldio de La Unién alcaldiadelaunion | www.launion-antioquia.gov.co
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DE LA UNION0.200-06-06.04-20260022
La Unién, 14 de enero del 2026

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE LA
UNION ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA SOCIAL
CRISTIANA, identificado con NIT 890.906.439-8, ha prestado sus servicios en el Municipio de La
Union Antioguia, como conlratista de la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, mediante
los siguientes contratos:

1. Contrato de Prestacion de Servicios N® 20200121PSSG, cuyo objeto fue “Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion de hogar de paso para los nifios, nifas y adolescentes del
municipio de la Union Antioquia que se encuentren en situacion de vulneracion, mientras se
adopta una medida para el restablecimiento de sus derechos’, por un valor inicial de SEIS
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS MiL ($ 6.996.000}, y un total
ejecutado de SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS ML ($ 6.360.000),
durante el periodo comprendido entre el 15 de julic al 31 de diciembre de 2020,

2. Contrato de Prestacion de Servicios N° 20210055PSSG, cuyo objeto fue “Prestacion de
servicios de apoyo a la geslion de hogar de paso para los nifios, ninas y adolescentes de!
municipio de la Unién Antioquia que se encuentren en situacion de vulneracion, mientras se
adopta una medida para ¢l restablecimento de sus dereches”. por un valor inicial de
DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS MIL (S
15.798.240) y un valor ejecutado de TRECE MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL
DOCIENTOS PESOS MIL ($ 13.165 200) durante el periodo comprendido entre el 04 de
febrero al 31 de diciembre de 2021.

3. Contrato de Prestacion de Servicios N° 20220032PSSG, cuyo objeto fue “Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion de hogar de paso para los nifos, ninas y adolescentes del
municipio de la Unidn Antiogquia que se encuentren en siluacion de vulneracion, mientras se
adopta una medida para ei restablecimiento de sus derechos.”, por un valor inicial de
CATORCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTAY CINCO PESOS M/L (514 652.855) y un total ejecutado de NUEVE MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS MIL ($ 9.768.570)
durante el periodo comprendido-entre el 24 de enero al 23 de diciembre de 2022.

4. Contrato de Prestacion de Servicios N° 20230060PSSG, cuyc objeto fue “Prestacion de

Alcaldia de La Unidn, Antioquia. Nit 890 981945 O
Cra 10 # 10 - 1o Pargaee Principol | Tel 504 556 0610 | contactenosgiaunion  antiogua.gov ca
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enlace »

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comarcio Operador de Informacion 900089104-5
Razon Social del Operador de Informacion Fniace Operative
Descripcidn Pago de SuAporte
Fecha 2026-01-02. 02:26:09 PM
Periodo de Cotizaclén Otros Riesgos enero de 2026
Periodo de Cotizacion Para Salud onero de 2026
Empresa CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA
NIT NI 890906439
Coédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Namero Planilla B2629822
Tipo de Planilla Y
Numero Transaccion Bancarial CUS 2053907492
Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor £ 15924 100
Estado de |la Transaccién Aprobada
Direccion IP de Origen 172 29.10 &7
Nat Cadige Administradors Nuraro Afdacos Valor sin Mora Total Intereses Mosa
NBOO2 24808 JA030  PROIRVENIE 1 S $C
NB00229739 230201 PROTECCION 1 $ 280,200 30
NLLOL 60 7574 COLPENSIONES 78 § /BAS LU0 S
NOOO156264 EPS037 NUEVA EPS ’ 12 $ 2.626.800 se
NG A FRS0AU ACANZA MEDELLIN ANTIOQUIA Ei'S SAS t $ a9 34
NS0 156264 EPS041 CMRC RECA FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD 1 $218.90C so
NBLOOKE U2 PRS00 FI'S SURA 14 §£ 4159100 51
NBS0903 700 14411 ARL SURA a2 $ 234,400 SO
SubTotales 3 15874 1LC Su
Total a Pagar: £ 5 1

Enlace Operativo, Linga Exportos er PILA Barranquilia. 385 24 44 - Bogola: 485 4485 Bucaramanga: 697 87 27  Cai: 435 9444 - Cartagena 693 77 27 - Posviry ERP ra-1de
1127 Manizaes: 392 80 27 - MedellinG G04 2727 - Dusdo olres ciudades: 018000 5199 7/

e
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Informacion de la Pianilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900089104-5

Razon Social del Operador de Informacion b nlace Operative

Descripcion Pago de SuAporte

Fecha 2026-01.02, 06:50 25 AM

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos diciembre de 2025

Periodo de Cotizacién Para Salud enere e 2026

Empresa CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA

NIT NI 390406430

Cadigo Sucursal {Nombre) 01 ( CASA GENERAL )

Referencia de Pago!/ Numero Planilla 819687125

Tipo de Planilla E

Numero Transacclén Bancarial CUS 2052807349

Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA

Valor § 16,020 200

Estado de la Transaccion Aprobada

Direccion IP de Origen £72.2910 57

Nit Coaigo Admanistradors Numero Aliledon Valor sin Mora Totsd Interuses Mors

N&LUZ 24508 70301 PORVENI 13 $ 2961400 30
NBCOZ29739 230201  PROTECCION ] § 1.366.800 S0
NOUOLIEU4 ol COPENSIONES [ $1E2Z7400 S
NBNZ27540 231001 FDO DE PENSIONES OS8LIGATORIAS COLFONDOS ¢ $ 455,600 Su
NEI =150 NUFYA EDS P § 356,000 S
NBJ0Z51440 EPSDO5 SANITAS EPS 2 $ 356.00 S0
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%& CORPORACION CONGREGACION HERMANAS DE LA
PROVIDENCIA SOCIAL CRISTIANA
NIT 8909064398

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

PERSONA JURIDICA

Yo, Luz Andrea Bedoya Rodriguez Identificado con la Cedula de Ciudadania
N°43.625.515 expedida en Medellin, actuando en mi condicidon de Revisor fiscal de la
CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA
SOCIAL CRISTIANA manifiesto bajo |a gravedad del juramento

» Que la Corporacion congregacion , ha cumplido en el mes DICIEMBRE de 2025 y durante
los 6 meses anteriores, con los pagos al sistema de seguridad social y salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVQ con
la Empresas Promotoras de Salud - EPS. Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos
Profesionales - ARP, Cajas de Compensacion Familiar. Instituto Colombianc de Bieneslar
Familiar -ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Loz Andreo Bedoya B

Firma

Identificacion No 43 625.515

En calidad de Revisor Fiscal

Medellin. 14 de enero de 2028

Calle 60 Nro. 50 A-35 Celular: 314 62061 40
Medellin-Colombia
E-mail: providenciasocialcristianaS@gmail.com



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy viernes 09 de
cnero de 2026, a las 12:45:05, ¢l namero de wlentificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion. NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RIESPONSARBLLE FISCAL.

Tipo Documerﬁo_ o _;_N_Qr_ngo _de identificacién trib_utario 1

No.Identificacion 8909064398 e
Codigo de Verificacion __|8909064398260109124505 |

Esta Certilicacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y ndmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2130 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la lirma mecincs aqul

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genera: WEB

-y ite e 3 e o . CCAR =
' Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificada )
,) Carrera 69 No. 44-35 Iso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
¢

Colombia Contraloria General NC', BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

-

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Respensables Fiscales "SIBOR', hoy viernes 119 de
enero de 2026, a las 12:45:42, ¢l numero de identificacion. relacionado a continuacion, NO SI° ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLI: FISCAL.,

S —

Tipo Documento __cedula de Ciudadania !
No. Identificacion 42795457 {
Codigo de Verificacion |142795457260109124542

Iista Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 21350 de 1995 vy Ia Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

SR B et F A 0 Nt it K

HERNAN GUILLERMC JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero. WEB

- “roa I . ‘e ' . <y COR=~
Con ¢l Codigo de Venificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
,) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071 PBX 3187000 - Bogot: D,.C Piagina | de

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12 30.31
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
GENERAL DE LA NACION No. 288187149

Bogota DC, 09 de enaro del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabiidades
[SIRI), la persona CORPORACION CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA PROVIDENCIA S idenlificadoia) con NIT numero 8909064398

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de anlecedentes contiene las anolaciones de las sancianes ¢ inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
trale de nombramiento © posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedontes, se corlificaran lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Antenor de acuerdo a los incisos 30. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: b certiicado de antecedentes disciplinarios s ur documentns que contiene las anotaciores e inhabilidades generadas por sarciones senales
disciplinarias, inhabilicades que se denven de las relaciones contractuales con el estada ce los lallos con responsabilidad fiscal, de las decisiores ce
pérdica de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y parlicutares qua desempenen ‘unciones publicas er
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia  Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, £ Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las auloridades nacionales colembianas. En casa de nambramiento o suscripeidn de cantralos con el
Estado. es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de anlecedentes del aspirante en la pagina web

htips /'www procuraduria gov.co/Pages/certificado-antecedentes . aspx

Carlos William Rodriguas Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con £! Ciudadano (C)

ATCNCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Dwisian de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext 13170 Bogota D C
Wwiw procuraduria gov co




®
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:36:00
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 06 b
GENERAL DE LA NACION No. 288187912

Bogota DC. 09 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENEFRAL DE LA NACION certifica que ura vez corsultadao el Sistema de Informacion de Regqistro de Sanciones ¢ Inhatildades
(SIRI) elila) sefor(a) NANCY DEL PERPETUO VELASQUEZ BERMUDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 42795457

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes Cuando se

trale de nombramienlo o pasesion en cargos gue exijan para su desempeno ausencia de antecedenles se cerificaran todas las anatacones que
figuren en el reqistro. Anterior. de acuerdo a los incisos 30 y 40. dol articulo 238 Ley 1952 de 2019

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documanto que contiene las anctaciones ¢ inhabilidades generadas por sanciones penales
disciplinarias, nhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el eslado, de los falios can responsabilidad fiscal de 1as cecisiones da
pérdida de investidura y de las condenas proferidas corlra servideres, ex servidores publicos y particulares que desempeden funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamienic en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca |la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sislema SIRI reporia coma antecedentes solamente 'as
|sanciones con debida gjeculona recibidas de las auloridades nacionales celombianas. Fn caso de nombramienio o suscrpcion de contratos con e
Cstado, es rasponsabilidad de la Entidad, validar la inforinacion de antecadentes del aspiranie en la pagina web:
Innps:-'.'www procuraduria gov.co/Pagesicertificado-arlecedentes aspx

Carlog William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con £1 Ciudadana (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLC ES VALIDD EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisien de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No 15 60 Piso 1, Pbx 5878750 ex! 13170 Bogota N ¢
WaW.DIOCUraciuLrig qgov.co




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa.
Que siendo las 12.45 02 PM horas del 09/01:2026, el ciudadano :dentficado can
Cedula de Ciudadania N° 42796457
Apelidos y Mombres VELASQUEZ BERMUDEZ NANCY DEL PERPETUO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDACES JUDICIALES
de conformidad con i estabecido en el articulo 248 de fa Gonst tucion Poliica de Colombia

En cumphmiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012 profenda por la Honorable Corte Constitucinnal |a
leyenda '‘NO TIENE ASUNTOS PENDILNTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALE S aplica para todas aquelas
persenas que no registran antecedentes y para quienes la autandad judicial competente haya decretado la extincian de
la condena o la prescnpcion de la pena

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres correspondan con el docurmento de

identidad reqistrado y solo aplica para el lermtono colombiano de acuerdn a lo establacido en el ordenamientc
constitucional

Nacional mas cercanas

Volver al Inicio
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consutada la base de dale y depdores almentanos morosces REDAM. eil:) cudadanalal ¢
ientificacien CC 427 'F‘lb-’ NO SE ENCUEI\TRA |NSCR|T0 EN EL REG|S1 RO DE DEUDORES ALI? dENTARlOb
MOROSOS

Esta certificacion es vahda en todo e! Terntonio Nacional, siemipre y cuands el hpo y numerc consgna:
respechve documento deodentiicacion comcidan con 1os aqul reqistracios
| 1 £ ta el 1120 VAl

erlcai VPJE3UMZTN

Yalda nasta 09/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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. PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 66) User JBEDOYA
cusk imscpe Documento #: 202600000288, por Valor de: $29,200.00
Destino del Documento: CONSTANCIA - Vigencia Hasta: 08/Feb/2026
E| Municipio de La Unién (Ant.) certifica que las personas que se relacionan a continuacién se encuentran a Paz y Salvo por tode concepto

A' MUNICIPIO DE LA UNION Pag. 1do
“‘.

Cédula - NIT: 890906439 . Nombre: CONGREGACION HERMANAS DE LA PROVIDENCIA .
CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIAY COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
£L NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOSEN L Y C.

CONTR|B DE VALORIZACION Y SUS CONCEPTOS
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS PENDIENTES POR VALORIZACION

ACUERDOS DE PAGO P
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES
" EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

AT Area de Terreno

FIN A T.C Area de Terrenc - Comun
A TP Area de Terreno - Prvada
A C: Area Construida

[415)770909&01&47(6020)202000000200{3900)00000&0200(96 A C.C:Area Construda - Comun
VT val
NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos y ¢ v:.roﬁ':,:o . Comdn

contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que incurren de conformidad v C: Vialor Construccion

con las disposiciones legales. V.C.C: Valor Construccion - Comun
PUNTOS DE PAGO: BANCOLOMBIA Y SUS CORRESPONSALES CTA. AHORROS 56795897177 CONVENIO Areas en Metros Cuadrados
Nro. 087859 - CONFIAR - COTRAFA - BANCO AGRARIO. D.E Destinos Econbmicos

Cédula.

Mumcipto de La Unlén

CANCELAD!

fon: i
5 EhE anog

ADMINISTRACION MUNICIPAL
Nit: 890981995-0 Direccién: CARRERA 10 NUMERO 10-10 Teléfono: 556 06 10 Fax: 556 06 54 E-Mail: alcaldia@launion-antioquia.gov.co



