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11-9303-101
Bogota,

Doctora

Diana Marcela Carmona Pérez

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros,

Centro de Gestion de Mercados Logistica y Tecnologias de la Informacion
Calle 52 N° 13 - 65, piso 2 oficina 201

Bogota D.C

Asunto: Autorizacion Contratacion

Respetada Doctora Diana Marcela:

Por medio del presente remitimos anexos para la contratacién de cuarenta y seis (46)
contrato(s) de prestacion de servicios personales con el siguiente objeto contractual:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para atender la formacidn titulada y/o
complementaria, en las competencias técnicas asociadas a la red de conocimiento
comercio y ventas al area tematica, comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
cumplimiento a los lineamientos, procesos y metodologias de la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con los requerimientos del Centro de Gestion de Mercados, Logistica
y Tecnologias de la Informacidn.

Cordialmente,

Firmado

digitalmente por
_ / Mireya Parra Pinto

Fecha: 2026.01.14

15:42:18 -05'00
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora (E) Centro de Gestidn de Mercados
Logistica y Tecnologias de la Informacién

\/‘\

Proyectd: Loraine Ortiz Alandete Loraine Orkiz .

Cargo: Contratacién Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SERVICIOS
PERSONALES

LA SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO DEL SENA

CONSIDERANDO:

Que el Centro de Gestidén de Mercados, Logistica y Tecnhologias de la Informacion
requiere contratar la prestacion de servicios personales para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que, en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del
Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998 y
compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la Resolucion No. 2862
de 2025y la Directiva Presidencial 08 de 2022;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Gestion de Mercados, Logisticay
Tecnologias de la Informacién, lo indicado en las anteriores consideraciones y la
justificacion realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta(e) Subdireccion de Centro acredita
la inexistencia de personal suficiente que cuente con la idoneidad que requiere el
desarrollo de las actividades principales demandadas, lo que implica la
contratacion del servicio cuyo objeto es: “Prestar servicios personales de caracter
temporal, para atender la formacidon titulada y/o complementaria, en las
competencias técnicas asociadas a la red de conocimiento comercio y ventas al
drea tematica, comercio y ventas, en modalidad presencial, dando cumplimiento a
los lineamientos, procesos y metodologias de la Formacion Profesional Integral, de
acuerdo con los requerimientos del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion.”

Que, por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la
normatividad vigente para justificar la contrataciéon de los servicios requeridos.
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Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y

aplicacién de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Bogota a los 12 dias de enero de 2026.

Firmado
digitalmente por
( / Mireya Parra
- Pinto
Fecha: 2026.01.14
15:41:52 -05'00'

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (E) de Centro de Gestion de Mercados,
Logisticay Tecnologias de la informacion

VoBo. Diana Marcela Carmona Pérez ‘\]“\QJ‘{’
Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros

Anexo: Estudio Previo, Andlisis del Sectory CDP.
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SENA

PROCESO
CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA INSTRUCTOR

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica . Publica Clasificada D Publica Reservada

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE INSTRUCTOR

Prestar servicios personales de cardcter temporal, para atender la
formacion titulada y/o complementaria, en las competencias técnicas
asociadas a la red de conocimiento comercio y ventas al drea temdtica,
OBJETO: comercio y ventas, en modalidad presencial, dando cumplimiento a los
lineamientos, procesos y metodologias de la Formacion Profesional
Integral, de acuerdo con los requerimientos del Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion.

De conformidad con lo establecido en los numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015, articulo 3° del Decreto 371 de
2021 y de laLey 2013 de 2019 entorno a la integralidad de la entidad, el Centro de Gestion de
Mercados, Logisticay Tecnologias de la Informacién, del SENA, requiere contratar los servicios
personales para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento publico del orden nacional
adscrito al Ministerio del Trabajo, con responsabilidad directa en la formacion profesional
integral, la promocioén del empleo, el emprendimiento y la innovacioén, participa activamente
en laimplementacién del Plan Nacional de Desarrollo mediante la ejecucion de proyectos de
inversion, programas misionales y acciones articuladas con los catalizadores vy
transformaciones definidas en el Plan Nacional de Desarrollo - PND, con énfasis en la
transformacion de Seguridad Humana y Justicia Social, y con acciones transversales en las
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demas transformaciones, especialmente con el enfoque de pertinencia territorial y cultural, y
la inclusién de actores diferenciales (campesinos, jévenes, mujeres, comunidades étnicas,
personas con discapacidad, entre otros)

El Plan Estratégico Institucional 2023-2026, titulado “Sembrando el cambio: Por la Inclusion,
la Sostenibilidad y la Seguridad Humana”, constituye el marco de direccionamiento
estratégico del SENA para el periodo correspondiente al actual cuatrienio gubernamental,
integrando de manera articulada cuatro perspectivas y siete objetivos estratégicos,
operacionalizados a través de un conjunto de indicadores de gestidon, metas institucionales e
iniciativas clave. Esta arquitectura estratégica permite direccionar la operacion de la entidad
hacia el cumplimiento de su misiony vision institucional, al tiempo que garantiza la alineacion
con las prioridades de gobierno, particularmente con las transformaciones y catalizadores
definidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”.

Asimismo, el Plan Estratégico Institucional 2023-2026, sustentado en los principios, valores y
compromisos misionales del SENA, se proyecta como el instrumento clave para consolidar
una oferta de formacidon profesional, empleo, emprendimiento e innovacién pertinente,
incluyente y de calidad. En su dltimo afio de ejecuciéon, el PEl alinea las acciones
institucionales con los objetivos de desarrollo sostenible del pais, impulsando la
transformacién productiva con enfoque territorial y contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida de la ciudadania. En cumplimiento de los lineamientos establecidos por el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y en concordancia con el enfoque de gestion
estratégica orientada a resultados, Estas estrategias responden directamente a la apuesta del
Gobierno Nacional por fortalecer la economia popular y campesina como motores de
desarrollo territorial, generacion de ingresos sostenibles, soberania alimentaria y justicia
social.

Desde esta perspectiva, la entidad ha sido responsable del disefio e implementacion de
mecanismos flexibles y pertinentes de acceso a sus servicios institucionales, que incluyen:
Formacién Profesional Integral con enfoque rural, comunitario y basado en la pertinencia
productiva local; Formacion especializada y técnica para sectores emergentes vinculados a
las economias verde, digital y agroecolégica; Certificacion de competencias laborales y
reconocimiento de aprendizajes previos, que valoran la experiencia adquirida en contextos
rurales e informales.

Para el ano 2026, el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA estara a la vanguardia de la
cualificacién del talento humano tanto a nivel nacional como internacional. Esto se lograré a
través de la formacion profesional integral, el empleo, el emprendimiento y el reconocimiento
de aprendizajes previos. Nuestro objetivo es generar valor publico y fortalecer la economia
campesina, popular, verde y digital, siempre con un enfoque diferencial orientado a la
construccién del cambio, la transformaciéon productiva, la soberania alimentaria y la
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consolidacion de una paz total, materializando asi la autonomia territorial, y promoviendo la
justicia social, ambiental y econdmica. Acorde con lo establecido en la politica publica
“Colombia Potencia Mundial para la Vida 2022-2026”, en la que se sustentan las bases para
fomentar el desarrollo del pais mediante la superacion de las exclusiones socioecondmicas,
el SENA se compromete a generar iniciativas que promuevan la transformacion productiva
basada en la cultura del conocimiento, en armonia con el medio ambientey enla construccion
de la paz, entendida desde el marco de la inclusion y la gobernanza territorial.

Laejecuciéon del Plan Estratégico se materializa anualmente a través del Plan de Accion, el cual
define las acciones tacticas especificas, sus respectivos responsables institucionales,
recursos presupuestales asignados y cronogramas de cumplimiento, bajo un enfoque de
gestidon orientado a resultados. Este instrumento traduce los objetivos estratégicos en
acciones operativas en el plan de acciéon que permiten medir y verificar el nivel de
implementacién, asi como su impacto en la generacion de valor publico.

Desde el &mbito productivo y territorial, se reconoce la importancia de potenciar el desarrollo
sostenible a través del fortalecimiento de las actividades productivas de la poblacidn, las
empresas, agremiaciones, asociaciones, cooperativas y demas organizaciones, lo que aporta
a la transformacién productiva del pais. El Centro de Formacién también identifica la
oportunidad de fortalecer su oferta de servicios misionales mediante el desarrollo de
iniciativas estratégicas que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de las
poblaciones.

En el contexto de la gestion estratégica a nivel local, se destacan las situaciones
socioecondmicas que enfrenta Bogota-Region, el distrito capital de Colombia. Segun las
proyecciones del DANE, en 2024 Bogota tenia 7.93 millones de habitantes, distribuidos en 4.13
millones de mujeres (52.1%)y 3.80 millones de hombres (47.9%), lo que representabael 15.0%
de la poblacién total de Colombia. En este sentido, el Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2024 -
2027, titulado “Bogota Camina Segura”, expone en su Programa 17 la problematica de la
interrupcioén de las trayectorias educativas, lo que ha dado lugar al aumento de jévenes que no
estudian ni trabajan, especialmente en mujeres y hogares de bajos ingresos. A pesar de las
mejoras en los ultimos anos, la tasa de transito inmediato sigue siendo un desafio para la mitad
de la poblacidn joven de la ciudad, con un 35.8% de los jévenes que finalizan la educacion
media sin acceder a estudios posmedios. Esta brecha es aun mas significativa cuando se
observa la diferencia en el acceso a la educacién superior entre los estudiantes de colegios
publicos y privados, siendo la tasa de transito inmediato a educacion superior de 43% en
colegios publicos, 16.1 puntos porcentuales por debajo de la de los colegios privados.
Ademas, las caracteristicas socioeconémicas de los jovenes condicionan su acceso a una
educacion superior de calidad, ya que el 88% de los estudiantes de alto ingreso acceden a
programas acreditados, frente al 23% en jovenes de bajo ingreso. A pesar de estas tendencias,
persiste una brecha entre la formacidn técnica y académica y las necesidades actuales del
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mercado, lo que confirma el desbalance en las habilidades y competencias requeridas por el
sector productivo. Este contexto plantea un desafio institucional, ya que se requiere de
estrategias que fortalezcan las habilidades de la poblacion para reducir la brecha de aquellos
que buscan empleo.

Uno de los objetivos de plan de desarrollo distrital: “Bogota confia en su potencial”, tiene como
propdsito, convertir a Bogota en una ciudad del conocimiento, educaday competitiva, donde
todas las personas desarrollen su potencial. Esto se lograra mediante educacion de calidad,
transformacién digital, innovacion y fortalecimiento del tejido empresarial. Con estrategias
claves como: Educacién como derechoy pilar de desarrollo; Transformacion digital y ciencia
e innovacion publica; Reduccion del desempleo y fortalecimiento del emprendimiento. Con
programas relevantes como la atencién integral y educacion de calidad, para garantizar el
desarrollo de habilidades académicas, digitales, socioemocionales y productivas desde la
primera infancia hasta la educaciéon media. Formacion para el trabajo y educacién posmedia:
Oferta de cursos técnicos y tecnolégicos articulados con cadenas productivas y ecosistemas
de innovacién, con enfoque en inclusidon y empleabilidad. Ciencia, Tecnologia e Innovacion:
Consolidaciéon de Bogota como smart city mediante infraestructura y articulaciéon con
empresas, universidadesy laboratorios.

En cumplimiento de la misidn institucional, el SENA ha desarrollado y fortalecido estrategias
de intervencion integral orientadas a mitigar las brechas estructurales de capital humano,
productividad laboral y desarrollo empresarial, especialmente en territorios rurales y. Estas
estrategias responden directamente a la apuesta del Gobierno Nacional por fortalecer la
economia populary campesina como motores de desarrollo territorial, generacion de ingresos
sostenibles, soberania alimentariay justicia social. Asi como, responder al plan de desarrollo
local propuesto en Bogota. Nuestros procesos institucionales van orientados hacia la
satisfaccion de las necesidades y expectativas de los ciudadanos, promoviendo una
interaccion efectiva, transparente y centrada en el usuario, la consolidacion del modelo de
operacioén por procesos reafirma el compromiso del SENA con la excelencia operativa, la
eficacia en la gestion publica y la construccidon de confianza ciudadana, principios
fundamentales para la sostenibilidad institucional y la generacion de impactos
transformadores en los territorios.

Por lo anteriormente expuesto, el Centro de Gestidén de Mercados, Logisticay Tecnologias de
la Informacidn, se alinea estratégicamente para generar valor publico, especialmente en
términos de formacion, empleabilidad y productividad del talento humano, garantizando el
cierre de brechas sociales y productivas, y la transformacién del talento humano como
agentes clave del desarrollo, especialmente los aprendices del SENA, a través de la Formacion
Profesional Integral y demas servicios institucionales con calidad y pertinencia,

Unido alo anterior, normativamente, el Centro de Gestién de Mercados, Logisticay Tecnologias
de la Informacién da cumplimiento al Decreto 249 de 2004, en su Articulo 25, que establece:
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“Los Centros de Formacion Profesional Integral son las dependencias responsables de la
prestacion de los servicios de formacidn profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la
promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacidon y evaluacion de competencias
laborales, en interaccién con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas
productivas y los sectores econdémicos”. A través de una administracién mas eficaz, los
centros de formacion pueden ofrecer programas de mayor calidad y alcance, asegurando que
mas personas tengan acceso a oportunidades de capacitaciéon. Esto también asegura que los
programas formativos del SENA lleguen a poblaciones vulnerables, como areas rurales,
campesinos y campesinas, miembros de la economia popular, personas con discapacidad y
otras comunidades, contribuyendo a la reduccién de desigualdades.

Se concluye que la contratacién de instructores en el centro de formacién constituye un
mecanismo estratégico y esencial para garantizar la implementacion efectiva del Plan de
Accion del SENAy el cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y del plan
distrital de desarrollo. Esta medida no solo optimiza la eficiencia operativa y la gestion
administrativa, sino que también asegura la calidad y pertinencia de los procesos formativos,
alinedndolos con las demandas actuales del mercado laboral y los sectores productivos
estratégicos. Estas acciones estan disefiadas bajo principios de equidad, inclusion,
innovacioén socialy enfoque poblacional, lo que permite adaptar los servicios institucionales a
las necesidades y dinamicas propias de la economia campesina y popular, promoviendo la
autonomia territorial y el fortalecimiento de capacidades locales.

Es poresto, que mediante la Resolucién No. 1-02862 DE 2025, se delegan funciones en materia
de contratacién y convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan otras disposiciones.
La cual establece:

En su Articulo 4°. “Delegacion de la ordenacidn del gasto y de la celebracion de contratos y
convenios en las Direcciones Regionales y Subdirecciones de Centro. Delegar la ordenacion
del gasto y la competencia para realizar todo tipo de contratos y convenios, y las actuaciones
contractuales y convencionales que de ellos se deriven, independiente de su naturaleza y
cuantia, dentro del area su jurisdiccion.”

Asi como en su Articulo 7°. “Delegacion de la certificacion de inexistencia de personal de
planta necesario para la contratacion de prestacion de servicios personales con personas
naturales y juridicas. Delegar la expedicidn de la certificacion de inexistencia de personal
suficiente para la contratacidn de prestacion de servicios personales con personas naturales y
juridicas, en las condiciones y causales establecidas por el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015, sobre la inexistencia de personal, la insuficiencia de este o el grado de
especializacion, en los siguientes servidores publicos del nivel Directivo del SENA”, literal “d)
En los Subdirectores de Centros de Formacidon para los contratos de prestacion de servicios
personales de su Centro de Formacidn.”

Distrito Capital /Centro Gestion de Mercados, Logisticay
Tecnologias de la Informacion
Calle 52 No. 13-65, Bogota. - PBX 57 601 5461500

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.10



[ 4
SENA

N

Y en su Articulo 8°. “Delegacion de la autorizacion para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios personales con personas naturales y juridicas con objetos iguales.
Delegar la autorizacion para celebrar contratos de prestacion de servicios personales con
personas naturales y juridicas cuando existan relaciones contractuales vigentes con objetos
iguales al que se pretende suscribir, conforme al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015,
en los siguientes servidores publicos del nivel Directivo del SENA:” literal c) “En los
Subdirectores de Centros de Formacion para los contratos de prestacion de servicios
personales de su Centro de Formacidn.”

En resumen, la delegacion de estas funciones y competencias fortalece la gestion
administrativa del SENA, optimizando los recursos y garantizando el cumplimiento de los
objetivos establecidos tanto en el Plan de Accion del SENA como en el Plan Nacional de
Desarrollo, en un marco de inclusion, equidad y desarrollo sostenible.

Adicionalmente, el Centro de Gestiéon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion
atiende lo establecido en la Circular N° 01-3-2025-000001 de enero de 2025, que informa que,
mediante la Resolucion No. 1-00001 de 2026, se efectua la desagregacion inicial del
presupuesto para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2026 en la Direccién
General, las Direcciones Regionales y los Centros de Formacion Profesional del Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA). Asimismo, se sefiala en el numeral 6: “Es responsabilidad de
los Ordenadores del Gasto garantizar con los recursos asignados para la vigencia 2026 el
cubrimiento de todos los gastos de obligatorio cumplimiento y aquellos indispensables para el
normal desemperio de la gestidn institucional, entre ellos priorizar la contratacidn de servicios
personales que cuenten con estabilidad legal reforzada y proteccion constitucional especial;
asicomo priorizar la contratacion, para toda la vigencia, de los servicios personales requeridos
para los perfiles de contabilidad, tesoreria, presupuesto, inventarios, viaticos y almacén. Los
demas servicios que se consideren imprescindibles para atender el cumplimiento de las
necesidades de la Entidad”.

Enla Circular SENA No. 000233 de 2025, suscrita por el Director General, se menciona que La
contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2026 se debe gestionar con
base en las delegaciones otorgadas por este Despacho en la Resolucion No. 1 - 02862 del 17
de septiembre de 2025, y aplicando plenamente las normas legales y reglamentarias vigentes
querigen el tema, asi como las de austeridad del gasto publico, garantizando la aplicacion de
los principios de contratacidon (como transparencia, economiay responsabilidad, establecidos
en los articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes ), el
principio de la gestidn fiscal eficiente, y los que orientan la funcién administrativa (como los de
planeacién, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
que establece el articulo 209 de la Constitucién Politica), la satisfaccion del interés general, el
cumplimiento de los fines estatales, y aplicando las directrices y procedimientos de esta
Circular.
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Asimismo, se atiende la Circular 3-2025-000251 de 2025, que establece la tabla de honorarios
para los contratos de prestacién de servicios con personas naturales, y la Resoluciéon 1-03775
del 2025, que indica el “Calendario Académico y de Labores”, estableciendo que el calendario
académico para los Centros de Formacion Profesional del SENA para 2026 inicia el 26 de enero
y termina el 15 de diciembre de 2026. De esta manera, para garantizar el cumplimiento de las
metas y objetivos institucionales, se hace necesario establecer plazos que cubran lo
planteado en el calendario académico, y realizar una proyeccién de la contratacidon segun las
necesidades de servicio en los centros de formacioén.

El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion tiene cobertura
en 20 localidades del Distrito Capitaly para lavigencia 2026 atendera un total de 95.359 cupos
de formacioén profesional integral, distribuidos en 23.844 cupos de formacion titulada, que
comprenden educacion superior (9.108) y formacién laboral (14.736), esta ultima integrada
por auxiliares (150) y técnicos laborales en modalidad presencial (4.500), virtual (1.709) y
articulacion con la media (8.377); asi mismo, se proyectan 71.515 cupos de formacién
complementaria, correspondientes a formacién regular virtual sin bilingliismo (36.640),
formaciénregular presencial sin bilingliismo (21.330), programa de bilingtiismo virtual (11.520)
y presencial (1.290), ademas de 315 cupos en formacién CampeSENA y 840 cupos en
programas orientados a la economia popular, consolidando la atencién integral de las
necesidades formativas del territorio. Con una infraestructura fisica compuesta por una (1)
sede propia y una (1) sede alterna en comodato, con aproximadamente 60 ambientes de
formacién utilizados en tres (3) jornadas académicas (mafana, tarde y noche). Ademas, el
programa de Articulacion con la Media Técnica cuenta con 78 colegios vinculados, los cuales
se coordinan con las instituciones educativas.

Para lograr la atencion de los mas de 95.359 aprendices y brindar los servicios a los diferentes
grupos de valor e interés, el Centro de Gestidén de Mercados tiene una asignacion presupuestal
de aproximadamente $25,000 millones. Tras revisar el plan de accidn, las metas, la asignacion
presupuestal y el analisis de la planta de personal, se identificaron las necesidades de
contratacion. Por lo tanto, el Centro requiere contar con personal idéneo que atenderan horas
de Formacién para la oferta Complementaria Virtual con el propdésito de alcanzar la meta del
Plan de Accion del SENA para la presente vigencia, ejecutando el siguiente objeto: “Prestar
servicios personales de cardcter temporal, para atender la formacion titulada y/o
complementaria, en las competencias técnicas asociadas a la red de conocimiento logistica
y gestion de la producciony al area tematica logistica y transporte, en modalidad presencial y/o
virtual, dando cumplimiento a los lineamientos, procesos y metodologias de la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con los requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion.”

De acuerdo con lo anterior y una vez realizado lo determinado en el Decreto 371 del 8 de abril
de 2021 ensu articulo 3 “Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Naciéon
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deben realizar una revision previa y rigurosa de las razones que justifiquen la contratacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidén”, siendo insuficiente la planta de personal
adoptada por el Gobierno Nacional en este momento, el Centro de Gestién de Mercados,
Logisticay Tecnologias de la Informacién cuenta con ochenta (80) instructores de planta; por
lo tanto, se requiere contratar a veintinueve (29) contratista(s) hasta el 12 de diciembre de
2026, seis (06) contratistas hasta el 23 de septiembre de 2026, ocho (08) contratistas hasta el
09 dejuliode 2026, tres (03) contratistas hasta el 30 de julio de 2026 y un (01) contratista hasta
el 30 de junio de 2026, sin exceder el calendario académico.

Cabe destacar que el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la
Informacidn dispone de la asignacion presupuestal correspondiente para la contratacion de
instructores, y el calculo presupuestal se proyecta con base en periodos fijos de 160 horas
mensuales. Esto asegura la disponibilidad de los recursos necesarios para cumplir con las
metas asignadas por cada centro de formacion.

Teniendo en cuenta que la contratacién de prestacion de servicios debe realizarse Unicamente
con relacion al personal indispensable para suplir actividades donde la planta de personal es
insuficiente, la alternativa legal disponible para la entidad para suplir la necesidad temporal es
mediante la celebracidn de un contrato de prestacién de servicios con una persona natural que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la
experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este
documento, lo cual se ajusta alarticulo 32, numeral 3de laLey 80 de 1993. Segun este articulo:
“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales, y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.

Asimismo, se discrimina elnimero consecutivo del Plan Anual de Adquisiciones utilizado para
la presente contratacion.
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11_9303_168
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Acorde a lo anterior y teniendo en cuenta el literal c. del Articulo 8 de la Resolucién No. 2862 de
2025 por el cual se delega la autorizacién de contratos de prestacion de servicios personales con
personas naturales y juridicas con objetos iguales en los subdirectores de Centros de Formacidn, es
importante sefialar que por necesidades del servicio, es indispensable la presente contratacion con
el mismo objeto para varios contratos, para asi cumplir con el proceso de formaciéon de los
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aprendices.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada al Centro de Gestion de Mercados, Logistica y tecnologias de la
Informacién, del SENA, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad
temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacion de servicios personales
con una persona natural.

2. Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar actividades de planeacion para la orientacion formativa de los programas de

formacion asignados por la supervision, de acuerdo con la fase del proyecto formativo, la planeacion

pedagdgica y las guias de aprendizaje, atendiendo las necesidades es del servicio, las cuales

contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje el centro de formacion en la red

de conocimiento y drea temdtica citada en el objeto contractual.

2. Realizar la ejecucion de procesos formativos de los programas de formacion asignados por la

supervision, segun la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con los requerimientos

del servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje el centro

de formacion en la red de conocimiento y drea temdtica citada en el objeto contractual.

3. Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje utilizando

las herramientas y métodos definidos por la entidad.

4. Realizar la evaluacion de los aprendices acorde a la normatividad y registrar los juicios evaluativos

oportunamente en los aplicativos dispuestos por la entidad.

5. Apoyar y acompaiiar en los procesos de induccion de los aprendices y colaborar en su integracion

al programa formativo.

6. Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias de los aprendices asignados a la

coordinacion, de acuerdo con el debido proceso y en los tiempos correspondientes

7. Apoyar el proceso de depuracion de aprendices en cumplimiento de los lineamientos del SENA.

8. Participar en las reuniones del equipo ejecutor de la formacidn, con el fin de analizar casos de

orden académico, disciplinario, deserciones, novedades y otros aspectos, segun lo establecido en el

Acuerdo 009 de 2024, para el sequimiento a los aprendices y la aplicacion del debido proceso.

Asimismo, se realizard la citacion a comités de evaluacion y seqguimiento cuando sea requerido.

9. Apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas de formacion

asociados con la linea medular que imparte el centro, de acuerdo con la necesidad y las tendencias

del sector, cuando sea requerido.

10. Documentar las actividades derivadas del registro calificado de los programas de formacion y

participar de los procesos de autoevaluacion en los tiempos establecidos por el centro de formacion,

la Direccion General y el Ministerio de Educacion Nacional, para la actualizacion de planes y

programas de formacion, en sintonia con las necesidades del entorno y su especialidad, cuando sea

requerido.

11. Realizar el sequimiento y evaluacion de la etapa productiva de acuerdo con la Guia GFPI_G_040
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“Guia etapa productiva proceso formativo”, GFPl_G_014 “Guia orientacion formacion ambientes
virtuales de aprendizaje”, Reglamentos del aprendiz y demds instructivos, guias, formatos y
lineamientos que regulen el sequimiento, en caso de que sea asignado segun la su version vigente,
cuando sea requerido.

12. Participar cuando sea requerido en proyectos del Sistema de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion - SENNOVA, siguiendo las directrices académicas de la institucion.

13. Aplicar y hacer cumplir lo establecido en el reglamento del aprendiz.

14. Apoyar la promocion de la oferta de los programas de Formacion Profesional Integral y participar
en eventos y actividades de divulgacion tecnoldgica.

15. Presentar los informes y reportes requeridos sobre las actividades formativas, usando los
formatos y plataformas indicadas por el Centro de Formacion y por el SENA.

16. Participar en las actividades convocadas por la supervision relacionadas con la ejecucion del
objeto contractual.

17. Apoyar las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratacion publica relacionados
con elementos propios de la Formacidn Profesional, cuando sea requerido

18. Velar por el buen uso y permanencia de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se
preste el servicio.

19. Participar y garantizar la participacion de aprendices en las actividades programadas por el
grupo de Bienestar al Aprendiz.

20. Aplicar procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion documental
relacionada con el objeto contractual.

21. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato por suscribir es de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
teniendo en cuenta los articulos 32 —numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 - literal h) del numeral
4 delaley 1150de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion
laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacidon y se celebrara por el término
estrictamente indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y
experienciarelacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas
relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de
la informaciény de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipoy liderazgo.
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NO. DE
PROGRAMA DE ) 0
FORMACION EDUCACION EXPERIENCIA RELACIONADA INSTRUCT. A
CONTRATAR
cod.competencia 210101067
alternativa 1: nbc en ingenieria
industrial con titulo profesional
universitario en :ingenieria
industrial, ingenieria logistica,
ingenieria de productividad vy
calidad, ingenieria de produccién,
ingenieria de procesos, economia.
nbc en administracion con titulo
universitario en: administraciéon
IOgI,St!Ca’ administracion Uen cod.competencia 210101067
logistica y produccién, . .
. L . alternativa 1: veinticuatro (24)
administracion de  negocios L .
. . . meses de experiencia relacionada
internacionales, negocios R .
. . - . distribuida asi: doce (12) meses
internacionales, administracion o B
. . de experiencia relacionada con el
de comercio exterior, S ) L
. L ejercicio de operaciones logisticas
administracion  de  empresas. o transporte y distribucién y doce
TECNICO COORDINACION | alternativa  2: nbc en | o) m’;ses grientan o rzcesos
DE PROCESOS LOGISTICOS administracion con titulo de . . P . 1
P = . . pedagdgicos. alternativa 2: treinta
Cédigo: 121523 Versién: 2 tecndlogo en: tecnologia en L
. . . (30) meses de experiencia
gestion logistica, tecnologia en . T .
L . . relacionada distribuida asi:
gestion portuaria, tecnologia en L
s . . dieciocho (18) meses de
distribucién fisica internacional, L .
. . L experiencia operaciones
tecnologia en administracién de L
. - logisticas o  transporte vy
empresas, tecnologia en gestion S
L . distribucién y doce (12) meses
logistica portuaria. nbe ~en orientando procesos pedagogicos
economia con titulo de tecndélogo P pedagog ’
en: tecnologia en logistica. nbc en
ingenieria industrial con titulo de
tecndlogo en: tecnologia en
ingenieria industrial, tecndlogo en
logistica de operaciones,
tecndlogo en logistica portuaria y
del transporte. adicional:
formacion en: logistica, logisticay
transporte, operaciones logistica
u operaciones portuarias.
cod.competencia 260101053
titulo profesional universitario en | cod.competencia 260101053
disciplina académica del ndcleo | veinticuatro (24) meses de
TECNOLOGO DESARROLLO baqu de” con00|m|entc3 en: | experiencia: de lqs cualgs doce
administracion, economia 0 | (12) meses estaran relacionados
DE PROCESOS DE ingenieria industrial y afines. estas | con el area de mercadeo, ventas
MERCADEO Cédigo: 124101 g y : ’ y 16

Version: 1

profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacién que impartird en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento 'y areas de

comercializaciéon, en desarrollo
del objeto de la formacion
profesional a la que se dedica el
cargo y doce (12) meses en
labores de docencia.
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conocimiento: ingeniero  de
mercados, ingeniero financiero,
ingeniero industrial,
administracion de empresas,
economista, mercadologo,

profesional en mercadeo vy
publicidad, profesional en
administracion.

TECNICO OPERACION DE
SERVICIOS OMNICANAL EN
CONTACT CENTERY BPO
Cadigo: 135331 Version: 1

cod.competencia 210301097
alternativa 1. titulo profesional
universitario el nucleo basico de
conocimiento de: administracion;
comunicacién social, periodismo
y afines; contaduria publica;
economia; ingenieria
administrativa y afines; ingenieria
de sistemas, telematica y afines; o
ingenieria industrial y afines;
lenguas modernas, literatura,
linguistica y afines; o ingenieria
electronica, telecomunicacionesy
afines; o publicidad y afines;
mercadeo; u otras ingenierias; o
nbc sin clasificar (ver anexo nbc).
certificado de a2 de inglés.
alternativa 2. titulo de tecndlogo
en el nucleo basico de
conocimiento de: administracion;
comunicacion social, periodismo
y afines; ciencias politicas,
relaciones internacionales;
contaduria publica; ingenieria
administrativa y afines; ingenieria
de sistemas, telematica y afines;
ingenieria industrial y afines;
ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines; nbc
sin clasificar (ver anexo nbc).
certificado de a2 de inglés.

cod.competencia 210301097
alternativa 1. veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el
ejercicio de contact center y
bussines process outsourcing
(bpo). y doce (12) meses en
docencia. alternativa 2. treinta
(30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el
ejercicio de contact center y
bussines process outsourcing
(bpo) y doce (12) meses en
docencia.

17

TECNICO SERVICE
OPERATION IN BILINGUAL
BPO CHANNELS Cédigo:
137500 Versioén: 1

cod.competencia 260102029

alternative 1. technologist degree
in the basic core knowledge of:
administration; or social
communication, journalism and
related; or political science,
international relations; or public
accounting; administrative
engineering and related; or
systems, telematics and related

engineering; or industrial
engineering and related; or
electronic engineering,

cod.competencia 260102029

alternative 1. thirty (30) months of
related experience distributed as
follows: eighteen (18) months of
experience related to the exercise
of contact center and business
process outsourcing (b.p.o) and
twelve (12) months in teaching.
alternative 2. twenty-four (24)
months of related experience
distributed as follows: twelve (12)
months of experience related to
the exercise of contact center and
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telecommunications and related.
(see annex n.b.c). c1 certificate of
english. alternative 2. university
professional degree in the basic
core of knowledge of:
administration; or social
communication, journalism and
the like; or public accounting; or
economy; or administrative and
related engineering; or systems,
telematics and related
engineering; or industrial
engineering and related; modern
languages, literature, linguistics
and the like; or electronic
engineering, telecommunications
and the like; or advertising and the
like; or other engineering; or nbc
unrated. certificate of c1 of
english.

business process outsourcing
(b.p.0). and twelve (12) months in
teaching.

TECNOLOGO DESARROLLO
PUBLICITARIO Cédigo:
124100 Versioén: 1

cod.competencia 291301077
titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en: artes
plasticas, Vvisuales y afines,
disefio, publicidad y afines
administraciéon, economia o
ingenieria industrial y afines. estas
profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacion que impartird en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos bésicos de
conocimiento 'y dareas de
conocimiento: publicista,
disefiador  grafico, disenador
industrial, ingeniero de mercados,
ingeniero industrial,
administracion de empresas,
mercadologo, profesional en
mercadeo y publicidad.

cod.competencia 291301077
veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran relacionados
con el area de publicidad, disefio
grafico, mercadeo, ventas y
comercializacién, en desarrollo
del objeto de la formacién
profesional a la que se dedica el
cargo y doce (12) meses en
labores de docencia.

TECNICO ASESORIA
COMERCIAL Codigo: 631101
Version: 2

cod.competencia 260101034

alternativa 1. titulo de tecndlogo
en el nucleo basico de
conocimiento de: administracion;
0 economia; o ingenieria industrial
y afines. estos tecndlogos deben
estar asociados a los programas
de formacién que impartird en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento 'y areas de

cod.competencia 260101034

alternativa 1. treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de ventas y doce
(12) meses en docencia.
alternativa 2. veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el
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conocimiento:  tecndlogos en
mercadeo, gestion de mercados,
gestion  empresarial,  gestion
administrativa. alternativa 2. titulo
profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en:
administracién, economia o
ingenieria industrial y afines. estas
profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacion que impartird en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos bésicos de
conocimiento 'y éareas de

conocimiento: ingeniero  de
mercados, administracion de
empresas, mercaddlogo,

profesional en mercadeo y
publicidad.

ejercicio de ventas y doce (12)
meses en docencia.

TECNOLOGO VENTA DE
PRODUCTOS EN LINEA
Cadigo: 632201 Version: 1

cod.competencia 260101047

alternativa 1. titulo de tecndlogo
en el ndcleo basico de
conocimiento: administracion,
economia, ingenieria industrial y
afines. estos tecnélogos deben
estar asociados a los programas
de formacion que impartira en su
desempefio y se citan algunos
titulos obtenidos: tecnologia en
gestion de mercadeo y ventas,
tecnologia en gestion de
mercados, tecnologia en direccién
de ventas, tecnologia en gestion
comercial 'y tecnologia en
mercadeo y publicidad. alternativa
2. titulo profesional universitario el
nucleo bdsico de conocimiento
de: nucleo basico de
conocimiento: administracion,
economia, educacion, ingenieria
industrial 'y  afines. estas
profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacion que impartird en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento 'y dareas de
conocimiento:  ingenieria  de
mercados, economia,
administracion de empresas,
administracion de mercadeo vy

cod.competencia 260101047
alternativa 1 treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de ventas y doce
(12) meses en docencia.
alternativa 2 veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el
ejercicio de ventas y doce (12)
meses en docencia.
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ventas y profesional en mercadeo
y publicidad.

TECNICO OPERACIONES
COMERCIALES EN RETAIL
Cadigo: 632223 Version: 2

cod.competencia 210601020

alternativa 1 titulo de tecnélogo en
el nucleo basico de conocimiento
de: administracion; o economia; o
ingenieria industrial y afines. estos
tecndlogos deben estar asociados
a los programas de formacion que
impartira en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos,
nucleos basicos de conocimiento
y édreas de conocimiento:
tecndlogos en mercadeo, gestion
de mercados, gestion
empresarial, gestion
administrativa. alternativa 2. titulo
profesional universitario en
disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en:
administraciéon, economia o
ingenieria industrial y afines. estas
profesiones deben estar
asociadas a los programas de
formacioén que impartirda en su
desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento 'y dareas de

conocimiento: ingeniero  de
mercados, administracion de
empresas, mercadologo,

profesional en mercadeo vy
publicidad.

cod.competencia 210601020

alternativa 1 treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de mercadeo y
ventas y doce (12) meses en

docencia. alternativa 2
veinticuatro  (24) meses de
experiencia relacionada

distribuida asi: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el
ejercicio de mercadeo y ventas y
doce (12) meses en docencia.

5. Domicilio Contractual:

El domicilio contractual sera en la ciudad de Bogota.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que
de conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3de laLey 80 de 1993y el literal
h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto

1082 de 2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacién Directa.

7. Justificacion valor del contrato:
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El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este
documento, la formacion académica y la experiencia exigida para la idénea ejecucion del
contrato, en concordancia con el Plan de Accién de la Entidad, el presupuesto asignado a la
dependencia, el Plan Anual de Adquisicionesy la tabla de honorarios vigente.

a) Se fija como valor totalpara un contrato la suma de VEINTICUATRO MILLONES TRES MIL
TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($ 24.003.318). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer correspondiente al mes de enero de
2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE
($ 315.833). b) Cinco (05) pagos iguales por los meses de febrero a junio de 2026, por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTAY
SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno.

b) Se fija como valor total para siete (7) contratos la suma de CIENTO SETENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS

M/CTE ($177.971.969) suma que sera pagada de la siguiente forma:

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
25.424.567). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer correspondiente al mes de enero de 2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 315.833). b) Cinco (05) pagos iguales por los
meses de febrero a junio de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno. c) Un
ultimo pago para el mes de julio de 2026, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTIUN
MIL DOSCIENTOS CUARENTAY NUEVE ($ 1.421.249).

c) Se fija como valor total para tres (03) contratos la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($86.222.445) suma que sera pagada de la siguiente forma:

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 28.740.815). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
correspondiente al mes de enero de 2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 315.833). b) Seis (06) pagos iguales por los
meses de febrero a julio de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTAYY SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno.
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d) Se fija como valor total para seis (06) contratos la suma de DOSCIENTOS VEINTIDOS
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($222.662.358) suma que sera pagada de la siguiente forma:

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de TREINTAY SIETE MILLONES
CIENTO DIEZ MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 37.110.393). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer correspondiente al
mes de enero de 2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($ 315.833). b) Siete (07) pagos iguales por los meses de febrero ajulio de
2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno. ¢) Un ultimo pago para el mes de
septiembre de 2026 por un valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
OCHENTAY UN PESOS ($ 3.632.081)

e) Se fija como valor total para veintinueve (29) contratos la suma de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.437.988.258) suma que seré pagada de la siguiente
forma:

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($
49.585.802). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer correspondiente al mes de enero de 2026, por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE ($ 315.833). b) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE ML CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada
uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026, por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($
1.894.999)

Valor total de los contratos: MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($1.948.848.348)

CDP: 3126 del 09 de enero de 2026.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la
seguridad social como salud, pensidn y riesgos laborales y demas documentos necesarios
para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios
diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA
Distrito Capital /Centro Gestion de Mercados, Logisticay
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pagara los gastos que cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto
administrativo vigente.

8. Andlisis de riesgos y forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento
del contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al
futuro contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento
sobre el 10% delvalor total del contrato, en los términos sefialados en el decreto 1082 de 2015.

10. Supervisién:

La supervision del contrato estara a cargo de: Coordinador académico de mercadeo o etapa
productiva o quien designe.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el
cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el
ordenador del gasto, Subdirectora de Centro, designara uno nuevo, para lo cual no se requerira
de modificacion contractual y la nueva designacion se debera realizar en la plataforma de
SECOP 1.

11. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI__X_ NO

Adquisiciones planeadas

Adgquisiciones planeadas (1)

e e Fecha estimada

Cadigo P de inicio de 'y Duracién del Modalidad de Fuente de los Valor estimado en
UNSPSC Ezeriem proceso de x g::;:tacmn contrato seleccidon TEcursos (s
seleccion
80111600 11_9303_166 Prestar senvicios personales de caracler Enerno Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesio 50.059 552 COP 50.0¢
femporal, para atender la formacion fitulada yfo directa de entidad
ia, en las ias tcnicas i a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
iento a los jientos, procesos ¥ i
de |a Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de Ia Informacién
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
. o Fecha estimada o " =
Codigo S de inicio de ) Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de x gfl:::l;hclon T T e Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_168& Prestar servicios personales de caracler Enero Enero 317 Dials) ‘Contratacion Presupuesto '50.059.552 COP 500!
femporal, para atender la formacion fitulada y/o directa de entidad
ia, en las ias fecnicas i a nacional

la red de conocimiento comercio y ventas al rea tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando

alos procesos y
de |a Formacian Profesional Integral, de acuerdo con los

Centro de
Logistica y Tecnologias de |a Informacian
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Adquisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada =

. Pty Fecha estimada i il
Codigo i de inicio de o Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Descripcion P de de presentacion T e e Valor total estimado

rocesa de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_169 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) ‘Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
femporal, para atender la formacién fitulada yfo directa de enfidad
ia, en las ias técnicas a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area lematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
i lo: i ., Procesos
de |a Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adgquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

. Py Fecha estimada . i
Codigo P de inicio de Py Duracion del Modalidad de Fuente de los e Valor estimado en
UNSPSC C=wrem proceso de x m:hc"’" contrato seleccién FECUT30S i S

seleccion
80111600 11_9303_181 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 GOP 50.0¢
temporal_ para atender la formacin litulada yfo directa de enfidad
ia, en las jias técnicas a nacional

la red de conocimiento comercio y ventas al drea temética,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando

imie alos i i , procesos y i
de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Gentro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

o Fecha estimada . .
Codigo =g ) Modalidad de Fuente de los. ; Valor estimado en
UNSgSC Descripcion $ ml;hclon e o Valor total estimado

seleccion
80111600 11_9303_182 Prestar servicios personales de caracter Enero Enera 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender Ia formacién fitulada yio directa de entidad
i I jias técnicas i a nacional

Ia red de conocimiento comercio y ventas al Area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando

imiento a los lineamientos, procesos y i
de Ia Formacitn Profesional Inlegral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion

Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

= Fecha estimada i =
Codigo i o de ) Modalidad de Fuente de los e Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de $ ml;hcmn e e et Valor total estimado

seleccion
80111600 11_9303_183 Prestar servicios personales de caracier Enero Enero 317 Dia(s) Centratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacién fitulada y/o directa de enfidad
ia, en las ias lécnicas 3 a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
imiento a los i i . Procesos y f
de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los.
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Infermacion
Adgquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada "
B === Fecha estimada s = .
Cadigo L de inicio de Py Duracion del Modalidad de Fuente de los n Valor estimado en
UNSPSC EEETEy proceso de x m’;bc"’" contrato seleccion recursos s
seleccion
80111600 11_9303_184 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacion fitulada yio il de entidad
ia, en las ias técnicas i nacional

a
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea fematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando

lini alos i i
de la Formacitn Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Geslion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de Ia Informacion
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Adquisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada Fecha estimada
Codigo I de inicio de ) Duracion del Modalidad de Fuente de los. - Valor estimado en
Unspsc Deseripeion roceso de x m’;‘““’" contrato seleccion recursos Vel R
seleccion
30111600 11_9303_185 Prestar senvicios personales de caracler Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender |a formacion litulada y/o directa de enfidad
en las hecmcas nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al drea mmahca
om\ema y ventas, en moda\ldad presencial, dando
jento a los . Procesos y i
de la Formacidn Profesional Integral, de acuerdo con los
lequenm\emos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
: e Fecha estimada . b -
Codigo L de inicio de Lo Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
UNSPSC Descripcion x ';F'eesr;l;hn:mll e et s Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_137 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal_ para atender Ia formacion titulada yfo directa de enfidad
ia, en las técnicas a nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al irea tematica,
onmetuo ¥y \temas en modalldad presencial, dando
. procesos y i
dela Fumlaclm Profesional Inmgml de acuerdo con los
lequenmlemos del Centro de Gesfion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
B = Fecha estimada s - -
Codigo P de inicio de rr Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Czmeriem proceso de : ‘;-;:;';hm"" contrato seleccién TECursos i
seleccion
80111600 11_9303_188 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 500
femporal, para Menﬂer la lnnnaucn fitulada y/o directa de entidad
técnicas i a nacional
la red de uIll:lnBlkl comercio y ventas al area tematica,
cumm:wy vemas en modaidad presencial, dando
procesos y
de la memm mel:smlml |megm| de amaun con los
requerimientos del Centro de
Logistica y Tecnologias de la Imumlamn
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
B === Fecha estimada o - -
Codigo P de inicio de ) Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
UNSPSC EEEED roceso : m’:‘“"’" contrato seleccion recursos CHEREEIETE
seleccion
80111600 11_9303_221 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.058.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacién titulada yio directa de enfidad
enl; ias tecnicas a nacional
la red de conocimiente comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial. dando
alos . procesos y i
de la Formacién Profesional \nhegra\ de acuerdo con los
requerimientos del Gentro de Geslion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacian
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
5 e Fecha esfimada o b -
Codigo L de inicio de iy Duracion del Modalidad de Fuente de los et Valor estimado en
UNSPSC DR Ty proceso de : I;-':_:';h““" contrato seleccion TECursos IO ST
seleccién
80111600 11_9303_222 Prestar servicios pelsnnabstbtamnr' Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
hmpnlﬂ para atender la innnaunn fitulada y/o directa de entidad
en las técnicas nacional

Ia red de conocimiento comercio y ventas al area lnmauca
eometuo y ventas, en modaiﬂad presencial, dando
jiento a los procesos y i
de Ia Formacidn Profesional |maga| ueamm:nnm los
ientos del Centro de
Logistica y Tecnologias de la Infotmaunn
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Adquisiciones planeadas

SENA

Adaquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

o === Fecha estimada i B .
Codigo P de inicio de P Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
UNSPSC EEaE proceso de x mﬂhclon contrato seleccion recursos ST D

seleccion
80111600 11_9303_223 Prestar servicios pelsona\es de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 500
temporal. para atender la farmac\on titulada y/o directa de enfidad
ia, en las téenicas i a nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
oumemo ¥y vem . en modalldad presencial, dando
. PIOCEs0s ¥ i
dela Formaclnn Profesional Imegral de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adgquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 = Fecha estimada 2 - -
Codigo P de inicio de rr Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Czmerrem proceso de $ m’;‘nm“" contrato seleccion recursos i SR

seleccion
801116800 11_9303_224 Prestar servicios pelsnllaizthmr?l:hr Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesio 50. 552 COP 50.0¢
hmpolﬂ para atender la lmnacwn fitulada y/o directa de enfidad
en las técnicas i nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al area temtica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
imi alns i procesus y

de laF los

requenmientos del Centra de Gt-shnn de Mercados,

Logistica y Tecnologias de la Informacién

Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada "

N Fae Fecha estimada i
Codigo P de inicio de P Modalidad de Fuente de los. G Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de presentacion S RS Valor total estimado

s de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_225 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 5000t
temporal, para atender la formacion fitulada y/o din de entidad
ia, en las I técnica,s i a nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea temdtica,
onmemm y ventas, en moda\ldad presencial, dando
alos ., procesos y
de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gesiion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada <
. e Fecha estimada i i
ﬁa‘:ggc Descripeion :' Lec :: : ‘;-'::;nhl:iﬁn m&“ de :‘:_“fn‘:' los Valor total estimado Valor estimado en
roceso s
geleccion
80111600 11_8303_226 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 37 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.058 552 COP 50.0¢
mmpnlﬂ para atender la lnrmauon fitulada yfo directa de entidad
técnicas nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al drea lnmauca
comercio yvﬂ'llas en modalidad presencial, dando
procesos ¥ i
dela mem Profesional Irlngﬂl de acuerdo con los
lequermenhns del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
B == Fecha estimada i B .
Codigo P de inicio de rry Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC EEEE proceso de x ml;huon contrato seleccion Tecursos T S
seleccién
80111600 11_9303_227 Prestar senvicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacién fitulaga yfo directa de enfidad
enlas técnicas nacional

|a red de conocimiento comercio y ventas al drea hemanca
oumemo y ventas en modalldad presencial, dando

505
dela Farmac\un Pmles\onal Integral, de acuerde con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,

Logfstica y Tecnologias de Ia Informacion
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Adguisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha esfimada FEChacshmaia
Cédigo P de inicio de 'y Duracidn del Modalidad de Fuente de los. ; Valor estimado en
UNSPSC ZEElE proceso de $ m’:‘“"’" contrato seleccion TECUrsos LT
seleccion
80111600 11_9303_228 Prestar servicios personales de caracler Enero Enera 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 GOP 50.0¢
temporal, para alender Ia formacion fitulada y/o directa de enfidad
ia, en las ias técnicas a nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial. dando
limi alos i . procesos y i
de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logislica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adaquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 == Fecha estimada i B .
Codigo P de inicio de ry Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
unspsc Descripcion procesa de : m’;‘“"’" contrato seleccion recursos. Al R

seleccion
20111600 11_9303_229 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Diafs) Contratacién Presupueste 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacion fitulada yfo directa de entidad
ia, en las ias técnicas i a nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comercio y ventas. en modalidad presencial. dando
i alos i i . PIOCESO0S i

de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los

requerimientos del Gentro de Gestion de Mercados,

Logistica y Tecnologias de la Informacién

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha esfimada -

o === Fecha estimada 2 B .
Codigo P de inicio de 'y Duracion del Modalidad de Fuente de los ; Valor estimado en
UNSPSC Descripcién proceso x m:hcmn G S RS Valor total estimado

seleccion
80111600 11_9303_230 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 7 Dials) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
femporal, para atender la formacién fitulada yio directa de enfidad
ia, en ias fécnicas i a nacional
Ia red de conocimienio comercio y ventas al area fematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
linni alos i Procesos y
‘de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
imis Gentro d i
y Tecnologias de la Informacion
Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
< Pty Fecha estimada s i "
Codigo I de inicio de L Duracion del Modalidad de Fuente de los - ‘Valor estimado en
UNSPsc Descripcion proceso de : m’;‘“"’“ contrato aseleccion recursos Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_231 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Centratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para alender la formacion titulada y/o directa de enfidad
ia, en las ias técnicas i a nacional
lared de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial. dando
imi alos i . procesos y i
de la Formacién Profesional Integral, de acuerde con los
requerimientos del Centro de Gesfion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
5 —== Fecha estimada o = -
Codigo P de inicio de ry Duracion del Modalidad de Fuente de los. . Valor estimado en
UNSPSC EElE proceso de : m:hcmn contrato seleccion recursos T T
seleccion
80111600 11_9303_232 Prestar servicios personales de caracler Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 5002
temporal, para alender la formacién fitulada ylo dire de enfidad
ia, en las ‘ias lécnicas 3 a nacional

|a red de conocimiento comercio y ventas al rea tematica,

comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
i alos i Procesos y

de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los

requerimientos del Centro de Geslion de Mercados,

Logistica y Tecnologias de Ia Informacion
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Adguisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada -

B === Fecha estimada o -
Codigo P de inicio de P Duracion del Modalidad de Fuente de los. G Valor estimado en
UNSPSC Descripcion P 5 de presentacion £ e o Valor total estimado

0cesa de ofertas
seleccion

80111600 11_9303_233 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢

temporal, para atender Ia formacin fitulada yio directa de enfidad
enl; ias técnicas i a nacional

la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando

alk 3 E50S i
de la Formacién Profesional \nhegral de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
a e Fecha estimada . P -
Codi S de de ) Dui del Modalidad de Fuente de I = Valor estimad
U"," sggc Descripcién & L=y de presentacion SRCIO Selw:'ié" re":m o o Valor total estimado. I DEC
oCEs de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_234 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dials) ‘Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0%
femporal, para atender la fonmacién titulada y/o directa de enfidad
ia, en las ias técnicas i a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
i alos i . Procesos y i
de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Gentro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

N == Fecha estimada i
Codigo S de inicio de o Modalidad de Fuente de los. - Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de de presentacion e e e Valor total estimado

e de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_235 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dias) ‘Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0f
temporal_ para alender la formacion fitulada y/o directa de enfidad
enlas técnicas i a nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al area fematica,
om\emo y ventas, en moda\ldad presencial, dando
alos . PIOCESOS ¥ It
de la Formacién Profesional Imegral‘ de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 == Fecha estimada i .
Codigo P de inicio de 'y Duracion del Modalidad de Fuente de los ; Valor estimado en
UNSPSC Emmlz proceso de x m:hcmn contrato seleccion FECUTS0S ST T

seleccion
80111600 11_9303_236 Prestar semvicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
mpola para atender la innnaunll titulada y/o directa de enfidad
enlas técnicas a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
mmemoy ventas, en modaiﬂad presencial, dando
alos procesos y i

de la Formarién Profesional Integral, de acuerdo con los

requernlems del Centro de Gestion de Mercados,

Logistica y Tecnologias de Ia Informacion

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada -

= ety Fecha estimada o a
Codigo S de inicio de ) Duracion del Modalidad de Fuente de los e Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de presentacion e e e Valor total estimado

e de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_237 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 7 Dials) Contratacién Presupuesio 50.059.552 COP 50.0¢
femporal, para atender la lnrmauon fitulada yio directa de entidad
enlas tecnicas nacional

a
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comercio y vaﬂm en modalidad ;raa'[:lﬂ dando

de la Folmacm meesonal Intemil deamerdu con los
de

Centro
Logistica y Tecnologias de |a Informacian

Tecnologias de la Informacion
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Adquisiciones planeadas

SENA

Adguisiciones planeadas (1)

Feclu esfimada

6 Fecha esiimada " .
Codigo L de inicio de e Duracion del Modalidad de Fuente de los oati Valor estimado en
ONSmec Descripcién & de presentacion soloecion retraos Valor total estimado

== de ofertas
seleccion
B0111600 11_9303_238 Prestar senvicios pelsonalel de caracter Enero Enero ‘317 Dia(s) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
femporal, para alenﬂef la lnnnauon fitulada yfo directa de entidad
téenicas a nacional
la red de uIl]:lnﬂ'lln comercio y ventas al drea tematica,
comercio y vsﬂm en modalidad pm-mmal danda
procesos
dela Folmacm Prm:swnal Imegal de a:uerdn con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adquisiciones planeadas
Adaquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 == Fecha estimada i .
Codigo T de inicio de ) Duracion del Modalidad de Fuente de los ; Valor estimado en
UNSPSC Descripcion b de $ ‘;H'::;l:hbloll S T Valor total estimado

seleccion
80111600 11_9303_239 Prestar semvicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuestio 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacion fitulada yio directa de entidad
ia, en las ias tcnicas a nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
i i i OCesos ¥ i

de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los

requerimientos del Centro de Geslion de Mercados,

Logistica y Tecnologias de Ia Informacion

Adquisiciones planeadas
Adaquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada -

N Py Fecha estimada i i
Codigo P de inicio de P Modalidad de Fuente de los ” Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de x ml;hclon e T Valor total estimado

seleccion

80111600 11_9303_240 Prestar servicios personales de caracler Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal_ para atender I formacidn fitulada yio directa de enfidad
enlas hecmcas nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al drea mmam:a
onmetuc ¥ \vemas en modalldad presencial, dando
. Procesos y i
dela Fumlaclm Profesional Integral, de acuerdo con los.
lequenmlemos del Centro de Geslion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adgquisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)

Fecha esfimada -

o = Fecha estimada i - -
Codigo P de inicio de P Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC C=wmer proceso de x m"hu"’" contrato seleccion FECUTS0S. o

seleccion
80111600 11_9303_241 Prestar semvicios personales de caracler Enerno Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal_ para atender la formacion fitulada yfo directa de entidad
ia, en las i hecmcas nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al drea hemahca
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
irmi lo: i ocesos
de la Formacitn Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de Ia Informacion
Adquisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =
o i Fecha estimada .. - N
Codigo I de inicio de A Duracion del Modalidad de Fuente de los. - Valor estimado en
UNspsc Descripcidn proceso de : m’;"“"“ contrato aeleccion recursos Valor total estimade
seleccion
80111600 11_9303_242 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dials) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temparal, para atender la furmaclonl\tulada yio directa de entidad
enl técnicas i nacional

a
la red de conocimienlo comercio y ventas al rea tematica,
comercio y venlas, en modabdad presencial dando

proce:
dela anlaclnn Profesional \nfegral de acuerdo con los
lequenmlemos del Centro de Gestién de Mercados,

ogi

ca y Tecnologias de la Informacion

Tecnologias de la Informacion
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Adquisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 === Fecha estimada o = -
Codigo T de inicio de P Duracion del Modalidad de Fuente de los ” Valor estimado en
unspsc Descripcion proceso de ; m’;‘“"’“ contrato seleccion recursos. Al S AT

seleccion
80111600 11_9303_243 Prestar servicios personales de caracler Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacién fitulada y/o directa de enfidad
ia, en las ias técnicas nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comem'o y ventas. en modalidad presencial, dando
a i procesos y
de la Formacion P Integral, de
ientos del Centro de Geslion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =

< Piealy Fecha estimada ” i
Cédi I de de ) Modalidad de Fuente de | - Valor estimad
Ua sggc Descripcion P mcmde de presentacion aeluxlién r::mm o Valor total estimado o5e D]

oceso de ofertas
seleccion
80111600 11_8303_244 Prestar senvicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 500¢
temporal_ para atender Ia formacion fitulada y/o dir de enfidad
enl ias técnicas i a nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al drea hemanca
onmemo y vemas en moda\ldad presencial, dando
. procesos
dela Formacmn Profesional Imegra\ de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gesfion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de |a Informacién
Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
N == Fecha estimada i
Codigo P de inicio de P Modalidad de Fuente de los " Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso de x ml;humn selecrion e Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_245 Preslar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacién Presupuesio 50.059.552 COP 50.0¢
Iempola\ para atender la formac\on titulada ylo directa de enfidad
enlas técnicas nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al rea hemanca
comercio y verltmi en modalidad pna;enml dando
es0s
dela Formaf:lun mees\ona\ Imegr.ll de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada =

5 e Fecha estimada . -
Codigo P de inicio de Lo Duracion del Modalidad de Fuente de los et Valor estimado en
UNSPSC Lzt proceso de x m’;‘xm“" contrato seleccién TEcursos IETT ST

seleccion
80111600 11_9303_246 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero ‘317 Dials) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0:
femporal, para atender la lnnnaeién fitulada yio directa de entidad
enlas técnicas a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
mo yvenias en modaiﬂad presemlﬂ dando
de la Femmcm meeswnal Imagal de amemn con los
de! Centro de
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
2 == Fecha estimada o - .
Codigo P de inicio de 'y Duracion del Modalidad de Fuente de los. ; Valor estimado en
UNSPSC EEelE proceso de x m’;‘“"’" contrato seleccion recursos R
seleccion
20111600 11_9303_247 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Centratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacion titulada ylo directa de enfidad
enl; técnicas nacional

a
la red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comercia y vemtas en modalidad presenclal dando

es0s
dela Forma':mn Profesional \mzegral de acuerdo con los
lequenm\emos del Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de |a Informacién

Tecnologias de la Informacion
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SENA

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

2 == Fecha estimada o - .
Codigo P de inicio de rry Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
UNSPSC EEE Proceso $ ml;huon contrato seleccion FECUrS0S. Al

seleccion
80111600 11_9303_248 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.058.552 COP 50.0¢
femporal, para atender la formacion fitulada y/o directa de enfidad
ia, en | ias tcnicas i a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
i alos i . procesas y
de la Formacién Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada e
- e Fecha estimada o b -
Cadi P de de = Dul del Modalidad de Fuente de | - Valor estimad
Un<pec Descripcion & inicio de presentacion  Doracion et oo 108 Valor total estimado or & o en
g de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_249 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 500
temporal, para atender la furmaclen fitulada y/o directa de entidad
enl, téenicas i a nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al drea tematica,
comercio y ventas, en modalidad presencial, dando
iento a los ientos, procesos y
dela Formac\on Profesional \nhegral de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -

& Fecha estimada o - -
Codigo P ) Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Descripcion de presentacion £ S RS Valor total estimado

de ofertas
80111600 11_9303_250 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesto 50. 552 COP 50.0¢
femporal, para atender la formacion titulada yfo directa de enfidad
complementaria, en las competencias técnicas asociadas a nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al irea tematica,
wmeminy ventas, en modaiclad presencial. dando
iento a los procesos y
de Ia Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los
requernlemns «del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de Ia Informacion
Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Fecha esfimada -

. P Fecha estimada . il
Codigo P de inicio de rr Modalidad de Fuente de los " Valor estimado en
UNSPSC Descripcion proceso $ ‘;-'::;:hl:mn seleccion e Valor total estimado

seleccién

80111600 11_9303_251 Prestar senvicios personales de caracter Enerno Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesio 50.059 552 COP 50.0¢
temporal, para atender |a formacién fitulada yio directa de enfidad
enl técnicas i nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al rea hemanca
ou'neruo yvemas en moda\ldad presenclal dando
2505
de la Fcrmaclnn Profesional \nhegral de acuerdo con los
requerimientos del Gentro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de |a Informacién
Adquisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)

Fecha estimada =

< Py Fecha estimada i "

Codigo B de inicio de L Duracion del Modalidad de Fuente de los - ‘Valor estimado en
uNspsc Descripcion proceso de : m’;‘“"’“ contrato seleccion recursos Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_252 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Centratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para atender la formacién fitulada yio directa de entidad
ia, en las ias lécnicas i nacional

la red de conocimiento comercio y ventas al area hemanca
comercio y ventas. en modalidad presencial, dando
oo 2 loo B °

505
de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacian
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Adguisiciones planeadas

SENA

Adquisiciones planeadas (1)

Fechaestimada ..\ ooiimoqs
Cédigo L. de inicio de =3 iy Duracién del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Descripcion x F‘:'emr;:hl:lull s et e Valor total estimado
seleccion
80111600 11_9303_254 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Dials) Contratacion P|es||p||esln '50.059.552 COP 50.00
temporal, para atender la lnnnauoll titulada yfo directa de enfidad
enlas téenicas i nacional
Ia red de conocimiento comercio y ventas al area tematica,
mmeminy ventas, en modaiclad presencial, dando
i alos procesos y i
‘de la Formacién Profesional Imeg'ﬂl de amerdn con los
requerimientos del Gentro de Gestién
Logistica y Tecnologias de Ialrlftﬂllﬂum
Adgquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
2 = Fecha estimada 2 -
Codigo P de inicio de rr Duracion del Modalidad de Fuente de los - Valor estimado en
UNSPSC Czmerrem proceso de $ m’;‘nm“" contrato seleccion recursos i SR
seleccion
80111800 11_9303_255 Prestar servici pelsmmlmdecalécle[ Enero Enero 317 Dia(s) Contratacion Presupuesio 50.059.552 COP 50.0¢
Iempola\ para atender la furmaclon fitulada y/o directa de enfidad
en las técnicas nacional
|a red de conocimiento comercio y ventas al area mmam:a
omme y ventas, en modalldad presencial, dando
rocesos y
de la Formacion Profesional Inhagra\ de acuerdo con los
requerimientos del Centro de Geslion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
2 == Fecha estimada i B .
Codigo T de inicio de 3 Duracion del Modalidad de Fuente de los . Valor estimado en
UNSPSC Descripcion de de presentacion s et Valor total estimado
ocesq de ofertas
seleccion
80111600 11_9303_256 Prestar servicios personales de caracter Enero Enero 317 Diafs) Contratacion Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal_ para atender Ia formacion fitulada y/o directa de enfidad
enlas téenicas nacional
la red de conocimiento comercio y ventas al area hemanca
onmetuo ¥y vemu en moda\ldad presenclal dando
505
dela Formacmn F‘rofeslcnal \nhegral de acuerdo con los
requerimientos del Gentro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada -
B === Fecha estimada i .
Codigo P de inicio de rr Duracion del Modalidad de Fuente de los " Valor estimado en
UNSPSC Eewmery proceso de x m:h'"“" contrato seleccion TECUrsos L s
seleccion
80111600 11_9303 257 Prestar senvicios personales de caracter Enero Enero 317 Dia(s) Contratacién Presupuesto 50.059.552 COP 50.0¢
temporal, para alender Ia formacion fitulada y/o directa de enfidad
en las técnicas nacional

la red de conocimiento comercio y ventas al drea mmmca
mmemoy ventas, en modniﬂad presencial, dando

alos procesos y i
de Ia Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los
requeimit s del Centro de Gesfion de Mercados,

Logistica y Tecnologias de la Informacion

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

13. Analisis del Sector:

De acuerdoconelarticulo2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015y la Guia parala Elaboracion
de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el analisis del sector en un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, depende del objeto
y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural,
conforme a lo indicado en la primera parte del presente documento.

13.1 Idoneidady experiencia.

Los requisitos de idoneidad y experiencia seran verificados por la Entidad, y certificados en
documento anexo.

13.2 Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefald que el ejercicio de funciones
permanentes en la Administracién Publica debe hacerse con personal de planta y que todo
vinculo contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de la
entidad contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa, debido a que
desdibuja el concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la
Constitucion Politica que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacion de servicios resulta adecuado si se celebra
en total observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas
Cortes, pero también es cierto que, a pesar de las multiples medidas adoptadas en materia de
gestion y normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter
permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en
diferentes materias que prestan sus servicios adiversas entidadesy cuyo objetoy obligaciones
son similares a las que aqui se pretende contratar.

13.3 Estudio de la Demanda.

De conformidad con la informacion presentada por la Contraloria General de la Republica el
18 de noviembre de 2018 en el encuentro nacional para la formalizacién para el empleo
publico, a 31 de agosto de 2022, las entidades publicas contaban con 885.740 contratos
prestadores de servicios personales.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la
Entidad, en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:
Distrito Capital /Centro Gestion de Mercados, Logisticay
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Contratista

SENA

Objeto del contrato

Valor contrato

y forma de
pago

Modalidad
de
seleccion

Prestar servicios personales de
caracter temporal para impartir .
MARIA L . .. | D 1
CO1.PCCNTR. formacién segun programacion ez (10 ($43.426.398) L
SOLEDAD . meses y Contratacion
4532917 del establecida por el centro, para| ,. . . Forma de pago| _.
2023 CORTES el area de emprendimiento diecisiete mensual Directa
LEANO © emp N0 Y1 (17) dias
empresario para la atencion de
las poblaciones vulnerables
Prestar los servicios personales
de caracter temporal al CGMLTI
para impartir formacién
CO1.PCCNTR. OSCAR profesional |nt§gral- FPI en el | Seis (06) ($32.300.776) 3
6295967 del DAVID programa de articulacion con la | meses y Forma de pago Contratacion
2024 MURIEL media de acuerdo con las|veinte (20) mensual pag Directa
CERQUERA | especialidades ofertadas por el | dias
Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacién

14. Decision de contratacion:

Tras revisar y validar la documentacién presentada por el futuro contratista en el SIGEP Il, y
verificar el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios
para la prestacion del servicio y la satisfaccion de la necesidad reportada, se considera valida
la contratacion resefnada. Ademas, se destaca que no era necesario obtener previamente

varias ofertas.

Asimismo, se verificd el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas

en la tabla de honorarios vigente.

Se expide en la ciudad de Bogotd el 12 de enero de 2026

C%y/

Mireya Parra Pinto
Subdirectora (E) de Centro de Gestiéon de Mercados,
Logisticay Tecnologias de la informacion

Firmado
digitalmente por
Mireya Parra Pinto
Fecha: 2026.01.14
15:41:37 -05'00"

Proyectd: Loraine Ortiz Alandete Loraine Orkiz .

Cargo: Contratacion Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros

VoBo. Diana Marcela Carmona Pérez i[: up
Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros
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