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Palmira, (16) de ENERO de 2026

ESTUDIOS PREVIOS PARA UNA CONTRATACION DIRECTA DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

EL suscrito Director del Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econémico de
Palmira — IMDESEPAL, se permite elaborar el presente estudio para la celebracion
de un contrato de prestacion de servicios profesionales, el cual se fundamenta
en el Articulo 20 del Decreto 1082 de 2015, y los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, (numeral 12 modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de
2011) asi:

El Fondo Financiero del Municipio de Palmira, fue transformado mediante Decreto
388 de diciembre 24 de 2015, “Por medio del cual se transforma el Fondo Financiero
del Municipio de Palmira “FINANPAL” en el Instituto Municipal para el Desarrollo
Social y Econémico de Palmira “IMDESEPAL”, y se fijan sus objetivos y estructura”.
Sigue siendo un establecimiento publico del orden municipal, adscrito a la alcaldia
con personeria juridica propia, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

Dentro de los objetivos institucionales se tiene a cargo la administracion de las
Plazas de Mercado del Municipio, el Gran Centro Comercial Villa de las Palmas, y
los moédulos de venta ubicados en el amueblamiento urbano (Parque Obrero,
Parque del Prado y Parque de la Factoria) la cual esta entregada mediante contrato
de comodato. Para lo cual la entidad debera realizar las gestiones pertinentes para
cumplir satisfactoriamente con esta responsabilidad.

Para este fin, IMDESEPAL para el cumplimiento de algunos de sus fines y
satisfaccion de sus propias necesidades debe acudir a los mecanismos legales de
la contratacion estatal.

1. ANALISIS DEL SECTOR.

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
se hace necesario de manera sucinta realizar un analisis del sector inherente al
objeto del contrato a suscribir que permita realizar la contratacion.

En Colombia las plazas de mercado, han sido la esencia del mercado primario de
los productos agropecuarios, y actualmente la ciudad cuenta con tres plazas en el
sector urbano; en la actualidad las plazas de mercado cuentan con mas de 500
familias que laboran y/o ejercen sus actividades comerciales de productos
perecederos y no perecederos, lo que representa un factor importante en la
economia municipal y regional, dado su movimiento comercial, el cual se ha logrado
sostener dada la cotidianidad, costumbre y tradicién que tienen las personas en
adquirir los productos de la canasta familiar en las plazas de mercado, debido a la
calidad, precio y frescura de los productos perecederos que se comercializan en las
plazas.

IMDESEPAL, durante las vigencias fiscales 2013 al 2025, ha realizado procesos de
contratacion de prestacion de servicios profesionales, orientada a la ejecucion de
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actividades similares a la del presente proceso de seleccién, a través de la
modalidad de contratacién directa, los cuales se encuentran publicados en el
sistema electronico de contratacién publica www.colombiacompra.gov.co., en los
procesos de contratacion se observa que se consideran aspectos propios de
componentes obligacionales, asi como el alcance de la contratacién, a fin de
determinar las condiciones de idoneidad a exigir a los proponentes.

IMDESEPAL, es el ente descentralizado del municipio de Palmira, que tiene a su
cargo la administracion de algunos bienes inmuebles, entre ellos, las plazas del
mercado, el centro comercial villa de las palmas y el amueblamiento urbano del
Municipio, teniendo en cuenta que la estructura organica de la entidad es pequefa
y que actualmente sdélo se cuenta con tres(4) funcionarios de planta vinculados , lo
que representa una debilidad para realizar todas las gestiones administrativas y
operativas, que se deben realizar en pro del buen funcionamiento y desarrollo de
las obligaciones y responsabilidad que han sido asignadas a la entidad, por lo tanto,
es requerida la contratacién de una persona natural con conocimientos juridicos.

Para llevar a cabo el proceso de contratacion por prestacidon de servicios
profesionales, IMDESEPAL da cumplimiento a la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082
de 2015, y demas decretos reglamentarios de la contratacion estatal.

El valor se estima de conformidad con las contrataciones realizadas por la entidad
para este tipo de contratos de prestacién de servicios, permitiendo establecer la
suma a cancelar por los servicios a recibir en la presente vigencia pagaderos en
actas parciales, teniendo en cuenta los incrementos de ley, las actividades a realizar
y el presupuesto con el que cuenta la entidad.

ENTIDAD | N. CONTRATO | OBJETO DEL TIEMPO VALOR
CONTRATO
IMDESEPAL No. 310-08-20- | PRESTACIONDE | 8 MESES $46.400.000
01-006-2025 SERVICIOS
PROFESIONALES
IMDESEPAL No. 310-08-20- | PRESTACION DE | 4 MESES $23.200.000
SERVICIOS
01-001-2025 | o SFESIONALES
IMDESEPAL 310-08-20-01- | PRESTACIONDE | 7 MESES $40.600.000
SERVICIOS
005-2024 | bROFESIONALES
IMDESEPAL No. 310-08-20- | PRESTACIONDE | 5 MESES $27.500.000
SERVICIOS
01-001-2024 | bR OFESIONALES
IMDESEPAL | 310-08-20-01- | PRESTACIONDE | 3 MESES $18.000.000
0015-2022 SERVICIOS
PROFESIONALES
IMDESEPAL | 310-08-20-01- | PRESTACIONDE | 3 MESES $.14.875.000
014-2022 SERVICIOS
PROFESIONALES
IMDESEPAL | PSGAG-310-08- | PRESTACIONDE | 6 MESES $21.630.000
20-01-001-2022 | SERVICIOS
PROFESIONALES
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IMDESEPAL | PSPAG 310-08- | PRESTACION DE 6 MESES $21.000.000
20-01-001-2021 SERVICIOS
PROFESIONALES

El Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira —
IMDESEPAL, es un establecimiento publico, descentralizado del orden Municipal,
con autonomia presupuestal y administrativa, el cual para el cumplimiento de
algunos de sus fines y satisfaccion de sus propias necesidades debe acudir a los
mecanismos legales de la contratacion estatal.

El Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira —
IMDESEPAL, tiene a su cargo por mandato de normas locales, la administracion y
manejo de las plazas de mercado central, campesina y auxiliar del Municipio de
Palmira y la administracion y mantenimiento del amueblamiento urbano de caracter
permanente construido o que se construya en el espacio publico y del centro
comercial que se esta construyendo para reubicar a los vendedores ambulantes y
estacionarios, y demas bienes inmuebles de propiedad del Municipio que se le
entreguen a la Entidad para su administraciéon y mantenimiento.

En virtud de lo anterior, IMDESEPAL requiere contar con un profesional en derecho
con especializacidn, que preste sus servicios brindando acompafamiento juridico
integral en el desarrollo de las actividades a cargo de la Direccion de la entidad,
contribuyendo al adecuado cumplimiento de sus funciones, a la observancia de la
normatividad vigente y al fortalecimiento de la gestion institucional.

Por lo anterior tratandose de la necesidad de una persona profesional especializada
en el area juridica o afines con experiencia, y teniendo en cuenta que no solo el
Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira— IMDESEPAL,
sino la administracion central del Municipio de Palmira, y los demas entes del sector
publico han celebrado este tipo de contratos de prestacion de servicios
profesionales, con igual o similar objeto contractual, se hace necesario contratar
una persona profesional especializada en el area juridica, con una experiencia
minima de 24 meses.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

El Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira —
IMDESEPAL debe en todas sus instancias garantizar los fines esenciales del
estado, entre otros, el servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, postulados vy fijacion de politicas que
debe emprender en aras de brindar mejores espacios y bienestar para la
comunidad en particular en las diferentes plazas de mercado y el amueblamiento
recibido en administracion, en busca del cumplimiento de las obligaciones legales
y en especial de las adquiridas en razon del contrato de comodato celebrado y
renovado entre el Municipio de Palmira y esta entidad para la administracion de
las plazas de mercado central, auxiliar y campesino de la ciudad, y el Decreto 388
de diciembre 24 de 2015 en lo referente a la administracion y mantenimiento del
amueblamiento urbano de caracter permanente construido o que se construya en
el espacio publico y del Gran Centro Comercial Villa de las Palmas en el que se
reubicaron los vendedores ambulantes y estacionarios del centro, y demas bienes
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inmuebles de propiedad del Municipio que se le entreguen a la Entidad para su
administracion y mantenimiento.

Actualmente, IMDESEPAL administra la infraestructura comercial de algunos
espacios delegados por el Municipio de Palmira, estos corresponden a plazas de
mercado y Centro Comercial Villa de las Palmas y los médulos de los parques
asignados, los cuales se organizan segun su tipologia y ubicacion.

Las plazas de mercado se subdividen en tres categorias: plaza central, plaza auxiliar
y plaza campesina. La Plaza de Mercado Central cuenta con un total de 284
modulos correspondientes a espacios cerrados. Por su parte, la Plaza de Mercado
Auxiliar dispone de 97 moddulos en espacios cerrados y La Plaza de Mercado
Campesina cuenta con 39 médulos de espacios cerrados.

Cabe resaltar que la infraestructura de la Plaza Auxiliar y la Plaza Campesina se
encuentra actualmente en proceso de demolicidn, en el marco de la ejecucion de la
obra denominada “Construccion del Complejo de Galerias para Preservar la Cultura
y la Seguridad Alimentaria del Municipio de Palmira”, adjudicada mediante el
proceso de licitacion publica No. MP-LP-SIRUV-OP-106-2025, el cual se encuentra
publicado en el Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica — SECOP.

En conjunto, las plazas de mercado administradas por IMDESEPAL concentran un
total de 420 modulos.

El Centro Comercial Villa de las Palmas, cuenta con 376 modulos. Asimismo, se
administran 16 mddulos ubicados en el Parque de la Factoria, un modulo en el
Parque Obrero y un modulo en el Parque El Prado. En consecuencia, la entidad
tiene bajo su administracion un total general de 814 mddulos comerciales
distribuidos en plazas de mercado, centros comerciales y parques del municipio de
Palmira, situacibn que demanda la realizacion de toda clase actividades
administrativas, operativas, juridicas, especialmente en el area de cartera,
convivencia y mantenimiento de instalaciones y dado que, IMDESEPAL no cuenta
con el personal suficiente para llevar a cabo dichas actividades, que, solo cuenta
con 4 funcionarios de planta, siendo motivo por el cual es necesario por la situacion
contractual y la descentralizacion de la entidad, requerir permanentemente la
intervencidn y control en las areas en comodato con el apoyo de un personal para
el cabal cumplimiento de las funciones de la entidad.

El Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira —
IMDESEPAL, es un establecimiento publico, descentralizado del orden Municipal,
con autonomia presupuestal y administrativa, el cual para el cumplimiento de
algunos de sus fines y satisfaccion de sus propias necesidades debe acudir a los
mecanismos legales de la contratacion estatal.

El Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Econdmico de Palmira —
IMDESEPAL requiere del apoyo de un profesional en derecho especializado para el
soporte juridico de las actividades que se realice brindando apoyo juridico a la
Direccion de la entidad, orientado a la gestion de recuperacion de cartera,
incluyendo el adelanto de los procedimientos de cobro persuasivo y administrativo,
de conformidad con la normatividad y reglamentos internos vigentes, asi como la
elaboracion de los actos y documentos necesarios.
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De igual manera, prestara acompafiamiento juridico en los tramites y actuaciones
propias de los procesos contractuales en todas sus etapas, atendera los derechos
de peticion y acciones de tutela asignados, emitira los conceptos juridicos
requeridos y ejercera la representacion judicial de IMDESEPAL en los procesos
encomendados, realizando su seguimiento y actualizacién. Asi mismo, participara
en el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, apoyara el cumplimiento de los
planes de mejoramiento y ejecutara las demas actividades inherentes al objeto
contractual.

La forma mas conveniente para satisfacer la necesidad descrita, es realizar
contratacion de Prestacion de Servicios profesionales al Instituto Municipal para el
Desarrollo Social y Econdmico de Palmira — IMDESEPAL, para brindar soporte
juridico a las actividades desarrolladas por la direccion de la entidad, con el fin de
garantizar el cumplimiento de las funciones y responsabilidades asignadas, de
conformidad con sus estatutos y decretos reglamentarios, toda vez que la planta
de cargos vigente de IMDESEPAL no existe personal para desarrollar tales tareas.

IMDESEPAL al no existir en la planta de cargos de personal vigente un profesional
del derecho, certificacion que hace parte del estudio precontractual, requiere para
el cumplimiento efectivo, oportuno y eficiente de las obligaciones juridicas,
contratar un profesional del derecho especializado, con experiencia e idoneidad
que acompane y adelante actividades juridicas de apoyo al despacho, igualmente
por el gran cumulo de situaciones administrativas que surgen propias de la
administracion de Plazas de Mercado y Administracion del amoblamiento urbano,
el Gran Centro Comercial dentro del campo de su especialidad y que soporte en las
actuaciones del representante legal y ordenador del gasto entre otras actividades;
de ahi la necesidad de apoyarnos con un abogado que coopere en este campo,
ademas de que surta todos los procedimientos legales pertinentes de indole juridico
en que pueda verse inmersa la entidad, ya que en nuestra planta de cargos vigente
no existe el cargo de abogado o representante judicial de la entidad.

En virtud de lo anterior IMDESEPAL requiere disponer de un profesional calificado,
que preste soporte legal en los asuntos mencionados, ademas de la proyeccién de
los actos administrativos necesarios para la debida administracién de la entidad.

Asi mismo a la fecha debera apoyar en los procedimientos administrativos, desde
luego con el agotamiento del debido proceso y el derecho a la defensa; con respecto
a la terminacion de contratos por las diferentes causales indicadas en los
reglamentos tanto de plazas de mercado como de amueblamiento urbano,
procedimientos que para adelantarse requieren del apoyo del profesional del
derecho que se contrate. Actuaciones que pueden dar lugar a discusiones,
derechos de peticion, ejercicio de recursos, acciones de tutela, etc.; sobre los cuales
debera el profesional a contratar apoyar a la Direccién de la Entidad.

Con todo lo anterior significa que para IMDESEPAL es necesario y conveniente
llevar a cabo el proceso de contrataciéon correspondiente y de acuerdo a lo
anterior, para IMDESEPAL es necesario iniciar las acciones que le permitan
seleccionar legalmente el contratista que preste este servicio, mediante el proceso
contractual pertinente enmarcado dentro de la linea estratégica Gobierno ejemplar:
Consolidaciéon de una gestion publica eficiente, transparente y participativa,
fundamentada en integridad y rendicion de cuentas.
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Para ello debe contar con el personal profesional requerido que garantice la
satisfaccion del interés general, por lo tanto, el profesional que se quiere contratar
constituye el equipo de trabajo necesario e indispensable que atienda las
necesidades indicadas.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
BRINDAR SOPORTE JURIDICO A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR
LA DIRECCION DE LA ENTIDAD, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES ASIGNADAS,
DE CONFORMIDAD CON SUS ESTATUTOS Y DECRETOS REGLAMENTARIOS.

VALOR Y FORMA DE PAGO: Para efectos legales este contrato tiene un valor de
TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($36.600.000.00)
Que El Instituto Municipal para el desarrollo social y econémico de Palmira -
IMDESEPAL pagara al CONTRATISTA mediante SEIS (6) actas parciales por valor
de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($6.100.000.00) cada una, de
acuerdo con la ejecucion, una vez radicada la cuenta de cobro previo visto bueno
del Supervisor.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato se contara
desde la firma del acta de inicio hasta el 30 de JUNIO de 2026.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor que genere los servicios requeridos, se
imputaran al rubro presupuestal No 212020200801 SERVICIOS PRESTADOS A
LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCTOS, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 000003 de fecha 14 de enero de 2026.

SUPERVISION O INTERVENTORIA: Estara a cargo del Director de
IMDESEPAL, quien llevara a cabo el seguimiento, evaluacién y verificacion del
cumplimiento del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones Especificas del CONTRATISTA:

1. Prestar asistencia juridica a la Direccion de la entidad en materia de recuperacion
de cartera, en la gestién del cobro en general, conforme a lo establecido en los
reglamentos (reglamento interno de las plazas de mercado, el reglamento de cartera
aprobado por la Junta Directiva y demas reglamentos de la entidad que contemplen
este aspecto).

2. Gestionar y adelantar los procedimientos de cobro persuasivo y cobro
administrativo, asi como elaborar y proyectar todos los documentos requeridos para
dichos procesos.

3. Prestar asistencia juridica a la Direccion de la entidad en los tramites requeridos
en relacion a los procesos de contratacion en todas sus etapas.
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4. Prestar los servicios juridicos para los tramites requeridos respecto a los derechos
de peticion y acciones de tutela que le sean asignados.

5. Ejercer la representacion judicial de IMDESEPAL ante las autoridades
competentes, asumiendo la defensa y realizando el seguimiento y actualizacion
permanente de los procesos judiciales en los sistemas de informacion
correspondientes, que se instauren en su contra y que sean asignados.

6. Realizar los conceptos juridicos en los diferentes asuntos que le sean
consultados.

7. Asistir al Comité de Conciliacion y adjudicaciones y rendir informe de los procesos
asignados cuando se requiera.

8. Todas las demas actividades que se deriven del objeto del contrato relacionadas
con el apoyo juridico de la entidad.

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, siguiente al acta de inicio
gue sea suscrita con el supervisor del contrato.

2. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato.

3. Realizar los aportes en forma oportuna al Sistema de Seguridad Social integral
en salud, pension y riesgos laborales, conforme lo establezca la normatividad
vigente y aplicable al caso.

4. Presentar un informe de supervisidon mensual de las actividades desarrolladas en
cumplimiento al objeto contractual.

5. Brindar apoyo en los diferentes eventos que se presenten en la entidad, en
cumplimiento de los diferentes planes y programas.

6. Dar cumplimiento a la politica MIPG correspondiente al presente contrato.

CLASIFICACION UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
80000000 Servicios 80110000 Servicios 80111600 80111601
80111601 de Gestion, Servicios | de Recursos servicios de Asistencia de
Profesionales de Humanos personal oficina o]
Empresa y Servicios temporal administrativa
Administrativos temporal

PUBLICACION EN EL PAA

La presente necesidad se encuentra publicada en el portal de Colombia Compra
Eficiente en el Plan Anual de Adquisiciones asi:
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inicio de
proceso

de
seleccid

Cédigos
UNSPSC

Descripcion

Asistencia  de
oficina o
administrativa

80111601 | temporal

Duracié
n
estimad
a del
contrato

6 MESES

DIRE
CTA

Valor

estimado
Valor total enla
estimado vigencia
del contrato actual

Fuente
de los
recursos

RECURSO

S
PROPIOS $36.600.000

cia
s
fut
ur
ES
?

$73.200.000 | NO

Estado
de
solicitud
de
vigencia
s futuras

N/A

Datos de
contacto del
responsable

DIRECTOR
IMDESEPAL

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS

SELECCION

QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE

Al presente proceso de seleccion, le son aplicables los principios de la Constitucién
Politica, las leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, y sus Decretos Reglamentarios, en
especial el Decreto 1082 del 2015 y las demas normas legales vigentes que regulen
la materia; y en lo no regulado particularmente, las normas civiles y comerciales.

La ley 1150 de 2007 consigna lo siguiente:

ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

(---)

4. Contratacion directa: La modalidad de seleccion de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:
h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la_gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales. De
conformidad con el fundamento legal arriba sefialado la modalidad
de contratacion para este caso sera la de Contratacion Directa

El decreto 1082 de 2015, para el tema de los contratos de prestacion de
servicios profesionales, las entidades estatales acuden al articulo 2.2.1.2.1.4.9,

que a su tenor reza:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad
estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios vy
documentos previos.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar, la capacidad,
experiencia e idoneidad en la ejecucion de contratos o ejercicio de funciones con
objeto similar al de la presente contratacion.

5. SOPORTE ECONOMICO DE LA CONTRATACION

Para determinar el valor de la contratacion se han tomado en cuenta los
siguientes criterios: Los precios historicos, y el mercado.

En el presente IMDESEPAL teniendo en cuenta los precios histéricos manejados
por la entidad y las tarifas aplicadas por la Administracion Municipal de Palmira
como referente y aun estando por debajo de estas, se determina para la presente
contratacion la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($36.600.000.00)

Lo anterior en consideracion a la experiencia profesional que debe soportar la
propuesta y teniendo en cuenta los estudios relacionados con el objeto a contratar.

IMDESEPAL cuenta con recursos hasta por la suma TREINTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($36.600.000.00) y expide el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 000003 de fecha 14 de ENERO
de 2026 de recursos propios, sefalado por la Ejecutiva de Contabilidad y
Operaciones. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a la que
IMDESEPAL queda obligado en virtud de este contrato, se subordina a la
apropiacion y disponibilidad presupuestal correspondiente.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Requisitos Minimos del Profesional requerido

v" Profesional en Derecho
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v Titulo de posgrado
v Experiencia minima de (24) Meses de experiencia profesional.

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUANTIFICABLES

Se incluiran los riesgos amparados aquellos que son propios del tramite de
planeacidn, seleccion, contratacion y de ejecucion, de acuerdo con el Manual para
la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién adoptado
por Colombia Compra Eficiente, de ahi se determina la metodologia y definiciones
adoptadas.

Anadlisis de Riesgos.
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8. GARANTIAS DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082
de 2015, no es obligatoria la exigencia de garantias en la contratacién directa. Asi
mismo, teniendo en cuenta el Anadlisis de los riesgos establecido en la matriz
desarrollada en el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario solicitar
Garantia unica de cumplimiento por lo cual, en virtud a la facultad establecida en la
norma indicada, no se exigira ningun tipo de garantia al contratista.

9. TRATADOS INTERNACIONALES

numeral 5° del item 1.2.3. del manual explicativo de los capitulos de contratacion
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, industria y turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa
estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por
dichos acuerdos”
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplican las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio en los cuales se encuentra vinculado EL Estado Colombiano

10. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS
ENTIDADES ESTATALES

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Director ~Instituto kifict el"Desarrollo Social y
almira — IMDESEPAL

Nombres y Apellidos Firma Fecha
Proyectd: Dolly Johana mosquera 16-01.2026
Aprobo Jaime Steven Celorio Gonzalez 5 C 16-01.2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad la presentamos para la firma
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