Valledupar - Cesar, Enero de 2026

Sefor

MG (V) PABLO ALFONSO BONILLA VASQUEZ
Secretario de Seguridad y Convivencia

Alcaldia Municipal

Valledupar - Cesar

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA PARA CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Cordial Saludo

De conformidad con la invitacién a presentar propuesta, muy atentamente le presento mi hoja de vida
con todos sus documentos soportes y una propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES JURIDICOS PARA EL ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y APOYO LEGAL EN
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

A continuacion, se relaciona la documentacién requerida:

Documento de identidad

RUT

Tarjeta profesional o matricula profesional

Hoja de vida de la funcién publica (SIGEP)

Declaracién de bienes y rentas de la funcion publica

Certificado de afiliacion o planilla de pago de pension y salud (seguridad social)

Certificado de antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes judiciales

10. Certificado de antecedentes del RNMC

11. Certificado REDAM

12. Certificado de antecedentes de inhabilidad por delitos sexuales.

13. Certificado de estudios de profesionales y especializados

14. Experiencia requerida

15. Examenes médicos ocupacionales (espirometria, visiometria, audiometria y ocupacionales)
16. Constancia de registro en el SECOP Il en calidad de Proveedor con la finalidad de participar y
celebrar contratos, (Anexo pantallazo del registro en el SECOP 1)

CONOIOBWON =

Atentamente,




PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DE LA PROPUESTA

PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ASESORIA Y APOYO LEGAL EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN
EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

10.

ACTIVIDADES A REALIZAR

Prestar apoyo y acompaiiamiento sin subordinacién, en temas relacionados con seguridad y
convivencia ciudadana, Derechos Humanos y demas temas que guarden relacion con el objeto
del contrato.

Realizar seguimiento a la documentacion que se surta o llegue a la Secretaria de Seguridad y
Convivencia.

Brindar orientacion legal, emitir conceptos juridicos, Interpretar leyes, decretos, resoluciones y
demas normas relacionadas con la funcion de la Secretaria de seguridad y convivencia y hacer
Sus recomendaciones

Brindar apoyo a la Secretaria de Seguridad y Convivencia en la implementacion de estrategias
que permitan realizar el control de seguridad, convivencia ciudadana, prevencion del delito,
Derechos Humanos, y demas temas que guarden relacion con el objeto del contrato.

Asistir, cuando el Secretario de Seguridad y Convivencia lo disponga, a comités, reuniones,
planes de trabajo y demas actividades orientadas al fortalecimiento de la seguridad en el
municipio de Valledupar, asi mismo, asistir oportunamente a reuniones en las cuales sea
convocado por la Secretaria de Seguridad y Convivencia o en las que sea convocada la secretaria
y requieran de su apoyo, prestando apoyo juridico, seguimiento y control a todas las actividades
que se desprendan de estas y que guarden relacion con el objeto del contrato.

Realizar el seguimiento y elaborar las respuestas de las solicitudes, peticiones, quejas, reclamos,
acciones de tutela y demas acciones constitucionales y legales relacionadas con temas de
seguridad publica y ciudadana, y convivencia, que sean presentadas ante el municipio de
Valledupar y por competencia le correspondan a la Secretaria de Seguridad y Convivencia.
Fungir como enlace con la Unidad Nacional de Proteccion para todos los temas relacionados con
esa Institucion.

Acompanar, dentro del marco de sus funciones, los procesos operativos, administrativos y
misionales adelantados por la Secretaria de Seguridad y Convivencia de Valledupar que guarden
relacion directa con el objeto contractual.

Ejecutar las demas actividades profesionales de apoyo que sean requeridas por el supervisor del
contrato, siempre que se encuentren relacionadas con el objeto contractual y se desarrollen
conforme al marco legal vigente.

Ejercer las funciones de Gestor de Convivencia cuando asi lo disponga la Secretaria de
Seguridad y Convivencia, de acuerdo con la capacitacion y lineamientos institucionales.

PLAZO

La duracién de la presente propuesta es de SIETE (7) MESES.




LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
La sede de ejecucion del contrato es la ciudad de Valledupar.
FORMA DE PAGO

El valor total del contrato es la suma VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($28.000.000), por
concepto de honorarios que EL MUNICIPIO pagara por mensualidades vencidas equivalentes a
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000), previa certificacion del supervisor del
cumplimiento de actividades segun informe adjunto (de acuerdo con los estandares de calidad y
contenido que éste hubiere indicado) y acreditacién del pago de seguridad social integral.

VIGENCIA DE LA PROPUESTA
La vigencia de la propuesta se encuentra acorde con su solicitud.
NOTIFICACIONES
A continuacion, se relaciona la informacion para notificaciones:
Direccion: Carrera 13 N°6C-50, Barrio San Carlos
Teléfono: 3178800257

Correo electronico: rgutierrezabogada@agmail.com
Usuario SECOP II: Rosaorozco18

Atentamente,

RO§§ ISAééé éTIJRL@X@%

C.C. No. 1.003.237.486 de Valledupar




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. ®ce O pas O No. 1003237486 FROM QOO |cou (R) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 13 6C 50 San Carlos
FECHA oA | o8 |mes [ os |ano | 1989 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO VALLEDUPAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 5741849 EMAIL rgutierrezabogada@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA 'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° l 2° I 3° [ 4° l 5° 6° l 7° [ 8° ] g° 10° I .. MES l 11 [ ANO I 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS z e OBTENIDO peme s PROFESIONAL
POSTGRADO 5 X ESPECIALISTA EN DERECHO PUBLICO 12 2025 366851
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2016 366851
PREGRADO 10 X 12 2016

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ABOGADA HILDA NIRO i COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes | o3 | ano | 2021 Dia | [ wes | [ Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

323- ABOGADA ABOGADA ASESORA CALLE 127 70G 68 OFICINA 313

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE VALLEDUPAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 21 | Mes | o7 | ano | 2025 Dia | 20 | Mes| 12 | Ao | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADA JURIDICA calle 16 # 1570




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VALLEDUPAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 | Mes| 02 | Amo| 2005 pia | o4 | Mes| o7 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADA JURIDICA GALLE 15 70 nulf CALLE 16 # 15-70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178860257 pia | 16 | mes | ot | ano | 2024 pia | 30 | Mes [ o | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO CARRERA 44 20 21 Carrera 44 # 20-21 Bogota D.C. Colombia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178860257 pia | 26 | mes| o7 | amo| 2023 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO CARRERA 44 20 21 Carrera 44 # 20-21 Bogoté D.C. Colombia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3178860257 pia | 31 | mes | o1 | ano| 202 pia | 15 | Mes [ o7 | amo | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0261 ANALISTA DE RIESGOS ANALISTA DE RIESGO CARRERA 44 20 21 Carrera 44 # 20-21 Bogoté D.C. Colombia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5714269900 pia | 19 | mes| o1 | ano | 2022 pia | 19 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ANALISTA SUBDIRECCION EVALUACION RIESGO CARRERA 83 14 97 PRIMER PISO

D




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5714269900 pia | 24 | mes| 11 | ano| 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION EVALUACION RIESGO CARRERA 63 14 2 97 / Primer Piso

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5710101 pia | 23 | Mes| 02 | ano| 2021 pia | 31 | mes| 12 | Ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO CARRERA 19E 14Y 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GRUPO OBINCO SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 01 | mes| 09 | a0 | 2020 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
632-2015 - ASESORA JURIDICA ACCESORIAS JURIDICAS ANILLO VIAL 0 0 0 KM 1.7 VIA SAN ONOFRE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 19 | Mes| 02 | ano| 2020 pia | 19 | mes| o8 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 6N 3723

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SOLUCION JURIDICA 123 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3215062017 pia | o1 | mes| o2 | ano| 2017 pia | 28 | mes| o8 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE JURIDICA JURIDICA CALLE 3 23C 192 rosario norte Ii




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

DIRECCION EJECUTIVA DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5836229 pia | o1 | mes| o2 | ano| 2017 pia | 18 | mes| o8 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA Kilometro 1 via la mesa

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: ] }\'Ies: ] ‘4/’70: ] Dia: l I Mes: I ] Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MiI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento & J (&eq&d?o\( - ?5?“(\‘3 O &) Z/S_
g X \ .

8

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPQRTE.
W 15-01-20C6. M 11 V(m euo Tlorez
judad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funicionpublica.gov.co
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 13| Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario

489984(80

i

o Jremtes———

(415)77072

2
L=

141054214438

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV
1003237 486|656

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificactén

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1003237486
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento I50. Clb:(adv‘Mlﬁ.!icipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cesar 2 0 Valledupar 00
31. Primer apelliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4. Otros nombres
GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL
35. Razon social
36. Nombre comercial 37. Cigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento o~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Valledupar 00
41, Direccion principal
CL41 12A 22 BRR DOCE DE OCTUBRE
42. Correo electronico rosaguerra18@hotmail.com =
43, Cédigo postal l44ATeIé10r-o! 317886025 7]45. Teléfono 2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria e Otras actividades 52, Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 49. Fecha 'hicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|6 910]l2016,1215]||[8 2909202111, 4] | | | [ | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 s i 8 J—— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
3.codgo|5__[4 9] S S 5 A A A T O O Y O O
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ I I l l I l l I I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo l57. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T I O | 1 | oo '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig indefinida y en cor 1cia no se exigira su r

Para uso exclusivo de la DIAN

St D NO 60. No. de Folios: [:(ﬂ

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 06-01-2026 11:28:23AM
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1del
20260105-1972262

i
|

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO, identificado(a) con niimero de documento 1003237486 y tarjeta profesional
No. 366851, NO registra sanciones vigentes.

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 05 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 01f39afee4d587319cb976067eef15948a1dbacbecfcf6a88ab4d91d6364e3co
Documento generado en 05/01/2026 04:51:35 PM
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Rama judicial | Conseo Supernior de la Judicatura

: ; !

Consejo Superior de la Judicatura | Unidad Registro Nacional
- | de Abogados (URNA)

b J Reptiblica de Colombia | de ogados

CERTIFICADO N.°: 13434

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1003237486, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNAT  ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 16/09/2021 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA
CALIDAD il e FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 366851 16/09/2021 VIGENTE
OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 5 dias del mes de enero de 2026.




Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogots, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: 01e851a03b52eae241dbe74d39895ef3dd9%e61b1896ae4 1b24e152480c7bbdfb
Documento generado en 05/01/2026 04:53:56 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




5/1/26, 18:01

Listar i6n del usuario - Aplicativo por la

Pablica

que deba hacerlo, dé clic en Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el menu superior del

aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Formulario 3.337.774 finalizado

Acciones

Declaracion No.
3337774-01

Declaracién inicial

2393471-01

Declaracion inicial

2388888-01

Declaracion inicial

1816555-01

Declaracién inicial

1163247-04

Correccion de
1163247-03

1163247-03

Correccion de
1163247-02

1163247-02

Correccién de
1163247-01

1163247-01

Declaracién inicial

Entidad

ALCALDIADE
VALLEDUPAR

ALCALDIADE
VALLEDUPAR

DIRECCION
NACIONAL
EJECUTIVA DE

ADMINISTRACION

JUDICIAL

UNIDAD
NACIONAL DE
PROTECCION

UNIDAD
NACIONAL DE
PROTECCION

UNIDAD
NACIONAL DE
PROTECCION

UNIDAD
NACIONAL DE
PROTECCION

UNIDAD
NACIONAL DE
PROTECCION

Cargo/Contratista

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

Tipo de publicacion

Fecha de creacion

OTRO

INGRESO

INGRESO

INGRESO

RETIRO

PERIODICO

RETIRO

INGRESOC

2026-01-05 17:42

2025-01-27 15:35

2025-01-27 09:36

2024-06-03 11:24

2023-12-10 15:36

2023-11-30 15.35

2023-11-30 15:15

2023-06-07 15.38

Fecha de publicacio:

2026-01-05 17:57

2025-01-27 15:46

2025-01-27 09:50

2024-06-03 12:03

2023-12-10 1532

2023-11-30 15:36

2023-11-30 15:21

2023-08-07 17.21




Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

OTRO

Fecha de publicacion

2026-01-05 17:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1003237486
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

ALCALDIA DE VALLEDUPAR

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR
Direccién | ["Carrera 5No 15-69\r\nPlaza Alfonso L6épez']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina 1de 5




CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $4.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $1.400.000,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $4.000.000,00

TOTAL $9.400.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total _de la guenta a d:cnemlqre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.273.101,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
AUTO COLOMBIA CESAR VALLEDUPAR $311.376.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

Sacibdar o asciRsien Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:j ge Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad b dorg

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ;
encargo fiduciario Calitiag Vaor Baw
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Rosa Isabel Gutierrez Orozco, identificado(a) con CC numero 1003237486, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con a siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1003237486 ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO Desde 01/08/2025 Hasta
31/12/2025CEDULA DE CIUDADANIA 1003237486 ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO Desde 27/07/2025 Hasta
31/07/2025CEDULA DE CIUDADANIA 1003237486 ROSA ISABEL
GUTIERREZ OROZCO Desde 01/12/2024 Hasta 30/06/2025

Generado por interfaces

CC 1003237486

Rosa Isabel Gutierrez Orozco

Titular

Titular

08/05/1989

10 Tiene El Servicio Suspendido

24 - Sin Empleador Vigente

01/09/2021

31/12/2025

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/09/2021

No aplica

06/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO” PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




LFTRINTTIOENTIA PRaniliiia
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Cl)Ccﬂ.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1003237486, se encuentra afiliado/a desde 20/01/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 05 de enero de 2026.

o

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sade Principal: Carrers 7 Mo, 7a-21, Bogots 0.C., Colomba Direccidn correspondencia: wmnns 59-43 Lot £, Urban Essence |Bogets D.C, Colombia
cm-dv (os’ musm Conmutader BEPS: | +57) 601 467 0300 Uinae Gratua: 01 5000 410908 Lines Gratwta BEPS: 0L 5050 410777




5/1/26, 17:23 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL

1}1 y# DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:23:16 PM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003237486
Apellidos y Nombres: GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 ~ 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotad)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

T GOV.CO

OO
An la Daniihlina




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 17:21:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1003237486
Cddigo de Verificacion 1003237486260105172116

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/
-

A e ity i M R

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

~ 5wl XWTEITN




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eals

17:24:44
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287647114

~e

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuiltado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1003237486:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se f
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que i
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ’

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, ‘
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de ‘\'
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones publicas en J
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que ‘
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las }
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el i
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: 1
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

wl

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
=

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




5/1/26, 17:18 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 05:11:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1003237486 y
Nombre: ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 131775212 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia (< COl?MBM
21 ® POTENCIA DE LA
Centr a DC ( V' DA

V89 ifin |
e




5/1/26, 16.67 Consulta de inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:56:32 horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1003237486,
Apellidos y Nombres GUTIERREZ OROZCO ROSA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad ¢ empres®ALCALDIA DE VALLEDUPAR, con NIT
800098911-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesicn, en
cumplimiento de laley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201%por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:/finhabilldades. policia.gov.co 8080/consulta jsessionid=7HuQJ-xuftvBrX CGraX _2xpsGBW2ZrpDIWimiFuGMSUKpVeMXxc1820508171 in







La Repiblica de Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

A

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CONFIERE TITULO DE

ABOGADA

A

ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO

C.C. N2.1003287486 DE VALLEDUPAR

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE VALLEDUPAR A LOS 24 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020

A e

—

7
j SECRETARIO GENERAL
/ SECAETARIA GENERAL DE LA UL

ACTA DE GRADO COLECTIVA M. 349
ABUTADO XN EL FOUIO #2136
DEL UBRO DE DIPLOMAS W14
24832 VALLEDUPAR, 14 DE DICTEMBEX DE 2020

25319

Powered by CamScanner




Liniv .7 . Facultad de Derecho,
‘ Banil: Ciencias Politicas y Sociales

FACS-CFD-080-COTT

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CERTIFICA:

Que las (los) estudiantes ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO y OSCAR PACHECO
MOSCOTE , identificados(as) con las cédulas de ciudadania No. 1003237486 y 77096237,
respectivamente; segun certificacion emitida por la doctora Doris Magaly Colina Sanchez,
Directora del Centro de Documentacion e Investigaciones Sociojuridicas ~CEDISJ-, una vez
realizada la revision del articulo denominado “¢LIMITES A LA FUNCION
INTERPRETATIVA DEL JUEZ CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO? ANALISIS CRITICO A
L SENTENCIA DE UNIFICACION DEL CONSEJO DE ESTADO SOBRE EL COMPUTO
DE LA CADUCIDAD EN CONTROVERSIAS CONTRACTUALES” como producto de
investigacién para optar el titulo de ESPECIALISTAS EN DERECHO PUBLICO, de la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales cumple con los requisitos exigidos de la
investigacion y se emite concepto favorable para su aprobacion.

Se expide en Valledupar, a solicitud del interesado (a), el Quince (15) de diciembre de Dos
Mil Veinticinco (2.025)

1 ¢

JORGE ELIECER BERNI/RD CASTRO
Presidente Consejo de Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

Firmado electrénicamente el dia Quince (15) de diciembre de Dos Mil Veinticinco (2.025), con el cadigo de verificacion No.
FACS-849DE33208A0ESA60BC5DF22151D94F 3

Certificado proyectado por: Karina Fraija - Validacion Acta: APRV-949DE39209A0E9A60BC5DF22151D94F 3-49071805

www.unicesar.edu.co
Balneario Hurtado Via a Patillal. PBX (57) (5) 5845336 EXT. 1052
Linea de atencion al ciudadano 01 8000 400380
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Cédigo: F -SGC ~ 007
Versién: §102-03-2016
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:

CERTIFICACION

Consecutivo:
CON-246
£
EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA t
MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

Que ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificada con la cedula de ciudadania®N®
1.003.237.486 de la Jagua de Ibirico, Cesar, celebré el contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 146 de 2020 suscrito con esta entidad, el cual
se encuentra en etapa de ejecucion ‘

Objeto: SERVICIOS COMO APOYO JURIDICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y PRECONTRACTUALES QUE SE DESARROLLEN EN
LA SECRETARIA DE EDUCACLON DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA{DE
IBIRICO, CESAR. i i
Supervision: Secretaria de Educacion.

Fecha de Inicio: 19 de febrero de 2020

Plazo Total de Ejecucion: Seis (6) meses

Valor Total: 14.664.000 M/L

e
Actividades Especificas Del Contrato: Las actividades que desarroflan enla prestaqién
de servicios son las siguientes: #

1. Brindar apoyo juridico y seguimientos en los tramites precontractuales que se adelanten

en la secretaria de educacion.

2. Asistir y apoyar a la secretaria de educacion en los asuntos juridicos que le competan.
3. Apoyar a los asuntos de competencia de la secretaria de educacion relacionada gon
derechos de peticion y demas requerimientos de los entes y organismos de vigilanci; y

contro. . B
4. Brindar poyo en la elaboracion de los estudios previos para los procesos precontractuales

que se adelanten.
5 Brindar apoyo en la elaboracién de las actas parciales y/o finales y de liquidacién para

los procesos contractuales que se adelanten.
6 Brindar apoyo en la elaboracién de los informes de supervision e interventoria paragos

procesos que se adelanten. " . 1

NOTA: La anterior informacién se extrae tacitamente de los datos consignados en la minuta
contractual.

Dada en La Jagua de Ibirico, Cesar,

los cuatro (04) dfag/del mes de agosto de 2020

o
V . b
CARLOS’ROBERTO’‘BORREGO DAZA &
de Oficina de Contratacion t
Proyectd: ANGELA CARDONA
Secretaria Ejscutive
Reviso: CARLOS BORREGO §
Jete de Oficine de Conirstacién ” i
EL PUEBLO PRIMERO

Pagina Web. www lajaguadeidirico-cesar.gov co

Correc Institucional: alcaldia@lajaguadeirico-cesar gov ¢0
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FUNDACION ~— - wassae  CEL: 3215052017 . TEL: (5)5823588
SOLUCIONJURIDICA123

NIT: 901.397.993-0 solucionjuridical 23@gmail.com
COLOMBIA

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION
SOLUCIONJURIDICA 123

NIT: 901.397.993 - 0

CERTIFICA:

Que: ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con cedula de
ciudadania 1.003.237.486 de Valledupar- Cesar, prestdé sus servicios
profesionales en esta entidad de derecho privado, como ASISTENTE
JURIDICA desarrollando su labor en asistencia y consultoria de diferentes
procesos juridicos ordinarios desde el 01 de febrero de 2017 afio hasta el dia
28 de Agosto 2018 bajo modalidad de gestion encomendada, sin generar
subordinacién laboral con la institucion.

Cualquier informacion adicional puede ser solicitada a través de correo
electronico:  solucionjuridica123mail.com, teléfonos: (5) 5823588 -
(67)3215052017 o en la direccion fisica: Calle 4c No. 232-10 de Valledupar.

En constancia se firma en la ciudad de Valledupar a los 28 dias del mes de
agosto del 2018.

Atentamente,

NIT: 901.397°093-0

DIRECTOR EJECUTIVO

ALFONSO SUAREZ ARIAS
C.C. 13.844.413 de Bucaramanga
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Certificacion No. DIR-092-2022

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CESAR
NIT. 899.999.034-1
CERTIFICA:

Que ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado con la cédula de ciudadania 1.003.237.486
expedida en Valledupar, ejecuto con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Cesar,
contrato de prestacion de servicios personales, de los regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de la Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus
normas reglamentarias, tal como se detalla a continuacion:

Numero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2285944 del 22-2-2021

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para la Agencia Publica de Empleo, con el fin
de desarrollar las actividades que conllevan a cumplir con los procesos relacionados con la atencién
a poblacion usuaria de los servicios de intermediacion laboral, en las subsedes de los municipios de
CHIMICHAGUA, CHIRIGUANA, BOSCONIA, SAN ALBERTO, CURUMANI Y LA JAGUA DE IBIRICO.

Plazo: DIEZ (10) MESES Y SEIS (6) DIAS, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en
el presente contrato.

Fecha de inicio de ejecucion: 23-2-2021

Fecha de terminacién de contrato:  31-12-2021

Termino de ejecucién: DIEZ (10) MESES Y SEIS (6) DIAS
Valor: $20.665.302, Incluido IVA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

k) Inscribir usuarios y captar vacantes en el aplicativo de intermediacion laboral de la APE de
acuerdo con la demanda; asi como registrar y realizar seguimiento a la base de datos de
inscritos en el aplicativo del APE mediante la verificacion telefénica con usuarios.

I} Orientar a los empresarios en la publicacién de perfiles para la provision de vacantes en el
aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo.

m) Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacion laboral que se
generen por convocatorias especiales, ejecucion de convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises extranjeros con la agencia transnacional, procesos de
preseleccion y entrevista, asi como eventos de promocion y divulgacion en la regional
correspondiente micro ruedas y atencion en oficinas moviles, llevando a cabo los

Direccidén Regional Cesar
Cra. 19 entre cll 14 y 15 Valledupar Cesar- PBX (571) 710101 [0
ed
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p)

q)
r)

carrespondientes lineamiento 2021 para Contratacion de personal en la Agencia Publica de
Empleo-APE registro de cada accién en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo.

Apoyar a la Agencia Publica de Empleo, en los demds procesos relacionados con la atencién a la
poblacién usuaria de los servicios que brinda la APE.

Apoyar la atencion de la poblacion migrante a través de los procesos de inscripcion, orientacion
ocupacional e intermediacion laboral, y realizar sensibilizacion a empresarios para promover
oportunidades de empleo a la poblacién proveniente de Venezuela y colombianos retornado.
Realizar el seguimiento de solicitudes hasta su estado final y cierre de colocacién a través del
aplicativo WEB.

Apoyar la elaboracién de informes solicitados por la Coordinacién Nacional de la APE.

Presentar informes requeridos en virtud del objeto y obligaciones contractuales.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en la
plataforma SECOP II, el dia 05 de enero del 2022

JES

s,

tor Reglo\la

Proyect6: jose Ricardo Solano Rodriguez, Abogado PQRS )
Revisd: Carmen Julia Zapata San Juan, Coordinadora Grupo Apoyo Administrativ

| S
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

La suscrita Jefe Oficina Asesora Juridica de la Unidad Nacional de Proteccién

CERTIFICA

Que la sefiora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1003237486, ha celebrado los  siguientes contratos de prestacion de servicio con la UNIDAD
NACIONAL DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asi:

NUMERO DEL CONTRATO

712 DE 2022

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del
Riesgo -CTAR, de conformidad con las directrices y politicas
de la Unidad Nacional de Proteccion.

FECHA DE INICIACION

19/01/2022

FECHA DE TERMINACION

31/08/2022

ESTADO DEL CONTRATO En ejecucién
VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTAY
VALOR TOTAL DEL CONTRATO SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/L

($ 27.766.667)

NUMERO DEL CONTRATO

1433 de 2021

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del
Riesgo en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo
-CTAR de conformidad con las directrices y politicas de la
Unidad Nacional de Proteccion.

FECHA DE INICIACION ) 24/11/2021
FECHA DE TERMINACION 31/12/2021
ESTADO DEL CONTRATO Ejecutado

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS
M/L ($ 4.615.000)

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), a los Veintiocho (28) dias del mes de

Marzo del afo 2022.

‘*ﬁgg@

MARIANTONIA OROZCO DURAN
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Nombre | Firma [ Fecha |

GCT-FT-13/V3

Oficializacion: 07/07/2021

Pagina 1de 2

Carrera 63 #14- 97www.unp.aov.co

Bogota — Colombia
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Proyecté Lina Maria Gonzalez Pérez 28/03/2022
Reviso Hermes Cuenca Meneses 28/03/2022
Aprobé Mariantonia Orozco Duran 28/03/2022

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.

GCT-FT-13/V3 Oficializacion: 07/07/2021 Pagina 2 de 2

Carrera 63 #14- 97www.unp.gov.co
Bogota — Colombia




CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

El suscrito Jefe de Oficina Asesora Juridica de la Unidad Nacional de

Proteccion

CERTIFICA

Que la seifiora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.003.237.486, ha celebrado los siguientes contratos de prestacién de servicios con la UNIDAD
NACIONAL DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asf:

NUMERO DEL CONTRATO 712 DE 2022
Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccién de Evaluacion del
OBJETO DEL CONTRATO Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Andlisis del

Riesgo -CTAR, de conformidad con las directrices y politicas
de la Unidad Nacional de Proteccion.

FECHA DE INICIACION

enero 19, 2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

FECHA DE TERMINACION diciembre 29, 2022
ESTADO DEL CONTRATO En ejecucién
CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA

MIL PESOS M/L ($ 41.650.000,00)

La presente certificacién se expi
de diciembre del afio 2022.

solicitud del interesado(a), a los Dielcinueve (19) dias del mes

Y
J

| 9
E EL SAIEH SANCHEZ
E 7 CINA IDICA

Fina

SN L Nombre Fecha
Proyecté ————— _ ___JAlvafo Heran Gaivez Salazar P 19/12/22
Reviso Hermies Cuenca Meneses e Sl 19/12/22
Aprobd ggs h egugusto Jorge el Saieh | ~ 19/12/22
i
Los arribas firmantes declaramos que s revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por loftanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.

GCT-FT-13V3 Oficializacién: 07/07/2021
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G GRUPO
OBINCO
Santa Marta (Magdalena), 21 de agosto de 2024.

EL REPRESENTANTE LEGAL

HACE CONSTAR A QUIEN INTERESE:

Que la senora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO identificado con cedula de
ciudadania No 1.003.237.486, labora mediante contrato de prestacion de servicios
desemperiandose como ASESORA JURIDICA Y DOCUMENTAL DANDO APOYOEN LA
ORGANIZACION DE LEY DE ARCHIVO Y CONFORMACIONES DE EXPEDIENTES,
desde el dia 1 de septiembre de 2020 al 31 de diciembre de 2021.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado.

TOLUVIEIO — SUCRE KM 1.7 VIA SAN ONOFRE




HILDA J. NINO FARFAN
ABOGADA CONSULTORA
DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL

Agosto de 2024

HILDA JEANETH NINO FARFAN

CERTIFICA

Que la doctora ROSA ISABEL GUTIERREZ OROQZCO, identificada con cédula de ciudadania
nimero 1.003.237.486 de Valledupar (C), y portadora de la Tarjeta Profesional No. 366.851 del
Consejo Superior de la Judicatura, se encuentra laborando para nosotros como abogada asesora en
varios procesos llevados por esta oficina desde el mes de marzo de 2021.

Para constancia, se firma a solicitud del interesado a los 21 dias del mes de agosto de 2024,

Atentamente,

gl h

HILDA JEANETH NINO FARFAN
C.C. N°. 51.987719 expedida en Bogota, D.C.
T.P. N° 96870 expedida por el C. S. de la J.

E-mail: hjnfabogada@gmail.com Teléfono: 57- 3046248491
Calle 127 No. 70g - 68 oficina 313 Bogota D.C. Colombia




CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

El suscrito Secretario General de la Unidad Nacional de Proteccion

CERTIFICA

Que el serior (a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1003237486, ha celebrado los siguientes contratos de prestacion de servicio con la UNIDAD NACIONAL
DE PROTECCION, NIT 900.475.780-1, asi:

INUMERO DEL CONTRATO 1433 de 2021

Prestacion de servicios profesionales en los procesos misionales
que desarrolia la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo, en
cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -CTAR, de
conformidad con las directrices y politicas de la Unidad Nacional
de Proteccion.

1. Prestar sus servicios profesionales para realizar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo en los términos
establecidos en el Decreto 1066 de 2015; labor tendiente a
salvaguardar los derechos fundamentales de los solicitantes de
medidas de proteccion, con el fin de alcanzar los objetivos, planes,
programas, directrices y politicas de la Unidad Nacional de
Proteccion, mediante la aplicacion y ejecucion de los procesos y
procedimientos establecidos por la Subdireccion de Evaluacion
) del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas, mismas que
OBLIGACIONES ESPECIFICAS  4eben ser atendidas en cualquier lugar del territorio nacional,
DEL CONTRATISTA: donde le sean asignadas o donde se observe la necesidad,
logrando los resultados de eficacia, efectividad y eficiencia
requeridos, cerrando como minimo 6 ordenes de trabajo
mensualmente.

OBJETO DEL CONTRATO

2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la
Subdireccion de Evaluacién del Riesgo, que debe ejecutar el
CTAR, necesarias para adelantar las evaluaciones vy
revaluaciones de riesgo (individual, colectivo y de seguridad a
instalaciones).

GCT-FT-13/V4 Oficializacion: 07/07/2021 Pagina 1 de 10

Carrera 44 # 20 -21
WWW.UNP.gov.co
certificaciones.contratistas@unp.gov.co
Bogota - Colombia




CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

. Presentar los casos sin excepcion del mas antiguo al mas
eciente, con la debida idoneidad, imparcialidad, calidad, celeridad
en los términos establecidos, ante la instancia establecida para
a respectiva revision, asi mismo atender las sugerencias
olicitadas en el menor tiempo posible.

. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de los
asos, a la dependencia encargada del archivo de los expedientes
ompletos de los evaluados, donde reposan las actividades y
oportes; inmediatamente sean presentados los casos ante la
nstancia pertinente, de acuerdo con las normas de archivo
stablecidas legalmente.

Dar traslado de inmediato al Equipo de Tramites de

mergencia, los casos en los cuales se evidencie que existe un

iesgo inminente que pueda llegar a afectar los derechos a la vida,
ntegridad, libertad y seguridad del evaluado.

. Cumplir con las directivas de seguridad y confiabilidad de la
nformacién verbal, fisica y electrénica, en el sentido de guardar la
ebida reserva.

. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
irigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
portunidad y calidad en la elaboracién de los estudios de riesgo,
lertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
ificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de
cuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
ontrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
stablecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
arantizando con esta actividad los parametros de calidad
efinidos por la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo.

. Presentar y sustentar oportuna y objetivamente los casos
nalizados de acuerdo con la informacién recopilada previamente;
ealizando los ajustes de acuerdo con las recomendaciones
olicitadas por las instancias determinadas; en caso de

GCT-FT-13/V4 Oficializacion: 07/07/2021 Pagina 2 de 10
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

presentarse devolucién para revision por parte del CTAR,
adelantar las actividades que sean necesarias de manera expedita
segun corresponda.

10. Remitir los casos que requieran de asistencia psicolégica
primaria, al Equipo encargado en oportunidad y con la debida

justificacion.
FECHA DE INICIACION 24/11/2021
FECHA DE TERMINACION 31/12/2021
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS
VALOR TOTAL CONTRATO M/CTE (34.615.000)
INUMERO DEL CONTRATO 712 DE 2022
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del
OBJETO DEL CONTRATO

Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -
CTAR, de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccién.

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones vy
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015 modificado por el decreto 1139 de 2021; labor
tendiente a salvaguardar los derechos fundamentales de los
solicitantes de medidas de proteccion, con el fin de alcanzar los
objetivos, planes, programas, directrices y politicas de la Unidad
OBLIGACIONES ESPECIFICAS Nacional de Proteccidon, mediante la aplicacion y ejecucion de los
DEL CONTRATISTA: procesos y procedimientos establecidos por la Subdireccién de
Evaluacion del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas,
mismas que deben ser atendidas en cualquier lugar del territorio
nacional, donde le sean asignadas o donde se observe la
necesidad, logrando los resultados de eficacia, efectividad y
eficiencia requeridos, cerrando como minimo 6 érdenes de trabajo
mensualmente.

GCT-FT-13/vV4 Oficializacion: 07/07/2021 Pagina 3 de 10
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la
ubdireccion de Evaluacion del Riesgo, que debe ejecutar el
TAR, necesarias para adelantar las evaluaciones vy
evaluaciones de riesgo (individual, colectivo y de seguridad a
nstalaciones).

. Presentar los casos sin excepcion del mas antiguo al mas
eciente, con ia debida idoneidad, imparcialidad, calidad, celeridad

en los términos establecidos, ante la instancia establecida para
a respectiva revision, asi mismo atender las sugerencias
olicitadas en el menor tiempo posible.

. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de los
asos, a la dependencia encargada del archivo de los expedientes
ompletos de los evaluados, donde reposan las actividades y
oportes; inmediatamente sean presentados los casos ante la
nstancia pertinente, de acuerdo con las normas de archivo
stablecidas legalmente.

Dar traslado de inmediato al Equipo de Tramites de

mergencia, los casos en los cuales se evidencie que existe un

iesgo inminente que pueda llegar a afectar los derechos a la vida,
ntegridad, libertad y seguridad del evaluado.

. Cumplir con las directivas de seguridad y confiabilidad de la
nformacién verbal, fisica y electronica, en el sentido de guardar la
ebida reserva.

. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
irigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
portunidad y calidad en la elaboracién de los estudios de riesgo,
lertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
ificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de
cuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
ontrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
stablecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

arantizando con esta actividad los parametros de calidad
efinidos por la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo.

. Presentar y sustentar oportuna y objetivamente los casos
nalizados de acuerdo con la informacién recopilada previamente;
ealizando los ajustes de acuerdo con las recomendaciones
olicitadas por las instancias determinadas; en caso de
presentarse devolucion para revision por parte del CTAR,
adelantar las actividades que sean necesarias de manera expedita
segun corresponda.

10. Remitir los casos que requieran de asistencia psicolégica
primaria, al Equipo encargado en oportunidad y con la debida
justificacion.

FECHA DE INICIACION 19/01/2022
FECHA DE TERMINACION 31/08/2022
MODIFICACION 01 - PRORROGA 9/12/2022
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

VALOR TOTAL CONTRATO

CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($41.650.000)

INUMERO DEL CONTRATO

B51 de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacién del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -
CTAR, de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA:

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones y
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015, obligacion tendiente a salvaguardar los derechos
fundamentales de los solicitantes de medidas de proteccion, con
el fin de alcanzar los objetivos, planes, programas, directrices y
politicas de la Unidad Nacional de Proteccién, mediante la
aplicacion y ejecucion de los procesos y procedimientos
establecidos por la Subdireccion de Evaluacién del Riesgo,
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

conforme a las solicitudes allegadas, mismas que deben ser
atendidas en cualquier lugar del territorio nacional, donde le sean
asignadas o donde se observe la necesidad, logrando los
resultados de eficacia, efectividad y eficiencia requeridos,
finalizando como minimo 6 érdenes de trabajo mensualmente.

2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
Nacional de Proteccion, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
Andlisis de Riesgo “CTAR, necesarias para adelantar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo individual.

3. Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
ordenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
riesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
sean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
acuerdo con las normas de archivo establecidas legalmente.

4. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
oportunidad y calidad en la elaboracion de los estudios de riesgo,
alertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

5. Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdirecciéon de Evaluacion del Riesgo.

6. Apoyar al Cuerpo Técnico de Analisis de Riesgo Colectivo -
ICTARC-, en la realizacion de las evaluaciones de nivel de riesgo
colectivo, cuando sea necesario, previa instruccion del
Coordinador y/o supervisor del contrato.

7. Las demas actividades que sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto contractual.
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

FECHA DE INICIACION 31/01/2023
FECHA DE TERMINACION 15/05/2023
MODIFICACION 01 - PRORROGA [15/07/2023
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO

VALOR TOTAL CONTRATO

VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($25.200.000)

INUMERO DEL CONTRATO

1769 de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios de apoyo a la gestion en los procesos
misionales que desarrolla la Subdireccion de Evaluacion del
Riesgo, en cabeza del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -
ICTAR, de conformidad con las directrices y politicas de la Unidad
Nacional de Proteccion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA:

1. Prestar sus servicios para realizar las evaluaciones y
revaluaciones de riesgo en los términos establecidos en el Decreto
1066 de 2015, obligacion tendiente a salvaguardar los derechos
fundamentales de los solicitantes de medidas de proteccion, con
el fin de alcanzar los objetivos, planes, programas, directrices y
politicas de la Unidad Nacional de Proteccion, mediante la
aplicacion y ejecucion de los procesos y procedimientos
establecidos por la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo,
conforme a las solicitudes allegadas, mismas que deben ser
atendidas en cualquier lugar del territorio nacional, donde le sean
asignadas o donde se observe la necesidad, logrando los
resultados de eficacia, efectividad y eficiencia requeridos,
finalizando como minimo 6 érdenes de trabajo mensualmente.

2. Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
Nacional de Proteccién, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
Analisis de Riesgo “CTAR, necesarias para adelantar las
evaluaciones y revaluaciones de riesgo individual.

3. Hacer entrega sin excepcién de acuerdo con el reparto de las
6rdenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
expedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Eesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
ean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
acuerdo con las normas de archivo establecidas legalmente.

4. Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
dirigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
oportunidad y calidad en la elaboracion de los estudios de riesgo,
alertando a la Coordinacion del CTAR, sobre inconvenientes o
dificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

5. Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de
acuerdo con lo relacionado a las obligaciones del presente
contrato, contribuyendo en los métodos y procedimientos
establecidos, en términos de eficiencia, eficacia y efectividad,
garantizando con esta actividad los parametros de calidad
definidos por la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo.

6. Apoyar al Cuerpo Técnico de Analisis de Riesgo Colectivo -
CTARC-, en la realizacién de las evaluaciones de nivel de riesgo
colectivo, cuando sea necesario, previa instruccion del
Coordinador y/o supervisor del contrato.

7. Las demas actividades que sean asignadas por el supervisor,
en cumplimiento del objeto contractual.

FECHA DE INICIACION 26/07/2023
FECHA DE TERMINACION 31/12/2023
ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
VALOR TOTAL CONTRATO VEINTITRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($23.100.000) M/CTE
NUMERO DEL CONTRATO 0392 de 2024

Prestar los servicios profesionales en los procesos misionales que
OBJETO DEL CONTRATO desarrolla la Subdirecciéon de Evaluacion del Riesgo, en cabeza

del Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo -CTAR, de conformidad

con las directrices y politicas de la Unidad Nacional de Proteccion.
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA:

1. Realizar las evaluaciones y revaluaciones de riesgo en los
erminos establecidos en el Decreto 1066 de 2015, obligacion
endiente a salvaguardar los derechos fundamentales de los
olicitantes de medidas de proteccion, con el fin de alcanzar los
bjetivos, planes, programas, directrices y politicas de la Unidad
acional de Proteccion, mediante la aplicacion y ejecucion de los
rocesos y procedimientos establecidos por la Subdireccion de
valuacién del Riesgo, conforme a las solicitudes allegadas,
ismas que deben ser atendidas en cualquier lugar del territorio
acional, donde le sean asignadas o donde se observe la
ecesidad, logrando los resultados de eficacia, efectividad y
ficiencia requeridos, finalizando como minimo 6 6rdenes de
rabajo mensualmente.

Aplicar los procesos y procedimientos definidos por la Unidad
acional de Proteccion, que debe ejecutar el Cuerpo Técnico de
nalisis de Riesgo - CTAR, necesarios para adelantar las
valuaciones y revaluaciones de riesgo individual, realizando
ntrega de los instrumentos necesarios de acuerdo a las érdenes
e trabajo asignadas mensualmente.

.Hacer entrega sin excepcion de acuerdo con el reparto de las
drdenes de trabajo, a la dependencia encargada del archivo de los
xpedientes fisicos completos de las evaluaciones de nivel de
iesgo, donde reposan las actividades y soportes; inmediatamente
ean presentados los casos ante la instancia pertinente, de
cuerdo con las normas de archivo establecidas legaimente,
resentando informe cuantitativo mensual sobre las carpetas
niregadas.

Apoyar el mejoramiento de los procesos y procedimientos
irigidos a alcanzar las metas relacionadas en materia de
portunidad y calidad en la elaboracién de los estudios de riesgo,
lertando a la Coordinacién del CTAR, sobre inconvenientes o
ificultades, que se presenten en el desarrollo de estos.

.Prestar asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo
on lo relacionado a las obligaciones del presente contrato,
ontribuyendo en los métodos y procedimientos establecidos, en
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CERTIFICACION DE CONTRATOS PERSONA NATURAL

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

términos de eficiencia, eficacia y efectividad, garantizando con
esta actividad los parametros de calidad definidos por la
Subdireccion de Evaluacion del Riesgo.

6. Las demas que designe el supervisor del contrato en
cumplimiento del objeto contractual; que permita el correcto
desarrollo de las funciones propias de la Subdireccion de
Evaluacion del Riesgo de la UNP.

FECHA DE INICIACION 16/01/2024
FECHA DE TERMINACION 30/06/2024
ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION

VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL

VALOR TOTAL CONTRATO SEISCIENTOS ESENTA 'Y SIETE PESOS M/CTE ($29.666.667)°

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) a Trece (13) dias del mes de
Agosto del afio 2024.

Firmado digitalmente
por JAVIER FRANCISCO
RODRIGUEZ MORENO
Fecha: 2024.08.14
07:57:02 -05'00'

JAVIER FRANCISCO RODRIGUEZ MORENO

SECRETARIO GENERAL (E)
Nombre Firma Fecha
Proyectd Jennifer Yurani Coronado Dugue 13/08/2024
Reviso Nathaly Andrea Sepulveda Ospina 13/08/2024
Aprobd Javier Francisco Rodriguez Moreno 13/08/2024
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.
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ALCALDIA
BE VALLEDUPAR

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que, el (a) seftor (a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado (a) con la Cédula de Cludadania
No. 1.003.237.486, expedida en Valledupar, ejecutd y cumplié con las obligaciones estipuladas en
el contrato que se relaciona a continuacién:

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No, 232-SGR DE 2025 con fecha de inicio
del 10/02/2025 y fecha de finalizacién del 04/07/2025 cuyo objeto es:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPARAMIENTO EN LOS PROCESOS
JURIDICOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA" con plazo total de CUATRO (4) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS por valor total del
contrato de DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($19.333.333,00) MCTE.

CUYAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS FUERON:

1. Prestar apoyo y acompafamiento sin subordinacién y con plena autonomia, en
temas relacionados con seguridad y convivencia ciudadana, Derechos Humanos y
demas temas que guarden relacién con el ebjeto del contrato.

2. Realizar seguimiento a la aplicacién del Cédigo de Policia, en las distintas
actuaciones que se surtan en la Secretaria de Seguridad y Convivencia

3. Brindar acompafiamiento y seguimiento en las respectivas reuniones, encuentros
comunitarios, mesas de trabajo de seguridad, comités de orden publico, entre otras
que se llegaren a realizar.

4. Brindar apoyo a la Secretaria de Seguridad y Convivencia en la implementacion de
estrategias que pemitan realizar el control de seguridad, convivencia ciudadana,
prevencion del delito, Derechos Humanos, trata de personas y demas temas que
guarden relacion con el objeto del contrato.

5. Brindar seguimiénto al cumplimiento de las tareas y acciones encomendadas a la
Secretaria de Seguridad y Convivencia, durante la realizacién de los encuentros
comunitarios, mesas de trabajo de seguridad, comités de orden publico.

6. Asistir a comités, reuniones, planes de trabajo y demas actividades orientadas al
fortalecimiento de la seguridad en el municipio de Valledupar, asi mismo, asistir
oportunamente a reuniones en las cuales sea convocado por la Secretaria de
Seguridad y Convivencia o en las que sea convocada la secretaria y requieran de su
apoyo, prestando apoyo juridico, seguimiento y control a todas las actividades que
se desprendan de estas y que guarden relacién con el objeto dei contrato.

7. Realizar el seguimiento a las respuestas de las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, acciones de futela y demas acciones constitucionales y legales
relacionadas con temas de seguridad publica y ciudadana, y convivencia, que sean
presentadas ante el municipio de Valiedupar y por competencia le correspondan a la
Secretaria de Seguridad y Convivencia.

8. Adoptar en el ambito de sus funciones el acompafamiento todos los procesos
operativos y misionales de la Secretaria de Seguridad y Convivencia de Valledupar.

Direccién y teléfonos para confirmar la informacién anteriormente mencionada: Carrera 5 No, 15 -
69, Alcaldia de Valledupar. TEL: 5 84 24 00.

Dada en la cludad de Valledupar, a los nueve (09) dias del mes de julio de 2025.
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CERTIFICA:

Que, el (a) sefior (a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.003.237.486, expedida en Valledupar, ejecuté y cumplié con las obligaciones estipuladas en el contrato que
se relaciona a continuacion:

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1670-SGR DE 2025 con fecha de inicio del
21/07/2025 y fecha de finalizacion del 21/12/2025 cuyo objeto es:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA” con plazo total de
CINCO (S5) MESES por valor total del contrato de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) MCTE.

CUYAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS FUERON:

1. Prestar apoyo y acompafamiento sin subordinacion, en temas relacionados con seguridad y convivencia
ciudadana, Derechos Humanos y demas temas que guarden relacion con el objeto del contrato.

2. Realizar seguimiento a la aplicacion del Codigo de Policia, en las distintas actuaciones que se surtan en la
Secretaria de Seguridad y Convivencia.

3. Brindar orientacion legal sobre normativas aplicables en temas de seguridad, orden publico en la secretaria
de seguridad y convivencia

4. Interpretar leyes, decretos, resoluciones y demas normas relacionadas con la funcion de la Secretaria de
seguridad y convivencia.

5. Emitir conceptos juridicos sobre temas relacionados con seguridad ciudadana, convivencia y llevar a su
término positivo los procesos segun las normas de la alcaldia municipal.

6. Elaborar y dar seguimiento a las respuestas juridicas requeridas por la Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria, Personeria u otras entidades de control. Apoyar los procesos de rendicion de cuentas y la
elaboracion y presentacion de informes juridicos ante las autoridades competentes.

7. Brindar apoyo a la Secretaria de Seguridad y Convivencia en la implementacion de estrategias que permitan
realizar el control de seguridad, convivencia ciudadana, prevencion del delito, Derechos Humanos, y demas
temas que guarden relacion con el objeto del contrato.

8. Asistir a comités, reuniones, planes de trabajo y demas actividades orientadas al fortalecimiento de la
seguridad en el municipio de Valledupar, asi mismo, asistir oportunamente a reuniones en las cuales sea
convocado por la Secretaria de Seguridad y Convivencia o en las que sea convocada la secretaria y requieran
de su apoyo, prestando apoyo juridico, seguimiento y control a todas las actividades que se desprendan de
estas y que guarden relacion con el objeto del contrato.

9. Realizar el seguimiento y elaborar las respuestas de las solicitudes, peticiones, quejas, reclamos, acciones de
tutela y demas acciones constitucionales y legales relacionadas con temas de seguridad publica y ciudadana, y
convivencia, que sean presentadas ante el municipio de Valledupar y por competencia le correspondan a la
Secretaria de Seguridad y Convivencia.

10. Adoptar en el ambito de sus funciones el acompafiamiento todos los procesos operativos y misionales de
la Secretaria de Seguridad y Convivencia de Valledupar.

11. Desarrollar las demas actividades protesionales de apoyo y acompanamiento relacionadas con el objeto y
obligaciones que el supervisor le asigne dentro del marco legal.

Nirarcidn v teléfanne nara ranfirmar la infarmacidn anterinrmente mancinnada: Carrara & Nla 16 - AQ  Alraldia




LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CERTIFICA:

Gue, el (a) sefior (a) ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.003.237.486, expedida en Valledupar, ejecutd y cumplié con las obligaciones estipuladas en el contrato que
se relaciona a continuacion:

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1670-SGR DE 2025 con fecha de inicio del
21/07/2025 y fecha de finalizacion del 21/12/2025 cuyo objeto es:

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPARAMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA” con plazo total de
CINCO (5) MESES por valor total del contrato de VEINTE MILLONES DE PESOS {520.000.000,00) MCTE.

CUYAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS FUERON:

1. Prestar apoyo y acompafiamiento sin subordinacion, en temas relacionados con seguridad y convivencia
ciudadana, Derechos Humanos y demas temas que guarden relacidn con el objeto del contrato.

2. Realizar seguimiento a la aplicacion del Cédigo de Policia, en las distintas actuaciones que se surtan en la
Secretaria de Seguridad y Convivencia.

3. Brindar orientacion legal sobre normativas aplicables en temas de seguridad, orden publico en la secretaria
de seguridad y convivencia

4. Interpretar leyes, decretos, resoluciones y demas normas relacionadas con la funcion de la Secretaria de
seguridad y convivencia.

5. Emitir conceptos juridicos sobre temas relacionados con seguridad ciudadana, convivencia y llevar a su
término positivo los procesos segun las normas de la alcaldia municipal.

6. Elaborar y dar seguimiento a las respuestas juridicas requeridas por la Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria, Personeria u otras entidades de control. Apoyar los procesos de rendicion de cuentas y la
elaboracién y presentacion de informes juridicos ante las autoridades competentes.

7. Brindar apoyo a la Secretaria de Seguridad y Convivencia en la implementacion de estrategias que permitan
realizar el control de seguridad, convivencia ciudadana, prevencion del delito, Derechos Humanos, y demds
temas que guarden relacién con el objeto del contrato.

8. Asistir a comités, reuniones, planes de trabajo y demas actividades orientadas al fortalecimiento de la
seguridad en el municipio de Valledupar, asi mismo, asistir oportunamente a reuniones en las cuales sea
convocado por la Secretaria de Seguridad y Convivencia o en las que sea convocada la secretaria y requieran
de su apoyo, prestando apoyo juridico, seguimiento y control a todas las actividades que se desprendan de
estas y que guarden relacion con el objeto del contrato.

9. Realizar el seguimiento y efaborar las respuestas de las solicitudes, peticiones, quejas, reclamos, acciones de
tutela y demas acciones constitucionales y legales relacionadas con temas de seguridad pablica y ciudadana, y
convivencia, que sean presentadas ante el municipio de Valiedupar y por competencia le correspondan a la
Secretarfa de Seguridad y Convivencia

10. Adoptar en el ambito de sus funciones el acompafiamiento todos los procesos operativos y misionales de
la Secretaria de Seguridad y Convivencia de Valledupar.

11. Desarrollar las demas actividades profesionales de apoyo y acompafiamiento relacionadas con el objeto y
obligaciones que el supervisor le asigne dentro del matco legal.

Direccion y telefonos para confirmar la informacion anteriormente mencionada: Carrera 5 No. 15 - 69, Alcaldia
de Valledupar. TEL: 5 84 24 00.

Dada en la ciudad de Valledupar, a los cinco (05) dias del mes de enero de 2026




Adriana Romero Ariza
Médico y Cirujano
Especialista Salud Ocupacional

CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

Nombresy Rosa Isabel Gutiérrez Orozco Documento: C.C 1003237486
apellidos:

Fecha de Nacimiento | 08/mayo/1989 Lugar de nacimiento: | Valledupar (Cesar)
Edad: 35 afios Género: Femenino

Estado civil: Soltera No. hijos: 0

Direccién Carrera 13# 6¢-50 Barrio San Carlos Municipio: Valledupar
Teléfono: 3178860257 Escolaridad: Pregrado
Ocupacion: Abogada EPS: Sanitas

Empresa Alcaldia de Valledupar Teléfono: N/A

Contrata:

INMUNIZACIONES RELACION DE BIOLOGICOS APLICADOS:
Vacunas:

Covid-19 completas, influenza, hepatitis, tétano

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS:
Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacién. Agudeza Visual: 20/20 (Ambos Ojos)
Audiometria: Percepcion auditiva normal

Espirometria computarizada: mayor 80% (dentro de limites normales)

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO, con documento de identificacion
No. C.C. 1003237486, se considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacion.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes).
No se generan recomendaciones médicas para el trabajo.




Adriana Romero Ariza
Médico y Cirujano
Especialista Salud Ocupacional

CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

No presenta restricciones

OBSERVACIONES FINALES:

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
OCUPACIONAL: Los examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes resultados: - Hemograma:

Dentro de valores limites normales; - Glucosa en suero: Dentro de valores limites normales; - Triglicéridos: Dentro de valores
limites normales; - Colesterol total: Dentro de valores limites normales; - Colesterol de alta densidad (HDL): Dentro de valores
limites normal V.D.R.L (PRUEBA NO TREPONEMICA) No reactivo, Pruebas de funcién renal Normales.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR:

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y
columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las
actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier
alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones
ocupacionales o la necesidad de tratamiento.
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ADRIANA ROMERO ARIZA
MEDICO LABORAL Y AUDITOR
R_M. 30430 - LIC. 008496

Adriana Romero Ariza

Médico Especialista Salud Ocupacional
R.M 30430 -LIC 008496

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y
1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccidn Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion
Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de
determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el
empleador en el perfil del cargo.

También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO del aspirante. Los
documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estén sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra
guarda y custodia, segtin lo establecido en la Resolucién 1918 de junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia
de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

La presente valoracidn se realiza el 30 de enero de 2025.
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Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

ssiterio - Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios
Recomendaciones (no disponibles)
Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

UTC -5 18:18:12
ROSA GUTIERREZ £

Buscar..

]
3' 1Ednas datos completos

| W

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
nombre abreviado
Fecha de creacion

pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor
Cédigo UNSPSC

zona horaria

I

ROSA ISABEL GUTIERREZ OROZCO
ROSA GUTIERREZ

16/02/2021 ((UTC-0500) Bogota, Lima, Quita}
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1003237486

persona natural colombiana

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Moneda por defecto

Informacion de contacto

Espariol (Colombia)

direccion

Pais

ciudad

municipio

codigo postal

telefono de oficina

fax de oficina

Correo electronico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

direccion

calle 4c N° 24-39
COLOMBIA
César

valledupar

3178860257

RGUTIERREZABOGADA@GMAIL.COM

RGUTIERREZABOGADA@GMAIL.COM

Estado Pais

No existen resultados que cumplan con los critenos de busqueda especificados

Pagina web

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL enlazada
URL de youtube

URL de Twitter

contacto principal

titulo
nombre

Carga

Profe
Rosa Isabel Gutiérrez Orozco

https://iwww.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/index?pageid=14001307
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12/11/23, 18:18 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Movil 3178860257
Fax

Correo electrénico  RGUTIERREZABOGADA@GMAIL.COM

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

aiio fiscal Ingresos Ebitda Nimero de empleados

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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