FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{kyos. 190 do 1895, 439 y 443 do 1988)

ENTIDAD RECGEPTORA.

Gibestud y iden

DATOS PERSONALES
PRIMER APELUIDD . SEGUNDO APELLIDD (O DE CASADA) NOMBRES
PRADA LOPEZ OSCAR FREDBYMAURICIO
DOCUMENTO DE IBENTIFICACION GENERC WACIONALIDAD pals -

ce ® o O PAS O NO: 14208703 E O M @; NB-O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE (7)), SEGUNDA CLASE (%) NUMERO BEO?2846729 DM, 38

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIHECGION DE CORRESPONDENCIA

FECHA i [ 28 |ues | o7 ais IWI .EA%.LE'S 1222 Casa Sania Biibara

PFAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTE  TOLIMA

PEPTO TOLIMA MUNIGIFIO  IBAGUE

MUNICIPIO HAGUE TE?_:;EFONO 2734821 EMAIL gscarnprada tBEhotnailcom

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE-CON UNA X £L OLTIMO GRADD APROBADO ({08 GHADOS DE Yo. A 6b. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A L0S GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACICN BASIE,
"SECUNDARIA Y MEOIA +

EDUCAC:‘ON SUPERIOR (PREGRADC Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC-(TECNICA) TL {TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UMIVERSITARIA)
ES {ESPECIALIZACION) MG (MAESTAIA O.MAGISTER) . DOC {PDOCTORADD O PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL {sl ESTA HA 5IDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADD | siomape DB LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINAGICIN NG, DE TARJETA
ACADEMICA APROBABOS. ; OBTENIDD: - "PROFESIONAL
i st NO MES ARD =
- ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE o
POSTGRADG 2 X PROYECTOS: 08 2015 NO
PREGRADG 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 11 2008 70228:258321 TLM

ENUCACION PARA EL THABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION RARA EL TRABAJO.Y EL DESARROLLO HUMAND -

EILIGENCIE ESTE PUNTO BN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO; ENLA MORALIDAD, ESCRIBA:

INF {EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y:EL DESARROLLO HUMANO)



FbRMAT.o UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{leyes 190.de 1995, 4BU.y 444 (fe.1998)

ST o No. TOTAL GRADUADO | nomaReDE LOS ESTUDIOS.Q TITULOS TERNHNAGION
INSTITUCION MODALIDAD HORAS . - 5
: i 51 NO OBTENIDOS MES AR
) EDUCACION PARA EL s
UNIVERSIDAD, TRA : _ SEMINARIOEN DOCENCIA. : G
RSIDAD.DEL TOLIMA| TRABAJO ¥ DESARROLLG 144 X UNIVERSITARIA PARA EDUGAGION 4 09 2018
HUMANO ! _ .
. . : ) . MENTOR EN DESCUBRIMIENTO DE o
MINTIC - APPS.C OUREN DE. IMIEN
AINTIG - A 0 "EDUGACION INEORMAL 144 X NEGOCIOS DIGITALES 10 20i9
_ EDUCAGION PARA EL _ | | .
SENA TRABAJO ¥ DESARROLLG 48 X COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 10 2021
HUMANO
o EDUGACION PARA EL _
SENA TRABAJO Y BESARROLLD) 40 X EMPRENDIMIENTO INNOVADOR' uz 2022
HUMANO

DIOMAS

IDHOMA

Lot

FABE A

LOLEE

LOESCRIBE

A 8 ME

8

MB a B 1 ME

ES$PECIFIQUE LOS IIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QEIE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, AEGULAR {R), BIEN (B) O MUY BIEN.{MB)

EXPERIENCIA LABORAL

AELACIONE SY EXPERIENCIA LABORAL O.DE-PRESTACION DE-SERVICIOS:EN ESTRICTO.CADEN CRONCLOGICC COMENZANDG POR €L AGTUAL

EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAG cusLica | - Privapa | pai

ALCALDIA DE IBAGUE C K GOLOMBIA

DEFARTAMENTO MUNIGIPIC CORAEQ ELECTROMICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO. FECHA DE HETIAO

3174880365 Dia | 12 | Mas l 62 I Ao l 2025, Dig: | 11 ’ Mos I 1. | Arig | 2005
CARGO'O CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA . S _lomecoion

'PHRESTAR $SERVICIOS PROFESIONAL 4171 SECRETARIA DE NESARROLLO ECONOMICO | CALLE & 7 83 CASA BELEN




Fé‘HMATo UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 do 1905, 489 y 443 da 1998)

EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvaDA | Pal
QUALITY CONSULTORIA ¥ CAPACITACION : iy ‘GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDADR.
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS _ FECHA OF INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 [ ses| 02 IESEE: pia | w0 | Mésl 12 | ade | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL ‘DEPENDENGIA. DIRECCION
CONSULTOR SENIOR: | GAUPO MODEANIZACION ¥ .CALIDAD ‘CARRERA 7 14 23 EDIFICIO ALEJANDRIA - IBAGUE
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA privapa | P4l
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZAGION | % BhLoMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIFIO CORAED ELECTAONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
via | 12 | ses| o | ama]| 202 | o] so [ mes| o8 | |  zoe
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA  ° DIRECCION _
CONTRATISTA FACILITADOR PSICOSOCIAL CARRERA 40 3335 BARRIG CADIZ
EMPLED.O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - N PUBLICA PRIVADA | PAI _
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE C X GhLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO: CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
| TeELEFONOS: FECHA DE-INGRESO. FECHA DE RETIHC)
grodaco pia | oz [ mes| o2 | Ao | 2018 o | o7 | mes| w0 [ a0 | 2019
CARGO O CONTRATO.ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA EMPRENDIMIENTO CAHHRERA 4 42 100 CALLE 42 BARRIO METAIMA
EMPLEC O GONTRATO.ANTERICA
EMPRESA O ENTIDAD _ POBLICA | -PANVADA | PAT
SERVICIC NAGIONAL DE APRENDIZAJE X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA - IBAGUE
TELEFONOS .FECHA DE INGAESO FECHA DE RETIRQ
2709800 pia| 28 | mes| 01 | ae] eow | pa| s [ Mes] 1z [ am | 2018
CARGC O.CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION o
CONTRATISTA AREA DE EMPRENDIMIENTO. CABRERA 4.42 100 CALLE 42 BARRIO METAIMA
EMPLEG O CONTBATO ANTERIOR,
EMPRESA'CENTIDAD pusLica | privapa | Pal
QUALITY CONEULTORIA ¥ GAPAGITACION' . x GOLOMBIA.
DEPARTAMENTO. MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAL
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE AETIAD
2620083 pia | ot f mes) o2 | aro| a7 | pia| @0 | omes| 1t [ ane | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION: S a
CONTRATISTA ‘arrefa 7 Np,14-23 Cficiri 507 Edificia Msijandria




FéRMATO' UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas ;1' 90 g 1995,-488 v 443 do 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

CONSUILTOR SENIOR

GRUPO MODERNIZACION Y GALIDAD

EMPRESA OENTIDAD RUBLICA PRIVAGA. | Paf
EMPRESA DE INGENIEHIA ALIANZA SOLIDARIA : ¥ dOLOMBIA
DEPARTAMENTD. MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE '
TELEFONOS FECHA-DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2618630 oia | of | mos] o6 | o] eme pia | a0 [ wmes| o7 [ awo | ‘2017
CARGO-O CONTRATOACTUAL DEPENDENCIA DIRECTION
CONTRATISTA CALLE 18 770
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR-
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA}
'QUALITY CONSULTORIA Y CAPAGITAGION : X ¢hLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE ]
TELEFONOS FECHA. DE INGREST FECHA DE RETIRO
Dia | ot | mes| of | ae] sona [ o] 31 | mes| w2 | ane | oms
CARGO.C CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA ¥ 14 23 OFICINA:B0Y ERIE. AL’E_J_ANDHEB_

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOH

EMPRESA O ENTIDAD rtaLca | privapa | pat
COOPERATIVA ALIANZA-SOLIDARIA % | doromea
DEPARTAMENTO MUNICIPIO. COAREQ ELECTRONICO ENTIDAR
TOLIMA IBAGUE |
TELEFONOS. FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRD
8174017455 pia | o1 | Mes| oo | aio] oois | Dl 0 | mes| 11| adol 015
CAAGO O CONTHATOACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
GONTRATISTA ' PROYECTO CALLE 18N * 7 - 70 BARRIO.INTERLAKEN
EMPLED O CONTRATG ANTERIOA
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PANVADA | PAT
ARTICONSULTORIAS. x GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMCQ ENTIDAD
TOLIMA. IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESD- FECHA.DE RETIRD
3178299191 oa| o8 | mes| o6 | a| zors [ om| ve | mes| 0 | aw | 2o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA o CALIDAD Sin direceion
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
-EMPRESA O.ENTIDAD POBLIGA | PRIVADA | PAl
ALGALDEA DE IBAGUE % oLoMBIA
DEPAHTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IRAGUE _
TELEFONGS FECHA DEINGRESO- _ FECHA DE RETIHO. _
bia | za | Mes| o2 | aio| 2015 pa| 22 | mes| o8 [ am | 2015.
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GRUFQ DE COMERCIO GALLE 92 59 Palacio Municipal




FORMATO UNIC

0

HOJA DE VIDA

Persona Natura

(Loybs 180 dé 1995, 489 y 445 de 1908)

EMPLEQ 0. CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | Pai
ALCALDIA DE \BAGUE CO% SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO GORAED ELECTRAONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE '
TELEFONGS FEGHA DE INGRESO FECHA DE AETIRG
_ pia | 20 | mes| o8 [ ado] eot4 [Tpw| 20 [ mes| 12 | Ao | 014
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
ASESOA GRURG DE COMERTID COMERCIAL ‘CALLE 8 2 59 Palacio Municipal
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA | PAF
ALCALDEA DE IBAGUE TX dhOLOMBIA
DEPAATAMENTO MUNICIPICY "CORRED ELECTAONICO ENTIDAD
TOLIMA. IBAGUE
TELEFQONOS . ] FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO,
Dia | 24 | mes] ov | ano| 20na | o] 2 [ wes| o7 [ ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA COMERCIO CALLE 82 59 Palacio Municipal
EMPLED 'O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA'C ENTIDAD' o FiigLica | pRivapa | el
FUNDACION ESCUELA TALLER DE BOGOTA : ¥ dhil.ompla
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA-B.
TELEFONOS FECHA-DE INGRES( FEGHA DE RETIAC:
pia | ot | wmes] 09 | a] ema3 oia | 30 | aes| 10 [ a0 | 2013
CARGO-O CONTRATOr ACTUAL DEPENDENCIA _ DIRECCION
CONSULTOR DE VISITAS TECNICAS INFRAESTRUCTURA ¥ PROYECTOS: CALLE 15 18.00 estacion de la Sabana-
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA' O'ENTIDAR . PUBLICA PRIVADA | PAF
FUNDACION ESCUELA TALLER DE BOGOTA % cdhLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORRES ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA, D.C.
TELEFIONOS FECHA DE INGHESG FECHA DE HETIRO
pia [ ot | mes| o2 | 4| e | o] e | M‘e_'s-l 08 | Afiv ] 2013
CARGD D.CONTRATG ACTUAL, -DEPENDENGIA ) GIHEGEION ’
COORDINAGOR ADMINISTHATIVO INFRAESTRUCTURA. CALLE 9 8 61 Candalaria
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA.O ENTIOAD L PUBLICA PANVADA | pAT
TALLEA DE CONSTRUGCCION ¥ RESTAURAGION.SAS : ¥ HOLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIFIO CORRED ELECTRONICG ENTIDAD
BOGOTA. 0. ‘BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia | ot [ mes| w0 Jano| ooz [ o[ a0 [aes| o [ am] 2013
CAHGO O-CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA _ DIBECTION
GOORDINADOR ADMINISTRATIVO. REGURSOS HUMANDS, CALLE 9N 8 61

S

ey



FQRMATO' UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLED.O CONTHATO ANTERIOR

EMPRESA.O ENTIDAD BUBLICA PARIVADA | RAY
ASESORLIAS INTEGRALES PYS SAS : X GhLoMBIA
-DEPARTAMENTOY MUNICIPIO CORAEQ ELECTAOMIGD - ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA OF RETIRD
Dr’a-l 15 I mes| o7 | am]  zom Dia I 15, l foss] 2 [ o | 2011
"GARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
‘CONTRATISTA CALIDAD ¥ PROYECTOS Bogota
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O.ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
MERCYS GONFECCIONES Y BORDADDS X GOLOMEIA
DEPARTAMENTO MILINICIPIO. CORRED ELECTRONICO ENTIDAL
CUNDINAMARGA GIRARDGT
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
324636162 fa | 15 | Mas | ag | Ario I 2010 Dia I i5 | wes| o7 1 ame ] 2011
CARGO O CONTRATO-ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA PRODUECION Y/PROYECTOS Girardol Bario Sanidndor
[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE g
EXPERIENCIAS DEL DDCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
GOLEGIC ATENECQ AUTONOMQ SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO,
HUILA THIIANA,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRC
pia: o1 Jues: [os faio:  [oo016 Dar | 30 [mes:| 12 | anr [ emiz
AREA DE.CONOCIMIENTO NIVEL EDUGATIVO DIRECEION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| EDUCACION MEDIA. |cALLE 72B.B1S < 1D 04
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDHOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABOAAL ENNUMERD BE ANOS ¥ MESES
) TIEMPO.DE EXPERIENCIA
OGUPAGION —— .
: ANDS MESES
SERVIDOR: PUBLICO o i1
EMPLEADG DEL SECTOR PAIVALO b 16
TRABAJADOR INDEFENDIENTE 5 10
| EXPERIENCIA DOCENTE : 1 7

46



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyes 190°de 1995; 489 y 443.de 1908}

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO © CONTRATISTA

MANEFIESTO BAJO.LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si__ NO X ME ENCUENTRO-DENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD.E INCOPATIBILIDAD DEL
DHDEN CONSTITUC!ONAL ‘0 LEGAL, PARA EJERCER GAF!GG:: EMPLEOS PUBLICGS. O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION OE SERVICIOS. CORN
LA ADMINISTRACIGN. PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE- L6358 DATOS POR M} ANOTADOS. EN EL PRESENTE FORMATO UNlCO DE Houa DE VIDA S0N
VERACES, [ARTICULG 5o. DE LA LEY 18{/35).

Ciudad y fecha de.diligenciamiento. 10agué, 07 de Enero de 2025 L I
R
memtaﬁ PUBLICO O CONTRATISTA.

QBSERVACIONES DEL JEFE DE RECUASDS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA HFOAMAGION AGUI SUMINISTRADA HA SIDOCONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HaN SIDO PHESENTADOS COMG
SOPOATE.

Ciitdadt v feéha NOMEBRE Y FifiMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS,

LINEA GRATULTA TE ATENCION AL CUENTE No. QIBGKS1 7770 FAGINA WEB: www.uhelénpublich.gav.co



VALIDACION DE HOJA DE VIDA SIGEP Ii

La presente es con el fin de informar que, una vez revisada la plataforma de funcién
publica SIGEP Il, se pudo observar que el/la seficr(a) OSCAR FREDDY MAURICIO
PRADA LOPEZ identificado{a) con documento de identidad nilmero 14296733
cumple con los requisitos - minimos solicitados como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 2 y su hoja de vida se encuentra en estade APROBADO desde el
dia 7/01/20286,

Proyectd:

(Recuerde que el perfil, se expide tai cual como fue solicitado por el
-enlace designado para la Validacion de SIGEF Il

RECUERDE IMPRIMIR ESTE DOCUMENTO. Este correo es de uso informativo,
recuerde que, atiora es hecesario incluir la validacién de hoja de vida de funcién
pablica SIGEP Il de manera fisica en el expediente contractual, de lo contrario, serd
deviielto por la oficina de ventanilla adscrita a la Oficina de Contratacion Municipal
de-[bagué. '

1
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; ) I AN N Formulario del Registro Unico Tribularlo
2 Coneept| 0| 2| Aclualizacion
-4, Numero-de formularia- 149 181 69062'2
L4157 212480904{80 014118169062 2
5. Numero de Idenitilicactdn Trbulana (NIT) “B. DY [ 12 Directibn secesonat e} 'i:ig‘szfm Shecihonica
14 2867 3 3|1 Iinpriustiza i Aruaias th ibagué g
IDENTIFICAGION
24, Tiparde mnlribqyen!b 25, Tipo de docufitanio 26, Nuiméro de ldenlibiagitn ) -
Pergona nalurat o-sucesidn liguida ‘2 {Cédula de Ciudadania 13 142967433 .
Lugar da gxpédicion 28 Pais ' 20, Degarlaments ’ 40, &igda-.:_l.fr."'.:.ni‘up.d T
COLOMBIA 1 6 8 [Tolima ’ 7 3 Iagus; u U i.
81, Primier apéfiida a2 Sedurido apallida 33 Pringr nambra ’ - aa. Ctwog ndmtisas, o
PRADA LOPEZ OSCAR FF{EDDY MAURlClO
35, Pazen sotial o
36. Nambre comerciat 3?';-'-‘_5:_@‘.‘.__ )
1IBIGACIGN
8. Pils 39. Depariamenio ' ) 4%, Ciudad{'Muniupirj_' )
“leoLoMBIA 1 & 8| Tolima 7 3 |ibagué ¢ o1
41, Direccién principal —_
CL 3 12 22 BRR SANTA BARBARA o o :
42.Cones electionice. - O5¢arpradat8@holmail.com” _ - '
43, Godigo postal 44, Talefong 1 8317468035 5|45 Tusone2 32126014964
' " LUASIFICACION
Activigud ﬂ-cunomlca S Ocupacion
Actividad principal A::U_u- Ard nos .!'Ja_f_lﬂ Otras aclividades 5. Mimers
46, Cadifo 47. Fecha inicio acllvidad 50 Cadigo 1 2 1. Codigo pslablecimieiog .
|8 54 1][202501.81] {7 1 12|8552} |2 1 4 5] [ |
C o Ponsabilidades, Calidades y Afributos .
1 2 % 4 5 B 7 4 ¥ 10 1 12 13 14 15 {6 47 18 19 20 2 22 23 24 B W
53,004 ' Looni ] | [ | - | | " ]
ss.osige]s |4 8] Y S A | | | | T
-0&: Implo. rema y-compl. reégimen grdinar
49.- No responsabls da IVA :
Usuarius aduaneras Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 a 12
| ’ | ] I i I | l | ! 55, Foima 56. Tipe Sérviciu. i 2 a
54. Goickgo |5 poco |
11 2 1 M 15 LT R N ER :
L 1] | | | — |
IMPORTANTE: §1n perjuiclo de las a'::'iuallza'c_:innes-'a'qﬂe_ haya lugar, Ia'ins::ripl_:ldl_'!: en el Asglsiro Unica Tributarlo -AUT-, tendrd i la‘indeflnida y en consi la 0o se exigh'd su renuva{:iun
| "Parauso exclusodeaoiA® .
58;-Anexos Bt D NO. E &0, No:’zde'Fnlios': I::II
_Lu Inforrmatlsh surninistrada 3 raves del fonnufario ofidial de iiscripeisn, acluahzal:lun -suspension. | Sin per]mclu da las venff \Qcmnes que. ta D fN??.xnco
¥ cancetacion del Ragisire ‘Unica Tributaria (RUT), diberd sec exagla y VEraz, en cido de constalst Firmy stanzada.
inexactiod én alguno de los dafos suminisitados s& adélantarin jas procadinuentas adderinistrafives } . k i\~
sangionalorios ¢ desuspensitn, segin el cabe, Patdgraio del arlivulo 1.6.1.2.6.dal Desreta 1625 SMV q‘d\ d %\\ M
det 2016, Dé. Jgual manera ab igrmalizar ¢l Erafrasite: - &l Ustatio fue Jn!ormadc ¥ acepta la poiliive dy L) ) X L
teatantipato de datos ley 1581 do 2012, 984 Nombre  PRAD PEZ OSCAR FREDDY MAURICIO
Fi det.solicnant : .. .
i G sgcame: 465, Cargo.  CONTRIBAYENTE

Feclya gen sracidn !

NocTnenl o POE: Q7012026 1 51510
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NEPUBLICA DE COLOMBIA

é%
UN_[\/L R SID/\D DEL TOLIMA

{eoda anediante Ordisnnna wimera U{IHI Ivazer 8L due 1003 Jie la Adoasihla Ilq antismental dub Tolines

Espeeialista en Greencia dr Proggechos
A

Ouear Frendy Monicio Prada Lopez

CCNo LIROGTIE ervadids o Fhamid

Cluien curhplid satisfactoriamente los reauisitcs ac adémicos exigicos.
L )

En testimoniio de ello se expide el presente

DIPLLOMA

L la dianlad de-Thagod, a Nowieithre 37 fie 2015

mﬁl J;mﬂu ﬂ% Lo WA i, 1y Lo YA
1 Beeaw de | ‘1@ uk. ] Ruator de o Unitecsidad %“.I"Sﬁﬂé{m i Giweral

L ulvirsishag el Foluma
Lalire de l{tg]:‘tru.“h;. "
Frali T M
Begtaes N gag1n

!]{:231{ . Lt 16 e Thpd upabrs
[



ACTA DE GRADO NUMERO 709
Registro Mo, 82110 - Folio Na. 374 Libro No. 14

En Ibagué, a las 3:00 de la TARDE det viernes 27 de noviembreé del afio 2015, se
reunieron en el Auditorio 1 Blogue 33 de la Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO, Rector de la Universidad del Tolima, la
doctora MARTHA LUCIA NUNEZ RODRIGUEZ, Directora del Instituto de Fducacion a
Distancia y la doctora GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA, Secretaria General de la
Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la gradudcién de
Prada Lopez Oscar Freddy Mauricio, identificado con Cédula de Ciudadania
nimero 14296733 expedida en Ibagué, corno Especialista en Gerencia de
Proyectos. _

Opcion de Grado: Profundizacidn en un area: Gerencia financiera para proyectos .
Calificacién: 4.0 (CUATRO CERO)

El sefior rector recibié el j:u.ramento al graduando y le entregd el titulo que lo
acredita como Especialista en Gerencia de Proyectos.,

A las 4:30 PM del dfa, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyd la presente acta, |a cual se firmé a continuacion.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) JOSE HERMAN MUROZ NUNGO

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) MARTHA LUCIA NUREZ RODRIGUEZ

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA

C;ec{/’m‘"\
GABY ANDREA GOMEZ ANGARITA
Secretaria General
Es copia

Ibagué, 27 de noviembre de 2015
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JEFE OFICINA DE-CONTRATACION
 CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién PISAMI

de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ihagué suscribié el

siguiente contrato:

Contrate de PRESTACION DE 397

SERVICIOS :

(Fecha |12 de Febrero de 2025

|Contratista |0SCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ

[Identificacion 14296733 - 1

|C.'011'tr_ata1_1_te _ |Mun’1_c_’ipi0 de Ibagué - Secrelaria desarrollo.economico |

Objeto DE-3032 CONTRATAR LA PRES.TACION DE SERVICIOS DE
UN PROFESIONAL PARA LA CONSECUCION DE LOS
PLANES, PROGRAMAS Y METAS QUE TIENE A CARGO LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICGO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE _

Plazo de Ejecucion | Doscientos Cuarenta (240) Dias ' ]

Valor Inicial $ 30.400.000,00

Valor Pagado / Ejecutado $ 15.200.000,00

Estado del Proceso [FINALIZADO | |

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 16 de

Octubre de 2025.

Oficina de Contratacién
Alcaldia Municipal de Ibagué

Codigo de Varificacion: 1610202516084344466

Blaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
2025-10-16 Oficing; 219 - Codigo Postal: 730006 171

£
o

¥



Consultoria y Capadita

LA GERENTE DE QUALITY CONSULTORIA Y CAPACITACION
CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ Identificads con I

cédula de ciudadania No, 14.296.733 de thagué, se desempeid entre &l 15

de febrero de 2022 ol 30 de diciembre de 2022, como Consultor Senior Fiee-
lante, en &l d_esqrroiio de proyectos de rediseto y modernizacién
organizocional adelantados por 1o firma consultora, para la Empresa de
Acueducto y Alcaniariiado del Espinal EAAA, el Conservaiorio del Tolima v la
Alcaldia de Tocaima Cundinamarca.

Las principales actividades desarrolladas fueron las siguientes:
» Reglizar el andlisis fécriico de. los antecédentes v de kas necesidades. de
acuerdo con gl alcance del proyecio.

» Aplicar y analizar los insfrumentos metodologicos que & permitan identificar la
redlidad dé lkas estructuras administrativas, cargas laborales, modelo de
operacion por procesos, enlre olros, en cumplimiento de Ids disposicionas
legales vy direcirices del Depor!omemo Administrative de la Funcidn Pdblica
sobre 1a materia.

» Corsclidar la diferente informacion que se requisre en los componentfes
técnicos en sus etapas de diagnostico, desarrollo, presentacion, aprobacion v

aplicacidn de la modernizacion organizacional v el Modelo de Operacion por
Frocesos y Procedimientos,

La presente se expide a solichiud del interesado a los dos (02} dias del mes de
febrero de 2023.

Atentamente;

mmﬂmss LAM

EA ARROYO

Representante Ltegal

Carrera 7 No.14-23 Bficina 507 Edificio Alejandeia
Teléfona: (608) 2776866 Ibagse. Celalar; 3102790166
e-malk;quality tolima@pmail con

200



EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y:LA
NDRMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archives y en la base de datos de la Entidad, se.enconiré que el
_(Ia} sefior(a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado {(a) con Céduta de ciudadania: No. 14286733,
'suscribié con ia- AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA, NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8; de conformidad coni'el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 28 de mayo de 201 7 &l {los) contraio(s) que
‘a.continuacidn se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 328 de 2022

Objeto: Prestar con plena-autonomia técnica y administrativa, los servicios profesicnales-en el Grupo Territorial
designado para la implementacién de-los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion.y los demas planes
programas 'y proyectos.dirigidos a la poblacion objeto de-fa ARN que se encuentren de manera dispersa en el territario:
naciorial, en.cabeceras municipales, zonas urbanas.o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:
"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, -actividades, y herramientas que se establezcan por parte de.la ARN para la

construccion participativa-de la hoja de ruta y.el desarrollo deias diferentes fases, tenlendo en clenta los Enfoques
dzferenmales y de género..

- Acompafar ta remcorporamon temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante tas actividades y
metodologias establecidas-por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Bealizar las actividades necesarias, en concordandia.con los procesos 'y lineamiéntos.de la ARN, para la
concertacién y seguimiento partn:lpatlvo de los actierdos y actividades de acompafiamiento y gestién con los y las
exxntegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las partlcularldades individuales, colectivas y-
del territoric en el que se encuentran, yala normiatividad vigente, asi como también los Enfogues diferenciales y de.
género..

4. Reslizar Jas acciones necesarias para la vinculacion de los'y las exintegrantes FARC-EP y su gripo. famjliara la
oferta dlsponlble de las enfidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompariamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de atencion designado.

5. Promever fa vinculacion de la poblamon objeto de atencion a las actividades desarrolladas en el marco de los
programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades; asi como las caracteristicas del contexto yla normatividad vigente, que-se encueniren en ¢l espacio
de atencidn designado..

6. Apoyarla realizacion-de estrategias comunitarias relacionadas con la recongiliacion, la prevencion de la

.estrgmatlzacron la construccién de paz, la convivencia y otros procesos que se deflnan a.partir de fas necesidades e

“+iclativas sociales en los territorios por las'y los exmtegrames FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, qué se
.cuentren en el espacio de atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliariag e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrolio del
acompaﬁamlenio al proceso de reincorperacion de acueérdo a los lineamientos eslablecldos porla ARN, en el espacio

de atencién, demgnado

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas:para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
espacro de5|gnado atendle_ndo Ios lineamienios de la-entidad, conmderando la transversalizacién de los Enfoques

diferenciales y de género.

Agencia para Ja Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 #:32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C

PBX: 6014430020

www.ceificerperacion.gov.co.



9. Orientar y acompanar los. procesos de sanciones_prdpiasy TOAR, segun serequiera en el espacio designado.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable y veraz gue evidencia los procesos y
actividades desarroiladas en el marco de los Programas impleméntados por la. ARN en i0s cuales se pariicipe.

1. Implemeritar de manera opoertuna los lineamientos de. gestién documental impartidos por la ARN propendiendd por
la correcta gestion de la documentacion producte de las actividades realizadas. '

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que estahlezca el Supervisor del contrato y fendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar én Ja élaberacidn deé aguellos informes gue par su conténido ¥
naturateza estén-dentro def ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las-demis actividades que le sean asignadas.de-acuerdo al objeto del presentei'cpnfraiq."

Fecha de suscripcion del  2022-01-07

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-12
Valor inicial del contrato:  $24,454,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios: :

Fecha de terminacion final: 2022-06-30
-*alor final del contrato:  $35,306,800.00

adiciones: suscrite el 2022-06-186, MODIFI__GAT_O’R'_IC}' 1 - ADICION Y PRORROGA DEL
CONTRATO, por valor de $10,852,500.00
Estado actual: TERMINADO-

De acuerdo con lo estipulado eni la Clausula.denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada fgor ias partes, en ninglin casc se genera refacién laboral nj prestaciones sociales, con el condralista.

L.a presente certificacion se expide, en Bogota D.C gl 2025-05-19 12:34:46 PM

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
" “mero de Verificacion; 80786320250519123446
Valide la autenticidad de esta certificacién, ingresando el anterior numero-de verificacion en Ja URL:

https:#sara.reincorporacion.gav.cofes/OtherServices/VerificarGertificacionConiractual

Agencia para [ Reincorporacion y I_a___NormaIiza_cit'in A_R_N _ _ _
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

W reincorporagion.gov.co



Certificacion No, 124

W

ELSUSCRITO DIRECTOR REGID_N_AL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (ia) sefior{a} OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 14296733 celeébré con EE SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (ios)
siguiente(s} contrato(s) de prestacion. de servicios personales reguladas por fa Ley 80 de 1993
(Estatuto Generatde Contratacion dé la Administracion Pihlica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreta 1082 de 2015 y sus demds decrétos: o normas reglamentarias, como se describe a
continvacion;

1. Namero y Fecha del Contrato ; 180 de) 01.de febrero de 2019

.Objeta: Prestar sepvitios' profesionales de.apoyo a los usuarios de los Centros de Desarralln
empresarial, de acuerdo los lineamientos. de 1a Coordinacién Nacional de Emprendlmlemo ya io
determinado por el Lider: Regional de Red SENA - SBDC, asi coma en el cumplimiento de las metase
indicadores asignados,

Inicio de Ejecucién: 02-02-2019
Término de ejecucién: 31-12-2019

Obligaciones especificas:. 1Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los
Lingamientas E'stratégi'ces, objetivos y metas establecidos por la Coordinacién Nacicnal de
Emprendimiento, segiin la planeacidn regional y del Centro de Desarfolto Ernprésarial, para los
programas de Emprendimiento. 2. Disefiar, gestionar yhacer seguiniiento alplan de Accion individual
farmulado con base en- los. Lineamiientos establecidos por la Coardinacidn Nacional de
Emprendimiento, segdn la planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los

programas de Emprendimiento. 3. Cump]ir_. las metas asignadas estableciendo las acciongs requeridas,

para lograr su-cumplimiento. 4, Registrar de manera-confiable, aporturia y con catidad 1a informacion
referente al desarrollo’ de sus servicios en las plataformas teenoldgicas dé la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacién del servicto. 5, Participar en eventos de divulgacidn vy
sensibilizacién para el fomento de la coltura del emprendimients atendiendo los lineamientos
establecidos, 6, Asesorar a'Jas emprendedores en las-diferentes etapas establecidas para ia creacian
de empresas tales coma-ideacidn y valldacuﬁn temprana, pitch y formugdacion de planes de’ negocio,
can secursas del Fondo Emprendery/o otras fuentes de financiacion. 7. Réalizar acompafamiento y
seguiriento, en (a puesta en marcha de Jas empresas cieadas con recursos del Fondo Emprender u
otras fuentes de financiacion; realizando visitas programadas & las instalacionas de las: empresas y
asesorias en los Centros.de Desarrollo Empresarial SENA. 8. Asesorar a los Clientes dei Centro de
Dasarrollo’ Empresarial SENA gue lo reqmeran en sus procesos de Fortalecimiento Fmpresarial de
acuerdo 2 los lineamientos fijados por la entidad. 9. Cumplircon fas actividades planificadas con los
emprendedores y/o empresarios en las tiempos y condiciones estipuladas, 10, Diagnosticar las

GTH-F-131 pag. 1
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Certificacidn No. 124
®

SENA

A

‘necesidades de formacién de los emprendedares y/o empresarios v realizar sesiones de
entrenamiento para fortalecer sus competencias. 13, Colaborar en. el desarrollo de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos formatwos de la Entidatt en asgcio con la direccidn de
formacidn prefesional en cada regmnal y centros de formacmn 12. Asistir y particigar &én los foros,

seminarios, capagitaciones, cursos virtdales, comités de trabajo, reuniones v rualquier pira tipo de
-evento al que sea convocado por el Lider Regional de Red, 13, Participar eventos de divilgacién vy
ruedas de negacio del Cemro o la Regional. 14. Curmplir can o establécido en los procesos ¥
procedimientas del Sistemna. Integrade de Gestin' y Altacontrol {SIGA). 15. identificar ¥ pramover el
usd de las diferentes fuentes de financiacién para fa creacidn de empresas. 16.-Apoyar los firocesos
.admimstratwos del centro y la regional relacionados.con las evidencias de siis servicios prestados;
inherentes a fas actividades de su perfil, 17. Entregar oportunamente jos informes mensuales v cada
VEZ gue sean requerldos 18. Respetar los pardmetros de Habeas Data detefminado para cada:-uno
de losprogramas del Centio de Deésarrollo Empresarial - SENA. 19, E contratista se compromete bajo
sus propids medios a cumplir para la: -vigencia 2019 o en &l tiempo del contrato, con las meras
asighadas y linéamientos establecidos por la Coordlnacmn Namonal da Emprendlmlenm, n
cumglimiento de los OhjeIIVOS y lineas mlsznnales del programa. Estas'metas seran distribuidas por
el gestor lider de centro y/o’ lider-de Rad, asi mismo: sera venﬁcada su efecucion mensual por parte
del supeyvisor del contrato. 20. En general, desarrollar todas aquellas actividades intierentes al
contrato y necesarias para la correcta ejecucion de_l ohjeto mismo.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerda con lainfyrinacion registrada en el sistema ON BASE
del SENA, aJos 07 dias de octubre de 2019

Proyecto; Inprid Loréna Saachez Perez — isaﬂchézp@s_e_ria.edu.ck%/
Largo; Apoyo adminisirativo Talento humana — Giope de Apoyo Atminlstrativo
ie: B4y

Reviso: baartha Lillang Restrepo Diar- miresirepad@sena.edu.co

Targs: Prafesional Talento Humane= Grupo.de Apoyo Administrative

Ip: ga2¢8
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Certificacidn No. 132
(]
SENA
EL SUSCRITO OIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior{a) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA.LOPEZ, identificaro {a) con cédula de.

c:udadanla No. 14256733 celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el {fo3)
siguiente{s) «contrata(s) de prestacidn .de:servicios personales regulados por la Ley B0 de 1993
{Estatuto Gernieral de-Contratacin de la Administracién Pablica); modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 ‘de 2015 y sus demas decretos o normas reglamaentarias, comp se describe a
tontinuacién:.

1. Nimeroy Fecha del Contrato : 484 del 22 de enero de 2018

Objeto: Contratar la prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal como Gestor Junior
de Emprendimiento para el apoyo #'los.usuarios de las unidades de emprendimierito, de acuerdo 2
los lineamientos de ta Coordinacin Nacnonal de Emprendimiento v a lo determinado por el deer
Regionalde Red SENA - $SBDC, asi como en el cumplimiento de (asmetas e indicadores asignados.

Inicio de Efecucién: 23-01-2018
Término de efecucidén: 31-12-2018

Obligaciones especificas: 1. Prestar servicios: profesionales de a@compafiamiento necesario a los
emprendedores en las diferéntes etapas para la creacién de empresas, can f‘ecursos del Fondo
Emprender y/u otras fuentes de financiacion2, Participar en ios diferentes-eventos, reuniones,
sensibilizaciones dirigidos a la poblacian objeto de los programas ofremdos de acuerde a los
lineamientos establecidas:3. Elaborar la agenda de servicios anual y mensual de acuerda a las.metas
v actividades asignadas por el gestar lider de centro.y/o lider regional de Red.4, Curnpiir con las

actividades planificadas en los tiempos y tondiciones. estipuladas para los difererites programas-

desarrollados en’ el SBDC - SENA.5. Realizar ias acciones para la |dentificacidn de pecfiles
emprendedores & ideas  de negocio, suscepfibles de ser apoyades pcr recursas de capital sem_l_lia
Fando Emprender y otras fuentes.de financiacién.b. Ejecutar y cumplirfas metas asignadas para la

vigencia, se hara seguimiento mensual para evidenciar su cumplimierite.7. ‘Colaborar en-el desarrollo.

de competencias de: emprendwmento dentro.de los procesos formativos de la Entidad en‘asacio con
fa Difeccion de Formacién Profesional .en cada regional v centros. de formacion.8. Realizar

seguimiento, evalyacion y planés de méjoramiento para los proyectos beneficiatos por el Fanda.

Emprender. Esta accion se adelantard madiante visitas programadas a fas instalacicaes de. las
empresas y mediante asesorias en los centros SBDC — SENA.9. Asistir v participar en los foros,

seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de ti‘abajo reunianes y cualquier otre tipo de.

evento al que sea convocado por-al Gestor Lider de Centro yfo Lider Regional de Red.10. Disefar y
ejecutar eventos de divulgacidn, ruedas de negocio con las Micro v Pequeiias Empresas. 11, Gestionar

} GTH-F-131 pdg--1
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Certificacion No, 132

9
SENA,

n

las acciones requeridas para el cumplimiento de las metas e indicadores asignados dé acuérdo-a los

Lineamientos fljados por.el Gestor lider'de centro y/o Lider Regional.de Red SBDC ~SENA:12. Realizar

el registro veraz v aportuno de las actwldades elecutddas erilas plataformas y.fiempos determinadés
par {a enudad 13, Cumplir con Io establecida en los. procesos y procedimientos estabiecido -del
Sistema Integrado de Gestidn y Autccontrol {siGa}, diligencianda los formatos establecrdosm
Promover la difusion y utilizacidn de las diferentes fuentes de hnanmac[on existentes.
15. Acompafiar el proceso de Puesta en Marcha de Fmpresas creadas, mediante gestidn directa con

las mismas o hrindando apoyo a otros Gestores de Emprendimiento.16. Asasorar a fos Clientes de

centro SBNC - SENA que lo requigran ep sus procesas de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo: a
los fineamientos fijados. por la entidad.17. Diagriosticar las necesidades de formacion de los
emprendedores y de las Micra' o. Pequefias Empresas y con base en elfas réalizar sesiones de
entrenamiento.18. Entregar opertuniamente los informes mensuaies y cada veZ que sean requeridos.
19, Respetar los pardmetras de Habeas Data determinado para cada .uno de los programas
desarrollados por la Uridad de Emprendlmlento 20. Apoyar en lps procesos administratives que
reqiera el lider regional de Red para la correcta ejecucin de.los programas de Emprendimignto,21.
'El contratista se compromete bajo su propios medios a.cumplir como minimo para la vigencia 2017
o proporcipnal al tiempo.del contrate con los siguientes productos los cuales serdn verificados de
manera mensual por el gestor lider de centro, lider de red y/o por parte del supervisor dal contrato:
sensibifizaciones: 660; - entrenamientas: 11; - planes formuladosfondo emprendere: 5; - plangs
_\fiabiiizadbs fonda empr'end'e_r: 3;- empresas oiras fuentes de-financiacion: 13; puesta en marcha
empresas fonde emprender: 3; puesta en marcha empresas otras fuentes de financiacion:-
empresasfortaiecidas:5 22: En.general, desarrollar todas ac uellas'actiuidades-inhéren_tes al cantrato
y necesarias para la correcta-ejecucion del objeto mismo.

Seexplde a solicitud del interesado, de acuerdo.con ta informacion reglstrada en el sisterna ON BASE
del SENA, alos 29 dias de octubre de 2019

Ergyecto; ingrid Lorena Sanchez Perez — Js;nchezp@se‘na;ed)j%
Cargo: Apoya adminksteativo Talento Rumane - Grupa de Apoya Adminlsirativo:
IP: 34273

Reyiso: Martha Liliana Restrepo Dlaz- mirestrepnd@mna edu.tt

Cargo: ¥rofetionsl Talento Humano= Grupo de Apoyo Administialive

ti: E426L

GTH-F-131 pip. ?

tfnisterto de Trahajo
SERVICIe- NRClUNEL DE- APRENDIZF\IE
‘Reglonal Talima Transversal 1-N’ 42 244 NIT: §06 390 63451 -
Teldlenos 2700600 EXT HAZEL - BA2TY -
www enaedu 0o - Unea gealulla nacional: 018000 9 10 220
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LA GERENTE DE
QUALITY Consulteria 'y Capacitacién en Sistemas de Gestion

-CERTIFICA QUE:

Bl Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, idenfificado con la
cédula de ciudadania No. 14.296.733 de ibagué, se desempefid enfre el 1 de
febrero de 2017 y el 30 de noviembre de 2017, como Consultor Senior en el
desarrollo de proyectos de modernizacién, implementacion de sistemas de
gestion. de calidad vy formulacion vy evaluacion de proyecios que ha
adelantado la firma consulfora, fiempo durante el cudl demostré ser una
persond responsable y cumplidora de su deber.

La presente se expide a sohcﬂud del inferesado a Ios quinece [29) dias delmes
de diciembre de 2017.

Atentamente,

C‘jé/m%/

 LUARKINES LAMPREA ARROYO

Cavvera 7 Bo 1423 Oliema 507 Edilicio Abejandia
Tetdfunn: (83 2620083 Bhapoé Tolinia

Bbdbwl: 342-372054 1 312066 1440

st igeealily toliinaéenzal ot
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EL SUSCRITO GERENTE

CERTIFICA QUE:

El Ingeniero OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identificado con ¢ddula de
ciudadania No 14.296.733 de Ibagué, se desempeflio como Ingenierc de Apoyo en la
evaiuacién y formulacién de los siguierites proyectos:

¥ Implementacion de un Parque Solar para el Municipio de Puerto Leguizamo -
Putumayo
v Evatuacién y formulacién de solucmneg solares para 640 familiag del Municipio

de Tiquisio Bolivar _
v Implementacién de Soluciones: solares para 23 acueductos y Bombeo de

Veredas de Purificacion Telima
El Ingenierp apoyd la evaluacion y el andlisis financiero de los anteriores proyectos que
se presentaron al Gobierng Nacional para la consecucion de los récursos.

Fecha de inicio: Junie 01 de 2016
Facha finalizacion: Julio 30 de 2017

Durante ese tiempo demostrd seriedad, responsabilidad y profesionafismo en el
curaplimiento de las labores encamendadas,

La presente se expide & solicitud del interesado a los catorce (14) dias del mes de
Dicierntire del 2017,

EVE] CAM 0SS GARZON
Gersfite y Representante Legal
ct. 93.375.909 de Ibagué

Cel. 3174017455

Nit: 809.010.448

e s o e e T e e e B e e i

Lalie 18 Bg P70 relefaﬂa ZELBEAD

CYSEOAM RSN Mgl s
Thagué - Tolima
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Alrafdia Munitigal
Ihague

M BO0E13380.7

_S_ecre‘tarih de Apoyo a la Gestion y
Asuntos de la Juventud
Grupo de Contratacién

LA DIRECCION DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién SOFTCON del
grupo de contratacién, se pudo-constatar que €l Municipio de Ibagué suscribié el siquiente

contrato:

Contrato de _

PRESTACION DE 720

SERVICIOS .

Fecha [23 de Febrero de 2015 |
[Contratista [0SCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ

|/dentificacién [INIT: 14296735 - 1

(Contratante |Municipio de Ihagué - Secretaria Cultura |

Objeto [[CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA APOYAR Y FORTALECER
LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE CULTURA , TURISMO Y
COMERCIO EN DESARROLLO DEL PROYECTO “DISENO
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS ACCIONES Y PROGRAMAS
DE FORTALECIMIENTQ PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL COMERCIO Y 1.4
INDUSTRIA.

|Plazo de Ejecucion

[[Ciento Ochénta (180) Dias

[Valor Contrato

[l$ 13.800.000,00

!Estado del Conlrato

|FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 01 de Enere de

2018,

Direccién de Contratacién
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cédige de Verificacion: 0801422261

2016-01-01

Plaza de Bolivar ¢1. 9 Neo. 2 - 59 Palacio Municipal

Oficing: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Cédigo Postal: 730006 yi

1
Y,
g



Aaidid Moniupal Secretaria de Apoyo a la Geslién y
lbague Asuntos de Ia Juventud
Hi1.300113389.7 G!-‘u_po de Contratacion

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que uria vez_reVisados_- los.registros de contratos en el sistema de informacion SOFTCON del
grupo de contratacién, se pude constatdr gue el Municipio de Thagué suscribié él'siguients

contrato:
Contrato de N
PRESTACION DE 1927
SERVICIOS :
Fecha ”'29 de Agostode 2014 I
Contratista |OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
|[dentificacién [NIT: 14296733 - 1
[Contratante [Municipio de Thagué - Secretaria Cultura |
Ohjeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN INGENIERO INDUSTRIAL PARA APOYAR LA GESTION DE
LA SECRETARIA DE €ULTURA, TURISMO Y COMERCIO, EN

DESARROLLO DEL PROYECTO " DISENO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS ACCIONES Y PROGRAMAS DE
FORTALECIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL. COMERCIO Y LA

INDUSTRIA,
Plazo de Ejecucién J[ciento Quinge (115) Dias ]
[Valor Contrato 1% 7.667.000,00 |
Estado del Contrato || FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada-én Ihagué €l 01 de Enero de
2018.

Diieceiéon de Coniratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cbdigo de Verificacion: 9851586158

S Plaza de Bolivar CI. 9 No, 2 -'59 Palacio Municipal
2018:01-01 Oficina: 218 Teléfona: 2 62 00-14 Codigo Postal; 730006 a1



N

Alealdia Muncipal Se_cretarifrl de Apoyo a la Gestidén y
, |bag ué Asuntos de la Juventud
A w1 8001113807 Grupo de Contratacion

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que una vez revisados los registros.de contratos en el sistema de'.infbrmac’ién:SOFTCON del
grupo de-contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribié el siguiente

contrato:
Contrato de PRESTACION DE 1287
SERVICIOS
Fecha 24 de Energ de 2014 |
Contratista OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ. l
identificacion |INIT: 14296733 - 1
Contratante ”Municipio de Ibagué - Secretaria Cultura
Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERQ INDUSTRIAL PARA
CONTRIBUIR EN LAS .ACTIVID.AD_ES. DESARROLLADAS POR
LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO.
[Pia-zo de Ejecucion ”Ciento_Oc_henta (180) Dias
Valor Contrato $15.510,000,00
Estado del Contrato FINALIZADO

La presente certificacion se éxpide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 01 de Enero de
2018,

Direccion de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cédigo de Verificacion: 2723179458

- Plaza de Bolivar CL 9 No, 2 - 59 Palacio Municipal
2018-01-01 Oficina: 218 Teléfeno: 2 62 00 14 Codige Postal: 730006 171
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[IRH-033

CERTIFICACION

La suscrito Auxiliar de Recursos Humano Raut Andrés Gomesz Olaya
ientificado con cedula de ciudadania No. 1.026.259 984 ge Bogota, certifica

gue el senor OBCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado con

cedula de ciudadania No 14286 733, laboo para esla entidad destde el 1 de
febrero hasla el 27 de junio del ano 2013, desermpenando el cargo de
Coardinador Administrativo su vincufacin fue a taves de un Contralo de

TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE (81.300.000).

La presente se expide a solicitud del interesado, a los once dias del mes de
julo de 2013 (Jubo 11 de 2013)

Recursos HUmanos



CLS - 006

ACIUIEN INTERESE

Para los fnes a que haya lugar, nos permitimos aedificar gue ef Oscar Freddy Mauricio
Prada Lopse deatficado con cedula de cludadania 14.296 733, labors en £l tafler de
Censtruceion y Restatiramon, desde et 1 de Octubre de 2012 hasts & 30 de Fasm de
2013, a través de un contraty laboral & l&rmina Hjo, con una remuneracion mensual de
Urt Millon Trecientos MiE Pesos Maote (57 200000} Desempesiando & cargs de
Courdinador admimstrativo '

La presente se expide a soliciiud del interesado. a los bes 03 dras del mes de
Septigmbre de 2014

Atenlamentea,

{:.L{-;—% f“,u\f’ l;’a*\{:’? ’

CATALINA PRADA ALVIS
Taller de Construccian y Restauracidn SAS




SESORLAS INTEGRALES S.A.S.

CERTIFICAGION

Por medin e ki presente certificd que el sefior GSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, identilicads.cou b
tdula de ciudadania niviero 14.296.733 de |bagisé, prests sus servicios profesionales para esta rme desde el 15

de julip de 2011 hasta el 15 de diclernbre de 2011, en ¢l desarroiia dol bmyn'c':m Canvenin Uaiversidad Thagud -

dnbernacidn Tolima para el diseiio-y actealizacién de lns manuales e fupsienes ¥ coinpetencias, manuales de
procedimientas ¥ ustudic de cargas [aborakes, Bajo tos lineamicnios de las normas NTCGP 1009:2089 y MECH
1060:2008 para la Gobecnacidn.del Tolima; desempeiiad e vol de.Consultor Senior.

Se expide en-Bogatd, D.C.a Jos dieciacho (18} dfis del mes de [ulio idel Dos Mil Doce (2012),

Cardizimenty,

s lameleh_

CLAUDIA CARRILLO AMAYA.
‘Recursos Humanas

g Conseentivo
Elabordé: Claudia Cocrillu

Q-G - PBX: 2l 1T
seau msinkegrales com
{zgrales.oom
sotomibia

)



CERTIFICA QUE:

El sefior OSCAR FREDDY MAURIC&} PRADA LOPEZ identificado con

Cedula de Cludadania N® 14.296.733 de Ihagué, prestd sus seevicios a

la empresa como JEFE DE PRODUCCION del 15 de septiembre e 2010
at 1% de julio de 2011, destacandose como una persona responsable y
cosmprometida.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado, dada en
Girardot @ los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de 70114,

Atentamente,

e

’:I,{.

SR Nﬁ
ANDREA RGE‘)F{I{E‘;UL—Z I“fD 2
L, 39,576,081
Aciministz"zzm)ra

Tel, B8E7230

321 463 6162

A
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EE' a

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1
GENERAL DE LA NACION No. 287813664

Bogola BC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica-que una vaz consultado et Sisiema.de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIAN, el(la) senoria) OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado{a) con Cédufa de ciudadania. nimero 14206733

‘NO'REGISTAA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlilicagion de antecedehlas: éontiene las anolaciories de las sancionas o inhabilidades que se encusnlten vigenles, Cuando se
frate de nombramienlo o pasesion en cargos que quan para su-desempefio ausencia de antecederiles, se certificaran lodas fas anotationes que
figuren en el registra. Anlerior, de.acuérdo a las incisas 3o, ¥ 4p. del arliculo 233 Lay 1952 de 2019,

NOTA: El ceftificade de.antecedenles disciplinarios es un documento que conliene las anotaciones & inbiabilidades - generadas por sanciones, penales
d:sr:lplmanas inhabiiidadés qué se deriven. de las; relacmnes Contractualas con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones di.
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra. serwdnres ax senvidares plblicos y parficuiares que deseinpedien funciones publicas en’
gjercicio de fa-accion de repehcnon a llamamiento en garanlfa Esie documento tiene efectas para acceder al sector piiblico, en los términos.que.
éstablezea la Constitucién Politica y la ley particular o demds dlsposmtones vigentes.-El Gisigma SIRI reporta como.anlecadentes solamenle las
sanciones con debida e]eculana tecibidas de las autoridades nacionales eolombianas. En-caso de nombraimienlo o suscripcion de contratos con @
Estado, es' responsabllrdad dela Erilidad, validar la informacitn de antecedentes dei aspiranle &ri la pagina wab:
https:www.procuraduria.gov.co/Pages/ceitilicado- antecedenles aspx

‘Carlas William Rodriguez Millan
Jefe Division de Rélagionamienio. Gon Bl Ciudadano (C)

ATENCION ;
ESTE CEATIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HDJAS.

Divigién de Relacionamiento con ef Ciudadano.
Linea gratuita 018000910335
Carrera 5.Mo. 15 - 60 Piso 1; Pbx.SB?B?‘_SO-exL 13170; Bogota D.C.
www.procuradurfa.gov.co
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CONTRALORIA

GEHERAL DE LA HERBELIEA

LA CONTRALORIA DEL EGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisiema de Informacion del Boletin de Responsables Fiseales 'SIBOR', hoy martes 06 de
enero de-2026; o las 18:23:04, el nlwmero de idenlificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCHENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento Cé_dula' de Ciudadania
INo. ldentificacion 14296733
Cédigo de Verificacion 14296733260106182303

Esta Certificacion es vilida en lodo el Territorio Nacional, siempre y cuande el ligo y.-nimero consignados en e

respeclivo docutiiento de identificacion; coincidan con Jos'aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucién 220 del 5 dé octubre de 2004, ta firma niecanica agui
plasmada tiene plena validez pard todos los efectos legales,

PO S Py st L

HERNAN GUILLERMO JCJOA SANTACRUZ
Cantralor Detegado

Generd: WEB
. Cou el (-‘_tﬂi'g(_) de Verificacion-puede constalar Ie_l-uutall'icid;u]_ ch_-(_';'ér_l-iﬁ_uudp, S L T
@ Carréra 69 No, 44-35 Pisa 1. Codigo Postal | 11071, PRX3 187000 - Bogots 0. Pagina 1 e |
Colombin Contraloria General NC, BOGOTA, DC.




611126, 18:27 Policia Nacional dé Colombia

POLICIA NACIGRAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos: Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:27:01 PM horas del 06/01/20286, el ciudadario identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14296733
Apellidos y Nombres: PRADA LOPEZ OSCAR FREDDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad eon lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumiplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas pérsonas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta.es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si'tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Diraccion: Avenida Ef Dorato 75,
=25 barno Modeta, Bogota [0
Atencisn adminstrativa Lunes a
viernes 300 anya 1300 pm ¥
200 a S0t pra

Ling e aignon al tdading:
SESUTO0 ext. 30552 {liogota)
Resto delginds D1BGBOEIN (2
E-rnaail dyin.citais-

ale@policiz gov.én

hitps:/fantecedenles.policia. gov.co:7005MWebJudicialformAnlecedentes.xhimi

A
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6/1/26, 18:27 Policia Nacional de Coloitibia

il

Presidencia de Ministerio de

la ﬁepﬂblica Pefensa Naciohal de-Contratacion

Tokorslos L‘J.t':fE‘C'h_t?S pesiervaon

hips:lfantecedgntes. policia.gov.£6:7005/Meb JudicialfformAniecedenles. xhimil

| Portal Unico
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6/1i26.18:29 Consuita RNMC

- Policfa Nacional de Colombia
{nr (Defauit.aspx) €1

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 06:29:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14296733 y.Nombre:
OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad-con fa Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Segtiridad y
Convivencia Ciudadana”. Registre interno de validacion No. 131894269 . La persona interésada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento.de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta‘es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento-de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B imprimir -

S R0

o cowomaa

L viDA

%5 1GOV.CO

hitps:Hsrvenpe.policta. gov.cofPSCHrm_cnp_consulta.aspx 141
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MINISTERIO DE “TECNOQ_._(jﬂiiASE DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES - NINTIC

CERTIFICA QUF

R stitiadla refer datun b diiidoren afimusntorion oo BEDAR, oitha) Cldie Lo o
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Cdeline Veullicasion: EXFEBELOCAY

Valida hoasloe 9770472006

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



&1/26.18:57 Cenisura s Inbabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA.MENORES DE 18 AROS

La Palic/a Nacional de Colornbia nforma:

T bwiras del OE017 2006, ebantiadsho wentificaro comrodrhld dle caangins B ‘1-42'9”6733,
: PRADA LOPEZ OSCAR FREDDY MAURICIO

Cnpg serwlo fa 1875
ichus y Nesrata

NO REGISTRA INHABILIDAD

ba-presanve conselia se tendvid an Cobisiipeacion por ks enidad o eroprisa Alcaldia de thagué, co HIT 800113389-7
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TEPABEICA L EOLDMIEIA

COPNIA

Consejo Prefesionat Nacional :ia"*

Certificado de vigendia y antecedentes d isciplinarios
CVAD-2026-4191087

CONSEI0Q PROFESTONAL NACIONAL DE INGENIERiA
~ COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ, idenitificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
14296733, se encuentra inscrito(a) en el Reglstro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesién de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 70228-258321 desde el 15
.de Agosto de' 2013, otor_gado(a_)__medtante Resotucidn Nacional 1537,

2. Que el{la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacidn que expide el Estado para que ! titular
ejerza su profesién en todo el terrltono de la Replblica de: Colombia, de conformidad con lo

dispuesto:en la Ley 842 de 2003, _
3. Que.el{la) referida(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion-se explde €n Bogota, D.C., a los seis {06) dias del mes de Enero. del
afio dos mil veintiseis (2026).

{/— -
/ NV
“mw \)

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular: (*)

{*)Can.el fin- de verificar que el Ktolar autoriza s participacidn en procesos estatales-de seleccion de contratistds. Lb falta de-firma del titulai
ne invalida & Certjﬁcada

&l presente es un documento piblico expedidd electréhicariente con firma digitalque garantiza. i plend validez juildica v probatoria semin lo
estatiécido en l Ley 527 de.1999. Para verificar la firna drglldi cansidlté kag propiedades del docomento original en farniato .pdf.

‘Para verificar ia-  integrictad 2 inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
“httpss/ftramites.copnia.qov.co/Copnia_Microsite/ ertlﬁ\.ateDqucdStandmg,’CerllﬁcateDl’Guod‘StandfngStart indtcado el nfimera def cerllhrado'

Querse-encuentia en la esquina superior derechia de £5te documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 8- 57 - Teléfonse: 322-0191 - Bogord [LC,

e-matl contaclenasd@eopnia, gov.co

WL COPRNIA.GOV.CO
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CERTIFICADO DE AFILIACION. AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollode su programa especial para Ja garantiay prestacién dal Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Oscar. Fraddy Maurlcio Prada Lapez, identilicadada} con GC. niimero 14286733, esta fegistrado(a) en.&] POS'DE EPS SANITAS con la-siguiente

' mformamén

TIPG Y NOMERO DE IDENTIFICACION.
NOMBRES ¥ APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NAGIMIENTQ

ESTADO DE LA AFILIAGION

CAUSA ESTADG DE AFILIAGION
FEGHA DE INGRESO-A'EPS SANITAS

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS-SANITAS-

SEMANAS COTIZADAS EN-EPS SANITAS'
SEMANAS COTIZADAS EN OTHA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN:

FECHA DE AFILIAGION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADGR(ES)

CC. 14296733

Oscar Fraddy Mauricio Prada Lopez
Titular

Titufar

28/07/1985

0 Tiene Derecho A Coberlura Intggral
10 - Cobertura Integral

31/10/2014 '

}:\cii\ro(a)

263 semanas

626 semanas

34 semanas

Co_mr'_ib_ulivo-
16/03/2015
N aplica

GEDULA DE CIUDADANIA 14286733 OSCAR FREDDY MAURICIO
PRADA LOPEZ Desds 24/01/2025 - Vigenie CEQULA DE
CIUDADANIA 14286733 OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA

LOPEZ

Generado por interfaces:

08/01/2028

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO” PARA LA PRESTACIGN DEL SERVICIQ, NI PARA TRASLADOS.
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(PQ olpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la-base de datos de afiliados, elfia sefior/a OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa ndrierd 14256733, se encuentra afiliado/a desde 08/03/2011 al

Rég_im_en de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) adh‘ninistrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

{a presente certificacion se expide.en Bogota, el dia 06 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afillaciones:

Nota: Certificado generada desde la pagina Web. Este documento no.es vélido para el reconocimiento. de
pres_tac'iones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Lulpensioii L L .
Bt Fracipaf- Canieag 1l 2421, bragind F50 dida s ERetacty eGUsPAAdenclas S a9 83, 530k 534 £ Libw by g edtbe U €, Pidimilen
ey 1Ay A Sy LarpnAda EE RS [F3T) 0L S0 Diad biREa Secbls. E SLO A3ER0 bies Geglume PR 5, 21 R 41971




“ank Cnlpatria. S.A;

S

VIGILADG SUPLRINTEMDENCIA FINAHCISRA

BE COLOMBIA.

f“?.

e

§ Scotiabank. (&9 coLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:
La cuenta de ahorros No. 2742002375 , con fecha de aperfura 22 de Agosto
de 2016, de la cual es titular:

El (Ia) sefior(a): OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
ldentificado(a) con tipo de docurento ¢ No. 14.296.733

La cuenta en mencion ha side manejada de-acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacién con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 6  dias del mes de Enero
de 2026,

Cordialmente,

SSardia sk Cliente

Seelabiaak Colpdlrta §.A,
wowiv sEatiababitolpatia. con

B Scoliobanlt (e COlBATRIA

5 I s i e, O

BEAATT s i et e T Tl o Fltra 85 s, lfarelie st NwiDre. 35 Slfalartnil, £500lpatia Bdilibisivivithe St



SERVICIOS PROFESIONALES DEL TOLHMA SERPROTOL 5.A.5
NIT. 900.548.008-6
Calle 11 #'1-92 Consultorio 201 - EDIFICIO.CENTRO DE ESPECIALISTAS Ibagué - Tolima:
Cel: 313 830 3430 - 3015058850 - Tel: 2616864
Emall:serprotol@gmall.com

CONCEPTOQ MEDICO QCUPACIONAL o R
~FECHA Y. CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN T TIPO DE EXAMEN MEDICO DCURACI AL T
) WAGUE [TOLIMA, COLDMBIA) : B oo L . N
08: | 06 | 2023 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESD
s IMES AND
. . f‘i\.ar*aei
_ DATOS DE LA EMPRESA (ONDE L.mom umamm 0 LABORO EL TRAHAJADOR O ASPIRMI E
PARTICULARES CONTADD UNIDAD DE SALUD DE tBAGUE
Homibea de la wmpresa . . Emptesz en mislén:
DATOS DEL TRABAJADUR ¢ ASPIRANTE (Tao 8o Botmanig e bSuhiasson o:: ok Gu Chstucarm CE c.u.;. 96 Eviargeria, 1l rmm o g BT Fhvagortel
PR.ADA LOPEZ OSCAR FRE © Gatam ol Egad Dcpments de Menuficacdn
DY MAURICIO mascuuno | wraose | o | 14208733
. &pvihdm y Hismbrua ’ oL MESES 10DIAS Tipa Hiwngro
togs - . :
INGENIERD INDUSTRIAL

CONCIPTGDE APTITUD DCUPACIONAL
APTO {SIN PATOLOGIAS. EVIDENTES; CUMPLE CON LGS CRITERIOS MEDICOS PARA EL. CARGO)

Obsesvaciones: NOAPLICA

'NO APLICA CUMPLE CONLOS REQUIS!TOS DE SALUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS
NO APLICA CUMPLE CON LGS REQUISITOS DE SALUD PARA. TRABAJO ENALTURAS
RESTRICCIONES LABORALES . T_IPO ) ' RECQMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALE_S_ HO APLICA NG APLICA,
'Ei conceplo do Aptitud $6 definid a partir de los slguientes examanes practicados;
swéﬁueplconcuﬂacm o \/ l.-,-_,..--...-_._.-._-.
_ RECOMENDACIONES MEDICAS RECOWENDACIONES GCURACIONALES __HABITOS YESTILO DE VIDA SALUDASLES

| GTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

‘Consenlments informado del Aspitanle ‘o Trabajador aulonzo & doclor{s} abae mencionado a reallzer mi examen médico ocupacional Jegistrade. en eale
documanit. Bl “doétor{a} abajd mencionads me ha vxplcad ia naturdloza y. fropbsilo de) eammen. Ha comprendida- y- ba’ tanids la oportunidad. 8¢ snalizac ot
_proposila: ios beneficos, fa ln!srpmtad&n las iimitacianes, y nesgos del examen médin & panii deja asosorfa’ brindada.. Entlendid ‘qus 1a reahzacisn ds este
eaamen, &5 voluriland y Qo duve 1a opordundad Je. rahrar m consentimenty en cualquier momenia  Fu _rnlonnada de las meddas pars  proleger L
confidencialidas de mis tesuflados. Las respuestas dadas por ml en esis examen sen coinplelas y -ver f[dicas.  Autorizo. & ductor{a) para que suminisve a las
psonas o Entdades conternpladas en la. legislacian wigenla, la infoernacion  regisada en asta d(x:umsnto' pars e buen cumplimierlo gel sistsfa do
sagundaa y Baldd en of tabajo y parn las diluaciones: contempladad en fa misma legisiacidn, igualmenle para que remitan. la Hislora Clinka a la EPS 8 e
cud me ghcuenird actualmenty athady. Finsimenls manfiesto que b leds y conprendids perfectamenta la anta_m)r ¥ quo lbdos los Espacios o blanco han
s compirkidos entes de mi ma ¥ que 6 enCusntro en capacidad de expresar i censenlimienta.

Médico Asplrante o Trabajador

. # F] ..
i k:':.’«!q:*:'\': i, Hle T J L
Fyma: et VR HCHE e rima: (/AL 1A ’
Nombre, QUINTERD PIREROS DSCAI ' HADF AR £ RE:
ombie RO PINEROS O% RR ARTURO codige da mgu i d ag  Nomwra:P LOPEZ-OSC, f DOY !\MURiC!O
R 380300200 L8 US3AIGENIG o wzagas
ks o LBAGZHE 54 19 1 a 1 Pdipra b da 1 ST par B S5 halid - waw Dl 8 TONT 5 4n
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(] j: PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥
e 'J P 'RENTA__S Y REGISTRO DE CONFLICTOSDE'I_NTERES
-Func!oni ublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437.de 2017, 734 de 2002y 2003 de- 2014}
Tipo de declaracién INGRESC Fecha de publicacicm 2026-01-07 12:4%
Nombres y apellidos completos _
Primernombre Segundo nombre Primer apellido Segundo-apellido
OSCAR FREDDY PRADA LOPEZ
Doturhento de identificacin
Tipo: . CEDULA DE CIUDADANIA Nirero 14296733
l-ugar de nacimiento
Pais |  COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE
Lugar de domicilio
~als COLOMBIA. Departamento  TOLIMA Miinicipio IBAGUE

Nombre de & entidad/organismo/iristitucién/persona.
‘juridica: piblica o privada que presten funcién piblica o _ _
servicios publicos o qué administren, celebren contratos y ALCALDIA DE IBAGUE
gjesuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra-donde trabaje

Lugar'de sede

| Pais | coLomBIA Departamento- TOLIMA Municipio IBAGUE

| Diraccién ["Calle 9 Nro.2-59 Oficina 208"

Cargo o funcion:gue cumple ' CONTRATISTA

1ipo de sujeto obligado de-acuerdo con el articulo 2 de:la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica ¢ privada, (jue
gresten funcién publlca que presten servicios pilblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio-pablico.

“De acuerdo con 1o congagrado en la Ley 2013 de 2019, a eéntinuacion procedo'a publlcar ¥ dwulgar proactwamenuﬂ it
dectaracion de bienes y.rentas y manifiesto que los Gnicos bienes.y rentas que posec a la fecha, en forma personial ¢ poi
interpuesta persena, son los que relaciono & continuacidn..

© 1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Losingresos y rentas que obtuve en el afio gravahle2025 fueron:

_Versi'c’_’m 4.3 - Agosto 2024 ' Pagina 1 de b
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales 50,00
Cesantias e intereses dé cesantias $0,00
Gastos de representacién 50,00
Arriendos 80,00
Honorarios. $85.466.667,00
Otros ingresos y fentas $0,00
TOTAL $35.466:667,00-

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia yen &f exterior son:

Tipo de cuenta Sede de fa cuenta (Pais) Salde total 'de.la-c.u_enta @ ._d!ci_gmlz_lrg-ST del afio
' Co ’ Inmedlaiamem_e antarior
CUENTA DE AHORRGS COLOMBIA $1.266.667,00

Mis bienes patrimoniales- son ok siguientes:

Tipo debien Pals Departamento Municipio Valor |
MOTO COLOMBIA TOLIMA. IBAGUE $2.000.000,00
) ‘CARRD COLOMBIA - TOLIMA IBAGUE $15.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones. vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO: $15.000,006,00
LIBRE INVERSION $13.000.000,00 |

1,2, PARTICIPACION EN.JUNTAS, CONSEJOS; CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo corho miembra de las siguientes. Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Grgano Calidad de miembro Pafs
Tengo paﬂicipacién en‘_corporaciones,_.soc'iedades y asociaciones; Si No i X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corpéracidn, . L "y .
sociedad o asociacion Tipo Calidad de soeio Pats

13 DECLARACION DE LASACTIVIDADES EGONOMICAS DE CARAGTER PRIVADO'

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son lag siguientes:

Detalle de las actividades : Forma participacian

& acuerdo-con lo consagrade en la Ley-2013 de 2019, a continuacion procedo a publicary. divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacicnada coh. fos
intereses: de mi conyuge. o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21, INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiero(a) permanente: Si No | X

Log intergses personates de mi cényuge o cornpanéro:c compafiera perihanente son susceptibles de Si No

generar una- posible situacion de conflicto de irterés frente a la labor o actividad que desempéfio: '
Ptimer nornbre Segundo riombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nlamero

sseripeion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge.o compa‘ﬁ'ero(a) permanente:

2:2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de -consanguinidad, segundo de afinidad o primero: civil con _
Intereses personales que ‘son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés "Si No [ X

frente-a la labor o actividad ‘que desemipefo:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3 de 5
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A continuacién presento la-informacion de los parlentes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero.civil que son susceptibles de generar- confllcto de interés frente a la labor o actividad que desempedio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los- congresistas deben registrar sus parientes. hast_a el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles. de generar conflicto de interés ‘frente a la labor ©
actividad que desempefan.

Tipo de : |
o rerieme documento de | Do%umggt% de Descripcién del potencial conflicto de interés
' identidad identidac _

2.3, INTERES DIRECTO 0 ACTUAGIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, -asesor, presmente gerente; director, miembro de
junta directiva o socic de gremio, sindicata, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
dnimo o sin anime de lucro y esto piiede influir en mis ‘decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual

i Mo | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo ¢ actué como. representante, asesor, presidente; gerente, director, miembro de junta
_dlrectlva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u erganizacion con anime o sin animo de lucro
" ™acijonal o extranjera) y a continuacién descrlbo coémo puede influir en las decisiones y acciones. de mi cargo actual:

24, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y-en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . : ,
e S Calidad : Pais
encargo fiduciario : _ valer '

fenge inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en boros, fondos de inversion, fondos dé ahorro voluntario ¥ otras e tengo en Colombia y-en el exterior son

Tipo de inversién . Valar Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4 de &



Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciches gue me representaron reducciones en la declaracién de-renta delJiltimo-afio gravable son:

RON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Nombre-entidad _ Vator

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES'

Tengo potenciales conflictos personales de interds: -Si No-{ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de; por ejemplo

> Actividades.y negocios que realiza o tiene.con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o coritroversia ante autoridades adrinistrativas. o-jurisdiccioriales.

> Haber hecho parte de listas de eandidatos a cuerpos colegiados de:eleccion poputar.

408 potenciales conflictos personales de-i_'nterés;q_ue tehgo soh:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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Cédigo:FOR-50-PRO-
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | GC-01

Version:01
FORMATO: TRATAMIENTO DE DATOS | Fecha:23/01/2025

PERSONALES Y CARGUE EN i
PLATAFORMA SECOP | Pégina: 1 de 1

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y CARGUE EN
PLATAFORMA SECOP I

Yo, Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez identificado con cédula de ciudadania No. 14.296.733 expedida
en Ibagué, por medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre
profeccitn de datos personales, en especial la.Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre,
expresa e inequivocamente a la Alcaldia Municipal de tbagué, para que realice la receleccion y fratamiento
de mis datos personales que’ sumiinistro de manera veraz.y completa, de acuerdo a la politica de
fratamiento y proteccion de datos’ ‘personales del municipio
https://www.ibague.qgov. cofportalfadmin;’archlvosfpubl|ca0|0nes!2022f45489 DOC-20220816160134.pdl |
toda vez que los.datos seran utilizades para los diferentes aspectos relacionados con la contratacion de la
Entidad.

lgualmente, manifiesto que de conformidad con‘el arficulo 56 del Codige de Procedimiento Administrativo
y de lo Centencioso- Administrative - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10-de la Ley 2080 de
2021, :antorizo expresamente a la Alcaldia Municipal de ibagué a remitir notificaciones - electronicas al
correo electronico registrado por el suscrito-en la plataforma SECOP 1.

Asimismo, declare bajo la gravedad de juramento la autenticidad de ia documentacion personal aliegada

dentro de} tramite de contratacion y autorizo a la oficina de contratacion de I_a‘.-AIcaId'i'a Municipal de: [bagué

a‘realizar el cargue sin confidencialidad en la-plataforma SECOP 1.

De igual manera manifiesto que fa presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis dafos y que la suscribo de formia fibré y voluntaria una vez leida en su totalidad.

.’!. r /> . . .
Firma: _{ 3\5‘“&&" \Q‘J\é’!\ L
Oscar Freddy Mauricio Prada Lopez

14.296.733 de thagué
Facha: 07 de enero de 2026

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través de la,
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresion
de este documento sera considerada como docuniento NO CONTROLADO®
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