CERTIFICA QUE:

S

El(La) Sefior(a) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado(a) con CC
/ 29675534 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/05/2014

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: SANACION Y VIDA LP.S S.A.S. SEDE PALMIRA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la} interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 5 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

STy
‘Gerencia d:g Aﬂlé/cio'nes

Nueva EPS S.A
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FIRILADG SUPERIETEMIINGH U EMERR.

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

e

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadan(fa ntmero 29675534, se encuentra afiliado/a desde 05/02/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 05 de enero de 2026. /

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaclones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Calpensiones.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.FO1
INTEGRADOS B
v (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION ]
- _ﬁucmgm_;xiﬂ_ U
SANTIAGDDE.CA CERTIFICACION DE CONTRATO /- | recHADE
GESTlgg SJ'EL':SEICCSN‘;%?E'E]LT_ATNA CONVENIO El:ll'll'GRlE'-\l\?é\IEN D1/0cti2019
ANO 2022 |
{TiPO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 4132.010.26.1.812-2022 ’
FECHA DE SUSCRIPCION .| Septiembre 01 de 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL N/A
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
Prestar servicios profesionales en la

Subdireccion de Espacio Pablico vy

OBJETO Ordenamiento Urbanistico del Departamento
_ . Administrativo de Planeacion. '_

PLAZO (DESDE — HASTA) DESDE 06/NOV/2022 HASTA 30/NOV/2022

NVALOR $12.864.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA $8.576.000

(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUGION

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA N/A
CONTRATOS EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1, Apoyar la validacién en la plataforma SECOP Il de la aprobacion financiera en relacién con la
ficha BP-26002532 - Fortalecimiento en la estructuracion de proyectos de inversién de Santiago
de Cali. 2. Realizar el tramite y gestién de las modificaciones de los proyectos de inversion del
Departamento Administrativo de Planeacion aplicando los instrumentos y herramientas
establecidas en relacion con la ficha BP-26002532 - Fortalecimiento en la estructuracion de
proyectos de inversién de Santiago de Cali. 3. Apoyar el proceso de fermulacion y seguimiento
del Plan de Accién del Departamento Administrativo de Planeacion y seguimiento al Plan de
Desarrollo, de acuerdo con los procedimientos, instrumentos y herramientas establecidas por el
Departamento administrativo de Planeacion en relacion con la ficha BP-26002532 -
Fortalecimiento en la estructuracion de proyectos de inversidn de Santiago de Cali. 4. Estructurar
los diferentes informes relacionados con la ejecucion, seguimiento y financiero de los proyectos
de inversion. 5. Apoyar a la Secretaria Técnica del OCAD de Santiago de Cali. 6 apoyar el
proceso de seguimiento a la ejecucitn del presupuesto de funcionamiento y de inversion de la
dependencia, realizando las recomendaciones del caso, para la toma de decisiones. 7. Hacer

6de?

Departamento Administrativo de Planeacidn Municipal, CAM Torre Alcaldla. Pisa 10
Telafono: 6617055 Fax 8895630 www.call.gov.co




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.FQ1
INTEGRADOS
ALCALOLA I
SANTIAGO DE CAL! CERTIFICACION DE CONTRATO/ | recuaDE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADA EN 01/oct/2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

seguimiento a la ejecucién presupuestal, realizando los tramites para la adecuada constitucion
de la reserva presupuestal al cierre de la vigencia fiscal. 8. Desarrollar las demas actividades que
le sean asignadas acordes con el objeto del contrato. -

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo Municipal 0434 del 2017 y
Ordenanza 474 de diciembre del 2017, Nuevo Estatuto Tributario Departamentai).

La presente certificacion, se validard via e-mail dirigiéndose al siguiente correo:
uag.dapm@cali.gov.co.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintitin (21) dias de! mes de noviembre de
dos mil veintidés (2022).

CLAUDIA POSSO GOMEZ
Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestion DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL

Elabor6: Marfa del Socorro Gonzélez Barona- contratista
Revis6: Reviso: Mara del Pilar - Gélvez Tello - contratista ¥

ESTAMPILLAS  — i
s Recibo oficial Nomers:  §E=TP0 . 1216654332
S | e e

333301310574 R M B

Neda o 35 KOCMEEEMM ©.0; 2N 12
MARTHAVMAMARL SHE LB RIG U
FANTHRODDE CALID STHITO 230 BCIAL
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WALDA TOTAL DEL ACTOO BOCUMERTOD €83
WA Moo i e 1DEY

7de?

Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, CAM Tarre Alcaldia. Piso 10
Teléforo: 6617055 Fax 8895630 www.cali,gov.co
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAG1.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS
o (SISTEDA, SGC y MEC!) VERSION )

. ALCALDIADE .

*‘;"”""‘GQDE‘“‘L' CERTIFICACION DE CONTRATO/ | recHane |
GESTIGE! él%gr?ggN@rwg\l_l[g}EATwA CONVENIO E%TSQSQEN 01/octi2019
No. 4132.010.26.1.1110
FECHA DE SUSCRIPCION Noviembre 16 de 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL

CONSORCIO O UNION TEMPORAL NiA:

Prestar servicios profesionales en la
Subdireccion de  espacio  publico vy

OBJETO ordenamiento urbanistico del Departamento
, Administrativo de Planeacién Municipal.

PLAZO (DESDE — HASTA) DESDE 18/NOV/2021 HASTA 30/DIC/2021

VALOR $8.576.000 -

VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA '

(APLICA PARA CONTRATOS EN N/A

EJECUCION)

VALOR EINAL DEL CONTRATO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS) $8.576.000

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA 100%

CONTRATOS EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la formulacion, estructuracién y la inscripcion de los proyectos de inversidn del
Departamento  Administrativo aplicando los procedimientos, instrumentos y herramientas
establecidas, incluyendo los del proyecto Implementacion del Sistema de informacidn geografica
de control de licencias urbanisticas de Cali. 2. Realizar el trémite y gestion de las modificaciones
de los proyectos de inversién del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal
aplicando los instrumentos y herramientas establecidas, incluyendo los del proyecto
Implementacién del Sistema de informacién geogréfica de control de licencias urbanisticas de
Cali. 3. Apoyar el proceso de formulacién y seguimiento del Plan de Accién del Departamento
Administrativo de Planeacién Municipal y seguimiento al Plan de Desarrollo, de acuerdo con los
procedimientos, instrumentos y herramientas establecidas por el Departamento Administrativo
de Planeacién Municipal como también los del proyecto de Implementacion del Sistema de
informacién geografico de control de licencias urbanisticas de Cali. 4. Apoyar la elaboracion de
los diferentes informes de relacionados con la ejecucién, seguimiento y financiero de los
proyectos de inversion, incluyendo los del proyecto de Implementacién del Sistema de
informacién geografico de control de licenclas urbanisticas de Cali. 5. Apoyar a la Secretaria
Técnica del OCAD de Santiago de Cali. 6. Desarrollar las demés actividades que le sean
asignadas acordes con el objeto del contrato. 7. Y las demas actividades que determine la
Subdireccién de espacio ptiblico y ordenamiento urbanistico del Departamento Administrativo de
Planeacién Municipal para apoyar el levantamiento de requerimientos de los organismos que

rnanejan informacion sobre el cumplimiento de obligaciones urbanisticas.

5de?
Departamento Administrativo de Planeacion Munigipal, CAM Torre Alcaldla. Piso 10
Teléfono: 6617055 Fax 8895630 www.call.gov.co




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.F01
INTEGRADQS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION ]
fLaDiane
':"‘““["GO’DE”“ ; CERTIFICACION DE GONTRATO/ | FecHape
GESTIGE éﬁgﬁg}gNﬁmgﬁgiﬂTwA CONVENIO ET{T{?@E@IEN &1/oclf2019
ANO 2021
TIPO ' PRESTACION DE SERVICIOS
No. 4132.010.26.1.352 ’
FECHA DE SUSCRIPCION Marzo 27 de 2021
PORCENTAJE DE PARTIC[PAC!ON DEL N/A '
CONSQORCIO O UNION TEMPORAL _
' ’ Prestar servicios profesionales en la Unidad
OBJETO de Apoyo a la Gestion del Departamento
. Administrativo de Planeacién Municipal
PLAZQO (DESDE — HASTA) ‘ 29/MAR/2021 HASTA 30/JUN/2021
VALOR $17.152.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A
(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA PARA $ 17.152.000
CONTRATOS EJECUTADOS) T
ESTADO DEL CONTRATO | TERMINADO )
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA ‘ 100% o
CONTRATOS EJECUTADOS) 7
) OBLIGACIONES-GENERALES
. NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE., | o
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la formulacién, estructuracién y la inscripcion de los proyectos de inversion del
Departamento Administrativo aplicando los procedimientos, instrumentos y herramientas
establecidas. 2. Realizar el tramite y gestién de las modificaciones de los proyectos de inversion
del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal aplicando los instrumentos y
herramientas establecidas. 3. Apoyar el proceso de formulacién y seguimiento del Plan de
Accion del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal y seguimiento al Plan de
Desarrollo, de acuerdo con los procedimientos, instrumentos y herramientas establecidas por el
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal. 4. Apoyar la elaboracion de los diferentes
informes de relacionados con la ejecucién, seguimiento y financiero de los proyectos de
inversién. 5. Apoyar a la Secretaria Técnica del OCAD de Santiago de Cali. 6. Desarrollar las
demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

ARO 2021

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 4132.010.26.1.763

FECHA DE SUSCRIPCION Agosto 13/2021
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL NIA

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

3de?
Departamento Administrativo de Flaneacién Municipal, CAM Torre Alcaldia. Plsa 10
Tel&fono: 6617055 Fax 8895630 www.cali.gov.co




MINDEPORTE 02.02-2022 17:18
Al Contestar Gite Exta No.; 2022EE0001492 Foli1 Anex:0 FA:D
ORIGEN 270-GRUPQ INTERNG DE TRABAJO CONTRATACICN / YESID HERNANDO CABUYA ORTEZ
DESTINO MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ
ASUNTO CERTIFICACION
QBS

2022EE0001492 R L G ELTE G R

CERTIFICACION CONTRACTUAL
EL SUSCRITO COORDINADOR(A) DEL G.I.T CONTRATACION DEL
MINISTERIO DEL DEPORTE

Certifica que MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 29675534 expedida en suscribié con el MINISTERIO DEL DEPORTE NIT No. 800999306-8 los
siguientes contratos, los cuales contienen:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPSP-458-2021

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES CON EL FIN DE REALIZAR UN
SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES ESCENARIOS DEPORTIVOS EN LA REGION QUE LE SEA
ASIGNADA,

FECHA DE INICIO:15 DE MARZO DE 2021
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar como enlace regional en el departamento del Valle del Cauca en la promoci6n de iniciativas,
actividades, programas, proyectos, convocatorias y eventos de la misién de la entidad, especialmente en
lo correspondiente con las actividades a cargo de la Direccion de Recursos y Herramientas del SND,
trabajando de la mano con Alcaldias, Gobernaciones e Institutos deportivos.

2. Apoyar z la entidad en la gestidn, seguimiento y control contractual y postcontractual de los convenios
y contratos firmados por el Ministerio del Deporte en la region.

4B
3. Apoyar al supervisor del contrato en la consecucién de soportes, documentos, registros fotograficos en
la regién, cuando sea requerido.

4, Apoyar la actualizacién de informacién correspondiente para el inventario de escenarios deportivos de
los territorios que se visiten, conforme a la ficha técnica establecida por la Direccién de Recursos y
Herramientas del SND.

5, Asistir a las reuniones, talleres, encuentros que convoque el supervisor del contrato y/o el director(a)
técnica en desarrollo del objeto contractual y elaborar actas de todas y cada una de las reuniones que se
lleven a cabo, especificando los temas tratados, conclusiones y tareas pendientes, utilizando para los
efectos, el modelo de acta aprobado por el Sistema Integrado de Gestion.

Ministerio del Deporte

Av. 68 N° 55-865 PBX (571) 4377030

Linea de atencion al ciudadano: 018000910237 - (571) 2258747

Correo electrénico: contacto@mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co

Pagina 1 de 2
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6. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con ‘el objeto y las obligaciones del contrato
que realice el supervisor (a) del contrato.

7. Cumplir sus obligaciones sometiéndose a la forma en que la entidad realiza y coordina habitualmente
las actividades al interior de la misma.,

8. Las demds que sean asignadas inherentes a la naturaleza del contrato.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y SIETE
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($39.277.333),

PLAZO: 31 DE DICIEMBRE DE 2021
ESTADO: TERMINADOC

Cordialmente;

B S BN A R SR
Elaboré: MELBA CAROLINA VENEGAS VASQUEZ

Archivado en!

Dependencia: 270 - GRUPO INTERNO DE TRABAJO CONTRATACION

Serig: 270-170-CONTRATOS J 270-170-045-CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYD
Expediente; CERTIFICACIONES DE CONTRATOS

ENCUESTA DE PERCEPCION DE CALIDAD:

Estimado ciudadano, lo invitamos a diligenciar la encuesta en el siguiente link:
https://eesdoc.mindeporte.gov.co/SGD WEB/www/survey.isp?t=t%2By7ij1SWSF67QVh%2BtPB%2Bw%3D %3D

Ministerio del Deporte

Av. 68 N° 55-65 PBX {571) 4377030

Linea de atencion al cludadano: 018000910237 - (571) 2258747

Correo electrnico; contacto@mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

MAJAD1.04.03.18.P05.FO1

" (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
_ RLCALDIA LD
imn:mmmm' CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FecHADE
GESTIGEIél%gh?IgOON}:%h‘:gJ%?JEEATIVA CONVEN[O EI:XITSEAS&EN 01/oct/2019
Prestar servicios profesionales en la

OBJETO

Subdireccién de Planificacion del Territorio
del Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal

PLAZO (DESDE — HASTA)

14/AGO/2021 HASTA 30/SEP/2021

WVALOR

$8.576.000

[VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA

(APLICA PARA CONTRATOS EN N/A

EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA PARA| ¢4 576 000

CONTRATOS EJECUTADOS) AR
. ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA 100%

CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

{ NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE ,

'OBLIGACIONES ESPECIFICAS .

1. Realizar la formulacion, estructuracion y |a inscripcion de los. proyectos de inversion del
Departamento Administrativo aplicando los procedimientos, instrumentos y herramientas
establecidas, incluyendo los del seguimiento y evaluacion a la implementacién del plan de
Gestion Integral de Residuos - PGIRS. 2. Realizar el framite y gestidn de las modificaciones de
los proyectos de inversion del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal aplicando
jos instrumentos y herramientas establecidas, incluyendo los del seguimiento y evaluacion a [a
implementacién del plan de Gestién Integral de Residuos - PGIRS. 3. Apoyar el proceso de
formulacion y seguimiento del Plan de Accion del Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal y seguimiento al Plan de Desarrollo, de acuerdo con los procedimientos, instrumentos
y herramientas establecidas por el Departamento Administrativo de Planeacion Municipal como
también los del seguimiento y evaluacion a la implementacién del plan de Gestion Integral de
Residuas - PGIRS. 4. Apoyar la elaboracién de los diferentes informes de relacionados con la
ejecucién, seguimiento y financiero de los proyectos de inversion, incluyendo los del seguimiento
y evaluacion a la implementacion del plan de Gestion Integral de Residuos - PGIRS. 5. Apoyar a
la Secretaria Técnica del OCAD de Santiago de Cali. 6. Desarrollar las demds actividades que le
sean asignadas acordes con el objeto del contrato. 7. Y las demas actividades que determine la
Subdireccién de Planificacion del Territorio del Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal para apoyar el seguimiento y evaluacion a la implementacién del plan de Gestion
Integral de Residuos - PGIRS.

ANO 2021
Prestar servicios profesionales en Ila
TIPO Subdireccion de Planificacion del Territorio del
Departamento Administrativo de Planeacion
Municipal.

4de?
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, CAM Turre Alcaldla. Piso 10
Teléfono; 6817055 Fax 8895630 www.cali.gov.co




EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOG!A INDUSTRIAL
SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ con cédula de ciudadanfa niimero 29675534 de
Palmira — Valle del Cauca, suscribi6 con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los siguientes contratos
de prestacion de servicios personales regulado por [a Ley 80 de 1593 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

Contrato de prestacién de servicios CO1.PCCNTR.2315521 del 08 de marze de 2021, con periodo de
ejecucién del 09 de marzo de 2021 al 20 de diclembre de 2021, cuyo objeto contractual es: Prestar los
servicios profesionales en el apoyo y asesorfas necesarias a Integrantes de unidades productivas en sus
procesos de fortalecimiento para |a formalizacidn, erecimiento y escalabilidad empresarial de acuerdo con el
establecido en la guia para |a ejecucidn del Programa SER, en |a modalidad presencial y/o a distancla, por un
valor total de $37°600.000 m/cte., y honaorarios mensuales por valor de $4°000,000 m/cte.

Obligaciones Especificas:

1 Apoyar al Dinamizador Rural de Centro - SER en la planeacién de la atencién y seguimiento al
fortalecimiento empresarial de las unidades productivas creadas. 2 Realizar la planeacién anual de sus
actividades y cumplimiento de metas e indicadores de acuerdo con las herramientas dispuestas por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento - programa SER. 3 Realizar el anélisis y prospectiva de las
oportunidades de negocios regionales como insumo para la oferta regional de proyectos, presentando
avances al Dinamizador Rural de Centro SER mensualmente. 4 Cumplir con los procesos y procedimientos
establecidos en el Sistema Integrado de Gestidén y Autocontrol (SIGA), diligenciando los formatos
establecidos de acuerdo con lo establecido en la Guia de Ejecucién del programa SER. 5 Diagnosticar las
necesidades de formacién y de asesorfa técnica de las unidades productivas y empresas creadas, para
determinar el apoyo de instructores y/o plan de formacién complementaria. 6 Definir con el emprendedor
los indicadores que permitan medir la evolucién de la empresa durante el proceso de acompafiamiento
dado por el SENA enfocado especialmente en crecimiento en ventas, generacion de emplec y trabajo
decente, acceso a mercados, presentacién a fuentes de financiacion entre otros. 7 Elaborar el informe
integral de cierre de la asesorfa de las unidades productivas fortalecidas 8 Presentar oportunamente
informes al Dinamizador Rural de Centro SER, a fa Coordinacidn Académicay a la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, en los formatos y plazos establecidos con calidad y oportunidad segtin lineamientos. 9
Garantizar la adecuada y oportuna alimentacién de los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de la
informacion de !a ejecucién del programa, tales CompromiSO y otros dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA, informando a los supervisores de contrato la falta de esta informacién por el
contratista. 10 Apoyar la formulacién de planes de negocio para Fondeo Emprender cuando se requiera
dentro del plan de accién de la unidad productiva a fortalecer. 11 Presentar mensualmente agenda y
cronograma de prestacién de servicios. 12 Asistir a las visitas de seguimiento y a las videoconferencias

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion Calle 40 No.30 44 Palmira Valle,- PBX {57 2) 2750968 Ext.23708

www.sena.edu.co
® @ @© SENAComunica
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definidas y programadas por la subdireccién de centro, Dinamizador rural regional SER o la coordinacién
nacional de emprendimiento, asi como foros, seminarios, transferencias metodoldgicas, cursos virtuales,
comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento. 13 Articular y organizar eventos para la
participacién de los emprendedaores en actividades que permitan acceder a la dinamizacién comercial
(incluyendo el fomento y uso de plataformas virtuales), y financiera de sus iniciativas productivas que se
encuentran en proceso de fortalecimiento empresarial. 14 Articular con el equipo SBDC de Centro para la
formalizacién de unidades productivas, la presentacion de planes de negocio a las convocatorias fondo
emprender asf como la identificacién de otras fuentes de financiacién disponibles para los diferentes tipos
de unldades productivas a su cargo, formular los planes de negocios y/o instrumentos para aplicar a las
diversas fuentes, y acompafiar en la postulacién a las convocatorias a por lo menos 3 unidades productivas
asi como en |a ejecucién de los recursos asignados en la vigencia. 15 Consolidar mensualmente el portafolio
de evidencias para cada unidad productiva con las siguientes evidencias: Productos verificables: Estructura
de seguimiento integrada publicada en drive donde se medira el proceso y los siguientes indicadores de
gestion aplicables a cada unidad productiva y soportados con evidencia objetiva respecto a: - 160 horas de
asesorfa / mes, directa a las UP asignadas. - Evidencias de ventas - Generacion de. trabajo decente -
Evidencias Accesc a fuentes de financlacién - Evidencias de acuerdos comerciales {incluye fomento a
plataformas virtuales) - Evidencias de eventos de fortalecimiento - Estructura organizacional. - Plan
reactivacién econémica - Informe final por cada unidad productiva - Otros determinados por la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento

Se expide en la ciudad de Palmira, a solicitud de !a interesada, de acuerdo con la informacién registrada en

el sisterna On-base, a los 23 dfas del mes de diciembre de 2021.

Firmado digitalmente

' por Johnnatan

* Andres Figueroa
Hidalgo

~~Fechar2021.12.24
/’f 09:32:12 -05'00"
JOHNNATAN ANDRES FIGUEROA HIDALGO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion Calle 40 No.30 44 Palmira Valle,- PBX (57 2) 2750968 Ext.23708

www.sena.edu.co
®E O SENAComunica




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS
i ! (SISTEDA, SGC Y MECI) VERSION 1
< A.#wamlﬁ-gﬁ# ALl
ANTIAGO.DE € CERTIFICACION DE CONTRATO/ | rechape |
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | -O1/oct/2019
GESTION CGONTRACTUAL ‘VIGENCIA

— regional, realizando las actas derivadas de dichos comités. 3. Brindar apoyo técnico enla|
elaboracién de las actas del Comité de Movilidad Nivel Directivo. 4. Brindar apoyo en la
elaboracion de los informes de gestién del equipo de apoyo al proyecto Tren de Cercanias del”
Valle. 5. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

ANO 2020

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
No. | 4132.010.26.1.982

FECHA DE SUSCRIPCION Octubre 31 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL

CONSORCIO O UNION TEMPORAL NIA

Prestar en la Subdireccién de Planificacién del
Territorioc del DAPM, los servicios profesionales
OBJETO como Administradora de empresas en relacién
con la Consalidacién del modelo de movilidad
sostenible en Cali. BP - 26003413

PLAZO (DESDE — HASTA) 'DESDE 07/NOV/2020 HASTA 30/DIC/2020 -
VALOR $8.438.940

VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A

(APLICA

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS) $ 8.439.940

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA

CONTRATOS EJECUTADOS) 100%

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Gestionar la informacion de movilidad del municipio de Palmira, para la actualizacién de
indicadores de movilidad en las lineas de transperte no motorizado, transporte ptiblico, transporte
privado, externalidades de! transporte y gestién publica de la movilidad, para el Observatorio de
Movilidad Sostenible MOVIS, el Expediente Municipal y los proyectos de integracion regional en
los que participe el Departamento Administrativo de Planeacién. 2. Hacer parte de la mesa
técnica del comité de los proyectos estratégicos de movilidad de ambito urbano — regional,
realizando las actas derivadas de dichos comités. 3. Elaborar los informes de gestién del equipo
de apoyo al proyecto Tren de Cercanfas del Valle. 4. Brindar apoyo en la recopilacion de
informacién secundaria de movilidad, elaboracién de oficios para la solicitud de informacion y
seguimiento a los mismos. 5. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas por el

supervisor del contrato.

2de?

Departamento Administrativo de Planeacién Municipal, GAM Torre Alcaldia. Piso 10
Tel&fono: 6617055 Fax 8895630 www.cali.gov.co
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Certificacion 233 de 2020

LA SUSCRITA DIRECTORA REGIONAL {E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR -

Que e! (la) sefior(a) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 29675634, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada porla Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus deméas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion;

1, Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 1405791 del 25 de febrero de 2020.

Ohjeto: Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a los integrantes de
las unidades productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER, en sus procesos de
fortalecimiento para la formalizacién, crecimiento y escalabilidad empresarial de acuerdo a los
lineamientos fijados por la entidad.

Plazo: Nueve {09) meses, Veintidés (22) dias, contados a partir de la fecha de inicio del contrato sin
exceder el 31 de diciembre de 2020.

Fecha de Inicio de Ejecucion: Nueve (09) de marzo de 2020.

Fecha de Terminacién de Contrato: Treinta y Uno (31) de diciembre.de 2020 (En Ejecucion).
Término de ejecucién: Nueve (09) meses, Veintidds (22) dlas

Obligaciones especificas:

1) Apoyar al lider de red regional y al profesional de apoyo regional - SER en la planeacion de la
atencion y seguimiento al fortalecimiento empresarial de las unidades productivas creadas. 2)
Apoyar a los emprendedores integrantes de las unidades productivas en sus procesos de
fortalecimiento empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la coordinacién nacional de
emprendimiento - programa SER. 3) Realizar la planeacién anual de sus actividades y cumplimiento
de metas e indicadores de acuerdo a las herramientas dispuestas por la coordinacién nacional de
emprendimiento - programa SER. 4) Apoyar en la preparacion de las unidades productivas y
empresas rurales creadas para la participacion en eventos comerciales y gestion de clientes de
orden regional y nacional. 5) Realizar el analisis y prospectiva de las oportunidades de negocios
regionales como insumo para la oferta regional de proyectos, presentando avances al profesional
de Apoyo Regional - SER mensualmente. 6) Cumplir con los procesos y procedimientos establecidos
en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA), diligenciando los formatos establecidos.
7) Analizar y presentar informe del estado de los indicadores de cada unidad productiva y empresa
atendida, arrojado por la herramienta de diagnéstico establecida por el SENA. 8) Diagnosticar las
necesidades de formacion y de asesoria técnica de las unidades productivas y empresas creadas,
para determinar el apoyo de instructores y/o plan de formacion complementaria. 8) Concertar,
socializar y hacer acompafiamiento a la implementacién de los planes de accion que se deban
ejecutar en cada unidad productiva de acuerdo al diagnéstico realizado. 10) Definir con el

Direccion Regional Valle del Cauca
Calie 52 # 2bis -15, Ciudad Cali - Valle. - PBX (572) 4315800
www.sena.edu.co
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SERNA

emprendedor los indicadores que permitan medir Ja evolucion de la empresa durante el proceso de
acompafiamiento dado por el SENA enfocado especialmente en crecimiento en ventas, generacion
de empleo y trabajo decents, acceso a mercados, presentacion a fuentes de financiacion entre otros.
11) Elaborar y presentar los informes mensuales de seguimiento de las unidades productivas
acompafiadas en los formatos establecidos por la coordinacion nacional de emprendimiento -
programa SER con calidad y oportunidad. 12) Elaborar el informe integral de clerre de la asesoria
de las unidades productivas fortalecidas. 13) Presentar oportunamente informes al profesional de
apoyo regional SER y a la coordinacién nacional de emprendimiento, en los formatos y plazos
establecidos con calidad y oportunidad segtin lineamientos. 14) Garantizar la adecuada y oportuna
alimentacion de los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de la informacién de la ejecucion
del programa, tales COMPROMISO v otros dispuestos de manera temporal o permanente por el
SENA, informando a los supervisores de contrato |a falta de esta informacion por el contratista. 15)
Apoyar [a formulacion de planes de negocio para Fondo Emprender cuando se requiera dentro del
plan de accién de la unidad productiva a fortalecer. 16) Asistir mensualmente a los comités de
planeacién y seguimiento citados por el Profesional de Apoyo Regional - SER. 17) Presentar
mensualmente agenda y cronograma de prestacion de servicios. 18) Asistir a las visitas de
seguimiento y a las videoconferencias definidas y programadas por el profesional de apoyo regional
- SER o la coordinacién nacional de emprendimiento. 19) Participar activamente en ferias, ruedas
de negocio, financieras y todo tipo de eventos propios o de otras entidades que promuevan la
difusién y la comercializacion de bienes y servicios de las unidades productivas y empresas
acompafadas. 20) Realizar e! registro oportuno y con calidad de las actividades realizas en las
plataformas y/o herramientas establecidas por la entidad. 21) Realizar la gestién para la inscripcion
de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para promover la insercién
laboral rural. 22) Asistir y participar en los foros, seminarios, transferencias metodoldgicas, cursos
virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sean convocados por
la direccion regional y la coordinacion nacional de emprendimiento. 23) Apoyar en los procesos
administrativos concernientes al proceso de fortalecimiento que requiera el profesional de apoyo
regional - SER, para la correcta ejecucion del programa SER. 24) Articutar con el equipo SBDC para
la formalizacién de unidades praductivas, la presentacién de planes de negocio a las convocatorias
fondo emprender asi como la identificacidén de otras fuentes de financiacion disponibles para los
diferentes tipos de unidades productivas a su cargo, formular los planes de negocics ylo
instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompafiar en la postulacion a las convocatorias
a por lo menos 3 unidades productivas asi como en la ejecucién de los recursos asignados en la
vigencia. 25) E! contratista se compromete a cumplir con la entrega de los siguientes productos, a
los cuales se les hara verificacién del avance y cumplimiento de manera mensual y al finalizar cada
ciclo de atencion por el profesional de apoyo regional - SER y el supervisor de contrato. Productos
verificables: Estructura de seguimiento integrada publicada en drive donde se medira el proceso y
los siguientes indicadores de gestion aplicables a cada unidad productiva y soportados con evidencia
objetiva respecto a: 160 horas de asesoria / mes directa a las UP asignadas. Evidencias de ventas,
Generacién de trabajo decente. Evidencias Acceso a fuentes de financiacion. Evidencias de
acuerdos comerciales. Evidencias de eventos de fortalecimiento. Estructura organizacional. Informe
final por cada unidad productiva. Otros determinados por la Coordinacion Nacicnal de
Emprendimiento. 26) Consolidar el portafolio de evidenctas para cada una de las Unidades
Productivas en proceso de fortalecimiento, con base a los lineamientos de entregables y del
procedimiento de fortalecimiento a Unidades Productivas, segun los lineamientos de gestion
documental del Centro de formacion asignado, y de la Direccién General. 27) Presentar al
profesional de apoyo misional de centro las necesidades de asistencia técnica de las unidades
productivas en fortalecimiento a fin de articular el desarrollo del plan de asistencia técnica con
AGROSENA. 28) Participar en las reuniones de seguimiento convocadas por el Subdirector de
Centro, Coordinador Académico, lider de red SBDC.

Direccion Regional Valle del Cauca
Calle 52 # 2bis -15, Ciudad Cali - Valle. - PBX (572) 4315800
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ps de todos:

Valor: Ei valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es (o fue) maximo de Treinta y
Ocho Millones Ochocientos Mil Pesos M/Cte ($38.800.000).

Se expide a salicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 24 dias de Diciembre de 2020.

Firmado

¥ digitalmente por
yAura Elvira
Narvaez Agudelo
- ecﬁa’QOZO 12.24

fyy 08:01:20 -05'00°

AURA ELVIRA NARVAEZ AGUDELO
Directora (E) Regional Valle

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
NIT: 899.999.034-1

O Proyectd: Martha Isabel Garcia
Reviss: Casar Augusto Victorla Cardona

Direccion Regional Valle del Cauca Great. §
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MINDEPORTE 18-02-2021 11:11
Al Gontastar Clia Este No.: 2021EEQ002136 Fol:1 Anex:0 FA:D
ORIGEN 270-GRUPQ INTERNO DE TRABAJO CONTRATACIGN 7 FABIAN DARIO ROMERC MORENG
DESTINO MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ
ASUNTO CERTIFICACION
OBS

2021EE0002136 1 O R

CERTIFICACION CONTRACTUAL
EL SUSCRITO COORDINADOR(A) DEL G.I.T CONTRATACION DEL
MINISTERIO DEL DEPORTE

Certifica que MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de cindadanfa
No. 29.675.534 expedida en suscribio con el MINISTERIO DEL DEPORTE NIT No. 899999306-8
los siguientes contratos, los cuales contienen:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPSP-397-2020

O OBJETO: Prestar servicios profesionales apoyando el seguimiento de las actividades a cargo de la
direccién de récursos y herramientas en la regién que le sea asignada.

| FECHA DE INICIO: 1 de abril de 2020
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo profesional en la proyeccion, revision de documentos, actos administrativos,
correspondientes a la entidad, especialmente a la Direccién de Recursos y Herramicntas del SND.

2. Apoyar en la promocién de iniciativas, programas, proyectos, convocatorias y eventos de la misién de
la entidad, especialmente en lo correspondiente con las actividades a cargo de la Direccidn de Recursos y
Herramientas del SND, trabajando de la mano con Alcaldfas, Gobernaciones e Institutos deportivos.

3. Adelantar las actividades en el departamento de Valle del Cauca como enlace regional, con el objetivo
de desarrollar funciones propias de la misién de la entidad, especialmente la Direccién de Recursos y
Herramientas del SND.

4. Apoyar a la entidad en el seguimiento y control de los convenios y contratos firmados por Ia entidad en

O la region.

5. Apovar la recoleccién de informacién correspondiente para el inventario de escenarios deportivos de
los territorios que se visiten, conforme a la ficha técnica establecida por la Direccién de Recursos y
Herramientas del SND.

6. Presentar un informe mensual de actividades y/o cuando lo determine la Direccién de Recursos y
Herramientas del Sistema Nacional del Deporte, sobre el desarrollo del objeto del presente contrato, junto
con los pagos efectuados al sistema de seguridad social en salud y pensién, de conformidad con las

Ministeric del Deporte

Av. 88 N° 55-65 PBX (571) 4377030

Linea de atencion al ciudadano: 018000910237 - (571) 2258747

Correo electrénico: contacto@mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co
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normas vigentes, el cual se requerird para acceder a la cancelacion de los honorarios acordados. Estas
labores se enmarcardn en lo establecido institucionalmente en el manual de contratacion de la entidad
vigente y en las normas de contratacién piiblica aplicables.

7. Entregar a la Direccién de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte en el informe
mensual y/o cuando esta lo requiera, tn BACK UP que contenga los GESDOC generados, los. correos.
electrénicos enviados y recibidos, los documentos, comunicaciones internas o externas que se realicen en
desarrollo del objeto del confrato. )

8. Asistir a las reuniones, talleres, encuentros que convoque el supervisor del contrato y/o el director(a)
técnica en desarrollo del objeto contractual y elaborar actas de todas y cada una de las reuniones que se
lleven a cabo, especificando los temas tratados, conclusiones y tareas pendientes, utilizando para los
.efectos, el modelo de acta aprobado por el Sistema Integrado de Gestidn.

9. Custodiar, y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
implementacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio objeto del presente contrato.

10. Apoyar a la Direccién de Recursos y Herramientas del Sistema Nacional del Deporte con la
realizacién de advertencias respecto de posibles fallas en el desarrollo de procesos y procedimientos de la

O entidad, al igual que proponer acciones correctivas y de mejora.

11. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y Ias obligaciones del contrato
que realice el supervisor (a) del contrato.

12. Cumplir sus obligaciones sometiéndose & la forma en que la entidad realiza y coordina habitualmente
las actividades al interior de la misma.

13. Las demas que sean asignadas inherentes a la naturaleza del contrato.

PLAZO: 31 de diciembre de 2020

|
|
VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000).
|
| ESTADO: Terminado

|

Cordialmente;

Ministerio del Deporte

Av. 68 N° 55-65 PBX (571) 4377030

Linea de atencidn al ciudadano: 018000910237 - {671) 2258747

Correo elecirénico: contacto@mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co
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Cogacgnadﬁrégg g JLT. Contratacion

Omero ivloreno

Elaboré: Luz Angela Alvarez

Archivado en:

Dependencia: 270 - GRUPO INTERNO DE TRABAJO CONTRATACION

Serie: 270-170-CONTRATOS / 270-170-045-CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES O DE APOYO

Expediente: CERTIFICACIONES DE CONTRATOS

Ministerio de! Deporte

Av. 68 N° 55-85 PBX (571) 4377030

Linea de atencidn al ciudadano; 018000910237 - (571) 2258747

Correo electrénico: contacto@mindeporte.gov.co, pagina web: www.mindeporte.gov.co



_ ALTALDIA DE
SANTIAGO DE-CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL

CERTIFICACION DE CONTRATOQ/ | FECHADE
CONVENIO

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAG1.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1

ENTRADAEN 01/0cf2019
VIGENCIA

La suscrita JEFE DE OFICINA DE LA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL, con base en la
informacién que reposa en el archivo de gestion de contratacién, hace constar que

ARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, portadora de la cédula de ciudadania No.

/M 29675534, suscribié con este Departamento Administrativo, los siguientes.contratos:

ANO 2020

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
"[No. 4132.010.26.1.436

FECHA DE SUSCRIPCION Mayo 11 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL

N/A

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

OBJETO

Prestar en la Subdireccion- de Planificacion del
Territorio del DAPM, los servicios profesionales

| como Administradora de empresas en relacion con

el estudio complementano del modelo de movilidad
sostenlble establecidos en el PIMU BP — 26001686.

| PLAZO (DESDE - HASTA)

DESDE 13!MAY12020 HASTA 3OIJUN12020

VALOR $12,659,910
VALOR EJECUTADG HASTA LA FECHA '
(APLICA PARA CONTRATOS EN N/A
EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA |o) co 010
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) 0%
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) 100%
OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la gestién de informacién de movilidad de! municipio de Palmira, para la
actualizacion de indicadores de movilidad en las lineas de transporte no motorizado, transporte
publico, transporte privado, externalidades del transporte y gestion ptiblica de la movilidad, para
el Observatorio de Movilidad Sostenible MOVIS, el Expediente Municipal y los proyectos de
integracién regional en los que participe el Departamento Administrativo de Planeacion. 2. Hacer
parte de la mesa técnica del comité de los proyectos estratégicos de movilidad de ambito urbano

1de?

Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, CAM Torre Alcaldia, Piso 10
Teléfono: 6617055 Fax 8895630 www.cali.gov.co




5 [ Departamento del Valle del
?M Canca Cédigo: FO-M9-P2-26 /
iy CERTIFICACION Version: 01 l
¢ CONTRATC PRESTAGION DE _
’ SERVICIOS Y :"etahga‘fzm de aprobacion:
] 2
Gobernacién MINIMA CUANTIA 9 7
l NIT, 830399029-5 Figia Tde 1 i J

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

La sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ , identificada con cedula de
ciudadania No 29.675.534 expedida en Palmira Valle, estuvo vinculada al
Departamento Administrativo de Planeacién con el siguiente contrato de prestacion de
Servicios, bajo la modalidad de “prestacién de servicios Profesicnales’, en las
siguientes condiciones:

« Contrato de Prestacién de Servicios Numero: 0200-18-11-2034 del 19 de
Enero de. 2018 v .

Fecha de Inicio contrato 0200-18-11-2034: 23 de enero 2018 —~
Fecha de Terminacién: 29 de Junio de 2018™. ~~

Valor Total del Contrato; $25.680.000 <"

CDP: 5500000061 del 02.01. 2018 &""___

RPC: 4500023147 del 23.01.2018 &=

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como adminisiradora de empresas en el
Departamento Administrativo de Planeacion para la implementacién del Sistema deCmr""
monitoreo, seguimiento y control del Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del

Cauca 2018-2019.

ACTIVIDADES GENERALES:
A) Presentar los informes requeridos por el drea supervisora para el seguimiento de las

tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por ra2zon del contrato llegue a conocer, obligacién
debera ser cumplida por el CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor N
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asunfos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as}
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién

Este documenio as propiedad de la Adminisiracidn Central del Depertamento del Valte del Cauci, Prohibida sy alteracldn o

modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacidn de [a sefora Gobernadora. pagina {. dad
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de! mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere Jugar. D)
Custodiar, preservar y portar 1a tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a [a finalizacidn del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1983, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordeantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a
su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo can los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondienie a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) El
CONTRATISTA antes de liniciar la ejecuclén contractual deberd informar al
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental -
con una antelacion minima de 30 dias a su ccurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramiles carrespondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones, 1) Las obligaciones que se deriven del presente
coniralo deberan prestarse en la oportunidad requerida por la enfidad, de tal manera
que se garantice {a continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se
campromele a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a eslos Jugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales
como Casco, Botas, Gafas protecloras, elc, K} El CONTRATISTA se compromete a
tramitar y enlregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en
primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacidn el Departamento Administrative de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L} El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y sus normas reglamentarias, M) El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competenies por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la

Eslo documento es propiedad do la Adminisitacién Contral del Departamonle de! Valle dol Couca. Prohiblda su aleracion o
modificacién par cualyutior madio, sin pravia rulorlzacidn de la sefora Goboarnadora, Pagina 2de 4
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. Bepartamento del Valle del
Cauca

Cadigo: FO-M3-P2-26

= % Version, 01
E\E‘ § CERTIFICACION _
: CONTRATO PRESTACION DE p— o Sprobacion;
SERVICIOS Y o017
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 390359029-5 Pzigina 3de 1 J

Administracion o a terceros. Igualmente ser4 responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrafo
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambioc de
regimen ante la DIAN dentro de los términos que oforga la ley y a reportar dicha
situacién al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para lo cual
aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
confarmidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 de! Estaiuto
Tributario, O) El CONTRATISTA se compromele a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT, P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Adminisirativa de Planeacion
Departamental para realizar sus aclividades. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas
de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
nimero de cuenta bancaria de ahorro o carriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara e! formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido e! Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o
formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS :

1. Apoyar en el menitoreo, seguimlento y evaluacion del plan de desarrollo 2016-
2019 “El Valle esta en vos”,

2. Apoyar al equipo técnico designado para tal fin en el seguimiento a metas de
resgltado y metas de producto del plan de desarrollo 2016-2019 “El Valle esta en
vos”,

3. Apoyar en todas las reuniones propuestas por la Subdireccion refacionadas con
monitoreos seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo el Valle esta en vos.

Este documonto es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valia del Cauca. Prohibida su alterzcién o

modificacién por cualquier medip, sin previa autorizacin de Ia sefiora Gobarnadora. .
Pigina3de 4
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4. Carga de toda la informacion necesaria para el funcionamiento y operatividad de
la ficha técnica del indicador FT1 en la herramienia de sisiematizacion para el
monitoreo, seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo Territorial.

5. Gumplir con las obligaciones a su cargo, asl mismo cumplir con las instrucciones
que le imparta el supervisor del contralo que tenga relacién directa con el objeto
contractual,

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en Santiago de Cali a los Cinco (5)
dias del mes de Julio de 2018,
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Palmira, febrero 11 de 2020

-~
( Cessia

, | Infegraies SAS

A quien pueda interesar

Ceesta Integrales SAS certifica que la sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE
RODRIGUEZ, identificada con cedula de Ciudadania No. 29.675.534 de Palmira,
labora con nuestra empresa desde el dia primero (01) de mayo de 2017 hasta el
dia 31 de octubre de 2018, desempefiandose en el cargo de Asesora de
mercadeo, llevando a cabo las siguientes funciones; desarrollo de planes de
competitividad, estudios, informes, propuestas y resuitados de mercadeo, con un
salario de un millén quinientos mil de pesos -(1.500.000), con un contrato por
prestacién de servicios, demostrando sobre su permanencia responsabilidad,
honestidad y dedicacidn.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que se crean
conveniente.,

ORLANDO GARZON MOLINA

GERENTE GENERAL
CESSTA INTEGRALES 5.A.5
NIT. 300928871 -5

CONTACTO
Direccidn: Calle 44 # 28 - 136 Palmira (V) - Cel.: 314 2328822 - 317 6726602
Email: cesstaintegrales@gmail.com




FUNDACION
UNIVERSIDAD
DEL VALLE

LIDERAZGO CON
PROYECCION SOCIAL

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVAY OPERATIVADE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA

NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA VIVIANA EUSSE

CEDULA DE CIUDADANIA:  29.675.534 -

H

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
FECHA DEL CONTRATO: Julio 25 de 2019 hasta el Noviembre 30 de 2019

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus serviclos profesionales como
ADMINSITRADOR DE EMPRESAS dentro del contrato interadministrativo No.
1.130.02-59.2-1890 de 12 de febrero de 2019, suscrito entre el Departamento
Administrativo de Planeacidn del Valle del Cauca y la Fundacién Universidad del Valle,
el cual tiene por objeto “Estructuracién y/o validacidn, técnica, financiera, ambiental,
social, predial y legal de proyectos de inversidn que fortalezcan las funciones
misionales e institucionales del departamento del valle del cauca, de conformidad a los
lineamientos del departamento nacional de planeacidn y las normas precedentes
jurisprudenciales aplicables a la matetia en cuestién”

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago.de: Cali, a los Veintisiete (27) dias
del mes de Febrero de 2020, a peticidn del interesado.

Atentamente,

e FundacionUniversidad del Malle ..

: . ' Carvera 27 No. 4 -15 PBX: 331 BOO4 - 554 5579/8%
E-mail: contacto@fundacionunivalle.org
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EL SUSCRIYO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION EMPRESARIAL
CAMINOS FUNEC-ESAL

NIT. No. 9003971687 . %

CERTIFICA

Que Ia sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, idenlificada con cédula de
cludadania No, 29.675.534 expedida en Palmird (V), de profesion Administradora de
Empresas, entre el primerc (01) de Noviembre de 2018 y el Yreinta y uno (31) de
Diciembre de 2019, labord en nuestra entidad en el cargo de asesora y gestora
empresarial, con contrato de prestacion de servicios ¥ con un salario de dos millones

de pesos ($ 2,000.000), cumpliendo con todos los requeriniientos de manera oportuna,
Hevendo a cabo de manera eficaz sus funciones,

Funciones desarrolladas:

« Asesoramiento en dreas administrativas, legal, financiera, contable y de

mercadeo para implementacién de ideas de negocios

Asesoramienlo y acompafiiamiento a emprendedores en sus iniciativas
empresariales,

» [dentificacién de nichos y oporlunidades de mercado para productos y servicios

» Establecimiento de estrategias para el posicionamiento y sostenibilided de
productos ylo servicios en ef mercado

» Generacldn y evaluacidn de esiralegias de soslenibilidad financisra para los
diferentes negocios i .

-

Se expide 1a presente cerlificacion a solicitud del interesads, en la cludad de Palmira
{V) a Jos diecisiele {17) dias de} mes de enero de! afio 2020

Alentamente,

-

RGE Fmgt..mng A.

irector Ejecutivo
FUNDACION EMPRESARIAL CAMINOS




TECRA

TRAINING SYSTEM

Nit. 901.080.774-2

AQUIEN PUEDA INTERESAR

"

Que {a sefiora MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania No.
79 675534 de Palmita, lsbora desde el 02 de enero hasta @ 31 de octubre de 2017,
desempefdndose on ol carge de Asesora Administrativa.

Se destacé por ser una persona honesta, respansable, cumplidora de sus deberes, realizanda las
slguientes funclones:
1. Disefiar, gestionar y hacer sepuimients al plan de accién formulade para la empresa.
2. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones regueridas para lograr su
cumplimiento.
3. Dizgnosticar las necesidades de formacidn de los trahajadores y reatizar secciones
enirenatniente para fortaleces su competenda.
4. Y demds funciones que el gerente asigne.
Para constancia se firma en Ja ciudad de Palmira el dia velntiocho: {28} del mes de noviembre de
2017,

Cardiahnente,

mmr&ann ;

TRAIRIAG SYSTEMS
- 901.080.774-2
A et

ANDRES FELIPE SANCHEZ
GERENTE

Carrera 27 No. 21553
Barsio Bl Recreo
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EL SUSCRITO GERENTE DEL IMDER PALMIRA

HACE CONSTAR

Que el{a) sefior(a) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, Identificado(a) con cedula
de cludadanfa No. 20.675.534, presto sus serviclos de apoyo en los procesos
administrativos del area deportiva de Imder Palmira, con una aslgnacién mensual por
. valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL'PESOS MCTE. ($1:900.000) en los sigulentes

periodos:
DE (DD/MM/AA) HASTA (DDIMM/AA)
o
15/02/2016 30/07/2016
05[0812016 ’ 15/12/2016
O 02/0212017 02/08/2017
16/08/2017 16/12/2017 P
Para mayor constancia se firma en Palmira & los Cuatro (04) dias dei mes de Enero de /
2018.
Cordialmente,

Calle 27#356-00 / Tel. 2884002~ 2864(103‘ L F
Imderpal@pmall iww‘lmdarpazmjﬁgw‘cq -
Codigo Postal 763633 / Palmira - Valle del c_:_augg; :
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Liberlad y Orden _ R
La Repriblica de Colombia

) E Ministerio de Educacidn WNacional .
y en su nombre el

‘" Colegio Cooperativo Champagnat
Ve Palmira - Valle

w23 Antorizado por la Secretaria de Bducacion Departamental, Segin
" Resofizciones No. 0319 de[05 de Marzo de 1984 0468 del 07 de Jurmio de 1993

Teniendo En Cuenta que:

. Martha Viviana Eusse Rodriguez

Identificads con Cédud de Cindadania N° 29.675.534 de @almira (Valle)

: Q:'enniné Satisfactoriamente los Estudios correspondientes a la Educacion Secundaria
- yfue aprobado en todas lus pruebas y exgmenes reglamentarios, fe confiere el titulo de

"

-Bachiller jlcad‘é‘mico , S

Por faber cursado y aprobado {os estudios correspondien tes al nivel B .
s Educacién Media Vocacional, segiin [os planes y programas vigentes A .
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La ‘Repubﬂm@e @oiombua

Mlinisterio de Lducacion Racional v en su nombre la

Universidad Santiago de¢ Cali -

Con “RPersonerfa Juridica Vo, 2800 de 1959 del Ministerio d¢ Justicia
O Confiere el Titulo d¢
Adminigiradora e Empresas —
Martha lﬁmmr@a ‘iEHﬁﬁP iﬂmirtgmzz

C.C.N« 29.675.534

IEn testimonio O¢ ello se expide ¢l presente Diploma en Santiago G¢ Cali,

®) \ Yalle del Cauca, ¢l dia 21°0cl mes de Abril de 2017
- i -
A&"Q M Rectar (E) "
. .2 " " Carlos Andrés Pérez Galindo i
:“:_: w '5,': ": . Recwr de La Univenidad ¢ v -

s p-,,_RusolucIan R- 066
T de Abnl 20 de 20IT
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Aniversidad éémtiagu e Cali

Ehucacion Continuada
PHBace congtar que:

Martha Winiana Eusse Rodriguez |

C.C. P0n. 29675534 —
Asistis al *

Biglomado en Alta Gerenria

GON UNA INTENSIDAD DE 150 HORAS "
EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA EN LA CIUDAD DE CALL A LOS22DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2016

T R

Dij r Géneral de
Extensiéoy Proyeccion Social
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El {la) suscritola) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, identificado(a) con C.C No. 29.675.534 de
Palmira (Valle), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2018, al Departamento
del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consuitar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro {4) meses a partir del inicio de
la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 5 de Enero del 2026

Firma y=03\\o- U'\M&O’:bc/w&y&

Nombre MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ

Ne de Cédula ~ 29.675.534 de Paimira (Valle)




5/1/26, 3:06 p.m. Constilta da Inhablildades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

/
Que siendo las 15:05:34 horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de civdadania No. 29675534,
Apellidos y Nombras EUSSE RODRIGUEZ MARTHA VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD s

La presente consulta se tendrd en conslderacidn por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacidn es exclusivamentie dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

EMLACES DE INTERES
> Porialweb DUIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

®@®®

Consulta de Inhabilldades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

€ 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupe Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones DIiN

policia,gov.co:80B0K KPweBVhT1RECH2il 924 1h6BUB-mxInkTRI_UXZ4MX1asRASIB20698171

i



6/1/26, 10:08 a.m. Policia Nacional de Colombia

L

DE COLOMBIA -

POLICIA NACIONAL Dz

Consulta €n linea de Antecedentes PFnaIes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que-siendo las 10:07:40 AM horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con:
B Cédula de Ciudadania N° 29675534 ~
Apellidos y Nombres: EUSSE RODRIGUEZ MARTHA VIVIANA

N.O"I"IENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES -
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

s

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte, Constitucional, la leyenda *‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
DAU.T ORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
_ | antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. o

e,

s

Esta consulta es vélida siempre y cuando el himero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordganamiento constitucional.

Si- tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
“instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
25 barrio Modelia, Bogota D.C,
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pm y.
200 pma 500 pm

Linea de atencitn al ciudadano;
5T59700 ext. 30552 (Bagota)
FResto del pais:018000 310 112
E-mail: difin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps:!!aﬁtecadentps.policfa.gov.oo:TOOSNVebJudiciallformAntecedentes.xhtml

T2




Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

; A Consulta Ciudadano \

| a Policia Nacional de Colombia informa: P

Que a la fecha, 05/01/2026 01:55:59 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 29675534 y Nombre:
O MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ. .~

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. -~

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 131741521 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ : e it b 1 5k AN et i gt e e e el bt e e o s st
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
13:51:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ot a1

GENERRAL DE L& KACION No. 287597641

Bagota DC, 05 de enero del 2026 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR1}, el(la) sefior(a) MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado(a) con Gédula de ciudadanta nimero 29675534:
7

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES V4

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Ctando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exilan para su desempefio ausencia de antecedenles, se ceriificaran todas las anotaciones que
figuren en el reglsira, Anterior, de acuerdo a los Incisas 30. y 4o. del arficulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlens las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repaticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca Iz Constitucin Polltica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida sjecutoria recibidas de las autoridades nacionales calombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de confratas con al
Estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina wab:

O https:ffwww.pracuraduria.gov.ca/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con Ef Ciudadano {G)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn de Relaclonamiento con e} Ciudadano.
Linea gratulta 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C,
www. procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

/
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 13:53:02, el nimero de identificacién, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA —
REPORTADO COMO RESFONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 29675534 7 . _
Codigo de Verificacion 20675534260105135302

i

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacior o i 1ero consignados en el

E
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢
4

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ja firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos'f_ los efectos leg
%

A}

b
-

at

HERNAN GUILLERMOQ JOJOA SANTACRUZ.
Contralor Delegado

Generd: WEB

- OO -

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogatd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con namero de
ﬁ%néig(gaglgn CC 29675534, NO SE ENCUENTRA INSCRITQ EN EL REGISTRO DE DEUDQRES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Termitorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/01/2026 02:03 PM Ve

Cddigo Verificacion: CNL1MUTHS5.J
Vilida hasta: 05/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMODS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facuitado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
04413 otorgada a MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ/, con la cédula de
ciudadania No. 2967553/4, se encuenfra vigente.

Que MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ, no tiene registradas sanciones
ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administraciéon de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
104413 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 47 del 27 de Noviembre de 2017.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el cinco (05) de Enero de
2026.

La presente certificacién tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicién.

» s g o
@ Eﬂﬁﬂgﬂgﬁﬂ'ﬂ& Fecha: 05-01-2026 01:48:32 PM
“ VAT L ORI

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 310845

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena valldez juridica vy
probatoria. Su impresidn seri tenlda en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccidn hitpsiditramites.cpae.gov.cofpublic?show=verifyCerlification e ingrese et
siguienta cddigo de verificacién:

310845-29675534-CP

Cpae.gav.co
Tetéfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionatusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



Santiago de Cali, 06 enero 2026

A

v

Yo, MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 29675534, “de Palmira en calidad de proponente —~contratista para.
La suscripcion de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
Con el Departamento Administrativo De Desarrollo Institucional, manifiesto de
manera previa, expresa y voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de
manera

Personal dlrecto efectuaré, mes-a mes durante el'término de la relacién contractual

el pago total de [os aportes al Sistema de. Proteccion Social Integral, en la cuantia y
monto que indique la Planilla Integrada de Liquidagion de Aportes (SOJ), tipo de
aportante contratista, ad]untando la misma al contratante y en todo caso cargandcla
a la plataforma del SECOP ll, ¢on el comprobante de.pago previo al pago de cada
cuota. -

-

-

Proponente -Contratista :




