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Villavicencio, 13 de enero de 2025

ASUNTO: PROPUESTA ECONGCMICA : %r )
it i on %

i i

Con el fin de acompariar su gestién contractual y administrativa pongo a su disposicion mi
oferta de| PRESTAR SERVICIOS | PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO| FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
OPERACIG)NAL DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIC DE
VILLAVICENCIO META, la cual plantep en |os siguientes términos:

ﬂ&

1. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Villavicencio (Meta) Lot s a—? d

2. DUTLACIC')N: Cinco (5) Meses

3 VALOR el valor de la propuesta que se presenta ante usted es por la suma de

* %‘ i ??*i‘i‘i VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($22 500.000).

4, FOIT.MA DE PAGO: El Municipip pagara al CONTRATISTA el valor de! contrato en

' Cinco (5) mensualidades vencidas por el valor de CUANTRO MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS M NEDA CORRIENTE ($4.500. 000), previo infornme
de actlwdades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
corfespondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro e informe del supervisor de
cump]nmlento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratlsta El ditimo

Pl s
gl L Eaitf
s Eg@é? fe pago’sé& realizara con acta de terminacién.

\ DATOS BASICOS: JAINE FRANCISCO CABRERA HURTADO
01 .; ¢ ¢
C.C: 1.121/887.222 de Villavicencio. { i
DIRECCION DE RESIDENCIA: Cll 14 N.18E-286
: MQMERO DE;CELULAR: 3212410829
CORREO ELECTONICO: jaimecabrerah@hotmail.com
[t Booos
Y ST TRt .

. K (%19” i
CLS & @ﬁ/
Ing. O
g -
MARISTELLA SANTANA TORRES | . &)
LSecretaria de Infraestructura \&
*if'At aldiaidg Viilavicencio i
Meta
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ASI MISMO DECLARO: ; .

1. que esta propuesta y el confrato que llegare a celebrarse solo compromete al
9 firmante de esta carta . |
. 2. que utilizare todos mis conocimientos en el apoyo del Municipio y ejerceré todas
las actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un amblente de ‘
cordialidad y respeto para los demas. ;

3. Que guardare la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos gue me
sean enfregados o gue tenga conocimiento con ocasion de la ejecucmn de[
contrato. g BRI <

4. Que ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comerc;al en esta
propuesta ni el contrato probable que de ella se derive. : {

. 5. Que conozco la informacién general y demas documentos y que acepto los ‘
%‘ﬁﬁ T reqUISItos en ellos contenidos.

6. Que he estudiado cuidadosamente los documentos necesarios para Ia elaboracion
del contrato y renuncio a cualquier reclamacion por 1gnoran01a errénea
interpretacién de los mismos. |

7. Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad e 1ncompat|b|[1dad senaladas i
en la Ley y que no me encuentro en ninguno de los eventos de’ prohlblcmnes LT
especiales para contratar. ;

8. Que no he sido sancionado mediante Acto Administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial en ninguna época.
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oLee :
< : 9. Que me comprometo a constituir las fianzas requeridas y a suscrlblrgestas dentro
de los términos establecidos para ello ; : .
10. Que no he sido declarado responsable fiscalmente por la Contralorla General de |
Republica. ; .
; e g bl ;
ARSI
i
: |
E :
.-%ii:‘.- 2 « ! '!
MR 3 T a - ' !

JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO
- . C.C: 1.121.887.222 de Villavicencio.. Ao % §€=’Ji= mh 1
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FORMATQ COMPLETO

HOJA

{Leves 190 de

Pers

. DE VIDA

ona Natural
1905, 480 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

s

B 1 P DATOS PERSONALES

§ S
‘ ; H 'ES i b= L %%.!
PRIMERAPELLIDO ; SEGUNDO APELLIDD (O DE CASADAY NOMBRES
CABRERA, i HURTADO b JAIME FRANCISCO
DOCUMENTO DE .'DENT.'HCACION . GENERO NACIONALIDAD ) PAIS )
cc, ) cE. pas .. () No. 11zibe7222 FOOM® M) coL (R Exmanere () cotomsi ’
UBRETA-ILITAR  *y w1 i ) '
PRIMERA CLASE O * SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1121887222 D.M, 5
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO T DIRECEION DE CORRESPONDENGIA
; ' - CALLE{14 18 E26 NA .
FECHA ¢ - pia MES | 04 [ANg | 1os2
pAls | COLOMBIA il PAIS. - coLomBiA DEPTO | META R !
;C - kY 3 = EN
DEPTO i{ META ] . MUNICIPIO  VILLAVICENCIO :
(
MUNICIPI]O VILLAVICENCIO TELEFDNO 6748264 ] EMAIL  Jalmecabrerah@hotmall.com
., ,p -
FORMAGION ACADEMICA ’ - '
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
' MARQLIECON UNAX a ULTIMO GRADO APRGBADO ( LOS GRADOS DE Jlo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIAY MEDA)
33 e ! EDUCACION BASICA ‘ Tifilb osTENBO | BﬁSICA SECUNDAREA‘W%
| PRIMARIA ' - Ty WBSECUNDARIA MEDIA FECHADEGRADD  * -
voliz [ e [w | s o | 7 | el | e 10° o wes | 12 | avo | 2008
\
1 s I
] EDUCAgidN SUPERIOR (PFEGRADO Y POSTGRADO) ‘ vt
1\ BILIGENCIE £STE PUNTO EN ESTRIGTO ORDEN GRONGLOGICO, EN MOPALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECIilICA) P 1L reonoLosIcA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) ’
§ .
ES (ESPECIALIZACION) ¢ MG (MAESTRIA O MAGISTER) HOC (DOCTORADO © PHD) .
REMCTQNE AL FRENTE ELNOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ($1 [ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY), . Bt o ;
i - - F, N:-": P ' r
( &ﬁl 3‘3: N o
‘' MoDALIDAD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS E5TUDIO&O TITULO 4|,  TERMINACION | vy pE yARJETA
ACADEMICA, , APRD&ADOS OBTENIDO 7 PROFESIONAL
! I . S N MES ARO - o
: ' FAESTRIA EN TECNOLOGIAS DE LA
||_POSTGRADQ 2 X INEORMACION GEOGRAFICA
T : ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE .
1 PoSTGRARO « |2 7} X INLGRUACION GECGRAFICA 03 2025 | No aplica
7 T ESPECIALIZACION EN FORMULACION Y
POSTGRADO 2 X EVALUAGION DE PROYECTOS 08 2016
PREGRADO 10 | X INGENIERIA AMBIENTAL 06 2015 | 25238321248 GND

E

b

EDUCACION

DILJGENGIIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC; EN LA MODALIDA
TR_DES (EDUCAGION PARA EU

INF {ED@JGAG!ON INFORMAL)

2
"

i de

-1 %

= «mmx-

B

:
;
'
!
)
|

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUM

6N PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

D, ESCRIBA:
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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L B ! i } EMPLEC|C CONTRATO ANTERIOR
¢ - N -
: ! EMPRES’.OENTIDAD . ‘!a o . PUBLICA PRIVADA. | PAIS v+ » s X - -
‘ { Telrd Tegl ARD : - " X COLOMBIA  Tory ™7y ep T %s{ L4k .
- T ——— . -
b || cEPaRiAMENTO muicweio . Lhoe v .77 .| CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD f_%, . A
s || META % Yos oy : YILLAVICENCIO e T : )
b TELEFON:JS‘ s o ;)4 N, .+ FECHADEINGRES® ™ | &~ « -« fe IAIERE FECHA UERETIRG‘ o .
i 32124103‘9 ’ . . 71 ; ; = " 7 -
l. | . o | 23 | Mes |l-0a] ano | a0as -} o | Tor | mes| Joz | a0 [ve. 2008
CARGOIICONTRATOAGTUAL 1, * DEPENDENCIA +1 .o .o DIRECCION * .1 * 5 g
‘{.ggﬁceﬁsuﬁ RsleH ‘éfk%% W " |AREA MiSIONAL . > ANILLOVIAL Bao S i
! - EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
. | EMPrESAcENTIDAD < ¢ { . .- | PUBLICA | PrivabA | eafs T e .
) | AGENC!A NACIONAL DE TIEIIQRAS «éwr . X rolcoLomBlA < L o- e . e
1 = -~ - - - A4 L
P . - N -
{ '| DEPARTAMENT® MUNICIEIO. J - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD ol
.r ; [BOSOTA[PC. BOGOTA-DIG 4w - . L K3 & ?r*é"%;ﬁﬁ‘g%
P TELEEDINOS - ¢ . ~  FECHA BEINGRESC ~ . - FECHA DERETIRQ __ * . i
Py ‘ 2 I i J 2w | Mesl 40 |- Ae |3, 024 | Drasf | tes | 12 -| - adg | #2004
* | GARGOXG CONTRATO ACTUAL  * v +| DEPENDENCIA- R DIRECCIGN e = .
. ' | CONSULTORSIG, - "AREA MISIONAL 3 ' _ |ANILOVIAL - . . ",
. ki L ok : ; *
Y .g :
" 2
¥
N 1 ]
by ' * . .
‘ : ' [ b bR
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3212410829 Din | 19 [ mes| oo | ano| 2023 pia [ 30 | mes [ 12 [ 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PPROFESIONAL ESPECIALIZADO

ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA

CARRERA 39 28C 47 barrio 7 de agoslo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
FONDO DE PATRIMONIO NATURAL

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

GUAINIA INIRIDA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO

7562602 pia | 21 | mes| o2 | aro | 2023 ia | o0a | tres| o6 [ a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

‘CONSULTOR

AREA MISIONAL

CALLE 72 12 85 Edificio Skandia

EMPLEO Q CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6625151 ia [ 19 | mes| o8 | ano| 2022 pia | 26 | mes| 09 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

'CONSULTOR SENNOVA CARRERA 48 7 40 Urbanizacion Guayuriba-Villavicencio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO GAITAN

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD

META PUERTO GAITAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3203750721 Dia | 19 I Mes | 01 | Afio ] 2022 Dia l 18 ] Mes ! 06 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PPROFESIONAL ESPECIALIZADO

4143. SECRETARIA DE EDUCACION

CALLE 10 10 60 Barric Centro

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ASORINOQUIA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 10 | mes | o1 | ado | 2022 pia | 15 [ mes[ 03 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATOQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

‘CONSULTOR

ADMINISTRATIVA-PLANEACION
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Hiyre % £ ’ FORMATO COMPLETO
lE l
HOJA DE VIDA
‘ Persona Natural
i ! (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) s ) N 1y
4 : b L' . * r 1-:1’}
i
: EMPLEO|G CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENJBLE DELAREAIDE X COLOMBIA
. |MANEJO ESPECIAL LA MACARENA '
! DEPAR AMENTO RN T MUN{CJPJ’O CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD -
L[ META S Eat YILLAVICENCIO i
" [7ecéronos FECHA BE INGRESO FECHA DE RETIRO
5730420 : Dia| 20 [ Mes|| 10 [ ao| 2021 | Dia | 28 | Mes| 12 | ao | 2021
CARGO'A GONTRA 70 AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PLANEACION CARRERA 44 C 33 B 24 barza| Villavicendio
EMPLEQ|O CONTRATO ANTERIOR P e 1, . ! TS
EMPRESA O ENTIDAD Puatica | Privapa | pals : B
GORPGRACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA|DE, X COLOMBIA .
MANEJQ) ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO i MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META t VILLAVICENGIO
Jl|7Eterdiios; + - TRl i ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO fa
erebaae i pla | 10 | mes|] o2 [ ano] 20210 | pe| 09 | mes| w0 | am | a0z
CARGO,0, CONTRATOAGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE P ANEACION GARRERA 44 C33 B 24
\
“ i EMPLEO[O CONTRATO ANTERIOR
r | EMPRESA OENTIDAD - POBLICA | PRVADA | PAIS . . . "
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA|DE X COLOMBIA : )
MANEJO ESPECIAL LA MACARENA _ : B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRGONIGO ENTIDAD
META ! VILLAVICENCIO
| reLéronos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
" 6730420, § i - | o | 27 [ ses|| o7 | ane]| 2020 | ]| 28 | tes]| | Aﬁa | 2021 -
. Hlthraoiot GONTRATOACTUAL 1 DEPENDENCIA DIRECGION S
) CONTRATISTA D OFICINA'DE PLANEACION CARRERA 44 C 33 B 24 barzal Vlllav}cenc]o
1
; 1r i EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR
| emerESA 0 ERTIDAD PUBLICA | FRIVADA | Pals .
| CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREADE X COLOMBIA
| MANEJO ESPECIAL | A MACARENA 3
DEPARTAMENTO , MUNICIPIO CORREC ELECTRONIGO ENTIDAD 1. * ks
META ! VILLAVICENCIO . - : + “
TELEFONDS : . FECHA IJE INGRESO FECHA DE RETIRO
6730420 4 Daf 18 | Mes[i o2 [ ao] 200 | D[ 16 | Mes| or | a0 | 2020
CARGO U}CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE PLANEACION CARRERA 44 C° 33 B - 24 Barrio Barzal
1 L EMPLEQ [ CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD < PusLibA | PRivaDA | Pals
FINTRAG '} PROGRANA DE ALIANZAS COMERCIALES" X COLOMBIA
DEPARTAMENTO % MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META | GRANADA
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO . Btie
[ ST
8277585 ; ora | 21 | Mes{{or | ao| 2ote [ D[ 28 [ mes] 12 | am | 2018
CARGO OCONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . . | oimeccion
PPROFES|ONAL ESPECIALIZADO AREAMISIONAL 5~ CARRERA 7 74B 56 Piso 15
i
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v FORMATO COMPLETO
t 1
C, .
HOJA DE VIDA
_ : Persona Natural . b Lo
H 2 r eEe M E
! ! (Layas 190 dp 1095, 489 y 443 de 1998) . L n
+
T EMPLEQ D CONTRATO.ANTERIOR
EMPRESAO ENTIDADY  F o v . Ty oal e PUBLIEA | PRIVADA, | PAlS RS eon
JASORINOQUIA™ ., ok Tt R N % . |coLomBA - N EA
\-] ¥hog :'3"-( - SR e bR . T 4 < P e Ll - _ — - . _ e
ki ”Bfﬁﬁﬁ”AwENma Hide 3o * |npusicieo, 5 - N S CORREO BLECTRONICO ENTIDAD . ) fj%
H META ;E~ . . » |MILLAVICENCIO . . p . .7
¢ = “ - - N
TELEFONDS o - ] . FECHA EINGRESQ __* _FECHADERETIRO
afiggsdage - U b ; éora | 10 | Mos. | o?" [-ap0 [ 2019 | o | 20 | es 7712, | | Ao [ -~ 2010
- - A ;
.. | chreoblcontrATO ACTUAL « < <| DEPENDENGIA *. . w< ¢ . |DIREGGION. . LA
. |'GONSULTOR .- L. 2. | AREA SISTEMAS DEINFORMAO]ON N CARRERA33A45A>1 Edi Liano Alo A]JE?NZBaEnu ca%%@ .
) EMPLEO D CONTRATO ANTERIGR 3 & i
EJPRESA O ENTIDAD - | : o | Postica | prvapa |pals . ) ) .
FINTRAG } PROGRAMA DE ALIANZAS COMERCIALES? % “f 7 4y “g*  |colomer o o e
“ - A R | 3 - - - et
! ~ T - . S R N %
i DEPARTAMENTO A . MUNICIPIO‘; - iy T e CORREC ELECTRON{CO ENTIDAD «  »  * »“%%x
AMER ke PR GRANADA 1. SR o o
BTELEFORDS R T L «___ FECHADEINGRESO _. . "FECHA DERETIRO. - =i
"te2rrsesky . . o |l ] 2t | tes| [ ao] 2019, | o | 30 | #es| oa | Ao | 208 £
" | GARGQ O[GONTRATO ACTUAL > . | PEPENDENCIA & 5 e DIRECCION -« . w» sy
PPROFESJONAL ESPECIALIZADG . ., [AREA MISIONAL - ~| CARRERA 7 748 56 Piso {5 s
EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRES) 0 ENTIDAD, Cp o | puBkioa 1 PrivapA | pals, “a §i5 i
ALGALDI,%DE VILLAVICENCED e xE * | coLomBIA > R
i DE’PART ENTOT MUNICIPIQ ) . - | corrREC ELECTRONICO ENTIDAD -
o |mETA F’ - VILLAVICENCIO . * | ., - . L - . . .
. { rELEFONDS . i FECHA DE INGRESG %, . FEGHA DERETIRG __* -
lgﬁﬁaﬂg'ﬁ‘“{ Ty QAL; "pig | 09| Mes. || 11 [ ano ] 2ot | D[ 25 | mes| a2 | g [- > aota ;"j’
i CARGDOCONTRATOACTUAL BEPENDENCIA b 2 DIRECCION BN ;
"FRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL * | SECRETARIADE MEDIO BMBJENTE . , . | CALLE 40 33 64.CENTRO . :
E i EMPLEQ [0 CONTRATO ANTERIOR
' | EMPRESAOQENTIDAD . |e . i PUBLIEA | .PRIVADA | PAlS™ - = ] - T
| | ECODESARROLLO INGENERIA S.A.5 JREE A + 5 . |coLomsia . \ st
. | DEPARTAMENTO . ﬁlumcrmo - . CORREQ ELECTRGNIGQENTIDAD %Ma 3 - %’é
" 1| META, o ) + ;) [VILLAVICERGlo ", E e . E e . . E
\ i‘TELEFO’ND-S : .t < . * _ ~FECHADEINGRESO ., - (. FECHADERETIRO
t s < ! L= - - - - - =
| 3parassis e Die | <20 | #es|[[-02 [ ama| 2018 [ o | do- | mes| g2 | amo [~ 2018
i 1 chreOD CONTRATOACTUAL . DEPENDENCIA *  s- _|DIRECCION . - Loy s ta
LB : . A I - . - : A
;%15‘??"‘5%9'}5? ONALESPECIANIZADD, AREAMISIONAL. =} o % CALLE 5 24 § Barrio Camoa ) o w
;f R ; EMPLEQ [0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDADE i . |~ PuBLIGA | PRIVADA | PAlS- . < < oo . s e ey s
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

FORMAT® COMPLETO -
|' HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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L. ENCUENTRO DENTROC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

| MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 _ NO __ M
i ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
' LA ADMINISTRACION PUBLICA . :
r - PR
9y -5 o2
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS|POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO, UNICO DE HGJA DE VIDA, SONZs|
VERACE?. (ARTICULO 50, DE LA LEY 1S0/26). B H .
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Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-12-17 22:04
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1121887222
Lugarde nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Lugar de domicilio
”afs COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Direccion ["Calle 40 No 33-64 Centro"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

‘Fipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019; Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019 a contmuac:on procedo'

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal 0 por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
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] ' — L TE 5 N
g T 1. m om s ~CONCEPTO .4 .. VALOR 3 s sy
Salario:s y de}*nés ingresos! laborales $29.940.000,00
Cesantfas e iﬂntereses de cesantfas ) e Ly or e By
Gastos de rebresentacmn’
Artiendos | f $5.810.000,00
: H(gpo;gnos }E' P ; "
Otros i mgresos y rentas (
! l TOTAL $35.750.000,00
| Las cuentasfbancarias de'las que soy titular en Colombia y en el exterior son: Y S
£ j . - ‘ - ’ ” e e = . war -z &
: - A , . Saldo total de la ¢llentda diciembre 31 del afio
o T£p0 de cuenta, { Sede de la cuepta (Pais) 5 . » Inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00
i ! %i] 3’[{?}% ?-‘ S t ot ,
‘ Mis blene; patrimonialessson los siguientes:
] i Tipo gg bien 1 Pafs * Deppitamento. Munigipio ~ Valor ’
: » [Tk 4 : L Edd i
| SROSAL ORET 1 coLowmsia META VILLAVICENCIO $30.000.000,00
9 APARTAMENTO |1  cOLOMBIA META VILLAVICENCIO $140.000.000,00 |
jor R |
Mis ag:reenc{:ias y obligaci;ones vigentes a la fecha son:
l R R Concepto T~ Saldo 3
G B b ]
| i ;
; !
: | I ,
| ; '~
T ar—
w* } 1.2, PARTI@PA@!ON EN JU’NT%% CONSEJOS, C( 'CORPORACIONES 3001EDADE§“;!\?E}0 ASocioiolEs % - B

L

|
l
|
?

o e fld flaf 1 K

+ ” Versién 4.3 - Agosto 2024

i ; l H Lfi,| l i :Ll ’
Tengo partlc|pacnon enj ntas consejos o directivos:

Sf

No | X

Enla actua(idad participc!: como miembro de |as sigulentes Juntas o Consejos Directivos:

Tenhgo participacién en gorporaciones, sociedades y asogiaciones:
i

l !

v pEad s 4o . L - N
“ Nombre edtrdadomshtﬂcmn 4+ Organo Calidad de miembro ’ “ Pals~ - .
[} s ! . . . gt
; i il Pt
i ;
[
; ]
TR P ‘
f"z'%"g-’ %if‘% l ) -i i b
! f

j Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sodledades y/o asoclaciones:

si Noi X

s
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Nombre corporacion,

) i Tipo | Calidad de socio Pais
sociedad o asociacidn |

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIV|DADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollande de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

AR b oAl B R L | S Pl B S she L
.)e acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de heche o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S N

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: l .
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numeroc

.escrfpcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTEiS POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5
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Mnacional ¢ extranjera), y a continuacién describo cém

I‘Tps I

-
!
]
i

X
i

* primero cn’m que son sUsceptibIes de generar conilicit

. ;
|

A con’{inué_cién presento la informacion de los parient

De acuerdo con la Ley 2003 de 20"19 los congres

consangumldad segunclo de afinidad y primero civil si
actividad que desempenan.

o5 hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
y de interés frente. a la labor o acfividad que da'sempfeﬁo:

Istas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

ERE 8 ! “Tipo de 3 =
EParentesccg Pariente documento de D )%%Tt?g;%gg% 13;% Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad PR
I ;
: ;
:- 4 o : ,;j&
> [] e
i
1 hr & Py i e
bl F - WM. 2.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRODELRNO ANTERIOR =
) E ] cd pove
‘ . £ . ! p " . .
Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta: directiva o socio !’de gremio, sindicato, sociedad; asociacién, grupe socfal u organizacién con s No

animod o sin nimo de lucro y esto puede infiuir en mis
cargo actual

Dentro del ; ano anterlorthve jnterés directo o actué comad

decisiones y acciones en el desempefio de mi

w

representante, asésor, presidente, gerente, director, miembro de junta
_directiva o.soc;o de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin énimo de lucro
b puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

¢ "

iy

£ % N
Ty 3 B i1 Y
| . 2.4. OTRASINVERSIONES A
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X . . . B
| ; A
Los fldEICOp‘lISOS y encargos fiductarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:
Nombré‘ile[ fideicomiso o Calidad ! =
- gencaago fiduciario alida e Valor gt Pals
EFR }5 it
' {
i ! .
; !
: : -
' . | ( be o
. }
LI
rerengo Inversiones en Colombia o en el exterior: Si Noel X | .
! i .

NS W p - "
. ;Lagjrﬁ‘verslgnkes en bonds, fondos de inversion, fondos de

i

ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia:y en el exterior son:

v

Tipo de inversién -

i

Valor

Pais

nffﬁ-s' -\li o
b

!
{

an

L

[ R SN B R o

N |
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{ e g%;DTONA@,}[abIESqQUEgiFRwEPRES?@:AFEON REDUGCIONES EN LA DECLARACION DE RENT

oot

Realicé donaciones: : Si No | X
{ ]
Lags dlonacéorles:que melrepresentaron reducciones en |a declaracién de renta del tltimo afio gravable son:
" 1.7 H [ g T A . .
. s

T - T N py T v - - i
> Nombre entidad . i - b ~ Valor
t
{ f ¢
i | I o
: | !
| . r . giatl g g 2 g T : P ‘ -
L %#’J!“ | i 18 ey {@}u 2.6; }%ﬁ'ENCIAﬁS CONFLICTOS DE INTERES | e
] E} L -
Tengo potenmales conﬂlctos persona!es de interés: Si No | X

; Los confligtos de mteres pueden generarse a partir de, por ejemplo:

i > Activida les y negocios que realiza o tiene con socio o $ocios de hecho o de derecho. -

P Establecimientos que posee. L et I
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. v

. =Haber hecho parte de ]]Ilstas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

L

‘osi lpotenmales conf[icto!s personales de interés que tengb son:
kR

i ]

k;'
f i
P t
1 r
| |
| ]
i ’ | A T
l i E t »
]
® -. '
1o ] [ l
i{’ L ﬂﬁ?i}_ ?[.J},E : ) ‘ i .
* 1
‘\ 1
L ‘
;‘ ' ! I
| 1
i i
hafr wdd i b : o
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ANEXOS

CORPORACION

Acts

El Consejo Superior de fa Cor
del dia 24 de Agosto de 207

JAIME FRANG

Con  cédula de cludadanl
de Vilavicencio (Meia)

Cumplid saflsfactodamente
estatutos y los regiamentos d

ESPECIALISTA EN FO

En nombre y representacion
y previo juramento de rig
correspondiente registrado
Diplomas de Posigrados en |
de 2014, :

Opelén -de Grado: Dipk
. Empresas,

La Rectora,

Doy Fe,

JAIME FRANC
cc

Secretario Genetal

DE HOJA DE VIDA i

No. 2809
PP
H

1 de Postgrado N 2809

oracién Universitaria del Meta, en su sesidn
4 Acta N° 064, considerando que:

b

i
'ISCO CABRERA HURTADO ! ‘
1 No. 1.121.887.222 de Vilavicencioy natural

fodos los requisitos exigidos por la Ley, los
a la Unlversidad, resuelve otergarie el tifulo de

RMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS S

=

de la CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META
or, la Rectora hizo enfrega del DIPLOMA
en el folio N° 0118-2809 del Libro N° 1 de
3 cludad de Villavicencio, el dia 29 de Agosio

mado en Direccidn en Esiratégica de lus

¥

El Vicerrecior de Postgrados,

SCO CABRERA HURTADO
1.121.887.222

ik

g

UNIVERSITARIA DEL META

B
e

o

L

Wbt

v

S

T

;1“ A%
4 Tag
Y et Fo

e

[N



i_}};-ﬂr g%l.ﬁ if ' 3111 ;:

R o aund
Py
r

RO,

)

s s b e 2 —
———

= ———

Ed f{_
{ ¥
: i
L
£ t
! i
i
fr § 1 ' t
]
i
1
o
l ! ; it
a ;

P
¥

d

- A g:]lmﬁlx
el Mediry
hx'&‘i‘% *’?féf Y “kﬁ
Qﬁnr;mrmm w : g}fama: trel fHlefy

g:i bigdnd de fa sifochintin yne {r mmgr ¢ 1 sﬁm gt plrteettir x g o] o, Sefioifs}

. Faime jfraﬁ’m;” ‘- ta PBurtado

ax%{ ,mimng,gzz 5 b5 Bilabisnucis
 sresnde Ta fulaltha “m,ln $elgnubirax ¥ traflani Jow heafis requisifos quy
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: Etgﬁﬁ'mz& etaifurcisn e %mpwﬁs

Copealist er Formait 9 SEulnbin e Propetos
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- Paime Hrancis

Eu vombre de [a Repriblica de Colowbia

Ministerio De Educaciom Nacional

Yicion N2 2317 el 7 de abril de 1902

“w

antoyizacion del

onfisre az

sen Cabeers Hurdado

Identificado(a) con CC 1121887222 de Villavicencio T

2]

@

Fyt testimonio de eflo se

Rector

2
7
friulo des
[y ? w f
Sitemus e Juformacion
Y fA—
eografics
bxipide, firma vy sella el presente diploma
en [o ciudad de Manizales, Caldas, a los 28 dias del mes de Marzo dz 2025 %‘ .
-
8 “ &
7 o?_{' i
;’f; . Secrelariofal 1‘.‘:?umir.ﬂ{ ‘
L’:

Registradp en el folio 426 del /E’bm de Diplomas N 11 - Acta de Grado N° 12235

’./
Mg,mzat_és,
. )

28 de Marzo de 2025

UNNI-L;ESIDAD =3
MANIZALES g

Vi
By
A

A e
S,
e
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ko
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Facultad Ci

.o A
e e}
« wmir
-~
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- No. 12235

encias e Ingenierias

En la ciudad de Manizales a Jos veintiocho (28) dias del mes de Marzo del

afio dos mil veinticinco (2025),

GEOGR;AFICA al(a)
HURTADO identificado (a) con
expedida en Villavicencio.

,,,".5.3,..‘...,& [

La rectorla de conformidad con |
de 2025[

Tomado' el juramento de rigor, el

. [P ———

i
'
r

titulo de Especialista

La Universidad de Manizales, realizd

Ceremonia de Grado presidida par los directivos de la Institucién, con el fin
de conférir el titulo de ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION |
graduado(d) JAIME FRANCISCO CABRERA

Cédula de ciudadania No. 1121887222

a Resolucion No. G-042 del 28 de Marzo

aprob¢ el mencignado fitulo.

sefior Rector le hizo entrega del diploma

reglstrado en el Folio No. 426 Libro No. 11.

o &ESe fi rma la presente Acta a los veintiocho {28) dias del mes de Marzo del

I ‘afio dos mil veinticinco (2025).

f

{

ot ——— ot e+
~wnirr-

, Duvén Emilio Ramirez Osplna
Rector(a} 5

LI

(K

Luz Eliana Gallego Henao
- Secretano(a) General . y

L
0t g
El graduado(a) cumplid con los requisitos exigidos para el otorgamiento del

A -

4 Pwe
RNy
e

UNIV&ESID/;\D De
MANIZALES

B
P #-gfiirl
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TETRATECH ARL

Fols HY

}
I SR L
t

Que el sefior JAIME FRANCISCO
ciudadania No. 1.121.887.222 de V
CONSULTOR de manera independien
de servicios asf;

C ngétrato ARD-LFP- CNT 00414:
; g@@do de gjecucion: desde el 23 de ¢
arif: |d|ana $301.266
Uerzo: 94 dias habiles

% 1 aj g
IV vel de esf
@\Qalog Total Contrato: $ 28.319.004 (Vv
L WIEECUATRO PESOS MCTE.

,e&.

E[a'borar de manera articulada

plantilla de documento para la

. . elaboracién de salidas gréaficas.
-

implicaciones de estas en los
tenencia, o desarrollo econdmicg
Rejlzisar los instrumentos de plar
mulnicipios de interés del progra
CDA

amzar y estruciurar la inform
hinantes ambientales y los
fgctos de uso del suelo, rest
ec icos ambientales en las zonz

el| Programa, hacer su respect

ama Nuestra Ti

—Contratista para USAID, la Agencia del G
Carrera 7 Nro. 72-13 Pjso 10. Bogotd D.C.

Tetra Tech ARD
OFICINA BOGOTA

—
in.

.
P -
i3
.

o

A

El Departamento de Recursos Humanos
Del Programa Nuestra Tierra Prospera de

ARD Inc! Sucursal Colombia. 3 £
NIT. 830.084.362-2
i : CERTIFICA:

.

CABRERA HURTADO identificado con cédula de
llavicencio presté sus servicios profesionales como
e en esta empresa mediante, un contrato de ?prestaclon
N i-

oA . F4

A ,ﬁd['\dq ’){W
septiembre 2024 hasia el 7 de febrero de 2025.

F

EINTIOCHO MILLONES TRECIENTOS DIECINUEVE

2] nte el contrato desempeno las siguientes actividades:

-

con la autoridad ambiental y el Programa, una
emisién de conceptos técnicos ambientales y la

Rellisar las determinantes ambigntales con presencia en los municipios de interés
dell programa Nuestra Tierra Préspera en jurisdiceién de la CDA y analizar las
procesos de regularizacion del uso, ocupacmn v

en las zonas rurales.

b

e

gacién ambiental y territorial con presencia en Ios
ma Nuestra Tierra Préspera en jurisdiccion de la

acion geografica resultado de la identificacién de las
instrumentos de planeacién para la identificacién de
ricciones ambientales y |a elaboraciéon de conceptos
s de interés del Programa.

va descripcién y del régimen-de usos o restricciones

bientales derivadas de [a zonificacién, seglin el instrumento de planeaciéon que

arra Prospera

vhlerng de Estados Unidos para e] Desarrolio Internacional

wE an
tasd

heo rporar los cruces de las determinantes ambientales de predios y veredas de interés |

-
e

o

4t s
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s e ——— e b o

¥y
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i

T

Realizar moédulos de transfer
capacidades a I‘a Corporacién
obieto contratado, y en temas rg

ari

T—

ETRA TECH AR

responda, e incluir [as dispos
sarrollo. ‘ :

ovar la articulacion y la gesti
re la corporacion auténoma,

el Programa, para afinar planes

v ‘
RS |

r un balance de los diferentes

supongan consideraciones ambi

alizar los desplazamientos a ¢
mpafiamientos requeridos.

ttorial y ambienta] sistemas

‘con el supervisor.

3

Elaborar informé final de la co
lecciones aprendidas, desagreg

etivo de ser réportadas al Co

B

te se expide a solicitud del

lidacion de la cerifi

Ifp.rrhh@fetratech.com o al nimero ¢

"
1

!

t
Cigltally signed by Rosa
Marfa Cortés Cotrea
DNt cn=Rosa Marfa Cortéds
Correa, 0=ARD INC Stctrsal
ofombla, ou=Gerentef
Rq:ursns Humanos, *
mal!%amnes@mlumbla
LFP.com, €=C0
Date 20256207 15:0352

Ié\

A

Tetra Tech ARD
OFICINA BOGOTA

i

ORTES CORREA
éide Recursos Humanos

g%%ucursal Colombla

\

srama Nuestra Ti

Carrera 7 Nro. 72-13 Piso 10. Bogotd D.C.
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~ Contratista para [JSAID, la Agencia del Gg

L

e

—_—

siciones que la autoridad ambiental defermine para su ,

it togEsl s
# 2 1 ’Iig :
® REY
6n interinstitucional, promoviendo espacios de trabajo

as entidades territoriales (Gobernaciéon y municipios) y
de trabajo y actividades conjuntas.

H
H

[

" 3 .
actos adminigtrativos por parte de la Corporacién que
entales en las areas de interés del Programa.

ampo gue haya lugarpara cumplir agendas y/o realizar

i
[

t i
I

encia de conocimiento para el fortalecimiento de

CDA vy entidades territoriales seglin la experticia del

lacionados con normatividad ambiental, ordenamiento

He informacion geografica y las tematicas concertadas

r

I

surjan en la corporacién en funcién de las alianzas
r el programa.

e

i

i

s

nsultoria con un capftulo en el= cual se resa!ten las*
ndo las buenas practicas y recomendacuones con el
ponente CLA,

”:‘*'“I‘*"

interesado el dia 7 de febrero de 2025. ,

cacion  por  favor contactarse
celular 3214229613 — 3134340554,

al correo:
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OBJETO:

! LA COORDINACION F

Que de cenformitiad con la documentacion que reposa en el
CABRERA HURTADO, identificado(a) con CEDULA DE CiU
TERRAS - ANT bntudacs Identificada con NIT No, 800.948.95;

Prestar sl
desarrolio
las metas
integral.

" ‘I !}ESKERQ LLG’R{JRRL

>ARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA

3-8, el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

S Senvicios pmfes:ona!es a la direccion de acceso a tiemas en e
e lag actividades requeridas descle su componente técnico para lograr
planteadas por ef goblemo nacional en ef marco de la reforma rurel

mrmsrﬁmu‘naﬁumcﬁcmm

ol
archivo de la Secretaria General, se \erifics que{JAIME FRANC[SCO‘ :
DADANIA No. 1121887222, suscnb:é cen la AGENCIA NACIONAL DE

VALOR INICIAL DEL CONTRATC:;,

pesos mf
direcios ¢

E valor dlgl contrato a celebrar es hasta por Ja suma de tremta y fres millo
fe ($33,000,000.00) incluidos impuestos, tasas,‘contribuciones, cosfos *

ges og

indirectos a que haya fugar.

e,

lbs‘?
r,I'

igita

ﬁiﬁ%ﬁﬂ@%‘@%ﬁ:

ntiene una firma d

+f i‘ Jg

T

Fuea
ﬂ%@
pudiatiy

i

[Pa——

OBLIGACIONES; PEL CONTRATISTA

7. Las de
sfempre ¥
Ja adectac

6. Aslstir
SLpeniso

5. Asistir
procesos
informacia

4. Brindar]
gjuste de
asignadas

3 Elabor;

més actividades que sean coortiinadas con el supendsor del contrato
cuando guarden relacin directa con el objeto conlractusl, garan!rzando
Ja prestacion del senviclo confratado. :

.

A las reunjones y mesas de trabajo gue sean designadas par parte del
del confrato.

en ef apoyo técnico al componente juridico para, fa resolticion de los
de compra y anyud.'cacrdn de predios, medranfe el summrstrozde Ia
1 necesaria e instimos técnlcos que se requre.ran

apoyo téenico en coordinacion con el supervisor, en la elaboracion y/o
documentos y demds soporfes de fos procedimientos y actividades
del componiente fécnico de viabilidad, -
H

H

ar bases de dalos geograficas, mapas, modsios y demds insumos

seqlin es|

instrumen

ificaciones téenicas.de la ANT, dervacdos de fa gjecucion de los

procedimientos técnicos, que se adelanien desde la Direccion de Acceso a
Tierras, previa coordinacion con ef supendsof,

1. Realizar informes o emiir conceplos: de acuerdo con fa consulfa y anélisis de

05 de planificecion ambiental y temiforial, de conformidad con los

procedimientos y casos especiales de fa Direccion de Acceso a Tieras.

ey

' t
2. Apoyan la revisién y anélisis de! componente técn:'cri a' través del Eqahe_,'b !
Sistemas |de Informacion Geogréfico (SIG), para los diferenfes instrumentos,
procedimientos y casos especlales de la Direccidh da Acceso a Tiemas, en
coordinacitn con ef stivernvisor.

=
it
B

E

FECHA DE Sl%JSCRIPCI{.‘)N

24/1M0/202:

‘_‘t

. DE EJECUCION

¢

f

CUMPLIMIEI\FI'O DE LOS REQUISITOS

28/10/202

| ]

% FECHA DE !NICIO

presen

28/10/202

3 FECHA DE TERMINACION INICIAL ‘31/12/2024

.
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OTRESI No, SlUSCRITO EL:

ADICION:

NO APLICA

PRORRO

5A: NO APLICA
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Linea de atencitn on Bogot
{571 Siﬁs'F;'a&,opciéﬁ 0

N RE AN
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- ) t T MINISTERIO DE AGRICULTURKE
‘ ‘ WY v DESARROLLO RURAL
] { )
! |
|
REDUCCION: $9,533,333.00 L3, § s
H LAY
‘ |
TERMINACION ANTICIPADA suserita el: NA
o NA '
! i
1" 4+ it VALOR FINAL DEL CONTRATO $23,466,667.00 )
ig l'?ﬂ!_ iri.g 1 i .
! FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2024
u :
v ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA
I .
5 o Enix ¥ :i.
Se expide |a pregente solicitud en la cludad de Bogoté a los|14 dias del mes de febrero de 2025 por solicitud del interesado, *
| i
' :
(o : '
Yok ol s .
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i 7 .ciudadania No 1.121,887.222 ex

‘ COLOMEIS, { ’”"'f""“
@ POTENCIA DELA E | PARGUES NACIONALES
A ey

VIDA A

!

l PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA
! DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA .

El Director Territorial Orinoquia de Parques Nacionales Naturales de Colombia,
| en calidad de ordenador del gasto del CONTRATO DE PRESTACION DE
' SERVICIOS GN No. 177 de 2023

+

| CERTIFICA QUE,

|
L

edida en Villavicencio, celebré y ejecuté con
epta entidad el Contrato de Prestacidn de Ser\ncms GN No. 177 de 2023
de fecha 19 de septiembre de 2023, asi:

JAIME FRANCISO CABRERA H;RTADO, quien se identifica con la cédula de

OBJETO: ‘“Prestacidn de servigios profesionales para la concertacién e
implementacién de acuerdos de |voluntades y aiternativas sostembles en el
marco del proyecto de recuperacion de la gobernabilidad def Parquéel ‘Nacional
Natural Sierra de La Macarena.”

%

OB LIGACIONES:

1. Procesar, analizar y consolidar la informacién del dlagnbstico obtenido de
la caracterizacién de las famiias campesinas priorizadas.

| 2. Validar la'informacién cartlzgrafca generada para [a formalizacién del
| acuerdo de cero deforestacion.

3. Acompafiar el desarrollo de los espacios de socializacidn y concertacion
. de los acuerdos vy alternatives sostenibles con [as famillas campesinas.
' Elaborar los documentos | técnicos o registros requeridos para Ia
l concertacion y formalizacion de los acuerdes de voluntades de cero

P

deforestacian,
i 5. Verificar la entrega de los}bienes e insumos adquiridos por parte del
proveedor a la Entidad y a las familias campesinas.
., 6. Desarrollar o acompaiiar los espacios de fortalecimiento de capacidades
en restauracion y sistemas sostenibles de las familias campesinas.
l 7. Apoyar técnicamente los| requerimientos administrativos para la
adquisicidn de bienes o servicios requeridos para la ejecucion del proyecto
denominade “recuperacién de la gobernabilidad (...}".
8. Apoyar la consolidacién de Jos reportes de avance del cumplimiento del
proyecto denominado “recuperacidn de la gobernabilidad (...)" de acuerdo
} con los compromisos adquirjdos para el drea protegida y asignados.
9. Cumplir las demas actividades que le requiera el supervisor relacionado
con ¢l objeto del contrato.

L

. }:VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL

QLIJINIENTOS CUATRO PESQS ($ 22.082,504) M/cte,

VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS (% 6.494.854) M/cte.

PLAZO DEL CONTRATO: TRES (E;B) MESES Y DOCE (12) DIAS, contados a
partlr de la aprobacién de la garantia dnica y previa expedicién del REQ!StI‘O
Presupuestal, . |

¢

{
i
Direccién Territorial Orinoguia Pégina | 1
Direccion: Carrera 39 No. 26C - 47, Vllavicencio - Meta, Colombia
Conmutador: (+57) 601 353 2400
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 129722
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COLOMBIA ]
ﬁ\ﬁ?ﬁfﬁ , CARRAE SN
ECHA DE INIQIO: 19 de septiembre del 2023.
ECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre del 2023. .
""ESTADO: Finalizado.
Se expide en Villavicencio (Meta), el 09 de enero del 2024.
}n H
&
EDGA AYA OSPINA
Director Territorial Orinoquia .
1 .
I;labcré: Revisé: Aprobo:
Lﬁrllka Diaz Algarra ) Sandra liliana Pinzon Rincon Edgar Olaya Ospina
Técnico Administrativo Coordinadora Administrativa y  Director Territorial Orinogufa
Apoyo Contratos-DTOR ) "
Financiera - DTOR
{i ..

AU BN X
i
}
fie * i
‘ .
| S
i
L s 1‘[ '
‘\\.
L}
A
LR Y
1
. bis
. "LDJ rqccién Territorial Orinoquia Pagina | 2

Direccién: Carrera 39 No. 26C - 47, V
Conmutador: {(+57) 601 353 2400
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 12972

llavicencio - Meta, Colombia
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Patrimo
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; PATRINMON!O NATURAL '
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= QUE:LJAIMLE FRANCISCO CABRERA HURTADO id

suscrlblo Y gjecufo con \;li'atnmamo Natura[ Fon
a,,.:‘

. Contrato: No. VA~CCON—DO4 DE 2023
Suscripclén: 22 de febrero de'2023
Termlnaclén. 09 de]unio de:&023

::de‘sarrollo rural MADR y patrimonio natural
departarmento de Guainfa”.

R R Y e s s

e

i Actimdades:{

; .
!

)

Fewl gtk v u-n-:, :‘::‘ .

e

1. Formulacién de un plan operativo que deter

unidad de medida, cantidad, materiales pars
porcentajes mensuales de cumplimientos.

Realizar!el levantamlento de polfgonos B

i 3. Flrjma \ segmm,lento ) los aguerdos voluntaric
oo ecoslstemmos
4, Eiaborar informes mensuales y fmal de- confor

: 5, Lasdemds obllgacmnes re]acmnad?as CO[_I el obj

j este., .an T:w
L Tt ‘«Lw‘
.4 416, Otras qui sean requeridas por el L!der del Pild

l

Para efectos de verificacién 58 sollclta comumcam

i)
Jj\"J: 34 ",(

- L‘i}l"\-f

Y A P

i +
i 14 presefte c{ertsficacion se expide el 07 de septien

Calle 72 N. 12-65 Piso 8, Edi

FONDO PARA LA BIODIVERSIDAD Y AREAS PROTEGIDAS
NIT: 500.064.749-7

3

Certifica que:

entificado con cédula de ciudadanfa No. 1.121.887.222,
do para la Biodiversidad y Areas Protegidas, el siguiente
n: il l,

g

‘Ievantarnlento de polfgono y Zonificacion agroamblental de predios rurales a pequenus
th

235 productwas suscrito entre ministerio de agricultura y
ondo,_pa,ra la biodiversidad y dreas protegidas, en el

s T

<
3
Lt

.
A

'mne" ObJEfIVUS, productos, descripcién de las actividades,
la EJECUCIOH, “verificables con cronograma de ejecucion y

.._-n

onlflcacmn agroamb|ental a 135 pequefios productores

- i
\r

s de cgnservacmn, para el mantenimiento de sus servicios
L)
o
midad con las normas del lcontec para trabajos escritos.
eto contractual y que le sean asignadas en el desarrolio de

1 s .

r agroambiental o el Coordinador del Programa 4

4n telefdnica al nimero 756 2602 extensidn 180y 177 y/o

aI numero ceiular 312 457 98 29 de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

nbre de 2023. : !

negenm

ficio Skandia - Tel. (057 1) 7562602

Bogota,

'
;
4
]
1
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WWW, patrlm,onlonatural arg.co

.C, - Colombia
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Certificacidn No. 501010-515

Que El Sefic
1.121.887.222, Celebré con EL SERVICIO NA:
prestac;lon de servicios personales regulados par la Ley 80 de 1993 (Estatufo General de Contratacion de la -

it

Adriinistracion Publlca)

r JAIME FRANCISCO CABRE

modificada por la Ley 1

normas reglameniarias, como se describe a cont

No. Dei Conf
Objeto:

Fecha de [nicio:
ETe}mmo dé Ejecucion

Fecha de terminacion
Valor:

Obligaciones!

Gl e

AN
o
[ ]

R

~Reglizar contacto inicial de las empres

irato:
. Prestar servicios
* del Ecosistema
. Servicios de la
especializada a
aslgnacion dada
Diecinueve (19)
Eltérmine inicial
de inicio del cont
31 de diciembre
. El valor del cont

1

especfficas del confrato

HACE CONSTAR

. CO1.PCCNTR.3:

EE‘

g

EL SUSCRITO GCOORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SENA
' REGIONAL META

I . L ae
P R

HURTADO, identificado con fa Cedula de Ciudadania No.
IONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente confrato de

150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demés decretos o
nuacion:

28300 del 28 de enero de 2022

profesionales en el Programa de Exfensionismo Tecnologtco
ennova para implementar desde el Centro De quustnai y
egional Meta las actividades relacionadas con la consultoria

las empresas bajo la modalidad virtual de acuerdo con la
esde Direccin General. I

le agosto de Dos Mil Veintidos (2022)

pactado fue de 04 meses y 12 dias, contados a part|r delafecha
rato.

de 2022

ato para todos los efectos legales y fiscales, es de Veintidos

Millones Seiscientos Sesenta Mil Pesos M/CTE ($22.660.000)

bi

¢'~
H ?{;‘5‘

Promover las convocatorias del progrgma de extensionismo tecnolégico a fravés de las diferentes

estrgtegias de divulgacion en fas region

margo de la convocatoria de Extension
definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el
cronograma definidd en el marco del
cen?ros de formacion del SENA asignad
Aotli'ahzar en el sistema de informacién
las empresas y empresarios asignados,
Diagnosticar las empresas asignadas ¢
con Ia metodologla de extensionismo te
sForP'lular el plan de mejora identificando
los formatos definidos para esta activida
y concertarlo con la empresa.

Medir en las empresas asignadas los i
metodo\ogia de extensionismo tecnolog
la Dfrecmon General,

l Minist
v *:. . SERVICIO N

+
~
r*,,.

25 de cobertura asignadas.
as priorizadas y asignadas a las regiones de coberiura en el
ismo Tecnoldgico de acuerdo con los terminos de referencia

inicio y clerre de los acompanamientos de acuerdo con el
orograma de Extensionismo Tecnolégico en |as regionales y
0S. b ;“ 1
del programa de Extensionismo Tecnoldgico la informacion de
on [as herramientas definidas para esta actividad de acuerdo
cnolégico.

los indicadores a evaluar de las empresas asignadas, usando
i de acuerdo con la metodologia de extensionismo tecnoldgico,

ndicadores definidos en el plan de mejora de dcuerdo con la
co, documentando de acuerdo las orientaciones dadas desde
{"i % £ ~:' }

b ’i!,‘

erio de Trahajo
ACIONAL DE APRENDIZAJE ;
Regional Meta -

| Carrera 48 No 7~40 Urbanizacion C
www.sena.edu.co ~Linea gratuita naci

uayuriba-Villavicencio Meta- PBX (57 1).6825151
fonal; 01 80009 10270 GD-F-011V04 Pag. 1
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Certificacion No. 501010-515

wadl ko Sl .
e IR TR Rk SE !
H

Asesorar e implementar la metodologia de extensionismo $ecnolgico a las empresas asignadas por el
dingmizador de extehsionismo tecnoldgico de acuerdo con las orientaciones de Ia Direccion General
Realizar cierre de proceso de acampafjamiento empresarial aplicando los formatos y procedlm[entos
establecidos de acuerdo con el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo
Techoldgico.
Profnover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion en las empresas acompaiiadas
de acyerdo con el cronograma definido n el marco del programa de Extensionismo Tecnologico.
Décurnentar ta infofmacion recolectadd en el procese de acornpafiamiento empresarial, de forma
completa y con critefios de calidad, de facuerdo con las solicitudes del dinamizador de extensionismo
tecrjolagico y las emitidas desde la Diregcion General.

Registrar en el sistema de informacidn del programa las acciones ejecutadas con las empresas
as@nadas de acuerdo con la metoddlogia de extenslonismo tecnolégico, dando cumplimiento al
cronograma definidol para el efecto desde la Direccion General. { s po
Esfablecer comunicacién constante com la persona encargada de la Linea Programética SENNOVA
"Extensmnlsmo Tecnologico” de [a Diregeién General a nivel nacional y a nivel local con el Dinamizador
de Extensionismo Tecnoldgico asignado a su regién/nado.

Parﬁmpar activamente en las-acciones de Extensionismo tecnologice con los equipos SENNOVA de las
regiones de cobertura y en los espacios fjue se promugvan en ef marco de la esfrategia a nivel ‘nacional.
Mantener comunicadion constante v atender las solicltudes y requerimientos de informacién que formule
el djnamizador de extensionismo tecnolggico o la Direccién General.

» (Gererar estrategias que fomenten el cracimisnto y mejora del proceso de consultoria en las regiones
: asignadas.
»  (Gargntizar una disponibilidad para desdrrollar as anteriores obligaciones de 4Q' Horas semanéles bajo
la modalidad virtual. ’
Actualmente|CTO. 3528300 — 2022 se encuentra en ejecucion. Se expide en la Ciudad de Villavicencio, a
et isoliciiud de! interesado (a), de acuerdo con la Informacian registrada en el Sistema On-base del Sena, el 26 de
%f Iseptienibre de 2022. ' )
' 1
‘ i ' f i &
i ) ' ¢! Er £
| ) EBERTH ALFONSO CASTRO MURCIA ¥
, ! Coordinador Grupp de Apoyo Administrativo Mixto
: ‘ Servicio Nacional del Aprendizaje SENA Regional Meta
ARY ;
L;’igg i! o &I pr: -
, ! ,
; . i o f
; 3 . i Wt
‘ét %ﬁ‘ P I’ Ministerio de Trabajo :
i i Ty ; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
, Regional Meta
Carrera 48 No 7-40 Urbanizacion (l;uayuriba-\/illavicencio Meta- PBX (57 1) 6825151
. wvrlw.sena.edu.co <Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GD-F-011 V04 Pag. 2
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1 el Descrrallio de Orinoquia

i
' ASOGIACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO DE LA
'i

s

I
4

ORINOQUIA

5; < ASORINOQUIA

NIT 9

CER]

efior Jaime Francisco Cabrera H
T 121 887.222 de
EMPRESAR]AL PARA EL DESARR

un contrato de prestacién de servici
i los siguiehtes detalles:

|| Contrato’ N° 001.
‘ \
Objetivo. ; Formular
] "
Implementacién de .una estrategia
& ﬁ{sostenlb[e de los bosques, a través
Hamazonia. en los municipios PDET

General db Regalias (SGR) y otras fu

. ———

" ESTADO ACTUAL DEL CONTRATOQO:
DURACIéN DEL CONTRATO: 10 de

; PRODUCTOS ENTREGADOS DE L4

E i {

y . Apoyar la formulacion de (01
ambiental durante la ejecucién
‘ a las diferentes fuentes de fin
; SGR aplicando la metodologf
' debe ser presentado en medi
| soportes analisis de precios u
] Cronograma de actividades,
magnético: CD con los archiv

102 Barrio Caudal .
Villavicencio

Villavicencig,

y estructurar

Cel. (57) 311 495 43 89

00.399.746-3
TFICA QUE:

urtado identificado con cédula de Ciudadania
Suscribidc con la ASOCIACION
OLLO DE LA ORINOQUIA - ASORINOQUIA
b profesionales independientes, de acuerdo a

integralmente el proyecio estratégico
comunitaria para la proteccion y el uso
del uso de productos no maderables de la
del Meta “para ser presentado al Sistema
entes de financiamiento.

): Terminado.
b 'J’ 23 i

Enero del 2022 — 15 de Marzo 2022 ¥

A ASOCIACION A GGGI:

) proyecto de inversion publica del sector
del contrato, que se requiere ser presentado
anciacion del Sistema General de Regalfas-
a general ajustada MGA WEB, el proyecto .
b fisico, en formato Word con los sigujentes
nitarios, Presupuesto, Evaluacién econémica,
Cadena de valor, ficha EBl y en medio
os antes descritos y los anexos adicionales

H

www.asorinoguia.org

Asorinoguia@asorinoguia.org
315326 0000 5, \
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cuando el evaluador del proyecto requiera ajustes a el equipd consultor) | ;ié ’

Pl Se aclara que el contrato de prestacién de servicic que trata la presente .
| %J%} & b gcert:ﬂcac;[@n bajo ninguna circunstancia genera ningln tipo de  relacion  laboral =

. "| entre el CiONTRATISTAyASORINO UIA.

| 1 -

i | . .

La preser| te Certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en la ciudad

{ de V[IIaVIGencm el dia 21 de Junio del 2022, .

t , by ?égg
H .'l j56 E%’ ey

ﬁﬁj ‘?f %; CLARAL TIGIA SERRANO a
bl Directora Ejecutiva
T ASORINOiQUIA ’

- Proyacto: Cla’ludia Gonzalez P.
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para soportar la viabilidad
est'ab[ecida.

Desarrollar y elaborar format
presupuesto, cadena de valor),
actividades y evaluacion econ
Apoyar al equipo consultor &

Perftl Prefactibilidad y viak

Apoyar con el estudio de m
proyecto. »

Actualizar los formatos de
cro'nograma de actividades,

del proyecte de acuerdo a la metodologia

os para la elaboracién de archivos como el
analisis de precios unitarios: cronograma de
Gmica.

n la formulacién del proyecto en la fase de
iidad, para ser presentado a la entidad

i

=rcado y el analisis de precios unitarios del

presupuesto, analisis de precios unitarios,
cadena de valor y evaluamon econdmica,
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P Villavicencio, Meta,

o

E { | Doctor

f T JAIME FRANCISCO €ABRERA HUF
s ity Jalmecabrerah@hotmail.com
#35 iy Cludddi | 5

5.‘ ¥ ]
3 R
b (R [ P

Asunto: Respuesta asoliciiud de cer
con radicado de la entidad N.32838,

Cordial saludo,

La oficina de contratacion de la Corg
Mangjo %Espectal la Macdrena *Ct
certuﬁcaolzen mediante radicado de [
2021; se permite enviar a

!almecab!rera h@hotmail.com
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GORMACARENA

Adolids porez, Frehni07-01-2022, Hora: 10,0943
HMutlioz Redikatdor Enfiads (RT47-2022
PSGETETI2018

R
Ruredtentor

Astinto:
'-.‘zdaueiaméz-

Veostinatarlo; JA(ME FRANCISGN o o

CABTERA HURTARG

Dopendencley SUBLIREGCION ADMINESTRATIVAY PINANCIERA

-
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RTADO

tificacion de Leidy Fernanda Salamanca Morera,
del 24 de Diciembre de 2021,

oracién para ¢l Desarrollo Sostenible del Area de

ORMACARENA®, atendiendo su solicitud de

2 corporacidn N. 32839 el dfa 24 de Diclembre de

cerfificaciéon en archive digital ali
s
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4 Revisar |y verificar diariamente el| aplicativo DOGUNET con el fin de atender los
: fg{ A, {g r%equermeliemos que le sean asignados como PQR y demds asignaciones realizadas por, e
% i?«f‘”‘ﬁ"*” SEE 8l Superwsar@ 8) Acatar los profocolos de bioseguridad implementados por la|
i ‘ Corporat)on,i de acuerdo a la resoigcfén No. 0777 de 2021 emitida por el Ministerio de
o Salud y Protecelén Social. 7) Las demds obligaciones que le sean asignadas tue estén
P acordes|con el objeto contractual,
P & Gy Ll
T A e AN ST |
Pt - ’ :
o Dada en |Villavicencio g los (06) dias del mes de Enero del afio 2022, a soficitud del
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Doctor , -,
Jaime Fwancisco Cabrera Hurtado
jaime.hurtado@cormacarena.gov.co

Ciudad E

Asunto: \Respuesta a solicitud de cs
con radxcado de la entidad N.31374

|

La oflcma

2021 me permito enviar la certifica

f
t
Lo
I

,1\

Cord'alrrien;e.
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g
he

_armacarena

Somos vida, somosiMota

Romitente!

Kstintes

Jdufro Andres  Mord
Torres

PE-GCTZT.21436

JAIME FRANGIEC
AQ%EMH%ADDQ

Destinatardo:

CORMACARENA

Foarhm 06742-2021 Hora) 608,65
Rudicacion Envinda: 0021713-2021

00217 %329;1‘
Fuliosra ;!’ ;

Bependoncla: ARCHIVO Y CORRESPONOENCIA

1 nig ;" ¥
v i W ‘;i 1
3

rtificacién  de Jaime Francisco Cabrera Huttado
del 03 de Diciembre de 2021.

atendiendo su solicitud
corporacion N.31374 eldia 03 de D:CIembre dé: =)
cién en archivo digital al correo

+
L

de contratdcién de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area.de
Manejo IEspecial la Macarena “CORMACARENA’,
certificacion; riiediante radicado de !ﬁ
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_ MARIAPIEDA M‘)&TUS*ALVAREZ
4 Profesional Especializado Grado 2028-16 : ok
) Oficina de contratacion
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO . FIRMA
Aprobd: Maria Piedad Matus Alvarez’ Profesional Especializade Grade 2028-16 N
Proyecid: ﬂeidy Ximena Molano Baguero Conlratista Oficlna de Confratacioh L -
| - ‘ Foo1 ¢
{ i a4l
| ) Pégina 4 de 13
AUTORIZAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META - NIT 8220000912 X Corporacién parn al
Carrefa44C Nod3B-24 barrio Barzal Vilavicericia: {Mete}- Colormila o] DesarrollaSostenible del
PEYS730420 - 6730417 - 6730418,POR £730420 Ext4105: L8 w3 e de Manejo
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" |OBLIGACIONES: 1.Formularo actualizaredn apoyode las aress t6cnicas de lg corporacion, como minimo trés*(&‘)

" [de la vigencia 2021, que asigne el superws r. 4. Revisar y verificar a diario el aplicativo DOCUNET con el fi i de

4

LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

PR

Que JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADQ, identificade con Cedula de Cludadania No. 1121887222
ha celebrado contrato(s) de piestacidn de servicios regidos por la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007y -
demés normas fegulatorias de la Materia con esta entidad, ask; s

‘CENTRATO VALOR PLAZO
: Plazo Ocho (8) meses
Valor por glecutado fecha de inicio
PS-GET.2.7.21-089 A 5 B0 000 10 de Febrero de 2021
i Bt e Fecha de terminagién e
! " 08 de Octubre de 2021 R

OBJETC:, Prestar los setvicios profesiora

=g en la estructuracion y formulaclon de proyettos de interes para
Cormacargna.

proyectos de inversion pdblica del secfor ambiental duranfe la ejecucién del contrato, que requieran ser
presentados ante diferentes fuentes de financiacion (FONAM, PGN, FCA, entre otras}, aplicando !a metodologia
general ajlistada MGA WEB o [a que estas|requieran; los proyectos deberan ser presentados en medio fislco, en
formato Word con los siguientes soportes: Analisis de precios unitarios, Cronogramd de actividades, formatos POA
cuanto se}sohcne cadena de valor, ficha EBl y en medio magnetico; CD con Ios archivos antes descr{tos Y, los
anexos adicionales que se requieran pafa sopottar la viabilidad del proyecto de acuerdo a me odo!og g
establecida. 2. Apoyar los procesos-de gestion, al igual que realizar la actualizacion a los diferentes proyecfos de
inversion formulados en ef Plan de Acclon.institucional 2020- 2023, aplicando los formatos establecides en el
procedimiento del Banco de. Programias y Rroyectos disefiados para tal fin. 3. Realizar el cargue de los informes
de avance fisico y financiero de un proyectolfinanciado con recursos del Fondo de Compensacin Ambienital FCA,

atender los requenmlentqs que le sean asignados como PQR, en atencion al cumplimients de las obngaciones

resolution; Na. 0666 de 2020 emitida por e] Ministerio de Salud y Proteccion Soclal. 6. Las demas obligaciones

confractuales. 5. Acatar los profocolos deLb:osegundad implementados por la Corporacién, de acuerdo a lg

que e sean asignadas que esten acordes con el objeto contractusl,

Dada en Villavicencio a los {06) dfas del mes de Diclembre del afio 2021, a solicitid  de interesado ¢,

ormacarena

i
|
i Somos Vida, somosMeta |
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; Abg MARIA PIEDAD MATUSALVAREZ
' Profesional Especializada Grado2028-16
! Oficina de Contratacion.
! T = T H
! NOMBRES Y APELLIDOS CARGO . FIRMA .
1 X CPS Oficina de -
| Proyectd: ]_eldy Ximena Molano Baquero Contratacion { g_?
AUTORIDADAMEIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META - NIT 822000091-2 Caorperaclén para ¢)
Cur}ém 44 No 338-24 barrja Barzaf Villavicenpeio {Meta} - Colombla D esarrolio Sostenible del
?B)&s?aoazo 6730417 = 6730418 POR 6730420 Ext.105 g Area de Mangjo
‘Linea Grenits: 0180001177 % 86§ Especial La Macarena
www.cormacaranagolies info@carmacamna [ov.co
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LA OFICINA DE CONTRATACION ' :

CERTIFICA:

iQue, JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado con Cedula de

‘Ciudadanla No. 1121887222 ha celgbrado contrato(s) de prestacion de serwc:los i oiifed-
!regldos p r la Ley 80 de 1993, Ley 1}150 de 2007 y demas normas regulatorlas de
la materia con esta entidad, asl:
.+ I_conTRATO VALOR . PLAZO
P B xllg Pkl Plazo Tres (3) Meses Y Quince (15)
A 1| . Dias
Valor inicial

Plazo adicionado
Un (1) Mes Y Quince (15) DIAS
fecha de inicio
18 de Febrero de 2020 ;
Fecha de'terminacién
186 de Julio de 2020

: T' 1 $12.950.000.00

Valor Adicinado
| PS-GC ;.2.7-20—44 $ $5,550|[}00‘00
1 Valor Ejegutado
* $ 18.500.000

|

o EOBJETO Prestar los servicios en la estructuracion, formulacién y segmmlento de
lipldnes, programas y proyectos de interés para Cormacarena.

e
P
e
]
' JSE?-‘I«-

/| OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1) Formular o actualizar con apoyo de las areas
|| técnicas de la Corporacion, como mjinime tres (3) proyectos de inversion publica del

N | metodologia general ajustada MGA WEB o la que éstas requieran; los proyectos
| deberan ser presentados en medio fisico, en formato Word con los siguientes soportes:
.., Andlisis de precios unitarios, Cronograma de actividades, formatos POA cuanto se
"Tgsohclte, cadena de valor, fi cha EBI )fen medio magnético: CD con los archivos antes
descritos Iy los anexos adicionales gue .se requieran para soportar la viabilidad del
l proyecto, de acuerdo a metodolagia gstablecida. 2) Apoyar los procesos de gestion, al
i | igual que realizar el seguimiento y/o actualizacién a los diferentes proyectos de
| inversién formulados, aplicando los i Elnstrumentos disefiados para tal fin. 3) Revisar el

| procedimiento de banco de progr:
! considerer pertinentes, los cuales{deberan ser aprobados por el supemsor (a)
I asignado.i4) Apoyar la elaboracién de informes a cargos de la oficina de Planeacion,
. i en atencion al cumplimiento de las opligaciones contractuales. 5) Revisar y verificar a
ﬂlgﬁ i gdlarto el aphcatlvo DOCUNET con el fin de atender los requerimientos que le sean
T amgnados en atencidn al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 6) Proyectar
o Tramlta}' oportunamente las respuestas a las respectivas solicitudes presentadas

sector ambiental durante la ejecucion del contrato, que requieran ser presentados ante ; gz
diferentes fuentes de financiacién (FONAM, PGN, FCA, entre ofras), aplmand‘o Pt

mas y proyectos y proponer los ajustes rque ! |

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTQ DEL META NIT Corporacién para el . 113
822006091 -2 Desarrollo Sostenible Del '
T ‘Carrera 440 N° 33B - 24 Barrio 8arzal- Villavicenclo (Meta) - Colombia Area de Mangjo
' PBX 6730420 6730417 — 6730418 PQR 6730420 Ext, 105 Especial l.a Macarena ; - . ¥ :
Linea Gralmta 018000117477 b :

wWww.cormacarena.gov.co info@cormacarena.gov.co
]
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EI ambuente e Ll ormacarena
eS de tOdos it ‘:-73-_.‘,;!“ . 1 finki ' Somos vida, somos Meta

como PQR y que le sean asignados por el supervisor. 7) Las demas obligaciones que
le sean asignadas que estén acordes con el objeto contractual.

Plazo Cinco (5) Meses
Plazo Adicionado
Un (1) Mes
Fecha de inicio
27 de Julio de 2020
Fecha de terminacion -
26 de Enero de 2021

Valor Inicial
$ 18.500.000.00
Valor Adicionado
$ $3.700.000.00
Valor Ejecutado
$22.200.000.00

PS-GCT.2.7.20-449

OBJETO:Prestar los servicios profesionales en la estructuracion, formulacion y/o
seguimiento de planes, programas y proyectos de interes para cormacarena.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Formular o actualizar con apoyo-de las areas técnicas de la Corporaciéon, como
minimo Cuatro (4) proyectos de inversion publica del sector ambiental durante la
ejecucion del contrato, que requieran ser presentados ante diferentes fuentes de
financiacion (FONAM, PGN, FCA, entre otras), aplicando la metodologia general
ajustada MGA WEB o la que éstas requieran; los proyectos deberan ser presentados
en medio fisico, en formato Word con los siguientes soportes: Analisis de precios |
unitarios, Cronograma de actividades, formatos POA cuanto se solicite, cadena de
valor, ficha EBI y en medio magnético. CD con los archivos antes descritos y los |-
anexos adicionales gque se requieran para soportar la viabilidad del proyecto, de
acuerdo a metodologia establecida. 2) Apoyar los procesos de gestion, al igual que
realzar el seguimiento y/o actualizacion a los diferentes proyectos de inversion del PAi
formulados, aplicando los instrumentos disefiados para registro e inscripcion en el
banco de proyectos. 3) Revisar diariamente el aplicativo DOCUNET y correo
electronico institucional con el fin de atender los requerimientos que le sean asignados
por el supervisor como PQRS, proyectando oportunamente las respuestas a los
usuarios externos e internos en los términos exigidos por la key. 4) Las demas que le
sean asignadas y esten acorde con el objeto del contrato. PARAGRAFO. El contratista
se compromete a un uso diligente y adecuado del parque automotor de propiedad de
Cormacarena (vehiculos oficiales), cuando por eventualidad o necesidad del servicio
se requiera en aras de cumplir con las visitas o practica de diligencias ambientales
i programadas por la entidad. El contratista debera acreditar ante el area encargada
de la programacion del parque automotor los requisitos contemplados y aplicables del
plan estratégico de seguridad vial adoptado por la Corporacion, al igual deberd
presentar previamente a la citada area, la respectiva licencia de conduccion en
donde se pueda verificar que se encuentra debidamente habilitado para el manejo del
_vehiculo asignado o autorizado, acorde a la normatividad vigente. En caso de

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META NIT Corporacién para el 213
822000091-2 Desarrollo Sostenible Del

Carrera 44C N° 33B - 24 Barrio Barzal- Villavicencio (Meta) - Colombia Area de Manejo

PBX 6730420 - 5730417 — 6730418 PQR 6730420 Ext. 105 Especial La Macarena

Linea Gratuita: 018000117177
WWW.cormacarena.qov.co info@cormacarena.gov.co
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ormacarena

Somos vida, somos Meta

| presentarse infracciones de trénsito,

hecho usio del vehiculo en la fecha |de la

imposicién de la multa.

estas seran asumidas por el contratista que haya.

H
. Dada en Villavicencio a los (29) dias del mes de Enero del afic 2021, a solicitud
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: AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META NIT

' Line? Gratuita; 018000117177
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822000091.2
Carrara 44C N° 338 -.24 Barrio Barzal- Villavicencio (veta) - Colombia
PBX 5730420 - 6730417 — 6730418 PQR 6730420 Ext. 105

Corporaclon para el
Desarrollo Sostenible Del
Area de Manejo

Especial La Macarena

www.cormacarena.gov.co info@caormacarena.gov.co

] ;

L)
]
{

| |
: [

3/3

h P “ 1
| del interesado. . FEERRE
f ' v
t;hti{ﬁty (%Y
i ! B
! Abg, MARIX RIEDA RE
Profes ongl Especializada Grado 2028-1
;ﬂ}sﬁ o ;'%Oﬁcma:,dﬁ Qontratacaon. .
B NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyects:; Leidy Ximena Molano Contratista Oficina de Oé 5 jﬁ 2
! Baquero Caontratacién Dty ¥ oL .
l i " i R 53«%17 ;
| | "
A [
i |
?*i‘;‘ .
.
| i :
|
' % i {:& . i E!Q;’gﬁi .



v

: i ot m ena
@ § EI amb:ente Ol‘:omogig?;;os &

“'es de todos.
R e (e ih&'ﬁﬂn’u‘i

LA OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que, JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1121887222 ha celebrado contrato(s) de prestacién de servicios
regidos por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas regulatorias de
la materia con esta entidad, asi:

CONTRATO | VALOR . PLAZO
Plazo Tres (3) Meses Y Quince (15)
| Valor Inicial Dias
| Plazo adicionado
o 2 AaSBUNelG) Un (1) Mes Y Quince (15) DIAS

Valor Adicinado

$ $5,550,000.00

Valor Ejecutado
$ 18.500.000

fecha de inicio
18 de Febrero de 2020
Fecha de terminacién
16 de Julio de 2020

PS-GCT.2.7-20-44

OBJETO: Prestar los servicios en la estructuréciéh, formulacién y seguimiento de
| planes, programas y proyectos de interés para Cormacarena.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:1) Formular o actualizar con apoyo de las areas
técnicas de la Corporacion, coma minimo tres (3) proyectos de inversion publica del
sector ambiental durante la ejecucion del contrato, que requieran ser presentados ante
diferentes fuentes de financiacion (FONAM, PGN, FCA, entre otras), aplicando la
metodologia general ajustada MGA WEB o la que éstas requieran; los proyectos
deberan ser presentados en medio fisico, en formato Word con los siguientes soportes:
Analisis de precios unitarios, Cronograma de actividades, formatos POA cuanto se
solicite, cadena de valor, ficha EBI y en medio magnético: CD con los archivos antes
descritos y los anexos adicionales que .se requieran para soportar la viabilidad del
proyecto, de acuerdo a metodologia establecida. 2) Apoyar los procesos de gestion, al
igual que realizar el seguimiento y/o actualizacion a los diferentes proyectos de
inversion formulados, aplicando los instrumentos disefiados para tal fin. 3) Revisar el
procedimiento de banco de programas y proyectos y proponer los ajustes que
consideren pertinentes, los cuales deberan ser aprobados por el supervisor (a)
asignado. 4) Apoyar la elaboracién de informes a cargos de la oficina de Planeacion,
en atencion al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 5) Revisar y verificar a
diario el aplicativo DOCUNET con el fin de atender los requerimientos que le sean
asignados, en atencién al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 6) Proyectar
o Tramitar oportunamente las respuestas a las respectivas solicitudes presentadas |

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META NIT | Corporacién para el ’ 1/3
822000091-2 Desarrollo Sostenible Cel

Carrera 44C N° 338 - 24 Barrio Barzal- Villavicencio (Meta) - Celombia Area de Manejo

PBX 6730420 - 6730417 — 6730418 PQR 6730420 Ext. 105 | Especial La Macarena

Linea Gratuita; 018000117177
WWW.cormacarena.gov.co mfo@cormacarena goVv.co
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AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META NIT
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Somos vida, somos Meta

El ambiente L,y
s de todos Minambiente

como PCQR y que le sean asignados por el supervisor. 7) Las demas obllgacglones que
le sean aSIQnadas que estén acordes con el objeto contractual, *

i
i

Plazo Cinco (5) Meses
Plazo Adicionado
Un (1) Mes
Fecha de inicio
27 de Julio de 2020
Fecha de terminacién - |
26 de Enero de 2091 ¢ ¢

Valor {nicial

, $ 18.500.000.00
Valor Adicionado

PS- GCT 2.7.20-449 $ $3.700.000.00

Valor Ejecutado

$22.$__’00 000.00

!

| OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBJETO:Prestar los servicios prafesionales en la estructuracion, formulacion y/o

seguimiento de planes, programas y proyectos de interes para cormacarena.

1) Formular o actualizar con apoyg de las areas técnicas de la Corporacion, como
minimo Cuatro (4) proyectos de inversion publica del sector ambiental durante la
ejeCUCIOI'I del contrato, que requieran ser presentados ante diferentes fuentes de

fmanmacmn (FONAM, PGN, FCA{ entre ofras), aplicando Ia metodolog;a general .
ajustada MGA WEB o la que éstas| requieran; los proyectos deberan ser presentadcs )

en medio fisico, en formato Word |con los siguientes soportes: Analisis de precios
unitarios} Cronograma de actividades, formatos POA cuanto se solicite, cadena de
valor, ficha EBl y en medio magnético. CD con ks archivos antes descritos y los
anexos’ ;adicionales que se requigran para soportar la viabilidad del proyecto, de
acuerdo;a metodologia establecidg. 2) Apoyar los procesos de gestién, al igual que

realzar el seguimiento y/o actualizacion a los diferentes proyectos de inversion del PAI,

formulad‘os aplicando los instrumentos disefiados para registro e inscripcién en el
banco de proyectos. 3) Revisar diariamente el aplicativo DOGUNET Qy correo
electron[co institucional con el fin de atender los requerimientos que le seanasignados
por el sUpervisor como PQRS, proyectando oportunamente las respuestas a los
usuarios externos e internos en los|términos exigidos por la ky. 4) Las demas que le
sean a31gnadas y estén acorde con gl objeto del contrato. PARAGRAFO, El coniratista

se compramete a un uso diligente y adecuado del parque automotor de propiedad de: v

Cormacarena (vehiculos oficiales), puando por eventualidad o necesidad del servicio
se requiera en aras de cumplir cop las visitas o practica de diligencias ambientales
programadas por la entidad. El cgntratista debera acreditar ante el 4rea encargada
de la profgramacién del parque autamotor los requisitos contemplados y aplicables del
plan esfratégico de seguridad vial adoptado por la Corporacion, al igu':al débera
presentar previamente a la citada area, la respectiva licencia de conduccion en

donde se pueda verificar que se encuentra debidamente habilitado para el manejo del .

vehiculo asignado o autorizado, jacorde a la normatividad vigente. En caso de
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; presentalse infracciones de transito] estas seran asumidas por el contratista que haya |+
' hecho uso del vehiculo en la fecha|de la imposicién de la multa.
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Apricultural solutlons to end hungér and poverty.

Fintfrac

: : f
¥
Human Resources | Confidential
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l & FUNDACION FINTRAC COLOMBIA

! . NIT 901.069.518-9

i' " ‘r ! %j‘s :‘ H
' CERTIFICA QUE:

| |

L i

Q'lgei El senor JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado  con cedula de

éspec:ahsta iAmbiental en Campo del P

Meta ,

EI sefior Jaime Cabrera, trabajé por medio de un
20l9 hasta el 26 de Diciembre de 2019, dev

ciudadania numero 1.121.887.222 expedida en Villavicencio- Meta, fue empleado de la compafia‘en el cargo de
rograma de Aflanzas Comerciales de USAID, en Granada-

contrato faboral a término fijo suscrito; desde el 27 de Juli6 de’* ﬁT [
Lngant:h:a un salario ordinario basico mensual de CUATRO

MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($4.900.000. 00)

t

)

funciones a cargo fueron:

1:

Coord’mar y realizar evaluacicnes

f

Asistir!

Liderar esfuerzos en praduccidn, implementacién, monitoreo y actualizacion de las politicas y planes de
| evaluacién ambiental requeridos de todo| el programa, incluyendo la Evaluacion Ambtental Programatica
(PEA), :;el Plan de Monitoreo y Mitigacién Ambiental (EMMP) y el Informe de Evaluacién de Pesticidas y el
Plan de Accién de Uso Seguro (PERSUAR);

planes ambientales para propuestas en inversidn de

ambientales gubernamentales necesarias para las inversiones de infraestructura rural apoyadas por el
.. . . progrdma;
é! J i ‘-‘E ii‘E N " . N . N .,
R A i 4i - Monitorear el cumplimiento ambiental para las inversiones apoyadas por el programa en
! ¥

infraestructura rural productiva;

i 5.
materiales de capacitacién y manuales;

. 6.

: en Buenas Practicas Agricolas relacionadas a
de nivél, preparacién de suelos sin y bajo
etc.); !

‘ 7. Reportar todas las actividades de asistencia

N

B. Asegurar que las actividades y contrapart
mu;eres ]OVEI'!ES, minorias étnicas Y otro

[
I
i
1

Capacitar al personal, beneficiarios y contrapartes del sector publico del programa para prepararios
para fat evaluaciones atnbientales y las pridcticas de monitoreo ambiental, incluyendo el desarrollo de

Apoyar a los Especialistas en Agronegogios en el desarrolio de materiales de' capacrcacron“y capacitar,

una mejor gestion ambiental (e.g. segundad agroquimica, curvas
s en cultivos, proteccion y conservacion de fuentes de agua,

técnica y capacitacién y ofra informacion relevante alos sistemas

de M&E establecidos y contribuir 2 los requerimientos de generacién de informes delprograma;-

es del programa promuevan y maximicen la participacion de
grupos vulnerables,

PMAiInfo@fintrac

i .Carrera 7 No. 74B -56/61, Pi

so 15 | Bogota, Colombia, Tel 9277595
com: rhiguera@fintrac.com

l
{

-
i‘l LS

¥

Iy gy t
, infraestructura rural productiva apoyada por el programa, incluyendo reparacloneslmantemmlento S :
i
£ de vias terciarias, sistemis de riego, estructuras de almacenamiento y de mercado y otras inversiones;
a los socios y contrapartes del prpgrama en la solicitud y obtencidn las aprobaciones y licencias
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lia presente Certificacion se expide en Bogotd co

;*{c}ila}‘s dze! mes"die enero de 2021.
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RONAJHIGUERA TORRES
Gerente de R(J-:‘cursos Humanos
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ASOCIACION EMPRESARI
O

¢ NIT ¢

j 1 CER
I

EI sefior !Ja[me Francisco Cabrera

1.121.887.222 de Villavice

N
' EMPRESARIAL PARA EL DESARE
| un conirgio de prestacién de servic
srgmentes detailes

ol ("

! ; Contrato‘ N° 024.

+

Objetivo. Desarrollar y analizar datos
espaciales cumplimiento con los
Nacional |de Licencias Ambientales
sostenlble de proyectos de consulto

ESTADO ACTUAL DEL CONTRATY
Hi E ; ’ h

H

DURACI(E)N DEL CONTRATO: 10de

PRODUCTOS ENTREGADOS DE L

|
|
|
f it
L
1

Crear mapas base detallados ¢
posteriores.

Accién Geografica (MAG) esta
Ambientales (ANLA).

Cre:ar y mantener descripcione

B Asociceien Emprescial m%ﬁ Desanolo d

ciey et riqul T

L PARA EL DESARROLLO DE LA
INOQUIA L

e

"Q
i

ASORINOQUIA™

00.399.746-3
TIFICA QUE:

{urtado identificado con cédula;de Cludqdan[a
ancio, Suscribid con la * ASOCIACION
ROLLO DE LA ORINOQUIA - ASORINOQUIA
o como Profesional SIG, de acuerdo con los

3

5 geoespaciales para construir bases de datos
lineamientos establecidos por Ia Aut?rldad
(ANLA) y contribuyendo al manejo ambiental
ria ambiental.

5: Terminado., -

e Julio del 2019 — 20 de Diciembre 2019

A ASOCIACION A GGGI:

AT

jue sirvan como referencia para analms

Profducir mapas tematicos especificos segun los lineamientos del Modelo de

lecidos por la Autoridad Nacional de Licencias

detalladas de conjuntos de datos

1 iy | '
rerg 332 48a 33 Edif. Llan
102 Barrio Caudal

yillavicenclo

geoespaciales para facilitar su [gestion y uso.

Utilizar técnicas de analisis espacial para estudiar la distribucion y relacién de
fenomenos geograficos y ambientales. 1
Contribuir en la recoleccién y andlisis de datos geoespaciales para
eva}uaciones ambientales como EIA, DAA, PMA y ICAS.

ﬂ
!

Asorinoguia@asorincguia.org

www.asorinoguia.ord

Cel. (5731140543 89
315326 00 00

o] Alto Apto

I
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% Wi7-Ser aclar

La presen
de Villavic

Directora
ASORING

2 33 Edif. Llan
2 Barrio Cauda
VlilaV|cen010

-

CLARA L

—— e

; ‘ar .gréficos y mapas que Vvis
% i itformies ambientales.
Or&anlzar y administrar de dat
accesibilidad y precision.
Manejar datos recolectados ¢

|

informacion geograflca y anali

te Certificacion se expide g
encio el dia 28 de Junio de

ETICIA SERRANO
Ejecutiva
DQUIA

Proyecto: Claudia Genzalez P.

o Alio Apto Cel.

£dades.

g
-
-
i

:ualicen resultados y hallazgos relevantes para

H§ geoespaciales y mapas para asegurar su

on GPS para su integracion en sistemas de
%:s posteriores.
Procesar imagenes satelitales jy otros datos de sensores remotos para : *‘
obtener informacion ambiental|relevante.
Crélar aplicaciones y herramie
g geolgraﬂca para facilitar el acc
; 'Céntiolar la calidad y desarrollo de soporte para analisis de tipo espacial y
geaografico:
Implementar procedimientos de control de calidad para datos y andlisis
espaciales, ademas de ofrecer saporie técnico en estos ambitos.
° Parltxmpar en la evaluacion y apalisis de impactos ambientales,de proyectos,,
asegurando el cumplimiento dé regulaciones ambientales. o E
Colahorar en la creacién de planes y estrategias para el manejo ambiental

sosi-tenible de proyectos y acti
i que el contrato de pr
- certlflcamon bajo ninguna circunsta
entre el C(i)NTRATISTA y ASORINOG

Lti i pe

étas hasadas en sistemas de informacion

so y andlisis de datos espaciales.

P EE

stacién de servicio que trata la presente
ncia genera ningun tipo de relacion laboral
QUIA.

or solicitud del CONTRATISTA, en la ciudad

2024. L bjoel
¢
i §
; ' gs*i' i
i
x
?ii‘ ,1,‘ ;
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4

57) 311 495 43 89 www.asorinoguia.org

315326 Q0 00
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;' FUNDACION

NIT

1

o e = e

JAIME FRANCISCO C
mero 1.121.887.222 expedida ¢
cgargo de: Especialista Ambpiental en Camj
Granada-Meta,

¢

Cabrera, traba]o por medio de
9thasta el 30 de junio de 20
LONES NOVECIENTOS MIL P

a cargo fueron
1 L Liderar esfuerzos eh produccién, implementacion, monitoreo y actualizacién de las politicas y,
s planes,J de evaluacmn ambiental requeridos de todo el programa, incluyendo la Evaluacnong
Amblental Programatica (PEA), el Plan|de Monitoreo y Mitigacién Ambiental (EMMP) y§el Informe
de Evaluacion de Pesticidas y el Plan de Accién de Uso Seguro (PERSUAPY);

Coorczhnar y realizar évaluaciones
| infraestructura
i reparauoneslmantemm[ento de vias t
y de mercado y otras inversiones;

rural

a los socios y contrapartes de

agroquimica, curvas de nivel, prepa
conservamon de erntes de agua, etc.)
Reportar todas las actividades de asistencia técnica y capacitacion y otra informacién relevante a

los SIStema.s de M&E kstablecidos y CO[lﬂ:I"lbUII" a los requerimientos de generacion de informes de]g 1;,;%%
programa y ) TR
Asegurar que las actmc[ades y contrapartes del programa promuevan y maximicen la participacién
dem jEI’ES, jovenes,:

N

]lcenc:las a.ml:lenta[esr gubernamentale
apoyadas por el programa

Monitorear el cumplimiento ambien
infraestructura rurat productiva;
Capagcitar al persoﬁal beneficiarios
prepararlos para las evaluaciones amb
el desarrollo de matériales de capacitacién y manuales;

g :, Apoya!r a. los Especialistas en Agron}gocios en el desarrollo de materfales de capacitacién y
e} capacitar en Buenas Practicas Agricolas relacionadas a una mejor gestién ambiental (e.g. segur]dad
t.c[on de suelos sin y bajos en cultivos, proteccion y

mmor:as étnicas

R

CERTIFICA QUE:

producti\i

FINTRAC COLOMBIA
901.069.518-9
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T
mb;‘“w
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¥
¥

-4

ABRERA HURTADO Identificado con cgedula de )' .,
n Villavicencio- Meta, fue emp[eado de la compafifa én elt w’gi
po del Programa de Alianzas Comerciales de USAID, en 7'*

un contrato Iaboral a término fijo suscrito, desde el 21 de Ry
[9, devengando un salario ordinario bdsico miensual de - *"
ESOS M/L ($4.900.000.00).

T
ik L]

¥
H
i
‘l.'

-planes ambientales para propuestas en inversion de

apoyada  por el programa, incluyendo

rciarias, sistemas de riego, estructuras de almacenamiento  “I:f-
| programa en la solicitud y obtencion las aprobaciones y
5 necesarias para las inversiones de infraestructura rural

tal para las inversiones apoyadasipor el programa‘ enj it

y contrapartes del sector publico del programa para
entales y las pricticas de monitorec ambiental, incluyendo

TS
4 ‘{ t

A

- ?'

otros grupos vulnerables,

¥

1

1

|
,. |
: |
|

Carrera 7 No 74B -56/61, F

PMAmfo fintrac

iso 15 ] Bogotd, Colombia, Tel 9277595
-.com; rhiguera@fintrac.com
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Recibi:

Firma ¥ No. Documento
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\illavicencio

CAMBIA CONTIGO

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATAGION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
SERTIFICA:

v
r

Con' Base en los documentos originales perteneclentes al Munigiplo, que el confratista JAIME
FRANCISCO CABRERA HURTADO, Identificado con cedula de ciudadanfa nimero .G
1.121.83?.222, celebrd con el Municipio el siguiente contrato:

CONTRATO N

399 DE 2018

i

Al
CBJETO:
¢

!

P

o= .

MBIENTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, PARA'LA

MPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO DE LA CUENCA

EL CAROQ BUQUE.

RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CC?MO"
INGENIERQ AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE MEDIO

VALOI]R DEL GCONTRATOQ:

&

25.760.000

FECH!l\ DE SUSCRIPGION:

m

NERO 24 DE 2018

PLAzqf DE EJECUCION:

o

7 MESES

)

FECHA DE INICIQ.

NERQC 24 DE 2018

'
ALCANCE DEL CONTRATQ:

Ee

i
}

i

r

Consolidacion del Plan de Manejo de la Cuenca del Cafio
uque.

. Levantamiento de Informacién primaria y secundarlz de
Cuenca el Cafio Bugue.

. Apoyar en la organizacién y el funclonamiento de la
esa técnica con el fln de viabilizar los proyectas del plan
e manejo de Ia cuenga del Cafio Buque

edic Ambiente del Municipio de Villavicencio, en la

‘a:('tlvidad de recuperacién de la cobertura vegetal y Ia

nda hidrica de la cuenca del Cafio Buque, segdn los

P

rogramas propuestos por las entidades participantes en

3
edlo Ambiente del Municipio de Villavicentls, en la
actividad de reconversidn a sistemas de produccién .

Proyecio.
Coordinar y apoyar como parte de la Secretarla de

Coordinar y apoyar como parte de' la Secretarla de'|’

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alca
Cﬁdigo Fostal: 500001 » www.villavicen

iilia- Pisn 2« NIT. §32.000.324-3Teléfono: 6?15809
io.gov.co » Twitter: @villavoalcaldia @harmantelipe
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CAMBIA uiJNTIGQ

.
TERT S I T

*

agraforestales sostenibles. en z6nas Intw{vanidas,; sagun
|84 progiamas Droplestos par las entidades p’artic!paﬁites
eiy ¢l Proyecto, _

6] Apoys a la formulacldn de Programas, Planes y
proyectos de lasecretarizde medio amblente. \ o
1 7] Atender fas diferentas soflcitudes y/o. danunclas de la h,
¢omunidad, réspects al apravachamiento, dafio “ylo
athelaclon de los ractrsos naturales en la jurisdicelén-del
-Municiplo.deVillavieendle,

8, |Alfmentar mensualmenta la apltcacjéh Contrql Docy 14 | i a
hilse da datos de.cocrespondencls Interna ‘dala secretaf‘ia Pt %
de. Medid amblerte y entregar medsualmente en el
magridtico los dodumentos que se produzean de acuarde
<qn la asignacldn gue rfealice la sécretarla de medid
amblerite /o supefvisor, .

—r —

»"‘?EGHA{I‘&E TERMINAGION:

AGOSTO 35 OF 5018

segun el acta de terminacitn fechada. 03 DE SEPTIEMBRE DE 2018 .

[SUPERVISOR: JENRIFER CAROLINA ARGCA GAMPO }
. ; : . et RN 1 R
Que el'ohjelo contractual tuvo Un sumplimignto. efective de.las obligaciones contraldas envel acuerdo, (* & H’?%E i

1

CONTRATO N 1865 DE 2018 g
| mE&TAcsowﬁs‘saéméldé DEAPOYO A LA GESTION PARK
BBIETS: IMPLEMENTACION DEL £AGO POR SERVIEIOS
: ‘ . AMBIENTALES PSA. EN. LA SECRETAR(A DE MEDID
AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE ViLLAV) CENCIO b e s
. . e (b EHEERG
| VALORIDEL CONTRATO: $5.761.353 ' o
"FECHA DE SUSCRIPGION: NOVIEMBRE 06 DE 2018 )
PLAZOIDE BJECUCION: 1 MES ¥ 17 DiAS " T i

T FEGHA IDE INIGIO:

NOVEMBRE 06 DE3018

t

ALCANGE DEL CONTRATO!

1. Desarrollar las acciones. necesarias gule permitan la
iplementacidn del pago porservicios ambientales. (PSA); )

=

Callg 4‘0 No. 3364 Gentro edificlo. Algaldilas Plso 2+ NIT, 892,098 324-3"'1'&1!5{6!10‘ 871 58(}9
Ctdigo Postak 500001 » www.villavicansio.sov:cp » Twitter: @villavoals mtdra @harmanfellpe

7
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e la Resgrva Forestal Protactora de Buena Vistayipor parte Pl
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SR I CAMEIA CONTICO il s |
% Lo i : dl’i*—; la SEMA de manera Individua) o coordlnaﬂa contbtras AR
1oy . dependenciss o entidades ligadas al tema,
o | o  Desarrdllar lasgulds ambientales para ja migrotugrica de.
. ; w b ‘ dfie Grande, de acyerdo a los Sisfamas. productivos gue RIOE
* %’“%ﬁ‘ et 5% B v in ! s adelanten actyalmente en el drea objeto del 15110 e |
AU ' centivo de PSA
i ' ' ‘L practicar las visitas técnicas necesarfas @ los predios
: J ‘ i dbjeto del incentivo, del-page por serviclos :ambientales
ot : \ | (PsA) ena niierocuenca del Cafio Ma[zagn y Cafig Bugue. | W1
’ : 1 & Sotlalizar la Jmplementation del pago por servicios o s‘fﬁ ' *

ambientales (PSA), 8 la comunidad residente en [as ‘dreas

ry
T A

j { de inTportangid.estratégica objeto del fhcentivol
_ * 5. Apoyat lat actividades que la Sécrstatla. de Medio a
LB ! Anblente reguiera. , SR
; o , « ; = g, Ahmentar mensyalments la‘ aplicacmn Contw[ Dacy la; i
) { 1 b P ’ ,*| hdse de. datcs de co,rrespondencra mtern'a“dg la%ecretama,‘ e b
E L ) qe medio ambieiite y énfregar mens‘tjalmente en medtc .
H b L ; magnetaco los docunenitos que se produzcan de acherdo - g i:ﬂ T
. . ) ‘ cort [a dsigpacitn. que Té@ilge Ia secr”etarla ‘de medro ) "“‘%’ S|
bl 1 . dmbiente y/o supervisar
HE : 'FE,CHI? DE TERMINAGION: BICIEMERE 26 DE 2016
{ : :
ide Elbe SUPERVISGR! . GERMAN RICARDO-MELO VARGAS |
% piad . e
ii- F A Que el ob}eto contractual tuve. un'cumpilmhntowefectiv,o de [as obligaciones contraldas en stacterdo,
i [ segun, Fl acta de termmacmn fechada 26.DE DICIEMBRE DE.2018
i o La presente cemfzcaalon se explde a Solicitud del Interesado a los 01 dies del mes de
v Febrerd] de:2021 g
b 1 be P AR T S
§ ] i . | o i w{;%if f H
o
' j [
N 3-’:: : Beor l ; N ”::,;1 .
W 1]
1 A
ﬁ: i A COLENTE SALAS LONDON©G
‘ , Jefe Oficina de Contratgclon .
w ' . 230 ) bapoo . _
‘ R 2 : T P b DL g
! Elzbore” Andfed A qadn Marias ) N - ViEon Oportlied P R AY ;{ =t A :

Galle-40 No. 33-64 Genteo edlficlo Alca dias Piso 2% NIT. 892.090.324-3« Toléfono: 6715809
Cflﬁigc Postal: 500001 » wwwawiliavigencio.gov.co » Twittor; @villavosdlcaldia @harmenfelips
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: EL SUSCRITO GERENTE DE ESTA EMPRESA s
(1S NIT: 900306386-4 : DR

MW
il
bty

ph- 2
o
id

- ;g%n -

1 ; SERTIFICA:

Que el sefior JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado con cédula de ciudadania No.

« 14121,887.222) laboro para la empresa desde el 20/02/2018 hasta el 19!12!2018 bajo un ;ucontrato de¢ %‘%&i i
prestacion de]servicios profesionales como |Profesional en Educacion Amb|ental desempenando S ?Q‘*
siguientes obligaciones contractuales:

.
N '

Objeto: Prestar servicjos profesionales en educacidn ambiental para la
it
’ ] i :
B BRs Bl en cambio climatico, medio ambiente v uso sostenible de los recursos el :

i

f

3

f

ji 0

%5”%"%* ;%fg_ }'g* 3 cL by implementacion|y capacitacion en PROCEEDAS, y la realizacién de talleres -
I { 1

naturales, en eljmarco de procesos de educacion y gestién ambiental.

Plazo de ejecucion: DIEZ (10) MESES )
: \f lor Total: CUARENTAY %RES MILLONES DE PESOS ($43.000.000) M/CTE
: pbhgaciones 1. Coordinar e implementar acciones pedagoglcas en el marco de los q:f I
- . Contractuales: PROCEEDAS, en articulacién con actores comiinitafios 3K By !
. ! ; insfitucipnales. -

: 2, Disefiarn e impartir talleres y capacitaciones en temas de cambio
{ - climaticp, conservacion del medio ambiente y manejo de recursos
i ki ol ' naturalgs.
%i'pf{ﬁ “%E«EE Pordn . 3. Promover la participacion ciudadana y comunitaria en procesos de * =
AR A planificacién ambiental y educacién para la sostenibilidad.
joo 4. Apoyar|la construccion de agendas ambientales [ocales con
b ) enfoque participativo.
Lo, ’ 5. Elaborar materiales educativos, guias metodolégicas y
T ) herramigntas de sensibilizacién ambiental.
¢
]
i

e

- ;-:_;i

. i :
: 8. Acompafar procesos de fortalecimiento inshtumona] en teméas de,;§; S
! sducacion ambiental y gestiéon ambiental. I
‘ 7. Participar como facilitador en encuentros, foros y jornadas
. pedagodgicas relacionadas con la proteccidn del ambiente.
ool il i 8. Realizay sistematizacion de experiencias, informes técnicos y
{ ‘E‘?:" g %{g.gg AR TS - documentos de evaluacién de impacto de las acciones formativas. ‘*i '
(U § 1 ! . s
T L§ presente selexpide por solicitud del interesado a los (28) dias del mes diciembre del 2018 en la ciudad
" de Villavicencio.
. : o 1 Lty
C : ; Bt ndiE e
‘. e ‘
}
’}&‘ k \§§g%§- SN CESAR LLEONARDO CONTRERAS HOYOS . i |
5 f A , GERENTE GENERAL : o

EcoDesaryollo INGENERIAS $.A.5
Einail: ecodesartolioing@hotmail.com Web: www. ecodesarrolioinggneria.com f, it %gé; ! ]
Tel. (57} (8) 6 57 84 10 Cel.3123785546 ‘ R
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EL JEFE DE LA OFIGINA DE GONTRATACION DEL MUNIGIPIO DE VILLAVIGENCIO

GERTIFICA:

Con base en los documentos originales pgrieneclentes al Municip‘io. que el contratista JAIME

FRANols:CO CABRERA HURTADO, Identificade con cedula de ciudadania namero %C .
1‘121.8_8'1’.222, celebra con el Municipio gl sigulente contrato: ’

CONTF?&ATO ye

399 DE 2018

OBJETO:

}
!

RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

NGENIERQ AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE MEDIO

AMSBIENTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO; PARA’LA

|ft1PLEMENTAC"ION DEL PLAN DE MANEJO DE LA CUENCA
£l CANO BUQUE,

—

VALOF% DEL CONTRATO:

$R5.760.000 e f s

'y

FEGHA DE SUSCRIPGION:

ENERO 24 DE 2018

PLAZQ DE EJECUCION:
1

7 MESES

o

FECHA DE INICIQ:.

NERO 24 DE 2018

i
{
|

.| ALCANCE DEL CONTRATO:

1

i
|
{
|
1

2

uque.
.Levantamiento de Informacidn primarfa y secundaria de
I& Cuenca de] Caiio Bugue, 1 by

. Apoyar en la organizacién y & funcionamiento de la
esa técnica con el fin de viabilizar los proyectos del plan

k!
m
de.manejo de la cuenca del Cafio Buque,
4
M

E
1l Consolidacion del Plan de Mane]q de la Cuenca del Cafio
B
.

Coordinar y apoyar como parte de la Secretarla de
edio Ambiente del Municipio de Villavicenclo, én la
actlvidad de recuperacién de la cobertura vegetal y [a
ronda hidrica de la cuenca del Cafio Bugue,.segin los
piogramas propuestos por |as entidades participantes en
eliProyecio. 1

i
£
H L3

¥ i

edio Ambiente del Municiplo de Villavicencio, en la
adtividad de reconversion a sistemas de produccidn

5l Coordinar y apoyar como parte de la Secretarla de

]
Calie 40 No. 33-64 Centro edificio Alcal}\iar Plsn 2 » NIT. 882.099.324-3:Teléfono! 8715809
Caédigo Postal: 500001 » www.villavieenaio.gov.co » Twitter: @villavoalcaldia @harmanfelipé
Villavicencio, Meta
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CAMBLY CONTIOO

antolorastales sostenthles. sr; :onas lnterven’ldasg, seg‘un
\6d programas prapuestos por [as entidades partic!;&antfzs
enfel Proyects,

6. Apoyd @ fa Jormulacldn de Programas, Plahes y
proyectos de la.secketarlade medio amblenté.

7./ Atender las diferentas éolicitudes v/o. denunclas de la
copunldad, réspecte ul aprovechamiesito, dafio ,EYID
afectacidn de los recursos paturales en Ia Jurlgdiiceléndel
Miniciplo.devillavicencio,

& |Alimentar mersusliiente la aplicat)én Control Doc y 1a
bise de-datos de correspondencia Interna e la secrétaria

de Riedis amblanté y entragar mensualmente én medin

magnético Tos dadumentos que se produzecan fle acuardo

amblente y/o suparvisor,

v, &
[ . [T

cofl la asighacidn que fealice |a sécretarla de shedio |

FEGHA DE TERMINAGIGN:
| N

AGGSTO 3 BE 20718

J | [SUPERVISOR: JENNIFER CARGLINA AROCA CAMPO

i{ L ' l;_, ) § . Que &l obie{o contractua“l tvo n aumplimlento efectiva delas obligaciones contrafdas en al acuerdo.
it *i;i?ifi { :segun 8| acta de o fertinicion.fochada 03 B SEPTIEMBRE DE 2018 - :

1&* . ; W o

; ; CONTRATO N7 7865 DE 2018

: _ .
FRESTACION,DE SERVICIOS DEAPOYO A LA GESTION PARA |}
: f ; - LA (MPLEMENTACION DEL PAGD "PDR  SERVICIOS
P * AMBJENTALES PSA EN LA SECRETARIA. DE MEDID
j AMBIENTE DEL MUNICIP(0 DE wLLchmcuo
o gk . N
f% éi}if A5, [ VATORIDEL GONTRATON §8751353

AR 4 A s .

S “FECHA[DE SUSGRIPCION? NOVIEMBRE 08 DE 2018
v 1Yl [PLAZOPE EJECUGION: TMES Y 17 DIAS *

i ] ([FECHAPENIGI! NOVIEMBRE 0 DE 2018, E Eiol

: A[;CAN‘@E'DEL CDN:[‘RATD: 1t Desa‘rﬁoliar“jas raccl‘cmes. hecesaﬂas fgue ;:;‘ermltah la
! : implementacién del pago porserviclos amblentales (PSA),

] }f i &rr[a Reserva Forestal Pratectora de Buena Vistagpor parte.
RIAE d :. .}':! Eg: '. 1 '
.j]”f o % L Giﬂle 4 hﬂe 3364 untrm editicio. Alcalfila: Piso 2= NIT, 892,099,324-3 Toléforia: 6715809
.5 Cédlg'o Postaly 5000& y wwwevillavicendo.gov.cos Twilters @viiiavoaicald & @hartnanfelips
| i Villavieencio, Meta
i 1
: | - i B ok
; ; ' gn‘i ¥
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de medio, ambiente y entregar mensﬁaimente en medlo !
agrietmo los dommentcs que se produzcan de aclerdo |

Te. la SEMA de.marera indlvidisal o coprdinada con otras
ependencias o-enfidades figadas af tema. ’
.Desarrdllar [3s gufds ambientales para fa micrbcyenca de

e-adelanten actualmente en el dres objeto del 13110
[ncentivo de PSA, : f;

. Practicar las visitas técnicas recesariag a fos preduqs
hjeto del Incentive, del pago por serviclos amblentales
PSA) en la microcuerica del Cafio Maizaro y Gafg Bugue.

Sotfalizar [a implementacidy del pago por semcm;

J:1mb[entaies (PSA}, a [a. comunidad residente em las Yreas
| d&Importanca estratégica objeto del {ntentivo,
. Apoyar Jas, actividadss que 4 Secretarla de Metio:
mbiente reguiera. ’

Aftmentar iensudlmente- Ja aphcac]én Gontrol peey la;
dse de datus de currespondehcla mternaﬁde”‘lé"ﬁacretana

:ori la asignacmn ciue réglice la, Secretarfa ’de medlg
ampiente- w/a supefwsof'

Pafio Grande, de aclerdo a los sistemas productives que |

| FECHA DE TERWINACION:

i

DICIEMBRE.25 DE2018

SUPERVISOR!

GERMAN RIGARDOMELG VARGAS !

1 Que eJ
seglin,

objeto contrachia! fuyo un cumplimaento,efectwo te las oblagacsones contraldas en el acUerdc,
el acta de termifacion fechads 26 i

DE DICIEMBRE DE.2018 , % .

t x

La presente cerificacion se explde &
Fehrare de2021

!

i
i
i

ARITA COLE

solicitud del interesado a los 01 dias del mes de

TTE SALAS LONDONO
Jefe Ofigina de Contratacioh

4‘.‘“,,-5 b
nnEsvg;PELunos. TARGO
V6 Lo, NiA . N
Havists . A S
TEENED Oporiivg AN

: : ClBNbrE: Anlited:Argumads Manmnz {
Il . Al [ S

Galle:0 No. 3364 G§11t?0 atliilgio Alca
o Postal 5000;33 wwwwillavicer cio.nov.co.e Twittor: @vlliavoalcaldia @harmanfelipe

Cadl

Teflas Pispy 2+ WIT; 892.099,324-3+ToléTono: 6715808
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CAMBIA CONTJGD
EL JEFE|DE LA OFICINA DE CONTRAT ACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVIGENCIO
: . . T
: £
CERTIFICA:

'} Conbase enlos documeritos originales perienecientes al Municipio, que el con,trati’sta JAIME
’é‘; k- FRANCISF‘O CABRERA HURTADO, dentificado con cedula de ciudadania nimero G;C
F{ 1t 121,887 222 celebrd con el Municiplo el|sigulente contrato: :

GONTRATO N*: 873 DE 2017
: ‘ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO d
‘ ' INGENIERO AMBIENTAL DE APOYO A LA SECRETAB!A DE
OBJETO: MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

; ' . PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANE!Q DE LA
i:sﬁé' SRS CUENCA DEL CANO BUQUE, VILLAVICENCIO, META,
Tl ORINOQUIA.

} .
VALORiDEL CONTRATQ: §1 4,000.000
¥
FECHA DE SUSCR]PCIQN: JUNIO 30 DE 2017 .
PLAZO DE EJECUGION: 04|MESES ' N g%

: FECHA DE INICIO: JUNIO 30 DE 2017
e . ' 1, Realizar un dlagnéstico de dreas susceptibles de
rﬁ?;é | REEECE B reconversién a sistemas de. produccién agroforestales

. sostenlbles en zoras intervenldas en el drea de 1a Cuenca

B \ del Cafio Bugque,

ALCANCE DEL CONTRATO: 2, Realizar un diagndstico de |3s 4reas de recuperacién de

’ la cobertura vegetal y rondas de- cano para la conservagicr\

, dej recurso hidrico, preservaclén y restaufacion dé la

: Cugnca del Cafio Buque,

é{ . . , 3, [Efectuar Dlagndstico de fos vertimientos-generados en

‘ﬁﬁ*i% R A Ja Cuenca de| Cafio-Buque, s

Chalie 40 No. 3384 Geﬁifo edificlo Alealg
Céuigs Postal: 500007 « www viliavicenct

far-Pisn 2« NIT. 882.0084.324-3-Teléfono: 6715809
0.gov.co » Twitter: @villavealcaldia @harmanfelipe
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CAMBIA CONTIGO

»
LERY

“E
e e

i

4] Presentar por visita realizada, proyeccién del concerJtO

técnico o informe respactive, en Formato SIG, Incluyendo
Iz documentacién exigida para el caso y evidencia
fotdgréfica

5 Presentar un
formato SIG, Incluyendo [a documentacion exigida para el
caso y evidencla fotogréfica, dentro de 10s cinco {5) dfas
hibiles sigulefites a la fecha de vencimients, a fin de
bbtener el informe de supervisor para tramitar la cuenta
dle cobro de la prestacién de servicios de apoyo a la gestion

+ -

b ¥
Jnforme menstal de actividades, en

FECHA DE TERMINACION:

(?CTUBRE 29DE 2017

SUPERVISOR:
i

JFNNIFER CAROLINA AROCA CAMPO -

Que el gbjatd contractual tuvo un cumplirientd efectivo dolas obligaciohes contraldas en ¢l acuerdo,

segun el acta de terminacidn fechada 14 DE NOVIEMBRE DE 2047
b .
GONTRATO N*: 1472 DE 2017
i ARESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
| INGENIERO AMBIENTAL DE APOYO A LA SECRETARIA DE
OBJETO: MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE V[LLAVICENCIO .
i ’ PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN BE MANEIO DE LA |-
GUENCA DEL CANO BUQUE, VlLLAVICENC!O, META,
| ORINOQUIA,
VALO% DEL CONTRATO! 43,266,667
FECHA DE SUSGRIPCION: NOVIEMBRE 23 DE 2017
]
PLAZQO DE EJECUGCION: 28 DIAS
FECHA DE INICIO: NOVIEMBRE 23 DE 2017
i . 4 RN 3
x 1, Implementar estrategias en beneficio de la cobertura
1 vegetal vy rondas de cafie para la conservacisn,
ALCANGE DEL CONTRATO: reservacién y restauracior de la Cuenta del Cafio Buque.
. ! }1 . Coordinar y apoyar tomo parte de I3 Seéretaria de
i edié Amblente del Municipio de Villavicentio, en la
actividad de la definicién y andlisis de la capacidad de carga

Calle 40 No. 33-64 Centro edificlo Alca

diar Piso 2+ NIT. 892.099.324-3-Teléfono; 8715809

Cadigo Postal: 500001 » wwwivillavicendio.nov.co » Twitter: @villavoalcaldia @harmanfehpe

Viltavicencio, Mota ! ;
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4
J:Fnunldad, respecto al aprovechamiento, dafio y/o

hra el corredor eco-tur[stlco Vereda El Carmen, sepun los
Fogramas propuestos por las entidades partlclpantes en

Rroyecta, :
Contrlbuir en la articulacidn con las gntidades privadas.

al municiplo de Villavicenclo, para realizar el monitareo a
calidad del agua en los sitjos de mayor importanclade la

Lrerica del Cafio Bugue,
. Atender las diferentes sollcitudes y/o denuncias de

' y

| o
l afectacién de Jos recursos naturales en la jurisdicclén del
i Municipic de Villavicenclo.
FEGHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 20 DE 2017 - yre
SQP'ERVISOR: JENNIFER CAROLINA AROCA CAMPO o .

Que el objeto contractual tuvo yn cumplimiénto efectivo de las abligaciones contraldas en el acuardo,

segun eI aeta de terminacién fechada 27 DE DICIEMBRE DE 2017 T,
La presﬁnt& certificacign se expxde & golicifud del interesado a 108 01 dias del mes ge
Febrerd de 2021 '
; .
!
[ i .' Ty
| > - r
t “ =
conm e Crrvermmpmmsmertumtt e
, E . . "/’ Ll oottt comimirs e | "
P #” IRINA COLETTE SALAS LONDONO R
: : Jefe Oficina de Contratacidn
! 0 &
et MBRES Y APELLIOS c::::fo FIRMA
Revisor - NIA |
Elabara, Arxld!ea Argumeda Marinez Téenico Operalive "\\‘NQ
] \

=,

Calle 40 No. 33-64 Gentre edificlo Alcaidfa: Piso 2+ NIT, 892,099.324-3-Teléfono: 6715809

Codigo Postal: 500001 « www.villavicends
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CONSULTORIA
INTERVENTORIA

POZOS PROFUNDOS

OBRAS GIVILES E HIDRAULICAS

CERTIFICA:

identificado con cédula de ciudadania No.

f Mﬂ‘ el br seiar LAIME FRANGISCO CABRE

HURTADO,
121.887.222,§ laboro para la empresa desde el 25/01/2017 hasta el 24/11/2017, bajo un contrato de

Objeto:

; |

#H I’l,m # Plazd de ejecucion:
ey }aior Total:
Ob]lgacmnes
Gontractuales:

ﬂ*g#&}‘uﬂ ,K{E“ l ST

= i r———

v e

QA
1
prestacion dej servicios profesionales como [Profesional en Educacién Ambiental, desempefiando [as
siguientes obligaciones contractuales:

=)
Prestar servicigs profesicnales en educacién ambiental para eI desdrrolio 1 ;"i h

de actividades| de educacién ambiental, capacitacién a comunidades,
participacion en. foros ambientales y fortalecimiento de Proyeclos
Ambientales Escolares (PRAES), en el marco de procesos de gestién
ambiental y participacién ciudadana,

DIEZ (10) MESES '
TREINTA'Y OCHO MILLONES PESOS ($38.000.000) M/CTE 7 :

1. Planear, ejecutar vy evaluar actividades de educacién ambiental
dirigidas a distintos grupos poblacionales.

2. Disefiai e implementar jornadas de capacitacion ambiental en
temas |como usc sostenible de recursos, cambio climatico, ,
conseryacion de ecosistemas y participacion cmdadana’ ) *f’%"’é ;

3. Apoyar|el desarollo y fortalecimiento de los Proyectos Ambientales * *%°

Escolaies (PRAES) en instituciones educativas de [a regidn.

4. Coordinar y participar en la realizacién de foros, encuentros, ferias

y espacios de didlogg ambiental con actores comunitarios,

instituclonales y académicos. .

5. Elaborgr materiales educativos, guias didécticas y contenidos de =~ -
sensibilizacion ambiental adaptados a distintos publicos.

6. Promover la participacion activa de la comunidad en procesos de
gestidn|ambiental local,

7. Apoyar| la articulacién institucional con entidades del sector

ambiental y educativo. i . Aw- 1

8. Realizar informes de avance, mstematnzacnon de expenenclas y !
presentacién de resultados.

j La presente s& expide por solicitud del interesatio a los (04) dias del mes diciembre del 2017 en la ciudad

de Villavicencio, |

ﬁl}p ‘il;E Lo
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CESAR LEONARDO CONTRERAS HOYOS

vy

GERENTE GENERAL

EcoDesarrolio INGENERIAS S5.A.5

L‘nall ecodesarrolioing@hotmail.com Web: www.ecodesarrolloingeneria.com

Tel. (57} (8) 6|67 84 10 Cel.312378 55 46
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CAMBIA CONTIGO ;
L 1010/43 ,
§ 1 [ i S
i f : .
SR Y JEFE DE LA OFICINA DE GONTRATAGION DEL MUNICIPIO DE VILLAVIGENGIO
o4 ! \
.-H_ ‘i:a & :%%J“: “E : e ln;-zl;;’. 1y ' . R - fi%’ijl 3 N i .
*%Lﬁ”?’ B bl : CERTIFICA; | |
- ' | Conbaseenlos documentos originales pettenetientes-al Municipio, que ef contratista JAIME
i ., | FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado con cedula de cludadanfa nimero G.G
T A A 887, 222, celebrd con el Mupicipio el sigulente contrate; ) e
i i je’ R %5{“ i ,Ei’i‘, j %"‘1 J.I b
i \ . . ’};.H N el ‘fz h t
N i 1 '
P CONTRATO Nt §73 DE 2017
e A T | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO | . .
41 F},ﬁgi*"és, ﬂlig I ‘ INGENIERO AMBIENTAL DE APOYO A LA SECRETARIA; DE el i .
RS OBJETh: MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
o L | PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO DE LA
]‘ P ' CUENCA DEL CANO BUQUE; VILLAVICENCIO, META,
t - ORINGQUIA. :
o SN NN TN
! F VALOR DEL CONTRA'I;'CJ: © 1 $14.000.000 ) ! TR
f FEGHA|DE SUSCRIPGION: JUNIO 30 DE 2017 i
" f;%i:'é%ﬂ *?fé—ié LPLA%? DéEi EJ_EG,UGIO?‘?': Oﬁ MESES , ':’T’ET o
i ! 1 FECHA|DE INICIO: ' JUNIO 30 BE 2017
{ t 1
j j ﬂ 1] Realizar un dfagndstico de dreas susceptibles de
PR ‘ , reconversion a sistemas de produccién agroforestales
i { Voo sastenibles en zonasintervenidas en el drea de la Cugca | ¢ 4 ;ew‘z ] '
1 ; del Cafio Bugue. o R
r 4 . .
f b ALCANCE DEL CONTRATO: 2. [Realizar un diagndstico de las dreas de recuperacidn de
e Lot lajcobertura. vegetal y rondas de-cailo para la consepvacidn L )
§ iiggige i%gig i T 4 dgl recurso hidrico, preservacidn y restauracién de la R i
‘* . "J: ) ’ L Cuenca del Cafio Buque. ' '
i3
i Z ' : 3,|Efectuar Diagndstico de los vertimientos generados en
I .
o ! lalCuenca d8l Cafig Buque.”
. \ ; s ydt .
, Calle 40 No. 33-84 Centro edificio Alealdia« Pisn 2+ NIT. 892.089,324-3:Teléfono: 6715808
. Cédigo Postaly 500001 » www.villavicendlo. gov.co » Twitter: @villavoaicaldia @harmanfelipe
BT Villdvicencio, Meta
JPE i b oy
i ‘:%yi—? zfi':t;,;ii e WS | SET
;o
. ; Ydenn s st Rt Wkt
: X * v : » EVi
IR : B0 Ve |
C Escangatio con CamiScanner
! .
B r i
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CAMBIA CONTICO
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Presen’car por visita reahzada, prbyeccgén del concepto

tLécn:co o inférme respectivo, en Farmato SIG Enciuyendo '
documentacidn exigida para el caso y evidencia
tégréfma

*

i
e
shbink;

A

EL g .Presentar un .informe mensual de -actividades, en
ormato SIG, ificluyendd la documentacién exigida para el
aso y evidencla fotogréfica, dentro de los cinto-(5) dfas
dbiles sigulentes a la fecha de vedcimients, a fin de

¢ ‘obtener el irforme de superwsor para trarmtar l& cuenta
da cobrode |a préstaclén de serviclds de’ apayo ala gestuﬁm -
FEGHﬁi« DE TERMINACION; OCTUBRE 29 DE 2017
SLjP ERVISOR; . JENNIFER CAROLINA AROCA CAMPO
1| Que's] phjstd contractual tu{fb un Ct}mpﬁm anto efactivo cie las obligasiones contraldas en ¢l acuerdo,
segun gl acta de terrninacién fechada 14\DE ROVIEMBRE DE 2017

.
d
gt
- e o . - - .
.

1472 DE 2617

-
%
P
v B
e
RS

L

i
Pl

—un i Ppem v s -

GONTRATO N°: f
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
NGENIERO AMBIENTAL DE APOYD A LA SECRETARIA DE
OBJETO: MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,
1’._ DARA (A IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO DE LA
B I CUENCA DEL CANO BUGUE, VILLAVICENCIO, META,
RINGQUIA,
VALOR DEL CONTRATO: §3.566.667
FECHA BE SUSCRIPCION: NOVIEMERE 23 DE 2017 E ;
E 3 =
PLAZO DE EJECUGION: 28 DIAS ©
FECHA DE INICIO} GOVIEMBRE 23 DE 2017
ERFIEE 1: implementar estrategias en beneficio de la cobertura
5! vegetal y rondas de c¢afo para la conservacién,
ALCANGE DEL CONTRATO: preservacion y restauracion de la Cuenta del Cafio Buque,
. Cobrdinar y apoyar tomo parte de fa Secretaria de
adio Amblente del Municipid de Villavicendio, en |3
ctividad de la definlclon y andlisis de Ja capacidad defarga
Callo 40 No, 33-64 Centm edificio Aledldias Piso 2 + NIT. 882.089,324-3+Teléfono; 6715809
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no Postal: 500001 » wenwrvillavicenclo.nov.ca « Twitter; @villavoalcaidia @harmanfelipe
Villavicencio, Meta

try-s

-y
NS

o

Dl

Egceneads con CamScanner



o

. T me—m e e e e i m eme— e -
v— -
- p
e
P
o ———

e — e e
»

s

st "
~y

- O
L) ra
viCeNCIO DECONTRATACION
CAMBIA GONTICO - ; : 'fﬁii‘
para gl corredor eco-turlstico Vereda Ef Carmen, segun los St
programas propuestos por las entidades particlpantes en

e e T PP

¢l Proyecto.

3l. Contribulr en la articulacién con las entidades priyadas i o
el munlciplo de Villavicenclo, para realizar el monitoreo a
14 cafidad det agua en los sitios de mayor Importanca de la

| . yenca del Cafio Buque,

. Atender las diferentes solicitudes y/o denunclas j}Fde ) .
comunidad, respecto 3l aprovechamiénto, dafiof y/o [f 'k::‘{;% 1o
aw‘fectaciéﬂ de los recursos naturales en la jurisdicclén del

] [ l‘{’?unlclpio de Viltavicenclo.

FECHA DE TERMINACION: DICTEMBRE 20 DE 2017
suﬁe?ws_oa: T JENNIFER CAROLINA AROGA CAMPO . . | .o .. |

- e ema
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Arphmes
L.
e opmalEa, .
B
vidi
1.
I
S
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1‘ Que el objeto contractual tuvo un cumplimiénto efectivo de las gbligaciones contraldas en el acuerdo,
‘ segin el acta de terminacion fechada 27 ?E PICIEMBRE DE 2017 . s

La presente certificacign se expide a solicitud de! interesado a 108 01 dias del mes ge :lul"nlg! P

b

Febrerg de 2021

—

" IRINA COLE’

¢
! e Jefe Oficina de Contratacion B
| l NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO n Y PO
, VoBo., . RNiA - :
[ . Rewst: NiA
» ‘ i L Blabord: Andiea Argumeno Marinez Técrito Oparaiive '1\-_\@
Fo i
e | ‘ ]
o Bl mog o
‘i i F%% )fﬁ'in ‘%J_Eq‘g f * . !
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. 1
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P : ! .
| | ! R TN S
r | : EE
[ ; ,%‘gg’l‘ig ;‘g;;‘e;_-ssz Centra adificlo Alcaltias Piso 2+ NIT. 892.009.324-3Teléfono: 6715800
Copmdn ol g : 500001 « www.villavicenclo gav.cq » Twikter: @villavoalcaldia @harmanfelips
! | gi‘]%;f ﬂi‘k ! s Villgvicenclo, Mota se ,
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LA GERENTE DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA JURIDICA‘
DEL DEPARTAMENTO DEL MIETA

i
~'” «
!

CERTIFICA

Que, rev[sada la base de datos de la Gerencid dajAsuntos Contractuales de la Secretaria Jurldica se encuentra
que JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, identificado con la cedula de cludadanfa No. 1121 887.222 de .

j—

\hl]a\ncenclo, suscribié con el Departamento del Meta el siguiente contrato; . é‘
} .
Contrato No. 0471 el 20 de junio de 2016
Objetd . PRESTAR ASISTENCIA EN MATERIAAMBIENTAL A LOS MUNICIPIOS
Wt . DE RESTREPO Y CUMARAL DEL DEPARTAMENTO DEL META, PARA
et EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y DE
H GESTION AMBIENTAL
Valor del contrato $13.000.000,00
Plazo de ejecucidn Sels (06) meses
Fechade iniclacion Juniol27 de 2016 -
Fecha!de finalizacién Dicieqnbre 26 de 2016 ' .

Obligaciones del contratista segtin clausula Ottava i
1.l En coordinacién con la dependencia /o funcionaric que tiene la responsabilidad ambiental local
l en los municipios asignados, definir un plan de accién de apoyo ¥ acompafiamiento al municipie

[ de acerdo con las siguientes 4 actividades y visto buend del supervisor.

i.;fl. ;Aportar a la dinamizacién de [os mecanismos de participacidén: Comité amblental municipal CAM,
, Comité interinstitucional de educacign ambfental CIDEA.
1.2 Aportar al proeeso de implementacjén y seguimiento al_ Comparendo Amblental (ley 1259 de

i 2008), en cada yno de los municipiog asignados.

1.3 Acompafiar visitas para atender las diferentes situaciones que zfecten al medio ambiente y los
, recursos naturales o actjvidades ambfentales de competencia del municipio.

1.4 Realizar Jornadas de sensihillzacidn a la comunidad sobre el manejo, uso y disposicién final de
' residuos sélidas, para la eliminacién de criaderos y reservorios del vector Aedes Aegypti. B t

:

2.1 Elaborar la base de datos con el inyentarlo de las asociacienes y organizaciones amblartales
legalmente constituidas y vigentes er} Jos municipios asignados.
3.t Presentar informe mensual de avapice de las obligaciones por cada uno de los municipios

‘periodo mensual, que incluya el reporte de beneficlarios y poblacién impactada.
Garantizar la aflliacién al sistema de seguridad social entérminos dela ley 100 de 1993 y presentar
mensdalmente la constancia de pago por dicho concepto, de conformidad con los poreentajes
i exigldos por [a normatividad vigentg. Presentar los informes que requiera el supervisor del

-

4

) i Jasignados dentro de los cinco (05) pilimeros dfas hdbiles siguientes a la efecucidn del respectivo .
|
t

contrato en desarrollo del mismo, cuando este asf io solicite,
5.1 Guardar discrecion frene a |a informagcién que obtenga en el desarrollo del objeto contractual,
Apovyar a los profesionales de la Secr} taria del Medio Ambiente y Recursos Mitjero Energéticos

que igualmente se asignen de apoyo y,acompafiamiento a los municipios, ! w :
7.0 Acatar las instriteciones impartidas [por el supervisor dal contrato en desarrollo del objeto
* contractual,

De las anteriores actividades se deberd entragar como evidencias de soporte, [os reglstros de
. asistencia, fotopréaficos, informes ejecptivos y actas de reunién en medio fislco y magnético, segin
“formatos definidos por la Secrétarjajdel Medio Ambient# y Recursos Minero Energéticos y de
Gestian de Calidad {F-TH-41, versidn 81),

CC G SECRETARIA JURIDICA

e

R @

. 3 nowe  befvm | meosw Carrera 33 N0.38'45 Cenlrol PlSD 4
AL semm:m DELA CENTE [ Sz == Tel. 6818500 Ext,4103 Vittavicenclo - Mela®
MiGwan M Iwnm: AT

Lines Gralulia; 018000129202 .
[l ’i r
I - 2 SR P R e - - - 4 wrpg

i
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. la presente se expida con base a la mihuta contractual, acta de finallzacién y a solicitud del interesado en la ) ., i
A L S . . \ - T » (PR
ciudad de'Villavicencio, a los dieciséis dfas,del mes de febrero del afio dos mil veintiunc (2021). -1 ¢ :
L * .. 'y :
. . + i INSTTTUTO DEPARTANERTAL < m "
Nota: la pr,‘esente certificacion carece de validez sin las raspectivas estampi T TCTOEANTAMEHTAL “‘%’E‘“&Bé’ﬂﬁﬂl‘* :
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SECRETARIA JURIDICA
Carrera 33 No,38-45 Centro, Plso 4

Tel, 6818500 Ext.4103 Villavicencio ~ Mela :‘ P Eﬁ t
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‘ MU, $12.005.1488 .
o | LA GEF.ENTE DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA JURIDICA v
PodghEE g [ 3 5 ¢
AR b  DEL DEPARTAMENTO DEL META .
; i
o :
’ b . .
L : CERTIFICA
. :
. 3
. T Que, revisada la base de datos de la Gerencla de Asuntos Contractua!es de I Secretacia Juridica se,encuentra que ]AIME}‘ H
{ FRANCISCO CABRERA HURTADD, identificado con Ja dedula de cludadanta No.1,121.887.222 de Villavicenclo, suscriblé
o I ! con el Departamento del Metalel siguiente contrato: . .
! f
A . : :
- Contratg No. ' 0496 del 16 de marzo de 2017
F et Fr e N ' PRESTAR ASISTENCIA TECNICA EN TEMAS AMBIENTALES COMO PGIRS,
! 1%;; SR ==§’j§’33 & IR O . PSMYV, Lmssc-:os AMENAZAS, ODS Y LA, PROBLEMATICA MINERO
1“ - 7 ENERGETICO DE LOS MUNICIPIOS DE RESTREPO Y CUMARAL,, A. FIN DE
e ,1 1 FORTALECER LA CAPACIDAD “TECNICA INSTITUCIONAL Y DE GESTION
1 3 AMBIENTAL EN EL TERRITORID
! by Valor dél contrato H $31,060,000,00 ’ .
M
; Plazq de ejecuclén 4 Ginco.{05) mases : 3aid
: i . Fechu dé inictacién ' Marzo|24 de 2017 i 1 [ R ;p?
] ' Fecha de finalizacién [ Agostd 23 de 2017 )
| ) ~ | Obligacibnes del cpntratista}segﬁn clausula Ottava .
‘ v . i
; L[ 1. | En coordinacidn.con la dependencla y/q funclonatlo qua tiene.la responsabllidad ambiental local en los
gk, e ‘E : gy mumctplos asignades, definir un plan defacclén de apoyo y acompafamiento al municiplo de acuerdo con
£ B ey 'ﬂ%& %‘g I S T slgulentes 4 actividades y visto buenoldel supervisor. -
. " 1\ ' a. Diseftarly desacrollar estrategigs de dinamizacion de los mecanismos de participaélén amblental,
! i entre eilos Comité ambiental municipal CAM, Comitéinterinstituclonal de educacién amblental
: . t CIDEA, acaglendo la estrategfa forestal para el establecimiznto de 5.000 drboles. ¢
ot ; \ b. Senslbillzar, Soclalizar y concrétar acclones de implementacldn v actualizacion de Comparendo
3 ; Amblental {ley 1259 de 2008)] can |a nueva reglamentacién de cddigo de policla [Ley 1259 da
v R { . 2008), en cada,uno de I5s municiptos asignades. ¥ I i
3 ! ' ¢, Planificdr v desarrollar, vlsutas! que permitan acclones cotrectivas o preventivas kS di?erentes
o t ( [ sltuaciohes que afecten &l meJno gribiente y log recursos naturales o agtividades amblentales de
b competéncia de cada muricipio,
o i d. Sensjbilizar, socializac ¥ capacjiar a la comunidad sobre el maneo, uso v disposlcién final de
: residues sélidos [Decreto 536 de"2018), pord la ehmlnac[dn de crladeros y reservorios del vector
! 4 35 1 ‘f,_li' o i Aedes Aegyptl en los tuniciplos aslgriados.
? %;:n;‘- w l“f i Z. |+ Describir y clasificar dreas deforestadas| en zonas de alta Importancla de ecosistemas en los mﬂniclplos *
! o aslgnados y constltar con la comunidad la Implementacién de acclones de reforestacidn, restauracidp o
o recuperacion,
v j ’ 3. Difundir yapoyar la implementacién de proyectos y programas priorizados por la Secretarla del Medlo
o Ambiente y Recursos Minero Enargéticos en coordinacién con | municiplo, :
i . 1 4. Presen:arlnformamensual ‘de Jas obligacjones def contrato por cada ung de los municiplos asignados ﬂentro
T de las cinco {(5) pr merc dias hibiles-sigulentes 2 la ejacucion del respectivo perlodo merisualy o 2 )
; ; 5 5.} Garantizar [a afiliacién al sistema de segurldad social en los términos de |a le§; 1000 e isd3y presentar
A ‘ i mensugimente la tonstantla de pago porjdiche concepto, de confarmidad cdh los porcenita)es exlgido porla
t g B
L i normatividad vigénte.
‘| Cod 6.] Presentar fos informes que requlera el sipervisor del cantrato en desarrollo del mismo, ¢uando este asllo *
{ sollcite. 1
. :‘::l‘;%éi i ;%?Jﬁfég ' ;i' i, r;7h; - Guardar discrecldp feene a fa Informacién que obtenga en el desarrolio del ob{eto contractual, .
T A ' 8, Athtarias Instrucciones Impartidas por e| supenvisor del contrata en-desarrollo del abjeto coptractual,
':‘ ‘ * 8.1 Rar cumpllmlenté e los eriterios establecidos por la Gobernacldn del Meta, en materla da gestidn de caljdad,
v ! segurldad v saludien el trabalo, como también en gestldn amblental.
. | N
. : ¢ +
T TG SECRETARIA JURIDICA i ; pi h
i o) maven | wavi)  awsiend Carrera 33 No,38-45 Centro, Plao 4 £
| b s B . Tel. 6818500 ExL.4403 Villavicentio ~'Mata
, ' mmwm \ il aiding e Linea Gralulta; 018000129202
{ ’ l
TSP :
LI ,g%v i £§§§§ ‘%I CATIAFS - . z
. gai“rz A ; Eseaneado con CamScanner
. *
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cumplimiento a las orientaciones de ace

l fotografica, informes ejecutivos yactas d
por fa Secretaria de Medio Ambiente y Re
1 3),

1

Y a ld entrega de los siguientes productos; PN

Un documento Plan de Accidn: Con

compromisos de la siembra da 5,000 4rb
y registros fisicas y fotagréficos {anaxo a
Desarrollo minimo de dos {2) Jornada
comparendo ambiental y cédigo de pelic

contendrin registro de aslstencia, fotografico y constantia.

municiplos #signados,

que contendra registro de asistencia, fotqprafleo y constancia.

" Presentar un documento de forma tédnlca, con registros fotogrificos de dos (2) areas deforestadas ;
ados con ares mayores a 4 hectdreas y con carte de Intencide del

gearreferenciadas de los municipios aslg
propietario para acciones de recuperacion.

Medio Ambiente y Recursos Minero Ener
municipio, lo cual se evidenciara en los i
evidenciara en los informes parciales que

Portar el respectivo camet atarizado pod Ia Gobernacion del Meta, que foJdentifica como contratista, como

tamblén reallzar Iz devolucion del mismd al supervisor al finalizar [a vinculacién contractual, asf mismo dar N
! 0 a [as instalaciones de la Gobernacién.

* Cumplir las convocatorias de inducciénegeneral que realiza la Secretarla Adminlstrativa y adjuntar en €

primerinforme mensual, 1a certificacién de asistencla a fa misma.

1 Certificado de pazy salvo del software ddl sistama de gestion documental Control Doc.

+ De las siguientes, actividades deberd eftregar como evidencia de soporte, los reglstms de asustencra ‘
& reunidn en medio fisico y magnético, seglin formatos definldes |} : ) anf*rx.

cursos Minero Energético y de Gestldn de Calidad [ {F-TH-41; version

mformes mensuales gue desgriban minimo dos estrategias ¥
ales en los municipios asignados, debe anexar actas, compromisos
tas de reunién y otros documentos de soporte de copperacién),

} de socializaclén para, [a implementacidn y actualizacion del
, Informadas a 20 personas por jornada, lo cual se evidencelara en
los faformes parciales que personas ppr jornada, lo cual evidenciara en los informes parciales que

Reslizar minimo cince {5) visitas, preseptando propuestas de acclones correctivas o preventivas dirigldas a [
mitigar situzciones que afecten al medio amblente y los recursos naturales o actividades ambilentales en Io

Realizar minimo 3 Jornadas de sensibilizacién a la comunidad sebre gl manejo, use y disposTcldn final de
residuns sélidos {Decreto 586 de 2016} para la eliminacién de criaderos y reservorios de vector Aedes
Aegypti, con una participaridn de 20 personas por Jornada, lo cual se evidenciara en Jos informes parclales

Desarrollar dos (2) Jjornadas de soclalfzadion de proyectos y programas priorizados a porTa Secretaria del
péticos gue estipulen la coordinacién de acciones especificas en el .

nformas parciales que contenderdn registro de asistencia, lo cual
contendd registro de-asistencia, fotogréfico v constancia,

Ao
—

.
w o
et
e

FR
.

e

i "
L Er el

lluraQ

AGAC - 164- 2021

O
= .
-
b

L
|

acta de finalizaclén y a soficitud del Interesado en la ciu‘dad de

5

.

.

e

INSTIN'!‘O DEPARTAHB(‘EAL
" BE CULTURA DEL BETH ., -

$ 2.000

.‘M ’?-..

DE CULTURA DEL NETA,

$ 1.000

-3 Wt Ry 4
i
SARESLE TS ey

S

-@M&.‘?@m 3 PRECULTYRA
Lo NSl Geriel, 4 2 st Ve de Cportunkdades T

HEER PP G 2

AT RAN RRE AN AN X

-

s w v g
ESTITUTO DEPARTAMENTAL

portementatde e 1 D de
”'?un:ura fis «,<”Eumu‘::a

|

"
P

-

I

e R

S :
€ = , + E
[ : !
13
1
!
O @ @ i D ey 2‘}' %
~ % @ GG SECRETARIAJURIDICA. 3 g P R L
b T w1l [npsien Carrera 33 No.38-45 ‘Cenlro. Piso 4 pE
oo sctacciad e Tel, 6818500 ExL.4103 Villavicencio ~ Meta .
> ! ) Linea Graluita: 018000129202
] Beaanianaa g B - " PRl vt wrd
t ML B ) zl‘i .

Escanesds con CamSeanner

——

EA—

[

.



e
oy iﬂ*{ 5
P

{

+

B

!

} |

;

!

i gi'.}q;
: ]H ;?:I{.}?éj

b

b

]

{

\

I

f

b
B Y
I 82

L

!

-
nREL

-l

f# 4 {\g..‘g '§%1E
I ;s
§

R e

— e 2

i

E I —

t

- «....,...,‘.-;L_, [

k]

-

fl (—ﬁ‘l anlﬂ *"’{‘Lf»
ﬁt * W

.mt‘

?:‘l

g Nunjt.ﬁp 1,;1%
f‘"i‘m%’r&aAéﬁEF‘lA UR

‘k\uﬁoos

\ }P{ .PMBB N,

fﬁ {@ » ‘kxeuwmﬁwm m&i& ,es

e
&y ol : .
W b Ll AP

- e
SRt e e o
7 o T T -
eI

> 1
o
x *y

U

LT R
iz mwm?:.w?

R

i
!
1

\\i i e e
T 3 .

ST
l

e tlhl-\'.i.m

iNqICE DERECHG
N P
A L

AT e
.mtq:i' ‘Mw nw -xh‘

b LEN
ﬂ’a-sw.u-

IPUBL CA‘m \,

'*i
5

A
x“ ol

«\: 'f:* DENTIFICACION.R
t‘:%;* N ! GlleLlLA‘CJE%@ :

‘A-“ S

‘}a
k

ﬁ; 1; ;%a%\%
wa%@

,“t

1!;‘
\;31-;‘—
'(

Tl
[} '-‘
- rdy
@ aw
& b
Lo Ay
" H ! \_‘ Ay lu

&«

j
) )iﬁ!

3

. (MET,
LU AH DE NACIMIENTO

1.

wa g
L

oy

““%
’:\ rhl

tl{

“v

ES ATUHA? .

RO
bt {% ijﬂ*k\h“t li?‘;‘
}i §*‘ pllc:‘{! }} %

Fi- e ,r"

i

W‘

e

!-’»“q* S 3’{;

33} y&iﬂlklﬂi!{

e

i

ll})if

0

"L

"E‘i&lﬂ ﬁw‘ “if%s?

G.5. RH

'3 w

o

*?
w&, 1 éﬂgﬁ"‘

t

u\t 'y

B&Hf

‘{-( S

SEXO

13 Asn-zom,mmwcsmmo

‘FECHAY LuaAH DEf EXPEDICION
iy REGISTRADORINAGIONAL -

‘P—5zuoioomoafa41 -Ms1121887

o u‘, spe 12

1t

oy

i

42-20180709

»

i JUAH cahLon cufl. WDO yi m\
i Iy T AT g
il 5 © et
l
L
0086100626A1 9909034815
' ) . f.
LR 'i ,‘ H ‘E:*’E“g-‘ E;
i g f Pt ).‘.;‘g}.

.o b

) g
it Mr*wa'!'

LAY

Wi |f

Q“?’f Sy *{«" 'Jﬁ“
@Eﬁhﬁi&
B

T F s
[T r;&ég ¥

FECHA DE NAGIMIENTO 114\59‘1 992
Vi LLAVICENCIO L

)
g PR
i
.
1 i
- B, oo B
g § '
s ) ’ N
Tin
1*",1."%-*-
fl"r Y
i
O+ M

Escaneado con CamScanner

i ”53

o,
> {'g IE‘%’E{L' A

o™

e g

nﬁt

-t

o }'I

4;%-“5

“

.



Fos

—

R
¥
- ‘(

et 1T

”.:‘1
.»

p——

w

E———

[\

{
b i
: .

t i

L

i

b L ~

i - ary -

by gl ‘

LI ]

A DE COLOMBIA
v msxg_a?g %gDEFE@Mmpm
O ‘
(EEK

ERZAS MLITARES

cLToHA AL
TARIETA ;&%?E %%gsb,\vcu'sﬁ

“\ﬁ‘
' 14
3%,.
“lL.

?‘!éﬂﬂ ‘M@f

A H »m. ..a,,&;

ir—

e
“‘"]' 4“‘5 {i.i"’i.

!::%: 3 l }
r‘ mr g ”; o 3
i'(;“ M ‘g%%uéé ﬁ?"f%ﬂf St:?ﬁ INA @ﬁ@mm“tyg%{!

‘-—\ i Qa‘\é‘nvv!’v\ -

. I A SR Y PR 'y }11 ¥
s
- L
} -
! 5
] LK)
! - ER * -
ul LY - . : - ) -
C o e . . . [PERTENECEALARESERVADE: = | .
. "?3! . o' FECHADETELNREL £ “feetivematlvens i rECHADELaUiNER
o . : {
S .+ 2022° § |- 2032 2042 :
! . . L ‘ -
' me—— .
e 4
! fasiarad .
| ; s B
§opy = ' ur
{ i = A 4
e g
=
PO e
£ pe—
[ “
FO—
L]
1 ¥ — k] :
T '
gt
Py g (¥ W
1 "
}
R
Qs
\y'i - .
“ s i
4 - e - o
! ¥
{
|
y *
t
o
O
[
1
- ¢
t T
. by
i
§
i

L]

an

[y

Ty

1

i

A

H
Ak oL

4

v 'gf*,‘( 1
Mg

LY
1
vy ».é‘*
- EE .
s
WA
H
in
PRTE
y'%

Escaneatio con Cam3canner

¥ npe g,

——

o

]
i

—

/

wimhat




*

v

l

E.fE%t
f
i

j

La EPS SANITAS en desarrollio de su programa especial para fa garantfa

’

| |

QueJaima ;“ranmsco Cabrera Hurladu, identlficado{a) con CC nimera

i

e f‘4 fi

Ak

f

!

TIPQ Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES# APELLIDOS |

TIPO DE AEILIADO ' ;

¥

" PARENTESCO

FEGHA DE [NACIMIENTO
ESTADO DE LA AFILIACION
CAUSA ES}'ADO DE AFILIAG[ON

JgEGHA DEJNGRESO A'EFS SANITAS

FEGHA DE|RETIRO LABORAL / EPS SANITAS

E.R.

Sinitas

SEMANAS

OTIZADAS EN EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULT[MO ARO

REGIMEN :
FECHA DE
NIVEL SISB
EMPLEAIZ?C

CEDULA DE
CABRERA
IUDADAN

r

|

|
Lv»‘ N
7 el

I X [
JGeg‘era 0 ggrlnterfaces
4 i

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

IAFILIACION AL REGIMEN
EN
R(ES)* [

E CIUDADANIA 1121887222 JAIME FRANCISCO
HURTADO Desde 04/03/2025 - Vigente CEDULA DE
Ap 1 21 587222 JAIME FRANCISCO CABRERA

iQ
‘1-IURTAD@“ Desda’ 01/10/2024 Hasta 31/12/2024

v

!

l

e A 5 e

.
i

[

Sanitas

nieriacivng

S

aw

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

CERTIFICA

CC |1121887222

Jalme Franclsco Cabrera Murtado b, %ﬁ "
Titular
TiulF
11/04/1992
I Tléna Derecho A Cobertura Integral
10 -[Cobertura [ntegral
01/11/2018
Activo(a)
108 semanas
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas
Conlributivo
24101/2025 : o
. v
-
f ! E: »
171212025
EE -

y prestaclon del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

121887222, esta reglsirado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

e
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v
g
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1, ;Verlflcada 1a base de datos de afiliados, el/la s
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa
Régimen de; Prima Media con Prestacidn Det

Pensiones ;COLPENS]ONES.

+

F
PP

Ereia

e
w
vt lwl

mmm%%ﬂ&m

e
A TR
VISTOENG

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afillaciones
|

L '
Nota: Certificado generado desde la pégina
prestacionés econdmicas, estd sujeto a ver

t
A
)
%

Cojpensionos

-Sads Pringpal} Camos ?!lo. 74-21, Bogatd I:‘dc.,cd

Cormutadorz [+57) 601 499 0909
‘wivri.calpensionkh Qoo

én eorrespondencia: Carrera 8 o,

¢

numerc 1121887222, se encuentra afiliado/a desde‘02/08/2016 al
inida {(RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

BEFS: (+57) 651 437 0200 Hnea Gratwita: 61 5000 410305 Linea Gratit BEPS: D2 6000 418717

efior/a JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO identificado/a con

bt %‘1 L.y ;'%5;
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES .
CERTIFICA QUE I Y iou
! g Bl

L 1 4 da
. [ 1(\‘ £ . i‘,g%u
dfa 17 de diciembre de 2025. } i L S
>
t
4 '} i Ty ;d 3
!‘» ) ‘f‘% n% g EM E
Web, Este documento no es vdlide para el reconocimiento de
ficacidén y no tiene costo alguno,
3k,
z L1y
t Rl 1 P :1~ 1
i‘[ 3 + I 1f€€(i; i
i
[ ! : ! ,'zi"'r:
- 8 i
5-43 Lod Ed. Urdran EssenceBogotd D.C, Colomba
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1D lAMN Formlario def Registro Upico Tributario

2. Gonteplo [ 1] 3] Actualizacion de oficio .
e 4. Niimero de formulario 141055761351
S
r !
t .
. . . "
RIS A W taald ol s
! % 3i%i ﬁgkﬂg 3 l;.%.‘; i Fin . ;Ql
1 - .1'._ EY ot
| ¢
1 07215458864 8020) DOODLALDSS 76135 1
, .
f"‘N

P smiicin, )

Si Nimero da Identificacion Tribetaria (NIT) 6, DV 12, Diraccién saccional %}] uzon electrénlco

. 5 g 3 112188722 2|s ‘lmpuaslusyAdﬁanasdeWIfavicancfg 3@ ‘ g:': g i? iﬂ;;ﬁ; .
¥ y . - 0 R

I IDENTIFICACION e NN b e

|24, Tipo de con[ri':uyenla 25, Tipe de documanta 26, Numero de Idem_ifca \2) ~
N A
Persena natura] o sucesin fllquida 2 |cédila de Cludadanta 13 112 1/8‘”\7\2\
L'ugar de expedlcién 28. Pals 20, Departamento W XI icipia -
. ey { . 1l
laolenghit ik 160 e NG (fror

SilgF'nrrgreﬂpel’l}? p¥d 4T TR W e gequndo apelido 33, Primer nombra %Wuomhres :—
O'ABF\"ERA : HURTADO JAIME F?ANCiSCO

. (o=
;3%5.Raz;s:umuialb ' @\\“}(\\ N/
N

35, Nanjbre oarne?cial ?:“SigTa\,g,_

B i f . tapiwpa
}\ ; 1_ ‘ /? o AN g*f_ E. éétfu ) 5 *'J%é% H
Lt i NN : T T

e Palsi iv} 39, Dapartamento ~ N 44, Cludad/Municlpio
@-ooein 1 6 @ |Meta < 5 0 | Villavicenclo 001

i, Direboisn printipal . Y %
|oudsiesiiob BRe cANTARRANAY 2 72NN : Ril
“;p,gbmu alociréics jaimecabrerah@hotmail.com //‘- \\*’ /\\\m} il B
43, Cadlga pasal, ' |44, Telerodo . /7 / £ ™~32124108 2 0f45 Teltfono2
N S/ eLAIFICACION
1 | Actgﬁidaqhmconom[ca\\\\\ ~ . Ocupackén
i Adtividad principal undarl J Qtras actividades .
s 5 52. Mi
| * 48. Cédigo ! 47. Facha Inicio actjvided Icloaqﬁ?‘ud 50. Gédigo q 2 1+ 51, cadigo gf fg : % es‘f?'%imlzﬁ!’sé
721 ofj20 15,1 201 2] 104 I B [0

o ] < C\\ﬁ‘eqpﬁ’nsab Iidades, Calidados y Atributos

oty
v
i
-

I (1; z 34 - o 1| M2 18 M4 45 16 {7 18 19 20 2 22 2 24 25 26
f;"“;:;',z;xltoi,!. o A e M B I
f Ij ‘ 3
Y %Lresp; gable de VA E i 1 E
bl
Lo
| : :
; : .
| I Pt BiooopfoiEs
hal : AT ’ 1, %: et HTilin,
. { . /(”U?.gu%rios aduaneros Exportadores
[ ; t{ 2 N, 5 & 7 B g 10 ‘
\ ;' I l I I . | I | l l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
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PROCURADURIA
GEAERALDELANAGON

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CERTIFICADE ORDINARIO
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La PROCU!RADURIA GENéRAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, e[(ii) sefior{a) JA]ME FRANCISCO CABRERA HURTADOQ identificada{a) con Cédula de ciudadania nimero 1121887222:

NOIRE
i b

1 ) i

S;TFSA SANCIONES N] INMABILIDADES VIGENTES

a,.._

A,

figuren en:e[ registro. Anter;or de acuerdo a los incisos 30. ¥ 40. de

ADVERTI%NC]A La certlf‘cacmn de antecadentes contiene las anotaclones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de ngmbramiento o puseslén en cargos que exijan para su degempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que

artlculo 238 Ley 1862 de 2019.
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NOTA: El |r:ertlt”lcr-;ldcx de anlacedentes disciplinarios es un documen

ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
| pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidorgs, ex servidares publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

o que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penales,

documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que

sfable%c Ja. Constltuclén Politlca y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente-las
Eanclone{s con debida ejacutona recibidas, de |as autoridades naclofpales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos conel
stado, es responsabllldad de la Entidad, validar ta informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hups Ilwwyv procuraduria.gov.cofPages/certificado-antecedentes.aspx

1

o

e A e ot b V% re—
rgarper
— -
o
A
-
-

et 4 e e

PP
s —

|
ATENCION L
EﬁTE;CERTI
TODASLAS] Holas. ¢

e i 5 ’:HH
: I 1
Carlos William Rodriguez Miflan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C) . T
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ICADO CONSTA DE (]1 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN *

Division de Relacmnjamlento con el Ciudadane,
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Fbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C. »
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Que una vez consultado el Sistera de Informacidn d¢

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

]

ONTRALORIA

JEMERAL DELA REP(BLICA

P E"w

RTIFICA:

A PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

1 ¥ s b
1 Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy nzgjércolés 17 de ?g ;"
diciembre de 2025, a las 22:31:48, el mimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

4_..._1,_.,,.._._ N P U

4 JE* TitolDocumahto:t Cédula de Ciudadania L :
" |No!Identificacion 1121887222 - -
. | Cédigo de Verificacion 1121887222951217223148 ™~ . *
; I S R
 Bsta|Certificacién es valida en todo el Territorio Nacfonal, siempre y cuando el t1p035 : fé}?&%a
resPt;ctivo documento de identificacidn, coincidan con 16s aqui registradog. ’
l, ““i’iw n B
. .. De conform1dad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resoiﬁ 101%3229 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
! ) f?&i pplasmada tlenerplena validez paratodos los efectos leé“giiés;%; v ; i H 7 ,
T EATE - ‘ !
‘, I’ di“w., N ‘ £
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g : ‘ .HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTAGRUZ
; ) t Contralor Delegado
i
| | | |
i ri i ! e 3 } Fi._:{s::
. + Generd; WEB !
o ; qonm
! Con el Codigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. Pégina 1 de 1
@ : Carrera 69 No. 44-35 Biso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C gina 1 de
JI s Colombih Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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NO TIEN
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En cumpllmlento
Corte ¢ Constitug
DADES

i
antecedentes y p

c,ondejna o la pre
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Esta consulta es
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@
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. cbn el]documento de identidad registrado yj
aEIo establecido en el ordenamiento constifi

g

Consulta en linea de Anteceden

[ Que siendo las 10:33:08 PM horas ¢

La Policia Nacio

€édula de Ciu

i

de la Sentencia SU-458
ional, la ieyenda "NO|

.g:UDIC[ALES” aplica prra todas aquellas personas que no reglstraq

ara quienes [a autoridad ju
scripcion de la pena.

valida siempre y cuando ¢

tes Penales y Requerimientos Judiciales

nal de Colombia informa:
lel 17/12/2025, el ciudadano identificado con:
dadania N° 1121887222

éilidos y Nombres: CABRERA HURTADO JAIME FRANCISCO §1

E ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTOR]DADES JUDICIALES
con lo establecido en el articulo 248 de la Constltu(:lon Politica de Colombia,

del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
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TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

dicial competente haya decretado [a extincién de la
I nimero de identificacion y nombres, ?orrespondag« .

solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
Icional.

}%FL b p%ﬁﬁ i;“ “:‘ .
S: tlene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
' mcyﬁs_c_ie_a Policia Nacional mas cercanas.
il . s
it by Ml T
i 5
Direccién: Avenida E} Dorado # 75
i ~ 25 batrio Modelia, Bogots DIC.
o 4 Atehcitn administrativa: Lunes a . v
" Viemes 8,00 am & 12:00 pr y] « i
2,00 pm a 5:00 pm
Linéa de atencicn al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.arale-
t licia,gov. 1 1 L3 A
ate@policta,gov.co L ﬁa e i ;g
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Que a |3 fecha, 17/1
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NO iTIENE MEDIDAS CORRE(Q

JDe conform1dad con [a Ley 1801 de 2016 “R
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Dolicia Naciona

JAIME FRANCIS

c]adana” Registro interno de v
utenticidad del presente docury
policia.gov.co, menl ciudadan
fecha de expeglicién del mismo

cédula corresponda con el

[T S B m ek bt e b e gt

| de Colombia informa:

iCO CABRERA HURTADO .
;~ ;

By,

or |a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y

ento a través de la pagina web institucional digitando

{ocumento de identidad summ]strado
‘1 Lo

%H% } ;
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bomomton ol i v m bz e e b et e e ame s i B bt 2t

os/ consulta medidas correctivas, con el documento de
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

3
ik ’3‘

2/2025 10:34:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 1121887222 y Nombre:

Hsg;gﬁ&»‘{‘
TIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
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slidacién No. 130312064 . La persona interesada podré™ +3:1,
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mentarios morosos REDAM, el(la) citdadano(a) con numero de ‘4 ¢

deptificacion CCG 1121887222 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES

ide
AL

MENTARIOS MOROS0OS

1

Esta certificacion es vdlida en todo el Territerio Ndcional, siempre vy cuando el tipo y nimero consignados en el

resPectivo documénto de identificacion, coincidan co

Se;expide en Bog;oté el 17/12/2025 10:38 PM
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MUNICIPIO DE VILLAVIGENCIO Codigo: GCT-F:80
PROCESO GESjION A LA CONTRATAGION Version:01
Fecha: 13/06/2025
FORMATO AUTORIZAGION CONSULTA INHABILIDADES
. POR DELITOS SEXUALES CONTRAMENORES DE 18 | Pagina 1 de 1

e b i

El suscrito J IME FRANCISCO CABRERA
en Vlllawce cio, autorizo de manera libre
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamer
con NIT. 892.099. 324-3, a consuitar mis

sexuales co}ne’udos contra personas menor,
de manera previa al proceso de seleccion

HURTADO identificado con C.C. No. 1.121.887.222 expedida
y expresa, exclusivamente para los fines y en los términos
fjtada por el Decreto 753 de 2019, al Municipio De Villavicencio

atos personales en el registro de inhabilidades por delites
2s de 18 afios que administra la Policia Nacional de Colombia,
al cargo, oficio o profesion vy de llegarse a formalizar, cada

cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recojeccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad

con la norn'llatlwdad vigente sobre proteccip
2012y la Ley 1712 de 2014, manifestandag
fines de su fratamiento.

i
1

on de datos personales, con observancia de la Ley 1581 de
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los

H

Se firma en la ciudad de Villavicencio, el dia trece (13) de enero de 2026.

Tdrm @LTGVR

JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO

No. De Ceduia 1.121.887.222 de Villavicencio.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADE
' DELITOS SEXUALES COMET]

PR

La Policia Naci

Que siendo ias 08:50:23 horas de! 05/01/2026, el cil

¢ Apellidos y Nombres CA
{

! NO REG

La presente éonsulta se tendré en consideradon
892099324-3 y su utllizacidén es exclusivamente de

P ) - —

=S DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

b ems =

bnal de Colombia Informa:

dadano jdentificado con cédula de ciudadan(a No. 1121887222,
BRERA HURTADO JAIME FRANCISCO

ISTRA INHABILIDAD

por la entidad o empresz alcaldia de villavicenclo, con NIT
niro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en

cumplirmiento %ﬂe la Ley 1918 del 12/02/2018 ‘por meadio de la cua/ se establece el régimen de inhabifidades a qienes
havan sido condenados por delitos sexualgs cometides contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan

otras disposicibnes”y su Decretd Reglamentario 753
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2

o LR N PR -

Hel 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Lay 1918 de
012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

RS - - _—— - -~ s - -
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Consita de Inhabilidades - Lay 1918 de 208 | Ley 2375 de 2024
© 2026 Policla Nacionaf de Colomtbfa - Graplo Tecnalogias de la Infermacidn y las Comunieaciones DN
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-12

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: V1
Fecha:; 05/04/2025

H
)

FORMATO AUTORIZAGCION DE TRATAMIENTODE | ., .
DATOS PERSONALES Pagina 1 de 1

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada el inequivoca” al Municipio De VMillavicencio con NIT. 892.099.324-3, para que realice la
. [recoleccion y tratamiento de mis datos personales gue suministro de manera veraz y completa, los cuales
seran utilizacfios para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcion y seguimiento
de los contratos de prestacion de servicios de la entidad.

Asi mismo, Jeclaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la Politica Editorial y de Privacidad publicada en www.villavicencio.gov.co manifestando que he
sido informafdo(a) de forma clara y suﬂcienrﬁ]e de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de
no efectuar la autorizacion en aquella informacion considerada sensible.

Manifiesto qLe, como titular de la informacion, fui informado de los derechos con que cuento come titular
de la informacidn, especialmente a conocer, actualizar y rectificar, mi informacién personal, revocar la
’ autorizacién|y solicitar la supresidn del dato | las cuales podre ejercer a través de los canales presenciales,
ubicado en la Cra. 40 N. 33 — |64 centro - Villavicenclo o al correo electrénico:

contratacién@villavicencio.qov.co

|
|
r

Se firma en Ja ciudad de Villavicencio, el dia trece (13) de enero de 2026.

Nombre JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADOD
Cédula 1.121.887.222 de Villavicencio.

[ .
Firma i \SOL\IM QLYUO\
|

|
|
|
)
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C‘ERTIFII,CADO MEDICO OCUPACIONAL DE APTI TLfD‘ LABORAL
DR HERAAN EDUIRDO HEDIVA/ Y ESPEC, ?Am DOUPACIOAAL LICENICH Mo 7553/2022 51

170 [ L ~ 4 [NFDRMAGION DE [A EMPRESA ;. RSO SO
| NOMBREDELAEMPRESA: el cleen ode v {lenrdlenco ——
FECHA: ' 9 / cnen/ Pen7st . | CIUDAD: p o (02 Car' @22 (oo DPTO: i d P+CctlAL'
TIPO DE EXAMEN: (NGRESG |2{ EGRESO | | PERIODICO | | POST-INCAPACIDAD [ [ OTRO: | | WA
i — ¥
. L .
%' vl ; 2. INFORMACIDN DEL TRABAVADOR,
NOMBRES Y APELLIDOS:  “im ipme  Liza inClSea  Cosdiresra  fofeirbrcfo
' DOCUMENTO DE IDENTIDAD: - 1218222222, | EDAD: 353, [sexoiF [ [mp] -
DIRECCION: 13 rreco rupn fea werdamez W2 | CUDAD: 4, 7 (e s ¢ PenCiio) TELEFONO: 322y leg
(LEARGOH o~ mundira drcden EPS: o mifas GRUPO SANGUINFQ? OL) =}
X ‘ _ 3. EXAMENES PARAGLINIGDS REALIZADOS :
AUDIDM%TR!A Nl C. HEMATICO TGO | coproLOGICO . SICOSENSOMETRICA
'] VISIOMETRIA {_| PARCIAL DE ORINA TGP FROTIS FARINGEQ P. PSICOTECNICA
| ESPIROMETRIA GLICEMIA VDAL KOH UNAS' PERFIL.LIPIDICO .
%g {ELECTROCARDIOGRAMA || | COLESTEROL. GRAVIDEZ BACILOSCOPIA VACUNA.ANTITETANICA
| RX DE TGRAX .| TRIGLICERIDOS PSA COLINESTERASA @TROS:
R¥ DE GOLUMNA CREATININA ALCOHOLEMIA HEMOCLASIEICACION
: &.  CDNQEPTD MEDICD IABORAL ‘
EXAMEN DE INGRESD EXAMEN PERIDDICD ) EXAMEN DE RETIRD _
CUMPFLE CON LOS RECLLISITOS NECESARIOS' v/ SATISFACTORIC SATISFACTORIO ) i.
PARAEL PEORFII. PEL'CARGO i 6{ . wie
PRESENTA FONDIC!DNES DE SALUD QUE NO SIGROSY SINTOMAS.DE ENFERMEDAD CON PATOLOGIA-DE'ORIGEN COMUN QUE
DISMINUYEN SU CAPACIDAD LARORAL GENERAL QUE DEREN SERVALQRADOS POR LA EPS! DEBE SER'VALORADA POR LA EPS
APLAZADQ’FOR PRESENTAR PATOLOGIA QUE SE DEBEN REASIGNAR =UNCIONE5, REUBICAR, ’ SECUELASDEACCIDENTE DE TRABAID
REQU]ERE-?ETRATAE')A,RARA Sl'[l CORRECCION AMALIZAR PUESTO DE TRABAIO
%} i} cur_u'lgL‘E‘;con LOS REQUISITOS DEL $|GNOS DE ENFERMEDAD LABORALQUE DEBEN SIGNOS DE ENFERMEDAD LABORAL QUE
*|' PERFIE, DELCARGD ‘SER VALDRADOS POR A EPS/ARL DEBEN.SERVALORADOS POR LA ARL
L D T e 5 |DESERVACIONES B
Y T 7 T o T s
APTO PARA TRABAIO EN ALTURAS S| NO | NA | A®TD PARA COMDUCCCION S1|.NO Y NA | APTO PARA MANIPULAR CARGAS 51 ] NO | NA
ARTO ESPACIOS CONFINADOS ‘51. NO Nm_ : APTO PARA MANJPULARALIMENTOS S| NG | WA | REQUIERE.SER REUBICADD sl | NO. | Na
MR e T E T 6 "REGOMENDACIONES GENERALES ¥ LABORALES .
Dol . s SEQUNIMG MANEID:EPS/AR. RECOMENDACIONES INCLUIR ENI SVE
o b DIETA * *, } CONTROL BYP PORERS CONTROL OCUPACIONAL 4 AUDITIVO
EIERCICIO-REGULAR.  + REMISION A EPS HIGIENE POSTURAL ViSUAL
VALORACION POR NUTRICION, REMISION A ARL Us0 DE-EPP APROPIADOS " RESPIRATORIO
- DESCARTAR ALTERACION.METAB. SE PRESCRIBE TRATAMIENTO AYUDAS ERGONOMICAS, . ERGONOMICO
] ! CONTINUAR MANEIQIMEDICO, EVALUACION PTO TRABAJO auIMICD
‘ . MEDIDAS. ANTIVARICES » CARDIOVASC 4

"0 VALORACIONES PARACLINICAS SON CONFIBENCIALES Y HACEN PARTE DIE LA RESERVA PROFESIONAL:,

Se we G@ Zvﬁm

FIRMA FIRMA.Y. CC. DEL TRABAJADOR
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PROCESO GES

FORMATO CER
EXPEDIDA POR E

MUNIC!PIO DE VILLAVICENCIO

CONTRATACION DIRECTA

Cddigo: GCT-F-46

Version: 1

Fecha: 20/05/2025

ITION A LA CONTRATACION

TIEICACION DE IDONEIDAD

| LIDER DEL PROCESO EN LA | Paginatde3

}sDESARROLLO DEL PROYECTO FORTA

iSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA D

[Causal que ampara la Contratacién Directa:

! ‘ VERIFICACION

DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DE LA CONTRATACION: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL

| ECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y OPERACIONAL DE LA
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META”

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo

ala gestién, o para la ejecucion de trabajos artfsticos que solo pueden encomendarse a determinadas

personas naturales. (Literal h) numeral 4° arifculo 2° Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082

de 2015). |

{
Con base en los factores de seleccion est
conferidas eh la Resolucién N° 1000-67.20/

ablecidos en el estudio previo y al amparo de las faculiades
067 del 16 de Mayo de 2022, modificada por la Resolucion N°

*1000-67.20/254 del 26 de diciembre de 2022 y por la Resolucién 1000-67.20/003 del 16 de enero de 2023,

“laz suscrita ING.MARISTELLA SANTANA

¥ !Vl[[awcenclo procede a verificar la idoneida

TORRES secretario de Infraestructura del Municipio de
de JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADQ, identificada

[con la cedllla de ciudadania. 1.121.887.222 de Villavicencio, quien actuara como parte dentro del
CONTRATO|de Prestacion de Servicios a sliscribir.

I3
i

{La verifi cacuLn de la idoneidad se establecio revisando el cumplimiento de los requisitos establecidos en

Jos estudios brewos y los definidos en el Decreto 1000-24/032 de 2024 "Mediante el cual se establece log.
reqwsﬁos eduivalencias y criterios para determinar honorarios de Contratistas de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la Administracién Central de la Alcaldia de Villavicencio-Meta™;

;modificado rediante Decreto 1000-24/067
_296 de 2024; asl:
pd

FACTORES I

k

L 3
a) FORMACION ACADEMICA:

PNIVEL EDUCATIVO PROFESIONAL

TITULO OBTENIDO INGENIERO AMBIE
PROYECTOS Y ESPECIALISTA EN SISTE

'b) . EXPERIENCIA PROFESIC

de 2024"que a su vez fue modificade por el decreto 1000-24—

DE SELECCION/ REQUISITOS:

H N e
ko

NTAL ESPECIALISTA FORMULACION Y EVALUACION DE
MAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

INAL Y/O ESPECIFICA DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA

Re\nsada la propuesta presentada se encor
icon los factoi‘es de seleccion o requisitos de
mismos asl: | !

a.) Formacién Académica:

tro que JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO, cumple
idoneidad citados, pues acreditd el cumplimiento de los

4

TITULO(S) DE
FORMACION
7} APORTADO(S)

INEM LUIS LOPEZ
Acta de Grado

CORPORACION UR
META

Fechade | DD/MM/AA
grado:
DE MESA 51212008
|IVERSITARIA DEL 101212015

Acta de Grado. 4905

|
]
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MUNIQIP!O DE VILLAVICENCIO
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

chafgo: GCT-F-46

Version: 1+ i

EVALUACION DE PROYECTOS
' ACTA DE GRADO .2809

Fecha: 20/05/2025
FORMATO CERTIFICACION DE IDONEIDAD ;
EXPEDIDA POR EL LIDER DEL PROCESOEN LA | Péagina 2 de 3
CONTRATACION DIRECTA i
ESPECIALISTA FORMULACION Y ;

29/98/2016

i
I

P oI

ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE 28/63/2025 é B P4
INFORMACION GEOGRAFICA. §
ACTA DE GRADO N.12235 E
- {
TARJETA O 25238-321248 CND
MATRICULA ’ !
PROFESIONAL )
ANTECEDENTES CVAD-2025-4136033 17/12/2025 .
PROFESIONALES : H
EQUIVALENCIAS | N/A ] 517 i
APLICADAS :
RESULTADO CUMPLE i
‘ b) Experiencia: i
s s:mEmpleadot], e il & ' 7 ”;?Fecha“de‘w 3 i Feehaide, W g d L (D ‘Flpo e Expériencia " .
‘iContratante; 5 Tl fNiy?P!Ttmto}z 3%nn:‘.u:&i s *Termmaclon@%‘g ﬁ@gggs ,’ED!a:Saf‘ A (Profes:onalfRe]acnonada}
ARD-LFP- -
TETRA TECH ARD CNT-00414 23/09/2024 7/02/2025 4 7 lPROFESlONAL
[ v a iyl
MINISTERIO DE . LA A F
AGRICULTURA Y !
DESARROLLO ANT-CPS- ;
URBANO 202412656 | 28/10/2024 31/12/2024 2 3 - “PROFESIONAL
PARQUES + i
NACIONALES
NATURALES DE o : ;
COLOMBIA 177 DE 2023 | 19/09/2023 30/12/2023 3 i1 PROFESIONAL
PATRIMONIO - f
VA-CCON-004
NATURAL DE 2023 | 21/02/2023 9/06/2023 3 9 PROFESIONAL; . ..
i IR
CO1.PCCNTR, ;
SENA 3528300 DEL 4
2022 19/08/2022 31/12/2022 4 12 'PROFESIONAL
ASORINOQUIA 001 3
10/01/2022 151032022 2 5 'PROFESIONAL
ps-
CORMACARENA | GCT.2.7.21- ‘ _
035 29110/2021 2811212021 2 .~
\PROFESIONAL f
4 . o L)
CORMACARENA PS- ' ' T
GCT.2.7.21- !
089 10/02/2021 .|  09M0/2021 8 PROFESIONAL

i
t

!

I
1
f
{

LTy

§
!
¥
i
i
¥
!
¢

S M M n et

o e

L

3

-

>



|
g

|
!
|
|
|
|
|
|
|
)

PROCESO GESTI(

EXPEDIDA POR EL L
CONTRA]

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

FORMATO CERTIFICACION DE IDONEIDAD

Caédigo: GCT-F-46

HN A LA CONTRATACION Version: 1

Fecha: 20/05/2025

IDER DEL PROCESO EN LA [Pagina3de3
"ACION DIRECTA // s

28/ 47/ :

TOTAL

(28) Meses, con (47) dias

: !
|

EXPERIENGIA

h‘

No
experiencia po'r una sola vez, no se podran ¢g

N
Ig

3
&

r

|
‘

!

ta 1: cuando se hayan ejecutado contratos

Analizada toda la informacion anterior se cong
identificada coh la cedula de ciudadania. 1.12
presente contrjiatacién, razén por la cual se le

ota: Se anexan soporles capacidad juridica,
s que se hayan exigido en los factores de seleccion establecidos en los estudios previos.

|

e expide en ‘:\/illavicencio a los 13 dias del
| Articulo 2.241.2.1 4.9, del Decreto 1082 del

|

J
;
5

MARISTE
Setretd

.
=i

il

o cargos de manera simultdnea, se contabilizara la
niahilizar traslapos. 1

uye que JAIME FRANCISCO CABRERA HURTADO,
1.887.222 de Villavicencio, es idonea para ejecutar la
selecciona para que sea parte en la misma.

nivel educativo, formacion profesional, experiencia y todos

es de enero de 2026, en cumplimiento de lo establecido en
286 de mayo de 2015

LLA BANTANA TORRES
irio Infraestructura
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EN
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