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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE Ql,.llBDé
PRETENDE SATISFACER CON LA CELEBRACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2 reza: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Conforme lo establece el Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia *Al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”

Es facultad del alcalde Municipal asegurar la gestion administrativa del Municipio,
defender los intereses de este, promover su mejoramiento y desarrollo bajo
pardmetros de una Administracion publica, legal, organizada y moderna, con el fin
de brindar a la ciudadania un servicio dagil, eficiente y personalizado.

La funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de eficacia, economia y celeridad; por lo tanto
es deber de toda entidad publica optimizar los recursos financieros, humanos y
técnicos con los que cuenta, propendiendo por una organizacion administrativa
racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su
cargo que redunden en su mejoramiento y desarrollo, bajo los pardmetros de una
administraciéon publica, legal, organizada y moderna.

La transparencia se ha convertido en una base fundamental para el acercamiento
de la comunidad y la gestiéon publica, donde los gobiernos deben dar a conocer
el desarrollo y avance de su gestion de manera publica, real, confiable y en un
lenguaje comprensible.

La desinformacién por los diferentes medios de comunicaciéon existentes en el
dmbito regional y nacional ha generado cierto grado de prevencion vy
desconfianza de las comunidades hacia las administraciones de turno, por ende
las administraciones deben buscar estrategias que permitan dar a conocer a la
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comunidad todas y cada una de las acciones realizadas por estas en procura del
cumplimiento de las metas trazadas en sus planes de desarrollo; promoviendo la
participacién ciudadana para el acompanamiento y control social de la gestion
publica.

Que mediante la Resolucién No. 1528 de 2024 se delegaron en la Secretaria
General las competencias y actividades contractuales relacionadas con la
adquisicion de bienes y servicios, en sus diferentes modalidades de seleccion,
conforme a la normatividad vigente. En desarrollo de dichas funciones, la
Secretaria General cuenta con una estructura interna conformada por las
dependencias de Archivo, Aimacén, Oficina de Comunicaciones, Oficina de
Sistemas, Atencion al Ciudadano, Contratacién y Despacho, las cuales apoyan el
cumplimiento de sus competencias misionales y administrativas.

En este contexto, la Oficina de Comunicaciones tiene como objetivo principal:
“Asesorar y asistir a la Alta Direccién, en actividades de informacidn, imagen y
prensa de la Administracion Municipal, que garanticen oportunamente el
desarrollo de las funciones asignadas, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales, conforme a las normas y procedimientos establecidos por la
institucion™.

La Alcaldia de Quibdd, a fravés de la Oficina de Comunicaciones, fiene la
obligacién constitucional y legal de informar, divulgar y promover la participacion
de la ciudadania respecto de los planes de gobierno municipal, asi como de sus
avances y desarrollo. Para el cumplimiento de esta funcién, y como estrategia de
enlace entre la Administracion Municipal y la comunidad, se hace necesario
confratar los servicios de un grupo de bachilleres con experiencia en medios de
comunicacion, que apoyen las actividades propias de la Oficina de
Comunicaciones, teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con personal de
planta idéneo y suficiente para atender de manera integral dichas labores.

La vinculacidon de este personal permitird fortalecer las estrategias de
comunicacion institucional, fomentar una relacion mds cercana con la sociedad y
crear vinculos efectivos de participacion ciudadana a fravés de la comunicacion
directayla divulgaciéon permanente de los procesos, programas y actuaciones que
adelanta la Administracion Municipal en beneficio del municipio, especialmente
mediante el fortalecimiento de la operacion de la emisora institucional.

La necesidad de contratar un nimero plural de personas se justifica en la
confinuidad y simultaneidad de las actividades propias de la emisora institucional,
tales como la programacioén, produccidén de contenidos, transmision en vivo,
atencion de solicitudes de informacidon y manejo de redes y demds canales de
comunicacion. En este sentido, la vinculacion de tres (3) bachilleres permite
asegurar la cobertura adecuada de la emisora en distintos turnos y eventos,
garantizar la calidad de las transmisiones y mantener un flujo constante, oportuno
y confiable de informacion hacia la ciudadania.
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Lo anterior, con el propdsito de garantizar la adecuada prestacion de los servicios
institucionales y dar cumplimiento, en particular, a la Meta 75 del Plan de Desarrollo
“"Quibdd Territorio de Vida 2024-2027", denominada “Actualizar e implementar el
Plan Estratégico de Comunicacion de la Administracion Municipal”, en el marco
del programa “Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para
impulsar la aplicacion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC)", correspondiente al codigo BPIN SUIFP Territorial 2424270010056 de 2025.

La contratacion se encuentra establecida en el Plan Anual de Adquisiciones 2026
de la Alcaldia de Quibda.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, OBLIGACIONES DE LAS PARTES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO A CONTRATAR.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES QUE SE
GENEREN EN LA EMISORA INSTITUCIONAL PARA FORTALECER EL PROCESO DE
COMUNICACIONES DE LA ALCALDIA DE QUIBDO.

2.2, CLASIFICACION UNSPSC.
Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas contenido en la

direccion https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
, el objeto confractual se enmarca en el siguiente coédigo Clasificador de Bienes y

Servicios:
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F - | 80000000 servicios de | 80110000 servicios | 80111600
Servicios | gestion, servicios | de Recursos | servicios de
profesionales de | Humanos personal
empresa y Servicios temporal

administrativos

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

3.1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Las obligaciones del contratista se clasifican en generales y especificas, las cuales
se describen a contfinuacion

3.1.1.1. Obligaciones generales del contratista.

1. Cumplir el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion,
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ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA y la ALCALDIA DE QUIBDO.

2. Contar con los elementos necesarios para la debida ejecuciéon del objeto y las
obligaciones contractuales.

3. Dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio
inscribirse y realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion Funcién PuUblica y la Escuela Superior de Administracion Publica,
ESAP, el cual se redliza en forma virtual y se puede acceder a él en la siguiente
direccion electrénica
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cursos-virtuales-eva/curso-
integridad.html.

4. Redlizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido
y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del
contrato.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

6. Asistir y brindar apoyo en los asuntos que el Municipio requiera referente al
cumplimiento del objeto contractual.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contfrato le imparta el
Municipio para la correcta ejecucién de este.

8. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el
Supervisor.

9. Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades realizadas en el
periodo y los documentos requeridos para el pago. Una vez finalice el objeto
contratado, enfregar al supervisor del contrato un informe final de ejecucion y
los archivos que se hubieran generado durante la ejecucion del contrato en un
Backup de toda la informacidén y actividades desarrolladas durante la
ejecucion del contrato. Asimismo, enfregar toda la documentacion fisica, de lo
cual se dejard relacién en el informe final del contrato.

10. Guardar la debida confidencialidad vy reserva sobre la informacién vy
documentos que por razén del contrato conozca o llegue a conocer. Esta
obligaciéon que deberd ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aun después de
terminado el contrato.

11. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y retrasos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

12. Informar inmediatamente cualquier incidente relacionado con la seguridad
de la informacion.

13. Redlizar los pagos al sistema de Seguridad Social: Salud, Pensidon y Riesgos
Laborales, mes vencido (Decreto No. 1273 de 2018), de acuerdo con las bases
de coftizacion establecidas en el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, de
conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios.
PARAGRAFO: Obligaciéon postcontractual. Dentro del mes siguiente a la
terminacion del contrato, el contratista deberd presentar a el Municipio el
comprobante de pago al sistema de Seguridad Social: Salud, Pension y Riesgos
Laborales del Ultimo periodo pagado. El incumplimiento de esta obligacién no
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da lugar al inicio de un procedimiento sancionatorio, pero si genera el debido
reporte de la omisidon del Contratista a el Municipio de Gestion Pensional y
Parafiscales UGPP y al Ministerio de Salud y Proteccidén Social, o las entidades
que hagan sus veces.

14. En cumplimiento del Decreto 723 de 2013, el Contratista tendrd un plazo de un
(1) mes contado a partir de la suscripcion del acta de inicio para presentar el
certificado del examen preocupacional a el Municipio. El certificado serd
necesario para que el supervisor autorice el pago de la primera cuenta de
cobro.

15. Cuando el Municipio requiera para garantizar la confidencialidad y seguridad
de la informacién a través de los aplicativos o herramientas para el desarrollo
del objeto contractual se requiera entregar al contratista equipos, herramientas,
computador, u ofros bienes de uso exclusivo de la Entidad, el contratista al
terminar el presente contrato deberd hacer entrega de los bienes al servidor
publico encargado de las funciones del Almacén, o a la persona que él
designe. No obstante, el contratista deberd responder tanto por la
conservacion y uso adecuado de los mismos, como por su deterioro o pérdida.
El reintegro de los bienes por parte del contratista se hard de acuerdo con el
procedimiento establecido por la Entidad, y deberd anexar al informe final del
contrato el certificado de recibo a satisfaccién de los bienes o elementos.

16. Reintegrar, el dia de terminacién del contrato, el carné de identificacion como
contratista y los demds elementos enfregados para la prestacion del servicio,
(cuando aplique), ante la Secretaria o la persona designada, quien expedird la
respectiva constancia de recibo.

17. Apoyar la gestion de la Administracidon Municipal de Quibdd activamente, a
través de los diferentes medios digitales, compartiendo las diferentes
publicaciones realizadas por la Alcaldia en aras de hacer extensivo su
contenido y alcance.

18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley
que pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho ilegal. Cuando se
presenten tales situaciones el contratista deberd informal tal evento a el
Municipio y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas
necesarias. El incumplimiento de esta obligacion dard lugar a la caducidad del
confrato conforme lo establece el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

19. El CONTRATISTA con la firma del contrato manifiesta que conoce las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a las
mismas en los articulos 26 num. 70. y 52 de la citada ley, asi como los efectos
legales consagrados en el Art. 44 nUm. lo. de la misma norma vy en
consecuencia se compromete a poner en conocimiento del supervisor y/o
ordenador del gasto cualquier situacion que llegara a materializarse durante la
ejecucion del contrato.

20. De conformidad con el articulo 44 del Cédigo General Disciplinario (Ley 1952 de
2019) el CONTRATISTA deberd declararse impedido para actuar en un asunto
cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o
decision, o lo tuviere su conyuge, companero o companera permanente, o
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algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

21.El CONTRATISTA se obliga a asistir y participar activamente en todas las
capacitaciones, talleres, inducciones o actividades formativas programadas
por la ALCALDIA DE QUIBDO, que estén relacionadas con la adecuada
ejecucioén del objeto contractual, el cumplimiento de normas de seguridad,
politicas institucionales, manejo de herramientas o cualquier otro aspecto que
resulte necesario para la correcta prestacion del servicio

22. Apoyar al municipio en todas y cada una de sus actividades de promocidn
tanto de manera virtual o presencial cuando se le requiera, asi como hacer
parte de las redes institucionales en los medios de difusion masiva.

23. Cumplir con las politicas que en materia de prevencién al riesgo de lavado de
activos y financiacion del terrorismo SARLAFT implemente en la Alcaldia de
Quibdd, incluyendo el proceso de debida diligencia.

24.Las demds que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente
confrato que se originen de su naturaleza y de los estudios previos.

3.1.1.2. Obligaciones especificas del contratista.

1. Apoyar la implementaciéon del Plan Estratégico de Comunicacion, mediante
el fortalecimiento de los canales de comunicacion y la difusion efectiva de la
gestion y resultados de la Administracion Municipal

2. Apoyar la operaciéon y dar seguimiento a la emisora institucional, asegurando
su correcto funcionamiento durante los horarios definidos por la Alcaldia de
Quibdo.

3. Verificar el estado de los equipos de transmision, grabacién y sonido,
reportando fallas y apoyando en el mantenimiento bdsico para garantizar su
operatividad.

4. Cumplir y apoyar la ejecucion de la programacion definida, colaborando en
la creacion y transmision de contenidos de interés comunitario e institucional.

5. Garantizar que los contenidos transmitidos cumplan con las normas de las
autoridades regulatorias y promuevan el respeto, la convivencia y la inclusion.

6. Mantener registros de las fransmisiones y apoyar en la difusion de informacion y
cobertura de eventos organizados por la Alcaldia, siguiendo las indicaciones
del equipo de comunicaciones.

7. Cumplir las demads actividades relacionadas con el objeto del contrato que le
sean asignadas por el supervisor.

Paragrafo 1°: Todos los gastos ejecucién de este contfrato corren por cuenta del
confratista, sin embargo, cuando por razones propias de las actividades a cargo
del contratista este se tenga que trasladar a otras ciudades o lugares apartados
del Municipio a cumplir comisiones propias del objeto del contrato o las que le
encomiende el contratante, la Alcaldia realizard el reconocimiento de los gastos
de vigje (alojamiento y manutencion), siempre que los mismos este justificados y
aprobados previamente.
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Paragrafo 2°: A partir de la expedicion del Decreto Nro. 0130 del 17 de aboril de 2024,
se tendrd como base para la liquidacion de los gastos mencionados, la tabla de
gastos por conceptos de vidticos de los funcionarios de planta de la Alcaldia de
Quibdod, en las cuales incluya transporte, alojamiento y alimentacion, la cual se
compara con los honorarios fijados al contratista independiente.

Paragrafo 3°: El contratista queda obligado a presentar la legalizacién de los gastos
de vigje, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes una vez finalizado el
desplazamiento, con los formatos adoptados por la Secretaria General (Informe de
desplazamiento) y las respectivas facturas por concepto de fransporte y
alojamiento cuando pernocte.

OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA

1. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato.

2. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasidén a la suscripcion del
confrato y sus modificaciones (Si aplica).

3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad
prevista en el mismo.

4. Verificar la dfiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de los
aportes parafiscales, efectuados por EL CONTRATISTA de acuerdo con la
normatividad vigente.

5. Designar un supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contfractual
dentro del término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

6. Suministrar al contratista la informacién requerida para la ejecucion del objeto
confractual.

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que forman parte de este.

8. Supervisar la ejecucidon del contrato. En desarrollo del principio de
coordinaciéon, LA ALCALDIA podrd efectuar requerimientos escritos al
contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucion del objeto
confractual, sin que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia
de subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la Administracion
tiene la responsabilidad de coordinar la prestacion de los servicios en aras de
garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del objeto contractual.

9. Verificar a fravés del Supervisor del confrato que EL CONTRATISTA realice la
novedad al Sistema General de Riesgos laborales cuando se suscriban
prorrogas, cesiones, suspensiones y en el evento de terminaciéon anticipada del
confrato.

10. LA ALCALDIA dard cumplimiento a lo senalado en el articulo 4° del Decreto
1273 del 23 de julio de 2018 asi: 10.1. Reportar a la Administradora de Riesgos
Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 10.2. Investigar
todos los incidentes y accidentes de frabagjo de conformidad con el
procedimiento establecido por la Oficina de Talento Humano. 10.3. Realizar
actividades de prevencion y promocion. 10.4. Incluir a las personas que les
aplica la seccion en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabagjo.
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10.5. Permitir la participacion del CONTRATISTA en las capacitaciones que
realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 10.6. Verificar en
cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud
necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les
aplica la SECCION 2 - AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES DE LAS
PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
del CAPITULO 2 del Decreto 1072 de 2015. 10.7. Informar a los contratistas
afiliados enriesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de
Riesgos Laborales. 10.8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el
pago mes vencido de la cotizacién, cuando el pago del aporte esté a su
cargo.

3.1.1.2.1. PRODUCTOS
El contratista deberd entregar los siguientes productos.

1. Para la terminacién del contfrato se deberd presentar Informe final que
evidencie el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

NOTA 1. Los informes deberdn ser presentados en un (1) Original y una (1) copia en
medio impreso.

NOTA 2. Toda la informacién debe ser presentada en Idioma Castellano.

NOTA 3. Cada uno de los informes deberd ser presentado conforme a lo
establecido en las obligaciones especificas

Nota 4. El CONTRATISTA se obliga a entregar a entera satisfaccion de la Enfidad
Contratante el producto correspondiente al insumo previsto en el Plan de Accidn
de la meta correspondiente al objeto de la presente contrataciéon, como aporte
directo al cumplimiento de los objetivos, programas y compromisos del Plan de
Desarrollo Municipal “Quibdo Territorio de Vida 2024-2027", dentro de los plazos
establecidos y con estricta sujecion a las condiciones, especificaciones técnicas,
estandares de calidad y cronograma definidos y solicitados por el Supervisor del
Contrato, asi como a los lineamientos técnicos, administrativos impartidos por la
Secretaria de Planeacion, conforme a lo dispuesto en la Circular No. 028 del 3 de
diciembre de 2025.

Nota 5. La inobservancia, la no enfrega, la entrega parcial, extempordnea o
defectuosa de los productos contemplados para la meta y que apliguen al
presente contrato constituird incumplimiento de las obligaciones contractuales,
dando lugar, previo el procedimiento legal correspondiente, a la declaratoria
formal de incumplimiento las sanciones previstas en la correspondiente ley y las
normas concordantes, sin perjuicio de las demds acciones administrativas,
disciplinarias a que haya lugar.

3.1.1.3. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El contratista debe suscribir el compromiso anticorrupcién, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
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3.1.1.4. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

1. Enviar ala secretaria de Hacienda, los informes de supervision y actas de pago
y publicarlos en la plataforma transaccional SECOP II.

2. Verificar el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud,
Pension y ARL) por parte del CONTRATISTA para lo cual deberd remitir con el
informe de ejecucidén contractual las constancias de pago de las planillas
respectivas a LA ALCALDIA. El supervisor deberd constatar mes a mes, que el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social integral corresponde a los
porcentajes establecidos por la Ley.

3. Informar a la Oficina de Talento Humano- OTH, los accidentes de trabajo
ocurridos durante la ejecucion del objeto contractual bajo supervisidon o las
enfermedades de origen comun o laboral.

4. Velar porque se cumplan los principios de eficiencia, economia, eficacia e
imparcialidad por las partes involucradas en el contrato.

5. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el contfrato.

6. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se

presenten en su ejecucion.

. Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto del contrato.

. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en

relacién con el confrato como en su ejecucion.

9. Remitir oportunamente el informe correspondiente al presunto incumplimiento
de las obligaciones contractuales por parte del contratista, de conformidad
con lo previsto enlaley y en el Manual de Confratacion de la Alcaldia, a fin de
adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por, las sanciones a que
haya lugar.

10. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la
ejecucion del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e
informar de tal situacion de forma inmediata a la Secretaria General, con el fin
de adoptar las medidas legales pertinentes.

11. Protegery hacer respetar por el contratista, los derechos de la Alcaldia.

12. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato.

13. Readlizary suscribir las actas de inicio, recibo, suspension, reinicio, ferminacion
del contrato y las demds que surjan en desarrollo de la actividad contractual y
remitirlas a la Secretaria General de manera inmediata.

14. Adelantar el correcto seguimiento de la ejecucion del contrato, con el
objeto de verificar que se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

15. En el evento de requerirse la enfrega de elementos de propiedad de la
Alcaldia para la ejecucion del objeto pactado, el supervisor deberd suscribir
junto con el contratista un acta de entrega de elementos, en la que se describa
el estado de su entrega, y dejard constancia de que el contratista responderd
por su conservacion.

16. Solicitar ante la Secretaria General las modificaciones pertinentes.

17. Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva actualizacion a
la administradora de riesgos laborales, cuando se suscriban adiciones,
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prorrogas y suspensiones y en el evento de terminacion anticipada del contrato
y. en general cualquier modificacion que se realice al contrato. Igualmente,
procedimiento se deberd efectuar ante la compania de seguros garante del
contrato, cuando aplique.

18. En general las que de conformidad con la normatividad vigente considere
necesarias desplegar para el cabal cumplimiento del Contrato y las contenidas
en los Manuales de Contratacion y de Interventoria y Supervisidn, de la
Alcaldia, asi como la Guia para el ejercicio de Supervision e Interventoria de los
contratos del Estado de Colombia Compra Eficiente.

4. ASPECTOS GENERALES - ANALISIS DEL SECTOR

4.1. ANALISIS ECONOMICO Y TECNICO.

La secretaria general no cuenta con personal de planta para adelantar las
actividades que se requieren para satisfacer la necesidad senalada en este
documento; en tal sentido el objeto del contrato puede ser desarrollado por
personas naturales con titulo profesional, tecndlogo, técnico, bachiller o educacién
media y bdsica y experiencia profesional o laboral, asi como también por personas
juridicas.

Asi las cosas, el valor aprobado en el Plan de Adquisiciones de la Entidad y con
fundamento en los principios de eficiencia, eficaciay economia, se debe proceder
a la confratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, con personas
naturales o juridicas por un valor total NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL PESOS M/CTE ($9.744.000), incluidos impuestos y demds tasas, gastos y
deducciones a que haya lugar, con el fin de apoyar en las actividades que
comprenden el desarrollo del objeto contractual.

4.2, ESTUDIO DE LA OFERTA (CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE).

De acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
en la contrataciéon directa no se utilizan factores de escogencia y calificacién, por
cuanto la seleccion de la persona natural se realiza en atencién a su idoneidad y/o
experiencia para ejecutar el objeto contractual.

4.3. ANALISIS DEL SECTOR

Con fundamento en el arficulo 2.2.1.1.1.6.1, del Decreto 1082 de 2015 y en
aplicaciéon de la Guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia
Compra Eficiente en relacion con la confratacion directa de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, se establece el siguiente andlisis.

Como quiera que el sector de contratacion de prestacion de servicios personales
estd integrado por el conjunto de personas naturales que prestan sus servicios en
entidades publicas o privadas; esta confratacion no estd sujeta a requisitos
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particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio de la actividad requerida,
por lo tanto, la determinacion del perfil estd relacionado con el conocimiento y
acreditacion de estudios y/o experiencia establecidos en este documento.

Teniendo en cuenta que la contratacidn que se realiza es una contratacion directa
con persona natural a quien se le verificardn las condiciones de experiencia e
idoneidad, sin que para el caso se hayan obtenido previamente varias ofertas, 1os
honorarios por pagar se realizardn de conformidad con lo dispuesto en el presente
documento y la resolucidén 0059 del 14 de enero de 2025 se resalta que el tipo de
remuneracién recomendada para la prestacion de los servicios objeto del contrato
es por un valor mensual fijo, lo anterior, considerando que esta forma de pago
permite verificar durante un término prudencial el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista.

4.4 REQUISITOS PARTICULARES PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD.

Considerando las actividades objeto del contrato, las obligaciones especificas y
productos esperados, y en concordancia con las normas aplicables vigentes, los
controles para la gestion de riesgos y el mayor nivel de riesgo identificado, el futuro
contratista debe acreditar las condiciones psicofisicas y certificaciones de
conocimiento o competencia propias para el ejercicio de las actividades, labor o
profesion: BACHILLER.

5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA
SOPORTAN

El presente proceso de confratacion se rige por los principios de la Constitucion
Politica; el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley
1150 de 2007, el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos
Reglamentarios y la normatividad aplicable relacionada con la materia.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que
se pueden utilizar para realizar la escogencia de un contratista, estableciendo las
principales modalidades, que son: Licitacion publica, como regla general, la
Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contfratacion Directa y la Minima
Cuantia.

Con la expedicion de la Ley 1150, se dotd a las entidades estatales de las reglas y
principios que rigen la confratacion estatal, para su adecuado desarrollo. Con la
expedicion del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, adicionalmente, se
establecieron criterios que pretenden garantizar a las entidades la reduccién de
costos del proceso contractual, la seleccion objetiva de sus confratistas y el
cumplimiento de los fines de la contratacion estatal.

El contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon, es un
contrato tipico consagrado en el articulo 32 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993,
el cual en su numeral 3, senala: “(...) Son contratos de prestacion de servicios los
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que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con
la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn
celebrarse con personas nafurales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebrardn por el término estrictamente indispensable {...)"

El contrato de prestacion de servicios, presenta una serie de caracteristicas que
limitan su procedencia a determinadas circunstancias de modo y tiempo, y se
constituye como el género, encontradndose las especies en el desarrollo legal de
la Ley 1150 de 2007, mds concretamente en el literal “h" del numeral 4 del articulo
2, al determinarse cuales son los tipos de contratos de prestacidn de servicios que
pueden ser confratados de manera directa como es el caso de los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o de aquellos que se requieran para la
ejecucidén de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.

En consideracion a lo analizado la modalidad de seleccidon para este caso
corresponde a la contratacién directa, toda vez que se requiere la contratacion
de prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidon, de que trata el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la
Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa procede para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad.

En conclusion, el contrato por suscribir estard sometido a la legislacion vy jurisdiccion
colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demds
normas que la complementen, modifiqguen o reglamenten y por las normas civiles
y comerciales que regulen el objeto del contrato.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con lo senalado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para la definicion del valor del contrato se realizé un andlisis que considerd la
formacion académica, la experiencia especifica y las competencias del
candidato seleccionado, verificadas a través de los documentos aportados vy la
informacién contenida en su hoja de vida. Asi mismo, se evaluaron las actividades
a desarrollar, el alcance de las obligaciones asignadas y el fiempo requerido para
la ejecucion del objeto contractual.

De igual manera, la Alcaldia Municipal tuvo en cuenta los lineamientos
establecidos en el acto administrativo vigente mediante el cual se adopta la tabla
de honorarios aplicable para los contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de la Administracion Municipal de Quibdd. Dicho andlisis
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permitid determinar una remuneracién proporcional a la complejidad técnica de
las funciones y al periodo de ejecucion previsto.

En consecuencia, el valor del contrato se fija en la suma de NUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($9.744.000), monto que
corresponde a la totalidad de las actividades y obligaciones definidas para el
adecuado cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo establecido.

6.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La presente confratacion se encuentra amparada con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 159 de fecha 06 de enero de 2026. CODIGO BPIN
SUIFP TERRITORIAL No. 2024270010056. Esta disponibilidad se obtuvo con un objeto
global que abarca las necesidades de la secretaria general bajo el objeto global:
“ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR EL PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACION DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL" meta: (75) “Actudlizar e implementar el Plan
Estratégico de Comunicacién de la Administracién Municipal” Rubros:
2.3.2.01.01.003.03.02.23.01.01 'y 2.3.2.01.01.003.03.02.23.01.02 por valor de
($329.386.750).

6.2. FORMA DE PAGO.

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion LA ALCALDIA pagard al
contratista el valor del confrato a suscribir, a titulo de honorarios mediante pagos
mensuales vencidos asi:

a. Mensualidades vencidas por un valor UN MILLON SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL
PESOS M/CTE ($1.624.000) cada una, o proporcionalmente al tiempo de servicio
efectivamente prestado, de los cuales se efectuardn los descuentos de ley.

Los pagos se realizardn previa presentacion de la cuenta de cobro, factura o
documento equivalente, el informe de actividades aprobado por el supervisor y la
constancia de cumplimiento del pago de los aportes al sistemma general de
seguridad social en salud, pensiones y ARL (Cuando aplique).

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos estdn sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual de Caja- PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el primer pago ademds del informe de actividades y
la constancia de cumplimiento del pago de los aportes al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y ARL, el CONTRATISTA deberd aportar el
certificado del examen preocupacional, en cumplimiento del Decreto 723 de 2013.

De conformidad con las disposiciones legales vigentes que rijan en la materia,
cuando asi se disponga, y previa solicitud escrita por el contratista, el pago de los
aportes al sistema de seguridad social, serd realizado por la entidad contratante,
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el cual serd descontado de los honorarios respectivos. Para los efectos la entidad
establecerd los procedimiento y términos para su aplicacion.

PARAGRAFO TERCERO: Para el segundo pago el contratista deberd adjuntar al
informe de actividades el certificado con el que acredite haber cursado el Curso
virtual Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion en la plataforma
establecida para ello por la Funcidn PUblica y la Escuela Superior de Administracion
PUblica, ESAP.

PARAGRAFO CUARTO: Para el Ultimo pago se deberd acreditar, adicionalmente a
los documentos requeridos para los pagos mensuales antes enunciados, el informe
final aprobado por el Supervisor, asi como entregar la totalidad de la informacién
y/o documentaciéon y paz y salvos respectivos en los formatos vigentes del proceso
de Gestion Documental.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de terminacién anticipada, solo habrd lugar al pago
del tiempo de prestacion efectiva del servicio. Para lo cual, se deberdn cumplir los
requisitos establecidos en el contrato para el Ultimo pago.

PARAGRAFO SEXTO: AJUSTE AL PESO: EL CONTRATISTA acepta con la suscripcién del
presente contrato, que el valor total a pagar no se expresard con subdivisiones en
centavos, estos se ajustardn o aproximardn al peso mdas cercano ya sed por exceso
o por defecto, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

7. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato serd de SEIS (06) MESES SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previo all
cumplimiento de los requisitos de ejecucion. El lugar de ejecucidn serd la Alcaldia
de Quibdo, excepcionalmente fuera de ella cuando la necesidad del
cumplimiento del objeto del contrato asi lo exija.

8. CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

Es importante precisar que, en relacién con la inexistencia o insuficiencia de
personal, se establecid que en la plata global de la Alcaldia no existe personal
suficiente que preste los servicios requeridos, de conformidad con la certificacion
del 24 de noviembre de 2025 emitida por Talento Humano.

9. PERFIL REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

ACADEMICOS PROFESIONALES: Bachiller.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL: De cero (0) a doce (12) meses de experiencia laboral.
(Relacionada)

cODIGO: 130
SECRETARIA GENERAL

Lo anterior es aplicado a la categoria 2 de la Resolucion 0059 del 14 de enero de
2025

|'IO. INDICACION S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL |

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién, CCE-EICP-MA-03 V1.24/11/2021, publicado por
Colombia Compra Eficiente, este andlisis no se efectUa para los procesos de
contrataciéon adelantados por la modalidad de seleccidon de contratacién
directa’.

11. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO |

El presente contrato se perfecciona con la aceptacién y aprobacién de las partes
en la plataforma transaccional SECOP Il. Para su ejecucidn se requerird de la
expedicidn del registro presupuestal, afiliacion a la ARL y el acta de inicio.

12. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGN,ACIéN DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

Dando aplicacion al numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
se realizd el andlisis de riesgos de la confratacion, asi:

Impacto o
después K .
P I £ 2o Monitoreo y
del P Y,
4 o [T revision
Conse tratamient » e
. f ° g %o c £
cuenci Tratamie Tt 5o
o adela Qg nto/Contr c.2 © [
3] ':%l a| 9 Descripc Y S % = o
N| I o 2 L7 ocurre ol a ser ] o= N o
o 23 & H ion . g 2 L - o S 3 © oo )
o ncia | 9 g o ¢ impleme ol g g T Ep S O 3
o — O = o O 0 = 5= o9 =
del | & |3 ntado |35 4 Y 9 £ ] 25 S
evento g Q % a o g‘ 4z 3
cl g o G o 09 | 3
& > O o _g & %] ~§ £ 3
bt 3]
o L ]
Retraso Revisar Una Realiz
enel procesos, vezse ando
diligenci establec reunan | Una vez el
amiento | Afecta er format | se tenga | monito
Z 2 y cion sistemas os la reo
299 % suscripci | dela o ‘% de % interno | totalida por
® Z 2 o 6n de planea N s = asegura | o Q 5 9 sy ddelos | medio Una
— .z . - %
= é formatos | cién g (J miento g () soport | docume del vez.
Z . | e .
q9g L internos. del P Qe g e nTosyse sistem
o O Demora | contra calidad requeri | suscriba a
enla to en los dos el Orfeo
elaborac contratos parala | confrato | dela
iény , adoptar contrat trazabi
perfecci planes acion, lidad

1 https://colombiacompra.gov.colsites/cce public/files/cce documents/cce manual acuerdos comerciales.pdf

(< contacto@quibdo-choco.gov.co

© cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocé | Cédige postal 270001

—

—_———————— e ————  ——

=——————"———— IO OLOR L GL QR &/

QOO0 @calcaldiadequibdo

e

www.quibdo-choco.gov.co



https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales.pdf

ALCALDIA DE cODIGO: 130

.
QuIBDO
|
NIT: 891680011-0
onamien de se de las
to del continge deben actua
contrato ncia revisar ciones

por fiempo y
parte del s del estand
contrata proces o

nte oy atento

etapas al
de los cumpli
proced miento
imiento de los
s del framit
sistema es
de requeri
calida dos
d para
ajustar
lo que
sea
necesa
rio
Expedici
én de
Cuand | recome
Revisar ose ndacion
procesos present | es para
Afectaci establec en ;' :
. solicitu | manejo .
6n de la er des o < Verific
reserva sistemas S ando
Afecta requeri | informa
o deaque cion < = «| miento | cién por que el
O Z ‘Z’: gocen — asegura ] confra
g 99 3 legame deJa 2 miento 4 S parte tista
dEZ29T e ALCAL 9 < g o < relacio del ge | Perma
Qug< DiA h= X g Z o nadas | Supervis | nente
o 5 o docume ® Z calidad 0 Z cumpli
ol Z i y/o e g conel ory
ik o a] ntos, en los . miento
0o tercer O U manej | revision
patentes contratos alos
(e} odela del "

y , adoptar inform | tema en lineam
procedi planes acion los ientos
mientos de !

continge reserva | procedi
oy da del | mientos
contrat del
o sistema
de
calidad.
Cuand | Expedici
ose 6n de
present | recome
Revisar en ndacion
procesos solicitu | es para
establec deso. el . -
or requeri | manejo | Verific
sistermnas miento de ando
Vencimi | Afecta de S fiempos | que el
o - 2 ento de cién 4 asequra < donde de contra
g 9 Qg CZ) plazos dela g miegnto g se respuest fista
- ™ 5 g IS legales o AL(;AL Q é de Q e é senale a por de Perma
943 < de DiA g A calidad g 4 H o parte | cumpli | nente
z, Z 5 Wl procedi y/o A enlos d inactivi del miento
O mientos | tercer O It Y dad en | Supervis | alos
internos 0s adoptar la ory/o |requer
! IcmF:as gestion | oportuni | miento
pde confra | daden S
contin ctualy la
ge -
neia el gestion
vencim | contract
iento ualy
de revision
plazos del

(24 contacto@quibdo-choco.gov.co

©)

—

= S 0 0 O xTrO

M/\/\

¥ Cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocd | Cédige postal 270001

QOOC @alcaldiadequibdo

&) www.quibdo-choco.gov.co




ALCALDIA DE cODIGO: 130

.
QUIBDO
|
NIT: 891680011-0
legales | temaen
ode los
proced | procedi
imiento | mientos
S del
interno | sistema
S de
calidad.
Reducir
la
Encjzr;ne probabili
. dad de
viral o .
ocurrenci
general a
que A
pueda divulgan o
doy Qg
afectar . . %) .
g al Afecta difundien > Desde Verific
W . cién <« do w ... | Cumplid | ando
| Z| 4 confratist = al el inicio
499 I a dela & program A dela oel con el
4293, . ALCAL Q, <« asde Q ] . | plazo de | contra | Mensu
~ Y H D o impidién . o] . 7z ejecuci | = e
a 0o O <z( dole DIAYy g 5| prevenci g g 4n del ejecucio | tista su al
O w E < ciocutar el o 6n-Asi 2 confrat ndel | estado
o Jsus contra Y como g o contrato | de
O e fista acatand = salud
activida
olas Qg
des, . . Q
: instruccio
poniend nes
oen . .
. impartid
riesgo su as por el
SOI.Ud Y Gobierno
vida .
Nacional
y Distrital
Impide Realizar Sise
la seguimie presen
ejecuc nto ta
ion continuo antes
oportu ala de
na de ejecucio celebr
activid n del arel
ades confrato contra
mision y de to,
ales de evidenci aplicar
la arun el
Incumpli | entida presunto fratam Desde
miento, d, % incumpli iento a
cumplimi | afecta g miento que se | et
_| ento la od y/o i le dio !
N Zzl g tardio o | satisfa &l demoras prd & Eecuci FIE‘%L\Z‘A al U;qgéo
g CZ) 8 Qg cumplimi | ccién d & injustifica o 3 a2 Jén ETAPA riesgo; los
o Y5 O ento de la O !'dasenla o sise
244890 < - ) R - Y 3 L contra DE . .. | docu
W = ¥ of parcial | necesi 3| 5 prestacié D=y identifi
Q H [ p ctual | EJECUCI mento
o 5 de las dad & ndel o % AN caen | o
obligaci | proyec o servicio, [ la co?ﬁro
ones tada, % el ejecuc ctugle
contract la Q superviso ion, la S
uales. image rde supervi ’
n confrato sion
instituci debe del
onal requerir contra
dela al to
entida contratist deber
d. ae &
Puede impleme sustent
gener ntar las arla
ar acciones proce
castig y denci
¢} mecanis ade

24 contacto@quibdo-choco.gov.co

©)

—

= S 0 0 O xTrO

M/\/\

¥ Cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocd | Cédige postal 270001

0'0@ @alcaldiadequibdo

&) www.quibdo-choco.gov.co




ALCALDIA DE

QUIBDO

NIT: 891680011-0

cODIGO: 130

SECRETARIA GENERAL

presup
uestal.

mos
necesari
0s para
conminar
lo al
cumplimi
ento de
SUS
obligacio
nesy
ejercer la
correcta
vigilanci
adel
contrato;
segun el
objeto
convenid
o, podria
fijar
cronogra
mas de
entrega
de
producto
S; Si
persiste
el
incumpli
miento,
el
superviso
r debe
informar
oportuna
mente a
la
Direccié
n de
Contrata
cibnoa
la oficina
Juridica
segun
sea el
caso,
con el fin
de
adelanta
rel
procedi
miento
pertinent
ey luego
del
mismo,
establec
er si hay
lugar ala
declarat
oria de
incumpli
miento y
ala
consecu
ente
aplicacié
n del
Régimen

la
modifi
cacié
n del
contra

to.

(24 contacto@quibdo-choco.gov.co

© cra 2N 24a - 32 Quibdé, Chocéd | Codige postal 270001

S 0 0 O OOV XU

O@QO @alcaldiadequibdo

&) www.quibdo-choco.gov.co




D\ ALCALDIA DE cODIGO: 130

@ Q_l BDO SECRETARIA GENERAL

Sanciona
torio,
conform
elo
establec
enlaLey
1474 de
2011y
demds
normas
sobre la
materia.
Expedici
6n de Gener
normas | auna Sise
_Que carga Aplicaci presen
imponga | econd A 4n o ta
r}r?gjuet\égs orgliiioo 8 inmediat 8 anotar
. ! & adelas = pe - el -
Q| impuesto | nala w . — 5w Finalizac Finaliz
. Zl & ol disposici & o ) 2 tratam
1990 Ie SO las = s 3 Ejecuci ion ient ada la
¥ 4 Qg o cargas | previst g g, .one 934 on etapa rento etapa
o 4 e g ) N ¥ o5 Ylegaesy | - o 2 ! que se
= O parafisc as, 4 9 3  contra de ; de
s oy 2 £ ajuste de ==~ . .. | ledio .
O o 8 ales, que | que 2 1os 4 & ctual | ejecucio al ejecu
o pueden | puede g > g n ) cion
& procesos iy riesgo
afectar | afecta Z internos b
la ralas O O -
. . QO dela Q modifi
ejecucio | partes Entidad carla
n del matriz
presupu | contra
estal del to.
confrato.
" Uso Afecta
inadecu cion
Od%de dela
" image > Reunio
informac Inclusiéon
: 2 n de la nes de
on que | &tia gniel verific
se d confrato acion
maneje confra = de
en tante clausulas siecuc
_J desarroll Lo que Desde J
P Posible < Unavez | idn del
O Zl 3 odela o generen  la - Cada
999G activida > o o sancione o ‘g suscrip finclicegjeontra vez
D Z g < -

o g H 949 doque | SO€ | o of <4y sylo N g g g cion o fo, que se
D 25 J & sellegue | SV o Z impidan = J gel |Secucio|rediiza | o i
8490 9 as g 'me b n del das q
. . ?5 g juridica Y gl contrat contrato | entre ra

conocer |! confratist o
en s para e la
desarroll k.] divulgaci supervi
o del Entida 6n de la slon'y
d por . . el/la
contrato P informaci /
Ue no mal on contra
va uso de fista
tenga la
caracter | .
inform
de -
L acién
publica

NOTA: La valoracion del riesgo se obtuvo de sumar las estimaciones de probabilidad de
ocurrencia e impacto del riesgo bajo los pardmetros establecidos en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contrataciéon (Version M-ICR-01 —
Circular Externa Unica), implementada por Colombia Compra Eficiente.

13. ANALISIS DEL RIESGO LABORAL
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En el evento en que las actividades a realizar por el contratista se encuentren clasificadas
en nivel deriesgo |, Il y lll el pago de los aportes a la ARL correrd por cuenta del contratista.
Si las actividades se encuentran clasificadas en niveles de riesgo IV y V el pago correrd por
cuenta de la Entidad

De acuerdo con las actividades relacionadas con el objeto del confrato, el nivel de riesgo
laboral, segun lo dispuesto en el Decreto 768 de 2022 “por el cual se actualiza la tabla de
Clasificacion de Actividades Econémicas para el Sistema General de Riesgos Laborales y
se dictan otras disposiciones” corresponde a riesgo l. Esto se debe a que las actividades a
realizar son de tipo administrativo. Por lo tanto, el pago de aportes a la ARL estard a cargo
del contratista.

14 GARANTIAS

La JEFE DE COMUNICACIONES luego de analizar el objeto, obligaciones, la forma de pago,
la matriz de riesgos para la presente contratacion concluye que no es necesaria la
exigencia de garantias al futuro confratista, de conformidad con el arficulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015.

15 SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el cumplimiento de lo pactado enfre las partes contratantes y con el fin de desarrollar
6ptimamente el objeto del contrato, la vigilancia y control de este, se designa a la JEFE DE
COMUNICACIONES, quien la ejercerd y representard a LA ALCALDIA ante EL CONTRATISTA
para efectos del presente confrato. En caso de su ausencia absoluta o temporal, las
funciones asignadas al Supervisor, las asumird el secretario (a) o jefe de la dependencia a
cargo o la persona designada por el ordenador del gasto.

El Supervisor deberd cumplir las funciones previstas para el efecto en la ley y demds normas
concordantes en la materia, los estudios previos, como en los Manuales de Contratacion y
de Interventoria y Supervision, adoptados por LA ALCALDIA y en general las que de
conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal cumplimiento del

contrato.
SINTHYA"MIRLEIDIS QUINTANA HINESTROZA
JEFE DE COMUNICACIONES
Proyecté: Arleth Arriaga Revisé: Carolina Canon V/Bueno: Jhon Mario Quinto Palacios
Rodriguez
Cargo: Contratista. Cargo: Contratista. Cargo: Contratista.
Dependencia: Secretaria Dependencia: Secretaria Dependencia: Secretaria General
General General A |
\/ Firma: Firmu%p
Firma:

Los firmantes, que hemos revisado el documento, lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigente; por lo tanto, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para firma.
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