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Armenia, Enero de 2026

La Corporacién Concejo Municipal de Armenia (Q), en cumplimiento del -numeral 7 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1-.'2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, procede a elaborar los estudios previos para la celebracion de un

Contrato de prestacion de servicios profesionales

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 312 de la Constitucion Politica, en cada municip!'o
existird una corporacion politico-administrativa de eleccién popular denominada Concejo
Municipal, elegida para un periodo de cuatro (4) afios, a la cual le corresponde, entre otras
funciones, ejercer control politico sobre la administracién municipal.

El' Concejo Municipal de Armenia es una corporacién politico-administrativa de eleccion
popular, integrada por diecinueve (19) concejales, conforme a lo dispuesto en la Constitucion
y la ley, quienes representan a la comunidad y actlan en ejercicio de sus funciones bajo el
regimen de bancadas. Las decisiones de la Corporacion se adoptan con sujecion estricta a la
Constitucion Politica, los actos legislativos, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los
acuerdos municipales y demas normas que regulan el funcionamiento de estas corporaciones,
orientadas siempre a la adopcién de decisiones justas que procuren el interés general y el bien

comun.

En su calidad de corporacidn politico-administrativa, el Concejo Municipal de Armenia goza de
autonomia administrativa y presupuestal, lo que le permite, dentro del marco constitucional y
legal, aprobar su propio presupuesto, celebrar contratos, convenios y acuerdos necesarios
para su funcionamiento, gestionar los asuntos de su competencia y organizacion interna, asi
como ordenar el gasto conforme a su secciéon presupuestal, sin intervencién de oftras
autoridades. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 313 de la Constitucion
Politica y el articulo 32 de la Ley 136 de 1994, modificado por-el articulo 18 de la Ley 1551 de

2012.

a Oficina Financiera del Concejo Municipal de Armenia constituye una dependencia estratégica
para el adecuado funcionamiento administrativo y fiscal de la Corporacion, en tanto es
responsable de garantizar la correcta ejecucion presupuestal, el registro fiel de las operaciones
contables, el cumplimiento de las obligaciones tributarias y la rendicion oportuna y confiable
de la informacion financiera ante los entes de control y demas autoridades competentes. La
naturaleza técnica, normativa y especializada de estas funciones exige contar con apoyo'del
nivel profesional que asegure rigor, oportunidad y calidad en los procesos financieros

contables de la entidad. 4

La recepcion, validacion y tramite de las cuentas de cobro presentadas por los contratistas
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demanda un analisis téchico permanenta que petmita verificar el cutnplitienite te ls rerisies
legales, contractuales y contables para su reconosimistitt y pago. Fetas actizidades ratiieern
conocimientos profesionales que garanticen la cortecta aplicacion de los proteditesies
financieros y eviten fiesyos asociados a pagos indebidos, taprocests o hallazgos por parte e
los organismos de control. El apoyo profesional et esle procoso 1esltd fririedatnestital it
asegurar la eficiencia y legalidad en la ejecucion del gasto piiblico

De igual manera, el registro de la informacion telacionada con las estatnpillas ittisipabes o
Ios aplicativos dispuestos para tal fin constituye una obligacion pestinatienite ot crige
precision, control y coherencia con los tegistros contables y prasuptiestales de la Gorpotanin
Estas labores requieren compelencias profesionales para gatantizar la cotrecta liguidacdn

registro y reporte de los recursos, en cumplitniento de las disposiviones legales fist aless
aplicables.

Asi mismo, la revision y verificacion de los soportes contables, asi cotmo el tegistio et
contabilidad de la Corporacion conforme a las nofmas de reconotitniento, msdioin
revelacion vigentes, bajo los estandares de las Nottnas Internacionales de Inforimaibn
Financiera — NIIF, las normas de la Comtaduria General de la NaciGn y lus lineatiantos de lon
entes de control, constituyen funciones de alta complejidad taonica  Fetas actizidades
demandan formacion profesional especializada due pefmita asegutar e la infornacion

financiera refleje de manera razonable, confiable y transparenta la situacion econtrnicn
patrimonial del Concejo Municipal.

£l calculo y aplicacion de los descusntos por concepto de impuestos, (elancionns v dermibs
obligaciones fiscales derivadas de los pagos Y abonhos en cuenta qus debe raalizar 1
Corporacion, exige un manejo técnico riguroso des Ian normatividad tributaria vigatta L1 agpo o
profesional en esta labor resulta indispensable para garamtizar sl cutnplitnietto de fas
obligaciones legales, prevenir contingencias fiscalas y avilar sanciunas o incansisterie jss o
los registros financieros.

Adicionalmente, los procesos do depuracion y saneamiento de las cuentas contables v de
inventarios requieren un analisis profesional detallado que permita identificar inconsisteroiss
realizar ajustes debidamente soportados y gatantizar que la contabilidad reflaje |x mtilm,i/u;
real y actual de la Corporacion. La elaboracion de notas claras, precisas v docutnentadas asl
como la proyeccion de las actas del Comite de Saneamiento Comable, son actividades 'q“”
demandan criterio téenico y conocimiento especializado, proplos del nivel profesiona)

La rendicion de los diferentes informes contables \/‘ﬂlﬂamlcim(m, con la perivdicidad tie se
requiera, constituye otra funcitn esencial de la Oficina Financiera, en lanty stupoutla s toma e
decisiones internas, la rendicion de cuentas y I_a algngifm de requerimiantos de los f"um;iqm),q
de control, Estas actividades exigen canslsteﬁcia, 0p0r1Unide y calidad taonioa, o cial juetition
plenamente la vinculacion de un profesional tue apoye de maneta petmanente sslys L -
Galle 17 con Gia 18 Estuing, Atimeria
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Finalmente, la asignacién de otras actividades relacionadas directamente con el ob;:eto
contractual, bajo la orientacién del supervisor del contrato, permite atender de manera fle;able
y oportuna las necesidades propias de la gestion financiera, sin desbordar el alcance funcional
ni la naturaleza profesional del apoyo requerido.

En consecuencia, la contratacion de una persona del nivel profesional para la Oficina
Financiera del Concejo Municipal de Armenia se justifica plenamente por la necesidad de
fortalecer la gestién contable y financiera de la Corporacién, garantizar el cumplimiento de la
normatividad vigente, asegurar la confiabilidad de la informacién financiera y contribuir a una
administracion eficiente, transparente y responsable de los recursos publicos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1. Objeto del Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN
LAS ACTIVIDADES DE iINDOLE CONTABLE Y FINANCIERO QUE SE ADELANTAN
EN LA OFICINA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO DE LA CORPORACION
CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO

2.2. Plazo de Ejecucién: 05 meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

2.3. Lugar de Ejecucion: CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA (Q).

2.4. Valor Estimado del Contrato: QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000).
Valor que se encuentra respaldado en el certificado de disponibilidad presupuestal namero
00042 del 14 de Enero de 2026, por valor de QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE
($15.000.000).

2.5. Forma de Pago: El valor total del contrato sera cancelado al CONTRATISTA mediante
un primer pago, correspondiente al periodo comprendido desde la suscripcion del acta de
inicio y hasta el treinta y uno (31) de enero de 2026, el cual se liquidara de manera proporcional
al tiempo efectivamente ejecutado dentro de la prestacion del servicio: posteriormente, se
efectuaran cuatro (4) pagos mensuales vencidos, cada uno por la suma de TRES
MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000), los cuales se realizaran dentro del téermino de
ejecucion del contrato; finalmente, se realizara un dltimo pago, equivalente al saldo restante
del valor total del contrato. Los pagos estaran supeditados a la verificacion del cumplimiento
de obligaciones por parte del contratista, verificacion del pago de la seguridad social y entrega
a satisfaccion del informe de actividades realizadas y el visto bueno por parte del funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control. No obstante, la forma de pago prevista, queda
sujeta a la situacion de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.
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NOTA: El ultimo pago queda supeditado a la entrega de la totalid

ad de los archivos y

documentos correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar.

2.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1. Obligaciones de la Contratista:

2.6.1.1. Obligaciones Generales.

Presentar al Supervisor informes mensuales y final del cumplimento de las actividades

objeto del contrato
Conocer e implementar los procesos que le sean apli

Planeacion y Gestion MIPG.
Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de

conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso
2 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y demas normas concordantes.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrolio del objeto contractual y el Formato Unico de
Inventario Documental, en aplicacién de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo),
y responder por €l buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual.

Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas
en el Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.

Apoyar todas aquellas acciones tendientes a conservar el MEDIO AMBIENTE tales
como la disposicién de las basuras, entre otras.

Asistir a las jornadas de induccién y reinduccion adelantas por la Dependencia, para el
correcto cumplimiento del objeto contractual.

Atender las observaciones relacionadas con sus actividades, realizadas por el
funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del presente contrato.

cables al Modelo Integrado de

2.6.1.2. Obligaciones Especificas.

—

Apoyar la recepcion de las cuentas de cobro de los contratistas y validar para pago
Apoyar en el registro de la informacion de estampillas Municipales en el apli%a-tivo
dispuesto para ello.

Brindar Apoyo en la revision y verificacion de los soportes contables de tal maner

se ajusten a las normas legales exigidas para su reconocimiento Y reqi ta qule
contabilidad de la corporacién de acuerdo con las normas de ,reCOnogC-S rar la
evaluacion y revelacion vigentes y bajo normas internacionales de inf imiento,
financiera (NIIF), normas de la contaduria general de la nacién, entes de Comormacmn
Apoyar con el calculo de los descuentos por todo tipo de impuestos genera:jocl)_S s

pagos y abonos en cuenta que la Corporacion esta obligada a practicar
Calle 17 con Cra 18 Esquina, Armenia '
secretariageneral@concejo-armenia.gov co
Tel: (+57) 3164800037

; [ Cadigo: F-0J-PGC-022

p—

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

et Codigo: F-OJ-PGC-027

|
s = 0S PREVIOS o
| bl Facha 00/12/2024
I*28) JURIDICA
| i Varaidn, 001
f o ana ™ PROCESO 8. GESTION CONTRACTUAL | Pagina 5 do 0

g L R S e

5. Apoyar en el proceso de depuraciéon y saneamiento de las cuentas contablos y de
inventarios con el fin de que la contabilidad revele la situacion actual y real do la
corporacion, registrando notas claras, precisas y documenladas, proyoctar las actas de
comité de saneamiento contable del cual hara parte,

6. Apoyar en la rendicién de los diferentes informes conlables y financieros con la
periodicidad que se requieran.,

7. Las demas que considere el supervisor del confrato siempre y cuando ostén
relacionadas con el objeto del mismo.,

2.6.2. Obligaciones del Contratante:

- Expedir el registro presupuestal necesario para la ejecucion del contrato,
- Efectuar cumplidamente los pagos pactados en el contrato.
- Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del conlrato, en el que ademas se
verificara el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad
6‘) social (salud, pension y riesgos laborales).

2.7. De la Supervisidon del Contrato: La vigilancia y control del contrato que se suscriba la
ejercera la Profesional Universitaria de la Corporacion adscrita al area financicra y contable
de la entidad, o quien haga sus veces, la cual ejercera la supervision téenica, administrativa,
financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto contratado.

3. MODALIDAD DE SELECCION DE LA CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El'numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993 define los contratos de prestacion de servicios
en los siguientes términos: “30. Contrato de prestacion de servicios: Son contratos o
prestacion de servicios los que celobren Jas enlidades estatalos para dosarrollar actividados
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, Eslc S contratos s6lo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas aclividades no__puedan _realizarse
con personal_de planta o requieran conocimientos especializaclos. En n/nqur;hr:;soo;!o.
contratos generan relacion laboral nj prestaciones sociales y so colehraran por el Grmino
@ cstrictamente indispensable” ‘

Adicional a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de ‘
artisticos que solo pueden encomendarse a determinad
siguienﬁes terminos:  “Articulo 2.2,1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para Ja ejecucion de trabajos artisticos que soI;
pueden encomenda_rse a determinadas personas naturales. Las onlidados b"[’){')[, 2
pueden contratar bajo la modalidad de conlratacion dire o g

Cla la prostacion do sorvicios
; 4 A 8 wr ;’()-‘:
profgslor;aleo/ y éi_e!apoyo ala gos!tén con la persona natural o Jurtdica que esto on capacidac
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad ostatal vorifique la idoneidac o
Calle 17 con Cra 18 Esquina, Armenia V
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crperiencia requerida y relacionsada con el rea de que se trate. En este €aso, N0 €5 Necesan?
quis I entidad sstatal haya obtenido previaments varias ofertas, de lo cual €l ordenador def
qasto dobe dejar constancia cscrila. Los servicios profesionales y de apoyo a {a gestion
corrcspondon i aquallos de naturaleza intelectual diferentes a los de consul!qna que s
dervan del cumplinmicnto do las funcionss de la entidad estatal, asi como los relacmnadq? cor
uclividdadas oporativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estalal, para la contratacion de
Irsaabaos atisticos que solamente pusdan encomeondarse a determinadas personas naturalee

et justificar cota situacion en los cstudios y documentos previos”

Fn este casou y por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, conforme ol iteral h, numeral 4° del articulo 27 de la Ley 1150 de 2007, 14
rricdatidad de seleociin a ulilizar es la contratacion directa, para lo cual la entidad estatal podra
comtrstar ditectamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar £
obyeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y expenencia directamente relacionadz
on el Ares de gue se tiste, sin que sea necesarnio que haya obtenido previamente varias,
Aertss, de o cusl el ardenador del gasto deberd dejar constancia escrita.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y 8U JUSTIFICACION,

Teniendo on cusnts Ia capacidad e idoneidad del personal que prestara sus servicios, as
ot 4 la srpeticnca ¢ doneidad necesaria para desarrollar 1as actividades encomendadas,
ol pago de tibutos necssanios para la legalizacion del contrato, el pago de seguridad social y
dernin pagst QU 5 GEneren o 56 ocasionen para la ejecucion del contrato, v a la inversion
on tiermpo g conoumiento que el cumplimiento efectivo de tales actividades requiere, y
analizando los histuriales de contrataciones anteriores se estima que el valor mensual de los
honeranies o concalar ol contiatista, serd hasta la suma de TRES MILLONES DE PESOS
PACHE (8%.000.000), para un valor estimado total del contrato de acuerdo con el plazo de
sjeoon equtyalente s QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000) Soport{;do en
o certificads de disponitilidad presupuestal No, 00042 del 14 de Enero de 2026 con carqc;a
la  npttaciin  presupuestal - 2.1.2.02.02.008.02 2 denominado  “CONTR ATOS  DE
PIESTACION DE GF 2 NCI05 ST

5, CRITERION PARS SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAYORABLE.

o Rt Ay

Por teatarss de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
roquiore la obtencibn de varias ofertas, Ia seleccion se realiza teniendo en cuenta la id il
y arpansnos dol proponents para ejecutar el ohjeto contractual, asi: i e

En este caso de acuerdo con el objeto de| futuro ¢
o | conlar con una persona que acredite Titulo profe
| publica ylo economia.

ontrato, se requiere
sional en Contaduria |
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L El interesado en presentar propuesta debera demostrar una
= . ; ; ) :
[_)ESER'ENCIA experiencia profesional igual o superior a seis (06) meses.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la evaluacion de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del
servicio, la Corporacién concejo Municipal de Armenia considera que durante la ejecucion
del contrato se pueden presentar los siguientes riesgos: 1. El incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista 2. El no pago de los aportes al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o caso fortuito; 4.
Situaciones administrativas que impidan la ejecucion del contrato.
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Se deja constancia igualmente que los riesgos aqul identificados no tienen ol cardetor e
alectar el equilibrio cconomico del contrato, por ser circunstancias que dontifican

personales para ol contratista y no ponen on riesgo a la entidad en ol fin que clla b

7.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPIA

CONTRATACI

ON.

Atendiendo el conlenido del inciso 6 del articulo 7 de la Loy 1150 de 200

se trata de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor §)

ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad

Nesgos

G

\LEXIGIR EN EL. PROCESO DF

7y coma quiora que

NO X supera ol dioz por

caunado al hecho que su valor

se cancelard mediante mensualidades vencidas previa certilicacion satistactori: ;
prestado por parte del funcionario encargado de la Vigilancia y Gonlr(l)llib?sll(‘m’Mf:ji(‘;l ””W.”“
exigird al contratista seleccionado la constitucion do garantia para ol desary ol a. e
contractual. (En caso afirmativo deberé identificarse la garantla, o v'nior(. o (,M ehjeio
vigencia), . alor-a amparar y su
8, INDICACION DE_8I_FEL_PROCESQO DE CONTRATA
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COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL, {BATACION._SE_ENCUENTRA
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En virtud de lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2,1.1,2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
una vez verificado por esta entidad se deja constancia que el presente proceso de contratacion

Sl NO X se encuentra cobijado por un (os) acuerdo (s) comercial (es). (En caso
afirmativo debe indicarse cuales).
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