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Solicitud CPS N°:

BOMBEROS DE BUCARAMANGA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA ENTIDAD No. 000002 

(Ley 1150, articulo 2, numeral 4, literal H y el Arti'culo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga, 16 DE ENERO DE 2026

CONTRATANTE: BOMBEROS DE BUCARAMANGA Identlficado con NIT. : 800.022.620-3, a Craves del Dr(a). MONICA NATALIA AVELLANEDA GALVIS, 
Identiflcada con la c^dula de cludadania No. 1098671707 de Bucaramanga, en su condlcldn de Dlrectora General y en representaddn Legal de la Entldad 
Descentralizada del Orden Municipal BOMBEROS DE BUCARAMANGA, segun Decreto Municipal 0903 del velntldds (22) de diclembre de 2025 y Dlllgencla de 
Posesldn No. 0268 del dla veintldds (22) de dlclembre de 2025

CONTRATISTAiORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA - C^DULA No. - 1098750486

OBJETO: PRESTAClbN DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO JURfDICO Y CONTRACTUAL EN LA OFICINA ASESORA JURiDICA DE BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar con autonomfa e independencla el objeto contractual y todos los asuntos Inherentes del 
mlsmo, con efidenda y responsabllidad en la ejecuddn, a fin de satlsfacer la necesldad de Bomberos. 2. El contratlsta dlspondrd de los equipos de cdmputo 
necesarlos para la ejecuddn de las actlvldades contratadas, ello sin perjuldo del cumpllmlento de la polftica de tratamlento de datos personales y los protocolos, 
revisiones y condlclones que se adopten por parte de Bomberos de Bucaramanga respecto de los equipos de cdmputo que operen dentro de Bomberos. 3. 
Prestar sus servidos de conformldad con las obligaclones especfficas y la necesldad establecida en los estudlos y documentos prevlos. 4. Entregar copla del 
presente contrato de prestaddn de servidos al supervisor aslgnado. 5. Elaborar un Informe de Gestidn Contractual de manera mensual o por fraccidn venclda. 
6. Durante la vlgencla del presente contrato de CONTRATO DE PRESTAClbN DE SERVICIOS PROFESIONALES, el contratlsta deberd efectuar cotlzaclones en 
forma obligatorla al Sistema General de Penslones, ai Sistema General de Salud, y Rlesgos Laborales de acuerdo a la Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 
2012, Decreto 1072 de:2015 y Decreto 1990 de 2016; con base en los ingresos por prestadbn de servidos que devengue. El Ingreso base de Cotizadon seri 
el equlvalente al 40% del valor bruto facturado de forma mensuallzada. Lo anterior deberi ser presentado junto al informe mensual sobre la ejecuddn de las 
obligaclones derivadas del contrato. Una vez cumplldo el plazo dlspuesto en el arti'culo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018, el Contratlsta autoriza a Bomberos 
a realizar la retencldn y giro de los aportes al sistema de segurldad social conforme lo dlspuesto en la norma en cita. 7. No acceder a peticlones o amenazas 
de grupos que actuen por fuera de la ley con el fin de obllgarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho. 8. Responder por los elementos, blenes, documentos, 
Informacldn, etc., que sd ponga a su disposiddn para la ejecuddn del contrato, propendlendo por su conservacldn y uso adecuado, suscrlbiendo de ser el caso 
el Inventario correspondlente, el cual deberd entregar a satlsfaccldn como requisite para la flnallzacldn del contrato. De Igual forma hacer uso responsable de 
la Infraestructura de la admlnistracidn municipal. 9. El contratlsta esta obllgado a llevar un archive complete del desarrollo y ejecuddn de su contrato conforme 
a las normas de archive, durante el cumpllmlento del mlsmo, el cual serd entregado a la flnallzacldn del contrato. 10. Partlclpar, contrlbulr y dar cumpllmlento 
al Sistema Integrado de Gestldn y Control SIGC (uso de los formates, procedlmientos y herramlentas de gestldn de calldad y demds documentos proplos del 
sistema) y a las polftlcds del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestldn - MIPG, en especial proponer modificadones, a los procedlmientos y formates de 
gestldn que le sean requerldos.il. El contratlsta tiene y asume la obllgacldn de guardar el secreto y la confidenclalldad de toda la Informacldn de Bomberos 
de Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vlgenda del contrato, y sera responsable de todos los dafios y perjulclos que para Bomberos se derlven 
como consecuenda del Incumplimlento doloso o culposo de dlcha obllgacldn. 12. Realizar Informe final a la termlnaddn del contrato, del estado de las 
obligaciones contractuales con los documentos soportes. 13. Cumplir con los protocolos establecldos para la prevencidn y mitigacidn de los rlesgos provocados 
por el COVID 19. 14. Partlclpar en las actlvldades de Prevencidn y Promocldn organlzadas por la oficlna de SST, el COPASST, comite de convlvencla y la 
Admlnlstradora de Rlesgos Laborales; as! como, Cumplir las normas, reglamentos e Instrucclones del Sistema de Gestldn de la Segurldad y Salud en el Trabajo 
SG-SST

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. BRINDAR APOYO EN LA PROYECCIdN Y REVISIdN DE RESPUESTAS A DERECHOS DE PETICIdN, 
SOLICITUDES Y DEMdS REQUERIMIENTOS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y A LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES. 2.
ELABORACIdN, REVISIdN Y CONTROL DE LEGAUDAD DE ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE REQUIERAN EN EL DESARROLLO DE LA GESTIdN INSTITUCIONAL, 

ACOMPAnAR JURfDICAMENTE EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIdN QUE 
DESARROLLE BOMBEROS DE BUCARAMANGA. 4. APOYAR EN EL PROCESO DE PUBUCACIdN DE PROCESOS DE CONTRATACIdN QUE DESARROLLE BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA. 5.1
DE ACUERDO CON LOS'aSUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR. 6. HACER PARTE DE LOS COMITdS DE EVALUACIdN DE LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIdN, EVALUANDO LOS ASPECTOS DE ORDEN JURIDICO. 7. APOYAR EN LA SUPERVISION DE CONTRATOS Y REVISAR LAS CUENTAS DE 
COBRO QUE LE SEAN DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR. 8. APOYAR LA ELABORACIdN DE CONCERTOS JURlDICOS RELACIONADOS CON EL GIRO
ORDINARIO DE LA ACTIVIDAD BOMBERIL, CUANDO AS! SE REQUIERA. 9. LAS DEMaS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR PARTE DEL SUPERVISOR Y QUE 
GUARDEN RELACIdN CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

APOYAR LA

3.

APOYAR Y ACOMPAnAR LA ENTIDAD EN LA PLANIFICACIdN Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES JURIDICAS Y CONTRACTUALES

OBLIGACIONES DE BpMBEROS: Bomberos de Bucaramanga se compromete a: 1. Deslgnar supervisor para la vigllanda y control de la ejecuddn del objeto 
contratado. 2. Veriflcan que el contratlsta reallce los aportes al Sistema General de Segurldad Social Integral. 3. Proveer la Informacldn necesarla para el 
cumpllmlento del objeto anterior. 4. Pagar al Contratlsta el valor del presente CONTRATO DE PRESTAClbN DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformldad 
con lo establecido en la] "Forma de Pago", conslgndndole en la cuenta que para el efecto suminlstre. 5. Exlglr al contratlsta la ejecuddn iddnea y oportuna del 
objeto contratado. 6. Adelantar revisiones perlddlcas sobre la ejecuddn del contrato con el fin de verificar que se cumplan las condlclones establecidas. los 
gastos de los viajes seran cublertos por la entldad

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratlsta manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se considers prestado con la flrma del presente 
contrato, no encontrars]e Incurso en causal alguna de inhabllldad o incompatlbllidad sehaladas en el artfculo 8 de la ley 80 de 1993, adlcionado por el articulo 
18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de 2011, El articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en lo concernlente a las inhabllldades Sobrevinientes y 
demds dlsposiclones vlgentes que las regulan.



C6dlgo: F-GM140-238,37-004

Versldn: 1.0

Fecha Aprobadon: 13-07-2020
M1NUTA CPS

TRD: 110-12

Paglna 2 de 4

CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: El Contratlsta tlene derecho a los emolumentos expresamente convenldo y demis 
derechos consagrados en el artlculo 5 de la Ley 80 de 1993. 2. DEBERES DEL CONTRATISTA: A) El contratlsta debe cumpllr con las obllgaclones que surjan 
del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. B) El Contratlsta no podra ceder los derechos y obllgaclones que 
adqulere por el presente contrato, salvo autorizaclbn previa y escrita de BOMBEROS. C) El 1082 de 2015. 7. Entre las partes no exlste vinculo laboral, asl 
como tampoco, entre eli contratante y el personal que utilice el contratlsta para el cumplimiento contratlsta debera cancelar todas las contribuciones fiscales y 
parafiscales a que hublere lugar. D) Autorizar a Bomberos para que por conducto de la Tesorerfa General, efectue los descuentos de ley que deban reallzarse. 
3. En el presente Contrato, se entienden Incorporadas las clbusulas de caducldad, terminaclbn, modificacibn e interpretaclbn unilateral de que trata la Ley 80 
de 1993; 4. De conformidad con lo dlspuesto en el artlculo 60 de la Ley 80 de 1993 modlflcado por el artlculo 11 de la Ley 1150 de 2007 y por el artlculo 217 
del Decreto 019 de 2012, la liquidacibn no sera obllgatoria en los Contratos de Prestacibn de Serviclos profesionales y de apoyo a la gestlbn, por lo tanto, en 
el presente contrato se'presclndirb de dlcha acta. No obstante lo anterior en el evento en que se presente alguna diferencia o controversla entre las partes 
que les Implda declararse a paz y salvo y cuando Bomberos lo considere pertinente se procederb a suscribir acta de liquidacibn. 5. El contrato se termlnarb 
por las slgulentes causales: por comun acuerdo entre las partes, por vendmlento del tbrmino o cuando se declare la caducldad o la termlnacibn unilateral, de 
conformidad con los artlculos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 6. El presente contrato se suscribe bajo el amparo de la ley 80 de 1993, el Artlculo 2.2.1.2.1.4.9 
del Decreto del obleto oontratado.^

i

I
VALOR: El valor del presente contrato se estlpula en la suma de: 52,000,000.00 - CINCUENTA V DOS MILLONES DE PESOS M/CTE *** i

!
FORMA DE PAGO:FORMA DE PAGO BOMBEROS DE BUCARAMANGA PAGARa POR CONCERTO DE HONORARIOS AL CONTRATISTA EL VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO DE LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS MENSUALES O POR FRACCIbN DE MES CON CORTE A 30 DE CADA MES, CON UN VALOR MENSUAL DE SEIS 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (6.500.000), PAGADEROS PREVIA PRESENTACIbN DE DOCUMENTOS DE COBRO, ACTA DE AVANCE, INFORME DE 
SUPERVISIbN, DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y ARL, JUNTO CON EL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES. PARAGRAFO 
PRIMERO: LOS HONORARIOS SERbN PAGADOS PREVIA PRESENTACIbN Y APROBACIbN DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: FACTURA O DOCUMENTO 
EQUIVALENTS, INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA CON LAS RESPECTIVAS EVIDENCIAS, EL INFORME O CERTIFICACIbN DE CUMPLIMIENTO 
EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR, LA PLANILLA APORTES A SEGURIDAD SOCIAL, AS! COMO LA LIQUIDACIbN Y PAGO DE ESTAMPILLAS. PARA EL ULTIMO PAGO 
DEBERb ADICIONALMENTE PRESENTAR Y SUSCRIBIR EL ACTA DE TERMINACIbN POR MUTUO ACUERDO. PARAGRAFO SEGUNDO: EN CASO DE QUE LA 
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTS NO FUERA CORRECTAMENTE ELABORADA Y/O PRESENTADA O NO SE ACOMPAfiARE DE LOS DOCUMENTOS 
REQUERIDOS PARA EL RESPECTIVO PAGO, ELTbRMINO PARA bSTE SbLO EMPEZARb A CONTARSE DESDE LA FECHA EN QUE SE APORTE EL ULTIMO DE LOS 
DOCUMENTOS Y/O SEj PRESENTEN EN DEBIDA FORMA. LAS DEMORAS QUE SE PRESENTEN POR ESTAS SITUACIONES SERbN RESPONSABILIDAD DEL 
CONTRATISTA Y NO TENDRbN POR ELLO DERECHO AL PAGO DE INTERESES O COMPENSACIbN DE NINGUNA NATURALEZA. PARAGRAFO TERCERO: LOS 
PAGOS DEBERbN REALIZARSE EN EL TbRMINO ESTABLECIDO EN EL PARbGRAFO 1 DEL ARTl’CULO 12 DE LA LEY 2024 DE 2020 Y EN TODO CASO ESTARbN 
SUJETOS A LA APROPIACIbN PRESUPUESTAL RESPECTIVA Y A LA DISPONIBIUDAD DE CAJA ACORDE CON EL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CA3A 
P.A.C. PARAGRAFO CUARTO: DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY 2381 DE 2024, Y LO REGLAMENTADO EN EL ARTiCULO 2.2.4.18.7 DEL 
DECRETO 514 DE 2025, LAS PARTES EN EL MARCO DE LOS PRINCIPIOS DE AUTONOMiA Y DE LEGAUDAD HAN ACORDADO QUE EL PAGO DE LAS 
COTIZACIONES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL SERbN RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. LO ANTERIOR SIN PERJUICIO DE 
LA OBLIGACIbN DE VIGILANCIA EN SU CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DESIGNADO POR LA ENTIDAD. PARAGRAFO QUINTO: EN EL EVENTO 
EN QUE EL CONTRATISTA NO ACREDITE EL PAGO OPORTUNO Y COMPLETO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, O SE EVIDENCIE 
LA EXISTENCIA DE SUMAS ADEUDADAS POR ESTE CONCERTO, EL CONTRATISTA AUTORIZA EXPRESA E IRREVOCABLEMENTE A LA ENTIDAD CONTRATANTE 
PARA QUE, CON CARGO A LOS VALORES PENDIENTES DE PAGO DEL CONTRATO, EFECTuE LA RETENCIbN DE LAS SUMAS ADEUDADAS Y PROCEDA A SU GIRO 
DIRECTO A FAVOR DE liAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SISTEMA QUE CORRESPONDAN, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTfCULO 50 
DE LA LEY 789 DE 2002 Y DEMbS NORMAS QUE LA MODIFIQUEN, ADICIONEN O SUSTITUYA PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATISTA AUTORIZA AL 
CONTRATANTE PARA QUE EFECTuE LOS DESCUENTOS DE LEY QUE DEBAN REALIZARSE..

I
RETENCldN EN LA FUENTE: Se apllcara la retenclbn en la fuente de acuerdo con los conceptos y tarlfas previstas en las dlsposlclones legales y reglamentarias 
vlgentes. i

SUPERVISION: Bomberos ejercerb la vlgllancla tecnlca del cumplimiento de las obllgaclones del Contratlsta por medio de personal de planta, a travbs del 
funclonarlo que sea designado para el efecto, por el ordenador del gasto, quien cumplirb sus funciones de acuerdo a lo establecldo en los Art. 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011 y en especial ejercerb las slgulentes activldades. 1. Exlgirb el cumplimiento del objeto de este contrato, 2. Sollcitarb al contratlsta los 
Informes que requlera en desarrollo de la prestacibn de sus serviclos, 3. Veriflcarb y certlflcarb que el contratlsta se encuentre al dia con las obllgaclones 
relaclonadas con el Slstema General de Seguridad Social Integral, 4. Suscriblrb el acta de inlclo y actas de ejecuclbn y verlflcaclbn mensual del cumplimiento 
del contrato, 5. Veriflcarb la entrega y devoludbn de elementos que se le hayan puesto a disposlclbn del contratlsta para el cumplimiento del objeto contrato. 
PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna novedad, que ocaslone la ausenda del supervisor del contrato, el mismo deberb informar con antelaclbn no 
Inferior a dnco (5) DfaS hbbiles, al ordenador del gasto, para que bste, deslqne al funclonarlo que la ejercerb.

’UESTAL: El pago a que se obliga Bomberos se Imputarbcon cargo al numeral: 
gencla fiscal de la vlgencia 2026. CDP No. - 26000018

IMPUTACION PRESU
aproplaclones para la v

2.1.2.02.02.008, del presupuesto de rentas y

MULTAS: Bomberos irrpondrb al Contratlsta por Incumpllmlento parclal de sus obllgaclones contractuales o por mora en su ejecuclbn, multas equlvalentes al 
clnco por mil del valor fiscal del contrato. Asl mismo impondrb multa en caso de Incumpllmlento de sus obllgaclones con el Slstema de Seguridad Social 
Integral, previa verlflcaclbn de la mora medlante liquidacibn efectuada por la entldad admlnlstradora.

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducldad o de Incumpllmlento total o parclal de las obllgaclones del presente Contrato, el Contratlsta debe 
pagar a nombre de Bomberos de Bucaramanga, a tltulo de Indemnizadbn, una suma equivalente al dlez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor 
pactado de la presente Clausula penal es el de la estlmacibn antlclpada de perjuidos, no obstante, la presente clbusula no impide el cobro de todos los perjulclos 
adldonales que se caus'en sobre el cltado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que Bomberos de Bucaramanga adeude al Contratlsta con 
ocaslbn de la elecudbnldel presente Contrato, de conformidad con las reqlas del Cbdlqo Civil.

PLAZO DE EJECUCION: El tbrmlno para la ejecuclbn de este contrato es de: 8MESES a partlr del acta de inlclo del contrato, la cual se suscriblrb por el 
supervisor del contrato y el contratlsta, solo y excluslvamente cuando se haya legallzado el respectivo CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS 
PROFESIONALES, con la aprobadbn de la garantfa unlca (si apllca) y con el registro presupuestal que ampara el presente contrato y prevlo cumplimiento de 
los requlsltos establecldos en el artlculo 23 de la ley 1150 de 2007, sobre Seguridad Social Integral, paqos de estamplllas v dembs que correspondan.

;
REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudlo y Documentos Previos en los cuales se determlna la Convenlenda y Oportunldad del objeto 
contractual, 2)Certlficado de Dlsponlbllldad Presupuestal, 3) Certiflcado de Registro Presupuestal, 4) Certificado Direcclbn Admlnistrativa y Financlera sobre la 
Inexlstenda o Insuficlencia de personal de planta o que se requlere de conoclmientos espedallzados para la realizaclbn de dlcha actividad, 5) Constancla escrita 
de la Direcclbn Admlnistrativa y Flnandera de que se ha demostrado la Idoneldad y experlenda del contratlsta dlrectamente relacionada con el area que trata, 
para poder suscribir el contrato, sin que haya sldo necesarlo obtener previamente varias ofertas, 6) Presentaclbn de la cbdula de ciudadama de acuerdo con 
el Art. 141 del Decreto]2150 de 1995, 7) Para personas jurldicas certificado de existencla y representadbn Legal expedido por la Cbmara de Comerclo, cuya 
fecha de expedlclbn no supere los sesenta (60) dfas calendarlos, 8) Propuesta Tecnico Econbmlca, aprobada por el funclonarlo competente cuando sea el caso, 
9) El contratlsta acreditb que se encuentra afiliado y active como independlente al Slstema de Seguridad Social en Pensiones y Salud. Asf mismo deberb 
acredltar los pagos reaiizados por concepto de aportes parafiscales o en su defecto certiflcar que se encuentra exento de dlcha obligacibn,10) Presenter ante 
la Direcclbn Admlnistrativa y Financlera el formato unlco de Hoja de Vida, debldamente dlllgenclado de acuerdo con el Art. 1°. De la Ley 190 de 1995, Junto 
con el tltulo profeslona1! y en el evento que se requlera la tarleta profeslonal. Asf como las certlflcaclones que acrediten su experlenda, 11) Certificado de

f
i



Antecedentes Dlsciplinarlos vigente, expedldo por la Procuradurfa General de la Nacidn, 12) Certlficado de Antecedentes Flscales vigente, expedido por la 
Contralorla General de|la Naclon, 13) Antecedentes en requisites Judiciales (Pollda National), 14) Constancla del Sistema Reglstro Nacional de Medldas 
Correctlvas de Infracclones o Multa De La Ley 1801 de 2016. Codlgo Nacional de Policla y convlvencla.
(https://srvpsl.policia.gbv.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) 15) Copia del Reglstro UnicoTrlbutario RUT, expedldo por la DIAN. 16) Presentar certlficado medico 
pre ocupaclonal expedldo por mddlco especialista en Salud Ocupacional junto con la Resolucibn que le autorlza con una expedlcion no menor a tres (3) anos 
a la fecha de suscripcibn del contrato._____________________________________________________________________________________
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GARANTIAS: Conslderando la modalidad de seleccion a contratar, NO exigira la Constitucion de Garantfa alguna.

PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad al Facto de Auditorias Visibles y Transparencia, suscrito por 
Bomberos con la Presidencia de la Republica de Colombia, el Supervisor se oblige a articular su accion con los grupos de Auditores Visibles, 
de permitir el accesb a los informes de supervision, asf como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de 
Auditores Visibles. |

i
RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: AUTORIZACI6N PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS 
PERSONALES. El CONTRATISTA autoriza a BOMBEROS DE BUCARAMANGA para que realice la recoleccion, el almacenamiento, el uso, la 
circulacidn y la supresidn de sus datos personales en el desarrollo de la relacion contractual y/o como proveedor de serviclos, para las 
siguientes finalidades: 1) Vincularlo a la entidad como contratlsta por prestacion de serviclos. 2) Realizar su caracterizacion y clasificacion 
como contratlsta de BOMBEROS DE BUCARAMANGA. 3) Formalizar y legalizar la relacion comercial y/o civil. 4) Verificacion de sus 
antecedentes profesionales, judiciales, flscales, dlsciplinarlos, de policla y de cualquier otra Indole. 5) Realizar pruebas y evaluaciones 
psicotecnicas o equivalentes relacionadas con el vinculo comercial o civil. 6) Mantener contacto, en tlempo real, a traves de canales moviles 
de comunicacion y/d plataformas de mensajerla instantanea. 7) Efectuar las acciones pertinentes para el desarrollo y el cumplimiento de 
la relacion contractual, entre las cuales estan, pero sin limitarse solo a ellas, las siguientes: 7.1) Realizar gestiones de caracter contable, 
administrative y fiscal para efectos de pagos por la prestacion de los serviclos contratados. 7.2) Verificar el cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales. 7.3) Adelantar las acciones necesarias y exlgldas con respecto al Sistema 
de Seguridad y Salut^ en el Trabajo de conformidad con las normas colombianas. 7.4) Permitir la elaboracion de informes, reportes y demas 
documentos que sean necesarios en cuanto a accidentes o incldentes relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. 7.5) Elaborar los 
carnets de identificacion personal. 7.6) Evaluar la idoneidad profesional y de cualquier otra indole del contratlsta. 7.7) Adelantar las acciones 
necesarias para el cumplimiento de las obligaciones tributaries, institucionales y/o contables de las partes. 7.8) Permitir a EL CONTRATISTA 
el acceso a las instaiaciones y/o a los sistemas de informacion o herramientas tecnologicas de BOMBEROS DE BUCARAMANGA. 8) Enviar 
informaclon a tercefos con las que BOMBEROS DE BUCARAMANGA tenga convenios o relaciones contractuales, y que sea necesario 
entregarla para el desarrollo y cumplimiento del objeto del presente contrato, siempre y cuando esto no afecte la intimidad de EL 
CONTRATISTA. 9) Enviar informacion a terceros que realicen la solicitud en terminos legales y que no afecte la intimidad de EL 
CONTRATISTA. 10) Expedlcion de certificaciones y documentos equivalentes en cuanto a la prestacion del servicio. 11) Permitir que 
BOMBEROS DE BUCARAMANGA mantenga actualizada su base de datos de contratistas. 12) Dar cumplimiento a los protocolos de 
bioseguridad impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social u otras autoridades. 13) Elaborar estadisticas y control de calidad 
en la prestacidn de lbs serviclos. 14) Llevar a cabo las acciones necesarias para la liquidacibn del contrato de prestacion de serviclos. 15) 
Conservar el expediente documental de la prestacion del servicio. 16) Las demas contenidas en la Polftica de Tratamiento de Datos 
Personales adoptada por la entidad y que se relacionen con el vinculo comercial o civil, la cual, declare conocer consultandola en la pigina 
web www.bomberosdebucaramanga.gov.co/contenido/%20politica-proteccion-de-datos/USO DE IMAGENES. EL CONTRATISTA reconoce 
que las imagenes fotbgraficas y de video que se recolectaran en el marco del ejercicio de la relacion contractual, las cuales estan clasificadas 
como datos sensible's, seran usadas para: a) monitoreo, vigilancia y seguimiento a travbs de camaras de video vigilancia para preserver 
la seguridad de las instaiaciones, del personal y de visitantes que transitan por las instaiaciones de BOMBEROS DE BUCARAMANGA; b) 
monitoreo y seguimiento a traves de camaras de video vigilancia para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales de parte 
de EL CONTRATISTA; c) ser usadas como prueba del cumplimiento de las normas que rigen a la entidad o en cualquier tipo de proceso 
ante autoridades administrativas o judiciales con sujecion y cumplimiento de las normas aplicables. DERECHOS DEL CONTRATISTA COMO 
TITULAR DE LOS DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA reconoce que tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar sus datos 
personales, asf comp el de solicitar prueba de las autorizaclones otorgadas, a ser informado sobre el uso que se les ha dado a sus datos 
personales, a acceder en forma gratuita a ellos, a revocar las autorizaclones otorgadas (en la medida que sea permitido por las leyes 
colombianas), a presentar quejas ante la Superintendencia de Industrie y Comercio por infraccibn a la ley de proteccion de datos personales 
y a solicitar la supresibn de dichos datos (siempre y cuando sea procedente en los casos establecidos por la ley). EL CONTRATISTA ha sido 
informado que puede ejercer estos derechos a traves del correo electrbnico recepciondocumental@bomberosdebucaramanga.gov.com. 
RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA se obliga a tratar los datos personales, a los que 
tenga acceso en la |ejecucibn de sus actlvidades contractuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, sus decretos 
reglamentarios, la Polftica de Tratamiento de Datos Personales y al Manual de Polfticas y Procedimientos adoptados por BOMBEROS DE 
BUCARAMANGA. Dejeste modo, se obliga al secreto profesional respecto de los datos personales y a no revelar la informacion personal 
que reciba durante la ejecucibn y cumplimiento del objeto contractual. Asf mismo, se abstendra de obtener, compilar, sustraer, ofrecer, 
vender, intercambia'r, enviar, comprar, Interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los mencionados datos para actividades o fines 
diferentes a las contratadas. REVISION DE MEDIOS TECNOLOGICOS. Con el propbsito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con la proteccion de los datos personales, EL CONTRATISTA autorlza la revision de los medios tecnolbglcos que BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA baya puesto a su disposicibn, tales como equipos moviles, estaciones de trabajo, perfiles de usuario, contenido de los 
correos corporativos y cuentas asignadas, entre otros. REPORTS DE INCIDENTES DE SEGURIDAD. EL CONTRATISTA reconoce que esta 
obligado a reportar 0 comunicar inmediatamente al OFICIAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES (o su equivalente) de BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA cuando tenga conocimiento de perdida, vulneracibn, modificacibn o cualquier otro tipo de incidente que ponga en 
peligro la seguridad^ integridad o confidencialidad de los datos persipnales a los que les este realizando tratamiento en ei marco de la 
ejecucibn de las actividades contractuales. SUPRESION O ELIMINACION DE INFORMACION PERSONAL. EL CONTRATISTA se compromete 
a devolver o suprimir los datos personales suministrados por BOMBEROS DE BUCARAMANGA una vez terminada la vigencia de las relaciones 
contractuales. Esta condicibn aplica aun despues de la vigencia de la relacion contractual y se obliga a mantenerla de manera confldencial 
protegiendo los datos personales para evitar su divulgacibn, acceso o copia no autorizada. RESPONSABILIDAD LEGAL. EL CONTRATISTA 
declara tener total 'claridad de que las circunstanclas, responsabilidades y/o consecuencias derivadas del incumplimiento de lo aquf 
dispuesto de parte suya seran asumidas por bl, pudiendo constituir causal de terminacibn unilateral del contrato por parte de BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA.j Esto significa que, como CONTRATISTA, serfa responsable de los dafios y perjuicios por procedimientos judiciales 
contra la entidad, incluidos, en todos los casos, gastos de abogados y cualquier otro tipo de profesional, siempre y cuando dichos dafios y 
perjuicios sean decldrados que son su responsabilidad mediante resolucibn en firme u otro documento equivalente emitido por la autoridad 
respectiva. Si esta resolucibn en firme o documento equivalente emitido por la autoridad respectiva implica la determinacibn de

i

https://srvpsl.policia.gbv.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
http://www.bomberosdebucaramanga.gov.co/contenido/%20politica-proteccion-de-datos/USO
mailto:recepciondocumental@bomberosdebucaramanga.gov.com
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responsabilidad compartida, la condena, costos y gastos del proceso seran asumidos en partes proporcionales.

!
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se 
requlere contar con ellCertificado de Disponibilidad Presupuestal, con. la aprobacion de la garantia unica (si aplica), estar al dia en el pago 
al sistema general de seguridad social y de las contribuciones fiscales y parafiscales a que de lugar el presente contrato. Para su legalizacion, 
se requiere el Registrq Presupuestal.
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, 16 DE ENERO DE 2026

Senor(a)
EDGAR; EDUARDO BALCARCEL REMOLINA 
JEFE OFICINA JURIDICA 
OFICINA AS^ESORA JURIDICA 
BOMBEROS DE BUCARAMANGA

REF: DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De conformidad con el artfculo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011, 
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia y el contrato relacionado, me 
permito comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o interventor del contrato que a 
continuacibn se relaciona, debiendo solicitar la respective copia del contrato al contratista para 
los fines pertinentes.

!
Contrato No. y Fecha: 000002 - 16 DE ENERO DE 2026

Contratista: ORTIZ CAMACHO YINETH XIOMARA
prestaci6n de servicios profesionales brindando apoyo juridico y
CONTRACTUAL EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE BOMBEROS DE 
BUCARAMANGA

Ob |eto Contractual:

or Total:Va 52,000,000.00
Pla 8 - MESESzo:

De conformidad con lo establecido en el Decreto No. 0027 de 2017 sus obligaciones seran 
entre otras, las siguientes:

l.Suscribir el Acta de Inicio, previa verificacion de los requisites de legalizacion y 
perfecc onamiento del Contrato (Constitucion de Pbliza y/o Garantfa y Registro Presupuestal), 
verificar la publicacion en la pagina del SECOP dentro de los tres (3) dfas siguientes a su 
expedicion y validacion el pago de las estampillas y demas gravamenes a que hubiera lugar. 
2.Segu miento mensual al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales dejando 
constancia del mismo mediante acta de ejecucion mensual, asegurando la publicacion en el 
SECOP dentro de los tres (3) dfas siguientes a la expedicion de los documentos.
3. Verificacion de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC», segun 
corresponda.
4. Velar por el buen uso de los elementos que se le hayan proporcionado al contratista para el 
cumplimiento de sus obligaciones, tales como: tarjeta de acceso a la administracion, equipos de 
oficina y otros.
5. EIabo'racibn y tramite de las actas del contrato, enviando originales oportunamente a la Oficina 
Asesora Jurfdica con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacion en la base 
de datds de la contratacion estatal, ya que esta es la base para la elaboracion de los informes 

internes y para los brganos de control, documentos que deberan ser remitidos dentro de los dos 
(2) dfas habiles siguientes a la suscripcibn de los mismos.

NOTIFICACION SUFBRyiSORA Y/t/ INTERVENTOR:SECRETARIO:

BALCARCEL REMOLINAEDGAR EDUA1:sMONICA NATALI.
JEFE OFIOINA JURIDICADixector Genera.

EXCELENCIA Y COMPROMISO


