caldia de San Carlos

partamento de Anéfcquia CA-001-2026

A CION CA-001-2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAN CARLOS NIT 890.983.740-9
COOPERANTE: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “LA DIVINA PROVIDENCIA® NIT 890.982.148-3
E OLGA YANED GUERRERO RESTREPO (RIL) CC 43.475.974

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
OBJETO DEL CONVENIO | INSTITUCIONALIZADOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO LA DIVINA PROVIDENCIA SEDE URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS-
ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026,

DOSCIENTOS OCHENTA Y GINGO MILLONES SETECIENTOS CATORCE
VALOR TOTAL MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ML $285.714.286
APORTE MUNICIPIO DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ML $200.000.000
OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL

bR CRA DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ML IR0

PLAZO OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder la presente
vigencia. ,

FECHA DE INICIO: 16 de enero del 2026 | FECHA DE TERMINACION | 15 de septiembre del 2026

En el municipio de San Carlos-Antioquia, el dia 16 de enero del 2026, se reunieron: ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO, como
Secretaria de Bienestar Social de San Carlos - Antioguia, en calidad de supervisora y OLGA YANED GUERRERO RESTREPO, quien
actla en representacion legal del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “LA DIVINA PROVIDENCIA”, con el fin de dar inicio al
convenio antes citado; y en la cual el supervisor del convenio puso en conocimiento del conveniente [o siguiente:

v Para el desarrolio del convenio es indispensable mantener el plan de trabajo presentado en la propuesta y cualquier
modificacion debe convenirse entre las partes.

v En todo momento EL CBA debe acatar las especificaciones técnicas, instrucciones, exigencias y recomendaciones gue
presente la supervision y/o interventoria,

v Solicitar al Ordenador del Gasto la aprobacion de cualquier subcontratacién que pretenda celebrar,

v Realizar las gestiones necesarias ante la aseguradora para mantener vigentes y actualizadas las polizas que amparan el
convenio, de acuerdo a las exigencias contractuales.

v El CBA y el supervisor establecen que sera comunicacion formal los medios electronicos y este se realizara a traves de los

siguientes correos electronicos:

CBA: chasancarlos@hotmaii.com Supervisor: bienestarsocial@eancarios-antiotuia.cov.ee

Se verifico la expedicion de Certificado de Registro Presupuestal - CRP N° 126 del 15 de enero del 2026; mediante el cual se perfecciona
el compromiso y se afecta en forma definitiva la apropiacion; la expedicion y aprobacion de la Poliza de seguro de cumplimiento: N°
520-47-994000055025 anexo 0 y la Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: N° 520-74-994CG00025712 anexo 0 expedidas por
LA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA identificada con NIT 860.524.654-6, la cual fue aprobada segun las exigencias
contractuales.

Para constancia se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el dia 16 de enero del 2026,
fecha en la cual empezara a correr el plazo para la ejecucion del Convenio de Asociacion identificado bajo el consecutivo N® CA-001-
2026

Supervisor, El Cooperante,
m\ﬁﬁ& NA RESTREPO OLGA YANED GUERR REST%E)
Secretaria de Bienestar Social Reptesentante legal C.B.A.

Nit 890.982.148-3
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