
 

 

 

 



PRIMER APELLIDO 

CHAVES 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

MILA 
SEXO 

NOMBRES 

MARIA PRAXEDIS 
NACIONALIDAD 

COL. X  EXTRANJERO 

PAÍS 

C.C  X C.E PAS 

LIBRETA MILITAR 

No. c.c. 41.648.020 de Bogotá 
F X M 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA DÍA 

Colombia 

Bogotá D.C. 

MES AÑO 

PAÍS 

DEPTO 

MUNICIPIO Bogotá 
EMAIL mari.aprax5@gmail.com 

3153654020 TELÉFONO 

Bogotá 
MUNICIPIO 

DEPTO Bogotá D.C. Colombia PAÍS 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

Kra 57 134 - 20 torre 4 apto 1202 
1 9 5 606 09 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

1 

1 DATOS PERSONALES 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: Normalista superior 

PRIMARIA SECUN ARIA MEDIA FECHA DE GRADO 19 de enero de 1974 

1o.  2o.  3o.  4o.  5o.  6o.  7o.  8o.  9o.  10 1x1 MES AÑO 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 10 X Contador Público Titulado 10 19 81  6751-T 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
IDIOMA 

R B  MB  R B  MB  R B  MB 

mailto:mari.aprax5@gmail.com


3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE PETRÓLEOS - CPIP 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

Bogotá 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

contacto@cpip.org.co 

TELÉFONOS 

3115383775 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA 01 MES 10 AÑO 1919 DÍA MES  AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

Contadora 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Kra 11 A 94A 56 Of 402 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA QUÍMICA DE COLOMBIA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

Bogotá 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

direccion@cpiq.gov.co 

TELÉFONOS 

3183378754 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA 12 MES 08 AÑO 2012 DÍA MES  AÑO 

CARGO O CONTRATO 

Contadora 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Calle 99 49 78 Of 305 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

OLFISA S.AS. 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

Bogotá 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

olfisa@olfisa.com.co 

TELÉFONOS 

3002147009 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA MES 08 AÑO 2008 DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO 

Contadora 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Kra 11 A 94A 56 Of 204 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EIEME S.A.S. 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

Bogotá 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

financiera@eieme.com.co 

TELÉFONOS 

3173002557 

FECHA DE INGRESO 

DÍA MES 12 AÑO 
2008 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO 

Revisor Fiscal 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Calle 90 19-41 Of 802 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 
2 

31 12 2  0  2  5

mailto:contacto@cpip.org.co
mailto:direccion@cpiq.gov.co
mailto:olfisa@olfisa.com.co
mailto:financiera@eieme.com.co


LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPACIÓN 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
42 5 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
42 5 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bogotá D.C. 16 de enero de 2026 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

http://www.funcionpublica.gov.co/
http://www.funcionpublica.gov.co/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de

enero de 2026, a las 22:18:38, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 41648020
Código de Verificación 41648020260115221838

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 15 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARIA PRAXEDIS CHAVES MILA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 41648020:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288837735

PIB

22:21:39

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 15/01/2026 10:30:16 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 41648020 y Nombre:

MARIA PRAXEDIS CHAVES MILA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132684078 . La persona interesada

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional
digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

15/1/26, 10:30 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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DECLARACIÓN DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E INEXISTENCIAS DE 

CONFLICTOS DE INTERÉS 

 

 
Antes de diligenciar el siguiente formato le sugerimos leer puntualmente el anexo que 

acompaña el documento a fin de tener mayores elementos de juicio respecto a las normas que 

rigen la materia. 
 

 

Yo, María Praxedis Chaves Mila , mayor, vecino (a) de 
 

_B ogotá D.C. , actuando en nombre propio _Maria Praxedis Chaves Mila , 

identificado (a) con la C.C._41.648.020 de _Bogotá D.C. declaro bajo la 
  

gravedad del juramento que no me encuentro incurso (a) en ninguna de las causales de 

inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que se encuentran establecidas en la 

Constitución y en la Ley. 

Así mismo declaro que he leído el anexo que el Consejo Profesional de Ingeniería de Petróleos 

me ha entregado, que al respecto he sido advertido (a) que, éste constituye sólo una 

herramienta de apoyo, que pueden existir otras inhabilidades e incompatibilidades, que no se 

encuentren relacionadas en el documento puesto de precedente, siendo claro que la 

responsabilidad sobre su conocimiento o desconocimiento es mía y no de la administración y 

que deberé tramitar todo impedimento a que haya lugar en el ejercicio de mis funciones en la 

entidad. 

 
Atentamente, 

 
 

 
Firma: 

 
C.C. No. 41.648.020  de Bogotá 

 
Fecha: 16  de enero de 2026 

 

http://www.cpip.org.co/
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ANEXO 

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E INEXISTENCIAS DE CONFLICTOS DE 

INTERÉS 

 
Al respecto es pertinente aclarar, que las inhabilidades son restricciones establecida en la 
Constitución y la ley, las cuales impiden que, por situaciones atribuibles a una determinada 
persona, ésta pueda acceder a cargos públicos o contratar con el Estado. 

En consecuencia, los servidores públicos están sujetos a ciertas prohibiciones en aras de 
preservar la transparencia y evitar la utilización de criterios subjetivos en la designación de otros 
funcionarios, así como en el deber de abstenerse de realizar prácticas indebidas en el 
desempeño de su labor, que puedan obstaculizar directa o indirectamente el normal 
funcionamiento de la entidad. 

Inhabilidades comunes a todos los servidores públicos 

Artículo 122 de la Constitución Política 

(Modificado por el artículo 1º del Acto Legislativo 1 de 2004.) Sin perjuicio de las demás 
sanciones que establezca la ley, no podrán ser inscritos como candidatos a cargos de elección 
popular, ni elegidos, ni designados como servidores públicos, ni celebrar personalmente, o por 
interpuesta persona, contratos con el Estado, quienes hayan sido condenados, en cualquier 
tiempo, por la Comisión de Delitos que afecten el patrimonio del Estado. Tampoco quien haya 
dado lugar, como servidor público, con su conducta dolosa o gravemente culposa, así calificada 
por sentencia judicial ejecutoriada, a que el Estado sea condenado a una reparación 
patrimonial, salvo que asuma con cargo a su patrimonio el valor del daño. 

Artículo 126 Constitución Política 

"Los servidores públicos no podrán nombrar como empleados a personas con las cuales tengan 
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, o con 
quien estén ligados por matrimonio o unión permanente. Tampoco podrán designar a personas 
vinculadas por los mismos lazos con servidores públicos competentes para intervenir en su 
designación. Se exceptúan de lo previsto en este artículo los nombramientos que se hagan en 
aplicación de las normas vigentes sobre ingreso o ascenso por méritos." 

Artículo 128 de la Constitución Política 

"Nadie podrá desempeñar simultáneamente más de un empleo público ni recibir más de una 
asignación que provenga del tesoro público, o de empresas o de instituciones en las que tenga 
parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por la ley. Entiéndase 
por tesoro público el de la Nación, el de las entidades territoriales y el de las descentralizadas." 

Artículo 179 de la Constitución Política 

"Nadie podrá ser elegido para más de una corporación o cargo público, ni para una corporación 
y un cargo, si los respectivos períodos coinciden en el tiempo, así fuere parcialmente. La 
renuncia a alguno de ellos no elimina la inhabilidad." 

http://www.cpip.org.co/


Carrera 11A No. 94A – 56 Oficina 401 
Edificio Centro 95. Bogotá D.C. Colombia 
PBX: (57+1) 704-5300 Cel. (57+311-5383775 
Código Postal: 110221 
www.cpip.org.co 

 

 

Esta inhabilidad no aplica para quienes renuncien 6 meses antes del último día de inscripciones 
de realización de elecciones del Congreso de la República en el 2010. 

Inciso 2, del Artículo 292 de la Constitución Política 

"(...) No podrán ser designados funcionarios de la correspondiente entidad territorial los 
cónyuges o compañeros permanentes de los diputados y concejales, ni sus parientes en el 
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o único civil". 

Artículo 38, numeral 2º de la Ley 734 de 2002 

Haber sido sancionado disciplinariamente tres o más veces en los últimos cinco (5) años por 
faltas graves o leves dolosas o por ambas. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres años 
contados a partir de la ejecutoria de la última sanción. 

Artículo 38, numeral 3º. de la Ley 734 de 2002 

Hallarse en estado de interdicción judicial o inhabilitado por una sanción disciplinaria o penal, o 
suspendido en el ejercicio de su profesión o excluido de esta, cuando el cargo a desempeñar se 
relacione con la misma. 

Artículo 39, numeral 2 de la Ley 734 de 2002 

"Para todo servidor público, adquirir o intervenir directa o indirectamente, en remate o venta de 
bienes que se efectúen en la entidad donde labore o en cualquier otra sobre la cual se ejerza 
control jerárquico o de tutela o funciones de inspección, control y vigilancia. Esta prohibición se 
extiende aun encontrándose en uso de licencia." 

Artículo 29, inciso 1° del Decreto 2400, modificado por el Decreto 3074 de 1968 

"(...) 

La persona retirada con derecho a pensión de jubilación no podrá ser reintegrada al servicio, 
salvo cuando se trate de ocupar las posiciones de Presidente de la República, Ministro del 
Despacho, Jefe de Departamento Administrativo, Superintendente, Viceministro, Secretario 
General de Ministerio o Departamento Administrativo, presidente, Gerente o Director de 
Establecimientos Públicos o de empresas Industriales y Comerciales del Estado, miembro de 
misiones diplomáticas no comprendidos en la respectiva carrera y secretarios privados de los 
despachos de los funcionarios de que trata este artículo. Por necesidades del servicio, el 
gobierno podrá ampliar estas excepciones siempre y cuando que el empleado no sobrepase la 
edad de sesenta y cinco (65) años. " 

Al respecto el artículo 120, del Decreto 1950 de 1973, estipula: "El empleado que tenga derecho 
a pensión de jubilación o llegue a la edad de retiro, está obligado a comunicarlo a la autoridad 
nominadora, tan pronto cumpla los requisitos, so pena de incurrir en causal de mala conducta, 

Artículo 1o. de la Ley 1148 de 2007, modificatorio del artículo 1o, del artículo 49 de la ley 
617 de 2000 

"(...) 

Los cónyuges o compañeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes 
municipales y distritales y concejales municipales y distritales, y sus parientes dentro del cuarto 
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, no podrán ser designados 
funcionarios del respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades 
descentralizadas. (...) 

Parágrafo lo. Se exceptúan de lo previsto en este artículo los nombramientos que se hagan en 
aplicación de las normas vigentes sobre carrera administrativa." 

http://www.cpip.org.co/
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Artículo 40 de la Ley 734 de 2002 

"Todo servidor público deberá declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga 
interés particular y directo en su regulación, gestión, control o decisión, o lo tuviere su cónyuge, 
compañero o compañera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de 
derecho. 

Cuando el interés general, propio de la función pública, entre en conflicto con un interés 
particular y directo del servidor público deberá declararse impedido.” 

 
Causales de Impedimentos y recusaciones 

 
Es una obligación de los servidores públicos declararse impedido cuando se configure alguna 
de las causales para ello de conformidad con el artículo 11 de la Ley 1437 de 2011, que señala: 

“Conflictos de interés y causales de impedimento y recusación. Cuando el interés general 
propio de la función pública entre en conflicto con el interés particular y directo del servidor 
público, este deberá declararse impedido. Todo servidor público que deba adelantar o 
sustanciar actuaciones administrativas, realizar investigaciones, practicar pruebas o pronunciar 
decisiones definitivas podrá ser recusado si no manifiesta su impedimento por: 

1. Tener interés particular y directo en la regulación, gestión, control o decisión del asunto, o 
tenerlo su cónyuge, compañero o compañera permanente, o alguno de sus parientes dentro del 
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de 
hecho o de derecho. 

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad anterior, el servidor, su cónyuge, compañero 
permanente o alguno de sus parientes indicados en el numeral precedente. 

3. Ser el servidor, su cónyuge, compañero permanente o alguno de sus parientes arriba 
indicados, curador o tutor de persona interesada en el asunto. 

4. Ser alguno de los interesados en la actuación administrativa: representante, apoderado, 
dependiente, mandatario o administrador de los negocios del servidor público. 

5. Existir litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el 
servidor, su cónyuge, compañero permanente, o alguno de sus parientes indicados en el 
numeral 1, y cualquiera de los interesados en la actuación, su representante o apoderado. 

6. Haber formulado alguno de los interesados en la actuación, su representante o apoderado, 
denuncia penal contra el servidor, su cónyuge, compañero permanente, o pariente hasta el 
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, antes de iniciarse la 
actuación administrativa; o después, siempre que la denuncia se refiera a hechos ajenos a la 
actuación y que el denunciado se halle vinculado a la investigación penal. 

7. Haber formulado el servidor, su cónyuge, compañero permanente o pariente hasta el 
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, denuncia penal contra 
una de las personas interesadas en la actuación administrativa o su representante o apoderado, 
o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil en el respectivo proceso penal. 

8. Existir enemistad grave por hechos ajenos a la actuación administrativa, o amistad 
entrañable entre el servidor y alguna de las personas interesadas en la actuación 
administrativa, su representante o apoderado. 

http://www.cpip.org.co/
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9. Ser el servidor, su cónyuge, compañero permanente o alguno de sus parientes en segundo 
grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, acreedor o deudor de alguna de 
las personas interesadas en la actuación administrativa, su representante o apoderado, salvo 
cuando se trate de persona de derecho público, establecimiento de crédito o sociedad anónima. 

10. Ser el servidor, su cónyuge, compañero permanente o alguno de sus parientes indicados en 
el numeral anterior, socio de alguna de las personas interesadas en la actuación administrativa 
o su representante o apoderado en sociedad de personas. 

11. Haber dado el servidor consejo o concepto por fuera de la actuación administrativa sobre 
las cuestiones materia de la misma, o haber intervenido en esta como apoderado, Agente del 
Ministerio Público, perito o testigo. Sin embargo, no tendrán el carácter de concepto las 
referencias o explicaciones que el servidor público haga sobre el contenido de una decisión 
tomada por la administración. 

12. Ser el servidor, su cónyuge, compañero permanente o alguno de sus parientes indicados en 
el numeral 1, heredero o legatario de alguna de las personas interesadas en la actuación 
administrativa. 

13. Tener el servidor, su cónyuge, compañero permanente o alguno de sus parientes en 
segundo grado de consanguinidad o primero civil, decisión administrativa pendiente en que se 
controvierta la misma cuestión jurídica que él debe resolver. 

14. Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular 
inscritas o integradas también por el interesado en el período electoral coincidente con la 
actuación administrativa o en alguno de los dos períodos anteriores. 

15. Haber sido recomendado por el interesado en la actuación para llegar al cargo que ocupa el 
servidor público o haber sido señalado por este como referencia con el mismo fin. 

16. entro del año anterior, haber tenido interés directo o haber actuado como representante, 
asesor, presidente, gerente, director, miembro de Junta Directiva o socio de gremio, sindicato, 
sociedad, asociación o grupo social o económico interesado en el asunto objeto de definición.” 

 
Trámite de los conflictos de intereses 

El procedimiento establecido para ello será el consignado en el artículo 12 de la Ley 1437 de 
2011 que establece: 

 
“En caso de impedimento el servidor enviará dentro de los tres (3) días siguientes a su 
conocimiento la actuación con escrito motivado al superior, o si no lo tuviere, a la cabeza del 
respectivo sector administrativo. A falta de todos los anteriores, al Procurador General de la 
Nación cuando se trate de autoridades nacionales o del Alcalde Mayor del Distrito Capital, o al 
procurador regional en el caso de las autoridades territoriales. 

 
La autoridad competente decidirá de plano sobre el impedimento dentro de los diez (10) días 
siguientes a la fecha de su recibo. Si acepta el impedimento, determinará a quién corresponde 
el conocimiento del asunto, pudiendo, si es preciso, designar un funcionario ad hoc. En el 
mismo acto ordenará la entrega del expediente. 

http://www.cpip.org.co/
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Cuando cualquier persona presente una recusación, el recusado manifestará si acepta o no la 
causal invocada, dentro de los cinco (5) días siguientes a la fecha de su formulación. Vencido 
este término, se seguirá el trámite señalado en el inciso anterior. 

 
La actuación administrativa se suspenderá desde la manifestación del impedimento o desde la 
presentación de la recusación, hasta cuando se decida. Sin embargo, el cómputo de los 
términos para que proceda el silencio administrativo se reiniciará una vez vencidos los plazos a 
que hace referencia el inciso 1 de este artículo.” 

http://www.cpip.org.co/


Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:26:23 PM horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 41648020
Apellidos y Nombres: CHAVES MILA MARIA PRAXEDIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



15/1/26, 22:26 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO


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INFORMACIÓN BASICA

AFILIACIÓN A PENSIONES

Régimen Administradora Fecha de Afiliación Estado de Afiliación

PENSIONES: PRIMA MEDIA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES COLPENSIONES

1981-01-02 Retirado

AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES

Administradora Fecha de Afiliación Estado de Afiliación Actividad Economica Municipio Labora

Seguros de Vida Suramericana 2019-09-01 Activa Bogotá, D.C.- BOGOTÁ

Administradora CF Fecha de 
Afiliación

Estado de 
Afiliación

Tipo de Miembro de la Población Cubierta Tipo de Afiliado Municipio Labora

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 
COMPENSAR

2013-05-23 Activo Afiliado Afiliado voluntario

AFILIACIÓN A COMPENSACIÓN FAMILIAR

Número de Identificación Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Sexo

CC 41648020 MARIA PRAXEDIS CHAVES MILA F

2026-01-16Fecha de Corte:

2026-01-16Fecha de Corte:

2026-01-16Fecha de Corte:

2026-01-16Fecha de Corte:

AFILIACIÓN A SALUD 2026-01-16Fecha de Corte:

Administradora Régimen Fecha Afiliacion Estado de Afiliación Tipo de Afiliado Departamento -> Municipio

ENTIDAD PROMOTORA DE 
SALUD SANITAS S.A.S.

Contributivo 01/03/2000 Activo COTIZANTE BOGOTA D.C.

Fecha: 1/16/2026 4:00:34 PM Pag.1

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA 
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Protección Social. 
Dirección: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogotá D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Afiliaciones de una Persona en el Sistema



No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACIÓN A CESANTIAS

No se han reportado pensiones para esta persona.

PENSIONADOS

No se han reportado vinculaciones para esta persona.

VINCULACIÓN A PROGRAMAS DE  ASISTENCIA SOCIAL

2026-01-16Fecha de Corte:

2026-01-16Fecha de Corte:

2026-01-16Fecha de Corte:

Fecha: 1/16/2026 4:00:34 PM Pag.2

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA 
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Protección Social. 
Dirección: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogotá D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Afiliaciones de una Persona en el Sistema



Para uso exclusivo de la DIAN

Exportadores

5. Número de Identificación Tributaria (NIT): 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País:

  

56. Tipo

985. Cargo:

50. Código:

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial: 37. Sigla:

43. Código postal 44. Teléfono 1: 45. Teléfono 2:

53. Código:

59. Anexos:       SI NO 61. Fecha:

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

42. Correo electrónico:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

-

  

    

   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad:48. Código: 1 2

Lugar de expedición 28.  País:

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad:46. Código:

1 2 3

35. Razón social:

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

001

12. Dirección seccional

Obligados aduaneros

14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento:

29. Departamento: 30. Ciudad/Municipio:

26. Número de Identificación:

IDENTIFICACION

39. Departamento:

41. Dirección principal

UBICACION

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código:

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

Exportadores

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

27. Fecha expedición:

    

40. Ciudad/Municipio:

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

Actualización0 2

14403500284

      4 1 6 4 8 0 2 0 9 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de ciudadanía 1 3 4 1 6 4 8 0 2 0       1 9 7 6 0 1 1 6

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

CHAVES MILA MARIA PRAXEDIS

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1
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6 9 2 0 1 9 8 1 1 0 2 3 0 0 1 0 2 0 0 6 0 2 0 1         2 4 1 1    

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
 5

11- Ventas régimen común

1 1

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0 2 0 1 7 0 2 0 8
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Bogotá D.C., 15 de octubre de 2025 
 
 
Ingeniero 
ALBERTO VALENCIA HORMASA 
Consejo Profesional de Ingeniería de Petróleos. 
Bogotá D.C. 
 
 
 
Asunto: PROPUESTA ASESORÍA CONTABLE AÑO 2025 
 
 
 
I. INTRODUCCIÓN 

Usted encontrará en el presente documento los objetivos y características del servicio 

ofrecido.  

II. OBJETIVOS GENERALES 

Prestar la asesoría en el proceso de ejecución del presupuesto y en el área contable al 

Consejo Profesional de Ingeniería de Petróleos (CPIP), de acuerdo con la normatividad 

vigente, es decir, aplicando el Régimen Contable Público y las normas concernientes al 

presupuesto, para las entidades de gobierno 

 

III. ETAPAS DE LA ASESORIA 

Para el desarrollo de la asesoría, se llevarán a cabo las siguientes gestiones: 

1. Ingreso del presupuesto aprobado por la junta del CPIP para el año 2026, al módulo 

de presupuesto del software HELISA.  

2. Elaboración de los Certificados de disponibilidad presupuestal- CDP. 

3. Elaboración de los Certificados de Registro Presupuestal- CRP. 

4. Seguimiento, en el módulo de presupuesto, a la adecuada y oportuna ejecución 

presupuestal. 

5. Presentar informe mensual de la ejecución presupuestal. 

6. Con base en los documentos soporte aportados por la administración del CPIP, 

realizar el registro de las transacciones económicas del CPIP. 

7. Las operaciones contables se registrarán en el módulo contable del  Software HELISA. 
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8. Elaboración de las correspondientes conciliaciones bancarias. 

9. Apoyar al CPIP en temas tributarios, que estén a mi alcance. 

10. Presentación de las correspondientes declaraciones tributarias de acuerdo a los 

vencimientos establecidos por la DIAN y a la Secretaría de Hacienda Distrital. 

11. Elaboración y presentación de los Estados Financieros mensualmente.  

12. Presentación y envío de la información solicitada por los entes de control, de acuerdo 

a los requerimientos y vencimientos establecidos. 

13. Generar e imprimir los libros oficiales 

14. Apoyar al CPIP en los temas contables para las diferentes actividades realizadas por 

la entidad. 

 

IV. SU APOYO 

Para optimizar el desarrollo de la gestión, se requiere la colaboración permanente y oportuna 

de todos y cada uno de los funcionarios que realizan actividades y generan documentos que 

se consideran soporte para el registro contable de los hechos económicos del CPIP.  

V. COSTO Y FORMA DE PAGO 

El valor de los honorarios mensuales propuestos para el año 2026, es de Dos millones cien 

mil pesos M.L. ($2.100.000.). 

Corresponde a un aumento del 5.53% de los honorarios del año 2025, sin embargo, si el 

incremento del salario minimo es un porcentaje inferior me acogeré a él. 

Valor que será cancelado contra entrega de los Estados Financieros mensuales. 

 

Cordialmente, 

 
 
 
María Praxedis Chaves Mila 
Contadora 
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Consejo Profesional de Ingeniería Química de Colombia - CPIQ 
Calle 99 No. 49 - 78 Oficina 305. Edificio Castellana 99 Business Center 

Teléfonos: (1) 8053003 – 315 257 7954 
Bogotá D.C. - Colombia 

 

Bogotá D.C., 09 de septiembre de 2019 

 

Doctor 

ORLANDO MERCADO 

Representante Legal 

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE PETRÓLEOS 

Ciudad 

 

 

El Consejo Profesional de Ingeniería Química de Colombia (CPIQ), con NIT 

860.509.339-8 se permite certificar que la Sra. MARÍA PRAXEDIS CHAVES MILA 

identificada con C.C. No. 41.648.020 de Bogotá D.C., ha prestado sus servicios 

profesionales como Contadora Pública en el Consejo Profesional de Ingeniería Química 

de Colombia, desde el mes de Julio del año 2012 hasta la fecha.  

 

Los contratos suscritos con la Sra. CHAVES MILA han tenido como objeto la prestación 

de servicios profesionales de contador público para asesoría contable, financiera y 

tributaria, presentación de informes contables a las entidades que lo requieran, 

elaboración y aval de los estados financieros, para los años en los cuales ha trabajado 

para el CPIQ. 

 

Durante el tiempo laborado ha demostrado: responsabilidad, honestidad, puntualidad y 

dedicación en las funciones que le han asignadas. 

 

Dada en Bogotá D.C., a los nueve (09) días del mes de septiembre del año dos mil 

diecinueve (2019).  

 

 

 

 

__________________________________              ______________________________ 

JEFFREY LEÓN PULIDO    DARLY MIRANDA BARBOSA 

Presidente      Secretaria Ejecutiva 

 

 



Jueves, 4 de Febrero de 2021 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA PRAXEDIS CHAVES MILA identificado(a) con CC
41648020, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 20165680355 1998/12/29 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 


