FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Calderon Herrera Juan Carlos
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. CE. PAS O No. 16890149 F O M @ NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 16890149 DM, 12
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 11 18 67 CASA
dieion oia | 10 |mes | o6 [aRo [ 1975 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO FLORIDA
MUNICIPIO CALI TELEFONO 2642851 EMAIL  juank7506@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l 2¢ | 3 1 4 | 5° o ] 7° [ 8" ] o° 10° r 110 MES l 07 I ARO [ 1994
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) ~ DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES AKO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X R e 12 2021
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 08 2002 T.P 88534

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD.

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

No. TOTAL HORAS
s/ NO

TERMINACION

OTITULOS OBTENIDOS |~ s

ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 | MB R B8 MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE FLORIDA X COLOMBIA
L J
DEPARTAMENTO MUNICIPIO /| correo eLecTRONICO ENTIOAD /
VALLE DEL CAUCA FLORIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
gharmit Dia | 01 | mes| o1 | ano| 2000 [ oia| 31 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 10 - CON CRA 20 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
X COLOMBIA
rd
DEPARTAMENTO MUNICIPIO .~ | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Rkt oia | 13 [ Mos| o8 [ ano| 2000 | o | 30 | mes| 11 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 27 4 15CALI




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA /
v
DEPARTAMENTO MUNICIPIO / | correo etectrOMICO EnTIDAD /
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8200000 Dia | 16 | Mes| ot [ o] 2000 [ o] a1 [ mes] o5 T amo [ 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA GOBERNACION DEL VALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA /
DEPARTAMENTO MUNICIPIO /| correo ELECTRONICO ENTIDAD {
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 ola [ 19 | Mes| 10 | o] 2018 | pia| 31 [ Mes] 12 [ aro [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBERNACION DEL VALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
#0000 Dia | 09 | Mes| o1 [ a0 2018 [ pia| 30 [ mes| 00 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBERNACION DEL VALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ;
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals o
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO /" | corRreo ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8200000 Dia | 14 | Mes| 09 [ o] 2007 | o | 31 [ mes] 12 T ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA GOBERNACION DEL VALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo ELecTRONICO ENTIDAD /
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i Dia | 19 [ Mes| 05 | ano| 2017 | pia| 31 [ mes| o8 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA GOBERNACION DEL VALLE

A



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO /| correo ELECTRONICO ENTIDAD /
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
s pia | 14 | mes| 02 | aro]| 207 | o | 30 | mes| 04 [ ano| 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBERNACION DEL VALLE, PALACIO DE SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA /
DEPARTAMENTO MUNICIPIO /| correo eLecTRONICO ENTIOAD /
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i pia | 30 | mes| 03 | ano]| 2006 | om| 91 | Mes| 12 | amo [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PALACIO DE SAN FRANCISCO PISO 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INDUSTRIAS PLASTICAS DEL EJE CAFETERO X COLOMBIA J
i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO / | correo eLecTrRONICO ENTIDAD i
QUINDIO ARMENIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
795500 Dia | 23 | Mos| 11 | ano| 2003 | Dia| 30 | mes| 03 | 4o | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE GERENCIA CALLE 51 6 106 BODEGA 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X - |coLomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA FLORIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
st s Dia | 02 | Mes| o1 | ano| 2000 | D | 30 | Mes| 11 | Ao | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERO ALCALDIA DE FLORIDA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MEGABANCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ;
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Oia | 17 | Mes| 02 | ano| 1ee7 | Dia| 27 | mes| 02 | ano | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE CARTERA CARTERA HOY DIA NO EXISTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

fa; I }\493: I kno: ] Dia: I l Mes: ] I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

4

10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Col v O

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_ NOY& ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S0. DE LA LEY 190/95),

2026,

)

FIRMA DEL SERVI

R PUBLICO O CONTRATISTA

-

i



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

. A
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONBTATADMFRENT DoOCU E%QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. ;

Cali,enerq 2076, L W

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov,co
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ﬂﬁaﬂvogac_oaig!g o privados

- Ingresar a la carrera administrativa

- Obtener o refrendar el pase o gvluoﬂgiag
- Registrar titulo como profesional y ejercer la profesion

- Firmar contratos con cualquier entidad piblica o privada

- Obtener el pasaporte e ingresar a la universidad

ste es un documento §§<83§ n«gﬂauﬁu.oauaig.. - 3

2. En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especial o de movi-

.§§§§§r§31§9§
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La Repiblica de Colombia
Yy €n su nombre

Liceo
Tomas Carrasquilla
FLORIDA - VALLE DBI, CAUCA”

AU'I’OB'IZADO POR ET. MINISTERIO DR EDUCACION NACIONAL,
SEGUN RESOLUCION No. 19967 DEL 30 DE NOVIEMBRE, DE 1987

Confiere a

Jum:m CU'/OJ C)a/clm}n ﬂerrem

: C.C. No. 16890 149 de Floridd

el Titulo de |

Bachiller Académic

1

1
i

Por haber cursado mprobado los estddlos corre]spondientes al nivel
de educacién media cacional, seqiin los planes Y programas vigentes,

-

Ripes Morldn o 1 04 Ju/;o de 199

. Lbo'de Rdgistro No. ____
220551 " : Secretario de Educaclén

Fn Sanghg1 de Cali a de de 199




-

o

M-

— s ea

| (73 :
| Acta de Brado
%icen Juscripeion &, F. 02052
Tomas (’Iurrasquilla DANE 37627500697

En Flocida Ualle, ol ler. dbn del mes de Jubia del aite de 1990 se veunierenl,
cou ol fin de formalizar I graduacidn de los alimas del Ailtine grndo, los suscrilos

Reclor y Secretncin e la Reclovin del :

Fliceo Tomis Qarrasguilla
Justiluciin aprabuda  en of Nitiel de Edueacion J“tbin'}lnr:uiclll:'ll y antorizads por el
Ministerio de Educaciin Nociownl paen oforgae of Titulo de:

. oo
Wachiller en o Modativad Académich
Seqiin Resolucian No. 19967 del 30 de Nabiewbre de 1987 hasht hrado Dice,
Gomprobada [ siluacion leanl y ncadimicen de enda wne de los nlunmos gue cursaron
v aprobaran lbe reludios covvespondientes al Nivel de BEducacion dMedin Tlocacionnl,
oc pracedio o olavaune of Wilulo de
i Machiller Académico
Al griduando’ cuga nondive, apellidos y nimero del docnmente de iendificacion oe
velacionmn o conlinumacion

\

Juan C}w‘&d Cj a /o[ero’n JL/errera
C.C. No. 16 890 149 de Florida

e fiel copia fanada del Ackn Oviginal Geneenl Noo 012 de fecha Julio to. de 1994
que conolir de 87 ahounes que connienzi con el m;mhrr de: JAIRO 1UIS

ACL T L7000 u oe cieven con el mumbee de:  JUAN p\ 108 SUIUAQA 018, -

i canslancin se fivown L presente, por guicnre {ulerbinieron o nnuplin}u o ‘3‘)'0
orderado on el Avlicula 70, del Deceelo 180 pe J‘V o{,\

Zirm'l?m u Selludo por ﬁlllﬂ Fhl"ll’hﬂ ODrhz (ﬂ{?tlnl) O

ﬁﬂurm Ntl:u Mretiz Rodrigue %S(m Kelas. s N
TS vida Thille, al ler, bwgluﬂu h lﬂ;‘\!

A S LA

Fivmudo

ellyd \
°$

o

€.G. Nn' !\f\(T‘FF{ ¢ Pleveivi, Risnenlda
!
i
!

Riploma \,\‘n{??j,ﬁlb: T

CENINO DE DIMLOMAS .« Cavl .




DEPARTAMENTO DE.L VALLE DEL CAUCA

Secrctaria de Eduvcacion Departamental
SECCION DIPLOMAS
ANOTADO AL FOLIO No.
LIBRO DI REGISTRO No.
En Santiago de Cali a  de de 19
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LEa RBepiiblica de Colombia

Mivisterio de Educacidn Nacional, y en su nouhee

R Wninersidad anﬁagn ne ali

Cou Persoweria Juridica No. 2800 de 1959 del Ministerin de Justicia

Uanfiere el Tituln dp

Admwinistrador de Empresas

a
Juan Garlos Calderon Herrera

Eu festimonin de ello we expide ol presente Diploma eu Santiauo de Cali,
Ualle del Gaucy, el da 20 del mes de Agoato de 2002

Luz Maria Cano Arias

Directora Aeglstro ¥ Conlrol
Acadimico

N"3369-3



<

P4 1I Universidad

Santiago de Cali

Comprametidos con e ser

Acta Ceremonia de Grado

(No. 749)

anucnmmsmlml!uuumnmwmmowvmmamnussmmumu
DEL DIA 27 DE AGOSTO DE 2002, EN EL AUDITORIO

“RICARDO MAYA CORREA”, DE LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE
uuvusmmmmnomsmmummuaﬁnmmmmmu,ssmmm
mmammm&nm&mmumntromabummmvmmnws
ESTUDIANTES DE LA IXSTITUCION.

LA SESHIN ESTUVD PRESIIDA POR EL SEROR RECTOR DR. HEBERTH CELIN NAVAS.

ammﬂamam:nmmnmmﬂtzmmmum%mmm
19514; 3) TOMA DEL JURAMENTO; 4) ENTREGA DEL DIPLOMA.

QMMAUMAMEMECWAMMMWNW.Ilﬂll’m

MEDIO DE LA CUAL LA UMIVERSIDAD, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, CONFIRIO EL TITULD DE:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

RESOLUCION ICFES Ne. 180546580007600111200

A
CALDERON HERRERA JUAN CARLOS

C.C. No. 16890149 DE FLORIDA-VALLE

ACTO SEGUIDO SE TOMO A LOS GRADUANDOS EL JURAMENTO UNIVERSITARIO Y SE PROCEDIO A LA ENTREGA DEL
RESPECTIVO DIPLOMA. SIENDO LAS 8:00 D LA NOCHE SE LEVANTO LA SESION.

DR. HEBERTH CELIN NAYAS
- Emmm DR, JORGE ELIECER TAMAYD MARULANDA
% msmnum DR. KADIR ENRIQUEZ ECHEVERRY

LA PRESENTE COPIA DEL ACTA DE CEREMONIA DE 6RADO, SE EXPIDE EN SANTIAGO DE CALI A LOS VEINTISETE (27)
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ARO DOS ML DOS (2002).

NG 30056

Scanned by CamScanner



La %3%:0 O¢ Colombia

Ministerio d¢ Lducacion Nacional ¢ en su nombre L3

USC

Universidad Santiago d¢ Cali
Con Personeria Juridica No. 2800 d¢ 1959 d¢l Ministerio d¢ Justicia

Conficre ¢l Titulo d¢

Laperialista pn Gerenria Finanriera

D .
Juan Tarlos Galderon Berrera

CCNo. 16830.149
£n teatimonio d¢ cllo o¢ expide ¢l presente Diploma en Santiago d¢ €,
Walle dct Cauca, ¢l a 28 Ocl mes d¢ Abril de 2022
P

\.u.. - -~
Ordoner
Sex Ghrwral de L Urnersclad

ng572% ¢

i Scanned with

{8 CamScanner’!



USC

UNIVERSIDAD
SANTIAGO
DE CALI

Acta de Grado

(No. 2599)

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,

A LAS 3:00 P.M, DEL DIA 25 DE ABRIL DE 2022, LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE CALI, HIZO ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA A:

JUAN CARLOS CALDERON HERRERA
C.C No.16890149

QUE JUAN CARLOS CALDERON HERRERA CON REGISTRO DE GRADO No.76786, CUMPLIO
CON TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA OPTAR SU TiTULO
PROFESIONAL. POR LO ANTERIOR, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR

AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, LA UNIVERSIDAD SANTIAGO
DE CAL! LE CONFIERE EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA

CcODIGO SNIES 4232

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO E“ CEREMONM
SOLEMNE DE GRADUACION EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN R-01. 2022

(FDO) SECRETARIA GENERAL : e DRA. LORENA GALINDO ORDOREZ

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA EN SANTIAGO DE CALI A LOS
VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE ABRIL DE DO MIL VEINTIDOS (2022)

Proyectd y Revisé: Jorge Enrique Nifo Cardona
Aprobd: Dra, LORENA GALINDO ORDOREZ

No 81903

impulsado por CamScanner







Departamento del Valle del
Caunca

R

|
{
‘ Gobernacion
‘ NIT 890399029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE

~ SERVICIOS Y

MINIMA CUANTIA

Cédigo 0-V9-P2-26

[ Version. 01

Fecha d2 acrobacion: 15/08/2018

Péagina | de 4 l

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con la c&dula de ciudadania
N°16.890.149 expedida en Florida-Valle, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero

1.320-59.2-19-0546 de enero 15 de 2019 |

Tipo de Contrato

Prestacion de Servicios

Fecha acta de inicio

‘Enero 16 de 2019

Objeto

=
"En el desarrollo del proyecte dencminado:I

._implementacién de la vivienda y e habitat en los |

municipios del valle del zauca. P-estar los servicios |
profesionales como administrador de empresas, para
fortalecer desde su perfil a la secretaria de vivienda y
habitat del departamento del valle del cauca"

Veintidés millones cinzuenta mil pesos mcle |

Valor:
($22.050.000) v,
Plazo: Mayo 31 de 2019 /
' CDP: 1 5500000839 de 10.01.2012 :
RPC: 4500027976 de 16.01.2013 |

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desa-rollo del ob eto contractual B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y deccumentos que por
razon del contrato llegue a conocer, obligaciéon que cebera ser cumplida por EL

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio. sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 1 de 4
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CONTRATISTA aln después de termmado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
cortrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un info'me
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo Ics
esuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisiccs y
ragneéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera repcsar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y porta- el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
cevolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
Fara que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
Fara tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo dz
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a |a
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debsra
hacarse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL d=
acusrdo con las bases de cofizacion establecidas en las normas vigentes. H) E._
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria d=
Vivianda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentra
afliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion & la
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia Al
vzneimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
p-2sente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tzl
marera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Sa ud
Ccupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
d=tarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda v
Hab tat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion
de la Secretaria de leenda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) L
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contralo, estar afiliado al
S stema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable

Ese cocumento es propiedad de la Administracién Cenltral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
mecificacion por cualquier medio. sin previa autorizacién de la sefora Gabernadora
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ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos cel articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pedenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la oblgacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Degartamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devo verlos en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumolir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de aknl de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el zertificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuardo no sea
posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la i-formacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informazion y los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar al equipo de planeacion de apoyo a la Secretaria de
Vivienda y Habitat. 2. Apoyar en el cargue y seguimiento de la informacion al Sistema
General de Regalias GESPROY, plataforma de Rendicion en Linea de la Contraloria
Departamental-RCL, de todos los procesos contractuales y Apoyar en el cargue de la
informacion al SIRECI. 3. Apoyar en el seguimiento del plan de desarrolla, control y
evaluacion de los Planes de Mejoramiento suscritos por la Secretaria de Vivienca y Hatitat
del Departamento, con la Contraloria General de la Nacion, Contraloria Departamental de!
Valle del Cauca, Control Interno de la Entidad. 4. Brindar apoyo con la articu acion entre
Secretaria General de la Gobernaciéon del Valle del Cauca y la Secretaria de Vivienda y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracién o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.
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Habitat con lcs temas concernientes a los compromisos de competencia de la Secretaria
en los Cowersztorios de la Sefnora Gobernadora. 5. Brindar apoyo en el proceso
administrativo de la Szcretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 6. Entregar en
tiempo, en medio magnetico o electronico, los documentos objeto de obligatoria publicacion
de los procesos contras:uales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de
la informac 6n en el SECOP. 7. Apoyar en el cargue de informacion y rendiciones en la
plataforma SIA OBSER'A. 8, Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacion del proceso
M3P5, en el marco de la implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso,
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos
(del proceso y ae coTrupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto
internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
cea llamado, zumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 9. Realizar
calidas de campo, con ocasion al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual
informando madiante oficio a la ARL correspondiente. 10. Las demas que determine el
supervisor y cue se relacionen con su objeto contractual

Se expide pa-a efectos de uso del interesado, dado en Santiago de Cali, a los 31 dias del
mes de Mayo de 2019.
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GOBERNACION
\ VALLE DEL CAUCA
S Sereetar s ap Vivienda v Hahaat

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT
HACE CONSTAR

Que el (la) Sefor(a) JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 16.880.149 de Florida - Valle suscribié contrato con
la Gobernacién del Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0130-18-
12-40-1941 de Mayo 19 de 2017 hasta el 31 de Agosto de 2017 valor del contrato
DIECISIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS MCTE. ($ 17.120.000).

OBJETO DEL CONTRATO: “‘EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y
HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PARA FORTALECER DESDE SU
PERFIL A LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, APOYAR EN LA VERIFICACION Y CARGUE DE LA
DOCUMENTACION EN LOS APLICATIVOS GESPROY-SGR, RCL, SIRESI, Y EN
EL SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO Y EVALUACION DE LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS POR LA SECRETARIA."

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el 1° de septiembre de
2017.

SUBDIRECTOR TECNICO
Secretaria de Wvienda y Habitat

Elabor6: Alejandra Maria Navarrete - Profesional apoyo
Revisé: Ledys Yohanna Castafieda- Abog

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco ~ Carrera 6 Calle 9y 10 - Pis010 - Teléfono: 62
Correo: vivienda.valle@gmail.com - www. valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

Codigo =O-V19-P2-26

Version: 01
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con la cedula de ciudadania
N“16.890.149 expedida en Florida-Valle, celebro y ejecuté a cabalidad €l siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Conirato Numero

1.320-59.2-19-0546 de enero 15 de 2019

Tipo de Contrato

| Prestacion de Servicios

' Fecha acta de inicio

Enero 16 de 2019

Objeto

"En el

desarrollo  del

proyectc  denominado:

implementacion de la vivienda y e habitat en los

‘municipios del valle del cauca. Prestar los servicios |

profesionales como administrador de empresas, para |
fortalecer desde su perfil 3 la secretaria de vivienda y I
habitat del departamento del valle del cauca". ?

millones cinzuenta mil mcte |

Veintidos pesos t
($22.050.000) f
Plazo: Mayo 31 de 2019 |
CDP: 5500000839 de 10.01.2013 ?
RPC: 4500027976 de 16.01.2013

)

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desa-rollo del 2b eto contractual. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y dccumentos que por
razon del contrato llegue a conocer, obligacion que cebera ser cumplida por EL

Este documento es propiedad de la Administracian Central del Departamento del Valk: del Cauca. Pretiblda su alleracion o
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto d=|
cortrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un infome
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo Ics
esuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisiccs y
ragnétices que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera repcsar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y porta- el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
cevolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la, Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo d=
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a |a
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacarse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL d2
acusrdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) E.
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria d=
Vivianda y Habitat del Departamento, l1a EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentra
afliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion & la
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia £
vzneimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
navedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
p-2cente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tzl
marera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Sa ud
Ccupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
d-terse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda v
Hab tat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
S stema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable

Es# cocumento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su akeracion o
meeificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos cel articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato perlenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la oblgacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devoverlos en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumolir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de aknl de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
namero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la i-formacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informazion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar al equipo de planeacion de apoyo a la Secretaria de
Vivienda y Habitat. 2. Apoyar en el cargue y seguimiento de la informacion al Sistema
General de Regalias GESPROY, plataforma de Rendicion en Linea de la Contraloria
Departamental-RCL, de todos los procesos contractuales y Apoyar en el cargue de la
informacion al SIRECI. 3. Apoyar en el seguimiento del plan de desarrolla, contral y
evaluacion de los Planes de Mejoramiento suscritos por la Secretaria de Vivienca y Hatitat
del Departamento, con la Contraloria General de la Nacion, Contraloria Departamental del
Valle del Cauca, Control Interno de la Entidad. 4. Brindar apoyo con la articu acion entre
Secretaria General de la Gobernacion del Valle del Cauca y la Secretaria de Vivienda y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Depanamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora
Pagina 3 de 4



' F"lﬁ)ﬂc"';v;l‘rluluv:|l o del Valle del | : .

Caten ‘ Codigo: FO-M9-P2-26 |
e CERTIFICACION Vermiors, 01

| £ CONTRATO PRESTACION DE . T
SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018 |
| R MINIMA CUANTIA _
Gobe1acion i
| NIT. $99399023-5 Pigina 4 de 4 , }

Habitat con lcs temas concernientes a los compromisos de competencia de la Secretaria
en los Coqwersztorios de la Sefiora Gobernadora. 5. Brindar apoyo en el proceso
administrativo de la S=cretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 6. Entregar en
tiempo, en medio magnetico o electrénico, los documentos objeto de obligatoria publicacion
de los procesos contraz:uales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de
Ia informac 6n en el SECOP. 7. Apoyar en el cargue de informacién y rendiciones en la
plataforma SIA OBSER'A. 8. Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacion del proceso
M3P5, en el marco de la implementacion de MIPG: caracterizacion del proceso,
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos, normograma, mapas de riesgos
(del proceso y e co-rupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto
internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 9. Realizar
calidas de campo, con ocasion al desarrollo del ejercicio de su objeto contractual
informando mzdiante oficio a la ARL correspondiente. 10. Las demas que determine el
supervisor y cue se relacionen con su objeto contractual

Se expide pa-a efectos de uso del interesado, dado en Santiago de Cali, a los 31 dias del
mes de Mayo de 2019, '
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el (la) Sefior(a) JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 16.890.149 de Florida, suscribié contrato con esta dependencia bajo la modalidad de
“Prestacién de Servicios” en las siguientes condiciones:

Contrato numero: 0130-18-12-96-3338 del 12 de septiembre 2017
Tipo de Contrato: Contrato de Prestaciéon de Servicios de Apoyo a la Gestion
Fecha de Acta de inicio: 14 de septiembre de 2017

Objeto: “EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEPARTAMENTAL. PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PARA FORTALECER DESDE SU
PERFIL A LA SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA, APOYAR EN LA VERIFICACION Y CARGUE DE LA DOCUMENTACION EN LOS
APLICATIVOS GESPROY-SGR, RCL, SIRESI, Y EN EL SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS POR LA
SECRETARIA."

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion deberd ser
cumplida por el CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto
del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carné institucional para ingresar y desplazarse en
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las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con
lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con
la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Vivienda y
Habitat y/o al supervisor, las carpeta's y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad.

Actividades Especificas: 1.Apoyar al equipo de planeacién de apoyo a la Secretaria de Vivienda y
Habitat.2. Apoyar en el cargue y seguimiento de la informacién al Sistema General de Regallas
GESPROQY, plataforma de Rendicién en Linea de la Contraloria Departamental-RCL, de todos los
procesos contractuales y Apoyar en el cargue de la informacién al SIRECI.3.Apoyar en el
seguimiento del plan de desarrollo, control y evaluacién de los Planes de Mejoramiento suscritos por
la Secretaria de Vivienda y Habitat del Depanamento, con la Contralorfa General de la Nacién,
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, Control Interno de la Entidad.4. Brindar apoyo con la
articulacién entre Secretaria General de la Gobernacién del Valle del Cauca y la Secretaria de
Vivienda y Habitat con los temas concernientes a los compromisos de competencia de la Secretaria
en los Conversatorios de la sefiora Gobernadora.5. Implementar, mantener y asegurar la mejora
continua del sistema de gestién de calidad NTCGP1000:2009 de conformidad con la normatividad
nacional 6. Colaborar en la implementacién y seguimiento a los sistemas de control interno MECI
1000:2005, bajo sistema de calidad.7. Mantener el control de documentos y registro del SGC
(Sistema general de Calidad) departamental.8. Brindar apoyo en el proceso administrativo de la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento.9. Apoyar en las actividades relacionadas con Ia
implementacién de los sistemas de Gestién de Calidad, MECI, para el cumplimiento de la misién
institucional de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, en el marco normativo legal
vigente.10. Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios,
lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de Gestién de Calidad y en el Modelo Estandar de

Control Interno de la Gobernacién del Valle del Cauca.11. Hacer uso de los formatos establecidos en
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el Sistema de Gestién de Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segun
corresponda a su actividad contractual.12. Asistir y participar en los talleres y demas convocatorias
del Sistema de Gestion de Calidad y del Modelo Estandar de Control Interno a los que sea llamado y
cumplir los acuerdos y tareas que en ellos se determinen.13. Entregar en tiempo, en medio
magnético o electronico, los documentos objeto de obligatoria publicacién de los procesos
contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de la informacién en el
SECOP.14. Presentar informes donde se relaciones las actividades realizadas durante el periodo
ejecutado en desarrollo del objeto contractual. 15.Apoyar en la Revisién y en el seguimiento a los
indicadores de procesos.16. Brindar apoyo en la Identificacién de los productos y servicios del
proceso.17. Apoyar en la Realizacion del informe de seguimiento y medicién del plan de
mejoramiento del proceso.18. Brindar apoyo en la Socializacion de la politica y objetivos de
calidad.19. Apoyar en la Socializacién del manual del SIG.20.Apoyar en la Realizacion del plan de
mejoramiento MECI.21. Las demas que determine el supervisor y que se relacionen con su objeto
contractual.22, Realizar salidas de campo, con ocasion al desarrollo del ejercicio de su objeto
contractual.

Valor: diecisiete millones ciento veinte mil pesos m/cte ($17.120.000)

Plazo: cuatro meses contados a partir de la firma del acta de inicio, hasta el 31 de diciembre de
2017.

CDP: 3500004013 de 31.03.2017

RPC: 4500019072 de 14.08.2017

Se expide para efectos de uso del interesado. Teniendo presente que a la fecha de la firma el
contrato se encuentra vigente.

Dada en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de 2017.

Clhef

ABEL VELE{GARCIA

Subdirector Tgcnico
Secretaria De\Vivienda Y Habjtat

Elaboré: Alejandra Maria Navarrete - Profesional apoy&%
Revisd: Aleyda Londofio Loaiza ~ Abogada Asesora Esp &
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°16.890.149 expedida en Florida-Valle, celebro y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero

1.320-59.2-80-5169 de Oct-18-2018

Otro si

5169-1 de Oct-25-2018

Tipo de Contrato

Prestacion de Servicios

/

Fecha acta de inicio

Octubre 19 de 2618 /

Objeto

“En el desarrollo  del proyecto denominado:
fortalecimiento de la secretaria de vivienda y habitat
departamental. Prestar los servicios profesionales como
administrador de empresas, para fortalecer desde su
perfil a la secretatia de vivienda y habitat del
departamento del valle del cauca”. '

Valor: Doce millones ochocientos cuarenta mil pesos mcte
( $12.840.000) //’

Plazo: Diciembre 31 de 2018 -

CDP: .| 5500000691 de 05.10.2018

RPC: 4500026732 de 19.10.2018

Actividades Generales: A) Presentar informes/evidencias donde se relacionen las
actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo del objeto contractual. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Vallé del Cauca, Prohibida su alteracién o
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razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizaciéon establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de
Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la
Secretaria de Vivienda y Habitat, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Vivienda y
Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién
de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
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la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA seréa responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los téerminos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado vy
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tinico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de ia organizacién. V) Toda informaciéon o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1. Apoyar al equipo de planeacién de apoyo a la Secretaria de
Vivienda y Habitat. 2. Apoyar en el cargue y seguimiento de la informacién al Sistema
General de Regalias GESPROY, plataforma de Rendicién en Linea de la Contraloria
Departamental-RCL, de todos los procesos contractuales y Apoyar en el cargue de la
informaciéon al SIRECI. 3. Apoyar en el seguimiento del plan de desarrollo, control y
evaluacion de los Planes de Mejoramiento suscritos por la Secretaria de Vivienda y Habitat
del Departamento, con la Contraloria General de la Nacion, Contraloria Departamental del
Valle del Cauca, Control Interno de la Entidad. 4. Brindar apoyo con la articulacién entre
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Secretaria General de la Gobernacién del Valle del Cauca y la Secretaria de Vivienda y
Habitat con los temas concernientes a los compromisos de competencia de la Secretaria

en los Conversatorios de la Sefiora Gobernadora. 5.

Brindar apoyo en el proceso

administrativo de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento. 6. Entregar en

tiempo, en medio magnético o electronico, los documentos

objeto de obligatoria publicacion

de los procesos contractuales a su cargo, a la persona encargada de realizar el registro de
la informacion en el SECOP. 7. Apoyar en la revision y/o ajuste y socializacion del proceso

M3P5, en el marco de la implementacién de MIPG
procedimientos, indicadores, listas de chequeo, formatos,

. caracterizacion del proceso,
normograma, mapas de riesgos

(del proceso y de corrupcion), planes de mejoramiento derivados de auditorias tanto
internas como externas y asistir, participar en los talleres y demas convocatorias a los que
sea llamado, cumpliendo los acuerdos y tareas que en ellos se determinen. 8. Realizar
salidas de campo, con ocasién al desarrollo del ejercicic de su objeto contractual
informando mediante oficio a la ARL correspondiente. 9. Las demas que determine el

supervisor y que se relacionen con su objeto contractual.

Se expide para efectos dé uso del interesado, Dada en Santiago de Cali, a los 02 dias del

mes de Enero de 2019~

e
N

ABEL VELEY GARCIA

TA’} Departamento del Valle de| Cauca
%g}. Departamento Adm nistrativo de Haclenday Finanzas Publicas
3 Estampilas Depanamentales

TTORY,
RS )

LA GESTION
Secretaria de Vilgnda y Hébitat

SUBDIRECTOR &zi-NICO DE APOYQ

Elaboré y Proyecté: Amanda Pefia Rojas ~ Aux. Administrativo O;L

La presente certificacion no es valida sin estampilias.
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Secretaria de Vivienda y Habitat

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT
HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior (a) JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con
la cedula de ciudadania No. 16.890.149 de Florida — Valle, suscribié contrato con
la Gobernacién del Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0130-18-
12-05-0505 de Marzo 30 de 201§/hasta el 31 de Diciembre 2016. Valor del
contrato VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MCTE. ($27.0 0.000).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como
Profesional en Administracién de Empresas en las actividades inherentes a la
mision de la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento del Valle del
Cauca.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los diez (10) dias del
mes de Enero de 2017.

ALBERTO JOSE REBOLLEDO OSPINA
SUBSECRETARIO DE GESTION DE VIVIENDA Y HABITAT

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco ~ Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso:10 - Teléfono: 6200000
Correo: vivienda.valle@gmail.com - www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia




"M GOBERNACION
v/ VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Vivienda y Habitat

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE VIVIENDA Y HABITAT

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior(a) JUAN CARLOS CALDERON, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 16.890.149 de Cali — Valle suscribié contrato con la Gobernacién
del Valle del Cauca asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0130-18-
12- 07-0653 de Febrero 14 de 2017 hasta el 30 de Abril de 2017, valor del contrato
NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE. ($ 9.000.000).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los Servicios profesionales como
Administrador para apoyar en la verificacién y cargue de la documentacién en los
aplicativos GESPROY-SGR, SIGEP, RCL, SIRESI, y en el seguimiento y evaluacién
de los planes de mejoramiento suscritos por la Secretaria, en desarrollo del
Proyecto denominado: FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA VIVIENDA Y
HABITAT DEL DEPARTAMENTO.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes de
mayo de 2017.

ABEL VELEZ GARCI
SUBDIRECTIOR TECNICO
Secretaria dg Vivienda y Habitat

NI'T: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Piso:10 Telétono: 6200000
Correo: vivienda valle@gmail com www. valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia




REPUBLICA BE COLOMBIA CODIGO: S0111.08.1

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.

MUNICIPIO DE FLORIDA FECHA: 04/21/2014

ALCALDIA MUNICIPAL
CERTIFICACIONES R
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, Con cedula de ciudadania
No 16.890.149, labord al servicio del Municipio de Florida Valle Nit. 800.100.519-1,
desempefiando el cargo de JEFE DE OFICINA (Transite,y Transporte) Cédigo 006
Grado 08, desde el 01 de enero de 2020 hasta el 31 de diclembre de 2023.

TIPO DE VINCULACION: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

FUNCIONES:

1. Planear, organizar, gerenciar, regular y controlar el transito y transporte de
personas, vehiculos y animales en el territorio municipal para garantizar y facilitar
la libre movilizaciébn y seguridad de personas o cosas de acuerdo a las
competencias de Ley.

2. Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar al personal a su cargo.

3. Estudiar y planificar el sistema de transito municipal y dictar las normas
relativas al transito por las vias, su sentido, utilizacién de carriles, velocidad de los
vehlculos, sefalizacion, semaforizacién, reglamentacién de transito de los
diversos tipos de vehlculos, zonas de estacionamiento, zonas de cargue Yy
descargue, vias peatonales, terminales de carga y pasajeros, y paradero de buses
en coordinacion y colaboracion con la secretaria de planeacién e infraestructura
municipal lo referente a la estructura y jerarquizacién de las vias del municipio.

4, Propender porque las empresas concesionarias del servicio de transporte
cumplan con las disposiciones legales y los contratos suscritos con la
Administracién.

NICIPIO DE FLORIDA
NIT 800100519-1
c-nuom 20 esquina - Codigo postal: 763560
Telefono: 092-2644606 E www.florida-valle gov.co = controlinterno@ floridg-valle.gov. co
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REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: SOI11.08.1
DEPARTAuemlo DEL VALLE DEL CAUCA VERSION: 3a.
MUNICIPIO DE FLORIDA Sy
ALCALDIA MUNICIPAL M
CERTIFICACIONES

5. Desarrollar acciones para disminuir costos de operacién y aumentar la
confiabilidad y seguridad del sistema de transito y transporte.

6. Propender por el buen recaudo y manejo de las multas y sanciones por
infracciones a las normas.

7. Administrar el fondo rotatorio de Transito y dirigirlo a las actividades previstas
en el reglamento.

8. Propender por la actualizacién y el adecuado registro de vehiculos y
conductores.

9. Participar en la regulacion y prestacion del servicio de transporte masivo.

10. Impulsar camparias educativas de seguridad vial para conductores y peatones
y promover la difusién de las normas de transito y transporte entre la poblacién
escolar del municipio.

11. Promover la sefializacion de las vias del municipio.

12. Regular las actividades que genere el servicio de transporte en el municipio.

13. Cumplir los procedimientos y mecanismos previstos en los estatutos legales y
reglamentarios con relacion al servicio de transito y transporte.

14. Expedir licencias, permisos y demds autorizaciones para las que esté
facultado por ley.

15. Desempefiar las demas funciones asignadas por el alcalde de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, y el area de desempefio del cargo.

16. Responder con exactitud, claridad y oportunidad de todos los informes,
proyectos de acuerdo, indicadores de gestion que presentan las areas a su cargo
ante los Organismos de control, Concejo Municipal, Alcalde y demas.

17. Implementar en su Secretaria se implemente de acuerdo a los principios del
control interno, la cultura del autocontrol.

MUNICIPIO DE FLORIDA
NIT 8001005191
Calle 3@ con canrera 20 esquina - Codgo pastal: 763560
Telelono: 092-2644696 E-mail: www.flonda-valle gov 50+ controkntemo@ flonda-valls gov co
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18. Responder porque al interior de la Secretaria se tramitan y se resuelvan
oportunamente los derechos de peticidn, quejas y reclamos.

19. Iniciar procesos disciplinarios cuando se requiera ofreciendo las garantias del
caso para que el proceso se lleve de manera justa y equitativa.

Se expide esta constancia para tramites legales.

Dado en Florida Valle, a los doce (12) dias del mes de enero de 2024.

Atentamente,

MUNICIPIO DE FLORIDA
NIT 800100519-1

Calle 10 con carrera 20 esquina - Codigo postawd 63560
Telefono: 092-2644696 E-mad: www florida-valle gov co - contralintemno flonda-valle goy co

Sannnnd with
@ CamScanner
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°16.890.149 de Florida, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA en las siguientes condiciones:

Contrato Numero

0130-18-11-28-0352 de Enero 05 de 2018

Tipo de Contrato

Prestacion de Servicios

Fecha acta de inicio

Enero 09 de 2018

Objeto

“En el desarrollo del proyecto denominado:
fortalecimiento de la secretaria de vivienda y habitat
departamental. Prestar los servicios profesionales como
administrador de empresas, para fortalecer desde su
perfil a la secretaria de vivienda y habitat del
departamento del valle del cauca, apoyar en la
verificacion y cargue de la documentacion en los
aplicativos GESPROY-SGR, RCL, SIRESI, y en el
seguimiento al plan de desarrollo y evaluacion de los
planes de mejoramiento suscritos por la secretaria."

Fecha inicial de terminacion

Junio 30 de 2018

RPC INICIAL 4500021112 de Enero 06 de 2018
CDP; 5500000014 de Enero 02 de 2018
Otro si 0352-1 de Junio 27 de 2018

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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'RPC ADICION 4500023861 de Junio 29 de 2018
Fecha final de terminacion Septiembre 30 de 2018 ,
Valor Total del contrato Treinta y ocho millones quinientos veinte mil pesos |
mcte.($ 38.520.000)
Plazo total Hasta el 30 de septiembre de 2018

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el &rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Vivienda y Habitat y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera
informar a la Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, la EPS, la AFP yla ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Vivienda y Habitat con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién
del servicio. J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina 2 de §
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contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EL
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de Vivienda y Habitat, en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar, L) EL. CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Uitima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL. CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo.U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracién o
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades especificas: 1.Apoyar al equipo de planeacién de apoyo a la Secretaria de
Vivienda y Habitat.2.Apoyar en el cargue y seguimiento de la informacién al Sistema
General de Regalias GESPROY, plataforma de Rendicién en Linea de la Contraloria
Departamental-RCL, de todos los procesos contractuales y Apoyar en el cargue de la
informacion al SIRECI.3.Apoyar en el seguimiento del plan de desarrollo, control y
evaluacion de los Planes de Mejoramiento suscritos por la Secretaria de Vivienda y Habitat
del Departamento, con la Contraloria General de la Nacién, Contraloria Departamental del
Valle del Cauca, Control Interno de la Entidad.4. Brindar apoyo con la articulacién entre
Secretaria General de la Gobernacién del Valle del Cauca y la Secretaria de Vivienda y
Habitat con los temas concernientes a los compromisos de competencia de la Secretaria
en los Conversatorios de la sefiora Gobernadora.5. Implementar, mantener y asegurar la
mejora continua del sistema de gestion de calidad NTCGP1000:2009 de conformidad con
la normatividad nacional.6. Colaborar en la implementacion y seguimiento a los sistemas
de control interno MECI 1000:2005, bajo sistema de calidad.7. Mantener el control de
documentos y registro del SGC (Sistema general de Calidad) departamental.8. Brindar
apoyo en el proceso administraivo de la Secretaria de Vivienda y Hébitat del
Departamento.9. Apoyar en las actividades relacionadas con la implementacién de los
sistemas de Gestion de Calidad, MECI, para el cumplimiento de la misién institucional de la
Secretaria de Vivienda y Habitat del Departamento, en el marco normativo legal vigente.10.
Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios, lineamientos
y directrices trazadas en el Sistema de Gestién de Calidad y en el Modelo Estandar de
Control Interno de la Gobernacién del Valle del Cauca.11. Hacer uso de los formatos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar
los registros, segln corresponda a su actividad contractual.12. Asistir y participar en los
talleres y demas convocatorias del Sistema de Gestién de Calidad y del Modelo Estandar
de Control Interno a los que sea llamado y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos se
determinen.13. Entregar en tiempo, en medio magnético o electrénico, los documentos
objeto de obligatoria publicacién de los procesos contractuales a su cargo, a la persona
encargada de realizar el registro de la informacién en el SECOP.14. Presentar informes
donde se relaciones las actividades realizadas durante el periodo ejecutado en desarrollo
del objeto contractual. 15.Apoyar en la Revisién y en el seguimiento a los indicadores de
procesos.16.Brindar apoyo en la Identificacion de los productos y servicios del
proceso.17.Apoyar en la Realizacion del informe de seguimiento y medicién del plan de
mejoramiento del proceso.18.Brindar apoyo en la Socializacién de la politica y objetivos de
calidad.19.Apoyar en la Socializacién del manual del SIG.20.Apoyar en la Realizacién del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. e
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plan de mejoramiento MECI.21.Las demas que determine el supervisor y que se relacionen
con su objeto contractual.22, Realizar salidas de campo, con ocasidn al desarrollo del
ejercicio de su objeto contractual.

Se expide para efectos de uso del interesado, Dada en Santiago de Cali, a los 01 dias del
mes de Octubre de 2018.

ABEL VELBZ GARCIA
SUBDIRECTOR TECNICO DE APPYO A LA GESTION
Secretaria de Vi\jenda y Habitat

O
Elabor6 y Proyecté: Magnolia Hernandez Lucuml- Secretaria o
Revisd: Edder lvan Mera Lasso-Profesional Universitario Z :

La presente certificacion no es valida sin estampillas. ’
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CONTRATISTA || JUAN CARLOS CALDERON HERRERA |

Prestar sus servicios profesionales como ADMINISTRADOR DE

EMPRESAS, en el marco del conlrato interadministrativo No. 1.130.02- |
59.2-3050-2019, suscrito entre el Departamento Administrativo de
.Planeacién del Valle del Cauca y la Fundacion Universidad del Valle, el cual
tiene por objeto “Prestar apoyo al Departamento Administrativo de |
Planeacién Departamental para el fortalecimiento de las competencias de
‘ los servidores publicos en la formulacién y estrucluracion de proyectos que
i se vaya a presentar a aprobacion de los diferentes OCAD’S que sean |
: financiados con recursos del sistema general de regalias y ofras fuentes de |
_financiacion”. J

OBJETO;

O NS NELUIlRE T o T T A
PLAZO: i3 J Desde el13de agoslodel 2019 hasta el 30 de novlembre del 2019 R

MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO identificado con la cédula de ciudadania No. 94.518.012
expedida en Cali, en calidad de Director Ejecutivo de la FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE
identificada con el Nit. 800.187.151-9., lo cual acredita mediante Acta del Consejo Directivo No. 15-
2016 del 19 de Diciembre de 2016, y quien en lo sucesivo se denominara LA FUNDACION, y por otra
parte, JUAN CARLOS CALDERON HERRERA identificado con la cédula de ciudadania No. 16.890.149,
y quien en lo sucesivo se denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente
Contrato de Prestacion dé Servicios, el cual se regira por las siguientes consideraciones: 1) Entre el
Departamento Administrativo de planeacion Departamental y la fundacién Universidad del Valle se
suscribié Contrato interadministrativo No. 1.130.02-59.2-3050 de 21 de mayo de 2019, el cual tiene
por objeto "Prestar apoyo al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental para el
fortalecimiento de las competencias de los servidores plblicos en la formulacion y estructuracion de
proyectos que se vaya a presentar a aprobacion de los diferentes OCAD'S que sean financiados con
recursos del sistema general de regalias y otras fuentes de financiacion” 2) En el marco del proyecto
se hace indispensable contar con el personal idéneo , que brinde asesorfa en la estructuracién técnica,
financiera, social y administracion en el desarrollo e implementacion de los ajustes necesarios a los
proyectos a presentarse ante el sistema general de regalias y otras fuentes de financiacion. 3) Que el
conlratista declara conocer las actividades objeto de este contrato, la zona de trabajo y las condiciones
bajo las cuales debe ejecutar el presente contrato y las del contrato Marco que dio origen al presente.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios profesionales como
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, en el marco del contralto interadministrativo No. 1.130.02-59.2-
3050-2019, suscrito entre el Departamento Administrativo de Planeacién del Valle del Cauca y la
Fundacion ‘Universidad del Valle, el cual liene por objeto "Prestar apoyo al Departamento
Administrativo de Planeaciéon Departamental para el fortalecimiento de las competencias de los
servidares plblicos en la formulacién y estructuracion de proyectos que se vaya a presentar a
aprobacion de los diferentes OCAD’S que sean financiados con recursos del sistema general de

DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($16000 000) IMPUESTOS

Qregalias y otras fuentes de financiacion”. CLAUSULA SEGUNDA - CONDICIONES DEL ¢ SERVICIO: A
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Para el desarrollo del presente contrato EL. CONTRATISTA pondra su plena capacidad en forma
independiente y autonoma, con el fin de facilitar la gestion en el desarrollo del proyecto objeto del
presente contrato, y no estara sometido a subordinacion laboral con LA FUNDACION y sus derechos
se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de
EL CONTRATANTE vy al pago de los honorarios estipulados, de igual forma sus obligaciones se
contraen a la prestacion del servicio para el cual fue concertado. CLAUSULA TERCERA - VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el presente contrato se
encuentra respaldado con el CDP No.09-076-014-19 por un valor de DIECISEIS MILLONES DE
PESOS MCTE ($16.000.000) IMPUESTOS INCLUIDOS, que LA FUNDACION pagara al
CONTRATISTA asi: Cuatro Cuotas iguales por valor de cuatro millones de pesos mete $4.000.000,00.
Previa presentacion de la cuenta de cobro respectiva y soporte de pago de aportes a la seguridad
social (salud, pensidn) y riesgos laborales. El pago final esta sujeto a constancia de recibo a
satisfaccién de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO PRIMERO: LA FUNDACION cancelara
mes vencido el valor establecido en la presente clausula, previa presentacion de la cuenta de cobro
debidamente aprobada por el supervisor designado. Para cada pago, el contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral mediante la presentacion de la planilla integral de liquidacion de aportes. PARAGRAFO
SEGUNDO: En case de exislir alguna inconsistencia en la factura o cuenta de cobro, LA FUNDACION
se lo haré saber a EL CONTRATISTA dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacion de la
misma, para que sea corregida y presentada nuevamente. Las cuentas de cobro deberén ser
presentadas antes del 20 de cada mes, sino la contabilizacién se hara para el mes siguiente.
PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA sdlo tiene derecho a los emolumentos expresamente
pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este
concepto. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: Desde el 13 de agosto del 2019 hasta el 30 de noviembre
del 2019. PARAGRAFQ: Para prorroga del contralo, sera necesario manifestacion expresa de las
partes, mediante documento escrito donde se establezcan las condiclones de la prérroga. CLAUSULA
QUINTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: EL CONTRASTISTA autoriza a LA FUNDACION para
suspender en todo 0 en parte los servicios contratados cuando estos no sean prestados dentro de las -
especificaciones convenidas o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, interés del servicio
plblico o conveniencia, mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento, sin que para
los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. La suspension o modificacion
del contrato no implica ningtin tipo de indemnizacion para EL CONTRATISTA, salvo el pago de los
gastos efectivamente causados hasta el momento de la suspension. Si este conlrato de prestacién de
servicios es producto de otro contrato Marco, la suspension del principal, generar4 la suspension del
contrato presente, y de existir demoras en los pagos del contrato principal, el contratista no podréa
cobrarintereses a la Fundacion pues esta dependeré de una enlidad distinta para el pago. CLAUSULA
SEXTA - OBLIGACIONES DE LA FUNDACION: LA FUNDACION queda obligada a: 1) Pagar el
precio en los términos convenidos en este documento. 2) Prestar la colaboracion que requiera el
Contratista para el cumplimiento del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: A. GENERALES: Para el cumplimiento del presente contrato La Conlratista se
\%ompromete a: 1. Participar en las reuniones en las que se solicite su presencia, con el fin de otorgar...
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el soporte requerido. 2. Elaborar los documentos que se le soliciten para el cabal cumplimiento del
objeto conltractual. 3. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos
que por razén del presente contrato llegare a conocer. 4. Desarrollar el objeto del presente conlrato
con los mas altos controles de calidad. 5. Actuar coordinadamente con el director del proyecto para lo
cual debera atender las recomendaciones e instrucciones que le imparta. 6. Informar oportunamente -
a la Fundacion sobre cualquier obstéaculo o dificultad que se le presente en la ejecucion del contrato.
7. Abstenerse de emitir concepto y decisiones a nombre de la Fundacion Universidad del Valle ante y
la Universidad del Valle: 8. Asumir los impuestos y deducciones que genere el presente conlrato. 9.
Presentar tanto los informes mensuales, como el informe final y aquellos conceptos e informes
eventuales que se le soliciten en medio magnético y escrito con sus respectivos soportes. 10, Cumplir
con lo estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 23 y la Ley 828 de 2003, en lo referente al
cumplimiento de sus obligaciones frenle al sistema de Seguridad Social Integral. 11. Las deméas que
sean necesarias para la ejecucion adecuada, eficiente y segura del objeto contractual, y muy
especialmente las relacionadas con la oportunidad de la entrega en la forma y tiempo debidos y que
disponga el Director General de los Convenios. 12. Atender las recomendaciones y sugerencias
relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el Director general del proyecto.
ESPECIFICAS: 1) Asesorat a las Entidades Territoriales y sus funcionarios publicos en las
metodologias de identificacion de necesidades y la formulacion de los proyectos. 2) Acompaiiar a las
Entidades Territoriales en los estudios prospectivos y de planeacién eslratégica para la presentacion
de proyectos financiados con recursos del SGR y otras fuentes. 3) Brindar apoyo a las Entidades
Territoriales en la conformacion de Esquemas Asociativos y Regiones de Planeacion y Geslion.
CLAUSULA OCTAVA - SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD: EL CONTRATISTA en el desarrollo de sus actividades, debera dar
cumplimiento por su cuenta y riesgo a la normatividad legal vigente en materia de seguridad y salud
ocupacional; asi mismo, en aquellas actividades que desarrolle en las instalaciones de la Fundacion,
deberd tener en cuenta y atender la normatividad interna, requerimientos y procedimientos
correspondientes al SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, los procesos de acuerdo con las politicas
y procedimientos internos y del Sistema de Gestion de Calidad, conforme a la Norma vigente.
CLAUSULA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD - INFORMACION RESERVADA: La informacion
suministrada al CONTRATISTA es de uso exclusivo de LA FUNDACION y no podra ser suministrada
ni utilizada para fines diferentes al desarrollo del presente contrate. Los documentos desarrollados por
el CONTRATISTA, tales como estudios, anélisis y demas trabajos intelectuales, seran de propiedad
intelectual de LA FUNDACION, y por ende no pueden ser revendidos, utilizados, ni divulgados. Todo
uso, comercializacién o divulgacion de la informacion objeto del presente contrato sin la
correspondiente autorizacion y conocimiento previo de LA FUNDACION, dara lugar al inicio de las
acciones judiciales. Igualmente EL CONTRATISTA se obliga a guardar absoluta reserva sobre la
informacién, politica, procedimiento u operacion que le sea dada a conocer por LA FUNDACION o la
que tenga acceso con ocasion a la ejecucion del presente contrato, tales como la informacion de las
personas que intervienen, informacion contable, informacién relativa a las operaciones del negocio,
ecursos humanos, aclividades de comercializacion, financieras o administrativas, entre otros,
\iomando todas las medidas necesarias para que la informacion sea absolutamente conﬂdencial‘/a
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PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga ya sea a la terminacion del presente contrato
o cuando LA FUNDACION asi lo solicite, a efectuar la devolucién en forma inmediata a LA
FUNDACION, de los documentos que éste le haya facilitado para la ejecucion de este contrato, o los
que haya adquirido y/o elaborado con ocasion del mismo, de igual forma se compromete a entregar
los medios magnéticos en los cuales se proceso la informacion, los originales y las coplas que la
contengan. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA asume el compromiso de tomar todas las
precauciones necesarias para garanlizar la confidencialidad del material e informacién que LA
FUNDACION le proporcione, las cuales seran Iguales a las tomadas para mantener sus propios
asuntos y negocios importantes en reserva, absteniéndose de efectuar para si o para terceros,
arreglos, producciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacién, deformacion o modificacion
del sistema o de los datos que lleguen a su conocimiento con ocasién de la ejecucion del presente
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso debidamente comprobado que EL CONTRATISTA, viole
la reserva o la confidencialidad aqui comprometida, se obliga a indemnizar todos los perjuicios que le
cause a LA FUNDACION, sin perjuicio de la facuitad de LA FUNDACION de impulsar las acciones
judiciales a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y USQ
DE INFORMACION PARA CONTRATISTAS: Con anterioridad a la expedicion del Decreto 1377 de
2013, ha obtenido informacion de EL CONTRATISTA que contiene datos personales con ocasion de
la relacion conlractual, las cuales reposan en las bases de datos y archivos fisicos de LA FUNDACION,
por lo que en este documento da su autorizacion para: 1) Continuar con el tralamiento de dicha
informacién pudiendo ser procesada, recolectada, almacenada, usada, circularizada, suprimida y
compartida con los fines relacionados con su vinculacion. 2) Remitir la informacion objeto de
tratamiento a diferentes entidades de la seguridad social, entidades financieras, empresas de servicio
plblicos, notarfas, entidades oficiales tales como juzgados, fiscalias, contraloria, ministerio de
transportes, superiransporte entre ofras. 3) Actualizacién de bases de datos de entidades del sector
de la Seguridad social, con la informacion objeto de tratamiento. 4) La informacion de la hoja de vida
de los contratistas servira para que LA FUNDACION, se forme una opinion sobre las calidades de la
persona. §) Los datos recogidos de los contratistas tienen como finalidad desarrollar las relaciones
contractuales que existan con éstos. Las bases de datos tendran una vigencia igual al periodo en que
se mantenga la finalidad o finalidades del tratamiento en cada base de datos, o el periodo de vigencia
que sefiale una causa legal, contractual o actividad especifica. EL. CONTRATISTA tiene derecho a
conocer, actualizar y reclificar sus datos personales frente a los Responsables del Tratamiento o
Encargados del Tratamiento. Este derecho se podra ejercer, entre otros frente a datos parciales,
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo Tratamiento esté
expresamente prohibido o no haya sido autorizado; Solicitar prueba de la autorizacién otorgada al
Responsable del Tratamiento salvo cuando expresamente se exceptie como requisito para el
Tratamiento, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la ley; Ser informado por el
Responsable del Tratamiento o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que
le ha dado a sus dalos personales; Presentar ante la Superintendencla de Industria y Comercio quejas
por infracciones a lo dispuesto en la ley y las deméas normas que la modifiquen, adicionen o

e respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y legales. La revocatoria ylos-

Q':omplementen; Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato cuando en el Tratamiento no
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supresion procedera cuando:la Superintendencia de Industria y Comerclo haya determinado que en
el Tratamiento el Responsable o Encargado han incurrido en conductas contrarias a la ley y a la
Constitucion; Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de Tratamiento.
El CONTRATISTA puede ejercer sus derechos enviando su solicitud por alguno de los siguientes
medios: 1) Al correo electrénico protecciondatos@fundacionunivalle.org. .2) Comunicandose al
teléfono 52 + 3318004, 3) Por correo fisico dirigido a la FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE -
Carrera 27 No 4 15 Sanliago. Cali, Valle del Cauca. PARAGRAFO - ACUERDO DE-
CONFIDENCIALIDAD: Tiene la Consideracion de Informacion Confidencial, a los efectos del contrato:
firmado con la FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE, toda informacién susceptible de ser revelada
- de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporie, tangible o intangible, actualmente
conocido o que posibilite el estado de la técnica en el futuro, que sea intercambiada enlre las Partes
como consecuencia del conlrato firmado entre las partes y que una de ellas considere confidencial y
asi se lo lransmita a la otra parte. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES: SUPERVISION, EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no
“-tiene ningun vinculo, relacion comerclal o juridica con empresas o personas que pueda generar
conflicto de intereses referente a la prestacion del servicio del presente contrato. Igualmente que no
se encuentra incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad consagrados en la Constitucion y
la Ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGILANCIA Y CONTROL. La vigilancia y-control de éste
contrato la ejercera LA FUNDACION a través de la.persona que designe el Director Ejecutivo, cuyo
nombre.sera comunicado a EL CONTRATISTA con la debida anticipacion, quien tendré las funciones
que legalmente le corresponden entre las cuales esta la de exigir el cumplimiento del objeto del
presente conlrato, solicitar al contratista la informacion y documentos que considere necesarios en
relacion con el desarrolio de! mismo y presentar informes de' gestion. El Supervisor durante la
ejecucion del contrato, debera verificar el cumplimiento. del contratista en-el pago de las obligaciones
. frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de ser procedente. EI Supervisor con el
fin de dar cumplimiento al articulo 5° de la Ley 828 de 2003 cuando tenga conocimiento sobre las
conductas de los contratistas respecto a la evasion o elusion de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y de los recursos Parafiscales, debera informar de inmediato al Ministerio de
Proteccion Social tratandose de pensiones o riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF o a la Superintendencia Nacional de Salud. PARAGRAFO: Las diferencias que
surjan entre EL CONTRATISTA y el Supervisor que ejerce la vigilancia y control, seran dirimidas por
el Representante Legal de LA FUNDACION. CLAUSULA DECIMA TERCERA - TERMINACION DEL
CONTRATO: EL CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato sin previo requerimiento y sin
lugar a indemnizacion alguna, por cualquiera de las siguientes causas: 1. La inconveniencia de su
ejecucion a juicio de LA FUNDACION. 2. La muerte del EL CONTRATISTA. 3. Cuando sobrevengan
a LA FUNDACION situaciones econémicas que imposibiliten la continuidad del mismo. 4. El
incumplimiento parcial o total de una cualquiera de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA..
5. La no enlrega de los lrabajos, productos, trabajos, o conceptos técnicos contratados en los plazos
establecidos, o no iniciar los trabajos de la fecha acordada: Siempre y cuando el incumplimiento no
\Qsea causado por carencia de informacién complementaria .derivada de las demas areas técnicas del f

//>°




i "‘ FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

o Nit: 800.187.151-9 No. FUV-P.S.P-3050-1427-2019
I
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA Pagina
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE Y JUAN CARLOS 6 de 8

CALDERON HERRERA

proyecto. 6. La negativa injuslificada de EL CONTRATISTA para acatar las obligaciones relacionadas
con el presente conltrato, que le imparta LA FUNDACION o sus representantes o la renuencia a
efecluar las modificaciones o correcciones ordenadas por la Entidad Contratante u originaria de la
Carta de Instruccion respectiva de LA FUNDACION. 7. Cuando se evidencie por LA FUNDACION o
la Entidad Contratante u originaria de la Carta de Instruccion respectiva de LA FUNDACION, que EL
CONTRATISTA incumple o haga de manera deficiente, las obligaciones eslipuladas en el presente
contrato. 8. La terminacion del contrato entre la Entidad Conlratante u originaria de la Carta de
Instruccion respecliva de LA FUNDACION, que dio origen a este conlrato de prestacién de servicios.
9. Por el incumplimiento de las obligaciones conlractuales o la suspensién de las mismas sin
autorizacion previa y escrita de LA FUNDACION o por no reiniciarlas en el tiempo convenido. 10,
Cuando a juicio de LA FUNDACION la ejecucidn de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA
no se ejeculen a las necesidades y requerimientos de LA FUNDACION. 11. En caso de que la Entidad
Contratante u originaria de la Carla de Instruccion respecliva de LA FUNDACION exija el remplazo
de EL CONTRATISTA, LA FUNDACION podra dar por terminado el contralto, sin que esta terminacién
genere a favor de EL CONTRATISTA el pago de suma alguna por concepto de indemnizacion. 12,
Cuando se compruebe que EL. CONTRATISTA divulgue la informacion de LA FUNDACION a la que
tenga acceso en desarrollo del presente centrato o no tome las medidas pertinentes con el fin de
garantizar la integridad y seguridad de los documentos e informacion que tiene en su poder con
ocasion de este contrato. 13, Cualquier otro hecho de accion u omision imputable a EL
CONTRATISTA y que a juicio de LA FUNDACION afecte gravemente la continuacion del contralo.
14. La deficiente calidad de las obligaciones que adelanta EL CONTRATISTA a juicio de LA
FUNDACION. 15. La terminacién por cualquier causa del contrato suscrito entre LA FUNDACION y
la Entidad contratante de LA FUNDACION o generadora de |a Carta de Instruccion respectiva. 16. Por
ocultar o colaborar en el pago de extorsiones o secuestros o por acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actlien fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omilir algn acto o hecho relacionado
con el contrato. 17. Por prolongarse demasiado a juicio de LA FUNDACION las circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito que generen cualquier demora o aplazamiento en la ejecucion del
proyecto al cual se encuentra vinculado. 18. Por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO
PRIMERO. En caso de que LA FUNDACION ejercite la facullad consagrada en la presente clausula
EL CONTRATISTA no tendra derecho a indemnizacion alguna, salvo el pago de los honorarios
causados. CLAUSULA DECIMA CUARTA - ASUNCION DE OBLIGACIONES LABORALES, Las
parles que suscriben el presente contrato, dejan expresa constancia de que cada uno de ellos asumira
los costos laborales y de honorarios del personal que cada una disponga para el cabal cumplimiento
del contrato; por lo tanto, como consecuencia de! presente contrato no se generan prestaciones
sociales a cargo de LA FUNDACION ni a favor de EL CONTRATISTA o las personas que vincule para
el desarrollo del objeto contractual. De igual forma dejan claro que no existe vinculo o relacion laboral
alguna entre EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA. PARAGRAFO - SEGURIDAD SOCIAL. No
existira responsabilidad por parte de LA FUNDACION en materia de seguridad social o cubrimiento
de riesgos por los servicios que presta EL CONTRATISTA. En tal sentido el CONTRATISTA
garantizar4 su afiliacion a una empresa prestadora de salud (EPS) y de pensiones. La no presentacion
%ﬂe los documentos de afiliacion, se tendra como causal para dar por terminado el presente contrato. 5
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La presentacion por parte del CONTRATISTA de los documentos de afiliacion y los comprobantes de
pago mencionados ante LA FUNDACION son requisito indispensable para el pago de las facturas y/o
cuentas de cobro emilidas por el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SERVICIOS NO
AUTORIZADOS: Se considera como servicio no autorizado aquel que se haga sin la autorizacion y
aceptacién de LA FUNDACION. No habra lugar a reconocimiento de actividades o productos no
autorizados, CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESION DEL CONTRATO. Durante la vigencia del
contrato, EL CONTRATISTA no podré ceder el conlrato a ninguna persona natural o juridica, sin el
consentimiento previo escrito expreso de LA FUNDACION quien se reservara.en todos los casos las
razones para negar la autorizacion de la cesion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - FUERZA MAYOR
0 CASOQ FORTUITO: EL CONTRATISTA exonera a LA FUNDACION de toda responsabilidad por el
incumplimiento del contrato, por causas ajenas a su voluntad, constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito, de acuerdo con su definicién legal. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LA FUNDACION y EL
CONTRATISTA quedan facultados para introducir de comin acuerdo modificaciones al presente
contrato mediante aclas suscritas por éstos, CLAUSULA DECIMA NOVENA - CLAUSULA PENAL;
Las parles acuerdan como clausula penal una sancion equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del Coritrato, la cual se hara efectiva a favor de la parte cumplida y a cargo de la parte que
incumpla con sus obligaciones. Para la exigibilidad de la pena, una copia del contrato debidamente
firmada por las partes prestara merita ejecutivo, renunciando las partes a los requerimientos para ser
constituidos en mora y sin que haya lugar a previo reconocimiento de firmas. CLAUSULA VIGESIMA
- INDEMINIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA FUNDACION de cualquier tipo de
reclamo, demanda y en general de cualquier accién administrativa y/o jurisdiccional a que pueda verse
sometido con motivo de la ejecucion de los trabajos objeto del presente contrato. Cualquier suma en
que incurra LA FUNDACION para la defensa de sus intereses o suma que deba cancelar como
consecuencia de las situaciones planteadas en este contrato o por cualquier otra derivada del
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, deberad ser reintegrada a LA FUNDACION
en su lotalidad. En caso de incumplimiento en el reintegro de estas sumas, su valor podra hacerse
efectivo de cualquier suma que se adeude. PARAGRAFO: En caso de existir algtin tipo de sancién o -
multa hacia LA FUNDACION, y se demuestre que la sancion fue a causa de los trabajos presentados
y entregados por EL CONTRATISTA, ésta debe asumir el costo de la sancion y/o las correcciones a
las que hayan lugar con la calidad esperada y a la mayor brevedad. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA
- IMPUESTOS: EL CONTRATISTA asumira el pago de los Impuestos que de acuerdo con las normas
vigentes cause este Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - NATURALEZA DEL
CONTRATO: El presente contrato es de naturaleza civil y como tal se rige por las disposiciones del
Codigo Civil y por las leyes colombianas, en todo aquello que expresamente no se eslipule en el
presente contrato. EL CONTRATISTA prestara el servicio objeto del presente contrato con sus
propios medios y con absoluta independencia técnica, financiera y administrativa, sin que exista
subordinacién con EL CONTRATANTE. En consecuencia no existe ni se crea relacion laboral alguna
entre  EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Hacen parte, regulan, complementan y adicionan las
condiciones del presente contrato: a. Formulario de Contratacién, b. Propuesta. c. Cerlificado de
\%existencia y representacion legal de la sociedad. d. Registro Unico tributario. e. Hoja de Vida delr
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- Conlratista. f. Certificacion de afiliacion a la seguridad social, g. Certifi cacion de aportes y parafisceles.
- h. Copia de la Cédula de Ciudadania del representante legal. i, Examen pre ocupacional. CLAUSULA
- VIGESIMA CUARTA - GASTOS DE LEGALIZACION: Los gastos de legalizacion que se llegaren a
~ generar por la suscripcién del presente contrato correran por cuenta de EL CONTRATISTA.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: El presenle contrato requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes contratantes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOMICILIO

Y.NOTIFICACIONES: Para todos los efectos. Iegales se sefiala como domicilio de las partes el
~ Municipio de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca Leido que fue el presente Contrato
por las partes que-en él intervienen y enteradas de su contenido y efectos legales, lo firman de comdn
acuerdo obligandose en lodos sus- térmmos y condiciones a los trece (13) dias del mes de agosto del

2019.
CONTRATANTE, CONTZ

_ MARLON GIOVANY GOMEZ JAéAMiLLo JUAN CA ER RERA
DIRECTOR EJECUTIVO - Contratisté GNB\-

- Fundacién Univq;sndad del Valle
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Fabricacion de bolsas para platano y banano

Tratadas y sin tratar

NIT.: 801.004.701.-9

CERTIFICADO LABORAL

El suscrito administrador hace constar que el sefior JUAN CARLOS CALDERON
HERRERA, con cedula de ciudadania numero 16.890.149 de Florida Valle, trabajo
para la empresa desde Noviembre 23 de/2603 hasta Marzo 31 de 2010, como
GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL, con contrato a termino indefinido, realizando

sus funciones de manera efectiva oportuna y responsable.

Se suscribe la siguiente informacidn a los veinticuatro (24) dias del mes de Mayo

del ailo dos mil trece (2013) a peticién del interesado.

0 GOMEZ GARZON
ADMINISTRADOR

WA
& .

Calle 51 No. 6-106 Cent, Com San Pedro, bodega No 9, km. 1 via Jardines
Tel.: 739 95 00 - Telefax : 747 71 62 - Armenia, Quindio




EL JEFE ADMINISTRATIVO
REGIONAL CALY

HACE CONSTAR QUE:

Ei sefior JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, (ﬁent/ﬂcado
con ceéduls de clidadania No. 16,890,149, labord en la
Entidad. desde ¢l 17 de febrero e 1997asta febrero 27 de
2000, desempenando el cargo de AUXILIAR DE CARTERA.

Se firma en Santiago de Cal, a los velntiin (21) dias del mes de
enero de dos.mil dos (2002)
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Avenida 2 Norte No 8N-71 Teléforn: 660 53 53 Fax 610257
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Formulario del Registro Unico Tributario

| 001

2. Concepto | 0 I 2 l Actualizacién

4. Nuomero de formulario 14677905488
\'l ““ ]lll 4“8““ u« 14 I“ “
N
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional KK . Buzén electrénico
188 6 0 1 4 9 4 Impuestos y Aduanas de Palmira <> O \E‘_//
IDENTIFICACION S SN PG
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Identifi \) (
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 168 m @
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento X> 50 Clodadiffuficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 8 Floridy 2 T8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre Uv @jn‘nombmt
CALDERON HERRERA JUAN <\ %RLOS
35, Razon social &w \~ /
LN
36. Nombre comercial @ @@
/2 N2
/ UBIGACION . N\
38. Pais 39. Departamento o (ﬂ N 40, Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |valledeliCauca ¢ ) > 7 6 |Florida 275

41. Direccion principal

CL 11 18 67 BRR LOPEZ

g

42. Correo electronico Juank7506@gmail.com

AW AR |

43. Codigo postal

[44.1e100000 [y /L 87156 4305 2 645 Teléfono 2

&/ GLASJFICACION

Acﬂﬁmconémig_i\\ 2
o YRR

Ocupacién

Actividad principal
46. Codigo 47. Fecha Iniclo actividad

[7010[|2013,102 8]

WU er
|o$ﬁ>{:7%%§rsl

§0. Cédigo

Otras actividades

l

52. Nimero

Ui
2 establecimientos

5

51. Codigo

I J

C/

Y, < % hnp‘nubllldadn, Calidades y Atributos

1 2 3 4
53.coa|go|5 12 2|4 9|

5 B \>‘|0 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
FreafcuriiEliE s T sus

05- Impto. renta y compl. régimen an” N
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IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaclones a que haya lugar, la

59, Anexos Sl _ 'NQ:._.[:]:.

Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra
~ Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: [:]

mecnmmdnmumﬁmumm

La Informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debord ser exacla y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los pr imi admir

sancior © de susp 6n, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el rdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre

985. Cargo

VALDERRAMA MENESES DIVA MARIA

Gestor Il {
)”

Fecha generacién documento PDF: 02-01-2026 11:30:37AM



" CONSEID PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 88534
otorgada a JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, con la cédula de
ciudadania No. 16890149, se encuentra vigente.

Que JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 88534
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 12 del 05 de Abril de 2016.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el tres (03) de Enero de
2026. J

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitaimente por: OLGA

L)
SIONAL LUCIA MONTES GORDILLO
' E.umqmgmm Fecha: 03-01-2026 12:16:21 PM
'Y A LOORAMCT WS

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 308586

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https:/tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

308586-16890149-CP

Ccpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



2/1/26, 11:00 a.m. Policia Nacional de Colombia

. b}

1 , 3 POLICIA NACIONAL
? DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

i La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:00:27 AM horas del 02/01/2926, el ciudadano identificado con:
} Cédula de Ciudadania N° 16890149

| Apellidos y Nombres: CALDERON HER;ERA JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacion mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Vienes 800 ama 1200 pmy
2:.00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

112



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
11:18:02
m’% CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GBIERALDEH

No. 287_3_48762

Bogota DC, 02 de enero del 20}(

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JUAN CARLOS CALDERON HER&ERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16890149:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

&7

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA
REPUBLICA

GENERAL DE LA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
enero de 2026, a las 11:22:58, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 16890149 S
Cédigo de Verificacion 2601

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona mero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re
plasmada tiene plena validez para todos los

' la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ; i
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



2/1/26, 11:38 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{~ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2026'11:38:10 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16890149 y Nombre:
JUAN CARLOS CALDERONJHERRERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 131589483 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

tl 515 9000

Policia Naclonal de Colombla Po # DE e
Direccion General - Cra, 59 N? 26 - 21 ( TENC)
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C VIDA

Linea de atencion: 018000-910112

# ,GOV.CO

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx m”n



AUTORIZACION DE CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES

El (la) suscrito(a) JUAN CARLOS CALDERON HERRERA, identificado(a) con C.C No
16.890.149 de Florida (Valle del Cauca), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del Valle del Cauca con NIT.
890399029-5, para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o
legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el DOS (2) de enero de 2026.

Firma y
ri

/
Nombre JUAN C[{LOS CALDERON HERRERA
No. de Cédula 16.890.149 de Florida (Valle del Cauca),



2/1/26, 11:08 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:08:21 horas del 02/01/;9{6, el ciudadano igéntificado con cédula de ciudadania No. 16890149,
Apellidos y Nombres cm.osncp(ueaaem JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION VALLE DEL CAUCA, con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:ifinhabilidades. policia. gov.co.8080/consulta

n
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E.

Sanitas internacional

P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

u"'

CERTIFICA

Que Juan Carlos Calderon Herrera, identificado(a) con CC nimero 16890149, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 16890149 JUAN CARLOS CALDERON
HERRERA Desde 16/04/2025 - Vigente N.I.T. 800075467
VIATOUR COOPERATIVA Desde 01/03/2025 Hasta
31/03/2025CEDULA DE CIUDADANIA 16890149 Trabajador
Independiente Desde 26/01/2024 Hasta 28/02/2025

Generado por interfaces

CC 16890149

Juan Carlos Calderon Herrera
Titular

Titular

10/06/1975

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/08/2019

Activo(a)

63 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
45 semanas

Contributivo

01/08/2019

1

02/01/2026

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



26 CoLOMIE

SUPERINTENDERCS FAMCFU

ILADO

e

v

?Colpensiones

RADICADO 20260103_01

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

7
s
/

,‘/

Verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN CARLOS CALDERON HERRERA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 16890149, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 03 de enerc},d"e 2026.

;
o

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede | Carrers 7 Mo, 74-11, Bagots D.C., Colorbia Direccion comespondencia: Carrers § No. 59-43 Led Ed. Urban Easance,|Bogotd D.C.,
Conmutader . (+57) 801 495 0%09  Conemutador BEPS( (+57) 601 457 0300 Uines Gratuta: 01 8000 410909 Lines Gratuita BEPS. 01 800D 430777
W Colperares gov O



Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacién

2026-01-06 10:24

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JUAN CARLOS CALDERON HERRERA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 16890149
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio FLORIDA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Lugar de sede

Pafs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio ptiblico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de 5



_ el - CONCEPTO -

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias $0,00

Gastos de representacion $0,00

Arriendos $0,00 :

Honorarios $32.000.000,00

Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $32.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

mbre 31 del afio

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.278.447,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Valor

‘Tipodebien ]l pals

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

~ Concepto . sAdo

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

s siguientes Juntas o Consejos Directivos:

e

En la actualidad participo como miembro de la

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No [ X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pédgina2de 5



Nombre corporacién,

sociedad o asociacién Wigo o C?;!ida_dgg\? socl9 o Pa.(,s-.

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

__ Detalle de las actividades

2, CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

oo,

Tengo coényuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o comparfiera permanente son susceptibles de sf No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
NELSY VIVIANA ANDRADE RENGIFO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 41957558

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiero(a) permanente:

2

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 3 de 5



A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin danimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: SI No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

TR

1w

4 ﬂ?w g

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

T, =

- —_ = S
NI e i) 1 T

} g i
e e R a e A g # B il
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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MANUEL DARIO BURBANO ALVARADO
Médico cirujano
Especialista en Medicina Forense
Magister en Salud Ocupacional
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL
Contacto: 6200000 Ext: 2161-Celular:3128472783

FECHA| [ 01] 04 | 2025 CIUDAD ALl
—
JUAN CARLOS CALDERON  [DOCUMENTO DE IDENTIDAD
HERRERA meofcc | Numero 16.890.149
EDAD | 49 [E] FECHA DE NACIMIENTO [10 ][ 06 ][ 1975 ]
CARGO CONTRATISTA [ GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

A

G
NGR‘O PERIODICO EINTEGRO LABORAL
R, T

HEMOGRAMA =) SISTEMA NERVIOSO CENTRAL HEEE
Rto DE PLAQUETAS SISTEMA RESPIRATORIO
GLICEMIA PRE FROTIS FARINGEO

COPROLOGICO
VORL
OSTEOMUSCULAR X

COLESTEROL
KOH UNAS

== )
) =
GLICEMIA POST je=l PRESION ARTERIAL =)
=3 =
i, X

APTO SIN RESTRICCIONES REMISION A EPS POR:
REMISION ARL PARA SEGUIMIENTO:
EDUCAR EN HIGIENE POSTURAL:
DOTAR DE EPP:
EDUCAR EN RIESGOS DE SU LABOR:




APTO =)
APTO PARA TRABAJO ENALTURAS [
APTO CON RESTRICCIONES Gl
APLAZADO s
NO APTO
APTO PARA DESEMPENARSE LABORALMENTE
EVIDENCIA DE PRESUNTA ENFERMEDAD LABORAL [ =)
PRESENTA PERTURBACION FUNCIONAL Y LESION ORGAL.__) =
PRESENTA ENFERMEDAD OCUPACIONAL CALIFICADA  [—] =
CUAL

(ES)PLaiice 2o Lal A o v o Sl SRR ot o ST IR A o R e
RECOMENDACIONES Y/O RESTRICCIONES: PUEDE LABORAR SIN RESTRICCIONES. HABITOS DE VIDA SALUDABLES, USO
405 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS, S| APLICA.

REMISION A EPS POR:

REMISION ARL PARA SEGUIMIENTO POR:

EDUCAR EN HIGIENE POSTURAL: [ w]
DOTAR DE EPP:

O R

JUAN CARLOS CALDERON HERRERA
L.SST.N.1496/23




Banco de Bogota 3
e 292002 9844 REFERENCIA BANCARIA

Calle 36 N* 7- 47 Bogotd

EI BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que JUAN CARLOS CALDERON
HERRERA, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 16.890.149 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 314557828, abierta/o desde el 21/1/2020.

74

Se expide en Bogota el dia 2 del mes de Enero del afio 2026

Firma Autorizada

| ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTAEV DEL BANCO

NI




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 16890149 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/01/2026 11:27 AM

Cadigo Verificacion: KS3J7HLA1V
Valida hasta: 02/04/2026 /
/

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



#

Monto

$38,520,000

$30,870,000

$22,050,000

$16,000,000

$12,840,000

$12,000,000

$12,000,000

$8,000,000

PACO - CONTRATISTA

Objeto de contrato

EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE VIV ...

EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO

DENOMINADOIMPLEMENTACION

DE LA VIVIENDA'Y EL HABIT ...

EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO

DENOMINADOIMPLEMENTACION

DE LA VIVIENDA'Y EL HABIT ...

EL CONTRATISTA DE MANERA
AUTONOMA E INDEPENDIENTE
SE OBLIGA CON INFIVALLE A
PRES ...

EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE VI ...

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DE ...

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DE ...

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DE ...

HGED

VALLE DEL
CAUCA

GOBERNACION ...

VALLE DEL
CAUCA

GOBERNACION ...

VALLE DEL
CAUCA

GOBERNACION ...

VALLE DEL
CAUCA
INSTITUTO
FINA ...

VALLE DEL
CAUCA

GOBERNACION ...

SECRETARIA DE
MOVILIDAD Y
TRAN ...

SECRETARIA DE
MOVILIDAD Y
TRAN ...

SECRETARIA DE
MOVILIDAD Y
TRAN ...

Fecha
inicio
2018-01-05

2019-06-11

2019-01-16

2019-06-26

2018-10-19

2025-10-22

2025-04-24

2025-07-24

Fecha
terminacion

2018-10-05

2020-01-11

2019-06-16

2019-10-26

2019-01-19

2025-12-31

2025-06-30

2025-08-30

Departamento Detall

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA



W
oS,

Blsquada I Mis procesos Menu I Ira

escrione — Configuraciones de Perfil

Mis datos de usuario

UTC -513:02:15
JUAN CARLOS CALDE...

Noticias SECOP { Informacion del usuario
Mis registros | Cargo
Accesos del usuario Titulo
P - S Nombre
Términos y condiciones de uso |
— e Apellidos
Fecha de Nacimiento

Nivel Educativo
Género

LTiene alguna

discapacidad?

JUAN CARLOS  ~~ i
CALDERON HERRERA
10/06/1975 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Posgrado
Hombre
1 Si @ No

Nombre y apellido JUAN CARLOS CALDERON HERRERA
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccién
Cédigo postal
Estrato
Ubicacién
Pais COLOMBIA

Correo electrénico spark.kml275@gmall.com

Teléfono

Celular 3156430526

Configuracion

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espanol (Colombia)

Configuracién reglonal Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad ,Cual era la cludad donde trabajé por primera vez?
Respuesta FLORIDA
SMS para recuperar la

3156430526
contrasefa

© VORTAL 2019 Témminos de uso  Normativa Soporte Remote  Ayuda }E:}pnm (Cpl baa) v! 018000-52-0808 www.colomblacompra,gov.co/soporte Lunes a Viernes 7.00 a,m. a 7.00 p.m.



