


HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS NoX F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Cristancho Leon Juan Sebastian

1052020408

asesorcontratacion89@gmail.com

CALLE 48A 12 103

1052020408 8

COLOMBIA BOYACÁ

SOGAMOSO

COLOMBIA

0000000

08 1989

COLOMBIA

BOYACÁ

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

FLORESTA

DATOS PERSONALES1

28

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20051° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
ESTATAL

X

2POSTGRADO 255136201612X

10PREGRADO 255136201306X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1
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LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SATIVASUR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SATIVASUR

2024

ABOGADO EXTERNO, ASESOR JURIDI 4112.10. DESPACHO DEL ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 22 Mes 01 Año Día Mes Año

CARRERA 2 3 4 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

2023 2023

`PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año1229

CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL

2
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONCEJO DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3228997893 2023 2023

290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 02 Año Día Mes Año1229

CALLE 7 3 41 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONCEJO DE CHITA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CHITA

2023 2023

290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 03 Año Día Mes Año1130

CARRERA 4 4 43 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE BUSBANZA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ BUSBANZÁ

3142301803 2023 2023

``PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 01 Año Día Mes Año1031

CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3228997893 2023 2023

`PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 01 Año Día Mes Año0531

CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3214514835 2022 2022

`PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONCEJO DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3228997893 2022 2022

290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CALLE 7 3 41 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE BUSBANZA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ BUSBANZÁ

3142301803 2022 2022

``PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 01 Año Día Mes Año0630

CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE BUSBANZA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ BUSBANZÁ

3142301803 2021 2021

``PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1231

CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3214514835 2021 2021

`PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ CORRALES

3214514835 2020 2020

`PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 03 Año Día Mes Año1231

CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2020 2020

COMISARIO DE FAMILIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 02 Año Día Mes Año0316

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2019 2020

COMISARIO DE FAMILIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 10 Año Día Mes Año0224

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLPENSIONES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2017 2017

CONTRATISTA GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 02 Año Día Mes Año1230

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLPENSIONES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SOGAMOSO

2016 2016

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año1216

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLPENSIONES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ FLORESTA

2015 2015

CONTRATISTA GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 10 Año Día Mes Año1230

Sin dirección
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE SANTA
ROSA DE VITERVO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOYACÁ SANTA ROSA DE VITERBO

2013 2014

AUXILIAR JUDICIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 07 Año Día Mes Año0509

SANTA ROSA DE VITERVO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

5 2

0 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

2 0

6
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD 
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento                Mosquera 17 de diciembre de 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

7
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
CONCEJO MUNICIPAL CHITA

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA
(BOYACÁ)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTÍAN CRISTANCHO LEÓN, identificado con Cedula de Ciudadanía
No 1.052.020.408 de Floresta, a la fecha ostenta Contrato de prestación de Servicios suscrito
con esta Corporación Edilicia con la información que se expone a continuación:

NUMERO DE
CONTRATO

Nº CMCH – PS- 001 de 2023

CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA
NIT. 900897385-4
R/L PEDRO ALFONSO MUÑOZ DÍAZ

CC.: 1.048.820.473 expedida en Chita
CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyacá
OBJETO “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORÍA JURÍDICA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA - BOYACÁ”

PLAZO EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL PRESENTE CONTRATO
SERÁ HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

FECHA FIRMA
DEL CONTRATO

15 DE MARZO DE 2023

VALOR DIECIOCHO MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($18.099.719) M/L

ALCANCE
CONTRACTUAL
Y/O ACTIVIDADES

. Revisar los diferentes actos emitidos al interior del Concejo
Municipal de Chita en la vigencia 2023, con el fin de garantizar
la legalidad en la gestión de la corporación y la aplicación
acertada y oportuna de las normas jurídicas vigentes. 2.
Elaborar los conceptos jurídicos que sean requeridos en el
ejercicio de las funciones y competencias del Concejo y sus
miembros, como apoyo en asuntos administrativos, de Mesa
Directiva y de Control Político. 4. Asesorar en la respuesta a
las solicitudes que sean presentadas ante el Concejo,
derechos de petición y/o requerimientos de la administración
municipal, la gobernación, organismos de control y demás
autoridades públicas. 5. Actualizar normativamente al
Concejo (Mesa directiva, personal administrativo y concejales)
en los temas que sean necesarios para el debido
cumplimiento de sus funciones y competencias. 7. Asesorar

Concejo Municipal. Parque Principal Calle 4 No. 4-43 Celular: 313 8939754
E-mail: concejo@chita-boyaca.gov.co * Código Postal 151601

mailto:concejo@chita-boyaca.gov.co


REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
CONCEJO MUNICIPAL CHITA

jurídicamente a la Mesa Directiva o la Presidencia del
Concejo, cuando le sea requerido por tales dignatarios, así
como en la revisión de ponencias de los proyectos de Acuerdo
presentados ante la corporación. 8. Revisar los proyectos de
acto administrativo que sean necesarios en el cumplimiento
de las funciones y competencias del Concejo, o apoyar en su
elaboración. 9. Realizar capacitaciones cuando el Concejo
Municipal de Chita, así lo requiera. 10. Las demás actividades
contenidas en la oferta, los documentos precontractuales
como el estudio y análisis del sector y las necesarias para la
adecuada ejecución del objeto contractual. 11. Apoyar y
Asesorar la Sustanciación todos los procesos que en materia
jurídica requieran las diferentes dependencias de la
administración municipal. 12 realizar las diferentes
Publicaciones y mantener de forma sistemática las diferentes
plataformas electrónicas que el Concejo Municipal debe
mantener actualizadas (SECOP I, SIA OBSERVA.) 13. Ejercer
las demás funciones asignadas de acuerdo al perfil, la
naturaleza del contrato y los requerimientos del Concejo
Municipal a través de la Mesa Directiva.

ESTADO ACTUAL En ejecución

La presente se expide en el Municipio de Chita, a los veinticuatro (24) días del mes de agosto
de dos mil veintitrés (2023), a petición del interesado

PEDRO ALFONSO MUÑOZ DÍAZ
Presidente del Concejo Municipal de Chita

Concejo Municipal. Parque Principal Calle 4 No. 4-43 Celular: 313 8939754
E-mail: concejo@chita-boyaca.gov.co * Código Postal 151601

mailto:concejo@chita-boyaca.gov.co
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Alcaldía Municipal de Busbanzá – Boyacá 
Carrera 3 No. 3 – 32 Casa de Gobierno Municipal la Consistorial 

Móvil: 3142941258 – 3142301803 - Email: contactenos@busbanza-boyaca.gov.co 

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BUSBANZÁ 

(BOYACÁ) 

 

CERTIFICA QUE,  

 

Que, el Dr. JUAN SEBASTÍAN CRISTANCHO LEÓN, identificado con Cedula de Ciudadanía No 

1.052.020.408 de Floresta, ejecutó Contratos de Prestación de Servicios y Suscritos con el Municipio 

de Busbanzá, en atención a las disposiciones normativas contempladas en la ley 80 de 1993 y la Ley 

1150 de 2007, con los siguientes datos: 

1. 

NUMERO DE 

CONTRATO 

Nº CD-MDC-056-2021 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZÁ 

NIT. 800.099.714 -8 

CONTRATISTA 

 

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta  Boyacá 

OBJETO “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO 

A LA GESTIÓN, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE 

LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y 

CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO 

BUSBANZA-BOYACÁ” 

PLAZO  POR EL TÉRMINO COMPRENDIDO ENTRE EL  PRIMERO  

(1) DE JULIO DE 2021 Y  HASTA EL TREINTA Y UNO  (31)  DE 

DICIEMBRE  DE 2021 

FECHA FIRMA 

DEL CONTRATO 

1 DE JULIO DE 2021 

VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS   ($ 15.000.000,00) M/L. 

ALCANCE 

CONTRACTUAL 

Y/O ACTIVIDADES 

1. Apoyar la proyección documental de todas aquellas 

actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los 

procesos contractuales.  2.  Apoyo al área de contratación en 

el trámite de: a) Proyección de actas, estudios previos, estudios 

del sector, oficios y requerimientos.  b) Proyección de 

Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c) 

Proyección de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones 

entre otros. d) Proyección de contratos y verificación de 

requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.  

3. Proyectar el aspecto técnico de los contratos de obra, que 

den cumplimiento a lo contemplado en la lista de precios 

oficiales de la Gobernación de Boyacá y a la revisión de 

cantidades frente al valor total del presupuesto asignado.  4. 

Realizar el cargue de la información contractual a las 

plataformas de contratación estatal SECOP I y SECOP II.  5. 

Verificar el cumplimiento d condiciones contractuales exigidas 

por parte de la entidad a los contratistas dentro del proceso de 
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pago y liquidación de los contratos concernientes a la 

secretaria de gobierno. 6. Proyección de actas de aprobación 

de garantías, actas de inicio, recibo final y liquidación de los 

procesos concernientes a la secretaria de gobierno.  7. 

Proyectar y apoyar técnicamente en la elaboración de 

suspensiones y prorrogas y adiciones de los contratos 

concernientes a la secretaria de gobierno. 8. El contratista se 

obliga a cumplir sus obligaciones, adaptando sus servicios a la 

aplicación de los Decretos de orden Nacional, Departamental y 

Municipal y demás normas reglamentarias y concordantes que 

surjan en virtud de la emergencia sanitaria, por causa del 

coronavirus COVID – 19.  9. Las demás asignadas por el 

supervisor del contrato y/o Alcalde Municipal, dado la 

naturaleza del y el objeto contratado. 

ESTADO ACTUAL Liquidado  

 

2.  

NUMERO DE 

CONTRATO 

Nº CD-MDC-015-2022 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZÁ 

NIT. 800.099.714 -8 

CONTRATISTA 

 

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta  Boyacá 

OBJETO “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO 

A LA GESTIÓN, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE 

LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y 

CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO 

BUSBANZA-BOYACÁ”.” 

PLAZO  POR EL TÉRMINO COMPRENDIDO ENTRE EL SEIS  (6) DE 

ENERO DE 2022 Y  HASTA EL TREINTA (30)  DE JUNIO  DE 

2022 

FECHA FIRMA 

DEL CONTRATO 

6  DE ENERO DE 2022 

VALOR DECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 

16.500.000) 

ALCANCE 

CONTRACTUAL 

Y/O ACTIVIDADES 

1. Apoyar la proyección documental de todas aquellas 

actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los 

procesos contractuales.  2.  Apoyo al área de contratación en 

el trámite de: a) Proyección de actas, estudios previos, estudios 

del sector, oficios y requerimientos.  b) Proyección de 

Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c) 

Proyección de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones 

entre otros. d) Proyección de contratos y verificación de 

requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.  

3. Proyectar el aspecto técnico de los contratos de obra, que 

den cumplimiento a lo contemplado en la lista de precios 
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oficiales de la Gobernación de Boyacá y a la revisión de 

cantidades frente al valor total del presupuesto asignado.  4. 

Realizar el cargue de la información contractual a las 

plataformas de contratación estatal SECOP I y SECOP II.  5. 

Verificar el cumplimiento d condiciones contractuales exigidas 

por parte de la entidad a los contratistas dentro del proceso de 

pago y liquidación de los contratos concernientes a la 

secretaria de gobierno. 6. Proyección de actas de aprobación 

de garantías, actas de inicio, recibo final y liquidación de los 

procesos concernientes a la secretaria de gobierno.  7. 

Proyectar y apoyar técnicamente en la elaboración de 

suspensiones y prorrogas y adiciones de los contratos 

concernientes a la secretaria de gobierno. 8. El contratista se 

obliga a cumplir sus obligaciones, adaptando sus servicios a la 

aplicación de los Decretos de orden Nacional, Departamental y 

Municipal y demás normas reglamentarias y concordantes que 

surjan en virtud de la emergencia sanitaria, por causa del 

coronavirus COVID – 19.  9. Las demás asignadas por el 

supervisor del contrato y/o Alcalde Municipal, dado la 

naturaleza del y el objeto contratado. 

ESTADO ACTUAL Liquidado  

 

3.  
 

NUMERO DE 

CONTRATO 

Nº CD-MDC-077-2022 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZÁ 

NIT. 800.099.714 -8 

CONTRATISTA 

 

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta  Boyacá 

OBJETO “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO 

A LA GESTIÓN, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE 

LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y 

CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO 

BUSBANZA-BOYACÁ”.” 

PLAZO  POR EL TÉRMINO COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO  (1) 

DE JULIO DE 2022 Y  HASTA EL TREINTA Y UNO (31)  DE 

DICIEMBRE  DE 2022 

FECHA FIRMA 

DEL CONTRATO 

1 DE JULIO DE 2022 

VALOR DECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 

16.500.000) 

ALCANCE 

CONTRACTUAL 

Y/O ACTIVIDADES 

1. Apoyar la proyección documental de todas aquellas 

actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los 

procesos contractuales. 2. Apoyo al área de contratación en el 

trámite de: a) Proyección de actas, estudios previos, estudios 
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del sector, oficios y requerimientos.  b) Proyección de 

Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c) 

Proyección de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones 

entre otros. d) Proyección de contratos y verificación de 

requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.  

3. Realizar el cargue de la información contractual a las 

plataformas de contratación estatal SECOP I y SECOP II. 4. 

Proyección de actas de aprobación de garantías, actas de 

inicio, recibo final y liquidación de los procesos concernientes a 

la secretaria de gobierno. 5. Proyectar y apoyar técnicamente 

en la elaboración de suspensiones y prorrogas y adiciones de 

los contratos concernientes a la secretaria de gobierno. 6. Las 

demás asignadas por el supervisor del contrato y/o Alcalde 

Municipal, dado la naturaleza del y el objeto contratado 

ESTADO ACTUAL Liquidado  

 

4. 

 

NUMERO DE 

CONTRATO 

Nº CD-MDC-026-2023 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZÁ 

NIT. 800.099.714 -8 

CONTRATISTA 

 

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta  Boyacá 

OBJETO “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO 

A LA GESTIÓN, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE 

LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y 

CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO 

BUSBANZA-BOYACÁ”.” 

PLAZO INICIAL POR EL TÉRMINO COMPRENDIDO ENTRE EL DOS  (2) DE 

ENERO DE 2023 Y  HASTA EL TREINTA Y UNO (31)  DE 

OCTUBRE  DE 2023 

PRORROGA DOS (2) MESES 

FECHA FIRMA 

DEL CONTRATO 

2 DE ENERO DE 2023 

VALOR INICIAL  VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL  

PESOS ($24.750.000) M/L. 

VALOR 

ADICIONAL 

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL  

PESOS                      ($ 4.950.000) 

ALCANCE 

CONTRACTUAL 

Y/O ACTIVIDADES 

1. Apoyar la proyección documental de todas aquellas 

actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los 

procesos contractuales. 2. Apoyo al área de contratación en el 

trámite de: a) Proyección de actas, estudios previos, estudios 

del sector, oficios y requerimientos.  b) Proyección de 

mailto:contactenos@busbanza-boyaca.gov.co


 

 

        ALCALDÍA MUNICIPAL 
          Nit. 800.099.714 - 8 

Versión:  01 

  

TD: Documento 

PROCESO: ADMINISTRATIVO            Fecha 02/01/2024 

CERTIFICACIONES Pág.  1 de 001 

 

Alcaldía Municipal de Busbanzá – Boyacá 
Carrera 3 No. 3 – 32 Casa de Gobierno Municipal la Consistorial 

Móvil: 3142941258 – 3142301803 - Email: contactenos@busbanza-boyaca.gov.co 

Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c) 

Proyección de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones 

entre otros. d) Proyección de contratos y verificación de 

requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.  

3. Realizar el cargue de la información contractual a las 

plataformas de contratación estatal SECOP I y SECOP II. 4. 

Proyección de actas de aprobación de garantías, actas de 

inicio, recibo final y liquidación de los procesos concernientes a 

la secretaria de gobierno. 5. Proyectar y apoyar técnicamente 

en la elaboración de suspensiones y prorrogas y adiciones de 

los contratos concernientes a la secretaria de gobierno. 6. Las 

demás asignadas por el supervisor del contrato y/o Alcalde 

Municipal, dado la naturaleza del y el objeto contratado 

ESTADO ACTUAL Liquidado  

 

La presente se expide en el Municipio de Busbanzá, a los dieciséis  (16) días del mes de octubre  de 

dos mil veinticuatro (2024), a petición del interesado. 

 

 

 

 

 

RODOLFO ANDRÉS TORRES AGUDELO 

Alcalde Municipal  
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SECRETARIA DE GOBIERNO 
MUNICIPIO SATIVASUR – BOYACÁ 
NIT: 800099441-2 
 

 

 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co   
Atención a la Ciudadanía: 3125157120 - 315148182 
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 Sativasur – Boyacá 

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO  DEL MUNICIPIO DE SATIVASUR 
(BOYACÁ) 

 
 

CERTIFICA QUE,  
 
 

Que, el Dr. JUAN SEBASTÍAN CRISTANCHO LEÓN, identificado con Cedula de 
Ciudadanía No 1.052.020.408 de Floresta, a la fecha ejecuta Contrato de Prestación 
de Servicios, según la ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, con los siguientes datos: 
 

 

NUMERO DE 
CONTRATO 

MS-CD-PSP-009-2024 

CONTRATANTE ALCALDÍA MUNICIPAL DE SATIVASUR 
(NIT. 800.099.441-2) 
R/L MARCO AURELIO LOPEZ GOMEZ, 

CONTRATISTA 
 

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta  Boyacá 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS PARA LA  ASESORÍA EN LOS 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN, ASESORÍA 
JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA Y LA 
REPRESENTACIÓN JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE 
SATIVASUR BOYACÁ." 

PLAZO  POR EL TÉRMINO COMPRENDIDO ENTRE EL  
VEINTIDOS (22) DE ENERO DE 2024 Y  HASTA EL 
VEINTISIETE (27) DE DICIEMBRE DE 2024 

FECHA FIRMA 
DEL CONTRATO 

22 DE ENERO DE 2024 

VALOR CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS            
($ 54.000.000) M/L. 

ALCANCE 
CONTRACTUAL 
Y/O 
ACTIVIDADES 

1. Revisar, asesorar y/o capacitar al despacho del 
alcalde y sus funcionarios en los contratos que sean 
necesarios para el normal funcionamiento de la 
Administración siempre que así se le solicite. 2. 
Capacitar y actualizar a los funcionarios de la 
Administración Municipal en caso de nuevas 
disposiciones legales aplicables al Municipio sobre 
contratación estatal. 3. Realizar asesoría permanente vía 
telefónica y por correo electrónico a los funcionarios de 
la entidad que lo requieran sobre las áreas que tengan 



SECRETARIA DE GOBIERNO 
MUNICIPIO SATIVASUR – BOYACÁ 
NIT: 800099441-2 
 

 

 

Correo electrónico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co   
Atención a la Ciudadanía: 3125157120 - 315148182 
www.sativasur-boyaca.gov.co - Código Postal 150801 
Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 Sativasur – Boyacá 

que ver con las obligaciones de este contrato. De igual 
forma realizar asesoría presencial cuando lo requiera el 
municipio para lo cual el contratista manifiesta 
disposición de tiempo por parte de los profesionales 
disponibles para el efecto. 4. Elaborar conceptos frente a 
situaciones administrativas de contratación que requiera 
la entidad cuando así se solicite. 5. Asistir a audiencias 
de contratación en materia de aclaraciones, riesgos y 
adjudicaciones, así como asesorar los procesos 
administrativos sancionatorios de incumplimiento y 
caducidad que se adelanten contra los contratistas 
incumplidos que ameriten este tipo de actuaciones 
siempre que así se le solicite. 6. Atender todas las 
consultas que requieran los funcionarios y/o contratistas 
sobre el objeto del presente contrato siempre que así se 
le solicite. 7. Realizar la verificación de los actos 
administrativos tales como decretos y resoluciones que 
expida la administración y proyectar los mismos siempre 
que así se le solicite y apoyar la presentación de 
proyectos de acuerdo y la sustentación de conveniencia 
jurídica y administrativa ante el concejo municipal 
siempre que así se le solicite. 8. Realizar la defensa y la 
representación judicial a través de abogado con 
experiencia en derecho administrativo.  9. En general 
atender todas las necesidades internas de asesoría 
jurídica y administrativa y de contratación estatal que 
amerite su intervención o servicio y siempre que así se le 
solicite.  
10. Las demás que se le soliciten relacionadas con el 
objeto contractual 

ESTADO 
ACTUAL 

EN EJECUCIÓN 

 
 
La presente se expide en el Municipio de Sativasur, a los dieciséis  (16) días del mes 
de octubre  de dos mil veinticuatro (2024), a petición del interesado 
 
 

 
CRISTINA GUZMAN CARVAJAL 

Secretaria de Gobierno 
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CONCEJO MUNICIPAL DE TIBASOSA –BOYACA-   

PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

CONTRATO 

 
CODIGO: RA-GJC-PR-02-4 

 
VERSIÓN: 0.0 

 
FECHA: XX/08/2021 

 

 
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal – Tibasosa Boyacá, Celular 320 849 3698 

E-mail: concejo@tibasosa-boyaca.gov.co 
 

“Visión y Pertenencia” 

Contrato No. CMT-CD-013-2023 Fecha: 
 
12 DE DICIEMBRE DE 2023 
 

Entidad contratante: CONCEJO MUNICIPAL DE TIBASOSA, BOYACÁ 

Nit: 826001232-3 

Contratista: JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON 

Representante Legal  

Identificación: C.C. 1.052.020.408 DE LA FLORESTA. 

Razón social: N/A 

Nit: N/A 

JEFFERSON ALEXANDER TAPIAS ACEVEDO, mayor de edad y vecino del Municipio de Tibasosa, identificado con C.C. 
No. 1.055.313.812 de Tibasosa,  actuando en nombre y representación del Concejo Municipal de Tibasosa Boyacá en su 
calidad de Presidente del Concejo Municipal, debidamente facultado para la suscripción de contratos y quien para efectos de 
éste contrato de prestación de Servicios Profesionales se denominará EL CONCEJO, por una parte, y por la otra JUAN 
SEBASTIAN CHISTANCHO LEON, mayor de edad, vecino de la ciudad de Sogamoso, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 71.052.020.480 de La Floresta y quien para los efectos del presente se denominará EL CONTRATISTA, cuya 
persona naturak tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de 
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas constitucionales y legales, hemos 
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes clausulas: 

CLÁUSULAS: 

1) Objeto: 

EL CONTRATISTA se compromete para con EL CONCEJO a la prestación de servicios 
académicos y logísticos para llevar a cabo una capacitación en la ciudad de Tibasosa, dirigida a 
los concejales y servidores públicos del Concejo Municipal, dentro de la ejecución del Plan de 
Capacitación del Concejo municipal de Tibasosa-Boyacá de la vigencia 2023. 

2) Plazo: 
EL CONTRATISTA ejecutará el objeto del presente contrato en el término cinco (5) días contados 
a partir del catorce (14) de diciembre y hasta el diecinueve (19) de diciembre de 2023. 

3) Obligaciones: 

Prestación de servicios académicos y logísticos para llevar a cabo una capacitación en la ciudad 
de Tibasosa- dentro de la ejecución del plan de capacitación del concejo Municipal de Tibasosa, 
para once (11) servidores públicos, concejales y la secretaria General, que incluye: 
EJES TEMATICOS: 
DIA 14 DE DICIEMBRE DE 2023: 
SESION 1 y 2 – ASPECTOS PRACTICOS SOBRE EL SISTEMA ELECTRÓNICO DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA. 

• Definición del Sistema Electrónico de Contratación Pública y sus principales 
características. 

• Diferencias entre SECOP I y SECOP II. 
• Como contratar con SECOP II. 
• Quienes deben publicar su actividad contractual en SECOP II. 
• Oportunidad y disponibilidad de la información en SECOP II. 
• Protocolo de indisponibilidad de la Plataforma. 
• Problemas evidenciados en el SECOP II. 
• Buenas prácticas para el uso y manejo de la plataforma SECOP II  

SESION 3 – CONFIGURACIÓN PLATAFORMA 
• Uso y manejo plataforma SECOP II. 
• Configuración proveedor. 
• Administración de usuarios. 
• Perfiles de usuarios. 

SESION 4 –  MODALIDADES DE CONTRATACIÓN 
• Contratación directa. 
• Mínima cuantía. 
• Selección abreviada menor cuantía. 
• Licitación pública. 
• Concurso de méritos. 
• Selección abreviada Subasta inversa. 

DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2023: 



  

 

CONCEJO MUNICIPAL DE TIBASOSA –BOYACA-   

PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

CONTRATO 

 
CODIGO: RA-GJC-PR-02-4 

 
VERSIÓN: 0.0 

 
FECHA: XX/08/2021 
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“Visión y Pertenencia” 

SESION 5 Y 6 – ETAPA PRECONTRACTUAL EN SECOP II. 
• Solicitud de información a los proveedores. 
• Datos Abiertos. 
• Búsqueda de procesos y Áreas de interés. 
• Suscripción y manifestación de interés. 
• Creación de proponentes plurales 
• Presentación de observaciones. 
• Envió de mensajes. 
• Presentación de oferta. 
• Subsanación y análisis de las ofertas. 
• Seguimiento al proceso a su adjudicación. 

SESION 7 – DATOS ABIERTOS. 
• Definición de datos abiertos. 
• Búsqueda de procesos contractuales de SECOP I y II. 

SESION 8 – CONTRATOS 
• Elementos del contrato electrónico. 
• Documentos del proveedor 
• Documentos del contrato 
• Información presupuestal 
• Ejecución del contrato 
• Modificaciones del contrato 
• Cargue de pólizas, facturas e informes de supervisión. 

EL contratista organizará y pagará el suministro de alimentación para los asistentes del evento y/o 
actividad, en las condiciones autorizadas por el supervisor del contrato y de conformidad con la 
solicitud de servicios, así mismo deberá presentar la propuesta de presupuesto del evento al 
siguiente día hábil de recibida la solicitud. 
EL CONTRATISTA está obligado a prestar el servicio académico y logístico en las condiciones de 
calidad y seguridad establecidas por Ley. 
EL CONTRATISTA deberá organizar y cubrir el suministro de alimentación (desayuno, almuerzo, 
cena, refrigerios, estación de bebidas) para los once (11) concejales y la Secretaria General 
asistentes al evento, de acuerdo a los requerimientos establecidos en la solicitud. 
SERVICIOS NO CONTEMPLADOS Teniendo en cuenta la naturaleza del Concejo Municipal y 
debido a que en diversas ocasiones se pueden presentar eventos no programados y/o en caso de 
que no se encuentren técnicamente disgregadas actividades, servicios o necesidades en materia 
logística y operativa para la ejecución de los eventos se hará uso del PROCEDIMIENTO DE NO 
CONTEMPLADOS el cual será el siguiente: 
Si durante la ejecución del contrato se pueden presentar necesidades o ítems con especificaciones 
y condiciones diferentes pero requeridas de forma puntual para la correcta ejecución de 
actividades; en este caso se solicitarán dos (2) cotizaciones adicionales para obtener un estudio 
de mercado y realizarán los nuevos análisis de precios unitarios para la aprobación del supervisor 
del contrato. Si el valor ofertado por EL CONTRATISTA es superior al valor promedio establecido, 
éste deberá adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de mercado, realizado por el Concejo 
Municipal. 

4) Valor: 
Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor de QUINCE MILLONES DE 
PESOS ($15.000.000.oo). 

5) Forma de pago: 
EL CONCEJO pagará al CONTRATISTA un cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato como 
pago anticipado y el cincuenta por ciento (50%) restante posterior a la prestación del servicio y 
entrega de los informes de actividades y sean certificadas por el Presidente del Concejo Municipal.   

6) Imputación 
Presupuestal: 

EL CONCEJO cancelará al CONTRATISTA la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS 
($15.000.000.oo), con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos del  CONCEJO MUNICIPAL de 
Tibasosa de la vigencia fiscal de 2023, Código 2.1.2.02.02.009.18.91111 denominados 
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES,Y PERSONALES, FUENTE 9031, CDP No. 
2023000778 del 5 de diciembre de 2023. 

 
7) Garantía: 

De conformidad con el artículo 7, de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 
1082 de 2015 (artículo 77 del decreto 1510) de 2013) y teniendo en cuenta el valor y la forma de 
pago de la Contratación, se requiere la constitución de una póliza de garantía,  la cual se 
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“Visión y Pertenencia” 

mantendrán vigentes durante  la  ejecución y liquidación final del contrato , expedida por Entidad 
Bancaria o Compañía de Seguros legalmente establecida en Colombia y autorizada por la 
Superintendencia Financiera, que debe incluir como riesgos amparados los siguientes: 

Cumplimiento del contrato 
Veinte por ciento (20%) del 

valor total del contrato. 

Igual al plazo de ejecución del 

contrato y seis (6) meses más. 

Anticipo 
100% del valor entregado como 

pago anticipado 

Igual al plazo de ejecución del 

contrato. 

. 

8) Cuenta bancaria: Ahorros  Corriente  N°  Banco:  

9) Cláusulas 
excepcionales: 

De acuerdo con lo previsto en el inciso 3, numeral 2, del Art. 14 de la Ley 80/93, EL CONCEJO 
podrá declarar la caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el Artículo 
18 de dicha ley. Así mismo EL CONCEJO podrá interpretar, modificar o terminar unilateralmente 
el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los Artículos 15,16 y 17 de la Ley 
80/93 

10) Causales de 
Terminación: 

El contrato también podrá terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: 1.- por acuerdo 
de las partes; 2.- por vencimiento del plazo; 3.- por caso fortuito o fuerza mayor.  

 

11) Multas: 

En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL 
CONTRATISTA, éste pagará a EL CONCEJO multas sucesivas del 0.1 % del valor de la parte 
incumplida del contrato por cada día de mora, las cuales podrán ser descontadas de los créditos 
a favor del contratista. 

12) Cláusula penal: 
En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las partes, la parte de 
incumplida indemnizará a la otra en una cuantía de 10% del contrato.  

13) Documentos 
integrantes del 
contrato: 

Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.- Estudio Previo de 
conveniencia y oportunidad. 2.- Certificado de disponibilidad Presupuestal, 3. Propuesta del 
contratista.  

14) Requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución: 

El presente contrato se perfecciona con la suscripción del mismo por las partes y para su ejecución 
se requiere el registro presupuestal. Para el pago de los honorarios deberá acreditarse el 
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

15) Declaraciones: 

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones 
contenidas en el presente contrato y los demás documentos que forman parte integral del mismo, 
cuya interpretación se sustentará en el principio de la autonomía de la voluntad de las partes con 
fundamento en el artículo 1602 del Código Civil Colombiano.   

16) Notificaciones: 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de 
la relación contractual constarán por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son 
entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a 
continuación: 1. Por parte del CONCEJO en la carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal, Tibasosa 
Boyacá o al correo electrónico concejo@tibasosa-boyaca.gov.co  y al CONTRATISTA al correo 
electrónico   jsebastian.abogado89@gmail.com 

POR EL CONCEJO MUNICIPAL 
 
 
 
 
 

JEFFERSON ALEXANDE TAPIAS ACEVEDO 
Presidente Concejo Municipal Tibasosa 

POR EL CONTRATISTA 
 
 
 
 
 

JUAN SEBASTIAN CHISTANCHO LEON 
C.C. 1.052.020.408 DE LA FLORESTA. 

 
 

Elaboró: HUMBERTO CRUZ PARRA – Asesor Administrativo y Financiero. 

Revisó:   HUMBERTO CRUZ PARRA – Asesor Administrativo y Financiero. 

Aprobó:  JEFFERSON ALEXANDER TAPIAS ACEVEDO – Presidente Concejo Municipal Vigencia 2023 
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CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporación, el(la) doctor(a) JUAN SEBASTIAN 
CRISTANCHO LEON , identificado(a) con número de documento 1052020408  y tarjeta profesional 
No. 255136, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 
tercero del artículo 238 de la Ley 1952 del año 2019, que cita «La certificación de 
antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesión 
en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo 
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedición de los certificados 
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la 
Comisión Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el número de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTÁ D.C., EL DÍA JUEVES 18 DE DICIEMBRE DE 2025.

página 1 de 1CERTIFICADO No.
20251218-1925931

Firmado Por:

William  Moreno Moreno 

Secretario 

Comisión Nacional 

De  Disciplina Judicial 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: d2e267107fb2621083f0bb53d29324bad1eb2be9b3d435df6c1759f74884e00d

Documento generado en 18/12/2025 09:39:30 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 18/12/2025 09:43:48 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1052020408 y Nombre:

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 130390846 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

18/12/25, 21:43 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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 Bogotá DC, 18 de diciembre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1052020408:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 286540568

PIB

21:40:41

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 18 de

diciembre de 2025, a las 21:42:02, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1052020408
Código de Verificación 1052020408251218214202

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:42:38 PM horas del 18/12/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1052020408
Apellidos y Nombres: CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



18/12/25, 21:42 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor JUAN
SEBASTIÁN CRISTANCHO LEÓN identificado con Cédula de Ciudadanía
1052020408, se inscribió en nuestro servicio el día 15/07/2015.

El presente certificado se genera el día 18/12/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



JUAN SEBASTIÁN CRISTANCHO LEÓN

CC 1052020408 - Fecha de nacimiento 28/08/1989

CALLE 30 TRANSVERSAL 26-39 - Sogamoso - Boyacá

Celular : 3156997221 - Celular Alterno : No registrado

asesorcontratacion89@gmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

SOY UN ABOGADO EGRESADO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA (UPTC),
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA Y ESPECIALISTA
EN CONTRATATACIÓN ESTATAL DE LA USTA, ACREDITRO  EXPERIENCIA EN ENTIDADES  TERRITORIALES Y
ESTATALES EN MATERIA DE CONTRATATCIÓN PÚBLICA

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

El usuario no tiene registrado Logros alcanzados en la trayectoria laboral.

FORMACIÓN ACADÉMICA

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Especialización en Contratación Estatal

Graduado
Pais: Colombia

Profesion: ABOGADO

26/07/2024Fecha último periodo cursado:
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Universidad Católica de Colombia

ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL

Graduado
Pais: Colombia

Profesion: ABOGADO

07/04/2017Fecha último periodo cursado:

Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia

Derecho y Ciencias Sociales

Graduado
Pais: No registra

Profesion: No registra

23/09/2014Fecha último periodo cursado:

EXPERIENCIA LABORAL

MUNICIPIO DE SATIVASUR

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales
- Brindar asesoramiento jurídico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios jurídicos a nombre de las personas
naturales y/o jurídicas que se va a representar

Fecha inicio: 22/01/2024 - Fecha fin: 31/12/2024

Experiencia: 11.29 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Sativasur
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MUNICIPIO DE BUSBANZÁ

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 02/01/2023 - Fecha fin: 31/12/2023

Experiencia: 11.94 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Busbanza

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 02/01/2023 - Fecha fin: 29/12/2023

Experiencia: 11.87 meses

Cargo: SERICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales

CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

Abogado
- Brindar asesoramiento jurídico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios jurídicos a nombre de las personas
naturales y/o jurídicas que se va a representar

Fecha inicio: 03/02/2023 - Fecha fin: 29/12/2023

Experiencia: 10.84 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales
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CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA

Abogado
- Brindar asesoramiento jurídico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios jurídicos a nombre de las personas
naturales y/o jurídicas que se va a representar

Fecha inicio: 15/03/2023 - Fecha fin: 30/11/2023

Experiencia: 8.48 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Chita

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 03/01/2022 - Fecha fin: 31/12/2022

Experiencia: 11.90 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales

CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

Abogado
- Brindar asesoramiento jurídico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios jurídicos a nombre de las personas
naturales y/o jurídicas que se va a representar

Fecha inicio: 14/01/2022 - Fecha fin: 30/12/2022

Experiencia: 11.52 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales
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ABOGADO

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 06/01/2022 - Fecha fin: 30/06/2022

Experiencia: 5.77 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Busbanza

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 04/01/2021 - Fecha fin: 31/12/2021

Experiencia: 11.87 meses

Cargo: ABOGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales

MUNICIPIO DE BUSBANZÁ

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 01/07/2021 - Fecha fin: 31/12/2021

Experiencia: 5.97 meses

Cargo: ABOGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Busbanza
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MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 17/03/2020 - Fecha fin: 31/12/2020

Experiencia: 9.45 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales

ALCALDIA CORRALES

Abogado
- Asesorar y apoyar en los procesos de selección para la celebración,  ejecución y liquidación de los
contratos estatales

Fecha inicio: 25/02/2020 - Fecha fin: 16/03/2020

Experiencia: 0.71 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Corrales

COLPENSIONES

Abogado

- Elaborar y presentar acciones jurídicas ante los estrados judiciales

Fecha inicio: 12/10/2015 - Fecha fin: 30/12/2017

Experiencia: 26.58 meses

Cargo: DEFENSA JUDICIAL

Pais: Colombia

Departamento: Bogotá D.C.

Municipio:  Bogotá
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TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

Asistente juzgado y tribunales

- Velar por el mantenimiento de los archivos.
- Programar juicios y organizar exposiciones antes de los juicios y audiencias.
- Coordinar audiencias.
-  PROYECCIÓN  DE  SENTENCIAS,  AUTOS  INTERLOCUTORIOS  Y  DE  SUSTANCIACIÓN,   ACCIONES
COSNTITUCIONALES

Fecha inicio: 02/07/2013 - Fecha fin: 02/05/2014

Experiencia: 10.00 meses

Cargo: ASISTENTE JUZGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyacá

Municipio:  Sogamoso

FIRMA

CC 1052020408
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PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-01-11 10:48

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1052020408

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOYACÁ Municipio SOGAMOSO

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOYACÁ Municipio SOGAMOSO

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $0,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios $74.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $74.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

CARRO COLOMBIA BOYACÁ SOGAMOSO $40.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITOS $32.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País
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1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Juan  Sebastian  Cristancho  Leon, identificado(a) con CC  número 1052020408, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente 
información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1052020408

NOMBRES Y APELLIDOS Juan  Sebastian  Cristancho  Leon

TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 28/08/1989

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  17/03/2022

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 17/03/2022 

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1052020408 JUAN SEBASTIAN 
CRISTANCHO LEON  Desde  01/03/2024  - Vigente 

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

18/12/2025



JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.052.020.408, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 28 de Diciembre del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



 
 

 

GTH-F-231 V.06 

 

 
NELSON OCTAVIO BOTERO GÓMEZ 
SUBDIRECTOR CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA AGROPECUARIA – SENA MOSQUERA 
Ciudad: 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN  identificado con C.C. No.  1.052.020.408 expedida en 
Floresta , autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos 
señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro de 
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 años que administra el 
Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 
contractual o legal y reglamentaria. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad 
con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 
1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando 
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  
 
Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda, 
revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de 
Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través 
del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.  
 
 
 
 
  
JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN 
CC: 1.052.020.408 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO  AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada   X 

http://www.sena.edu.co/
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co


JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C 1.052.020.408

Bogotá D.C., 07 de enero 2025

Código: 765900501000



1052020408 FECHA: 13/01/2025

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: 

NOMBRES: EDAD:  36 ESTADO CIVIL: UNION LIBRE

CIUDAD: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA

ESCOLARIDAD: PROFESIONAL CARGO A DESEMPEÑAR:   

ANTIGÜEDAD: 0

0 0

SI SI

SI

--- SI

SI ---

---

---

SI ---

---

---

---

---

SI

PARTICULAR

                                                                                                                 

EXÁMEN MÉDICO  OCUPACIONAL        INGRESO _XXX_

CONCEPTO DE APTITUD MÉDICA

CC

1. INFORMACIÒN GENERAL

ANTIGÜEDAD:

CRISTANCHO LEON

JUAN SEBASTIAN

ABOGADO ASESOR

 DIETA, EJERCICIO, CONTROL DE PESO. 

APTO CON PATOLOGIA QUE NO IMPIDE SU LABOR 

OPTOMETRIA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 

AUDIOMETRIA

ESPIROMETRIA

      USO DE EPP SEGÚN FACTORES DE RIESGO.  

TRIGLICERIDOS

ESPACIO CONFINADO

GLICEMIA

FIRMA DEL PACIENTE

PEDRO GUZMAN ACERO

VISIOMETRIA HEMOGRAMA

                                                                                                                                                                                                                                                           

Nota importante

Este documento es el resultado de un exámen medico ocupacional completo

El concepto de aptitud tiene caracteristicas de tipo legal

4. CLASIFICACION DE APTITUD

APTO SIN RESTRICCIONES 

SATISFACTORIA

TRABAJO EN ALTURAS

NO SATISFACTORIA

OTROS

CONCEPTO DE EGRESO

PENDIENTE MANIPULACION DE ALIMENTOS 

Dirección: carrera 11A #17-18 Sogamoso, Boyacá Contacto: 3115601477 - 3024283428  E-mail: medisegura@hotmail.com

PEDRO EFRAIN GUZMAN ACERO                              

MÉDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

COLESTEROL

E780. 

CONTROL EN PRIMER NIVEL PROGRAMA DE PYP

-                                                                                                                                                                                                                                                 

 DIAGNOSTICO GENERAL CIE-10

biologico _______ otros _____

REG Nº 376 SS BOYACÁ

 ENFASIS MUSCOLOESQUELETICO Y CARDIOVASCULAR 

3. EXAMENES REALIZADOS

Lic. en S.O 2133/2000. Renov 1296/2021
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IDENTIFICACION 
 
FECHA: 14 DE ENERO DE 2025 
NOMBRE: JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON 
EDAD: 35 ANOS 
CARGO: ABOGADO 
 
 
DIMENSIONES A EVALUAR POR COMPETENCIAS LABORALES 
 

COMPETENCIAS A EVALUAR PUNTUACION 

Comprensión 5 

Razonamiento Verbal 4.8 

Agilidad Mental 4.7 

Perfeccionismos 4.6 

Sociabilidad - Orientación al servicio al 
cliente. Compromiso organizacional 

4.5 

Trabajo en equipo 5 

Tolerancia a la presión 4.5 

Orientación al logro 4.7 

Responsabilidad 5 

  

 Evaluación de 1 siendo las más baja y 5 la más alta calificación 
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MOTIVO DE CONSULTA 
 
Entrevista Psicológica con énfasis en Neuropsicología 
 
TECNICA PSICOLOGICA UTILIZADA 
 

 Entrevista 

 Examen Mini-mult  

 Wartegg 8 campos 
 

CONCEPTO PSICOLOGICO OCUPACIONAL 
 
Observaciones generales de la conducta: 
 
ANTECEDENTES FARMACOLOGICOS: 
No antecedentes. 
 
A. Aspecto Familiar   
 
El Sr. Juan Sebastián Cristancho León tiene 35 años y actualmente convive con su esposa. 
Su familia primaria está compuesta por su padre, madre y un hermano mayor, con quienes 
mantiene una relación positiva. Según la información obtenida, no presenta antecedentes de 
consumo de sustancias psicoactivas ni bebidas alcohólicas, lo cual es un factor relevante al 
evaluar su salud y bienestar. 

En cuanto a la estructura familiar, el Sr. Cristancho mantiene buenas relaciones con su 
esposa y su familia nuclear, lo que se refleja en su capacidad para convivir armónicamente 
con su entorno familiar. Este aspecto es positivo, ya que las relaciones familiares sólidas y 
saludables pueden tener un impacto directo en el bienestar emocional y psicológico de una 
persona. 

El Sr. Cristancho describe su relación con sus padres y hermano como positiva. La familia 
parece ser un pilar de apoyo emocional para él, lo que podría contribuir a su estabilidad y 
bienestar general. 

Según los datos suministrados en la ficha psicosocial, el Sr. Cristancho no presenta 
problemas de consumo de sustancias psicoactivas ni de alcohol. Este es un aspecto 
importante en su salud psicosocial, ya que la ausencia de conductas adictivas es indicativa 
de un mayor control sobre sus impulsos y de una mayor estabilidad emocional. 

Además, se resalta que el Sr. Cristancho tiene una buena disposición para las relaciones 
sociales, lo que indica habilidades interpersonales y un entorno social que favorece su 
bienestar. Este aspecto es relevante ya que las relaciones sociales positivas contribuyen a la 
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sensación de pertenencia y apoyo, factores esenciales para el mantenimiento de la salud 
mental. 

 
B) Concepto prueba psicológica Wartegg  

Los resultados obtenidos a partir de la prueba de Wartteg revelan que el Sr. Juan Sebastián 
Cristancho León es una persona que otorga un énfasis significativo al contacto con el mundo 
que lo rodea. La interacción social es fácil y espontánea para él, especialmente cuando se 
esfuerza por comprender a los demás. Esto sugiere que posee una naturaleza empática y 
abierta a la comunicación. 

El Sr. Cristancho parece participar de manera afectiva en las situaciones y los hechos que 
ocurren en su entorno. Su capacidad para reconocer y gestionar tanto sus propios 
sentimientos como los de los demás es destacable, lo que refleja una buena inteligencia 
emocional. Este rasgo le permite mantener relaciones interpersonales saludables y contribuir 
positivamente a su entorno social. 

En términos de su perfil emocional, se caracteriza por su inteligencia, habilidades 
emocionales bien desarrolladas y una gran capacidad para gestionar el espacio y los límites 
de manera adecuada. Su capacidad para planificar y organizar sus actividades también se 
destaca, lo cual es indicativo de un enfoque estructurado y eficiente ante sus 
responsabilidades. 

A nivel personal, el Sr. Cristancho maneja sus conflictos de forma madura. Se observa que 
tiene un buen control de su vitalidad y dinamismo. Su energía vital es utilizada de manera 
óptima, lo que le permite ser efectivo en la consecución de sus logros, siempre y cuando 
mantenga un adecuado manejo de sus emociones. 

En el ámbito laboral, tiende a trabajar de forma grupal, lo que refleja su capacidad para 
colaborar y funcionar dentro de un equipo. Su forma de trabajar se ve influenciada por su 
apego a las cosas cotidianas y su habilidad para mantener un contacto adecuado con la 
realidad. Los dibujos que realizó durante la prueba muestran una predominancia de la 
emotividad y un apego a lo cotidiano, lo que sugiere que valora las experiencias diarias y 
busca un entorno estable. 

Además, es capaz de observar y percibir su entorno de manera práctica, adoptando un 
enfoque lógico y racional ante las situaciones. A nivel personal, muestra una preferencia por 
el confort, la paz y la tranquilidad, disfrutando de la vida en el hogar. Su disposición hacia 
una vida tranquila y ordenada es evidente en su comportamiento y preferencias. 

 
C) Valoración Examen Mini Mult  
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En resumen, el Sr. Juan Sebastián Cristancho León presenta un perfil psicosocial positivo, 
basado en buenas relaciones familiares y sociales, ausencia de conductas problemáticas 
relacionadas con el consumo de sustancias, y un entorno que parece ser adecuado para su 
desarrollo emocional. La información disponible sugiere que su bienestar psicosocial es 
estable y que su capacidad para mantener relaciones interpersonales saludables contribuye 
a su bienestar general. 

Para garantizar el mantenimiento de su estabilidad, es recomendable seguir promoviendo las 
interacciones positivas con su entorno social y familiar, así como continuar promoviendo 
hábitos de vida saludables. 

 
 
El evaluado es: APTO PARA EL CARGO   
 
 

 
 
Luz Ángela Rodríguez Piragua 
Psicóloga UPTC 
Especialista en psicología clínica y psicopatología INUPSI 
T.P 132359 
  
 



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1052020408 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 28/12/2025 05:50 PM

Código Verificación: HR8Z6TB2FM

Válida hasta: 28/03/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC





  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141095751367

    1 0 5 2 0 2 0 4 0 8 7 Impuestos y Aduanas de Sogamoso 2 6

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 5 2 0 2 0 4 0 8                   

COLOMBIA 1 6 9 Boyacá 1 5    Floresta 2 7 6

CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN

COLOMBIA 1 6 9 Boyacá 1 5 Floresta 2 7 6

CR  2 E   4 A   04 BRR PRIMERO DE ENERO CA 16
juansebastianabogados@gmail.com

                3 1 5 6 9 9 7 2 2 1          7 8 6 3 1 2 8

6 9 1 0 2 0 1 5 0 9 1 6                     1 3 1 7      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 18-12-2025 09:35:21PM



Jueves, 18 de diciembre de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
identificado(a) con CC 1052020408, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 26247602100 2015-09-03 Activo *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
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