MUNICIPIO DE LA CEJADEL TAMBO U??J;:EE;

NIT 890981207-5 7872 '
) COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-07321 |
Lo Qlonicinde Fecha de Pago: 29-12-2025 Estado: PAGADO
PAGADO A: TORO ARANGO TATIANA ,Id: 1040032745

DESCRIPCION: PAGO FINAL ACONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL PARALAATENCION PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES !
PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO., 1
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE GOBRO 011
DE DICIEMBRE DE 2025

Otros:
_Tipo Pago Doc. Ref. :
PGNOR
| Vir Bruto: 1,923,007.00 VIr Deduce.: 76,920.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  1,846,087.00
[ - ~_ DETALLEDELOSBANCOS ]
| Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor |
| o D |
| 7 BANCOLOMBIA 02300002911  PAGO TORO ARANGO TATIANA Id: 10400327 $1,846,087.00 :
1
/\ Total: $1,846,087.00
‘ DETALLE DE LAS DEDUCCIOMES | o R
r. Descripcion ].‘ Vir.Base || Valor IL_ Dlaji_c[jp;qu H Vir. Base jF \E{_T 1
[ESTAMPILLA PROCULTURA L steasoor  st92s0fesmameuiaproandiavo /| [ 3 ][ s123007[  se7eed |
TOTAL Deducibles: $76,920.00 TOTAL\no Deflucjbles $0.00 J‘
[ STEVENADELMORIOS VARGAS | U3, FéLIPE PINEDAPALACIO |
DIREGTOR FINANCIERO ECNN.O OPERATIVO PAGOS

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccién: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico:
hacienda@laceja-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO Usuario Pagdz 7

75065923

NIT 890981207-.’" 7567
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-07322
Lac‘g]c;'dd;g; bo Fecha de Pago: 29-12-2025 Estado: PAGADO
PAGADO A: TORO ARANGO TATIANA ,Id: 1040032745 1

DESCRIPCION: PAGO FINAL ACONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL PARALAATENCION PEDAGOGICAA BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO 011
DE DICIEMBRE DE 2025

|Otros:
_Tipo Pago_ Doc. Ref. :
PGNOR
Vir Bruto: 1,923,011.00 Vir Deducc.: 76,920.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  1,846,091.00
‘ - — e
: DETALLE DE LOS BANCOS j
Banco __Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor |
7 BANCOLOMBIA 023981207-06  PAGO TORO ARANGO TATIANA Id: 10400327 $1,846,091.00 !
Total: $1,846, 091 00 '
o DETALLE DE LAS DEDUCCIONES - o
______ Descripcion | Vir.Base WI __Valor |/ Descripcion - [ vir.Base || valor ]
ESTAMPILLA PROCULTURA 1 ][ $1,92301[  $19,230 ESTAJIPILLA PROANCIAND B ] $1,923,011)| 867690 |
TOTAL Deduclbles. $76,920.00 'JOTAL 0 D/edu\cibles: $0.00 _:
[ STEVEN ADELMO RIOS VARGAS ] | \LUIS FELIPE PINEDA PALACIO
DIRECTOR FINANCIERO CN|CO OPERATIVO PAGOS

"ES EL MOMENTOQ"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccién: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico:
hacienda@laceja-antioguia.gov.co
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Usuario Crdeno

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO 1047965725
NIT 890981207-5 |
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-7572 Fecha/Estado ‘
Lo Leita o Comprobante:  3:CAUSACIONES 24/12/2025 ORDENAI |
iTIF’O PAGOQO: Otros Pagos CONTRATO: 2025100806169 1

'PAGADO A: TORO ARANGO TATIANA ,|d: 1040032745

IDESCRIPCION:PAGO FINAL XCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL PARA LAATENCION PEDAGOGICAA BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS |
DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMB®. PAGO ;
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO 011 DE \
DICIEMBRE DE 2025 |

Doc. Ref. :
Vir Bruto: 1,923,007.00 Vir Deducc.: 0.00 Vir Amortiz : 0.00 Valor Neto: 1 ,923,007.00 -
#Rescerva || # | REGISTRO PRESUP! PRESUPUESTAL - .
CDPV E CR? 7 Fon_do ‘Depen ] | Codlg { Descrlpcmn ][ MVIr )'(Codlgg____ I
; [ a1 I 10 [ 3 |23.20202009.029:FORTALECIMIENTO AREAS DE GESTION EDUCATIVA| [
LENS ?1 e — L ‘L ¥ SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA (CONY-COMFAMA) o BNI2S007, OO‘ i

TOTAL: $1,923,007.00 |
= e SHAZOOTH0 |

DIANA MILENA RENDON RAMIREZ ] ~ FLOR MARIAWBNTOYAGOMEZ
LIDAR DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO SECRETARIA DE HACIENDA

_ES EL MOMENTO" _

MARIA ILBED SANTA SANTA

Cireceion: CR 20 N 19-78 Teldfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 880981207-5 Correo Electronico:
hacienda@laceja-antioguia.gov.co
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT: 890981207-5
Direccion: CR 20 N 19-78

Teléfono: 553-14-14

Fecha: 24/12/2025 NUMERO:MCEJ15982
Proveedor;: TORO ARANGO TATIANA
Nit: 1040032745

Direccion: Cod Postal 05 : CR 20 18 75 CENTRO - LA CEJA
Teléfono: 3217057190 LA C - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 PAGO FINAL A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 1,923,007.00 1,923,007.00
PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA
ATENCION PEDAGOGICAA BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO. PAGO CORRESPONDIENTE AL MES

DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO 011 DE
NICIFMRRE NE 2095

TOTAL: 1,923,007.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 1,923,007.00

" Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no abligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la resolucion |
042 de mayo 05 de 2020

Aprobado:ﬁ Rebibi:

| CCONIT.

Autorizacion No. 18764088039008 del 19/02/2025 - Valido por 24 meses - Rango 12.001 - 20.000




NIT 890981207-5

Alcaldia de

La Ceja del Tamba Comprobante:  3:CAUSACICNES
TIPO PAGQ:  Otros Pagos
PAGADO A:  TORO ARANGO TATIANA ,Id: 1640032745

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-7567

1047965725

_ Fecha/Estado
24/12/2025 ORDENA|

CONTRATO: 2025100806169

DESCRIPCION:PAGO FINAL A C@NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL PARALAATENCION PEDAGOGICAA BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO. PAGO
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO 011 DE

DICIEMBRE DE 2025 -
Doc. Ref. ;
Vir Bruto: 1,923,011.00 Vir Deducc.: 0.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 1,923,011.00 -
WResorva | # | REGISTROPRESUPUESTAL .
cop | CRF" Fondo  [Depen. || Cédigo | ~ Descripcion || vinxCodigo |
270 ;| 361 || 10 3 ]2.3.2.02.02.009.028:FORTALECIMIENTO AREAS DE GESTION EDUCATNAI  $1,923,011.00
e — 'Y SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA messh b )

DIANA MILENA RENDON RAMIREZ
LIDER DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO

\ \lu‘d&&%@@f okl

poThL as Qedocaiones

"ES EL MCMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA

Direccion: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 830981207-5 Correo Electronico:

hacienda@laceja-antioquia.gov.co

TOTAL: VR i ,923,011.00

~ FLOR MARTAMONTOYA GOMEZ

SECRETARIA DE HACIENDA

Usuario Ordend

aron ms\';- ot 35t o\cj 2_4ll2,,2-05.




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT: 890981207-5

Direccion: CR 20 N 19-78

Teléfono: 553-14-14

Fecha: 24/12/2025 NUMERO:MCEJ15977
Proveedor: TORO ARANGO TATIANA
Nit: 1040032745

Direccién:  Cod Postal 05 : CR 20 18 75 CENTRO - LA CEJA
Teléfono: 3217057150 LA C - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 PAGO FINAL A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 1,923,011.00 1,923,011.00
PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA
ATENCION PEDAGOGICAA BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI- DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO. PAGO CORRESPONDIENTE AL MES
DE DICIEMBRE DE 2025, CANCELACION DE CUENTA DE COBRO 011 DE
NICIEFMRRE NE 20725

TOTAL: 1,923,011.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 1,923,011.00

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no abligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la resolucion

_lcconm )

Autorizacion No. 18764088039008 del 19/02/2025 - Valido por 24 meses - Rango 12.001 - 20.000




Cédigo: F-CT-032

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 08
CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
La(’;.fi?tl:l‘ﬁia'li;bo Pégina. 1 de 6
CONTRATO X NUMERO: 2025.10.08.06.169 -
FECHA DE
CONVENIO B SUSCRIPCION: 30/01/2025
OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA ATENCION
PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI

DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO P4

DEPENDENCIA CONTRATANTE /

ASOCIADA:

Secretaria de Educacion

CONTRATISTA / ASOCIADO CEDULA /

NOMBRE: | TATIANA TORO ARANGO /

1.040.032.745

NIT

VALOR INICIAL [$]:

VEINTIOCHO PESOS ($ 42.306.128)

CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL CIENTO

/

PLAZO: 11 meses
IDENTIFICACION DEL
iy o CO1.PCCNTR.7368869

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo de Cobro: diciembre de 2025

7

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Registro Presupuestal:

N°. 361 -| Fecha: Dia: 31 Mes: 01 Ano: 2025

Requiere Polizas de Garantias (%) SINO X Fecha: N/A

Fecha de inicio {*):

(*) Debe ser la misma de la fecha del acta

de inicio

Fecha: Dia: 01 Mes: febrero Ano: 2025

Duracion total del contrato:

11 meses

Fecha de terminacion del contrato:

Fecha: Dia: 31 Mes: 12 Ano: 2025

2.1. PRORROGAS

Contrato adicional No:

Tiempo (dias calendario)

1o



Codiga: F-CT-032
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 08
; CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
La Ceja el Tambo Pagina: 2 de 6

Fecha de terminacion del contrato de acuerdo

- Fecha: Dia Mes Afio
con la prorroga:

2.2. ADICIONES

Contrato adicional No: Valor {$):

1

2

Valor total del contrato: Valor suscrito en nameros (3):

2.3. SUSPENSIONES

Contrato adicional No: Tiempo (dias calendario)

1

2

2.4. REANUDACIONES

Fecha reanudacion: Plazo pendiente para ejecutar {dias calendario):
1
2
El contrato estipulé pago de anticipo: Si: NO: X
El contrato estipulé pago anticipado: Si:  NO: X
| CUENTA | Corriente | [ Ahorros | X| NGmero Cuenta: 757261623 | Banco: BBVA

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del anticipo:

Plan de inversion del Formato control de Conciliacion
anticipo/Modificacion al plan seguimiento anticipo bancaria

de inversion

Extractos bancarios Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
1. Valor Contrato: | $42.306.128




Caédigo: F-CT-032
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 08
CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
La Cela tel Tambo Pagina: 3de 6
2. Valor Cofinanciacion (Para convenios): $0
3. Valor Anticipo o Pago anticipado. 50
4. Valor Pago (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por $3.846.018
el Contratista) T
5. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe (Debe ser igual a los valores de ¢
las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo $42.306.128
hubo),
3.1 RENDIMIENTOS
El contrato o convenio gener6 rendimientos: Si NO X
Periodo de generacién | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacion Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha de rendimientos

de inicio-Fecha de corte)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y
APORTES PARAFISCALES

El supervisor y/o interventor verifico el cumplimiento por parte del Contratista de sus Sl NO
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes X
parafiscales y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber  No. Planilla:
sido cotizadas, de conformidad con la normativa vigente 9495219191

0496344346
Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de _Nombre de S| NO
la entidad) ______ segun el cual, ésta tiene afiliados a todos los empleados al Sistema general PR o
de Seguridad Social y Aportes parafiscales. enconirandose a paz y salvo por estos

conceptos a la fecha de presentacion de la factura de cobro.

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor/supervisor verificd el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Si NO
obligaciones frente a la péliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual,
Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encueniran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El {Margue X)
Supervisor revisé y confirmo la suscripcion de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del

anse
solinerme,
et

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM




Codiga: F-CT-032
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 08
4 , CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
La ge‘f;:;;?‘?:mbo Pégina: 4 de 6

l Contrato.

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL

CONTRATO Y/O CONVENIO

100%

7

Descripcién de la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

TRANSCRIBIR

N° | Actividades u obligaciones

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con las actividades)

Desarrollar, evaluar e intervenir en procesos
1 pedagdgicos que potencien la formacion y el
desarrollo integral y cognitivo de las personas
atendidas por la Unidad de Atencion Integral

La contratista realizd intervenciones en procesos
pedagdgicos de formacion presenciales a
estudiantes  pertenecientes al programa de
Desarrollo Humano como actividades lidicas con el
{ema de navidad y novenas navidefias.

Implementar proyectos, planes y estrategias
2 de atencion en articulacion con los programas
de la Secretaria de Educacion; tendientes al
logro de objetives Institucionales

La contratista implementd acciones articuladas
relacionadas con la atencidbn presencial de
beneficiarios con discapacidad a través de los
diferentes programas ofrecidos como Apoyo socio
ocupacional vy Desarrollo humano, realizando
convocatoria a las familias para la permanencia y
asistencia de los beneficiarios a las aclividades
ladicas de cierre y novenas navidefias.

Planear y ejecutar capacitaciones acordes a
las necesidades e intereses de los diferentes
agentes educativos, equipos psicosociales y
familias en temas relacionados al perfil
profesional.

La contratista realizd convocatoria a las familias de
los grupos de Estimulacion y apoyo socio
ocupacional para reunién de entrega de informes
finales de los beneficiarios.

Disefiar y ejecutar estrategias en las rutas de
identificacién, inscripcion y permanencia de
los beneficiarios en los programas. Revisién
del SIMAT, caracterizacidon Municipal de
discapacidad, participacion en comités y red
de maestros, visitas a los establecimientos
educativos.

No aplica para este periodo.

Brindar capacitacién, orientacion,
5 acompafiamiento y asesoria a los diferentes
agentes educativos para el acceso, la
permanencia y promocién de los estudiantes

No aplica para este periodo

5 CERFIFED
HANAGEMENT




Cédigo: F-CT-032
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 08
CONTRATACION Fecha: 01/09/2025
Lo Ceja dei Tambo Pagina: 5de 6

que requieren diferentes ajustes en sus
procesos de inclusion educativa.

Acompafiar y evaluar las estrategias
disefiadas para el cumplimientoc de los

La contratista implementd estrategias como
seguimiento a la asistencia de los beneficiarios a las
actividades de cierre y novenas navidefas para dar

6 indicadores institucionales relacionados con - -7 :

las coberturas. cumplimiento a los rp'dlcadores reiacaopa_dqs con las
coberturas y atencién de los beneficiarios en el
programa de Desarrollo Humano

Presentar trimesiralmente las planeaciones

que respondan a las caracleristicas vy

necesidades de los beneficiarios de los | | 5 contratista particip6 de reunién para planeacion.

7 | programas acordes al plan de logros de los | grganizacion y realizacion de informes finales de los
procesos pedagogicos. beneficiarios atendidos de los diferentes programas.
Realizar las evaluaciones multidimensionales
estableciendo los perfiles de la poblacion
evaluada, definiendo el programa que lo . .

8 | atenderay los logros a trabajar. No aplica para este periodo
Diligenciar y mantener actualizados registros e | | 5 contratista finalizé con el diligenciamiento de los

9 informes que le sean asignados y 10S | jistados de asistencia de los beneficiarios de los
correspondientes al Sistema de Calidad. diferentes programas y grupos de atencion y

registros correspondientes al sistema de calidad
Coayudar en las actividades y lineamientos | | 4 contratista realizo procesos y actividades para
que permitan cumplir con o planteado en el | cymplir con lo planteado en el sistema integrado de
| sistema integrado de gestion de calidad — | gastion de calidad-SIGO como brindar atencién
/10 SiGO_ (Procesos y procedimientos inherentes pedagogica presencial a los beneficiarios de los
al objeto). diferentes programas, convocatorias a familias; y
gestion de tramites; ademas del diligenciamiento de
los registros de asistencia y registro de solicitudes.
Tarea 1. La contratista participd de salida
pedagogica de integracion convocada por la
Secretaria de Educacion al parque Arvi
Participar en las diferentes actividades y
eventos programados por la Secretaria de | Tarea 2: La contratista participé de actividad de

11 | Educacion, la Unidad de Atencion Integral — | cierre y de celebracion navidefia con las familias y
UAI -y ASOUAL beneficiarios del programa de Desarrollo Humano

convocada por ASQUAL

12 | Articular acciones, estrategias y campafias | No aplica para este periodo
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con las demas secretarias de acuerdo a las
rutas de inclusion.

13

Aplicar las esirategias adoptadas en las lineas
del Plan Educativo Municipal (PEM). Ademas,
aportar los soportes y/o diligenciar los

indicadores en la plataforma

ia confratista realizé atencion y actividades
pedagoégicas con nifios, adolescentes y jovenes
aplicando estrategias de inclusién adoptadas en la
linea 4 del plan Educativo Municipal (PEM)

14

Velar y responder por el buen cuidado y el
mantenimiento del material {écnico,
tecnolégico y didactico puesto a su servicio
para la ejecucidn del contrato

La contratista realizé un adecuado uso del material
didactico y técnico puesto para el servicio y
ejecucion de las actividades pedagogicas

15

Disefiar e implementar estrategias de
enganche, gue generen la permanencia de los
beneficiarios en los diferentes programas

“hasta el llegar al logro de objetivos.

La contratista convoco y motivé a las familias de los
beneficiarios del programa de Desarrollo Humano
sobre el sentido de corresponsabilidad para la
permanencia de los beneficiarios y su participacion
en las actividades lidicas de cierre y novenas
navidefias.

Los coniratistas seran los responsables del
cuidado y conservacién de las historias
clinicas, expedientes y documentos de los

La contratista hizo buen uso de las historias clinicas,
expedientes y documentos de los estudiantes de los

16_| beneficiarios de acuerdo con las normas | diferentes programas de atencién con el suministro
g legales vigentes (Resolucién 1995 de 1999) y | de informacion para la elaboracion de informes
las orientaciones dadas por el Archivo | finales.
Municipal.
Realizar reuniones periédicas con el grupo de . . ..
profesionales para estudio de casos, reportes La cor‘:tratista participé de reunion con el grupo de
al area de Trabajo Social y revisién de profesionales ‘_5?1 programa dﬁ Desarrollo _H‘umano
17| situaciones especificas de los beneficiarios. para planeacion, organizacion de actividades,
revision de situaciones especificas y programacion
de elaboracion de informes finales.
e : La contratista elaboré material didactico especifico
18 :‘:r"lébn?;ar m aterial c«;hda:ct‘lco especifico para las para las diferentes actividades que realizé durante el
] nclones pedagogicas periodo de cierre, utilizando diferentes técnicas.
Contribuir al liderazgo de la RED DE APOYO
a la inclusion en el Municipio de La Ceja. ) ;
19 No aplica para el periodo
Capacitar y acompanar a las Instituciones
Educativas, Centros Educativos Rurales y
Colegios del municipio de La Ceja, en la
20 | aplicacién dei DECRETO 1421 de 2017 (o | No aplica para este periodo

aquel que lo modifique, adicione o derogue)
en los relacionado al Disefio Universal de
Aprendizaje vy Planes Integrados de Ajustes

hed CIRTIFIED
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Razonables.

Las demas actividades que sean necesarias . s _ y
para el cabal cumplimiento del objeto La contratista participd de Auditoria realizada por el

21 | contractual y/o actividades que sean operador Comfama para verificacion y cumplimento
| encomendadas por el supervisor. de estandares de los diferentes programas.

Proponer estrategias para el fortalecimiento
2. del trabajo en equipo y la comunicacion
asertiva.

La contratista propuso realizar diversas actividades
encaminadas a favorecer el trabajo en equipo y la
comunicacion asertiva.

OBSERVACIONES: (Diligenciar en el evento de tener alguna observacion frente al cumplimiento de las
actividades)

5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES

¢ En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?

St NO: X
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique la situacion presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y

tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de
supervision.

5.3. TERMINACION DEL CONTRATO

Se termina el Contrato: ~ SI X ~ NO
(Solo aplica para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion)
En caso de que la respuesta sea Sl, se debera diligenciar la siguiente informacion:

5.3.1. Durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:

ACTA DE PAGO No GECHAY "UMERSG[;EEggMPROBA"TE DE | yALOR TOTAL
1 03/03/2025 - #0531 - $3.846.011
2 03/04/2025 - #1265 $3.846.011
3 02/05/2025 - #1790 ~ $3.846.011
7 30/05/2025 - #2405 $3.846.011
5 03/07/2025 - #3333 - $3.846.011
6 01/08/2025 - #3923 $3.846.011
7 02/09/2025 - #4515 7 $3.846.011
8 03/10/2025 - #5234 + $3.846.011
9 31/10/2025 - #5799 $3.846.011
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| 10 T 03/12/2025 - #6542 - | $3.846.011 |

| 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO |

Se liquida el contrato:  SI X NO

5.4.1 Resumen del Balance:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

CONCEPTO MONTO
Valor inicial del contrato $42.306.128 ~
| Valor de la adicion No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el $0
| contrato o convenio)
Valor Total (del Contrato o Convenio) $42.306.128 ~
Valor pagado a la fecha $38.460.110 .
Valor que falta por cancelar $3.846.018 .
Valor que falta por ejecutar $0

Rendimientos financieros (si aplica)

5.4.2 Aprobacién de liquidacion

Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda SI X___ NO__ con su liquidacién, asi:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
Valor total del contrato $42.306.128
Valor pendiente de pago $3.846.018 .
Saldo a liberar $0

5.4.3. Se recibe la siguiente informacion relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractual: (en este item se deberan relacionar
los documentos, carpetas, sistemas de informacién, plataformas web, correos electréonicos y demas sistemas
utilizados en la gestion contractual, asi como procesos y/o procedimientos, documentos, formatos etc., del
Sistema Integrado de Gestion Organizacional SIGO en los que interviene el contratista para el desarrollo de
actividades contempladas en el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion)

DOCUMENTO MEDIO DE FOLIOCS NUMERO DE OBSERVACIONES
ENTREGA ANEXOS

jaseses
Sty
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:
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103 Historias de | Fisico N/A 103 Se entregan las
usuarios del historias
programa de actualizadas de los
desarrollo humano usuarios del
y Estimulacion programa de
Temprana. Desarrollo Humano y
Estimulacion
Temprana.
Registro de | Carpeta virtual | N/A 1 La profesional da
Solicitudes del | Drive compartida cumplimiento con el
Sistema de Calidad registro de
solicitudes en la
carpeta UAI/2025
Drive
Listados de | Carpeta virtual | N/A 10 La profesional dio
asistencia compartida cumplimiento con el
Desarrollo Humano registro de asistencia
y Estimulacién. de los estudiantes
por el periodo
contractual
Planeacion de | Carpeta virtual | N/A 10 La profesional dio
Febrero a | compartida cumplimiento con la
Diciembre del afio elaboracion y
2025. ejecucion de la
planeacion
pedagogica mensual
Base de datos | Carpeta virtual | N/a 33 La Profesional dio
gruos de | compartida cumplimiento con la
Estimulacion elaboracion de la
Temprana base de datos de los
estudiantes
pertenecientes a los
grupos de
Estimulacion
Temprana.

CUANDO SE TRATE DE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE
FINAL DEL DOCUMENTO, ADEMAS DEL NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL

NOMBRE CONTRATISTA PARA SU CORRESPONDIENTE FIRMA

6. ANEXOS

1 Informe de ejecucion presentado por: Tatiana Toro Arango

2 Planilla de pago de seguridad social, riesgos profesionales, pensiones, riesgos profesionales

_.-_T:';:'-.i;-‘..;-._
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7. VALIDACION DEL PAGO

Ei secretario de Educacion en calidad de ordenador del gasto, conozco y apruebo el informe de actividades y
contenido del presente informe de Supervision, por lo que apruebe realizar el pago correspondiente, segtn
informacion plasmada por el Supervisor del mismo

MARIO ALBERTO VELASQUEZ DUQUE SARA PATRICIA CARMONA CARDONA
Nombre del Ordenadegr del gasto Nombre del Supervisor y/o Interventor

Firm pervisor yjo Interventor /%

Cédula Nro: 39.182.212

/

Firma del Ordenador del Gasto
Cédula Nro:15.379.821

TATIANA TORO ARANGO
Nombre del Contratista

5 Y,
C,\l)cﬁgmw Lo QU
Firma del Contratista

Ceédula Nro: 1.040.032.745




La Ceja, diciembre de 2025
Pd

CUENTA DE COBRO No. 011
-

EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT §90.981.207-5

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA

DEBE A:
1.040.032.745 <

N® CONVENIO O CONTRATO:

2025.10.08.06.169

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA ATENCION
PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

§$42.306.128 CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SEIS
MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS

PLAZO DE EJECUCION: 11 MESES
PERIOCIDAD DEL PAGO: MENSUAL
PERIODO DE DICIEMBRE 2025
PERIODO A PAGAR: P
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION

NOMBRE DEL INTERVENTOR

SARA PATRICIA CARMONA CARDONA

VALOR DE LA CUENTA DE COBRO:

7
$ 3.846.018 TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL DlE(}OCHO PESOS

Nota: Favor Consignar en la cuenta de ahorros de Banco BBVA

Niamero 757261623

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en mi depuracion del impuesto sobre la renta no usaré costos y si la renta
exenta del 25% contenida en el numeral 10 del articulo 206 de E.T, por tal motive solicito sea realizada la retencién en
la fuente por rentas de trabajo seguin la tabla del articulo 383 E.T.

De manera atenta, presento solicitud para que en el célculo realizado en aplicacion del articulo 383 del E.T, se
disminuya de la base de retencién en la fuente, los aportes que realizé al sistema de seguridad social por el contrato

objeto de la presente, asi:

De manera libre y espontidnea certifico bajo la gravedad de
juramento que los documentos soportes del pago de aportes al

sistema de seguridad social comesponden a los ingresos

Planillas N° 9495219191 9496344346
SALUD $ 192.400 $ 192.400
PENSION $246.200 $246.200

provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion

Certifico bajo la gravedad de juramento que para la actual vigencia no estoy obligado afacturar electrénicamente.

C\).Q =) *ﬂo'pog%ﬁ’ QU
TATIANA TORO ARANGO

C.C. 1.040.032.745
DIR. Cr 22 #13-55 APTO 301
CELULAR. 3217057190

§

= 1!1'!’.;: ‘.
KTRICIA CARMONA CARDONA

39.182.212
V.B. Supervisor del contizlto/w
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INFORME DE ACTIVIDADES
INFORMACION DEL CONTRATO

Contratista TATIANA TORO ARANGO

Identificacion 1.040.032.745

Contrato No. 2025.10.08.06.169 - SECOPII

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA

INFANTIL PARA LA ATENCION PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES

PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI DEL MUNICIPIO DE LA
CEJA DEL TAMBO.

Periodo del informe

Diciembre de 2025

Desarrollar, evaluar e intervenir en procesos pedagogicos que potencien la formacién y el
desarrollo integral y cognitivo de las personas atendidas por la Unidad de Atencién Integrali.

Realicé intervenciones en procesos pedagogicos de formacién presenciales a estudiantes
pertenecientes al programa de Desarrollo Humano como actividades Iidicas con el tema de
navidad y novenas navidefas.

B i

Implementar proyectos, btanes y eétréfégias de atencion en articulacién con los programas de la
Secretaria de Educacion; tendientes al logro de objetivos Institucionales.

Implementé acciones articuladas relacionadas con la atencién presencial de beneficiarios con
discapacidad a través de los diferentes programas ofrecidos como Apoyo socio ocupacional y
Desarrollo humano, realizando convocatoria a las familias para la permanencia y asistencia de los
beneficiarios a las actividades lidicas de cierre y novenas navidefias.




Planear y ejecutar capacitaciones acordes a las necesidades e intereses de los diferentes agentes
educativos, equipos psicosociales y familias en temas relacionados al perfil profesional.

Realice convocatoria a las familias de los grupos de Estimulacion y apoyo socio ocupacional para
reunion de entrega de informes finales de los beneficiarios.

Disefar y ejecutar estrategias en las rutas de identificacion, inscripcion y permanencia de los
beneficiarios en los programas. Revision del SIMAT, caracterizacion Municipal de discapacidad,
participacion en comités y red de maesiros, visitas a los establecimientos educativos.

No aplica para este periodo.

Brindar capacitacion, orientacion, acompanamiento y asesoria a los diferentes agentes educativos
para el acceso, la permanencia y promocién de los estudiantes que requieren diferentes ajustes en
sus procesos de inclusién educativa.

No aplica para este periodo.

Acompanar y evaluar las estrategias disenadas para el cumplimiento de los indicadores
institucionales relacionados con las coberturas.

Implementé estrategias como seguimiento a ia asistencia de los beneficiarios a las actividades de
cierre y novenas navidenias para dar cumplimiento a los indicadores relacionados con las
coberturas y atencion de los beneficiarios en el programa de Desarrollo Humano.

Presentar trimestralmente las planeaciones que respondan a las caracteristicas y necesidades de
los beneficiarios de los programas acordes al plan de logros de los procesos pedagdgicos.

Participe de reunion para planeacion, organizacion y realizacion de informes finales de los
beneficiarios atendidos de los diferentes programas.

. ¥
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Realizar las evaluaciones multidimensionales estableciendo los perfiles de la poblacidn evaluada,
definiendo el programa que lo atendera y los logros a trabajar.

No aplica para este periodo

Diligenciar y mantener actualizados registros e informes que le sean asignados y los
correspondientes al Sistema de Calidad.

| Finalicé con el diligenciamiento de los listados de asistencia de los beneficiarios de los diferentes

programas y grupos de atencion y registros correspondientes al sistema de calidad

10.

Coayudar en las actividades y lineamientos que permitan cumplir con lo planteado en el sistema
integrado de gestién de calidad — SIGO (Procesos y procedimientos inherentes al objeto).

Realicé procesos y actividades para cumplir con lo planteado en el sistema integrado de gestion de
calidad-SIGQO como brindar atencion pedagogica presencial a los beneficiarios de los diferentes
programas, convocatorias a familias; y gestion de tramites; ademas del diligenciamiento de los
registros de asistencia y registro de salicitudes.

11.

Participar en las diferentes actividades y eventos programados por la Secretaria de Educacion, Ia
Unidad de Atencion Integral ~UAI — y ASOUAL.

Participé de salida pedagogica de integracion convocada por la Secretaria de Educacion al parque
Arvi

Participe de actividad de cierre y de celebracion navidefia con las familias y beneficiarios del
programa de Desarrollo Humano convocada por ASOUAL




N

2 v

12. | Articular acciones, estrategias y campanas con las demas secretarias de acuerdo a las rutas de
inclusion.
No aplica para este periodo

13. | Aplicar las estrategias adoptadas en las lineas del Plan Educativo Municipal (PEM). Ademas,
aportar los soportes y/o diligenciar los indicadores en la plataforma.
Durante el periodo realicé atencién y actividades pedagégicas con nifios, adolescentes y jovenes
aplicando estrategias de inclusion adoptadas en la linea 4 del plan Educativo Municipal (PEM)

14. | Velar y responder por el buen cuidado y el rial técnico, tecnoloégico y
didactico puesto a su servicio para la ejecucion del contrato.
Durante el periodo realicé un adecuado uso del material didactico y técnico puesto para el servicio
y ejecucion de las actividades pedagdgicas.

15. | Disenar e implementar estrategias de enganche, que generen la permanencia de los beneficiarios

en los diferentes programas hasta el llegar al logro de objetivos.

Durante el periodo convoqué y motive a las familias de los beneficiarios del programa de Desarrollo
Humano sobre el sentido de corresponsabilidad para la permanencia de los beneficiarios y su




participacion en las actividades ltdicas de cierre y novenas navidefas.

i3
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16. | Los contratistas seran los responsables del cuidado y conservacién de las historias clinicas,
expedientes y documentos de los beneficiarios de acuerdo con las normas legales vigentes
(Resolucion 1995 de 1999) y las orientaciones dadas por el Archivo Municipal.
Di buen uso de las historias clinicas, expedientes y documentos de los estudiantes de los
diferentes programas de atencion con el suministro de informacién para la elaboracion de informes
finales.

17. | Realizar reuniones peri¢dicas con el grupo de profesionales para estudio de casos, reportes al
area de Trabajo Social y revision de situaciones especificas de los beneficiarios.
Durante el periodo participé de reunién con el grupo de profesionales del programa de Desarrollo
Humano para planeacion, organizacion de actividades, revisién de situaciones especificas y
programacion de elaboracion informes finales.

18. | Elaborar material didactico especifico para las intervenciones pedagdgicas.
Elaboré material didactico especifico para las actividades ludicas de cierre y navidad que realicé
durante el periodo de cierre, utilizando diferentes técnicas.

19. | Contribuir al liderazgo de la RED DE APQYO a la inclusién en el Municipio de La Ceja.
No Aplica para el periodo

20. | Capacitar y acompanar a las Instituciones Educativas, Centros Educativos Rurales y Colegios del
municipio de La Ceja, en la aplicacion del DECRETO 1421 de 2017 (o aquel que lo modifique,
adicione o derogue) en los relacionado al Disefio Universal de Aprendizaje y Planes Integrados de
Ajustes Razenables.
No aplica para este periodo

21

Las demas actividades que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y/o
actividades que sean encomendadas por el supervisor.

Participé de Auditoria realizada por el operador Comfama para verificacion y cumplimento de
estandares de los diferentes programas.
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22. | Proponer estrategias para el fortalecimiento del trabajo en equipo y la comunicacién asertiva.
Propuse realizar diversas actividades encaminadas a favorecer el trabajo en equipo y la
comunicacion asertiva.

Contratista Supervisor

O\ - ) /@
ot /

TATIANA TORO ARANGO SARA PATRICIA CARMONA CARDONA

CC. 1.040.032.745 C.C 38.182.212
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INFORMACION DEL CONTRATO

TATIANA TORO ARANGO

Contratista
| Identificacion
\

1.040.032.745

Contrato No.

2025.10.08.06.169- SECOP |I

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA ATENCION PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS
DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL
~UAI - DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.

Periodo del informe

Del 1 de Febrero al 31 de diciembre de 2025

1. | Desarrollar, evaluar e intervenir en procesos pedagogicos que potencien la formacion y el
desarrollo integral y cognitivo de las personas atendidas por la Unidad de Atencién Integral.

Durante el periodo de ejecucion realicé intervenciones en procesos pedagodgicos de formacion
presenciales a estudiantes pertenecientes al programa de Desarrollo Humano y Estimulacion
temprana, por medio de diferentes actividades pedagégicas.




Implementar proyectos, planes y estrategias de atencion en articulacién con los programas de la
Secretaria de Educacion; tendientes al logro de objetivos Institucionales.

Durante el periodo de ejecucion implementé acciones articuladas relacionadas con la atencion
presencial de beneficiarios con discapacidad a través de los diferentes programas ofrecidos como
Apoyo a la Inclusion Educativa, Estimulacion temprana, Apoyo socio ocupacional, Desarrolio
humano, realizando convocatoria a las familias para la permanencia y asistencia de los
beneficiarios, asesorias a familias, visitas a las Instituciones Educativas y contacto con los centros
de desarrollo infantil.

Planear y ejecutar capacitaciones acordes a las necesidades e intereses de los diferentes agentes
educativos, equipos psicosociales y familias en temas relacionados al perfil profesional.

Durante el periodo de ejecucién brindé acompafiamiento a las agentes educativas y equipos
psicosociales de los Centros de Desarrollo Infantil en temas relacionados a su perfil profesional y
necesidades especificas; asi mismo realicé convocatoria a las familias del grupo de estimulacion
Temprana para participar de los talleres de formacién realizados desde el programa de apoyo a la




Inclusidn Educativa cada mes.

Diseniar y ejecutar estrategias en las rutas de identificacion, inscripcion y permanencia de los
beneficiarios en los programas. Revision del SIMAT, caracterizacion Municipal de discapacidad,
participacion en comités y red de maestros, visitas a los establecimientos educativos.

Durante el periodo de ejecucion realicé identificacion de nuevos beneficiarios, estudiantes de las
instituciones y centros de desarrollo infantil a través de las visitas, del seguimiento a remisiones
recibidas, articulacion con las educadoras especiales para verificacién de remisiones y poder
establecer acercamiento con las familias para realizar inscripcion en las diferentes estrategias y
talleres ofrecidos en los programas. Asi como también la participacion en mesas de infancia,
mesas de transito arménico y comité de discapacidad.

Brindar capacitacion, orientacion, acompafnamiento y asesaoria a los diferentes agentes educativos
para el acceso, la permanencia y promocién de los estudiantes que requieren diferentes ajustes en
sus procesos de inclusion educativa.




Durante el periodo de ejecucion brindé acompafamiento a las agentes educativas de los Centras
de Desarrollo Infantil en temas relacionados a su perfil profesional y necesidades especificas; entre
ellos: autismo, adecuaciones en la planeacion pedagégica, trastornos del neurodesarrollo, manejo
de emociones, discapacidad cognitiva, identificacion de signos de alarma y estrategias para
trabajar en el aula.

Acompafar y evaluar las estrategias disefiadas para el cumplimiento de los indicadores
institucionales relacionados con las coberiuras.

Durante el periodo de ejecucion implementé estrategias como seguimiento a las remisiones de
estudiantes recibidas para ingreso a los diferentes programas; asi mismo contacto y visitas con los
centros de desarrollo infantil e Instituciones Educativas con el fin de verificar estudiantes que
requieren acompafiamiento y dar cumplimiento a los indicadores relacionados con las coberturas y
permanencia de los beneficiarios en los diferentes programas.

Presentar trimestralmente las planeaciones gue respondan a las caracteristicas y necesidades de
los beneficiarios de los programas acordes ai plan de logros de los procesos pedagoégicos.




e

14

Velar y responder por el buen cuidado y el mantenimiento del material técnico, tecnolégico y
didactico puesto a su servicio para la ejecucién del contrato

Durante el periodo de ejecucion di un adecuado uso del material didactico y técnico puesto para el
servicio y ejecucion de las actividades pedagdgicas.

15

Disefiar e implementar estrategias de enganche, que generen la permanencia de los beneficiarios
en los diferentes programas hasta el llegar al logro de objetivos.

Durante el periodo de ejecucion hice seguimiento a la asistencia y envié mensajes a las familias
con el fin de motivar, y orientar sobre el sentido de corresponsabilidad para la permanencia de los
beneficiarios en los diferentes programas, entrega de informes y el logro de objetivos.

16

Los contratistas seran los responsables del uidado onservacién de las hisforias -clinicas,
expedientes y documentos de los beneficiarios de acuerdo con las normas legales vigentes
(Resolucién 1995 de 1999) y las orientaciones dadas por el Archivo Municipal.

Durante el periodo de ejecucién di buen uso de las historias clinicas, expedientes y documentos de
los estudiantes de los diferentes programas de atencion realizando evoluciones, en la organizacién
de carpetas y elaboracion de informes.




q

17

Realizar reuniones periédicas con el grupo de profesionales para estudio de casos, reportes al
area de Trabajo Social y revision de situaciones especificas de los beneficiarios.

Durante el periodo de ejecucion participé de reuniones periédicas con el grupo de profesionales de
los diferentes programas de Desarrollo Humano y equipo general UAl para planeacion,
organizacion de cronogramas, y revision de situaciones especificas.

18

Elaborar material didactico especifico para las intervenciones pédégégicas.

Durante el periodo de ejecucion elaboré material didactico especifico en las planeaciones de los
proyectos pedagdgicos, utilizando diferentes técnicas y metodologias de trabajo.




.

19

Contribuir al liderazgo de la RED DE APOYO a la inclusion en el Municipio de La Ceja.

Durante el periodo de ejecucion participé en la planeacion, organizacion y elaboracion de 2 Red de
Apoyo a la Inclusion Educativa, las cuales se realizaron para los docentes del érea rural y para las
docentes y agentes educativas de Primera Infancia.

H
i}
s
i
§

20

Capacitar y acompanar a las Instituciones Educativas, Centros Educativos Rurales y Colegios del
municipio de La Ceja, en la aplicacion del DECRETO 1421 de 2017 (o aquel que lo modifique,
adicione o derogue) en los relacionado al Disefio Universal de Aprendizaje y Planes Integrados de
Ajustes Razonables.

Durante el periodo de ejecucion brindé acompanamiento a las agentes educativas de los Centros
de Desarrollo Infantil en temas relacionados a su perfil profesional y necesidades especificas; entre
ellos: autismo, adecuaciones en la planeacion pedagdgica, trastornos del neurodesarrclio, manejo
de emociones, discapacidad cognitiva, identificacion de signos de alarma y estrategias para
trabajar en el aula.

21

Las demas actividades que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y/o
actividades que sean encomendadas por el supervisor.




Durante el periodo de ejecucién participé de diferentes actividades como dia de la familia, salidas
pedagégicas al Parque de la conservacion, CBA, fiestas tradicionales del Municipio, celebracion de
amor y amistad, Halloween, premiacién mi cuento sin limites, auditoria Comfama, novenas
navidefias y fiesta de navidad, reuniones y visitas con aliados estratégicos como Flores Isabelita y

Avopak.

22 | Proponer estrategias para el fortalecimiento del trbajo en equipy la comunicacion asertiva.

Durante el periodo de ejecucion propuse realizar actividades con el equipo de trabajo de la UAI
encaminadas a favorecer el trabajo en equipo y la comunicacion asertiva

Supemsor
SARA PATRICIA CARMONA CARDONA

C.C 39.182.212

Contratista
TATIANA TORO ARANGO

CC. 1.040.032.745
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Cédigo: F-CT- 002
Evaluacion de Version: 04
oo Proveedores Externos Ealias A58
Lo Cefa tiel Tambo
Pagina: 1de
CONTRATO NUMERQ TIPO
2025,10.08.06.169 o PRESTACION DE SERVICIOS
7 FECHA DE INICIO DEL
CONTRATISTA / TATIANA TORO ARANGO CONTRATO
1.040.032.745
NIT O CEDULA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL PARA LA ATENCION PEDAGOGICA A
OBIETO BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DF LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO
4
DEPENDENCIA
SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVIDADES A EVALUAR CALIF.
CALIDAD El contratita cumple con las especificaciones técnicas y/o actividades contratadas 5
OPORTUNIDAD Cumpli6 con las entregas en los plazos acordados en los documentos del proceso 5
CANTIDAD Realiza las entregas de los bienes y/o servicios acorde con lo pactado 3
ATENCION DE Atiende los requerimientos efectuades por parte de la administracion municipal que estén relacionados con .
REQUERIMIENTOS el contrato 7
CUMPLIMIENTO Durante la ejecucion del contrato cumplié con las normas relacionadas directamente con la ejecucidn del =
NORMATIVO contrato y las de seguridad y salud en el trabajo requeridas para la actividad 3l
SERVICIO POST ENTREGA Atiendié de forma opotuna las reciama.c'ione-s realilzadas ;_msterior la la entrega de los bienes y servicios y .
resolvi las inconsistencias presentadas
CRITERIOS DE CALIFICACION
N/A: NO APLICA 1. DEFICIENTE 3. ACEPTABLE 5. EXCELENTE
oz Total puntos obtenidos/Total puntos posibie: &3
Evaluacion (%) = % p i HeERete 30 X100 = 93
Cantidad de preguntas aplicables 6
RESPONSABLE DE LA EVALUACION
EVALUACION RESULTADO
SARA PATRICIA CARMONA CARDONA
DEPENDENCIA EXCELENTE
ACEPTABLE
SECRETARIA DE EDUCACION < DEFICIENTE
OBSERVACIONES:
81 -100 Altamente confiable, garantiza la calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a
E requerimientos, el cumplimiento normativo y los servicios post entrega, segun aplique.
PUNTAJE OBTENIDO 60-80 Cumple con los requisitos basicos de calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a .
requerimientos, el cumplimiento normativo y los servicios post entrega, seglin aplique.
0-59 Poco confiable en calidad, oportunidad, cantidad, la atencién a requerimientos, el
) cumplimiento normativa y los servicios post entrega, segin aplique.
FECHA
NOMBRE Y CARGO DEL EVALUADOR FIRMA EVALUADOR EVALUACION
/ A 31/12/2025
SARA PATRICIA CARMONA CARDONA / COORDINADORA UAI % W







ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL

.
Alcaldia de
La Ceja del Tambo

Cadigo: F-CT-049

Version: 02

Fecha: 31/03/2025

Pagina: 1 de 2

CONTRATO | X |NUMERO:

2025.10.08.06.169 s

CONVENIO 0 FECHA DE SUSCRIPCION:

30/01/2025

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

01/02/2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGIA
INFANTIL PARA LA ATENCION PEDAGOGICA A BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

4
DEPENDENCIA  CONTRATANTE /| MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO - Secretaria
ASOCIADA: de educacion
CONTRATISTA /| NOMBRE: TATIANA TORO ARANGO
ASOCIADO CEDULA/NIT: |1.040.032.745

VALOR (Incluyendo Adiciones) [$]:

CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL
CIENTO VEINTIOCHO PESOS ($ 42.306.128)

PLAZO (Incluyendo Prérrogas):

11 meses

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIO:

31/12/2025

FECHA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO/CONVENIO:

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

CO1.PCCNTR.7368869

No. N/A
GARANTIA FECHA EXPEDICION: |N/A
ASEGURADORA: N/A
POLIZA DE No. N/A
RESPONSABILIDAD FECHA EXPEDICION: | N/A
CIVIL
R CONTEACTUAL ASEGURADORA: N/A
AMPAROS VENCIMIENTO

Buen manejo y correcta inversion del anticipo

Pago anticipado

o eente,

e by
.
{IQNET
4 CERTIFED
MANAGEMENT
$YSTLM

DIA [ MES | ANO




Caodigo: F-CT-049 .
ACTA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE Versién: 02
| CONTRACTUAL Fecha: 31/03/2025
Alg:al'dia de
La Ceja del Tambo Pégina: 2 de 2

Cumplimiento

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales

Estabilidad y calidad de la obra

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados

Responsabilidad civil extracontractual

Otras (describirias)

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, se procede a realizar el cierre del expediente del
proceso de confratacion (detallar el estado actual de las condiciones y del seguimiento
efectuado a los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las
condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes, para proceder
al cierre del expediente e indicar las garantias a las que hubo lugar durante la duracion del

contrato/convenio).

Para constancia, se firma la presente acta

Nombre: Mario A!belg Velasquez Duque
ORDENADOR DEL GASTO
Secretaria de educacion

VoBo &U ERVI£OR

NOMBRE: Sara Patricia Carmona Cardona
DEPENDENCIA: secretaria de educacion

HMANATEMENT
SYSTEM
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