DEPARTAMENTO DE CAQUETA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA MUNICIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA BARRIOS UNIDOS DEL SUR

Nit 828 000 208 — 9. DECRETO 0157 DEL 17 DE DICIEMBRE DE 2003
RESOLUCION No. 603 DEL 2 DE NOVIEMBRE DE 2005. DANE 183001001954

EL SENOR RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“BARRIOS UNIDOS DEL SUR” }
MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA

HACE CONSTAR:

Que, el Educando JOSE WILLIAM CUELLAR ARTUNDUAGA, identificado con Cédula de
Ciudadania 6.801.920, expedida en Florencia-Caquetd, desarrolld las Pasantias,
desempenandose en diferentes dependencias: Secretaria, Biblioteca y como Docente de
Educacion Fisica de los grupos de grado Cero a Quinto, Jornadas Mafiana y Tarde, horario de
las 07:00 a. m. a las 12:00 m. en la Sede Santa Inés, correspondiente a esta Institucién, durante
el periodo comprendido entre los meses de febrero a noviembre de 2003, como requisito para
obtener el titulo de Tecndlogo en Secretariado del SENA.

Se expide a peticién del interesado, en Florencia, Caquetd, a los 08 dias de septiembre de
2010, con destino a la HOJA DE VIDA.

Cédula de Ciudadania 3.433.976 expedida en Caramanta Antioquia

Digitd: Yotanda M.

“P.E.I. Construyendo futuro”

Carrera 13 Calle 3C.. Barrio Versalles. teléfono Sede Central 435 84 19 v 435 51 21,
Correo Electronico: bus@ semflorencia.gov.co

El ico: @ florenci V.



MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

g@ UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

NIT.891.190.346-1 _
m FLORENCIA-CAQUETA

DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Florencia, 12 de septiembre de 2018

EL JEFE DE LA DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
CERTIFICA:

Que, JOSE WILLIAM CUELLAR ARTUNDUAGA,'ﬁentificado con Cédula de Ciudadania
No. 6.801.920 expedida en Florencia, estuvo laborando con la Universidad de la Amazonia,
teniendo las siguientes vinculaciones:

VIGILANTE
e Del 01 de mayo de 2011 al 31 de mayo de 2011, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.350
o Del 01 de julio de 2011 al 30 de septiembre de 2011, segln contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.400

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
e Del 01 de octubre al 11 de diciembre de 2011, segln acta de modificacién No.220

OFICIAL DE OBRA (SEDE CENTRO UA)
e Del 26 de diciembre de 2011 al 30 de marzo de 2012 segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.776
e Se amplia vinculacién hasta el 28 de junio de 2012, segun acta de modificacion
No.040
e Se amplia vinculacién hasta el 31 de agosto de 2012, , segln acta de modificacion
No 231

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (SEDE PRINCIPAL

e Del 15 de noviembre de 2012 al 23 de diciembre de 2012, segun contrato
individual de trabajo a término fijo inferior a un afio No.767

e Del 08 de enero de 2013 al 30 de junio de 2013, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.005 Ll

e Del 15 de julio de 2013 al 15 de diciembre de 2013, segln contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.499

e Del 20 de enero de 2014 al 30 de junio de 2014, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.212

o Del 08 de julio de 2014 al 21 de diciembre de 2014, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.531

e Del 06 de enero de 2015 al 28 de junio de 2015, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.111

“La Universidad hacia el Posconflicto” 1coPTEC
‘ Calle 17 Diagonal 17 Carrera 3 F Barrio Porvenir ﬁ
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

l@ UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

NIT.891.190.346-1
m FLORENCIA-CAQUETA

DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

OPERARIO Cédigo 401 Grado 03 SECCION DE SUPERVISION

e Del 06 de julio de 2015 al 22 de diciembre de 2015, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.759

e Del 19 de enero de 2016 al 19 de junio de 2016, segun contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio No.271

e Del 18 de julio al 25 de diciembre de 2016, segun contrato individual de trabajo a
término fijo inferior a un ano No.769

e Del 01 de febrero al 31 de diciembre de 2017, seguin contrato individual de trabajo
a término fijo inferior a un afio No.372

La presente certificacion se expide a solicitud deljinteresado, con destino a la Hoja de Vida.

JUAN CARpr PARRA AMAYA
Con funciones/de/lefe de Personal
Resolucién/No.0137 del 2015
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CV&S CONSTRUCTORES S.A.S {" )
CONSTRUCTORES * CONSULTORES * PROVEEDORES ,‘ e/

CV&S CONSTRUCTORES S.A.S.
NIT. 800.610.775-1

Fiorencia - Caqueta

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR QUE:

El sefior JOSE WILLIAM CUELLAR ARTUNDUAGA identificado con cedula de
ciudadania No. 6801920, se encontraba vinculado con esta empresa mediante contrato
de trabajo por la duracién de obra o labor contratada, en la ciudad de Florencia
departamento del Caquetd, desde el 22 de enero de 2024 al 02 de mayo de 2024 .Durante
este tiempo desempenfio un cargo el cual se describen a continuacion:

El nombre de su cargo es OFICIAL DE OBRA y desarrolia las siguientes actividades:

- Mantener en éptimas condiciones de aseo el lugar de trabajo

- Cumplir con las labores asignadas por su jefe inmediato

- Velar por el cuidado de las herramientas y equipos de trabajo

- Cargar y descargar materiales de construccion y moverlos a las areas de trabajo.

- Meazciar, regar y extender materiales pétreos.

- Nivelar el terreno utilizando herramientas menores propias de la actividad en
ejecucion de acuerdo con especificaciones.

- Retirar los escombros y otros desechos de los sitios de construccion utilizando

rastrillos, palas, carretillas y otras herramientas.

Calle 12 N°12-73 B/San Francisco Florencia, Caquetd
cvsconstructores@gmail.com




CV&S CONSTRUCTORES S.A.S (ﬁ\!
CONSTRUCTORES * CONSULTORES * PROVEEDORES il S

- Coordinar construccion de infraestructura vial de acuerdo con planos,
especificaciones técnicas y normatividad.

- Hacer la solicitud de materiales e insumos requeridos para el avance de obra

- La supervision sera realizada por el equipo técnico del contratante, en cabeza del
ingeniero residente y maestro encargado de la actividad.

La anterior se expide a los 07 dias del mes de octubre de 2024, a solicitud del interesado.

Cordialmente;

ANGE(A JOHANA YELA SOLANO

CC.1.117.236.173 de Milan Caqueté

Jefe de Recursos Humanos CV&S Constructores $.A.8
Cel: 3104801903

Calle 12 N°12-73 B/San Francisco Florencia, Caquets
cvsconstructores@gmail.com



Certificacion N° 2025-0879

©
SENA
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR
DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior JOSE WILLIAM CUELLAR ARTUNDUAGA, identificado con cédula de ciudadania No.
6.801.920 de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Namero y fecha Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio:

Fecha prevista terminacion:

Término de Ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.7354036 DEL 29 DE ENERO DE 2025

Prestar los servicios personales de caracter temporal como
instructor para impartir acciones de Formacion Profesional integral
en el drea Bdsico de construccion de muros en ladrillo y bloque, bajo
el enfoque por competencias laborales en los programas de
formacion complementaria asignados que oferte el Centro
Tecnoldgico de la Amazonia en los diferentes municipios del
departamento del Caquetd, en el marco del programa de Atencién
a Poblacion Vulnerable victima de la violencia.

Del 06 de febrero al 19 de diciembre de 2025
06 de febrero de 2025
19 de diciembre de 2025

Eltérmino pactado es de “Diez (10) meses y doce (12) dias, contados
a partir de la aprobacion de la pdliza”

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de
Cincuenta y cinco millones cuatrocientos setenta y un mil
setecientos setenta mil pesos mcte ($55.471.770).

Regional Caqueta / Centro Tecnologico de la Amazonia
Carrera 7 No 07-08 La Estrella,Florencia, Caqueta.-PBX (384) 4362751

GTH-F-131 VOS5
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Obligaciones Especificas:

1). Ejecutar los programas de formacion profesional integral complementaria, bajo el desarrollo de
competencias laborales, 2). Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al Enlace Regional de victimas de la regional
Caquetad del programa de atencion a victima Vulnerable o quien cumpla sus funciones,3). Comunicar
al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion, 4). Participar de los procesos del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad que adelanta la entidad, 5). Evaluar los resultados de aprendizaje en cada
programa de formacion complementaria en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion, 6). Programar y solicitar con la debida oportunidad los materiales de
formacion y elementos requeridos y necesarios para el desarrollo de los programas de formacion;
lo cual debe constar en acta de recibo y entrega, asi como la identificacion, la fecha, caracteristicas
y condiciones de estos,7). Participar en las actividades de implementacién y fomentos de un servicio
de calidad y de buenas précticas ambientales del SST, 8). Cumplir con los formatos y procedimientos
establecidos en la plataforma Compromiso, 9). Atender oportunamente los requerimientos del
supervisor del contrato y presentar mensualmente los informes de ejecuciéon del contrato, 10).
Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD de la Amazonia equivalente al 1.5% del valor del
contrato, 11). Prestar apoyo a la supervision del contrato cuando se requiera,12). Las demas que
requiera el supervisor de acuerdo con el objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 25
dias de noviembre de 2025.

Firmado
digitalmente por
LOZADA OLAYA
] _ LUIS ANGEL
Fecha: 2025.11,25
14:44:01 -05'00'
LUIS ANGEL LOZADA OLAYA
Director Regional (E), Con Funciones De

Subdirector De Centro

Proyecto: Yesica Julieth Suarez Rodriguez, Cargo: Apoyo AdministraﬁYP-Contrataci¢n q\.{:ﬁu S
Reviso: Yeison Fernando Jiménez Santa - Profesional Grado 01 ¢ 2

Vo.Bo: Marle Quintana Chilito - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixt: T "'\'_(:)
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