COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOBOGUERRERO

Nit 800.080.865-8 REGIMEN COMUN - ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
RES. DIAN No. 18764012769469 Num DOCT 15 a DOCT 100

E-MAIL EMISOR ctaloboguerrero@yahoo.es

INFORMACION DEL CLIENTE
MUNICIPIO DE DAGUA

No. : 800100514-5
DIRECCION : CL 10 9-30

TELEFONO : 2450134

FECHA VENCIMIENTO

Factura de Venta

No. DOCT89
FECHA TOTAL
31/12/2025 $ 12.000.000,00

REFERENCIA

CIUDAD : DAGUA PAIS : Colombia
E-MAIL RECEPTOR: alcalde@dagua-valle.gov.co 311212025
CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNIT. DCTO. VALOR TOTAL
41309501 OTROSI 1 - Contrato asociacion 2025254: 1 $ 10.723.860,60 $ 10.723.860,60
MANTENIMIENTO DE VIAS - ESTRATEGIA
“CAMINEROS” MES DE DICIEMBRE DEL
2025 (Diciembre 2025)
41309597 CONTRATOS AIU ADMINISTRACION 1 $ 750.670,20 $ 750.670,20
41309598 CONTRATOS AIU IMPREVISTOS 1 $ 107.238,60 $ 107.238,60
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VALOR (en letras) : DOCE MILLONES DE PESOS

OBSERVACIONES

OTROSI 1 - Contrato asociacion 2025254: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA GESTION DE LA SEQRETARiA DE
INFRAESTRUCTURA, EN EL SERVICIO DE APOYO DE MANTENIMIENTO DE VIAS Y CAMINOS VEREDALES, A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA “CAMINEROS” EN EL MUNICIPIO DE DAGUA VALLE DEL CAUCA PARA EL MES DE DICIEMBRE DEL 2025 (ADICION)
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOBOGUERRERO
NIT 800080865-8
OTRO S| AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 2025254

OBJETO DE CONVENIO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, EN EL SERVICIO DE
APOYO DE MANTENIMIENTO DE VIAS Y CAMINOS VEREDALES, A
TRAVES DE LA ESTRATEGIA “CAMINEROS” EN EL MUNICIPIO DE
DAGUA VALLE DEL CAUCA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 06

PERIODO:
26 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025



Cooperativa de trabajo asociado Loboguerrero
Informe de actividades

Otrosi al convenio de asociaciéon 2025254

26 al 31 de diciembre 2025

DAGUA
N 1009~

ALCALDIA MUNICIPAL

DE DAGUA
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Cooperativa de trabajo asociado Loboguerrero
Informe de actividades

Otrosi al convenio de asociaciéon 2025254

26 al 31 de diciembre 2025

1. INTRODUCCION

El dia 26 de diciembre de 2025, se firma otrosi al convenio de asociacion 2025254,
se sustenta en la Justificacion Técnica y de Seguridad debido a las fuertes lluvias
que se presentaron en el Valle del Cauca y especialmente en el municipio de Dagua
el dia domingo 25 de diciembre del afno 2025, la poblacién de la zona rural se vio
fuertemente afectada por un aguacero constante de mas de 24 horas. En especial
las vias de comunicacion entre corregimientos y veredas se vieron afectadas por
derrumbes y deslizamientos

De acuerdo al reporte de ciudadanos y la validacion de la oficina de gestion del riesgo
existen puntos criticos en vias rurales, en las que se requiere articular labor del
personal de la estrategia camineros con un equipo maquina retroexcavadora que
permita movilizar volumenes de tierra, escombros, lodo y material vegetal, entre
otros, de manera mas rapida y efectiva.

La actividad a realizar es: "Disponer servicio para Limpieza de via, remocion de arboles y
piedra (hacer limpieza de obstaculos de la calzada; remover ramas, tierra, piedras grandes
y cualquier desecho material, que dificulte el paso vehicular y/o pueda causar algin
accidente de transito). El servicio incluye la disposicion de maquinaria amarilla
(retroexcavadora, incluye combustible y operario). esta actividad se articula a la
ejecucion de la estrategia camineros con el objetivo de restablecer la movilidad de
propios y visitantes para el acceso a servicios basicos, el transito de productos
agropecuarios, asi como el ingreso de entrada de insumos, vital para la economia
local.

Esta modificacion del contrato no modifica ni altera lo demas términos contractuales
establecidos inicialmente.

Atﬁamente(} Foer

g 265 60
DIEGO ASTAIZA VALENCIA



Cooperativa de trabajo asociado Loboguerrero
Informe de actividades

Otrosi al convenio de asociaciéon 2025254

26 al 31 de diciembre 2025

C.C 94.265.607
Representante legal

Cooperativa de Trabajo Asociado Loboguerrero
Elaboré: NAV
Reviso DAV

2.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

Del dia 26 al 31 diciembre de 2025, se atiende emergencia causadas por ola
invernal y se realizaron las siguientes actividades:

Sector : Via el Pinal:

Poda

50 arboles

Despeje de derrumbes (manual)
4m3

Canalizacién de agquas

32Ptos

Senalizacion de Banca

Sector : PROVIDENCIA SANTA MARIA EL LIMONAR (26 diciembre 2025):

Despeje de derrumbes (manual)
3m?3

Canalizacién de aguas

18 Ptos

Una vez se aprueba la adicion de dinero al convenio se inicia la intervencién con
maquinaria amarilla de las siguientes vias.

DAGUA PROVIDENCIA
PROVIDENCIA SANTA MARIA
SANTA MARIA LIMONAR
PROVIDENCIA LOS ALPES

realizaron las siguientes actividades:



Cooperativa de trabajo asociado Loboguerrero
Informe de actividades
Otrosi al convenio de asociaciéon 2025254
26 al 31 de diciembre 2025

ACTIVIDAD
DESPEJE
oia NOMBREVIA Tl (oNIN o S e [l eeacionl s
(und) 1 ma) MAQUINARIA | (ptos) (Pto) ENCOLES(und) | " 1pppa
(Ptos)
26/12/2025 50 2 7 1
27/12/2025 EL PINAL 2 25 9
29/12/2025 7,5 3
SUBTOTAL 50 11,5 35 1 9 0
igﬁzggiz SANTA MARIA EL LIMONAR 3 B 18
SUBTOTAL 0 3 3 18 0 0 0
30/12/2025 PROVIDENCIA SANTA
31/12/2025 MARIA 11
SUBTOTAL 0 0 11 0 0 0 0
30/12/2025 DAGUA PROVIDENCIA 5
SUBTOTAL 0 0 5 0 0 (1] 0
30/12/2025| PROVIDENCIA LOS ALPES 3
SUBTOTAL 0 0 3 0 0 0 0
29/12/2025 20 40
30/12/9095 EL LIMONAR SANTA MARIA 3
SUBTOTAL 20 0 0 3 0 (1] 40




Cooperativa de trabajo asociado Loboguerrero
Informe de actividades

Otrosi al convenio de asociaciéon 2025254

26 al 31 de diciembre 2025

3. CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONDES

La atencion de emergencia realizada por la Cta loboguerrero con magquinaria
amarilla y apoyo del personal de camineros, permitio abrir paso en los sectores
antes mencionados (Dagua — providencia — Santa maria), es de resaltar que todo el
volumen de material quedd a los costados de la via, a espera de una evacuacion
que es urgente realizar.

Por la via que lleva del Limonar a santa Maria se hizo intervencion con maquinaria
pero no fue posible habilitar el paso, pues los derrumbes que se encontraron son de
gran magnitud, por lo tanto se requiere de mas horas de maquina.

Por la via que conduce de Providencia a los Alpes se realizo una intervencion
parcial, pero segun la informacion que dieron habitantes de la zona hay varios
derrumbes que siguen impidiendo el acceso vehicular.



4. REGISTRO FOTOGRAFICO OTROSI AL CONVENIO DE
ASOCIACION2025254 “ATENCION EMERGENCIA POR OLA INVERNAL “
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5. ANEXOS



ALCALDIA MUNICIPAL DE | Pagra oo 1
'DAGUA cODIGO

VERSION ;
SECRETARIA DE = J

INFRAESTRUCTURA TRD 410

FICHA DE INTERVENCION VIAL

Nosotros la junta de accion comunal y/o la comunidad en general del corregimiento/
vereda/sector de 436 A\T‘ ;Aaﬂ“‘;, recibimos a
satisfaccion el acompaiiamiento técnico y op‘eralivo de la adminislracion municipal de Dagua,
para intervencion de la via auldendls 55\9 y_‘gi‘g, ubicada en |la
veredalcorregimiento g n ke Qe . la cual se realizo el (los) dia (dias)

4 del mes de D, ¢\ ewhee del afio 2025

Actividad desarrollada en sitio de trabajo

Dﬂ.\‘)egf I Jig Con v{aqo'f\c(\'q Ao~ e\

Para constancia se firma en Dagua Valle del Cauca a los _3 ! dias del mes de
DiCenbnee 2025

Anexo: Registro fotografico
QUIEN CERTIFICA:

Presidente de la junta de acciéon comunal, lider o integrante de la comunidad en general

Nombre y apellido N# cedula Teléfono
//Mé(/ %//(7 6’r-—c7 Dr;*ﬂ 4(2/7'£/ZX TOoOYIZ6677
J leida Qr\ﬁq\uq} A1) 691078 |319323453YR
O ul [/enes c202(75 3/152272779%

Carrera 10 N° 9-30 Dagua - Valle del Cauca Codigo Postal 760520
contratacion@dagua-valle.gov.co www.dagua-valle.gov.co

Powered by @ CamScanner
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FICHA DE INTERVENCION VIAL

Nosotros la junta de accion comunal y/o la comunidad en general del corregimiento/
veredalsector de 1Oy UL'J €N . oL recibimos a
satisfaccion el acompér\amiento lécnico y operativo de la administracion municipal de Dagua,
para intervencion de la via 4S5 ad J U~ (> O Vtlauuaubicada en 1a
vereda/corregimiento ﬁul() Ve Jtnqu , la cual se realizé el (los) dia (dias)
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Para constancia se firma en Dagua Valle del Caucaalos _ 3 | dias del mes de
Dicis)ore. 2025

Anexo: Registro fotografico
QUIEN CERTIFICA:

Presidente de la junta de accion comunal, lider o integrante de la comunidad en general

Nombre y apellido N# cedula Teléfono
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contratacion@daqua-valle.gov.co www.dagua-valle.gov.co
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800080865 8 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFENALCO VALLE CRA 229 A 51 PALMIRA-VALLE 5555555 No
LOBO GUERRERO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202512 |2026-01 2051181435 9497277882 E 2026/01/19 2026/01/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $16,463,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in[re|td]ta|td|tafvsicolvs]sljige|lm va fav fvctirl] vl codig | Dias 1BC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFENALCO VALLE (26 Afiliados) $37,011,000 $5,922,800 $37,011,000 $4,628,000 $37,011,000 $1,482,000 $37,011,000 $2,576,600  $37,011,000 $1,853,800 $16,463,200
Centro de Trabajo: Centro de trabajo 3 (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800) $1,423,500  $178,000) $1,423,500]  $57,000 $1,423,500 $99,100) $1,423,500]  $71,300) $633,200
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800) 1,423,500  $178,000) $1,423,500]  $57,000) $1,423,500 $99,100) $1,423,500  $71,300) $633,200

1 Jec [rrrarssors Joasscosm X | | | | | | | | | | | | | | 0| 30 | st.az3soof  szazsodfepsoaf 30 | stazssoof  si7mooo corse 30 | stazssoof  ssrooof et 0 | stazssoofeseor]  ssmtogf 0 stasseo] 57100 Mo $633,200
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aportes

Planilla Resumen

Centro de Trabajo: RIESGO 5 (25 Afiliados) $35,587,500| $5,695,000] $35,587,500| $4,450,000) $35,587,500 $1,425,000) $35,587,500) $2,477,500) $35,587,500| $1,782,500) $15,830,000

Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (25 Afiliados) $35,587,500| $5,695,000) $35,587,500| $4,450,000) $35,587,500( $1,425,000) $35,587,500) $2,477,500) $35,587,500| $1,782,500) $15,830,000

2 |cC [94265607  |ASTAIZA VALENCIA 25-14 [ 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500 6.960%) $99,100 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
DIEGO 7

3 |cc [1112223809 [BOLANOS 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800( EPSO3[ 30 |  $1,423,500) $178,000 CCF56{ 30 | $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960% $99,100| 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
VILLARREAL 7
WILLIAM ANDRES

4 |cC [6246559  [CABAL SOLARTE X 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO1| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%| $99,100{ 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
LIBARDO 8

5 |cC [16891904  |CAICEDO OMAR 25-14 130 | $1,423,500) $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%| $99,100 30 [  $1,423,500f $71,300) No $633,200
[YOVANNY 7

6 |cC [16893603  |GONZALEZ 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO3| 30 | $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 |  $1,423,500 6.960%| $99,100| 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
[CHANTRE JAVIER 7

7 |cC [6255815  |GONZALEZ 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO1| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100{ 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
ALVAREZ JOSE 8
HEBER

8 |CC [94303243  |GOYA MOLINA 23020( 30 | $1,423,500 $227,800[ ESSC1| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100| 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
JULIO CESAR 1 8

9 |cC [94419076  |LARGO ERAZO X 23020( 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO1| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100] 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
LUIS EDUARDO 1 8

10 [cC [6255861 [MERA DIAZ JAIR X 23020( 30 | $1,423,500 $227,800[ EPS03| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100{ 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200

1 7

11 [cC [1114731585 [MUNOZ REYES X 23030( 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100] 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
ANDRES GIOVANNI 1 7

12 |cC [1112221430 [MURILLO CAICEDO 23030( 30 | $1,423,500 $227,800( EPSO1[ 30 | $1,423,500) $178,000 CCF56{ 30 | $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960% $99,100| 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
JOHN FREDY d 8

13 [cC [1114736543 [ORDONEZ LOPEZ X 23030( 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100] 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
JANERSON 1 7

14 |cC [6292677  |ORTEGA CAMPO 25-14 [ 30 | $1,423,500) $227,800( EPS04[ 30 |  $1,423,500) $178,000 CCF56{ 30 | $1,423,500 $57,000] 14-11] 30 | $1,423,500] 6.960% $99,100| 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
ARIEL 1

15 [cC [1114727999 [ORTEGA TORRES X 23030( 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100{ 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
JOHN EDINSON 1 7

16 |cC [1118288324 [RAMIREZ ARIAS 23030 30 | $1,423,500) $227,800[ EPS03| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 | $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100 30 |  $1,423,500 $71,300) No $633,200
[SAMUEL 1 7

17 |cC [6261328  [RAMOS DAZA X 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100| 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
SIXTO TULIO 7

18 |cC [16883233  [RECALDE TITO 25-14 [ 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO1| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 | $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100{ 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
HERNANDO 8

19 [cC [1006218607 [RIVAS IBARGUEN 23020( 30 | $1,423,500 $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100| 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
LUIS ENRIQUE 1 7

20 |CC 94422155  |RIVERA MARIN X 23030 30 | $1,423,500) $227,800( EPSO3[ 30 |  $1,423,500) $178,000 CCF56{ 30 | $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960% $99,100| 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
OSWALDO JAIR d 7

21 |cC [6403104  [SANCHEZ 23020( 30 | $1,423,500) $227,800[ EPS03| 30 | $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%| $99,100| 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
[CARDONA JOSE 1 7
DULMEY

22 |cC [6255760  |SANCHEZ PULIDO 25-14 [ 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO3| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100] 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
IMANUEL VICENTE 7

23 [cC [6513191 SUAREZ DIAZ X 25-14 [ 30 | $1,423,500 $227,800( EPSO0[ 30 |  $1,423,500) $178,000 CCF56{ 30 | $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960% $99,100 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
FABIO RODRIGO 2|

24 [cC [1114880206 [TROCHEZ SUAREZ 25-14 [ 30 | $1,423,500) $227,800[ EPSO3| 30 | $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100{ 30 [  $1,423,500] $71,300) No $633,200
MAYRA 7
ALEJANDRA

25 |CC |1112232194 |VALENCIA IBARRA 23020 30 | $1,423,500) $227,800[ EPS00| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100 30 |  $1,423,500 $71,300) No $633,200
JHONNATAN 1 7]
ALEXANDER

26 |cC [1113066687 |VELEZ ANDRES X 23030( 30 | $1,423,500 $227,800[ EPS04| 30 |  $1,423,500] $178,000 CCF56| 30 [ $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100| 30 [ $1,423,500] $71,300) No $633,200
FELIPE 1 2

Total Afiliados( 26) $37,011,000]  $5,922,800| $37,011,000]  $4,628,000| $37,011,000]  $1,482,000) $37,011,000) $2,576,600) $37,011,000| $1,853,800 $16,463,200
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 26 $5,922,800 S0 S0 $5,922,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 12 $2,733,600 S0 S0 $2,733,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $1,822,400 S0 S0 $1,822,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $1,366,800 S0 S0 $1,366,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $2,576,600 S0 $0 $2,576,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 26 $2,576,600 S0 S0 $2,576,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $1,482,000 S0 S0 $1,482,000
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 26 $1,482,000 S0 S0 $1,482,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 26 $4,628,000 S0 $0 $4,628,000
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $178,000 S0 S0 $178,000
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $178,000 S0 S0 $178,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 16 $2,848,000 S0 S0 $2,848,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $178,000 S0 S0 $178,000
g AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 5 $890,000 S0 S0 $890,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $356,000 S0 S0 $356,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $1,112,800 S0 S0 $1,112,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 26 $1,112,800 S0 S0 $1,112,800
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $741,000 S0 S0 $741,000
SENA PASENA 899,999,034 1 26 $741,000 S0 S0 $741,000
TOTAL 26 $16,463,200 $0 $0 463,200
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LOBOGUERRERO
NI. 800.080.865

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, RUBEN DARIO FLOREZ QUINTERQO, identificado con C.C No 1.094.925.934, y con Tarjeta
Profesional No. 187938-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor
Fiscal de (COOPERATIVA DE TRABAJO SOCIADO LOBOGUERRERO) identificada con Nit
800.080.865-8, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de CALI VALLE, luego de examinar
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compaiiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), cuando a ello hubiere lugar, Dichos pagos se
encuentran al dia (Periodo de noviembre del 2025). Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Loboguerrero, Dagua, Valle, a los (01) Dias del mes de enero del 2026

Pusie flom
FIRMA / 7

REVISOR FISCAL: RUBEN DARIO FLOREZ QUINTERO
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. APELLIDOS




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PP EOeR@e0De R EF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RUBEN DARIO FLOREZ QUINTERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1094925934 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 187938-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:7F0840550A49C6A7
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