FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 442 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MARTINEZ GAVIRIA LUIS ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS

ce. D ce O ras O No. iaseisso FOM@® M |cou ® exrRauero () colowsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 18591990 D.M. 22
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 27 11 15
N i S
PAlS COLOMEBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  RISARALDA
DEPTO RISARALDA MUNICIPIO SANTA ROSA DE CABAL
MUNICIPIO SANTA ROSA DE CABAL TELEFONO 3117351745 EMAIL  albertodylan2018@gmail.com
i FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
vz | v ]e]e S [ T 0 | oo | mes | 12 [ a0 [ 2o

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA!

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MO (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
£ OBTENIDO PROFESIONAL
ACADEMICA APROBADOS = P s
PREGRADO 4 X ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 1 2007

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO NUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1095, 480 y 443 de 1008)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA
R|s|m|RrR| B8 |M]| R | B |M
ESPANOL ¥ X %
[FRANCES 3
INGLLS X X X

W

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBCRNACION DC RISARALDA X GOLOMDIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3235483071 Dia | 28 | mos| 02 | amo| 2025 | Dia| 05 | Mes| 12 | amn | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORTIVO AJEDREZ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DEPORTE CALLE 271115
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE RISARALDA X doLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTA ROSA DE CABAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRO
3235493071 Dia | 08 | mes| os | amo| 2024 Dia | 05 | mes| 12 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
04 PROFESOR SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION CARRERA 13 12 14




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 do 1005, 480 y 443 de 1008)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE RISARALDA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA BALBOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ool Dia | 21 | mes| 03 | Amo| 2023 | Dia| 11 | mes| 12 | aso | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1187 DE 2016 - FORMADOR DEPORT SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION CALLE 181317
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
FMPRESA 0 ENTIDAD PIIALICA prIvADA | Pal
GOBERNACION DE RISARALDA X BIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA BALBOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8235493071 Dia | 0t [Mes] 02 [ano] 2022 | pa| 30 | Mes| 11 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMICA DEPORTES CALLE 191317
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE RISARALDA X GOLONBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA SANTUARIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3373750 Dia | 24 | Mos| 03 | ano| 2015 Dia | 24 | Mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTES CALLE 191317
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE RISARALDA X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARAL DA SANTUARIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
el Dia | o1 | Mes| o4 | ao| 20011 | Dia| 13 | Mes| 09 | a0 | 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION CARRERA7 14 18
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
THEZE Dia: | | mes: | | At |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 do 1005 480 y 441 do 1004)

1 TEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPLRILNCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MLSES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 1}

FMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 5

EXPERICNCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO M’ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS FMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Saca Qosa Ae C. aq/o1/2026

LU

FIRMA ERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciuclad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UNEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 91800081 TTTD PAGINA WED  wew Aanclonpublica. gav £o
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E
" REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
novero  18.591.990
MARTINEZ GAVIRIA

APELLIDOS

: )st ALBERTO

/K'.' )MTES

/

FECHA DE NACIMIENTO 13-DIC-1963
SANTA ROSA DE CABAL

(RISARALDA)
LUGAR DE NACIMIENTO

E’S?A URA GBS+ RH Mxo

25-0CT-1982 SANTA ROSA DE cABAL
FECHA v LUGAR DE EXPED'CIO&Jﬂ,JM*{/"*«j/"
REGISTRANOR NACIONAL
CARLOS AHIEL SANCHEZ TORRES

/\-240860-’)~OO12144? M-0018¢ 00052468704 2

591093-20081 104 4890002580
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%"  Za Republica de Colombia
ti
. p en gu nombre

€1 Instituto Teenico Corpasar

Resolucion de Aprobacion £N° 1281 del 26 e Foviembre de 2007
expedida por la Secvetavia de Educacion Mepartamental - Risaralda

Reconociendo que

Tuig Alberto Martines Gabiria

C.C P° 18.591.990 de Santa Rosa de Cabal - Risaralda

Curso p aprobo el Plan de Estudios correspondiente
al programa de formacion para el trabajo p
vesarrollo humano, le tonfiere

€I Certificado de Aptitud Gcupacional

@ecnico en Entrenamients
Beportivo

€n ¢ de (o cual firmamos p sellanios este certificado expedido en
Santa Rosa de Cabal - Rigaralda a los treinta (30) dias
el mes de Fobiembre del afio 2007

Mirector Ejecutivo Birectora Instituto Tecnico
Corpasar Corpasar

Este certificado queda registrado on el folio 001 del libro O1 de actas de grabo
Santa Rosa be Cabal, 30 de Naviembre de 2007 Secretaria 3.T.C.



-

Repurblica de @ alombia
Y EN SU NOMBRE

EL INSTITUTO TECNICO DE CAPACITACION EN SISTEMAS

APROBADO POR RESOLUCION NO. 747 DE NOVIEMBRE 11 DE 1998
DE SCCRETARIA DE EDUCACION DE RISARALDA

CONFIERE A :

Tuis Alberto Martines Gabivia

C.C. 18.591.990 SANTA ROSA DE CABAL

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES
AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES

ACTA DE GRADUACION NO. 081

— \ \\/
‘ é:‘y"% W’Vﬁ/‘ \/‘\c\aq al.&mm//

T—

RECTOR ‘ SECRETARIA




& » DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Y Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

Version: 1 Vigencia: 12-2020

LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

CERTIFICA:

Que el Contratista LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania No. 18.591.990, ejecut6 el siguiente Contrato:

Contrato N°: 0878 del 21 de febrero de 2025
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO FORMADOR DEL PROGRAMA POLOS
DE DESARROLLO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA EN LA
DISCIPLINA DE AJEDREZ

Valor Inicial del Contrato: $27.385.000

Adicién 1: $0

Valor Final del Contrato: $27.385.000

Fecha de Iniciacion: 26 de febrero de 2025
Prorroga 1: N/A

Fecha de Terminacion: 05 de diciembre de 2025
Plazo: 10 meses

Cumplimiento: Excelente

Otro

Calificacion: (Excelente, Bueno, Regular, Insatisfactorio)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES O ALCANCE

REALIZADA DENTRO

CANTIDAD Y/O

OBSERVACION

DEL PLAZO CALIDAD ES
1.Actualizar o crear segin sea el caso con el gestor departamental y el
metoddlogo de polos, el plan pedagdgico, los horarios de intervenciéon a los
deportistas, sedes de trabajo
concertadas con el municipio y la relacion de deportistas pertenecientes al polo Sl Excelente
del desarrollo, registrando la informacién en los formatos de calidad establecidos
para tal fin.
2.Intervenir un grupo de deportistas de reserva deportiva, con 10 integrantes
como minimo por grupo para
deportes individuales y 20 integrantes como minimo por grupo para deportes de
conjunto, con horarios, sitios de Sl Excelente
intervencién y frecuencia de entrenamiento concertados con el supervisor
departamental.
3. Planear y ejecutar las sesiones de entrenamiento en formato fisico, estructurar
listados de asistencias de
deportistas, proyectar los cronogramas de intervencion, llevar una base de datos
de los deportistas atendidos, SI Excelente
diligenciar documentacién en fisico y/o digital y las demas que sean requeridas
por el Supervisor y/o Gestor del
programa
4.Planificar y Participar en la conformacion de selectivos realizados para elegir la
representacion del municipio y/o
departamento en los diferentes torneos, eventos deportivos y Juegos
Intercolegiados; presentar en los informes Sl Excelente
técnicos y de actividades mensuales, los resultados y avances de las
competencias.
5.Articular el trabajo como formador con el coordinador de deporte municipal, asi
como con el entrenador de la liga
de la disciplina deportiva del Polo de Desarrollo, para optimizar el proceso Sl Excelente
pedagdgico deportivo de cada deportista.
6. Fortalecer la reserva deportiva del departamento, de acuerdo con las
caracteristicas especificas de su disciplina,
seleccionando y perfilando a los deportistas como estrategia de identificacion de
talentos y remitir cuando sea el S Excelente
caso, al entrenador departamental para que continle su proceso, mediante un
informe de seguimiento el cual se
debe presentar con el informe de actividades mensual.
7.Presentar mensualmente el informe de actividades y cumplimiento de las
obligaciones del contrato con los sl Excelente

respectivos soportes (registro fotografico, listados de asistencia, bases de datos,
cronogramas y sitios de

Gobernacion de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No. 13-17
PBX: 3398300 Ext. 328 www.risaralda.gov.co
Pereira - Risaralda




& » DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Y Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

Version: 1 Vigencia: 12-2020

intervencion, ademas de un informe técnico metodoldgico) en los formatos de
calidad utilizados por la Secretaria de
Deporte, Recreacion y Cultura.

8.Asistir a las capacitaciones propuestas por la Secretaria de Deporte,
Recreacion y Cultura de Risaralda, a través de S Excelente
las diferentes citaciones en pro del desarrollo personal e Institucional

9.Realizar una mesa sectorial mensual, con los formadores de su municipio de
intervencion y una mesa bimensual

con el entrenador departamental de su disciplina deportiva, esto durante la
ejecucion del contrato. Se dejara S Excelente
constancia de la reunién en el formato de calidad “acta de reuniones internas” y
registros fotogréficos de las

mismas.

10.Planificar, gestionar y ejecutar con el metoddlogo correspondiente, la
aplicacion de la bateria de test a los

deportistas en los momentos establecidos en el contrato, recolectando la SI Excelente
informacién necesaria para la tabulacién y
evolucién de las pruebas.

11.Apoyar los eventos organizados por la Secretaria Departamental de Deporte,
Recreacion y Cultura. Sl Excelente

12.Realizar el registro de la informacién estadistica de los grupos de trabajo a su
cargo, seguln los requerimientos

del observatorio departamental de Deporte y Recreacion. Sl Excelente

13.Desarrollar estrategias orientadas a la preservacion y cuidado del medio
ambiente y la mitigacion de impactos

ambientales (Disposicion de residuos, sensibilizacion sobre el tema a los S Excelente
deportistas, cuidado y limpieza de
escenarios deportivos)

14. Planear, programar, gestionar y ejecutar un festival deportivo donde se
evidencie la evolucion y el desarrollo de

las habilidades adquiridas en el programa polos de desarrollo deportivo, ademas SI Excelente
de participar activamente de los

eventos y festivales que realicen las ligas deportivas respectivas.

15.Presentar al Supervisor Departamental del area de Deporte Formativo, un
informe final (consolidado) de los

resultados deportivos, fisicos y técnicos logrados por los deportistas de los
programas Polos de Desarrollo Deportivo,

a través del afio en los entrenamientos y en las participaciones de las diferentes
competencias en las que asistieron.

Sl Excelente

16. Asistir con los deportistas de su Polo de Desarrollo, a las competencias
organizadas por la Liga se su disciplina

deportiva, dejando plasmada la participacion dicho evento en el informe técnico SI Excelente
mensual, asi como los logros

obtenidos en las diferentes competencias.

OBSERVACIONES: Ninguna

SE IMPUSIERON MULTAS: Sl ----NO --X---
SE DECLARO INCUMPLIMIENTO: Sl ---- NO --X---

Para constancia se firma el dia diez (10) de diciembre de 2025.

(1S EDUARDO DUQUE SANZ
Secretario de despacho

Proyect6: Camilo Andrés Feijo Rivera

Gobernacion de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No. 13-17
PBX: 3398300 Ext. 328 www.risaralda.gov.co
Pereira - Risaralda



'DEPARTAMENTO DE RISARALDA
| & Secretaria do Deporte, Recreaclén y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

GCERTIFICADO DE CONTRATOS
Vigencia 12-2020

——

= _— —_— e ——— e

LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

CERTIFICA:

Que o Contratista LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA, identificada con cédula de ciudadania No. 18.591 990,

alecult el siguiente Contrato

Contrato N? 1347 del 29 de abril de 2024

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS COMO FORMADOR DEL

PROGRAMA POLQOS DE DESARROLLO EN EL

; DEPARTAMENTO DE RISARALDA EN LA DISCIPLINA DE
| AJEDREZ
i valor Inicial del Contrato $ 17.500.000
i Adicion 1 20

Valor Final del Conlrato $ 17.500.000

Fecha de Iniciacion 06 de mayo de 2024

Prorroga 1 NIA

Fecha de Terminacion: 05 de diciembre de 2024

Plazo 7 meses

Cumplimiento Excelente

Qlro

Calificacion: (Excelente, Bueno, Regular, Insatisfactorio)
s REALIZADA
: DESCRIPCION DE ACTIVIDADES O ALCANGE DENTRO DEL | CANTIDAD Y/O| OBSERVACI
i PLAZO CALIDAD ONES
3 1 Actualizar o crear segun el caso con el gestor

departamental y
maeledologo de polos, el plan pedagogico. los horarios de intervancion,

sedes de trabajo concretadas con el municipio y la relacidn de Sl
deportistas pertenecientes al Polo de Desarrollo. registrando la
Informacién en los formalos de calidad para tal fin
2 Intervenir un grupo de deportistas de reserva deporliva, con 10
Integrantes como minimo por grupo para gdepones individuales y 20
integrantes minimo para polos de deportes conjunta, se haya decidido
proyectar por parie del comité técnico, por sus resultados a nivel Si Excelente
nacional e inlernacional, los dlas y horas de atencién a los beneficiarios
del programa, serén concertados con el supervisor departamental

3. Planear y ejecular las clases. verificando listados de deportistas,
diligenciar documentacién en fisico y/o digital y las demas que sean

Excelente

a TR

Sl Excelente
requenidos por el supervisor o el geslor del programa
: 4 Participar en la conformacién de selectivos realizados para elegir la |
representacion del municipio y/o departamento en los diferentes S|
torneos deportives y juegos Intercolegiados., presentar en los informes Excelente

0§ resultados de las compelencias.

5. Planificar la participacidn de los deportistas de polos de desarrollo en
polos deportivos de las categorias menores donde participe el
municipio, liga o depariamento

6 Articular @l trabajo como formador con el coordinador de deporte
municipal, asi como el entrenador de Ia liga de la disciplina deportiva S|
del polo de desarrollo, para optimizer el proceso pedagdgico deportivo Excelente
de cada deportista,

7 fortalecer la reserva deporiiva del depariamento de acuerdo con las |
caracleristicas especificas de su disciplina, seleccionando y perfilando Sl Excelente
los deportistas como esirategia de identificacidn de talentos

Sl Excelente

PR ERREER 4 T T 500

Gobemacion de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No. 13-17 i
PBX: 3398300 Ext. 328 www .risaralda.gov. co
Fereira - Risaralda




T - |

.

AT

TINTS BT £ IS e e 7 L S e
e e 153
T T e R R —— L T T

L}

e

-

L

TR B

—_—

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

| I £ CERTIFICADO DE CONTRATOS

e A

VE]éﬂcra 12-2020

A “METo

- -

- e e e e

T —————— ee— _J

un informe lEEthQ-memﬂulﬂgmu mensual del proceso de
nAllen CERCnive y desarolio de todas ias aclividades del proyecto
s

L &n s ‘armatos de calidad con los respeclivos soportes requeridos por
=n=C1 ) 2l supervisor el cual se anexara a su carpeta fisica

Ca
u

Excelente

= Desarrollar estrategias orientadas o 1a Freservacion y cuidado del
mediy ambiente y |a mitigacion de impactos ambientales (disposicion

i
|
| 08 residuos, sensibilizacion sobre el tema a los deportistas, cuidado ¥
L mpiezza de escenarios deportives

|

S|

Excelente

10 Cuidar con sentido de pertenencia la implementacion asignada para

sU labor (st aplica), la cual después de terminado el conlralo debera

devolver al almacén de |a secretaria depantamental, lo cual quedara

consignado en un acta de entrega

Sl

Excelente

11 Proyectar y presentar el cronograma de trabajo, el cual sera
revisado por el gestor y presentado al supervisor de manera mensual

Sl

Excelente

12 Acoger las Capacitaciones propuestas por la secretaria da depories,
Recreacién y cultura de Risarsida a través de las diferentes citaciones
en pro del desarrolic personal e institucional

Sl

Excelenle

13. Realizar una mesa seclonal una vez al mes, en conjunto con los
formadores de escuela de formacién deportiva del municipio asignado y
\nmestraimente con los monitores de los programas del area de

recreacion Se dejara constancia de !a reunion en el formato de calidad
_acla de reuniones internas’

Sl

Excelente

14. Planificar y ejecutar con el metodologo de polos los test fisicos a los
deportistas, al inicio, a la mitad y 8| final de contrato

Sl

Excelente

15, Apoyar los eventos crganizacos por la secrelaria de deporte
recreacion y cultura

S|

Excelente

16 Realizar el registro de la informacion estadistica de los grupos de
abajo a su cargo, segun los requermientos del ebservatorio
gepartamental de deporte y Recreacian

]

Excelente

17. Realizar en conjuntg con las ligas, 10s festivales deponivos con |os
deportistas que integren el polo en el municipic de trabajo asignada.

Sl

Excelente

18. Entregar un informe final escnito describiendo el proceso deportivo
cesarrollado por los deportistas pertenecientes al polo de desarrollo

Sl

Excelente

OBSERVACIONES: Ninguna

SE IMPUSIERON MULTAS: - B T (I
SE DECLARO INCUMPLIMIENTO. S —- NO (-

Para consta se firma el dia“wgte (07) de enero He 2025
/ ﬁ»
¥ A by, -

77
LUIE EDUZ ""
g Elﬂl"i

—
“rOySa Larliic Andrés Feyo Rivera

=
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

Version: 1 Vigencia: 12-2020

LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

CERTIFICA:

Que el Contratista LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania No, 18.591.990

expedida en Santa Rosa, ejecuté €l siguiente Contrato:

Contrato N°: 1004 del 11 de marzo de 2023

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
FORMADOR DEL PROGRAMA POLOS DE DESARROLLO EN EL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA EN LA DISCIPLINA DEPORTIVA

DE AJEDREZ.
Valor Inicial del Contrato: $ 16.200.000
Adicién 1: $0
Valor Final del Contrato: $ 16.200.000
Fecha de Iniciacion: 21 de marzo de 2023
Prorroga 1: N/A
Fecha de Terminacion: 11 de diciembre de 2023
Plazo: 8 meses, 21 dias
Cumplimiento: Excelente

Otro
Calificacion: (Excelente, Bueno, Regular, Insatisfactorio)

Los items y servicios recibidos fueron:

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES O ALCANCE

REALIZADA
DENTRO
DEL PLAZO

CANTIDAD
Y/O CALIDAD

OBSERV
ACIONES

1. Coordinar con el Gestor Departamental la actualizacién del Plan Pedagogico,
los horarios de intervencion a los deportistas, sedes de trabajo concertadas con
el municipio y relacién de deportistas pertenecientes al Polo de Desarrollo,
registrando la informacién en los formatos de calidad establecidos para tal fin.

Sl

Excelente

2. Intervenir dos (2) grupos de deportistas de reserva deportiva, con 10
integrantes como minimo por grupo para deportes individuales y 20 integrantes
minimo por grupo para deportes de conjunto, Los dias y horas de atencién a los
beneficiarios del programa, seran concertados con el Supervisor Departamental
y el Gestor de Polos de Desarrollo.

Sl

Excelente

3. Planear y realizar las clases, verificar listados de deportistas, diligenciar
documentacion en fisico y/o digital y las demas que sean requeridas por el
Supervisor y/o Gestor del programa.

Sl

Excelente

4. Participar en la conformacién de selectivos realizados para elegir la
representacién del municipio y/o departamento en los diferentes torneos
deportivos y Juegos Intercolegiados; presentar en los informes mensuales, los
resultados de las competencias.

Excelente

5. Incentivar y propender por la participacion de deportistas de Polos de
Desarrolle en eventos deportivos de las categorias menores donde participe el
municipio, liga o departamento.

Sl

Excelente

6. Articular el trabajo como formador de Polos de Desarrollo con el coordinador
de deporte municipal, entrenador de la liga de la disciplina deportiva del Polo de
Desarrollo, para optimizar el proceso pedagégico deportivo de cada deportista.

Sl

Excelente

7. En coordinacion con el Gestor, propender por el fortalecimiento de la reserva
deportiva del departamento, de acuerdo con las caracteristicas especificas de su
disciplina, seleccionando y perfilando a los deportistas a través de la

Sl

Excelente

Gobernacién de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No. 13-17
PBX: 3398300 Ext. 328 www.risaralda.gov.co
Pereira - Risaralda




DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

Versién: 1 Vigencia: 12-2020

identificacién de talentos.

8. Presentar un informe técnico-metodolégico mensual del proceso de
formacion deportivo y desarrollo de todas las actividades del proyecto en los
formatos de calidad, con los respectivos soportes requeridos por el Gestor y el
Supervisor, el cual se anexaré a su carpeta fisica.

Sl Excelente

9. Desarrollar estrategias orientadas a la preservacién y cuidado del medio
ambiente y la mitigacién de impactos ambientales {Disposicién de residuos,
sensibilizacién sobre el tema a los deportistas, cuidado y limpieza de escenarios
deportivos)

Sl Excelente

10. Cuidar con sentido de pertenencia la implementacion asignada para su labor
(si aplica), la cual, después de terminado el contrato debera devolver al almacén Sl Excelente
de la Secretaria Departamental, lo cual quedard consignado en acta de entrega.

11. Planificar el cronograma de trabajo, el cual sera revisado por el Gestory

presentado al Supervisor de manera mensual. Sl Excelente

12. Acoger las capacitaciones propuestas por la Secretaria de Deporte,
Recreacion y Cultura de Risaralda, a través de las diferentes citaciones Sl Excelente
en pro del desarrollo personal e Institucional

13. Realizar una mesa sectorial una vez al mes, en conjunto con los formadores
de Escuelas de Formacién Deportiva del municipio asignado y trimestralmente
con las monitores de los programas del 4rea de Recreacion. Se dejard constancia
de la reunién en el formato de calidad “acta de reuniones internas”.

Sl Excelente

14, Apoyar las acciones que se deriven de la organizacion de los Juegos
Deportivos Nacionales y Para-Nacionales 2023 Sl Excelente
15. Apoyar los eventos organizados por la Secretarfa Departamental de Deporte,

4 Sl Excelente

Recreacion y Cultura.

16. Realizar el registro de la informacion estadistica de los grupos de
trabajo a su cargo, segin los requerimientos del observatorio Sl Excelente
departamental de Deporte y Recreacion.

17. Realizar un festival deportivo como culminacién del proceso de formacion

desarrollado con los nifios del municipio asignado. Sl Excelente

18. Entregar un informe final escrito describiendo el proceso deportivo S|

desarrollado por los deportistas pertenecientes al Polo de Desarrollo. Excelente

OBSERVACIONES: Ninguna

Proyecto: €

Gobernaefbn de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No. 13-17
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Socrotaria do Daporto, Recroacién y Cultura

Version 1 ?Vugnnum 12-2020

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

CERTIFICA:

Que el Contratista LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania No
18 591 990 expedida en Santa Rosa. ejecuto el siguiente Contrato

Contrato N° 0569 del 22 de enero de 2022
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO FORMADOR DEL

PROGRAMA

POLOS DE

DESARROLLO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA EN
LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE AJEDREZ

Valor Inicial del Contrato $ 18.000.000

Adicidn 1 $0

Valor Final del Contrato $ 18.000.000

Fecha de Iniciacion 01 de febrero de 2022
Prorroga 1 N/A

Fecha de Terminaciéon 30 de noviembre de 2022
Plazo 10 meses

Cumplmiento Excelente

Otro

Calficacion (Excelente. Bueno, Regular, Insatisfactorio)

Los items y servicios recibidos fueron:

coordinador de deporte_municipal,_entrenador de la liga de la

REALIZADA,
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES O ALCANCE DENTRO! | e igiioa |ERiess

- - DEL PLAZO
1 Con el apoyo del Gestor Departamental de Polos de Desarrollo
Coordinar la actualizacion y ejecucion del plan pedagogico de Sl Excelente
1ormat:|0n y preparacion deportiva i
2 Atender dos grupos poblacionales de reserva deportiva, con 10
deportistas como minimo por grupo para deportes individuales y
20 deportistas minimo por grupo para deportes de conjunto, la Sl Excelente
‘atencion de los beneficiarios del programa, ademas de los dias y
horas seran coordinados con el Supervisor departamental.

3 Elformador debe planear y realizar las clases, verificar listados
d& deportistas, diligenciar documentacion en fisico y/o digital y las S| Excelents
demas que sean requeridas por el supervisor y/o gestor del
\programa
4 Pammpar en la conformacion de selectivos realizados para
eleqrr la representacion del municipio y/o departamento en los sl Excelente
diferentes torneos deportivos y Juegos Intercolegiados; presentar
informes de resultados de las competencias
5 Incentivar y propender por la participacién de deportistas de
|Polos de Desarrollo en eventos deportivos de las categorias Sl Excelente
menores donde participe el municipio, liga o departamento.
6 Articular el trabajo como formador de Polos de Desarrollo con el S| Excelente

Gobernacion de Risaralda - Parque Olaya Herrera Calle 19 No 13-17
PBX 3398300 Exl. 328 www.nsaralda.gov.co
Pererra - Risaralda




DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Deporte, Recreacion y Cultura

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICADO DE CONTRATOS

Version: 1

| Vigencia: 12-2020

disciplina del Polo de Desarrol|
edagogico deportivo de cada dept

n, para optimizar el proceso
Driista.

7. En coordinacion con el Gest

br y asesoramiento del grupo

metodologico, propender por el
deportiva del departamento, de ¢
especificas de su disciplina, sel
deportistas a través de la identificz

fortalecimiento de la reserva
cuerdo con las caracteristicas
ccionando y perfilando a los
ion de talentos.

Sl Excelente

8. Realizar un festival deportivo ¢
formacion desarrollado con los nifif

mo culminacién del proceso de

S S
bs del municipio asignado.

Excelente

proceso de formacion deportive
actividades del proyecto en los|
respectivos soportes requeridos |
anexara a su carpeta fisica. !

9. Presentar un informe técnifo-metodoldgico mensual del

y desarrollo de todas las
formatos de calidad con los
por el Supervisor, el cual se

Sl Excelente

10. Entregar un informe final ef

deportivo desarrollado por los deg
de Desarrnllo

crito describiendo el proceso
ortistas pertenecientes al Polo

Sl Excelente

11. Registrar mensualmente la
procesos continuos a su cargo, |

observatorio departamental de Dej

nformacién estadistica de los
segun los requerimientos del
orte y Recreacion

Sl Excelente

12. Exhortar a la preservacion del!
de impactos ambientales (Disposid
sobre el tema a los deportistas
limpieza de escenarios deportivos’

medio ambiente y la mitigacién
ion de residuos, sensibilizacion

padres de familia, cuidado y ol

Excelente

13. Cuidar y dar el uso adecuadﬁ
para su labor (si aplica). Una ve;
devolver la implementacion

Departamental, lo cual debe const

a los implementos asignados
termine el contrato se debera
deportiva a la Secretaria
r en acta de entrega.

Sl Excelente

y el Gestor departamental un cr
presenta al Supervisor de manera

14. Realizar de manera coordinads

' con el Supervisor del contrato
bnograma de trabajo, este se
nensual.

Sl Excelente

OBSERVACIONES: Ninguna

SE IMPUSIERON MULTAS:
SE DECLARO INCUMPLIMIEN

Para constancia se figma el dia
/ _

?‘ANZ '

Proyectd: Camito Andrés Feijo Rivera

l
|

T [
TO: Sl - NO --X--

30 e _diciembre de 2022.

Gobernacion de Risaralda - Parque Oléya '
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I<etrelfado
deurelaria re Deport
13100-02-0230 Recreacion y Cutuur,
LASECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION !
Y CULTURA DE RISARALDA '
CERTIFICA

b studiadg

t 18 hoja de vida del Sefor LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA, identificado
2 Codula de ciudadania numero 18 591 990 expedida en Santa Rosa de Cabal
t‘ {n :e'r'mm! que teposa en los archivos de LA SECRETARIA DE DEPORTE,
{' HEACION Y CULTURA. se deduce que el mencionado Seflor prestd sus servicios.

con |

DENOMINACION CONTRATO DE PRESTACION DFE SERVICIOS ]
NUMERO 05623 DEL 24 DE MARZ0 DE 2015

DBJETO PRESTAR ~ SERVICIOS  COMO  MONITOR
DEPORTIVO DEL PROGRAMA “POLOS DE i
DESARROLLO" PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ EN LOS MUNICIPIOS
DE RISARALDA.

. DURACION: NUEVE (09) MESES.
' VAL OR MENSUAL $1.390.500.00
FiCHA INICIAL 24 DE MARZQ DE 2015
i FECHA FINAL: 24 DE DICIEMBRE DE 2015

La antenor cerlificacion se expide a solcitud verbal del interesado, a los ence (1)
tiay gel mes do diciembre de Dos Mil quince (2015)

S& ADMIERE Y ANULA AL ORIGINAL ESTAMPILLA PRODESARROLLO
DE PARTAME NTAL POR VALOR DE $1.237 0o

w(m?ﬂ e

BA MILENA GRAJAKES OCANPO
sécrulana de Despacho

Secretaria do Deponte. Rel Mon y éulium

t P I
Lot |
P b Warg et g b

[. Ll i B Whaibs Woaion







Reswltwslos
Secretaria de Deporte,
Recreacién y Cultura

AR!O DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION
Y CULTURA DE RISARALDA

CERTIFICA

jula de ciudadania numero 18.591.990 expedida en Santa Rosa de Cabal
. gque reposa en los archivos de LA SECRETARIA DE DEPORTE,
ION Y CULTURA, se deduce que el mencionado Seilor prestd sus servicios,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO 0546 DEL 01 DE ABRIL DE 2011.

PRESTAR SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE
SANTUARIO.

NUEVE (09) MESES.
$650.000.00
01 DE ABRIL DE 2011

30 DE DICIEMBRE DE 2011

ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NUMERO 0546 DEL 01 DE ABRIL DE
201

~ OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO  MONITOR

S DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS

: PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ, EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE
SANTUARIO

DURACION: UN MES (01) MESES




I -

Leswltado

Recreacién y Cultura

$650.000.00
21 DE OCTUBRE DE 2011.
20 DE NOVIEMBRE DE 2011

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO 114 DEL 21 DE FEBRERO DE 2012.

PRESTAR SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ, EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO EN LOS MUNICIPIOS

DE RISARALDA.

" DURACION: OCHO (08) MESES.

~ VALOR MENSUAL: $1.450.000.00
~ FECHAINICIAL: 21 DE FEBRERO DE 2012
 FECHAFINAL: 20 DE OCTUBRE DE 2012
 DENOMINACION: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO 956 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2012.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ, EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO EN LOS MUNICIPIOS

DE RISARALDA.

DURACION: DOS (02) MESES. |

R=smc’ca Colombia www'.r soroldo gon

17 PBX: (57)(6) 3398300 Percirc
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Pesaltado
Secretaria de Deporte,
Recreacidn y Cultura
$1.450.000.00
18 DE OCTUBRE DE 2012
17 DE DICIEMBRE DE 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO 418 DEL 09 DE ABRIL DE 2013.

PRESTAR SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ, EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO EN LOS MUNICIPIOS
DE RISARALDA.

SEIS (06) MESES.

$1.450.000 00

09 DE ABRIL DE 2013

08 DE OCTUBRE DE 2013

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO 0164 DEL 14 DE ENERO DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO PARA LLEVAR A CABO LOS
PROCESQOS PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS EN
LA DISCIPLINA DE AJEDREZ, EN LOS POLOS DE
DESARROLLO DEPORTIVO EN LOS MUNICIPIOS
DE RISARALDA.

OCHO (08) MESES.

ALOR MENSUAL: $1.350.000.00
14 DE ENERO DE 2014

13 DE SEPTIEMBRE DE 2014

Risaralda Calle 19 No 13 - 17 PBX: (57)(8) 3398300 Pereira Risaralda Colombia wwaw risaralda gov.co
f /Gobernaciéonrisaralda « 8 /Gob_Risaralda




Pesulfados

Secretaria de Deports,
Recreacién y Cultura

~ La anterior certificacién se expide a solicitud verbal del interesado, a los tres (03)
dias del mes de Marzo de Dos Mil quince (2015).

SE ADHIERE Y ANULA AL ORIGINAL ESTAMPILLA PRODESARROLLO
DEPARTAMENTAL POR VALOR DE $1.237.00

ANGEE VILLANUEVA
de Despac
de Deponté, Recreacion y Cultura.

Anexo.

Copia.

Proyectd: Maria ldalba Cano R
Elaborado Por. Maria idalba

de Risoraldo Calle 19 No 13 - 17 PBX: [57)(6) 3398300 Pereiro Risarolda Colombia wwav risaralda gov.co
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9/1/26, 8:26 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:26:36 PM horas del 09/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18591990
Apellidos y Nombres: MARTINEZ GAVIRIA LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de

Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 17
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

20:04:16
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288249285

Bogota DC, 09 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS ALBERTO MARTINEZ GAVIRIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 18591990:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 09 de
enero de 2026, a las 20:22:28, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

18591990

Caodigo de Verificacion

18591990260109202228

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacién

4. Namero de formulario 141159467418

07212489984(8 01411594674

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
1 85 9 1 9 9 Q] 7 |mpuestosyAduanas de Pereira

14. Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion .
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 185919 9 0
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30 Cludad/Mun|C|p|o
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 ~ |Sar?ta‘RosadeCabaI 6 8 2
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre oS |34 Otro_s nombres
MARTINEZ GAVIRIA LUIS ALBERTO
35. Razén social
36. Nombre comercial ;7.-S_i_gla‘
"UBICACION ‘
38. Pais 39. Departamento . . / 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Risaralda y 6 6 |Santa Rosa de Cabal 6 8 2
41. Direccién principal s
CL27 11 15
42. Correo electrénico albertodylan2018@gmail.com 7N ) -g_—'
43.Codigopostal 5 4 1 0 2 O |44.Te|éfon01~ AN 3234387 15 5]|45. Teléfono 2 3113838988
“ " CLASIFICACION
Actividad econc’)mica"__ = Ocupacion
Actividad principal Actividad secml;a_ Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédvgo . 49! Fechainicio &ctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo319|l201301,21]|8 5522043012 1] s 2 9 9 | 121 0 | |

= Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 /.6 N\ ™
53.Cédigo|2 2|4 9| | | | | || l | |
22- Obligado a cumplir deberes formales'a ™ N -

~
7 oo
©

., 10 11 12

49 - No responsable de IVA

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | X |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: EI

La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tréamite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MARTINEZ GAVIRIA LUIS ALBERTO
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 10:58:47AM


mailto:albertodylan2018@gmail.com

()
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 18591990 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/01/2026 08:54 PM

Cadigo Verificacion: 7XT5N26BL4

Valida hasta: 10/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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