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El presente estudio y andlisis, se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual se desarroll6 en los siguientes
términos:

DATOS GENERALES
Fecha de emision del estudio: Enero de 2026
Secretaria que elabora el estudio: Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Objeto de la contratacion: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE

LIMPIEZA, ADECUADO FUNCIONAMIENTO Y CONSERVACION, DE LOS
EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS ASIGNADOS COMO DOTACION
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA GRANJA DEMOSTRATIVA
MUNICIPAL, EN ARTICULACION CON LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Dentro de las facultades de la alcaldesa del Municipio de Funza esta la de contratar la adquisicion de los diferentes bienes
y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su misién Constitucional establecida
en el articulo 315 que establece como atribuciones de este, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d, numerales 1y
5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece la funcion de
dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a
su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

La constitucion politica prevé en el articulo 2 como fines del estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Que la ley 1876 del 29 de diciembre de 2017 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DE
INNOVACION AGROPECUARIA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES". Establece en el TITULO Il "PRESTACION DEL
SERVICIO DE EXTENSION AGROPECUARIA” Articulo 24 “Servicio Publico de Extension Agropecuaria. La extension
agropecuaria es un bien y un servicio de caracter publico, permanente y descentralizado; y comprende las acciones de
acompafiamiento integral orientadas a diagnosticar, recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y
generar competencias en los productores agropecuarios”.

Que enmarcados en el sector de Extension Agropecuaria, el municipio, en cumplimiento principalmente de la Ley 1876 del
29 de diciembre de 2017 <<por medio de la cual se crea el sistema nacional de innovacién agropecuaria y se dictan otras
disposiciones>> esta obligado a poner el marcha el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria, en adelante (SNIA),
compuesto por subsistemas, planes estratégicos, instrumentos de planificacién y participacion, plataformas de gestion y
procedimientos para su implementacién, asi como mecanismos para su financiacion, seguimiento y evaluacion.

Que, dentro de la ley 1876 el articulo 1° crea el servicio publico de extensién agropecuaria y las normas para su prestacion,
con la finalidad de mejorar la productividad, competitividad y sostenibilidad del sector agropecuario colombiano.

Que dicho servicio publico se define como el proceso de acompafiamiento mediante el cual se gestiona el desarrollo de
capacidades de los productores agropecuarios, su articulacion con el entorno y el acceso al conocimiento, tecnologias,

productos y servicios de apoyo, facilitando la gestién de conocimiento, el diagnéstico y la solucién de problemas, en los
niveles de la produccion primaria, la pos- cosecha y la comercializacion el intercambio de experiencias y la construccion de
capacidades individuales, colectivas y sociales.

El Plan Nacional de Desarrollo “Colombia potencia mundial de la vida” 2022-2026", expedido por la Ley 2294 de 2023, tiene
como objetivo “sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de la construccion
de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto,
el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en
armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz total, entendida como la bisqueda de una oportunidad
para que todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor
excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de casa comun.

En concordancia, en el Plan de Desarrollo Municipal “FUNZA EVOLUCIONA PERIODO 2024-2027", se incluyé como una
de las lineas estratégicas: “desarrollo sostenible y competitivo” dentro de ésta, la meta 231, “Construir una (1) granja
demostrativa municipal para la educacién en buenas practicas agropecuarias, la mitigacion del cambio climatico y la
propagacion de especies nativas forestales/ ornamentales”.

En ese orden de ideas, se ha de indicar que, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, de conformidad con
lo establecido en el Articulo 91 del Decreto 116 de 2022, respecto al sector rural, tiene a cargo las siguientes funciones:
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“...14. Promover la formalizacion de la actividad econémica en el municipio.

15. coordinar y controlar la prestacién de los servicios de asistencia y de extensién rural a los productores
agropecuarios, mediante convenios que suscriban con las empresas solidarias, comunitarias o sociales del sector.

16. Coordinar programas de desarrollo rural integrado, dirigidos a las areas de economia campesina y zonas de
minifundio del municipio.

17. Administrar y operar la maquinaria y los elementos de uso agricola o pecuario a cargo del municipio..."

Que la actividad agropecuaria en el Municipio de Funza se constituye como uno de los sectores productivos de su economia,
en el afo 2024, con la implementacion del nuevo formato y sistematizacion, se registré la informacion de 163 pequenos
productores agropecuarios inscritos, la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad identifico la necesidad de
fortalecer las acciones que incentivan las buenas practicas agricolas, los programas de sanidad animal y la eficiencia en el
manejo de sus recursos y sus relaciones productivas.

Que en este sentido dentro de las acciones que integran el servicio publico de extensién agropecuaria, esta la de construir
una granja demostrativa para el municipio, la cual requiere del cuidado de |a maquinaria y equipos que la conforman, por
eso se requiere el apoyo de una persona que se encargue de ejecutar labores operativas de manejo, conduccion y
mantenimiento basico de la maquinaria agricola de la Granja Demostrativa Municipal, velando por su éptimo funcionamiento,
limpieza, conservacion y seguridad durante su uso en las diferentes actividades agropecuarias, y que tenga el conocimiento
para realizar actividades como poda, siembra, mantenimiento y preparacion del terreno, aplicando buenas practicas de
trabajo.

Finalmente, es importante es importante tener en cuenta que, segun certificacion expedida por la Direccion de Gestién
Humana dentro de la organizacion interna de la Alcaldia Municipal de Funza, aun existiendo personal en la planta de cargos
este no es suficiente para desarrollar las actividades contempladas dentro del presente estudio, por lo que se requiere
celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para el cuidado y conservacion de los elementos que
conforman la Granja Demostrativa Municipal.

Dicha necesidad fue establecida en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Funza — Cundinamarca para la vigencia
2026.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Sostenible y Competitivo

SECTOR: Agricultura y desarrollo rural

PROGRAMA: Cosecha de Oportunidades

PROYECTO: 2024252860071: Fortalecimiento y acompafamiento integral a los actores comerciales, en especial a los
agropecuarios en sus capacidades de produccion y transformacién en el municipio de Funza.

META PRODUCTO 231: Construir una (1) granja demostrativa municipal para la educacion en buenas practicas
agropecuarias, la mitigacion del cambio climatico y la propagacion de especies nativas forestales/ ornamentales.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA, ADECUADO
FUNCIONAMIENTO Y CONSERVACION, DE LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS ASIGNADOS COMO

DOTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA GRANJA DEMOSTRATIVA MUNICIPAL, EN ARTICULAC!()N CON
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

COMPETITIVIDAD

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Segun la codificacion que se tuvo en
cuenta al elaborar el Plan Anual de Adquisiciones. De igual forma se debe tener en cuenta lo establecido en la "Guia para
la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas”, que
establece: “Algunos procesos estéan relacionados con la prestacion de servicios profesionales o de asesoria para apoyar a
alguna entidad publica en temas especificos (por ejemplo, asesorias juridicas, en temas fiscales, desarrollo de competencias,
etc.). A menos de que en el Plan Anual de Adquisiciones se incluya un nombre propio o se diga explicitamente que se ha
contratado personal temporal, estos registros se deben codificar como un servicio prestado a la entidad, no como la
contratacion de personal temporal.”

Cadigo Denominacién
70131603 Servicio de Arado
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2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Apoyar en la planeacién, logistica y ejecucion de las actividades relacionadas con la celebracién del Dia del
Campesino, conforme a las directrices emitidas por el supervisor del contrato, garantizando el adecuado uso de los
recursos y la participacion activa de los productores del municipio.

Ejecutar labores operativas de manejo, conduccion y mantenimiento basico de la maquinaria agricola de la Granja
Demostrativa Municipal, velando por su 6ptimo funcionamiento, limpieza, conservacion y seguridad durante su uso
en las diferentes actividades agropecuarias.

Asegurar el uso adecuado y responsable de los equipos y herramientas de la Granja Demostrativa Municipal, para
poda, siembra, mantenimiento y preparacion del terreno, aplicando buenas practicas de trabajo.

Ejecutar las demas actividades complementarias que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el marco
del objeto contractual y en concordancia con las necesidades institucionales de la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

B) OBLIGACIONES GENERALES:

-

ok w

No

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo
del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Funza.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

En cumplimiento del articulo 21 de la Ley 2381 de 2024 y del articulo 2.2.4.18.7 del Decreto 0514 de 2025, El
CONTRATISTA sera responsable exclusivo de realizar y acreditar, ante la supervisién del contrato, el pago
completo y oportuno de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales),
de conformidad con las normas vigentes y los lineamientos emitidos por la Unidad de Gestion Pensional y
Parafiscales (UGPP) y demas autoridades competentes. El CONTRATISTA se obliga a presentar, como requisito
para el pago de sus honorarios, los soportes de dichos pagos al Sistema de Seguridad Social, junto con la
correspondiente cuenta de cobro. Ademas, debera anexar una declaracion bajo la gravedad de juramento en la que
indique: a. Todos los contratos vigentes que tenga con entidades publicas o privadas. b. El valor total de sus
ingresos durante el periodo correspondiente, con el fin de verificar que las cotizaciones realizadas corresponden al
40% de dichos ingresos. La omisién en el cumplimiento de esta obligacion suspendera el pago de los honorarios
pactados y constituira incumplimiento contractual, sin perjuicio de las acciones legales y fiscales que correspondan.
Lo anterior, sin perjuicio de la obligacién del MUNICIPIO DE FUNZA de adelantar las verificaciones y controles
internos necesarios para reducir los riesgos fiscales y disciplinarios derivados de la eventual responsabilidad
solidaria prevista en el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024.

El Contratista se compromete a mantenerse informado y actualizado sobre las practicas y principios de inclusion
social, enfoque diferencial y equidad de género, asegurando que todas sus acciones y servicios prestados bajo
este contrato se ejecuten respetando los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacion, garantizando
y promoviendo un ambiente inclusivo y respetuoso para todas las personas.

Cumplir con el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la administracion municipal, en
sus diferentes actividades de promocion y prevencion que se ejecuten y acatar las respectivas recomendaciones
que sean realizadas por el equipo técnico de SST con el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y/o
enfermedad laboral.

Dar cumplimiento de las Politicas inmersas en el Manual de Politicas de Gestion y Desempefio Institucional de la
Alcaldia de Funza - 03-MN-2.

EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestién Ambiental
(SGA) de la administracién municipal, en concordancia con los criterios de la norma ISO 14001:2015, los principios

de desarrollo sostenible y la normatividad ambiental vigente. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA debera:
Adoptar medidas preventivas y correctivas para minimizar los impactos ambientales negativos derivados de la
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ejecucion del contrato. Cumplir con los procedimientos internos de la entidad relacionados con la gestion de
residuos, uso eficiente de recursos naturales, control de emisiones y demas aspectos ambientales pertinentes.
Participar activamente en las capacitaciones, inducciones o actividades de sensibilizacién ambiental que la entidad
disponga. Reportar de manera inmediata cualquier incidente o situacion que pueda generar afectacion al medio
ambiente durante el desarrollo de las actividades contratadas. Garantizar que su personal y/o subcontratistas
conozcan y apliquen las buenas practicas ambientales exigidas por la entidad.

17. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.3.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las consagradas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993:

1. Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del contrato.

2. Realizar el seguimiento o supervision del cumplimiento del objeto contractual.

3. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas previa certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

4. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentaciéon que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

7. Las demas consagradas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

2.4 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de Servicios de apoyo a la gestidon. De acuerdo a la naturaleza
juridica del contrato a celebrar, la modalidad de seleccion que se debe adelantar es la modalidad de contratacion directa,
por cuanto el objeto del contrato que se pretende celebrar, se encuadra en la definicién y sustento legal del literal h, articulo
2 de la ley 1150 de 2007; numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
el cual establece que: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE FUNZA - Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del contrato estara a cargo del Secretario de Desarrollo Econémico
y Competitividad o quien haga sus veces, quien velara por los intereses del MUNICIPIO y tendra las funciones que por
la indole y naturaleza del contrato le sean propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1.993 y Ley 1474 de 2011,
entre otras: a. Certificar la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas. b. Proyectar
y firmar las actas respectivas que el soporte de la ejecucion contractual requiera. c. Informar constantemente al contratante
sobre el desarrollo del objeto contractual so pena de responder por tal omision. d. Velar para que se mantenga vigente la
garantia que ampare los riesgos exigidos en el contrato, cuando se haya requerido. e. Informar a la entidad sobre los
presuntos incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso. f. Realizar el monitoreo del tratamiento
dado por las partes para la prevencion del riesgo.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Requisitos de estudio Requisitos de Experiencia
N/A De 36 meses de experiencia laboral en adelante.

La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion
o liquidacién de los contratos o certificaciones, las cuales deben contener de
manera clara las funciones y/u obligaciones a su cargo, fecha de inicio y
terminacién, y nimero de teléfono de contacto de quien expide la certificacion

4. EL PLAZO DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

4.1 PLAZO DE EJECUCION: seis (06) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

4.2 VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.800.000).
El valor del contrato se encuentra justificado en el analisis del sector, teniendo en cuenta la tabla de perfiles y

honorarios del sector central del municipio de Funza.

4.3 FORMA DE PAGO: la suma descrita en el valor del contrato sera pagada por el municipio en seis (06) pagos
mensuales, vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por la suma de DOS MILLONES TRESCIENTQS MIL PESOS
M/CTE ($2.300.000) o en proporcion a los dias efectivamente ejecutados. Dichos pagos se realizaran previo el

lleno de los siguientes requisitos:

1. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
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2. Acreditacion de pagos de seguridad social integral, adjuntando la declaracién bajo la gravedad de juramento en la
que indique todos los contratos vigentes que tenga con entidades publicas o privadas y el valor total de sus ingresos
durante el periodo correspondiente o y parafiscales cuando corresponda

3. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

4. Presentacion de Factura cuando corresponda, o la respectiva cuenta de cobro.

5. Para la realizacion del pago final se debera contar con el acta de terminacién debidamente suscrita, en los casos
que apligue.

El contratista debera pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria el Municipio practique,
incluidos ademas los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar tales como:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura Valor del contrato 0.5%
Estampilla bienestar adulto mayor Valor del contrato 2%

Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento
de realizar el pago.

Estas estampillas se liguidan antes de IVA.

5. EL CERTIFICADO DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

5.1. NUMERO Y FECHA DEL CDP: certificado de disponibilidad presupuestal No. 20260000378 del 02 enero de 2026.

5.2. NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: Rubro No 2.3.2.02.01.000.1702.230.11001 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION — FUENTE: 11001 - RECURSOS PROPIOS

5.3 VALOR TOTAL DEL CDP: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS PESOS
M/CTE ($20.997.900).

5.4 MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion,
asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1 16.3
del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de
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6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuanta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor de este. De conformidad
con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 2015, no se exige garantia para
el contrato resultante del presente proceso de contratacion directa.

Y teniendo en cuenta que la ejecucién contractual de este proceso se llevara a cabo de manera continua y directa donde la
interaccion sera diaria con el contratista, donde se verificara en su momento que el contratista esté cumpliendo con sus
obligaciones contractuales, que el servicio se preste con la calidad minima exigida para este tipo de servicios, que se cumpla
oportunamente con sus aportes a seguridad social como corresponda, y dado que no se advierte la probabilidad de generar
afectaciones a terceros que hagan exigible una garantia de responsabilidad civil extracontractual, se determina que no es

necesaria la exigencia de garantias.

7. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Se informa que la presente contratacion (SI) (__) (NO) (XX) esta cobijada con por un acuerdo internacional o un tratado de
libre comercio vigente para el estado colombiano, de conformidad con lo dispuesto en el literal C del Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, el cual sefiala “Las Entidades Estatales que adelantan sus
Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de

seleccion de ceontratacidn directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado.”

Version 09
Fecha: 19-11-2025
Pagina: 7




RS R

ki

5

ALCALDIA

DE

A

ESTUDIOS PREVIOS
MODALIDAD: DIRECTA PARA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DEAPOYOALA

GESTION

11-FR-T1

8. ANALISIS SECTOR

En la contratacion directa el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de contratacion, particularmente
las condiciones del contrato, como los plazos, y formas de entrega y de pago. El analisis del sector debe permitir a la Entidad
Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacion directa, la eleccién del proveedor y la forma en que se pacta el
contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En ese sentido, se deben contestar las siguientes

preguntas:

1. ¢La Entidad Estatal requiere contratar con una persona natural o juridica?

PERSONA NATURAL

X PERSONA
JURIDICA

2. ;Cudl es la experiencia que requiere quien presta el servicio el acuerdo con la complejidad del caso?

Las condiciones de experiencia son las establecidas en el numeral 3° “Requisitos de experiencia” del presente
estudio previo y hacen parte del analisis del sector.

3. ¢Laentidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos?

Para el desarrollo del presente analisis del sector, fueron tenidos en cuenta entre otros aspectos, la revision
(histérica o en el SECOP) de contratos celebrados por el municipio (u otras entidades) en afos anteriores con igual
o similar objeto, encontrando lo siguiente:

ANO NO. DE
CONTRATO | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION
2025 | CO1_NTC | DANIEL PRESTAR SERVICIOS DE | $22.962.133 10 MESES
7592831 | SALDANA APOYO A LA GESTION
MERCHAN DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE
CONSERVACION Y
PRESERVACION DE LAS
AREAS DE IMPORTANCIA
ECOLOGICA Y PREDIOS DEL
MUNICIPIO DE FUNZA Y
DEMAS ACCIONES QUE SE
GENEREN EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y
BIENESTAR ANIMAL.
2024 | CPS20240 | DIEGO PRESTACION DE SERVICIOS | $ 14.635.000
671 ALEJANDRO | PROFESIONALES COMO
NARANJO INGENIERO MECANICO PARA
HENAO EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE ANALISIS Y
CUIDADO BASICO DEL
BANCO DE MAQUINARIA Y
EQUIPOS AGRICOLAS DE LA
ALCALDIA DE FUNZA
APOYANDOO LA
FORMULACION DE
PROYECTOS Sl
AGROPECUARIOS
AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLES, PARA LA
GRANJA AGROAMBIENTAL Y
LAS ACCIONES QUE SE
GENEREN EN LA
SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD PARA LA
VIGENCIA 2024
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2022 | CO1.PCC | ALVARO $21.615.130
NTR.3181 | PEREZ PRESTACION DE SERVICIOS
921 DE APOYO A LA GESTION EN
ACTIVIDADES DE

CONDUCCION, MECANICA Y
OPERACION DEL BANCO DE
MAQUINARIA AGRICOLA DEL
MUNICIPIO EN
CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ASISTENCIA
TECNICA DIRECTA RURAL DE
LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD PARA LA
VIGENCIA 2022

9 MESES

1. ¢Cual es el tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de los servicios objeto del Proceso de
Contratacion y el motivo por el cual la Entidad Estatal escoge se tipo de remuneracion desde la economia, la
eficiencia y la eficacia del proceso de contratacion?

La forma de remuneracion del presente contrato se pactara en pagos fijos mensuales vencidos. Lo anterior teniendo
en cuenta que, por razones administrativas, el plan anual de caja (PAC) para los contratos de prestacion de servicios
y de apoyo a la gestion (OPS) se ha estructurado por ciclos mensuales. Asi mismo, el estandar de medicion y
seguimiento de la supervision para el municipio de Funza (en la mayoria de los casos), y en términos de eficiencia
y eficacia permite que en esos intervalos de tiempo se realice la verificacion y validacion oportuna sobre el
cumplimiento de las obligaciones sin que ello represente un alto riesgo de incumplimiento. Lo anterior significa que
los pagos obedeceran exclusivamente a los servicios efectivamente prestados en las cantidades y condiciones
requeridas por el supervisor del contrato.
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