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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA ESTRATEGIA DE GESTION JURIDICA
EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA TRANSFORMAR LOS
PROCESOS DE VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA”
2024761300075.

FECHA: ENERO 2026

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO

Valor: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($25.200.000)

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el contrato deben permanecer a disposicién del publico durante el desarrollo del proceso de
contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Al MUNICIPIO DE CANDELARIA, como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, es necesario dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucion y las leyes
a las entidades territoriales y a sus representantes legales; esto en razén a ciertas actividades efectuadas por esta
Administracion, que estan incluidas en los planes y programas del Municipio.

El Municipio de Candelaria, como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del Estado, consagrados en el
Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

La Constitucién Politica de Colombia, Articulo 315 numerales 1y 3 establece como atribuciones del alcalde:

1. Cumpliry hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las.ordenanzas, y los acuerdos del concejo.
2. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia ya
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Con base en un estudio realizado por la Gobernacion del Valle, se evidencia que las administraciones municipales
generan una percepcion promedio de seguridad, baja efectividad de los actores institucionales y niveles medios de
confianza en los operadores institucionales, con indicadores poco favorables desde la perspectiva ciudadana. Estas
percepciones estarian asociadas, entre otros factores, a la limitada visibilidad de los procesos y tramites de interés
comunitario, a la centralizacion administrativa que dificulta el acceso oportuno a la informacion. a debilidades en el
desarrollo de las politicas publicas en el territorio, asi como a la pérdida de legitimidad, credibilidad y autoridad
institucional, lo cual impacta negativamente el sentido de pertenencia de la comunidad e inhibe su participacién activa
en los procesos misionales que contribuyen a la transformacion del territorio.

La baja percepcion de seguridad, la débil confianza en los operadores institucionales y la limitada efectividad de la
gestion publica justifican la necesidad de redefinir el rol de las administraciones municipales, superando esquemas
tradicionales centrados exclusivamente en el tramite, la jerarquia y la burocracia, para transitar hacia un modelo de
gobernanza abierta, cercana y orientada a resultados. En este nuevo escenario, las administraciones publicas dejan
de ser simples ejecutoras de procedimientos para convertirse en gestoras de valor publico, articuladoras de actores,
promotoras de participacién y constructoras de legitimidad institucional, lo que implica asumir un liderazgo territorial
basado en la transparencia, la rendicion de cuentas, la innovacion publica y el didlogo permanente con la ciudadania.

La problematica identificada como la poca visibilidad institucional, la centralizacion de tramites, la baja legitimidad, la
pérdida de autoridad simbdlica y la ausencia de apropiacién ciudadana, no se resuelve tinicamente mediante reformas
normativas, sino a través de una transformacion cultural de la administracién, en la que la comunidad deje de ser
receptora pasiva y se convierta en corresponsable de la gestion publica.

Los municipios colombianos enfrentan multiples desafios en su gestion, tales como la asignacion normativa de mayores
responsabilidades derivadas de los cambios sociales, la escasez de recursos financieros, la necesidad de mejorar la
eficiencia y eficacia de los servicios publicos y el fortalecimiento de la competitividad de sus economias locales, todo
ello en un contexto que exige la construccion de una sociedad mas justa, incluyente y orientada al desarrollo sostenible.
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Ahora bien, de acuerdo con las proyecciones del DANE, la poblacién del municipio asciende a 113.660 habitantes,
distribuida por corregimientos, como se observa a continuacion :
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Fuente : Pagina Web Alcaldia de Candelaria https://www.candelaria-valle.gov.co/

En este contexto el Municipio de Candelaria enfrenta retos similares, particularmente como consecuencia del
crecimiento poblacional derivado de la expansion territorial y de los proyectos habitacionales desarrollados durante los
ultimos doce afios, lo cual ha incrementado de manera significativa las demandas y expectativas ciudadanas en
sectores como salud, educacion, servicios publicos y seguridad.

Es asi que, Institucionalmente, en la actualidad la administracion central estéd conformada por trece (13) dependencias
de primer nivel, entre ellas el Despacho del Alcalde, las Secretarias de Despacho y los Departamentos Administrativos
y estos a su vez con Jefaturas de Oficina (Decreto Municipal 261-12- 2024), a través de las cuales se dirigen esfuerzos
institucionales hacia el mejoramiento de la gestion administrativa. El proposito es lograr una gestion mas eficiente y
transparente, optimizando la utilizacion de los recursos publicos para satisfacer de manera efectiva las necesidades
bésicas de la poblacion. Es por lo que, en el plan de desarrollo 2024-2027 “Juntos podemos transformar a Candelaria”
se contempla el subprograma “Por una institucionalidad transformada”, que plantea las siguientes estrategias: “(...)

» Fortalecimiento institucional e innovacién publica: esta estrategia esta orientada a la innovacién publica, mejora
normativa y transparencia. Tres teméticas son claves para el fortalecimiento institucional en el &mbito territorial,
asimismo, las herramientas asociadas a cada una de ellas. Como se describe en cada &rea del diagnéstico, se
busca a través de nuevas ideas, métodos y tecnologias mejorar la gestion y los servicios publicos.

» Fortalecimiento institucional transparencia: esta estrategia es parte clave para el fortalecimiento institucional y
cuenta con herramientas (normativas para la transparencia, Programas de Transparencia y Etica en el sector
publico, Indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica — ITA, Instrumentos de gestién de la
informacién publica) especificas que proporcionan elementos de apoyo para desarrollar el Plan de Desarrollo
Territorial de manera efectiva y en linea con las necesidades y expectativas de la sociedad.

o Fortalecer la integridad, la legalidad y la cultura de la honestidad en los diferentes niveles administrativos y
sociales, mediante la constante capacitacion. De la misma manera se haré la incorporacion de herramientas
para el seguimiento, control e investigacion de actos no éticos, favoreciendo la creacién de un entorno
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transparente y libre de corrupcion. ’ .,
e Fortalecer los procesos de contratacién publica transparentes, de acuerdo con las metodologias nacionales
que minimizan los riesgos de corrupcion.”

En este marco, se viabilizé el proyecto de inversién BPIN 2024761300075 “Implementacion de estrategias para
transformar los procesos de vigilancia y monitoreo de la gestién publica en el Municipio de Candelaria’, el cual se
desarrolla a través de tres componentes alineadas con las politicas institucionales de Defensa Juridica, Mejora
Normativa y Compras y Contratacién Publica. El Departamento Administrativo Juridico, como agente dinamizador de
estas tres politicas, orienta sus esfuerzos a impactar positivamente la gestion juridica del municipio mediante modelos
preventivos del dafio antijuridico, promocion de los derechos ciudadanos, fortalecimiento de la legitimidad institucional
y proteccion del patrimonio publico, constituyendo una herramienta clave para enfrentar la desconfianza ciudadana, la
baja legitimidad y la percepcion de ineficiencia institucional.

La implementacion de acciones en estas estrategias del Plan de Desarrollo, ha permitido evidenciar avances
significativos en el desempefio institucional, de acuerdo con los resultados obtenidos por el Municipio de Candelaria en
el Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG durante la vigencia 2024, lo cual refleja el su
impacto positivo:
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En el caso de la Politica de Defensa Juridica, los ultimos dos afios se viene adoptando un enfoque preventivo del riesgo
juridico, materializado en la implementacion del uso del sistema e-Kogui, la calificacion del riesgo litigioso con base en
las metodologias implementadas por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado -ANDJE, la elaboracion de
fichas de analisis de procesos, la participacion activa en el Comité de Conciliacién y la articulacion con los lineamientos
de la ANDJE, lo que ha permitido que recursos destinados a programas sociales y proyectos estratégicos no se
reorienten a la provision del pago de sentencias y conciliaciones, generando un impacto positivo en la percepcion
ciudadana sobre el uso responsable de los recursos publicos y fortaleciendo la legitimidad de la administracion.

En relacion con la Politica de Mejora Normativa, el diagnéstico FURAG muestra que es necesario profundizar los
procesos de depuracion del marco normativo municipal, actualizacion permanente de los actos administrativos,
implementacién de andlisis de impacto normativo y fortalecimiento de los invéntarios regulatorios. Histéricamente, las
debilidades en la produccién normativa en las entidades del Estado ha sido una de las causas de inseguridad juridica
y de la pérdida de confianza institucional; por ello, la consolidacion de esta politica resulta esencial para mejorar la
calidad regulatoria, reducir la discrecionalidad administrativa y facilitar el acceso ciudadano a la informacién publica, en
coherencia con las estrategias de innovacion publica y transparencia previstas en el Plan de Desarrollo 2024-2027

Por su parte, la Politica de Compras y Contratacién Publica con maxima calificacién, muestra avances asociados a la
formulacion adecuada y actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones en articulacion con el area responsable, lo que
ha incidido positivamente en la planeacién contractual, mejor uso de las herramientas transaccionales como SECOP ||

y TVEC, fortalecimiento de los estudios previos y alineacién de la contratacion con los objetivos estratégicos del
municipio.
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Sin embargo, estos avances se ven limitados por la insuficiencia de la capacidad instalada del Departamento
Administrativo Juridico, el cual cuenta Gnicamente con cinco (5) servidores publicos (un director, un jefe de oficina, un
profesional especializado, un técnico administrativo y un secretario) para atender una alta carga de acciones y procesos
administrativos y juridicos, lo que dificulta la sostenibilidad de las mejoras alcanzadas y la profundizacion de los
resultados obtenidos en el FURAG. En este contexto, se hace indispensable contar con personal calificado con el fin
de fortalecer las capacidades del equipo de trabajo, mejorar de manera continua los procedimientos internos, optimizar
tiempos y recursos, y brindar acompafiamiento y asesoria permanente a las dependencias gestoras para que sus
actuaciones se ajusten a los lineamientos normativos, asi como robustecer la probidad técnica y juridica necesaria para
una representacion efectiva del Municipio en los distintos escenarios.

Asi entonces, se hace imperativo fortalecer la gestion institucional mediante la vinculaciéon de profesionales con la
experticia e idoneidad necesarias para apoyar la implementacion de las estrategias en Defensa Juridica, Gestion
Regulatoria - Normativa y Compras y Contratacién Publica, en aras de la continuidad y consolidacion de las acciones
estratégicas previstas en el proyecto BPIN 2024761300075, “Implementacién de estrategias para transformar los
procesos de vigilancia y monitoreo de la gestién publica en el Municipio de Candelaria”.

En consecuencia, se hace necesario contratar una persona natural para la prestacién de servicios profesionales como
PROFESIONAL con conocimientos y experiencia para que brinde apoyo en las actividades que adelanta el
Departamento Administrativo Juridico del Municipio de Candelaria, particularmente para materializar las acciones
estratégicas en el marco del proyecto IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA TRANSFORMAR LOS
PROCESOS DE VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA, en
la estrategia de DEFENSA JURIDICA.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

El presente contrato tiene por objeto la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
ESTRATEGIA DE GESTION JURIDICA EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PARA TRANSFORMAR LOS PROCESOS DE VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA GESTION PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE CANDELARIA" 2024761300075.

CLASIFICADOR DE BIENES O | UNSPSC:

SERVICIOS 80111600 CLASE: SERVICIOS DE
PERSONAL TEMPORAL

80111607 PRODUCTO: SERVICIOS DE
PERSONAL JURIDICO TEMPORAL

ALCANCE DEL OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.Apoyar la articulacion con las dependencias, mesas de trabajo y demas espacios institucionales para la
implementacion de estrategias de vigilancia y monitoreo de la gestion publica, en los componentes de Gestién de
Defensa Juridica, Gestién Regulatoria y Normativa.

2.Elaborar fichas de analisis juridico-técnico de los procesos asignados para el Comité de Conciliacién y Defensa
Juridica y Comité Asesor Juridico.

3.Apoyar en la preparacion, documentacion y sistematizacion de actas sobre los asuntos puestos en conocimiento del
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial.

4.Participar en las sesiones del Comité de Conciliacion y Defensa Juridica y/o del Comité Asesor Juridico y/o gestién
juridica, presentando andlisis y recomendaciones de los casos asignados.

5.Gestionar, registrar y actualizar periédicamente la informacién de los procesos litigiosos del Municipio en el sistema
e-Kogui.

6.Asumir la representacion extrajudicial, prejudicial y judicial en acciones constitucionales, en los que el Municipio de
Candelaria sea convocado o demandado, conforme a los poderes otorgados.

7.Brindar apoyo técnico juridico en las acciones para la implementacién y seguimiento de las politicas de Defensa
Juridica y/o Mejora Normativa del Municipio de Candelaria, y su articulacién con las demas politicas del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. La documentacién y demas informacién que produzca el contratista en desarrollo del objeto contractual sera
propiedad del Municipio de Candelaria, es por lo que el contratista debera realizar entrega periédica de los productos
generados durante el ejercicio de su contrato, la cual debera reposar en el archivo fisico y digital de cada dependencia.
2. Elcontratista debera realizar el cargue de la documentacion de ejecucién contractual que se genere desde el inicio
del contrato hasta su finalizacion (factura o documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar,
segun corresponda, informe de actividades con evidencias; planilla de seguridad social y demés documentacién que
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se requiera), en el Sistema Electrénico de la Contratacion Publica SECOP II, una vez se apruebe por la supervision.
3. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema Integrado de Gestion que lidera el Municipio de
Candelaria.

4. Proveer y portar los elementos de proteccion personal (EPP) que se.requieran para realizar las actividades
contractuales, si es del caso.

5. Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual.

6. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptla el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
7. Velar por el buen estado, organizacién, uso y seguridad de los implementos e informacion fisica y digital que le
suministre el Municipio, para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

8. Cumplir con las obligaciones exigidas dentro del contrato, asi mismo debera cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor.

9. EICONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes.

10. Cumplir con el pago al sistema de Seguridad Social Integral (Pensiones, Salud y Riesgos Profesionales).

11. Participar en la implementacion de acciones para promover la Transparencia, el acceso a la informacion publica, 1a
lucha contra la corrupcién y la Rendicién de Cuentas, mediante la difusién e interaccién en medios tecnologicos
masivos, sobre la informacién oficial publicada por el éarea de Comunicaciones de la Alcaldia referida a las diversas
gestiones realizadas por la Administracién Municipal.

12. Se obliga a mantener en reserva y estricta confidencialidad, aun después de finalizar el contrato, la informacién
confidencial que conozca en relacién con el desarrollo de sus actividades de acuerdo con el objeto contractual por
cualquier medio fisico o digital.

13. Cumplir la politica de seguridad de la informacion, los requisitos legales, las normas técnicas y las buenas practicas
relacionadas con la Seguridad y Privacidad de la informacién, y demas documentos propios del Sistema de Gestién de
Seguridad y Privacidad de la informacién de la Alcaldia Municipal de Candelaria.

14. Ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgos o perjuicios para la confidencialidad, integridad y disponibilidad
de la seguridad de la informacion de la entidad. '

15. Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez
finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, los informes antes citados
deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en el archivo dispuesto por la Alcaldia Municipal
de Candelaria.

16. Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la supervisién, relacionadas con la
ejecucion del contrato.

17. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia
durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la prestacion auténoma
del servicio.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP II, de la pagina de Colombia
Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y transparencia.

19. Sin perjuicio del deber de coordinacién entre el/la contratista y la supervisién del contrato para la ejecucion del

objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e
independencia.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera a partir del inicio a la ejecucion registrado en la plataforma SECOP I, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del contrato y estara vigente hasta 30 de junio del 2026.

MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion establecida para este proceso corresponde a la modalidad de Contratacion Directa, conforme
al Art. 2° numeral 4°. Literal h) de la Ley 1150 de 2007 que indica que, en la modalidad de contratacién directa, procede
en los contratos de prestacion de servicios profesionales, y apoyo a la gestion, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decreto

019 de 2012, decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias que las modifiquen, adicionen
0 complementen.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la asignacion del presupuesto de la presente contratacion, se efectué un analisis sobre las actividades requeridas
para el cumplimiento del contrato.

asi mismo, debera tenerse en cuenta la capacidad, idoneidad de un profesional en derecho con 24 meses de experiencia
profesional
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Teniendo en cuenta lo anterior, el valor del contrato se fija en VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($25.200.000) el cual afectara el rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.2504007.2024761300075.240075-
1.82199.17.02.001-5951 Implementacion de estrategias para la vigilancia y monitoreo de la gestion publica en el
Municipio De la vigencia fiscal 2026. de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 269 del 2
de enero del 2026 expedido por el Departamento Administrativo de Hacienda — DAH

FORMA DE PAGO
La forma de pago seréa: en seis (6) cuotas por igual valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(4.200.000) cada una, previa presentacién del informe de actividades con los respectivos debidamente aprobado por el
Supervisor del contrato, de igual manera el contratista debera aportar copia del pago de los aportes de la Seguridad
Social. El contratista debera registrar cada cuenta en la plataforma SECOP Il y consecuentemente la supervision debera
aprobar la misma en el mencionado sistema de gestién contractual.

ADECUACION A LAS POLITICAS DE DESARROLLO MUNICIPAL

La contratacion que se pretende realizar se encuentra incorporada en el Plan de Desarrollo 2024-2027, “JUNTOS
PODEMOS TRANSFORMAR A CANDELARIA”, y hace parte del presupuesto de la vigencia actual, de la siguiente
manera:

EJE TENER UN BUEN GOBIERNO

SECTOR: ORGANISMOS DE CONTROL

PROGRAMA: LA ALCALDIA MAS CERCA DE VOS

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA TRANSFORMAR LOS PROCESOS DE VIGILANCIA Y
MONITOREO DE LA GESTION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA.

CRITERIOS DE SELECCION

Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar, la capacidad, experiencia e idoneidad en la ejecucién de
contratos o ejercicio de funciones con objeto similar al de la presente contratacion.

PERFIL REQUERIDO:

Persona Natural, profesional en derecho 24 meses de experiencia profesional

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En la ejecucion del contrato, pueden llegar a presentarse causas previsibles que afectan la carga econémica o financiera
de las partes, las que en virtud del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 deben ser reconocidas y asumidas con el objeto de
salvaguardar la adecuada ejecucion y la finalidad de la contratacion. Para efectos de este proceso de seleccion se
tipifican ademas de los anteriores riesgos a cargo del contratante y contratista los siguientes:
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SUPERVISION

El Municipio ejercera la supervision, control y vigilancia de la ejecucion del objeto del contrato a través del Director del
Departamento Administrativo Juridico del Municipio, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento general de las
obligaciones adquiridas por el Contratista.
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La supervision realizard seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el desarrollo del
contrato, para lo cual podra en cualquier momento exigir al Contratista la adopcién de medidas para mantener durante la
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la celebracién del
mismo.

La supervision se ejercera de acuerdo con el Estatuto General de la Contratacién de la Administracién Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcién, el Manual de Contratacién del Municipio de Candelaria y demas normas
internas expedidas para el efecto por la entidad. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Oficina Técnica de Contratacion Estatal.
Ademas de las funciones generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecucion de los
trabajos, la Supervision apoyara, asistira y asesorara al Municipio en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
economico y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato.

ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se realiza el analisis necesario
para conocer el sector relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizativa y técnica, aspectos acordes con la proporcién al valor y tipo del contrato.

Dicho analisis se elabora de acuerdo con lo sefialado en las normas legales y se desarrollé conforme a los lineamientos
institucionales y se encuentra desarrollado en documento anexo, el cual hace parte integral del presente estudio previo.
Ver Documento Anexo: ESTUDIOS DEL SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS.

NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
Presente Decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documento previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Municipio de Candelaria no exigira al contratista la constituciéon de la Garantia, toda
vez qgue antes de realizar cada pago; el Supervisor del contrato debera certificar que el servicio se presté acorde a lo
establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar.

INDICACION SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacion No esta sometido a uno o varios acuerdos comerciales.
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