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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA DE LA 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA. 

CERTIFICA: 

Que RUBEN DARIO BONILLA OROBIO identificado (a) con la cédula de ciudadanla Nº1.113.532.209 
celebró y ejecutó a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: 

Contrato número: 1.05-12.14-002514 FEBRERO AL 31 DE JULIO 2023 
Contrato número OTRO SI: 1.05-12.14-0025 -1 6 JULIO AL 31 DE OCTUBRE 2023 
Contrato número: 1.05-12.14-022518 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE del 2023 

Tipo de Contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES. 

Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA OFICINA 
PARA LA 'TRANSPARENCIA DE LA GESTION PÚBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO 
Ot:.NOM\NA.00: "OESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 
2023" 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes 
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida 
confidencialidad y reserva sobre la información y documento que por razón del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el 
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución indicando en 
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos físicos 
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberá reposar en el 
área supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional 
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del 
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requtsitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar fa 
documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y 
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentación que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de 
acuerdo con\ los procedimientos e,stablecidos por la Entidad. G) Mantener al día el pago 

>--
correspondiente l,Jos sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las 

. t 

Este doc:tJmento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o modíffcaclón 
por cualquier medio, 1in previa autoriución de la set\ora Gobernadora . 
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bases de cotización estatlec:das en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de i11íciar la 

ejecución contract11al deberá informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCtA OE LA 

GESTION PUBLICI la EPS, liil AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando 
EL CONTRATISTA determine t~3sladarse de empresa promotora de salud (EPS) o (!o fo1-:-~o ~~ 
pensiones, deberá informar dicha situación a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA C~ L>. 

GESTION PUBLICA con una antelación minima de 30 dias a su ocurrencia. Al •1~nci., ,iento del 
co:itrato. deber? adelantar los trámites correspondientes a los report.~s de novedades a las 
eritidactes de salud y pensiones. 1) Las obligaciones !'.:;:.:n se deriven del presente co.,trato deberán 
prel:>tar· ..: en la oportunidad requerida por la e;;tidad, de tal manera que se gar-s1ntice la continua y 

eficien~ .. prestación del ~ervicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumJ;:ir con la:-. normas y 
proced:mientos sobre S8Iud Ocupacional y Medí:, Arnbien~e. Si en el d6sarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o \;isitas a obras, EL COMTRA TIST A, a sus 
expensas, dé-berá dc!arse y acudir a es~os lugares con los irr,plementos de seguridad industrial 
;-.--.~.,irnos rec:uc.idos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los product,::; 'J actividades e; :e ht=icen r:,=.,rta del p!'esante contrato 
en primer lugar dentro de les térmir,-os fijados por la oi=ICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE \.!.A 

eEeTgGN PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en e\ ordenamiento \und,co. de 

iguar manera, a mantener actualizado el- registro en los sistemas de información ae (La 

Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete 
antes de iniciar ta ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema Generar de Riesgos laborales de 

conformidad con lo señalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 
M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud der presente contrato, cuando. con ellos 
cause perjuicio 2J la Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los términos del 
artículo 52 de la lay 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 
en que EL CONTRA' {1ST A al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen 
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el 
régimen común, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los térrTJinos 
que otorga la ley y a reportar dicha situación a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE l-A 
GESJION PUBUCA para lo cual aportará el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo 
ant ... ·"'r de conformidad con el literal c del articulo 437 y los artlculos 499 y 508-2. del Estatuto 

T.rt>ut ... ~:>" i) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 
en •~ Ent,~aé.' ~specialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el 
superviso:-o (La ~ .,pendencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 

pago de la última cuot, ~actada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 
1~pt artfculCJ 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, 

' . cuando a ello haya lu~ar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del presente 
contrato y entregar el ~rtificado respectivo que acredite dicho examen al supe~sot del mismo. R) 
Manejar y" cur.1pllr1 las ~olfticas de Gestión Documental y Ventanilla Onic,/.s) Reportar a EL 
CONTRA T 1 NTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar 

Eate documento• propled,d de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbtda au deración o modificación 
por cualquter medio. sin p,evle autorización de la ael\ora Gobernadora. 
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el pago de honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. T) Registrar la información 
de su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el 
registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja de vida, y 
una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la información en el mismo. U) Prestar sus 
servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos informáticos de la organización. V) 
Toda información o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento 
del Valle del Cauca. 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA A) Realizar, actividades de socialización, 
acompañamiento, monitoreo, evaluación, recolección, consolidación, análisis de información 
relacionadas con la consolidación de la Transparencia, la Integridad y Prevención de la Corrupción 
en entidades públicas del valle del cauca, conforme a lo establecido en el plan de trabajo y 
debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B) Contribuir al desarrollo de 
las actividades orientadas a la implementación del modelo integrado de planeación y gestión (MIPG) 
en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificación continua de los medios de difusión de 
información de la oficina para la transparencia de la gestión pública y retransmitir cada uno de sus 
contenidos, por dichos· medios. D) Las demás que se adecúen a\ obieto contractua\. 

Valor: $39.930.000 
Valor del contrato en letras: TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS 
MCTE 

CDP: 5500004163- 5500004729-5500005005 
RPC: 560004 7769- 5600052288 - 5600056886 

Se expide para efectos de uso del interesado. 
Dada en Santiago de Cali, a los 29 días del mes de enero del 2024 

~Jb-
FAs10LA PERDOMO ESTRADA 
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA. 
Elaboró y transcribl6: Angle Tatlana Obando Lopez- Conttatlata l}I + 
Reviso: Doria Ca,dona Bollvar • funcionario Publico ~ e . 
LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO ES VÁLIDA SIN ESTAMPILLAS. ■ 
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PÚBLICA DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. 

CERTIFICA: 

Que RUBEN DARIO BONILLA OROBIO identificado (a) con la cédula de ciudadanía N° 1.113.532.209, 
celebró y ejecutó a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: 

Contrato número: 1.05-12.14-0242 de DICIEMBRE del 2022 
Tipo de Contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN 
PÚBLICA. 
Fecha de inicio el contrato: 5 de diciembre del 2022 
Fecha de terminación del contrato: 31 de diciembre del 4022 

Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA 
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PÚBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022" 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes 
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida 
confidencialidad y reserva sobre la información y documento que por razón del contrato llegue a 
conocer, obligación que deberá cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el 
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución indicando en 
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos 
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberá reposar en el 
área supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional 
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del 
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la 
documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y 
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentación que tenga 
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al día el pago 
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las 
bases de cotización establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o modificación 
Por cualquier medio sin previa autorización de la señora Gobernadora. . . ' Pagrna 1 de 3 
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, _ OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 

ejecución contractual debera informar ª la 
I 

e encuentre afiliado. Igualmente, cuando 

GESTION PUBLICA la EPS, la AFP Y la ARL a los cua es s t de salud (EPS) o de fondo de 

EL CONTRATISTA determine trasla~ars~ _de empresa pr:o~a LA TRANSPARENCIA DE LA 

pensiones, deberá informar dicha situacion ª OFICINA , cía Al vencimiento del 

GESTION PUBLICA con una antelación mínima de 30 dias ª su ocurren d. dades a las 
, . d. tes a los reportes e nove 

contrato deberá adelantar los tramites correspon ,en t t debera' n 
' . . d riven del presente con ra o 

entidades de salud y pensiones. 1) Las obhgac1ones que se e . t· 
. d t I que se garantice la con mua Y 

prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, e a manera _ 

· · , · · RATISTA omete a cumplir con las normas Y 
eficiente prestac1on del serv1c10. J) El CONT se compr . 

procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del obJeto 

contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a s~s 
· 'd d . d stnal 

expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de segun a m u 

mínimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 

compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato 

en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 

GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurídico, de 

igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de información de (La 

Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete 

antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 

conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 

M) El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 

en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos 

cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los términos del 

artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento 

en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen 

tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el 

régimen común, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos 

que otorga la ley y a reportar dicha situación a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA 

GESTION PUBLICA para lo cual aportará el RUT actualizado y,efectuar el registro en el SIGEP, lo 

anterior de conformidad con el literal c del artículo 437 y los artículos 499 y 508-2 del Estatuto 

Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 

en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el 

supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del 

pago de la última cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas 

en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, 

cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del presente 

contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) 

Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. S) Reportar a EL 

CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar 

el pago de honorarios derivados de la .ejecución del presente contrato. T) Registrar la información 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración O modificación 

por cualquier medio, sin previa autorización de la sei\ora Gobernadora. 
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de su. h?Jª de Vida en el Siste . , 
cumplimiento con lo pr . t ma de lnformacron Y Gestión del Empleo Público - SIGEP en · ev,s O en el rr 1 ' registro de la información ª rcu O 227 del De~_reto 019 de 2012, cuando no sea posible el una vez restablecido el S.' fºr fallas en el SIGEP, se drhgenciará el formato único de hoja de vida, y servicios en pro de I rs ~ma, se procederá a registrar la información en el mismo. U) Prestar sus Toda informa ció ~ segurrdad de la información y los recursos informáticos de la organización. V) del Valle del C n ° ormatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento auca. 

ACTIVIDADES ESPECÍF . . . , _ . ICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar actividades de soc1ahzac1on, acompanam,ento mon1·toreo e 1 ·, 1 ., · ., • 1· · d · f ·, . · , va uac,on, reco eccron, consohdacron, ana IsIs e rn ormac,on relacion~_das con el fomento y cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad, prevencion de la corrupción, participación ciudadana y control social, conforme a lo establecido en el pla~ d~ trabajo Y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B) 
Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementación del modelo integrado de planeación Y gestión (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificación continua de los medios de difusión de información de la oficina para la transparencia de la gestión pública Y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. O) Las demás que se adecúen al objeto contractual. 

Valor: $3.300.000 
Valor del contrato en letras: TRES MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS MCTE. CDP: 5500003947 
RPC: 5600044251 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Ca · a los 01 días del mes de febrero del 2023 

OSCA 
JEFE O 

/ 

VIVAS ASTUDILLO. , 
LA TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PUBLICA. 

ieth Arboleda Gómez -Auxiliar Administrativo Elaboró Y Ir 
· M · Fernanda Ruiz Barrera - Abogada Contratista Reviso: ana 

LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO ES VÁLIDA SIN ESTAMPILLAS. 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 09 de

enero de 2026, a las 10:02:06, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1113532209
Código de Verificación 1113532209260109100206

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 09 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RUBEN DARIO BONILLA OROBIO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1113532209:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288158949

PIB

10:09:22

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:03:29 AM horas del 09/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1113532209
Apellidos y Nombres: BONILLA OROBIO RUBEN DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



9/1/26, 10:03 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



9/1/26, 10:03 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 09/01/2026 10:06:58 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1113532209 y Nombre:

RUBEN DARIO BONILLA OROBIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132157026 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

9/1/26, 10:07 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:12:10 horas del 09/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1113532209,

Apellidos y Nombres BONILLA OROBIO RUBEN DARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ALCADIA DE CANDELARIA, con NIT

891380038-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

9/1/26, 10:12 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=NzOjT9LbAx9O1zQKLM1mmnUPn-OMXG50Gw18QGOT7UhQ39kctEyu!620598171 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1113532209 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 02/12/2025 04:10 PM

Código Verificación: 2KLYTXNMUF

Válida hasta: 02/03/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2

CERTIFICA:
El(la) señor(a)

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/06/2015 y su estado de Afiliación a la fecha

RUBEN DARIO BONILLA OROBIO , identificado(a) con CC  1113532209 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

de generación  este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Número de documento Nombre del afiliado Estado de afiliación

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO VIGENTE

CC 1113536796 KARIME  MORENO VALENCIA VIGENTE

Tipo
doc

Número de
documento

Nombre del Cotizante
Tipo ID

Empleador
NúmeroID
Empleador

Razón Social
Período

Cotización
Días

Cotizados

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/01 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/02 0

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/02 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/03 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/04 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/05 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/06 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/07 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/08 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/09 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/10 30

CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO CC 1113532209 RUBEN DARIO BONILLA OROBIO 2025/11 30

Relación del histórico de afiliación y días pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el último año.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los SIETE  (7) días del mes de ENERO del año 2026.

Información sujeta a verificación por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A,  “Esta información es propiedad privada del Ministerio de Salud y Protección Social.”

Este documento no es válido como autorización de servicios o traslado entre EPS.

Gerencia de Experiencia al Usuario

CD3 5869027 Ene  7 2026  1:31PM

Atentamente,

portal_webusr

Andres Arango Zapata.



RUBEN DARIO BONILLA OROBIO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.113.532.209, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 7 de Enero del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



CERTIFICADO MEDICOOCUPACIONALCONENFASISOSTEOMUSCULAR 
 

FECHA DE 
CERTIFICADO: 

06/ENERO/2026 

CERTIFICADO PARA: INGRESO X PERIODICO  RETIRO  ALTURA  MAN.DEALIMENTOS  

REUBICACIÓN  BRIGADA  DEPORTIVO  PASANT  POST INCAPACIDAD  

 
1. DATOSDEIDENTIFICACIÓNDEL PACIENTE 

NOMBRES: RUBEN DARIO  APELLIDOS: BONILLA 

CEDULA: 1.113.532.209 FECHA DE NACIMIENTO: 20 / FEBRER0 / 1995 

FEMENINO:  MASCULINO: X EDAD 30 AÑOS 

CARGO: ABOGADO EMPRESA: ALCALDIA DE CANDELARIA  

2. CONCEPTO 
El servicio médico ocupacional el DR. JORGE ANDRES DIAZ GIRALDO Médico especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen 
Físico y revisión de exámenes complementarios correspondientes al mismo conceptúa: 

Existen restricciones que limitan su trabajo normal: SI  NO X 
Aplazado:  Motivo de aplazamiento:  

3. RECOMENDACIONESMEDICO OCUPACIONALES 

Para el trabajador: 
Autocuidado X Pausas activas X Higiene postural X Hábitos de vida saludable X 

Uso de EPP X Control en EPS X Control de peso  Informar AL-EL X 

Manejo adecuado de cargas hasta de kg. 
Para el área de trabajo: 
Incentivar SST X Dotar de EPP según el riesgo X Seguimiento de caso por ARL  

Adecuación de puesto de trabajo  Análisis de puesto de trabajo  

4. RESTRICCIONESMÉDICASOCUPACIONALES.EMITIDAS PARA: MESES 

 

5. SISTEMADEVIGILANCIA EPIDEMNIOLOGICA 

BIOMECANICO  VISUAL  BIOLOGICO  QUIMICO  FISICO  

RADIACION IONIZANTE  MECANICO  PSICOLABORAL  CARDIOVASCULA  ELECTRICO  

6. CONCEPTOPARARETIRO 

El medico ocupacional, mediante examen de retiro emite que el trabajador a la fecha en la cual se desempeñó como: 

Hay evidencia de presunta enfermedad labora: SI  NO  

Presenta secuelas por presunto Accidente laboral: SI  NO  

Presenta enfermedad laboral calificada SI  NO  

Presenta enfermedad de muy probable origen común SI  NO  

OBSERVACION: LLEVARUN ESTILODEVIDASALUDABLE, REALIZARACTIVIDADFÍSICA AERÓBICA, ALMENOS120 MINUTOS 
LA SEMANA, MANEJO DEL ESTRÉS, REALIZACION DE PAUSAS ACTIVAS, USO ADECUADO DE EPP, CUMPLIR CON LO 
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD. 

 

 
LAPRESENTECERTIFICACIONSEEXPIDECONPREVIOCONSENTIMIENTODELPACIENTEABAJOFIRMANTEYCONBASEENLAHISTORIACLINICAOCUPACIONAL, LACUALTIENE UNCARÁCTERDE CONFIDENCIAL. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 _ 

 

MEDICOOCUPACIONAL FIRMADELPACIENTE 

LIC.S.O No.01140 DE 02 -2019 CC. 
 

 
Calle17N#17-37BARRIOELCENTROCEL.3177775221 MAIL:nutridiazz@gmail.com 

mailto:nutridiazz@gmail.com


 

 

 
 
 
Señores 
MUNICIPIO DE CANDELARIA – VALLE DEL CAUCA  

 
 
ASUNTO: DECLARACIÓN JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO 
EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 
 
 
El suscrito RUBEN DARIO BONILLA OROBIO, identificado como aparece al pie 
de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento: 
 
- Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 

Entidades Estatales de conformidad con los artículos 8º y siguientes de la Ley 
80 de 1993 y del artículo 18 de la Ley 1150 de 2007. 

 
- Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los 

artículos 26 numeral 7º y 52 y los efectos legales consagrados en el artículo 44 
numeral 1º del Estatuto Contractual. 

 

- No hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

establecidas en los artículos 40 a 45, capítulo IV, de la Ley 1952 de 2019, 

modificada por la Ley 2094 de 2021.  

 

- Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma 
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas. 
Como tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni 
inhabilidades señaladas en la Ley 1474 de 2011. 

 

- No tener conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de carácter 

alimentario y que cumplo con las obligaciones de familia. Lo anterior para dar 

cumplimiento al artículo 6° de la Ley 311 de 1996. 

 
Para todos los efectos, me permito suscribir el presente documento a los 16 días 
del mes de enero de 2026. 
 
Atentamente, 
 
 
 
RUBEN DARIO BONILLA 
Cedula No. 1.113.532.209 expedida en Candelaria 
Dirección: Carrera 11 No 11-27  
Teléfono: 3187666179 
Correo: dariorubencho@gmail.com 

 


