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ANEXO MATRIZ DE RIESGOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo administrativo y de gestion de la formacidn profesional para la formulacién, implementacidn, seguimiento y reporte del Plan de Bienestar al Aprendiz del

Centro Comercio y Servicios vigencia 2026.
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Proyectd: Leidy Marcela Beltran Benavides — Técnico GO1 Gestidén Contractual &H
Revisé: Ana Maria Alonso Garzéon — Abogada Gestidon Contractual

Pereira — Risaralda, 14 de enero de 2026
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