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PRESENTACION DE INFORME
MENSUAL DEL SUPERVISOR EN
CONTRATOS (DIFERENTES A LOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS

FORMATO | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA| FECHA DE 06/09/2023

GESTION) /CONVENIOS | VIGENCIA
INTERADM,INISTRATIVOS (o) DE
ASOCIACION
ANEXO 4.
INFORMACION GENERAL
No. DE CONTRATO/CONVENIO Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025
OBJETO Aunar esfuerzos entre el Ministerio del Interior a
través de la DAl y el Cabildo Indigena Retiro de los
Indios, para la Construcciéon del Plan de Vida
perteneciente al Cabildo Indigena Retiro de los
Indios del Municipio de Cerete, Cérdoba
CONTRATANTE NACION - MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6
CONTRATISTA/CONVENIDO CABILDO INDIGENA EL RETIRO DE LOS INDIOS.
NIT 900946703-4
REPRESENTANTE LEGAL JESIKA RODRIGUEZ ESPITIA
C.C. 1.067.911.205
FECHAS DE PERFECCIONAMIENTO Y |2/10/2025
LEGALIZACION
VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO $ 270.000.000.00
ADICIONES (si aplica) N/A
PRORROGAS (si aplica) N/A
SUSPENSIONES (si aplica) N/A
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FECHA VALOR
PRESUPUESTAL No.
138525 27/06/2025 $270.000.000.00
TOTAL $270.000.000.00
REGISTRO PRESUPUESTAL No. FECHA VALOR
434425 01/10/2025 $270.000.000.00
TOTAL $270.000.000.00
SUPERVISION
NOMBRE Roquelina Sabis Blanco Moscarella
CARGO Directora de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
ACTO DE DESIGNACION (Si aplica) No Aplica
FECHA No Aplica
GESTION DE PAGOS/DESEMBOLSO DE APORTES
CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS - EL ministerio desembolsara los aportes al
CABILDO INDIGENA RETIRO DE LOS INDIOS por el valor de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES PESOS
M/L ($270.000.000) del presente convenio asi:
Un tercer desembolso del 20%, a partir del perfeccionamiento del convenio, por la suma de CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($54.000.000)
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El cual se realizara previa certificacion por parte del supervisor del cumplimiento del objeto y los compromisos,
asi como la entrega de los siguientes productos:
Elaborar un informe técnico que evidencia la realizacidon de las siguientes actividades;

i) Cinco (5) encuentros para la complementacion y ajustes de programas y perfiles de proyectos para el
Plan de Vida (Compromiso especifico 9);
ii) documento técnico con la estructura de los componentes del Plan de Vida del Cabildo Indigena Retiro

de los indios, en donde se estipule la formulaciéon de los programas y perfiles de proyectos (Compromiso
especifico10);

iii) Desarrollo de una mesa de participacion, intercambio cultural y dialogo politico con el Gobierno
Nacional, para la concertacion de programas y perfiles de proyectos del Plan de Vida (Compromiso
especifico11);

iv) Realizacion de una asamblea general con la Comunidad indigena Retiro de los Indios, para socializar
los resultados de la mesa de participacion y concertacion, con el fin de validar ajustes y el desarrollo técnico
del Plan de Vida del Cabildo Indigena Retiro de los indios (Compromiso especifico 12); soportado con actas,
registro fotografico y listas de asistencia;

V) Documento de informe final y consolidacién de producto; y un (1) financiero que permita evidenciar la
ejecucion del 100% de los desembolsos realizados, y compromisos presupuestales del valor del convenio con
sus respectivos soportes de pago, facturas, comprobantes de egreso y/o cualquier documento equivalente que
evidencie el pago de compromisos asumidos. (Compromiso especifico 13)

Es decir que para el mes de diciembre la comunidad radico su tercer desembolso, el cual no logro ser revisado
ni radicado para el pago debido a los tiempos, es de resaltar que el tercer desembolso quedo para reserva
presupuestal, la comunidad envio6 todos los soportes donde se evidencia que la ejecucion del convenio se dio
en su totalidad 100% en los tiempos establecidos contractualmente.

| DESARROLLO DEL CONTRATO |
Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, segun lo pactado, el contratista/convenido constituyd
arantia unica de cumplimiento con la Compania de Seguros Mundial como sigue:

5 VALORES VIGENCIAS
e AalHes ASEGURADOS | FECHA INICIO | FECHA FINAL

Cumplimiento $54.000.000.000  30/09/2025 30/06/2026
Calidad del Servicio $54.000.000.00, 30/09/2025 31/12/2026

CMT - 100018772 Pago de salarios y prestaciones $13.500.000.00, 30/09/2025 31/12/2028
sociales

CMT - 100004110 Responsabilidad Civil $284.700.000.00,  30/09/2025 31/12/2025
Extracontractual
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Periodo diciembre finalizacion de las actividades pactadas en la minuta contractual
- El convenido cumplié a satisfaccion con el objeto y obligaciones pactadas durante el periodo ejecutado.

- El convenido dio cumplimiento durante el periodo ejecutado, al pago de la totalidad de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales, y aportes parafiscales de
conformidad con las normas legales vigentes.

- Certifico que la informacion relativa frente a algunos documentos precontractuales fue debidamente
incorporada en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica.

INFORME MENSUAL DE EJECUCION - DICIEMBRE 2025

Actividades 6 y 7 del Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025

Construccion del Plan de Vida del Cabildo Indigena Retiro de los indios — Pueblo Zenu
Entidad beneficiaria: Cabildo Indigena Retiro de los Indios del Pueblo Zenu

Entidad cooperante: Ministerio del Interior — Direccién de Asuntos Indigenas (DAI)
Periodo evaluado: diciembre de 2025

Lugar: Corregimiento Retiro de los indios, municipio de Cereté, Cérdoba

INTRODUCCION

El presente informe corresponde al cierre técnico y operativo del Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025
y tiene como propdsito describir de manera detallada las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre,
especificamente la Actividad 6 (Ejecucion de la asamblea general de la comunidad indigena Retiro de los
Indios) y la Actividad 7 (Elaboracién y entrega del informe final).

Estas actividades constituyen la fase final del proyecto y permitieron la validacion comunitaria, consolidacién
documental y cierre formal del proceso de construccion participativa del Plan de Vida del Cabildo Indigena Retiro
de los Indios del Pueblo Zenu, dando cumplimiento integral a lo establecido en la minuta contractual.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS EN DICIEMBRE

Actividad 6. Ejecucion de una (1) asamblea general de la comunidad indigena Retiro de los Indios Durante
el mes de diciembre se realizé la asamblea general de la comunidad indigena Retiro de los Indios, como espacio
maximo de deliberacién y toma de decisiones colectivas. Esta actividad tuvo como finalidad la socializacion,
validacion y aprobacion comunitaria del Plan de Vida y su Plan de Accion, previamente construidos a través
de asambleas, talleres y comités técnicos.
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En el desarrollo de la asamblea General la cual conto con asambleista, el equipo técnico y las autoridades
tradicionales presentaron de manera detallada los componentes del Plan de Vida, los programas formulados, los
perfiles de proyectos y la ruta de gestiéon definida. La metodologia se basé en el dialogo abierto, el intercambio
de observaciones y la busqueda de consensos, garantizando la participacién de los comuneros y el respeto por
los principios de gobierno propio y autonomia indigena.

Como resultado de este ejercicio, la comunidad manifesté su conformidad con los contenidos presentados, realizé
observaciones puntuales que fueron incorporadas y aprobé de manera colectiva el Plan de Vida, dejandolo
validado como instrumento orientador del desarrollo comunitario.
Productos obtenidos en la Actividad 6:

¢ Asamblea general comunitaria realizada.

e Socializacion integral del Plan de Vida y Plan de Accidn.

e Validacién y aprobacién comunitaria del documento.

e Acta de asamblea general.
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o Listados de asistencia y registro fotografico.

Actividad 7. Elaboracidn y entrega del informe final

De manera posterior a la asamblea general, y durante el mes de diciembre, se desarroll6 la Actividad 7, orientada
a la consolidacién y cierre documental del proyecto; esta fase incluyd la integracion de todos los productos
generados a lo largo del proceso, asi como la incorporacion de los ajustes y observaciones surgidas durante la

validacién comunitaria.

El equipo técnico, en articulacion con los delegados del Cabildo Indigena Retiro de los indios, realizé la revision
final del documento del Plan de Vida, verificando la coherencia entre los componentes, los programas, los planes
de accion y los acuerdos comunitarios alcanzados. Este ejercicio garantizé la fidelidad del documento frente a la
visién colectiva del territorio y el cumplimiento de los lineamientos técnicos y contractuales.
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Una vez consolidado el documento definitivo, se procedio a la elaboracién del informe final del proyecto y a la
entrega formal de los productos al Ministerio del Interior, dando cumplimiento a la totalidad de las

obligaciones establecidas en la minuta del convenio.
Productos obtenidos en la Actividad 7:

¢ Documento final del Plan de Vida consolidado y ajustado.
e Informe final del proyecto elaborado.
e Entrega formal de los productos contractuales.

e Soportes administrativos y técnicos del cierre del convenio.
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RESULTADOS DEL MES DE DICIEMBRE (CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL)

Como resultado de las actividades ejecutadas en el mes de diciembre, se dio cumplimiento integral a las
Actividades 6 y 7 establecidas en la minuta del Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025, materializado en
los siguientes productos verificables:

e Ejecucién de una (1) asamblea general de la comunidad indigena Retiro de los Indios.

Validaciéon y aprobacion comunitaria del Plan de Vida y su Plan de Accion.

Consolidacion del documento final del Plan de Vida.

Elaboracion del informe final del proyecto.

Entrega formal de los productos al Ministerio del Interior.

Estos resultados permitieron cerrar técnica, social y administrativamente el proyecto, dejando un instrumento de
planificacién comunitaria legitimo, validado y listo para su implementacién.
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CONCLUSION

Las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre corresponden a la fase final del proyecto y garantizan
el cumplimiento total del objeto contractual. La ejecucién de la asamblea general y la entrega del informe final
consolidaron el proceso participativo adelantado, permitiendo finalizar de manera satisfactoria la construccion del
Plan de Vida del Cabildo Indigena Retiro de los indios.

En consecuencia, se deja constancia de que el proyecto fue ejecutado y finalizado en el mes de diciembre de
2025, conforme a lo establecido en la minuta del Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025.

Fecha de expedicion del presente informe: diciembre de 2025 y enero de 2026

ROQUELINA SABIS BLANCO MOSCARELLA
Directora de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Ministerio del Interior
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