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ACTA ESCOGENCIA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN Y ESCOGENCIA DE ASPIRANTES A CONTRATISTAS CENTRO PARA 
LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN GRÁFICA VIGENCIA 2026 

CIUDAD Y FECHA: 

 

BOGOTÁ, 16 DE ENERO DE 2026 HORA INICIO: 

08:00 A.M 

 

HORA FIN: 

12:00 P.M 

 

LUGAR Y/O ENLACE: SALA DE REUNIONES 

SUBDIRECCIÓN 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  CENTRO PARA LA 

INDUSTRIA DE LA 

COMUNICACIÓN GRÁFICA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificar participantes de acuerdo con la resolución de Comité de Verificación y 

Escogencia de Contratistas - instructores y estandarizar cuórum decisorio. 

2. Revisar necesidad de contratación 

3. Realizar análisis, selección y escogencia de contratistas según las circulares N°. 

3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025 – Contratación de servicios 

personales 2026 y uso de Banco de Instructores, Circular 3-2025-000255 del 

19 de noviembre de 2025 - Modificación literal h) del numeral 3.1. de la 

Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios Personales 2026 y 

uso Banco de Instructores. Circular 01-3-2025-00093 del 25 de abril de 

2025 – Lineamientos para la contratación de Campesino Instructor en el 

Marco de la estrategia CampeSENA. Circular 3-2025-000251 - Tabla de 

Honorarios 2026 para los contratos de prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión del SENA. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la selección de instructores para formación titulada y complementaria en 

modalidad presencial y virtual, diseño y desarrollo curricular, programa de articulación 

con la media, desplazados y full popular, de acuerdo con lo contemplado en las 

circulares N°. 3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025 – Contratación de 

servicios personales 2026 y uso de Banco de Instructores, Circular 3-2025-

000255 del 19 de noviembre de 2025 - Modificación literal h) del numeral 3.1. 

de la Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios Personales 2026 y 

uso Banco de Instructores. Circular 01-3-2025-00093 del 25 de abril de 2025 – 

Lineamientos para la contratación de Campesino Instructor en el Marco de la 
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estrategia CampeSENA. Circular 3-2025-000251 - Tabla de Honorarios 2026 

para los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 

gestión del SENA. 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Verificar participantes de acuerdo con la resolución de Comité de Verificación 
y Escogencia de Contratistas. instructores y estandarizar cuórum decisorio. 

 
Teniendo en cuenta lo dispuesto por los artículos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 
14) del Decreto 249 de 2004, la contratación de Instructores se debe realizar 
utilizando el Banco de Instructores. 
 

Con este fin, para la contratación de servicios personales de Instructor en la 
vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida registradas en el Banco 
de Instructores conformado según la Circular No. 3- 2025- 000233 del 24 de 

octubre de 2025 y Circular No. Circular 3-2025-000255 del 19 de noviembre 
de 2025. 
 

La inscripción, aspiración o selección de una persona en el Banco de 

Instructores, y los estados “CUMPLE", “PRESELECCIONADO" y 
“SELECCIONADO" en el módulo web Banco de Instructores de la Agencia 
Pública de Empleo, no generan para el SENA la obligación de contratar al 
respectivo inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser 

contratado(a). 
 
Para la verificación de cumplimiento del perfil y los criterios objetivos, según 

las circulares precedentes por resolución se hace la Conformación del Comité 
de Verificación para la contratación de Instructores 2026, así: 
 
Cada Centro de Formación debe integrar para la contratación de Instructores 
un “Comité de Verificación" conformado por los siguientes integrantes: 
➢ El Subdirector de Centro o su representante. 
➢ Un (1) Coordinador Académico del Centro de Formación. 
➢ Un (1) Instructor de planta del Centro de Formación. 

 
En cada Centro de Formación los representantes de los Aprendices podrán 
escoger a uno (1) de ellos, para que haga veeduría al proceso de 
contratación de Instructores. 
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Cuando la Dirección General lo considere necesario, podrá designar un 
representante para acompañar el proceso en uno o varios Centros de 

Formación, quien actuará con voz y sin voto. 
 
En los Centros de Formación que no cuenten con personal suficiente para 

conformar el Comité de Verificación, o no cuenten con Instructor en la 
especialidad correspondiente, se conformará el Comité incluyendo personal 
de otro(s) Centro(s) de la misma Regional o de otra(s) Regional(es) a nivel 

nacional, quien(es) participará(n) de manera virtual en las reuniones del 
Comité.  
 
Las personas descritas anteriormente corresponden al mínimo de integrantes 

del Comité. El Subdirector podrá ampliar este equipo para aumentar la 
capacidad operativa de revisión en todo el proceso, dependiendo de las 
necesidades conservando la estructura de conformación indicada 

anteriormente.  
 
En atención a dicha instrucción, el centro de formación procedió a la 
conformación del Comité de Verificación, formalizado mediante Resolución 

11-13066 de 2025, motivo por el cual, se procede a la verificación de cuórum 
decisorio para la selección de aspirantes a contratista instructor: 

Cuórum decisorio: 

1. Subdirector: Juan Camilo Pulgarín Vanegas 
2. Representante de la subdirección: Luisa Fernanda Arroyo Leal. 
3. Coordinadora académica: Eliana Gárnica Namen. 
4. Coordinador académico: Eddy Merckx Camacho Gualdrón. 
5. Instructores: 

• Jorge Alberto García García 
• Martha Cecilia Gordillo 
• Jullieth Catherine Gamez Vargas 
• Mario Alexander Rodríguez Arciniegas 
• Laura Cristina Barrera Forero 
• Julián David Rodríguez Garzón 

6. Profesional de Bilingüismo: Angélica María Villegas Cardona  
 
Las actuaciones de este Comité constarán en actas que deben ser firmadas 
por todos los integrantes que participen. 

 
Los integrantes de este Comité deberán declararse impedidos o ser recusados, cuando 
recaiga sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses por 
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razones de parentesco u otras causales establecidas por la Ley. 
 
Este trámite deberá surtirse aplicando lo establecido en los artículos 11 y 12 de 
la Ley 1437 de 2011 CAPACA. 

2. Necesidad de contratación 

El Centro para la Industria de la Comunicación Gráfica ha establecido una necesidad 
de contratación teniendo en cuenta las directrices y lineamientos emitidas en las 
circulares precedentes lineamientos para cumplimiento de metas de Formación 
Regular, Articulación con la Educación Media, Desplazados, Economía Popular, 
Campesena y Diseño y Desarrollo Curricular, conforme ello se requiere contratar por 
tipo de formación las siguientes cantidades de instructores: 

 

Tipo de formación Cantidad 

Articulación con la media 34 

Titulada presencial 40 

Titulada Virtual 32 

Diseño y Desarrollo Curricular 1 

Complementaria Presencial Regular 3 

Complementaria Desplazados 3 

Complementaria Full Popular 2 

Complementaria Campesena 1 

Complementaria Virtual 7 

 

3. Selección y escogencia de contratistas según las Circulares N°. N°. 3-2025-
000233 del 24 de octubre de 2025 – Contratación de servicios 

personales 2026 y uso de Banco de Instructores, Circular 3-2025-
000255 del 19 de noviembre de 2025 - Modificación literal h) del 
numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios 

Personales 2026 y uso Banco de Instructores. Circular 01-3-2025-
00093 del 25 de abril de 2025 – Lineamientos para la contratación de 
Campesino Instructor en el Marco de la estrategia CampeSENA. 

Para establecer el estado "CUMPLE” o "NO CUMPLE”, a un aspirante, el 
comité verificador valida los soportes relacionados en la aspiración frente 
al perfil de la vacante, teniendo en cuenta para los soportes de experiencia 
los siguientes aspectos: 

• Para reconocer el tiempo equivalente en meses de las experiencias 
registradas por el aspirante cualquiera que esta sea, el comité de 
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verificación tendrá en cuenta meses de 30 días calendario. 

• Cuando en un mismo periodo de tiempo, el aspirante registre más de 
una experiencia laboral (con dedicaciones completas o parciales), se 
reconocerá una sola experiencia laboral. 

• Si el interesado registra más de una experiencia durante un mismo 
periodo de tiempo, el comité de verificación tendrá en cuenta solo una 
de ellas por periodo, para lo cual, el interesado deberá previamente 
escoger cuál de ellas hará valer por periodo para la verificación de 
requisitos.  El interesado podrá seleccionar a través del módulo Banco 
de Instructores cuál de ellas cumple el requisito estipulado en el perfil 

• Si el interesado registra experiencia como Instructor SENA que coincide 
con el mismo periodo de tiempo de otras experiencias (Docente, 
Técnica o Especifica SENA), el interesado podrá seleccionar a través 
del módulo Banco de Instructores cuál de ellas cumple el requisito 
estipulado en el perfil 

• Si el aspirante registra experiencia como Docente que coincide en el 
mismo periodo de tiempo de otras experiencias (Técnica, Especifica 
SENA o Docente), el interesado podrá seleccionar a través del módulo 
Banco de Instructores cuál de ellas cumple el requisito estipulado en el 
perfil 

• Las horas laborales se contabilizarán a máximo 160 horas mes 

• En caso de presentarse traslapes de fechas se tendrán en cuenta 

máximo 8 horas día y 30 días al mes. 

Seguidamente, dentro de los tiempos fijados en el cronograma disponible 
en la página web de la APE, el Comité de Verificación revisó las hojas de 
vida de quienes aspiraron a la respectiva necesidad de contratación del 
Centro de Formación con el estado “CUMPLE" y respecto de ellos aplicó 
el(los) criterio(s) objetivo(s) establecido en acta 01. COMITÉ DE 
VERIFICACIÓN – CRITERIOS OBJETIVOS CENTRO PARA LA 
INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN GRÁFICA. 

Conforme lo anterior, una vez aplicados los criterios objetivos por parte del 
comité verificador sobre las hojas de vida con estado “CUMPLE”, se 
procede a relacionar a los aspirantes escogidos: 
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Programa de Articulación con la Media 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Articulación con la Media 34 31 

 
# NECESIDAD REQUISITOS 

ACADÉMICOS 
EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACIO
N 

ID 
ASPIRANT
E 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONAD
O 

1 924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
291301107: 

IMPRIMIR PIEZAS 
GRÁFICAS DE 

ACUERDO CON 
MÉTODO 

SERIGRÁFICO Y 
MANUAL DEL 
FABRICANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES, O 

PUBLICIDAD Y 
AFINES. 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO, O 
TÉCNICO 

PROFESIONAL, O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 1. 
TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

VEINTE Y OCHO 
(28) MESES 
ESTARÁN 

RELACIONADOS 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
OCHO (8) MESES 

433569 CC - 80246160 
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EN LABORES DE 
DOCENCIA 

2 924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
291301107: 

IMPRIMIR PIEZAS 
GRÁFICAS DE 

ACUERDO CON 
MÉTODO 

SERIGRÁFICO Y 
MANUAL DEL 
FABRICANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES, O 

PUBLICIDAD Y 
AFINES. 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO, O 
TÉCNICO 

PROFESIONAL, O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 1. 
TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

VEINTE Y OCHO 
(28) MESES 
ESTARÁN 

RELACIONADOS 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE 

DOCENCIA 

495061 CC - 
1024465409 

3 924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
291301107: 

IMPRIMIR PIEZAS 
GRÁFICAS DE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 

433860 CC - 52789460 
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ACUERDO CON 
MÉTODO 

SERIGRÁFICO Y 
MANUAL DEL 
FABRICANTE 

VISUALES Y AFINES, O 
DISEÑO, O 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 

AFINES, O 
PUBLICIDAD Y 

AFINES. 
ALTERNATIVA 1: 

TÍTULO DE 
TECNÓLOGO, O 

TÉCNICO 
PROFESIONAL, O 

TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 1. 
TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

VEINTE Y OCHO 
(28) MESES 
ESTARÁN 

RELACIONADOS 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE 

DOCENCIA 

4 924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
291301107: 

IMPRIMIR PIEZAS 
GRÁFICAS DE 

ACUERDO CON 
MÉTODO 

SERIGRÁFICO Y 
MANUAL DEL 
FABRICANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES, O 

PUBLICIDAD Y 
AFINES. 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO, O 
TÉCNICO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 1. 
TREINTA Y SEIS 

477631 CC - 80247132 
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PROFESIONAL, O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

(36) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 

LOS CUALES 
VEINTE Y OCHO 

(28) MESES 
ESTARÁN 

RELACIONADOS 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE 

DOCENCIA 

5 924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
291301107: 

IMPRIMIR PIEZAS 
GRÁFICAS DE 

ACUERDO CON 
MÉTODO 

SERIGRÁFICO Y 
MANUAL DEL 
FABRICANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES, O 

PUBLICIDAD Y 
AFINES. 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO, O 
TÉCNICO 

PROFESIONAL, O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 

ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 

ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 

DISEÑO, O 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 1. 
TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

VEINTE Y OCHO 
(28) MESES 
ESTARÁN 

RELACIONADOS 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 

439890 CC - 35353995 
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INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE 

DOCENCIA 

6 524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

434693 CC - 80207676 

7 524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

437533 CC - 80192461 
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TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

COMUNICACIÓN 
VISUAL, PUBLICIDAD, 

ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

8 524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

432620 CC - 80094519 
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PLATAFORMAS DE 
DISEÑO 

9 524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

493334 CC - 80815016 

1

0 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

437793 CC - 79832342 
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INGENIEROS 
MULTIMEDIA, 

INGENIEROS DE 
SISTEMAS, 

ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

1

1 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

440788 CC - 
1032389840 

1

2 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

437427 CC - 80101988 
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VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

ANIMACIÓN DIGITAL, 
ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

1

3 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

434828 CC - 53122794 
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PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

1

4 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

436497 CC - 
1015447742 

1

5 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 

434434 CC - 52842789 
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ACUERDO CON 
TÉCNICAS Y 

HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

OFICIO OBJETO 
DE LA 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

1

6 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

477792 CC - 
1019130361 
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PLATAFORMAS DE 
DISEÑO 

1

7 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

440193 CC - 
1083865986 

1

8 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

434177 CC - 80058903 
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MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

1

9 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 

ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 

TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS 
DE PRODUCCIÓN 

DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 

MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN DIGITAL, 

ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 

DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB, 

DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, 
COMUNICACIÓN 

VISUAL, PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 

MEDIOS, 
INGENIEROS 

MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 

SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 

PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 

DESARROLLO DE 
PRODUCTOS SOBRE 
PLATAFORMAS DE 

DISEÑO 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

504010 CC - 80795969 

2

0 

937210 
.PREPRENSA 

DIGITAL PARA 
MEDIOS 

TECNÓLOGO Y/O 
PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO, 

PUBLICIDAD, 

MÍNIMO 24 
MESES DE 

VINCULACIÓN EN 
EL ÁREA DE 

441395 CC - 52784924 
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IMPRESOS,  
VERSIÓN 102, 

COMPETENCIA: 
291301051: 
PREPARAR 
IMÁGENES 

DIGITALES PARA 
LA 

DIAGRAMACIÓN 
DE ACUERDO CON 

LAS 
ESPECIFICACIONES 

SOLICITDAS 

FOTOGRAFÍA, 
DISEÑO INDUSTRIAL, 
INGENIERÍAS AFINES 

AL PROCESO 
GRÁFICO. Y/O 

ESPECIALIZACIONES 
EN ÁREAS DE 
PRODUCCIÓN 

GRÁFICA 

PREPRENSA, Y 6 
MESES DE 

EXPERIENCIA EN 
ORIENTACIÓN DE 

PROCESOS DE 
FORMACIÓN 

2

1 

937210 
.PREPRENSA 

DIGITAL PARA 
MEDIOS 

IMPRESOS,  
VERSIÓN 102, 

COMPETENCIA: 
291301051: 
PREPARAR 
IMÁGENES 

DIGITALES PARA 
LA 

DIAGRAMACIÓN 
DE ACUERDO CON 

LAS 
ESPECIFICACIONES 

SOLICITDAS 

TECNÓLOGO Y/O 
PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO, 

PUBLICIDAD, 
FOTOGRAFÍA, 

DISEÑO INDUSTRIAL, 
INGENIERÍAS AFINES 

AL PROCESO 
GRÁFICO. Y/O 

ESPECIALIZACIONES 
EN ÁREAS DE 
PRODUCCIÓN 

GRÁFICA 

MÍNIMO 24 
MESES DE 

VINCULACIÓN EN 
EL ÁREA DE 

PREPRENSA, Y 6 
MESES DE 

EXPERIENCIA EN 
ORIENTACIÓN DE 

PROCESOS DE 
FORMACIÓN 

437529 CC - 53043881 

2

2 

937210 
.PREPRENSA 

DIGITAL PARA 
MEDIOS 

IMPRESOS,  
VERSIÓN 102, 

COMPETENCIA: 
291301051: 
PREPARAR 
IMÁGENES 

DIGITALES PARA 
LA 

DIAGRAMACIÓN 
DE ACUERDO CON 

LAS 

TECNÓLOGO Y/O 
PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO, 

PUBLICIDAD, 
FOTOGRAFÍA, 

DISEÑO INDUSTRIAL, 
INGENIERÍAS AFINES 

AL PROCESO 
GRÁFICO. Y/O 

ESPECIALIZACIONES 
EN ÁREAS DE 
PRODUCCIÓN 

GRÁFICA 

MÍNIMO 24 
MESES DE 

VINCULACIÓN EN 
EL ÁREA DE 

PREPRENSA, Y 6 
MESES DE 

EXPERIENCIA EN 
ORIENTACIÓN DE 

PROCESOS DE 
FORMACIÓN 

432662 CC - 52499605 
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ESPECIFICACIONES 
SOLICITDAS 

2

3 

233104 
.PROGRAMACION 

DE SOFTWARE,  
VERSIÓN 2, 

COMPETENCIA: 
220501096: 

DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 

METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

PERFIL TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
REQUISITOS 

ACADÉMICOS: 
ALTERNATIVA 1:  

TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 

NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION
ES Y AFINES; O 

EDUCACIÓN. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2:  

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION
ES Y AFINES; O 

EDUCACIÓN. (VER 
ANEXO N.B.C) 

TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY. PERFIL 
TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 

VIRTUAL REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

PERFIL TECNICO 
DEL INSTRUCTOR 

FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL: 
ALTERNATIVA 1:  

TREINTA (30) 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

EJERCICIO DEL 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE Y 
DOCE (12) MESES 

EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2:   
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DEL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA 

436578 CC - 53894502 
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ALTERNATIVA 1 
NIVEL TECNÓLOGO: 

TITULO EN EL ÁREA A 
ORIENTAR DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO CURRICULAR. 

CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 
VIGENTE EN LA 

NORMA DE 
COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
ALTERNATIVA 2 

NIVEL PROFESIONAL: 
TITULO EN EL ÁREA A 

ORIENTAR DE 
ACUERDO CON EL 

DISEÑO CURRICULAR. 
CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

VIGENTE EN LA 
NORMA DE 

COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
TARJETA 

PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

2

4 

233104 
.PROGRAMACION 

DE SOFTWARE,  
VERSIÓN 2, 

COMPETENCIA: 
220501096: 

DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 

METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

PERFIL TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
REQUISITOS 

ACADÉMICOS: 
ALTERNATIVA 1:  

TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 

NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION
ES Y AFINES; O 

EDUCACIÓN. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2:  

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 

PERFIL TECNICO 
DEL INSTRUCTOR 

FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL: 
ALTERNATIVA 1:  

TREINTA (30) 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

EJERCICIO DEL 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE Y 
DOCE (12) MESES 

EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2:   
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

433813 CC - 63437157 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES; O 
EDUCACIÓN. (VER 

ANEXO N.B.C) 
TARJETA 

PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY. PERFIL 
TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 

VIRTUAL REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

ALTERNATIVA 1 
NIVEL TECNÓLOGO: 

TITULO EN EL ÁREA A 
ORIENTAR DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO CURRICULAR. 

CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 
VIGENTE EN LA 

NORMA DE 
COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
ALTERNATIVA 2 

NIVEL PROFESIONAL: 
TITULO EN EL ÁREA A 

CON EL 
EJERCICIO DEL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

ORIENTAR DE 
ACUERDO CON EL 

DISEÑO CURRICULAR. 
CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 
VIGENTE EN LA 

NORMA DE 
COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
TARJETA 

PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

2

5 

233104 
.PROGRAMACION 

DE SOFTWARE,  
VERSIÓN 2, 

COMPETENCIA: 
220501096: 

DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 

METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

PERFIL TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
REQUISITOS 

ACADÉMICOS: 
ALTERNATIVA 1:  

TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 

NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION

PERFIL TECNICO 
DEL INSTRUCTOR 

FORMACIÓN 
PRESENCIAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL: 
ALTERNATIVA 1:  

TREINTA (30) 
MESES DE 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

502991 CC - 11798239 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

ES Y AFINES; O 
EDUCACIÓN. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2:  

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION
ES Y AFINES; O 

EDUCACIÓN. (VER 
ANEXO N.B.C) 

TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY. PERFIL 
TECNICO DEL 
INSTRUCTOR 
FORMACIÓN 

VIRTUAL REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

ALTERNATIVA 1 
NIVEL TECNÓLOGO: 

TITULO EN EL ÁREA A 
ORIENTAR DE 

ACUERDO CON EL 
DISEÑO CURRICULAR. 

CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 
VIGENTE EN LA 

EJERCICIO DEL 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE Y 
DOCE (12) MESES 

EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2:   
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DEL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

NORMA DE 
COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
ALTERNATIVA 2 

NIVEL PROFESIONAL: 
TITULO EN EL ÁREA A 

ORIENTAR DE 
ACUERDO CON EL 

DISEÑO CURRICULAR. 
CERTIFICACIÓN DE 
MÍNIMO 40 HORAS 

EN PROGRAMAS 
RELACIONADOS CON 

AMBIENTES 
VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE PARA 
IMPARTIR 

FORMACIÓN 
VIRTUAL. O TENER 

CERTIFICACIÓN 
VIGENTE EN LA 

NORMA DE 
COMPETENCIA 
PEDAGÓGICA 

240201057 
ORIENTAR 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 

NORMATIVAS. 
TARJETA 

PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

2

6 

233108 .SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICO

S,  VERSIÓN 1, 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

ALTERNATIVA 1: 

EXPERIENCIA 
LABORAL: 4.8.3 
Competencias: 

432480 CC - 79606781 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

COMPETENCIA: 
220501001: 
MANTENER 
EQUIPOS DE 

CÓMPUTO SEGÚN 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 

NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 
INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2: 

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 
INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 

TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

ALTERNATIVA 1:  
TREINTA (30) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA 
INFORMÁTICA, 

MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS DE 

CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y 
PERIFÉRICOS Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 2:  
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA INFORMÁTICA 

2

7 

233108 .SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICO

S,  VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

220501001: 
MANTENER 
EQUIPOS DE 

CÓMPUTO SEGÚN 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 

EXPERIENCIA 
LABORAL: 4.8.3 
Competencias: 

ALTERNATIVA 1:  
TREINTA (30) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 

480123 CC - 
1024530089 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 

TELECOMUNICACION
ES Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2: 

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 
INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 

TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA 
INFORMÁTICA, 

MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS DE 

CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y 
PERIFÉRICOS Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 2:  
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA INFORMÁTICA 

2

8 

233108 .SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICO

S,  VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

220501001: 
MANTENER 
EQUIPOS DE 

CÓMPUTO SEGÚN 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 

TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 
INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2: 

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 
LABORAL: 4.8.3 
Competencias: 

ALTERNATIVA 1:  
TREINTA (30) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA 
INFORMÁTICA, 

MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS DE 

436867 CC - 56085624 
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UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 

DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 

SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 

AFINES; O 
INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION

ES Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 

TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 

LA LEY 

CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y 
PERIFÉRICOS Y 

DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

ALTERNATIVA 2:  
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU

RA INFORMÁTICA 

2

9 

632201 .VENTA DE 
PRODUCTOS EN 

LINEA,  VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

260101047: 
VENDER 

PRODUCTOS Y 
SERVICIOS DE 

ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES DEL 

CLIENTE Y 
OBJETIVOS 

COMERCIALES 

ALTERNATIVA 1 
TITULO DE 

TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO: 
ADMINISTRACIÓN, 

ECONOMÍA, 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES. ESTOS 

TECNÓLOGOS DEBEN 
ESTAR ASOCIADOS A 
LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑO Y SE 
CITAN ALGUNOS 

TÍTULOS OBTENIDOS: 
TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN DE 
MERCADEO Y 

VENTAS, 
TECNOLOGÍA EN 

GESTIÓN DE 
MERCADOS, 

TECNOLOGÍA EN 
DIRECCIÓN DE 

VENTAS, 

ALTERNATIVA 1 
TREINTA (30) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 

MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
CON EL 

EJERCICIO DE 
VENTAS Y DOCE 
(12) MESES EN 

DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2 
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

CON EL 
EJERCICIO DE 

VENTAS Y DOCE 

465528 CC - 52350185 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN COMERCIAL 

Y TECNOLOGÍA EN 
MERCADEO Y 
PUBLICIDAD. 

ALTERNATIVA 2. 
TITULO 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL 

NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: 
NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO: 
ADMINISTRACIÓN, 

ECONOMÍA, 
EDUCACIÓN, 
INGENIERÍA 

INDUSTRIAL Y 
AFINES. ESTAS 

PROFESIONES DEBEN 
ESTAR ASOCIADAS A 
LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑO Y SE 

CITAN LOS TÍTULOS 
OBTENIDOS, 

NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO Y 

ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO: 
INGENIERÍA DE 

MERCADOS, 
ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, 

ADMINISTRACIÓN DE 
MERCADEO Y 

VENTAS Y 
PROFESIONAL EN 

MERCADEO Y 
PUBLICIDAD 

(12) MESES EN 
DOCENCIA. 

3

0 

524704 
.INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO CON 

FORMACIÓN EN 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO  (18) 

436464 CC - 
1101754216 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

COMPETENCIA: 
220601501: 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 

ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS 

ORGANIZACIONAL
ES  Y LA 

NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

GESTIÓN O 
EDUCACIÓN 

AMBIENTALES.  
INGENIERO 

AMBIENTAL, 
ECÓLOGO O 

PROFESIONES AFINES 
CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO.  
PROFESIONAL CON 

ESPECIALIZACIÓN EN 
GESTIÓN AMBIENTAL 

Y SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO.  
TECNÓLOGO EN 

CONTROL 
AMBIENTAL CON 

FORMACIÓN 
DEMOSTRADA EN 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO.  
TECNÓLOGO EN 

SALUD 
OCUPACIONAL O 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO CON 

FORMACIÓN EN 
GESTIÓN AMBIENTAL 

MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

3

1 

924104 
.IMPRESION 

SERIGRAFICA,  
VERSIÓN 1, 

COMPETENCIA: 
220601501: 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 

ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS 

ORGANIZACIONAL

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO CON 

FORMACIÓN  EN 
GESTIÓN AMBIENTAL 

O EDUCACIÓN  
AMBIENTAL. 
INGENIERO 

AMBIENTAL, 
ECÓLOGO  O 

PROFESIONES AFINES  
CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO. 
PROFESIONAL CON 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 

EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 

CON EL 
EJERCICIO DE LA 

PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 

DE LA 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 

441977 CC - 20358833 
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ES  Y LA 
NORMATIVIDAD 

VIGENTE 

ESPECIALIZACIÓN EN 
GESTIÓN AMBIENTAL 

Y SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO. 
TECNÓLOGO EN 

CONTROL 
AMBIENTAL CON 

FORMACIÓN 
DEMOSTRADA EN 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO. 
TECNÓLOGO EN  

SALUD 
OCUPACIONAL O 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO CON  

FORMACIÓN EN 
GESTIÓN AMBIENTAL 

EN LABORES DE 
DOCENCIA 

 

 

 

 

 

 

Titulada Presencial 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Titulada Presencial 40 38 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACIO
N 

ID 
ASPIRANT
E 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONAD
O 

1 522309 
.DESARROLLO DE 
MEDIOS GRÁFICOS 
VISUALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301077: 
ELABORAR PIEZAS 
GRAFICAS DE 
ACUERDO CON 

 TÍTULO 
PROFESIONAL, 
TECNÓLOGO O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA EN: 
DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
COMUNICADOR 

 

 
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 

441570 CC - 52844954 
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LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y 
PRINCIPIOS DEL 
DISEÑO GRÁFICO 

GRÁFICO, 
DISEÑADOR VISUAL, 
DISEÑADOR 
PRODUCTOR 
MULTIMEDIA, 
DISEÑADOR GRÁFICO 
PUBLICITARIO, DEL 
NÚCLEO BÁSICO DEL 
CONOCIMIENTO EN 
DISEÑO. 

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
INSTRUCTOR O 
DOCENTE. 

  
 

2 522100 
.FOTOGRAFIA Y 
PROCESOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301083:  
ILUMINAR 
ESPACIOS 
ESCENOGRÁFICOS 
SEGÚN TÉCNICAS Y 
REQUERIMIENTOS 
DEL PROYECTO 
CREATIVO 

Título profesional o 
posgrado 
universitario en 
disciplina académica 
del núcleo básico de 
conocimiento en: 
fotografía y/o 
publicidad y/o diseño 
grafico. 

Experiencia 
Laboral; 
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

431927 CC - 79629041 

3 522100 
.FOTOGRAFIA Y 
PROCESOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301083: Editar 
imágenes de 
acuerdo con 
criterios de 
comunicación y 
técnicas de edición 

TÍTULO 
PROFESIONAL O 
POSGRADO 
UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 
FOTOGRAFÍA Y/O 
PUBLICIDAD Y/O 
DISEÑO GRAFICO. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS 
ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE 
FOTOGRAFÍA Y/O 
DISEÑO GRAFICO  
Y DOCE (12) 
MESES EN 

465575 CC - 52825240 
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LABORES DE 
DOCENCIA. 

4 522100 
.FOTOGRAFIA Y 
PROCESOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301083: Editar 
imágenes de 
acuerdo con 
criterios de 
comunicación y 
técnicas de edición 

TÍTULO 
PROFESIONAL O 
POSGRADO 
UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 
FOTOGRAFÍA Y/O 
PUBLICIDAD Y/O 
DISEÑO GRAFICO. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS 
ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE 
FOTOGRAFÍA Y/O 
DISEÑO GRAFICO  
Y DOCE (12) 
MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA. 

446842 CC - 52746238 

5 522100 
.FOTOGRAFIA Y 
PROCESOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301083: Editar 
imágenes de 
acuerdo con 
criterios de 
comunicación y 
técnicas de edición 

TÍTULO 
PROFESIONAL O 
POSGRADO 
UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 
FOTOGRAFÍA Y/O 
PUBLICIDAD Y/O 
DISEÑO GRAFICO. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS 
ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE 
FOTOGRAFÍA Y/O 
DISEÑO GRAFICO  
Y DOCE (12) 
MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA. 

438122 CC - 74185910 

6 228118 .ANALISIS 
Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
 METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO. 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y AFINES, 
CON 
CONOCIMIENTOS EN: 
 * SISTEMAS DE 
GESTIÓN DE BASES 
DE DATOS. 
 * LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 

434038 CC - 79642511 
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PYTHON, RUBY). 
 * PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO PARA 
MÓVILES. 
 * CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. 
 * CONOCIMIENTO 
DE METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES APLICADAS 
EN EL DESARROLLO 
DE 
 SOFTWARE. 
 * PRUEBAS DE 
SOFTWARE. 
 * FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, BACK-
END). 
 * CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
 LEARNING). 
 PREFERIBLEMENTE 
CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALES 
EN TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL AL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

  

PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

7 228118 .ANALISIS 
Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y AFINES, 
CON 
CONOCIMIENTOS EN: 
 * SISTEMAS DE 
GESTIÓN DE BASES 
DE DATOS. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS 
CON EL 

433580 CC - 28540464 
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SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
 METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO. 

 * LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). 
 * PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO PARA 
MÓVILES. 
 * CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. 
 * CONOCIMIENTO 
DE METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES APLICADAS 
EN EL DESARROLLO 
DE 
 SOFTWARE. 
 * PRUEBAS DE 
SOFTWARE. 
 * FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, BACK-
END). 
 * CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
 LEARNING). 
 PREFERIBLEMENTE 
CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALES 
EN TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL AL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

  

EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

8 228118 .ANALISIS 
Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE,  
VERSIÓN 1, 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y AFINES, 
CON 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

481921 CC - 79648746 
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COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
 METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO. 

CONOCIMIENTOS EN: 
 * SISTEMAS DE 
GESTIÓN DE BASES 
DE DATOS. 
 * LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). 
 * PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO PARA 
MÓVILES. 
 * CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. 
 * CONOCIMIENTO 
DE METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES APLICADAS 
EN EL DESARROLLO 
DE 
 SOFTWARE. 
 * PRUEBAS DE 
SOFTWARE. 
 * FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, BACK-
END). 
 * CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
 LEARNING). 
 PREFERIBLEMENTE 
CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALES 
EN TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL AL 
DESARROLLO DE 

DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 
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SOFTWARE. 

  
9 524703 

.ANIMACION 3D,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
250201022, 
220501083, 
220501084: 
Animar elementos 
de la escena según 
técnicas y 
especificaciones 
del proyecto 

EL PROGRAMA 
REQUIERE UN 
INSTRUCTOR CON 
TÍTULO 
PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO O 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS EN 
ANIMACIÓN 3D, 
MANEJO DE 
SOFTWARE 3D O 
TECNÓLOGO EN 
ANIMACIÓN 3D. 
PREFERIBLEMENTE 
CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN 
DESARROLLO DE 
PRODUCTOS DE 
ANIMACIÓN SOBRE 
PLATAFORMAS 
ADOBE O AUTODESK. 

 Experiencia 
laboral: 
veinticuatro (24) 
meses de 
experienciade los 
cuales dieciocho 
(18) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 
meses de labores 
de docencia 

435166 CC - 
1026263450 

1
0 

228101 
.PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA,  
VERSIÓN 102, 
COMPETENCIA: 
220501039: 
REALIZAR LA POST-
PRODUCCIÓN 
PARA GENERAR LA 
ANIMACIÓN FINAL 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO. 

El programa requiere 
de un equipo de 
instructores con 
Título de Tecnólogo o 
Cuatro (4) años de 
Estudios 
Universitarios, 
relacionados con la 
especialidad objeto 
de formación, 
preferiblemente con 
Certificación 
Internacional en 
Desarrollo de 
Productos de 
Multimedia sobre 
Plataformas de 
diseño 

  
 

Veinticuatro (24) 
meses de 
Experiencia: de 
los cuales 
Dieciocho (18) 
meses estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y Seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia. 

  
 

441560 CC - 80191286 

1
1 

228101 
.PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA,  
VERSIÓN 102, 

El programa requiere 
de un equipo de 
instructores con 
Título de Tecnólogo o 

Veinticuatro (24) 
meses de 
Experiencia: de 
los cuales 

478298 CC - 79600840 
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COMPETENCIA: 
220501039: 
REALIZAR LA POST-
PRODUCCIÓN 
PARA GENERAR LA 
ANIMACIÓN FINAL 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO. 

Cuatro (4) años de 
Estudios 
Universitarios, 
relacionados con la 
especialidad objeto 
de formación, 
preferiblemente con 
Certificación 
Internacional en 
Desarrollo de 
Productos de 
Multimedia sobre 
Plataformas de 
diseño 

  
 

Dieciocho (18) 
meses estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y Seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia. 

  
 

1
2 

228101 
.PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA,  
VERSIÓN 102, 
COMPETENCIA: 
220501031: 
ENTREGAR LA 
APLICACIÓN 
MULTIMEDIA 
PARA EVALUAR LA 
SATISFACCIÓN DEL 
CLIENTE. 

el programa requiere 
de un equipo de 
instructores con 
título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de 
estudios 
universitarios, 
relacionados con la 
especialidad objeto 
de formación, 
preferiblemente con 
certificación 
internacional en 
desarrollo de 
productos de 
multimedia sobre 
plataformas adobe, 
microsoft o corel.  

veinticuatro (24) 
meses de 
experienciade los 
cuales dieciocho 
(18) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia 

437387 CC - 9145689 

1
3 

922601 
.SUPERVISIÓN DE 
PROCESOS 
GRÁFICOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220601020: 
CONTROLAR LA 
PRODUCCIÓN DE 
ACUERDO CON 
MÉTODOS 

Título profesional en 
la disciplina del 
núcleo básico de 
conocimiento: 
ingeniería química y 
afines, ingeniería 
industrial y afines, 
administración, 
publicidad y afines, 
diseño o afines con la 
industria gráfica. 
Asociado a los 

Veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia: de 
los cuales 
dieciocho (18) 
meses estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 

442034 CC - 52529266 
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TÉCNICOS Y 
NORMATIVA 

programas de 
formación que 
impartirá en su 
desempeño. 

  
 

(6) meses en 
labores de 
docencia. 

  
 

1
4 

922601 
.SUPERVISIÓN DE 
PROCESOS 
GRÁFICOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301082: 
Coordinar los 
procesos de 
preimpresión de 
acuerdo con los 
parámetros 
técnicos y el medio 
de salida. 

TÍTULO 
PROFESIONAL, 
TECNÓLOGO O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA EN: 
DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
COMUNICADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR VISUAL, 
DISEÑADOR 
PRODUCTOR 
MULTIMEDIA, 
DISEÑADOR GRÁFICO 
PUBLICITARIO, DEL 
NÚCLEO BÁSICO DEL 
CONOCIMIENTO EN 
DISEÑO. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

436471 CC - 52818652 

1
5 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
220501084, 
250201022 y 
250201021: POS 
PRODUCIR LA 
ANIMACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO Y 
PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS 

 
 - Requisitos 
académicos: 
profesional en diseño 
gráfico, diseñador 
visual artes plásticas, 
artes visuales, ing. 
Multimedia, 
tecnólogo animacion 
digital, animacion 3d, 
ilustración para 
producciones 
audiovisuales o 
carreras afines  
Codigo competencia  

Veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia: de 
los cuales 
dieciocho (18) 
meses estarán 
Relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y Seis 
meses de labores 
de docencia 

  
 

437112 CC - 
1013627527 

1
6 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
220501084, 

 
 - Requisitos 
académicos: 
profesional en diseño 
gráfico, diseñador 

Veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia: de 
los cuales 
dieciocho (18) 

441078 CC - 80807547 
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250201022 y 
250201021: POS 
PRODUCIR LA 
ANIMACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO Y 
PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS 

visual artes plásticas, 
artes visuales, ing. 
Multimedia, 
tecnólogo animacion 
digital, animacion 3d, 
ilustración para 
producciones 
audiovisuales o 
carreras afines  
Codigo competencia  

meses estarán 
Relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y Seis 
meses de labores 
de docencia 

  
 

1
7 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
210303025: 
Calcular costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

TECNOLOGO 
PROFESIONAL EN 
PRODUCCIÓN DE 
CINE Y TELEVISIÓN, 
PROFESIONAL EN 
PRODUCCIÓN 
AUDIOVISUAL, 
INGENIERO 
INDUSTRIAL, 
CONTADOR PÚBLICO 
O ÁREAS AFINES, 
CON CONOCIMIENTO 
EN PRODUCCIONES 
AUDIOVISUALES Y 
CONVOCATORIAS. 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS MESES DE 
LABORES DE 
DOCENCIA 

432078 CC - 79790229 

1
8 

522211 
.ELABORACIÓN DE 
AUDIOVISUALES,  
VERSIÓN 2, 
COMPETENCIA: 
250201030:  
Editar contenido 
audiovisual de 
acuerdo con 
parámetros 
técnicos y técnicas 
de producción 

Tecnólogo o 
profesional en sonido 
y video Tecnólogo o 
profesional en 
dirección y 
producción de 
televisión. Tecnólogo 
o profesional en cine 
y televisión con 
formación técnica en 
formatos de 
Televisión Tecnólogo 
o profesional en 
sonido, audio y 
video. Profesional en 
comunicación social y 
periodismo 

 

 

 

 

 
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOA CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 

442985 CC - 
1018438268 
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PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

1
9 

233108 .SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICO
S,  VERSIÓN  1, 
COMPETENCIA: 
280102129: 
Evaluar red de 
acuerdo con 
procedimientos de 
telecomunicacione
s y normativa 
técnica 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 
ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 
AFINES; O 
INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION
ES Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2: 
TÍTULO DE 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y 
AFINES; O 
INGENIERÍA 
ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACION
ES Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 
TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR 
LA LEY. 

ALTERNATIVA 1:  
TREINTA (30) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU
RA 
INFORMÁTICA, 
MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS DE 
CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y 
PERIFÉRICOS Y 
DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA.  

 
ALTERNATIVA 2:  
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTU
RA 
INFORMÁTICA, 
COMPETENCIAS 
GENERALES 
(PEDAGÓGICAS Y 
DIDÁCTICAS) DEL 
INSTRUCTOR 1. 
INTERRELACIONA 

505268 CC - 3190023 
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LOS ELEMENTOS 
Y REFERENTES DE 
LA PLANEACIÓN 
PEDAGÓGICA. 2. 
TRABAJA CON 
OTROS DE 
FORMA 
CONJUNTA Y 
COOPERATIVA. 3. 
COMPARTE LA 
EXPERTICIA 
TÉCNICA EN LA 
CONSECUCIÓN 
DE LOS 
OBJETIVOS DEL 
EQUIPO. 4. 
UTILIZA 
HERRAMIENTAS 
PEDAGÓGICAS Y 
DIDÁCTICAS QUE 
RESPONDAN A LA 
POBLACIÓN 
SUJETO, 
MODALIDAD DE 
ATENCIÓN Y 
NIVEL DE 
FORMACIÓN. 5. 
EXPONE 
INFORMACIÓN Y 
CONOCIMIENTO 
DE FORMA 
CLARA, DIRECTA, 
CONCRETA Y 
ASERTIVA. 6. 
GENERA 
CONDICIONES 
PARA EL 
DESARROLLO DE 
INTERACCIONES 
FAVORABLES 
PARA EL 
PROCESO 
FORMATIVO EN 
UN CLIMA DE 
COMPRENSIÓN, 
AFECTO Y 
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RESPETO 
MUTUO.LÍNEA 
TECNOLÓGICA: 
TECNOLOGÍAS DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
LAS 
COMUNICACION
ES GESTIÓN DE 
LA 
INFORMACIÓN 
RED 
TECNOLÓGICA: 
TECNOLOGÍAS DE 
LA 
INFORMACIÓN, 
DISEÑO Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE RED 
DE 
CONOCIMIENTO: 
RED DE 
CONOCIMIENTO 
EN 
INFORMÁTICA, 
DISEÑO Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

  
2
0 

524704 
.INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501102:  
Integrar los 
componentes 
gráficos y 
audiovisuales 
establecidos en la 
Estrategia digital. 

Profesional o 
tecnólogo en 
producción de 
multimedia, 
animación digital, 
animación 3d, artes 
Visuales, desarrollo 
multimedia y web, 
diseño gráfico, 
diseño visual, 
comunicación visual, 
Publicidad, artes 
plastìcas con énfasis 
en medios, 
ingenieros 
multimedia, 
ingenieros de 
Sistemas, animación 

VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

434152 CC - 80774058 
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y/o áreas afines, 
preferiblemente con 
certificación 
internacional en 
Desarrollo de 
productos sobre 
plataformas de 
diseño. 

2
1 

924104 
.IMPRESIÓN 
SERIGRÁFICA,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301107: 
Imprimir piezas 
gráficas de 
acuerdo con 
método serigráfico 
y manual del 
fabricante 

  

Requisitos 
académicos: título 
profesional 
universitario en 
disciplina académica 
del núcleo básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines. 
Alternativa 1 título 
de tecnólogo, o 
técnico profesional, o 
técnico en disciplina 
académica del núcleo 
básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines.  

Experiencia 
laboral: 
veinticuatro (24) 
meses de 
experienciade los 
cuales dieciocho 
(18) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia 
 alternativa 1 
 treinta y seis (36) 
meses de 
experienciade los 
cuales veinte y 
ocho (28) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y 
ocho (8) meses 
en labores de 
docencia. 

  

495164 CC - 19266448 

2
2 

924104 
.IMPRESIÓN 
SERIGRÁFICA,  
VERSIÓN 1, 

Requisitos 
académicos: título 
profesional 
universitario en 

Experiencia 
laboral: 
veinticuatro (24) 
meses de 

439285 CC - 79488300 
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COMPETENCIA: 
291301107: 
Imprimir piezas 
gráficas de 
acuerdo con 
método serigráfico 
y manual del 
fabricante 

  

disciplina académica 
del núcleo básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines. 
Alternativa 1 título 
de tecnólogo, o 
técnico profesional, o 
técnico en disciplina 
académica del núcleo 
básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines.  

experiencia de 
los cuales 
dieciocho (18) 
meses estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia 
 alternativa 1 
 treinta y seis (36) 
meses de 
experienciade los 
cuales veinte y 
ocho (28) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y 
ocho (8) meses 
en labores de 
docencia. 

  
2
3 

 
  COMPETENCIA: 
240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa de 
forma oral y 
escrita dentro de 
Contextos sociales 
y laborales según 
los criterios 
establecidos Por el 
marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Profesional con título 
en licenciatura en 
idiomas o profesional 
en cualquier área de 
conocimiento. Nivel 
mínimo b2 de 
suficiencia en inglés, 
acreditado mediante 
una de las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first certificate 
in english) bec 
(vantage o higher 
cels (vantage o 
higher) ielts (mínimo 
5,5) ise ii (integrated 

Mínimo 12 meses 
en la orientación 
de procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera 
en modalidad 
presencial. 
Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del 
sistema de 
gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 

433171 CC - 
1019003349 
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skills in english) toefl 
pbt (mínimo 567) 
toefl cbt (mínimo 
227) toefl ibt 
(mínimo 87) bulats 
(b2 en todas las 
habilidades) cae 
(certificate in 
advanced english) 
cpe (certificate of 
proficiency in 
english) aptis (b2 en 
todas las habilidades) 

ofimática e 
internet y/o 
ciudadanía 
digital. 
 Competencias 
metodológicas 
para la 
orientación de 
programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano. 
 Habilidades en 
comunicación 
escrita, solución 
de problemas, 
pensamiento 
crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo 
y comprensión 
lectora. Creativo 
y proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado 
en el curso de 
instructor virtual 
vigente, 
establecido por la 
dirección de 
formación 
profesional del 
sena y/o 
certificado 
relacionado con 
tutoría virtual 
expedido en los 
tres últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de 
la metodología 
de formación del 
sena. 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

2
4 

 
 COMPETENCIA: 
240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa de 
forma oral y 
escrita dentro de 
Contextos sociales 
y laborales según 
los criterios 
establecidos Por el 
marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Profesional con título 
en licenciatura en 
idiomas o profesional 
en cualquier área de 
conocimiento. Nivel 
mínimo b2 de 
suficiencia en inglés, 
acreditado mediante 
una de las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first certificate 
in english) bec 
(vantage o higher 
cels (vantage o 
higher) ielts (mínimo 
5,5) ise ii (integrated 
skills in english) toefl 
pbt (mínimo 567) 
toefl cbt (mínimo 
227) toefl ibt 
(mínimo 87) bulats 
(b2 en todas las 
habilidades) cae 
(certificate in 
advanced english) 
cpe (certificate of 
proficiency in 
english) aptis (b2 en 
todas las habilidades) 

Mínimo 12 meses 
en la orientación 
de procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera 
en modalidad 
presencial. 
Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del 
sistema de 
gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 
ofimática e 
internet y/o 
ciudadanía 
digital. 
 Competencias 
metodológicas 
para la 
orientación de 
programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano. 
 Habilidades en 
comunicación 
escrita, solución 
de problemas, 
pensamiento 
crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo 
y comprensión 
lectora. Creativo 
y proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado 
en el curso de 
instructor virtual 
vigente, 

495046 CC - 
1000686340 
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establecido por la 
dirección de 
formación 
profesional del 
sena y/o 
certificado 
relacionado con 
tutoría virtual 
expedido en los 
tres últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de 
la metodología 
de formación del 
sena. 

2
5 

 
 COMPETENCIA: 
240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa de 
forma oral y 
escrita dentro de 
Contextos sociales 
y laborales según 
los criterios 
establecidos Por el 
marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

Profesional con título 
en licenciatura en 
idiomas o profesional 
en cualquier área de 
conocimiento. Nivel 
mínimo b2 de 
suficiencia en inglés, 
acreditado mediante 
una de las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first certificate 
in english) bec 
(vantage o higher 
cels (vantage o 
higher) ielts (mínimo 
5,5) ise ii (integrated 
skills in english) toefl 
pbt (mínimo 567) 
toefl cbt (mínimo 
227) toefl ibt 
(mínimo 87) bulats 
(b2 en todas las 
habilidades) cae 
(certificate in 
advanced english) 
cpe (certificate of 
proficiency in 
english) aptis (b2 en 
todas las habilidades) 

Mínimo 12 meses 
en la orientación 
de procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera 
en modalidad 
presencial. 
Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del 
sistema de 
gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 
ofimática e 
internet y/o 
ciudadanía 
digital. 
 Competencias 
metodológicas 
para la 
orientación de 
programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano. 
 Habilidades en 

440460 CC - 
1020718399 
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comunicación 
escrita, solución 
de problemas, 
pensamiento 
crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo 
y comprensión 
lectora. Creativo 
y proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado 
en el curso de 
instructor virtual 
vigente, 
establecido por la 
dirección de 
formación 
profesional del 
sena y/o 
certificado 
relacionado con 
tutoría virtual 
expedido en los 
tres últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de 
la metodología 
de formación del 
sena. 

2
6 

 
 COMPETENCIA: 
220201501: 
COMPETENCIA: 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
  SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL NOMBRE 
DE LA 
  COMPETENCIA: 
QUÍMICA   

PROFESIONAL EN 
QUÍMICA, 
INGENIERÍA 
QUÍMICA, 
LICENCIADO EN 
QUÍMICA.  

Experiencia 
laboral y/o 
especialización:  
MÍNIMO 12 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA OBJETO 
DEL DESEMPEÑO. 
  EXPERIENCIA 
DOCENTE 
MÍNIMA DE 12 
MESES 

442271 CC - 52108320 
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2
7 

  COMPETENCIA: 
240201524: 
Comunicación 
 Competencia:  
Desarrollar 
procesos de 
comunicación oral 
y escritos en forma 
eficaz y efectiva, 
teniendo en 
cuenta situaciones 
de orden social, 
personal y 
productivo. 

Formación en 
ciencias de la 
comunicación, 
periodismo, 
lingüística, filología, 
lenguas clásicas o 
modernas, español y 
literatura. 

Dos (2) años de 
experiencia 
laboral en el área 
seis (6) meses de 
experiencia 
docente 

441829 CC - 46453451 

2
8 

  COMPETENCIA: 
240201524: 
Comunicación 
 Competencia:  
Desarrollar 
procesos de 
comunicación oral 
y escritos en forma 
eficaz y efectiva, 
teniendo en 
cuenta situaciones 
de orden social, 
personal y 
productivo. 

Formación en 
ciencias de la 
comunicación, 
periodismo, 
lingüística, filología, 
lenguas clásicas o 
modernas, español y 
literatura. 

Dos (2) años de 
experiencia 
laboral en el área 
seis (6) meses de 
experiencia 
docente 

435504 CC - 
1010168198 

2
9 

  COMPETENCIA: 
240201524: 
Comunicación 
 Competencia:  
Desarrollar 
procesos de 
comunicación oral 
y escritos en forma 
eficaz y efectiva, 
teniendo en 
cuenta situaciones 
de orden social, 
personal y 
productivo. 

Formación en 
ciencias de la 
comunicación, 
periodismo, 
lingüística, filología, 
lenguas clásicas o 
modernas, español y 
literatura. 

Dos (2) años de 
experiencia 
laboral en el área 
seis (6) meses de 
experiencia 
docente 

438762 CC - 46376103 

3
0 

 COMPETENCIA: 
240201524:  
Institucional de 
Pedagogía - 

Profesional en 
ciencias económicas 
o afines, Profesional 
en administración de 

Veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia: de 
los cuales 

442494 CC - 79374365 
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Emprendimiento 
 Competencia: 
Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
Perfil personal y 
los requerimientos 
de los contextos 
productivo y social 

empresas o afines, 
Profesional en 
mercadeo o afines, 
Profesional en 
ingeniería industrial o 
afines 

dieciocho (12) 
meses estarán 
Relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y 
Doce (12) meses 
en labores de 
docencia. 

3
1 

 COMPETENCIA: 
240201524:  
Institucional de 
Pedagogía - 
Emprendimiento 
 Competencia: 
Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
Perfil personal y 
los requerimientos 
de los contextos 
productivo y social 

Profesional en 
ciencias económicas 
o afines, Profesional 
en administración de 
empresas o afines, 
Profesional en 
mercadeo o afines, 
Profesional en 
ingeniería industrial o 
afines 

Veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia: de 
los cuales 
dieciocho (12) 
meses estarán 
Relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y 
Doce (12) meses 
en labores de 
docencia. 

436472 CC - 55115273 

3
2 

  COMPETENCIA: 
240201524: 
Competencia: 
Aplicar prácticas 
de protección 
ambiental, 
seguridad y salud 
en el trabajo de 
acuerdo con las 
políticas 
organizacionales y 
la normatividad 
vigente 

Requisitos 
académicos: 
Profesional 
especializado en 
seguridad y salud en 
el trabajo con 
formación en gestión 
ambiental o 
educación ambiental. 
Ingeniero ambiental, 
ecólogo o 
profesiones afines 
con formación en 
seguridad y salud en 
el trabajo. 
Profesional con 
especialización en 
gestión ambiental y 
seguridad y salud en 

Experiencia 
laboral: 
veinticuatro (24) 
meses de los 
cuales dieciocho 
(18) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y seis 
(6) meses en 
labores de 
docencia.   
Certificar cursos 
de formación en 
pedagogía de 

504659 CC - 
1075218129 
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el trabajo. 
Profesional en salud 
ocupacional, en 
seguridad y salud en 
el trabajo, en 
administración de 
riesgo y seguridad y 
salud en el trabajo, 
administración de la 
seguridad y salud 
ocupacional o 
ingeniero en 
seguridad y salud en 
el trabajo.  Título 
profesional 
universitario en 
núcleos básicos de 
conocimiento de 
biología, 
microbiología y 
afines; o ingeniería 
sanitaria y afines; o 
educación; o 
ingeniería industrial y 
afines. Tecnólogo en 
control ambiental 
con formación 
demostrada en 
seguridad y salud en 
el trabajo. Tecnólogo 
en salud ocupacional 
o seguridad y salud 
en el trabajo con 
formación en gestión 
ambiental.   
Tecnólogo en gestión 
de la seguridad y 
salud en el trabajo, 
gestión de calidad, 
seguridad en el 
trabajo y ambiente, 
gestión ambiental o 
en gestión integrada 
de la calidad, medio 
ambiente, seguridad 
y salud ocupacional.  

mínimo 40 horas 
o presentar 
certificación de 
competencia 
laboral vigente 
en orientación de 
procesos 
formativos 
presenciales 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

título de tecnólogo 
en el núcleo básico 
de conocimiento de 
salud pública; o 
ingeniería civil y 
afines; ver anexos(n. 
B. C. ), (titulos sena) 
con licencia en salud 
ocupacional,  Título 
profesional 
universitario en el 
núcleo básico de 
conocimiento de 
salud pública; o 
ingeniería química y 
afines; o ingeniería 
de minas, metalurgia 
y afines; o medicina; 
o terapias; o 
enfermería; o 
sociología, trabajo 
social y afines; o 
administración (ver 
anexo n. B. C) con 
licencia en salud 
ocupacional. 
Licenciado en 
educación física 
profesional en 
ciencias del deporte. 
Tecnólogo en 
actividad física o 
entrenamiento 
deportivo con 
especialización 
tecnológica 
relacionada con el 
área de 
conocimiento. 
Experiencia laboral: 
mínimo 12 meses de 
experiencia laboral 
en el área objeto del 
desempeño. 
Tecnólogo en salud 
ocupacional, 
tecnólogo en gestión 
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integrada de la 
calidad, medio 
ambiente, seguridad 
y salud ocupacional, 
tecnólogo en control 
integrado de la 
calidad, medio 
ambiente, seguridad 
y salud ocupacional, 
tecnólogo en gestión 
en salud ocupacional, 
o tecnólogo en 
gestión de salud 
ocupacional, 
seguridad y medio 
ambiente.  
Profesional en salud 
ocupacional o 
administración de la 
seguridad y salud 
ocupacional, 
profesional en 
cualquier área del 
conocimiento con 
posgrado en 
seguridad y salud en 
el trabajo, en higiene 
y salud ocupacional, 
gerencia en salud 
ocupacional, en salud 
ocupacional e higiene 
del trabajo, en 
administración de 
salud ocupacional, en 
salud ocupacional y 
ambiental, salud 
ocupacional y riesgos 
laborales, en salud 
ocupacional, gerencia 
y control de riesgos, 
en hseq sistemas 
integrados de 
seguridad y salud 
ocupacional 
ambiental y calidad, 
en higiene, seguridad 
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y salud en el trabajo, 
en sistemas 
integrados de 
gestión, seguridad y 
salud en el trabajo o 
en gestión integrada 
de la seguridad y 
salud en el trabajo, 
calidad y medio 
ambiente.  

3
4 

  COMPETENCIA: 
230101507: 
GENERAR HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS DE 
ACTIVIDAD FÍSICA 
EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN FÍSICA 
PROFESIONAL EN 
CIENCIAS DEL 
DEPORTE. 
TECNÓLOGO EN 
ACTIVIDAD FÍSICA O 
ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO CON 
ESPECIALIZACIÓN 
TECNOLÓGICA 
RELACIONADA CON 
EL ÁREA DE 
CONOCIMIENTO. 

MÍNIMO 12 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA OBJETO 
DEL DESEMPEÑO. 
EXPERIENCIA 
DOCENTE 
MÍNIMO DE 12 
MESES 

439850 CC - 80132900 

3
6 

939800 .PROCESOS 
SERIGRAFICOS.,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301109: 
Grabar el portador 
de imagen de 
acuerdo con 
especificaciones 
técnicas 

TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO 
 EN: ARTES 
PLÁSTICAS, VISUALES 
Y AFINES, O DISEÑO, 
O INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 
AFINES, O 
PUBLICIDAD Y 
 AFINES. 
 ALTERNATIVA 1: 
 TÍTULO DE 
TECNÓLOGO, O 
TÉCNICO 
PROFESIONAL, O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 

ALTERNATIVA 1. 
 VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
 RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
 SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 
 ALTERNATIVA 1. 
 TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 

434098 CC - 79411460 
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NÚCLEO 
 BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: 
ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 
DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

VEINTE Y OCHO 
(28) MESES 
ESTARÁN 
 RELACIONADOS 
CON EL 
EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO 
DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
 OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

3
7 

  COMPETENCIA: 
240201529: 
Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil 
  personal y los 
requerimientos de 
los contextos 
productivo y 
social. 

Requisitos 
académicos: 
Profesional en 
ciencias económicas 
o financieras, 
profesional en 
administración de 
empresas, 
profesional en 
mercadeo, 
contaduría pública, 
ingeniería 
administrativa y 
afines, profesional en 
ingeniería industrial o 
afines, profesional en 
filosofía, 
antropología, 
psicología, trabajo 
social, sociología o 
afines, profesional 
con estudios 
relacionados en 
ética, o bioética, o de 
ontología o 
humanismo, 
certificar cursos de 
formación en 
pedagogía de mínimo 
40 horas. 

  

Experiencia 
laboral: 
veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia de 
los cuales doce 
(12) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación 
profesional y 
doce (12) meses 
en labores de 
docencia. 

435494 CC - 52268875 
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3
8 

924301 
.ENCUADERNACIO
N Y ACABADOS 
ESPECIALES DE 
PRODUCTOS 
GRAFICOS 
 IMPRESOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301074: 
OPERAR EQUIPOS 
DE ACABADOS 
ESPECIALES DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

Título profesional 
universitario en 
disciplina académica 
del núcleo básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines. 
Alternativa 1título de 
tecnólogo, técnico en 
disciplina académica 
del núcleo básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines. 
Alternativa 2título 
técnico pprofesional 
en disciplina 
académica del núcleo 
básico de 
conocimiento 
enartes plásticas, 
visuales y afines, o 
diseño, o ingeniería 
industrial y afines, o 
publicidad y afines. 
Experiencia laboral: 
experiencia 

veinticuatro (24) 
meses de 
experiencia 
relacionada 
distribuidos así 
doce (12) meses 
estarán 
relacionados con 
el ejercicio de 
encuadernación y 
doce (12) meses 
en labores de 
docencia 
 alternativa 
1treinta (30) 
meses de 
experiencia 
relacionada 
distribuida 
asídieciocho (18) 
meses de 
experiencia 
relacionada con 
el ejercicio de 
encuadernación y 
doce (12) meses 
en docencia 
 alternativa 
2treinta y seis 
(36) meses de 
experiencia 
relacionada 
distribuida 
asíveinticuatro 
(24) meses de 
experiencia 
relacionada con 
el ejercicio de 
encuadernación y 
doce (12) meses 
en docencia o 
instrucción 
certificada por 
entidad 
legalmente 
reconocida 

441868 CC - 79386190 
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3
9 

924301 
.ENCUADERNACIO
N Y ACABADOS 
ESPECIALES DE 
PRODUCTOS 
GRAFICOS 
 IMPRESOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301098: 
CORTAR 
PRODUCTO 
GRÁFICO DE 
ACUERDO CON 
MANUAL DE 
FUNCIONAMIENTO 

ALTERNATIVA 1. 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN 
GRÁFICA Y/O 
PROFESIONAL CON 
TÍTULO DE 
PREGRADO EN 
 INGENIERÍA 
INDUSTRIAL, 
ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, 
PUBLICIDAD, DISEÑO 
GRÁFICO O 
CARRERAS 
 AFINES CON LA 
INDUSTRIA GRÁFICA. 
 ALTERNATIVA 2. 
TÍTULO TÉCNICO 
PROFESIONAL EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
 CONOCIMIENTO EN: 
ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, O 
DISEÑO, O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 
AFINES. 

ALTERNATIVA 1. 
MÍNIMO 24 
MESES DE 
VINCULACIÓN 
LABORAL CON EL 
ÁREA DE 
ENCUADERNACIÓ
N 
 INDUSTRIAL. Y 
SEIS MESES DE 
EXPERIENCIA EN 
ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN. 
 ALTERNATIVA 2. 
TREINTA (30) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 
 MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
CON EL 
EJERCICIO DE 
ENCUADERNACIÓ
N Y DOCE (12) 
MESES EN 

436711 CC - 52414766 

4
0 

937126 
.IMPRESION DE 
PEQUEÑO 
FORMATO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301038: 
OPERAR EL 
EQUIPO PARA 
IMPRESIÓN 
OFFSET SEGÚN 
ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS. 

TÉCNICO EN 
IMPRESIÓN OFFSET, 
TECNOLOGO Y/O 
PROFESIONAL EN 
ÁREAS 
RELACIONADAS CON 
 PRODUCCIÓN 
GRAFICA Y LA 
IMPRESIÓN OFFSET 

MÍNIMO 24 
MESES DE 
VINCULACIÓN EN 
EL ÁREA DE 
IMPRESIÓN 
OFFSET COMO 
OPERARIO DE 
TRABAJOS 
 MULTICOLORES 
EN EQUIPOS DE 
MEDIANO Y/O 
GRAN FORMATO 

438560 CC - 79523173 

 

Titulada Virtual 
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Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Titulada Virtual 32 32 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACION 

ID 
ASPIRANT
E 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONAD
O 

1 522309 
.DESARROLLO DE 
MEDIOS GRÁFICOS 
VISUALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301077: 
ELABORAR PIEZAS 
GRAFICAS DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y 
PRINCIPIOS DEL 
DISEÑO GRÁFICO 

 TÍTULO 
PROFESIONAL, 
TECNÓLOGO O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA EN: 
DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
COMUNICADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
VISUAL, 
DISEÑADOR 
PRODUCTOR 
MULTIMEDIA, 
DISEÑADOR 
GRÁFICO 
PUBLICITARIO, 
DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL 
CONOCIMIENTO 
EN DISEÑO. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
INSTRUCTOR O 
DOCENTE 

440615 CC - 51723158 

2 228108 
.DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501089: 
IMPLEMENTAR 
COMPONENTES DE 
ARTE Y AUDIO DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO DEL 
VIDEOJUEGO Y 
HERRAMIENTAS DE 
DESARROLLO 

TECNÓLOGO EN 
DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS 
CON 
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL 
EN EL ÁREA O 
PROFESIONAL EN 
MULTIMEDIA, 
SISTEMAS, 
DISEÑO GRÁFICO, 
PUBLICIDAD. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EXPERIENCIA 
EN DISEÑO Y/O 
DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
SEIS (6) MESES EN 

432822 CC - 13499509 
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3 228108 
.DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501089: 
IMPLEMENTAR 
COMPONENTES DE 
ARTE Y AUDIO DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO DEL 
VIDEOJUEGO Y 
HERRAMIENTAS DE 
DESARROLLO 

TECNÓLOGO EN 
DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS 
CON 
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL 
EN EL ÁREA O 
PROFESIONAL EN 
MULTIMEDIA, 
SISTEMAS, 
DISEÑO GRÁFICO, 
PUBLICIDAD. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EXPERIENCIA 
EN DISEÑO Y/O 
DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
SEIS (6) MESES EN 

435387 CC - 80491419 

4 228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 
EN: *  SISTEMAS 
DE GESTIÓN DE 
BASES DE DATOS. 
*  LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, 
JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). *  
PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO 
PARA MÓVILES. *  
CONOCIMIENTOS 
APLICADO AL 
CICLO DE VIDA 
DEL SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE 
METODOLOGÍAS 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

432608 CC - 52048667 
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TRADICIONALES Y 
ÁGILES 
APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. *  
PRUEBAS DE 
SOFTWARE. *  
FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, 
BACK-END). *  
CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
LEARNING). 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALE
S EN 
TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL 

5 228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 
EN: *  SISTEMAS 
DE GESTIÓN DE 
BASES DE DATOS. 
*  LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, 
JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). *  
PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO 
PARA MÓVILES. *  
CONOCIMIENTOS 
APLICADO AL 
CICLO DE VIDA 
DEL SOFTWARE. *  

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

433913 CC - 80101977 
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CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE 
METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES 
APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. *  
PRUEBAS DE 
SOFTWARE. *  
FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, 
BACK-END). *  
CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
LEARNING). 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALE
S EN 
TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL 

6 228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 
EN: *  SISTEMAS 
DE GESTIÓN DE 
BASES DE DATOS. 
*  LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, 
JAVA, 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 

433929 CC - 
1012324447 
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JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). *  
PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO 
PARA MÓVILES. *  
CONOCIMIENTOS 
APLICADO AL 
CICLO DE VIDA 
DEL SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE 
METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES 
APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. *  
PRUEBAS DE 
SOFTWARE. *  
FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, 
BACK-END). *  
CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
LEARNING). 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALE
S EN 
TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL 

LABORES DE 
DOCENCIA 

7 228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 

505317 CC - 7181604 
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220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

EN: *  SISTEMAS 
DE GESTIÓN DE 
BASES DE DATOS. 
*  LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, 
JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). *  
PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO 
PARA MÓVILES. *  
CONOCIMIENTOS 
APLICADO AL 
CICLO DE VIDA 
DEL SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE 
METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES 
APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. *  
PRUEBAS DE 
SOFTWARE. *  
FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, 
BACK-END). *  
CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
LEARNING). 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIONES 

MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 
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INTERNACIONALE
S EN 
TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL 

8 124100 
.DESARROLLO 
PUBLICITARIO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301077: 
ELABORAR PIEZAS 
GRAFICAS DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y 
PRINCIPIOS DEL 
DISEÑO GRÁFICO 

TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO 
DE 
CONOCIMIENTO 
EN: ARTES 
PLÁSTICAS, 
VISUALES Y 
AFINES, DISEÑO, 
PUBLICIDAD Y 
AFINES 
ADMINISTRACIÓN
, ECONOMÍA O 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 
AFINES. ESTAS 
PROFESIONES 
DEBEN ESTAR 
ASOCIADAS A LOS 
PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑO Y SE 
CITAN LOS 
TÍTULOS 
OBTENIDOS, 
NÚCLEOS 
BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO Y 
ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO: 
PUBLICISTA, 
DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
INDUSTRIAL, 
INGENIERO DE 
MERCADOS, 
INGENIERO 
INDUSTRIAL, 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES DOCE 
(12) MESES 
ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL ÁREA DE 
PUBLICIDAD, 
DISEÑO GRÁFICO, 
MERCADEO, 
VENTAS Y 
COMERCIALIZACIÓ
N, EN DESARROLLO 
DEL OBJETO DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL A LA 
QUE SE DEDICA EL 
CARGO Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA 

437864 CC - 52383165 
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ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS, 
MERCADÓLOGO, 
PROFESIONAL EN 
MERCADEO Y 
PUBLICIDAD 

9 524703 
.ANIMACIÓN 3D,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501083: 
PRODUCIR LOS 
COMPONENTES DE 
LA ANIMACIÓN DE 
ACUERDO CON 
TÉCNICAS DE 
MODELADO Y 
DISEÑO 

EL PROGRAMA 
REQUIERE UN 
INSTRUCTOR CON 
TÍTULO 
PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO 
O AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 
EN ANIMACIÓN 
3D, MANEJO DE 
SOFTWARE 3D O 
TECNÓLOGO EN 
ANIMACIÓN 3D. 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL 
EN DESARROLLO 
DE PRODUCTOS 
DE ANIMACIÓN 
SOBRE 
PLATAFORMAS 
ADOBE O 
AUTODESK. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA. 

472807 CC - 
1049634788 

1
0 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
220501084: 
ANIMAR 
ELEMENTOS DE LA 
ESCENA SEGÚN 
TÉCNICAS Y 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO 

PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
VISUAL ARTES 
PLÁSTICAS, ARTES 
VISUALES, ING. 
MULTIMEDIA, 
TECNÓLOGO 
ANIMACION 
DIGITAL, 
ANIMACION 3D, 
ILUSTRACIÓN 
PARA 
PRODUCCIONES 
AUDIOVISUALES O 
CARRERAS AFINES 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS MESES DE 
LABORES DE 
DOCENCIA 

472806 CC - 80775610 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

1
1 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
220501084: 
ANIMAR 
ELEMENTOS DE LA 
ESCENA SEGÚN 
TÉCNICAS Y 
ESPECIFICACIONES 
DEL PROYECTO 

PROFESIONAL EN 
DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
VISUAL ARTES 
PLÁSTICAS, ARTES 
VISUALES, ING. 
MULTIMEDIA, 
TECNÓLOGO 
ANIMACION 
DIGITAL, 
ANIMACION 3D, 
ILUSTRACIÓN 
PARA 
PRODUCCIONES 
AUDIOVISUALES O 
CARRERAS AFINES 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS MESES DE 
LABORES DE 
DOCENCIA 

515682 CC - 
1032390997 

1
2 

524704 
.INTEGRACIÓN DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501102: 
INTEGRAR 
ELEMENTOS 
MULTIMEDIA DE 
ACUERDO CON 
TÉCNICAS Y 
HERRAMIENTAS DE 
PRODUCCIÓN 
DIGITAL 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA, 
ANIMACIÓN 
DIGITAL, 
ANIMACIÓN 3D, 
ARTES VISUALES, 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y 
WEB, DISEÑO 
GRÁFICO, DISEÑO 
VISUAL, 
COMUNICACIÓN 
VISUAL, 
PUBLICIDAD, 
ARTES PLASTÌCAS 
CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, 
INGENIEROS 
MULTIMEDIA, 
INGENIEROS DE 
SISTEMAS, 
ANIMACIÓN Y/O 
ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL 
EN DESARROLLO 
DE PRODUCTOS 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

508830 CC - 
1032432198 
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SOBRE 
PLATAFORMAS DE 
DISEÑO 

1
3 

134600 
.OPERACIONES DE 
COMERCIO 
EXTERIOR,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
210101064: 
COORDINAR EL 
TRANSPORTE 
SEGÚN RUTAS Y 
MEDIOS 

ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO 
DE: NBC - 
ADMINISTRACIÓN 
ADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICA 
ADMINISTRACIÓN 
EN LOGÍSTICA Y 
PRODUCCIÓN 
ADMINISTRACIÓN 
MARÍTIMA Y 
PORTUARIA 
ADMINISTRACIÓN 
MARÍTIMA Y 
FLUVIAL 
DIRECCIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 
ADMINISTRACIÓN 
DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALE
S NEGOCIOS 
INTERNACIONALE
S 
ADMINISTRACIÓN 
DE COMERCIO 
EXTERIOR 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 
NBC - INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 
AFINES 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
INGENIERÍA 
LOGÍSTICA 
INGENIERÍA DE 
PRODUCTIVIDAD 

ALTERNATIVA 1: 
DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: 
DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 
DESEABLE PARA EL 
CASO DE LA 
FORMACIÓN 
VIRTUAL 
ACREDITAR 
ESTUDIOS 
RELACIONADOS 
CON MANEJO DE 
PLATAFORMAS 
VIRTUALES 
EDUCATIVAS. 
 DESEABLE 
MANEJO DE INGLÉS 
TÉCNICO NIVEL B1 
ALTERNATIVA 1: 
DIECIOCHO (18) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
COMERCIO 
INTERNACIONAL. 
ALTERNATIVA 2: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
COMERCIO 
INTERNACIONAL 

433862 CC - 53032758 
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Y CALIDAD 
INGENIERÍA DE 
PRODUCCIÓN 
INGENIERÍA DE 
PROCESOS 
ALTERNATIVA 2: 
TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 
EL NÚCLEO 
BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO 
DE: NBC - 
ADMINISTRACIÓN 
GESTIÓN 
LOGÍSTICA 
GESTIÓN 
PORTUARIA 
DISTRIBUCIÓN 
FÍSICA 
INTERNACIONAL 
ADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICA 
GESTIÓN 
LOGÍSTICA 
PORTUARIA 
NEGOCIOS 
INTERNACIONALE
S NBC - 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y 
AFINES 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
LOGÍSTICA DE 
OPERACIONES 
LOGÍSTICA 
PORTUARIA Y DEL 
TRANSPORTE 

1
4 

121523 
.COORDINACIÓN 
DE PROCESOS 
LOGISTICOS,  
VERSIÓN 2, 
COMPETENCIA: 
240201529: 
GESTIONAR 
PROCESOS 

PROFESIONAL EN 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 

435858 CC - 80168720 
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PROPIOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE 
ACUERDO CON EL 
PERFIL PERSONAL Y 
LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

MERCADEO O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL O 
AFINES 

U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

1
5 

124100 
.DESARROLLO 
PUBLICITARIO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201529: 
GESTIONAR 
PROCESOS 
PROPIOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE 
ACUERDO CON EL 
PERFIL PERSONAL Y 
LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

ALTERNATIVA 1 
TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS 
BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO 
DE: 
ADMINISTRACIÓN
, CONTADURÍA 
PÚBLICA; O 
INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA 
Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2 
TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO 
DE: EDUCACIÓN; 
O 
ADMINISTRACIÓN
, CONTADURÍA 
PÚBLICA; O 
INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA 
Y AFINES; Y 
ECONOMÍA. (VER 
ANEXO N.B.C) 
TARJETA 
PROFESIONAL EN 

ALTERNATIVA 1 
TREINTA (30) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
EMPRENDIMIENTO 
(12) MESES EN 
DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2 
VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
EMPRENDIMIENTO 
Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

440864 CC - 79757109 
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LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA 
LEY 

1
6 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201529: 
GESTIONAR 
PROCESOS 
PROPIOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE 
ACUERDO CON EL 
PERFIL PERSONAL Y 
LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

PROFESIONAL EN 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS O 
AFINES.  
PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O 
AFINES.  
PROFESIONAL EN 
MERCADEO O 
AFINES.   
PROFESIONAL EN 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL O 
AFINES. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS  
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

437057 CC - 80238386 

1
7 

513601 
.ANIMACIÓN 
DIGITAL,  VERSIÓN 
3, COMPETENCIA: 
240201529: 
GESTIONAR 
PROCESOS 
PROPIOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE 
ACUERDO CON EL 
PERFIL PERSONAL Y 
LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

PROFESIONAL EN 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 
MERCADEO O 
AFINES 
PROFESIONAL EN 
INGENIERÍA 
INDUSTRIAL O 
AFINES 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (12) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES 
EN LABORES DE 
DOCENCIA 

497412 CC - 
1101752187 

1
8 

124100 
.DESARROLLO 
PUBLICITARIO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL 
NÚCLEO BÁSICO 
DE 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 

434432 CC - 52972930 
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220201501: 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

CONOCIMIENTO 
DE: EDUCACIÓN; 
O INGENIERÍA 
QUÍMICA Y 
AFINES; O 
QUÍMICA Y 
AFINES: O FÍSICA 
O BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA 
Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 

DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN 
APLICADO EN LAS 
ÁREAS DE CIENCIAS 
NATURALES Y DOCE 
(12) MESES EN 
DOCENCIA. 

1
9 

524703 
.ANIMACIÓN 3D,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220601501: 
APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN 
GESTIÓN 
AMBIENTAL O 
EDUCACIÓN 
AMBIENTAL. 
INGENIERO 
AMBIENTAL, 
ECÓLOGO O 
PROFESIONES 
AFINES CON 
FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO. 
PROFESIONAL 
CON 
ESPECIALIZACIÓN 
EN GESTIÓN 
AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOA CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

441441 CC - 52816641 

2
0 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220601501: 
APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN 
GESTIÓN 
AMBIENTAL O 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOA CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 

436259 CC - 49721882 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.  
INGENIERO 
AMBIENTAL, 
ECÓLOGO O 
PROFESIONES 
AFINES CON 
FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL  
TRABAJO. 
PROFESIONAL  
CON 
ESPECIALIZACIÓN 
EN GESTIÓN 
AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO. 

DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

2
1 

228108 
.DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220601501: 
APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN 
GESTIÓN 
AMBIENTAL O 
EDUCACIÓN 
AMBIENTAL. 
INGENIERO 
AMBIENTAL, 
ECÓLOGO O 
PROFESIONES 
AFINES CON 
FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO. 
PROFESIONAL 
CON 
ESPECIALIZACIÓN 
EN GESTIÓN 
AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOA CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

439875 CC - 55238958 
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2
2 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201526: 
ENRIQUE LOW 
MURTRA-
INTERACTUAR EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL DE 
ACUERDO CON 
PRINCIPIOS  ÉTICOS 
PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE 
UNA CULTURA DE 
PAZ 

OPCIÓN 1: 
PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE 
FORMACIÓN 
RELACIONADAS 
CON FILOSOFÍA, O 
ANTROPOLOGÍA, 
O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, 
O SOCIOLOGÍA O 
AFINES. OPCIÓN 
2: PROFESIONAL 
CON ESTUDIOS 
RELACIONADOS 
EN ÉTICA, O 
BIOÉTICA, O 
DEONTOLOGÍA O 
HUMANISMO. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA Y/O 
TRABAJO 
COMUNITARIO. 

468385 CC - 
1075244051 

2
3 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201526: 
ENRIQUE LOW 
MURTRA-
INTERACTUAR EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL DE 
ACUERDO CON 
PRINCIPIOS  ÉTICOS 
PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE 
UNA CULTURA DE 
PAZ 

OPCIÓN 1: 
PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE 
FORMACIÓN 
RELACIONADAS 
CON FILOSOFÍA, O 
ANTROPOLOGÍA, 
O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, 
O SOCIOLOGÍA O 
AFINES. OPCIÓN 
2: PROFESIONAL 
CON ESTUDIOS 
RELACIONADOS 
EN ÉTICA, O 
BIOÉTICA, O 
DEONTOLOGÍA O 
HUMANISMO. 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA Y/O 
TRABAJO 
COMUNITARIO. 

515355 CC - 92545656 

2
4 

524703 
.ANIMACIÓN 3D,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201524: 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 

FORMACIÓN EN 
CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN, 
PERIODISMO, 
LINGÜÍSTICA, 
FILOLOGÍA, 
LENGUAS 
CLÁSICAS O 
MODERNAS, 

DOS (2) AÑO DE 
EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA SEIS (6) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
DOCENTE 

435510 CC - 80009520 
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TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO 

ESPAÑOL Y 
LITERATURA 

2
5 

228108 
.DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201524: 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO 

FORMACIÓN EN 
CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN, 
PERIODISMO, 
LINGÜÍSTICA, 
FILOLOGÍA, 
LENGUAS 
CLÁSICAS O 
MODERNAS, 
ESPAÑOL Y 
LITERATURA 

DOS (2) AÑO DE 
EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA SEIS (6) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
DOCENTE 

437280 CC - 52395959 

2
6 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201524: 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO 

FORMACIÓN EN 
CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN, 
PERIODISMO, 
LINGÜÍSTICA, 
FILOLOGÍA, 
LENGUAS 
CLÁSICAS O 
MODERNAS, 
ESPAÑOL Y 
LITERATURA 

DOS (2) AÑO DE 
EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA   SEIS (6) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
DOCENTE 

435203 CC - 79908838 

2
7 

124100 
.DESARROLLO 
PUBLICITARIO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 

TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL 
NÚCLEO BÁSICO 
DE 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 

515643 CC - 
1054064908 
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220201501: 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

CONOCIMIENTO 
DE: EDUCACIÓN; 
O INGENIERÍA 
QUÍMICA Y 
AFINES; O 
QUÍMICA Y 
AFINES: O FÍSICA 
O BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA 
Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C) 

DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN 
APLICADO EN LAS 
ÁREAS DE CIENCIAS 
NATURALES Y DOCE 
(12) MESES EN 
DOCENCIA. 

2
8 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
230101507: 
GENERAR HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS DE 
ACTIVIDAD FÍSICA 
EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
FÍSICA *  
PROFESIONAL EN 
CIENCIAS DEL 
DEPORTE. *  
TECNÓLOGO EN 
ACTIVIDAD FÍSICA 
O 
ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO CON 
ESPECIALIZACIÓN 
TECNOLÓGICA 
RELACIONADA 
CON EL ÁREA DE 
CONOCIMIENTO 

MÍNIMO 12 MESES 
DE EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL 
ÁREA OBJETO DEL 
DESEMPEÑO. 
EXPERIENCIA 
DOCENTE MÍNIMO 
DE 12 MESES 

515387 CC - 
1070022360 

2
9 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240202501: 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS 

PROFESIONAL 
CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O 
PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA 
DE 
CONOCIMIENTO. 
NIVEL MÍNIMO B2 
DE SUFICIENCIA 
EN INGLÉS, 
ACREDITADO 
MEDIANTE UNA 
DE LAS 
SIGUIENTES 
PRUEBAS 
INTERNACIONALE
S: *  FCE (FIRST 
CERTIFICATE IN 

*  MÍNIMO 12 
MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE 
PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA 
LENGUA 
EXTRANJERA EN 
MODALIDAD 
PRESENCIAL. 

440430 CC - 
1075301193 
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ENGLISH) BEC 
(VANTAGE O 
HIGHER) CELS  
(VANTAGE O 
HIGHER) IELTS 
(MÍNIMO 5,5). *  
ISE II 
(INTEGRATED 
SKILLS IN 
ENGLISH) TOEFL 
PBT (MÍNIMO 567 
TOEFL CBT 
(MÍNIMO 227). *  
TOEFL IBT 
(MÍNIMO 87). *  
BULATS (B2 EN 
TODAS LAS 
HABILIDADES) 
CAE (CERTIFICATE 
IN ADVANCED 
ENGLISH) CPE 
(CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN 
ENGLISH) APTIS 
(B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES. 

3
0 

228108 
.DESARROLLO DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240202501: 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUA 

PROFESIONAL 
CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O 
PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA 
DE 
CONOCIMIENTO. 
NIVEL MÍNIMO B2 
DE SUFICIENCIA 
EN INGLÉS, 
ACREDITADO 
MEDIANTE UNA 
DE LAS 
SIGUIENTES 
PRUEBAS 
INTERNACIONALE
S: *  FCE (FIRST 
CERTIFICATE IN 
ENGLISH) BEC 
(VANTAGE O 

MÍNIMO 12 MESES 
EN LA 
ORIENTACIÓN DE 
PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA 
LENGUA 
EXTRANJERA EN 
MODALIDAD 
PRESENCIAL 

441975 CC - 52830386 
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HIGHER) CELS  
(VANTAGE O 
HIGHER) IELTS 
(MÍNIMO 5,5). *  
ISE II 
(INTEGRATED 
SKILLS IN 
ENGLISH) TOEFL 
PBT (MÍNIMO 567 
TOEFL CBT 
(MÍNIMO 227). *  
TOEFL IBT 
(MÍNIMO 87). *  
BULATS (B2 EN 
TODAS LAS 
HABILIDADES) 
CAE (CERTIFICATE 
IN ADVANCED 
ENGLISH) CPE 
(CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN 
ENGLISH) APTIS 
(B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES. 

3
1 

124100 
.DESARROLLO 
PUBLICITARIO,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201529: 
GESTIONAR 
PROCESOS 
PROPIOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE 
ACUERDO CON EL 
PERFIL PERSONAL Y 
LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

ALTERNATIVA 1 
TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS 
BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO 
DE: 
ADMINISTRACIÓN
, CONTADURÍA 
PÚBLICA; O 
INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA 
Y AFINES. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 2 
TÍTULO 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO 

ALTERNATIVA 1 
TREINTA (30) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
EMPRENDIMIENTO 
(12) MESES EN 
DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2 
VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA 

435331 CC - 52851780 
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DE: EDUCACIÓN; 
O 
ADMINISTRACIÓN
, CONTADURÍA 
PÚBLICA; O 
INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA 
Y AFINES; Y 
ECONOMÍA. (VER 
ANEXO N.B.C) 
TARJETA 
PROFESIONAL EN 
LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA 
LEY 

RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE 
EMPRENDIMIENTO 
Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

3
2 

228118 .ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOTWARE,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
220501096: 
DESARROLLAR LA 
SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

TECNÓLOGO O 
PROFESIONAL EN 
SISTEMAS Y 
AFINES, CON 
CONOCIMIENTOS 
EN: *  SISTEMAS 
DE GESTIÓN DE 
BASES DE DATOS. 
*  LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN 
ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, 
JAVA, 
JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY). *  
PLATAFORMAS DE 
DESARROLLO 
PARA MÓVILES. *  
CONOCIMIENTOS 
APLICADO AL 
CICLO DE VIDA 
DEL SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE 
CALIDAD DE 
SOFTWARE. *  
CONOCIMIENTO 
DE 
METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y 
ÁGILES 

VEINTICUATRO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
DOCENCIA 

432831 CC - 46373286 
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APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. *  
PRUEBAS DE 
SOFTWARE. *  
FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO 
(FRONT-END, 
BACK-END). *  
CONOCIMIENTO 
DE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, 
BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE 
LEARNING). 
PREFERIBLEMENT
E CON 
CERTIFICACIONES 
INTERNACIONALE
S EN 
TECNOLOGÍAS 
APLICADAS AL 

 

Diseño y Desarrollo Curricular 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Diseño y desarrollo 

curricular 

1 1 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACION 

ID 
ASPIRANTE 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONADO 

1 522309 
.DESARROLLO DE 
MEDIOS 
GRÁFICOS 
VISUALES,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
291301077: 
ELABORAR PIEZAS 
GRAFICAS DE 
ACUERDO CON 

 TÍTULO 
PROFESIONAL, 
TECNÓLOGO O 
TÉCNICO EN 
DISCIPLINA 
ACADÉMICA EN: 
DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
DISEÑADOR 
COMUNICADOR 
GRÁFICO, 

 

 
VEINTICUATRO 
(24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE 
LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN 

460503 CC - 80931741 
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LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y 
PRINCIPIOS DEL 
DISEÑO GRÁFICO 

DISEÑADOR 
VISUAL, 
DISEÑADOR 
PRODUCTOR 
MULTIMEDIA, 
DISEÑADOR 
GRÁFICO 
PUBLICITARIO, 
DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL 
CONOCIMIENTO 
EN DISEÑO. 

U OFICIO OBJETO 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE 
INSTRUCTOR O 
DOCENTE. 

  
 

 

 

Complementaria presencial regular 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Complementaria presencial 

regular 

3 2 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACIO
N 

ID 
ASPIRANT
E 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONAD
O 

1 52410395 
.DISEÑO E 
IMPRESIÓN 
DIGITAL,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA
: 291301077: 
DISEÑO DE 
ELEMENTOS 
VECTORIALES 
EN 
ILLUSTRATOR 

TECNÓLOGO: EN 
DISEÑO GRÁFICO O 
ÁREAS AFINES A 
LACOMUNICACIÓN 
GRÁFICA. Y/O 
PROFESIONALES EN 
DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO 
INDUSTRIAL,DISEÑADO
R MULTIMEDIA, O 
AFINES A LA INDUSTRIA 
DE LA COMUNICACIÓN 
GRÁFICA. 

MÍNIMO 24 
MESES DE 
VINCULACIÓN EN 
EL ÁREA DE 
PRODUCCIÓN 
 GRÁFICA, DE LOS 
CUALES 6 MESES 
EN ORIENTACIÓN 
DE PROCESOS DE 
FORMACIÓN. 

434765 CC - 53009167 

2 BILINGÜISMO 
COMPETENCIA
: 240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa 
de forma oral y 
escrita dentro 

Profesional con título en 
licenciatura en idiomas 
o profesional en 
cualquier área de 
conocimiento. Nivel 
mínimo b2 de 
suficiencia en inglés, 
acreditado mediante 

Mínimo 12 meses 
en la orientación 
de procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera 
en modalidad 
presencial. 

464830 CC - 
1032431619 
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de Contextos 
sociales y 
laborales 
según los 
criterios 
establecidos 
Por el marco 
común 
europeo de 
referencia para 
las lenguas. 

una de las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first certificate in 
english) bec (vantage o 
higher cels (vantage o 
higher) ielts (mínimo 
5,5) ise ii (integrated 
skills in english) toefl 
pbt (mínimo 567) toefl 
cbt (mínimo 227) toefl 
ibt (mínimo 87) bulats 
(b2 en todas las 
habilidades) cae 
(certificate in advanced 
english) cpe (certificate 
of proficiency in english) 
aptis (b2 en todas las 
habilidades) 

Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del 
sistema de 
gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 
ofimática e 
internet y/o 
ciudadanía 
digital. 
 Competencias 
metodológicas 
para la 
orientación de 
programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano. 
 Habilidades en 
comunicación 
escrita, solución 
de problemas, 
pensamiento 
crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo 
y comprensión 
lectora. Creativo 
y proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado 
en el curso de 
instructor virtual 
vigente, 
establecido por la 
dirección de 
formación 
profesional del 
sena y/o 
certificado 
relacionado con 
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tutoría virtual 
expedido en los 
tres últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de 
la metodología 
de formación del 
sena. 

 

Complementaria Desplazados 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Complementaria 

Desplazados 

3 2 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACION 

ID 
ASPIRANTE 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONADO 

1 Bilingüismo 
COMPETENCIA: 
240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa 
de forma oral y 
escrita dentro 
de Contextos 
sociales y 
laborales 
según los 
criterios 
establecidos 
Por el marco 
común 
europeo de 
referencia para 
las lenguas. 

Profesional con 
título en 
licenciatura en 
idiomas o 
profesional en 
cualquier área de 
conocimiento. 
Nivel mínimo b2 
de suficiencia en 
inglés, acreditado 
mediante una de 
las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first 
certificate in 
english) bec 
(vantage o higher 
cels (vantage o 
higher) ielts 
(mínimo 5,5) ise ii 
(integrated skills in 
english) toefl pbt 
(mínimo 567) toefl 
cbt (mínimo 227) 
toefl ibt (mínimo 
87) bulats (b2 en 

Mínimo 12 meses en 
la orientación de 
procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera en 
modalidad 
presencial. 
Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del sistema 
de gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 
ofimática e internet 
y/o ciudadanía 
digital. 
 Competencias 
metodológicas para 
la orientación de 
programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo humano. 
 Habilidades en 

468020 CC - 
1015456388 
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todas las 
habilidades) cae 
(certificate in 
advanced english) 
cpe (certificate of 
proficiency in 
english) aptis (b2 
en todas las 
habilidades) 

comunicación 
escrita, solución de 
problemas, 
pensamiento crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo y 
comprensión 
lectora. Creativo y 
proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado en 
el curso de 
instructor virtual 
vigente, establecido 
por la dirección de 
formación 
profesional del sena 
y/o certificado 
relacionado con 
tutoría virtual 
expedido en los tres 
últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de la 
metodología de 
formación del sena. 

2 2000041 
.DESARROLLO 
DE 
HABILIDADES 
COGNITIVAS 
EN PROCESOS 
DE LECTO – 
ESCRITURA,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA: 
240201518: 
DESARROLLO 
DE 
HABILIDADES 
COGNITIVAS 
PARA 
PROCESOS DE 
LECTO 

OPCIÓN 1 
 LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
ESPECIALIDAD 
ESPAÑOL O 
 LITERATURA, 
LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
BÁSICA CON 
ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES 
 LENGUA 
CASTELLANA. 
 OPCIÓN 2 
 FILÓLOGO, 
COMUNICADOR 
SOCIAL, 
PERIODISTA O 
PROFESIONALES 

VTÉCNICAS Y/O 
ESPECÍFICAS DEL 
ÁREA: 
 ADELANTAR 
PROCESOS DE 
COMPRENSIÓN Y 
PRODUCCIÓN DE 
TEXTOS. 
 CAPACIDAD DE 
ABSTRACCIÓN DE 
ANÁLISIS Y SÍNTESIS 
 CAPACIDAD DE 
COMUNICACIÓN 
ORAL Y ESCRITA. 
 DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS 
SOCIO 
LINGÜÍSTICAS. 
PEDAGÓGICAS: 

434386 CC - 35510444 
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 ESCRITURA 

  

EN ÁREAS AFINES 
CON 

 DESARROLLAR 
GUÍAS DE 
APRENDIZAJE, 
MATERIAL 
DIDÁCTICO 
 COORDINAR Y 
FOMENTAR 
ACTIVIDADES PARA 
EL APRENDIZAJE DE 
LOS PROCESOS 
 
LECTOESCRITURALES 
EN DETERMINADO 
CONTEXTO. 
 TENER DOMINIO 
TEÓRICO Y 
PRÁCTICO DEL ÁREA 
ESPECÍFICA. 
 TENER 
HABILIDADES Y 
CONOCIMIENTO 
PEDAGÓGICO E 
INVESTIGATIVO 
 ACTITUDINALES: 
 TRABAJO EN 
EQUIPO, MANEJO 
DE PERSONAL 
 PROFESIONAL 
ÉTICO Y MORAL 
 PROMOVER EL 
LIDERAZGO EN LOS 
APRENDICES 
 LÍDER Y AGENTE DE 
CAMBIO SOCIO 
CULTURAL Y 
COMUNITARIO 

 

Complementaria Full Popular 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Complementaria Full 

Popular 

2 2 
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# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACION 

ID 
ASPIRANT
E 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONAD
O 

1 BILINGÜISMO 
COMPETENCIA
: 240202501: 
Competencia:  
Interactuar en 
lengua inglesa 
de forma oral 
y escrita 
dentro de 
Contextos 
sociales y 
laborales 
según los 
criterios 
establecidos 
Por el marco 
común 
europeo de 
referencia 
para las 
lenguas. 

Profesional con título 
en licenciatura en 
idiomas o profesional 
en cualquier área de 
conocimiento. Nivel 
mínimo b2 de 
suficiencia en inglés, 
acreditado mediante 
una de las siguientes 
pruebas 
internacionales: 
 Fce (first certificate in 
english) bec (vantage o 
higher cels (vantage o 
higher) ielts (mínimo 
5,5) ise ii (integrated 
skills in english) toefl 
pbt (mínimo 567) toefl 
cbt (mínimo 227) toefl 
ibt (mínimo 87) bulats 
(b2 en todas las 
habilidades) cae 
(certificate in advanced 
english) cpe (certificate 
of proficiency in 
english) aptis (b2 en 
todas las habilidades) 

Mínimo 12 meses 
en la orientación 
de procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera 
en modalidad 
presencial. 
Demostrar altas 
competencias 
administrativas y 
técnicas del 
sistema de gestión 
académica y 
 Lms. Dominio 
demostrado en 
ofimática e 
internet y/o 
ciudadanía digital. 
 Competencias 
metodológicas 
para la orientación 
de programas de 
formación para el 
trabajo y el 
desarrollo 
humano. 
 Habilidades en 
comunicación 
escrita, solución 
de problemas, 
pensamiento 
crítico, 
entendimiento 
interpersonal, 
trabajo en equipo 
y comprensión 
lectora. Creativo y 
proactivo. 
 Preferiblemente: 
estar certificado 
en el curso de 

436270 CC - 19268101 
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instructor virtual 
vigente, 
establecido por la 
dirección de 
formación 
profesional del 
sena y/o 
certificado 
relacionado con 
tutoría virtual 
expedido en los 
tres últimos años. 
Preferiblemente: 
conocimiento de 
la metodología de 
formación del 
sena. 

2 939801 
.ELABORACION 
DE PROCESOS 
MANUALES 
PARA PIEZAS 
GRAFICAS.,  
VERSIÓN 1, 
COMPETENCIA
: 291301103: 
Elaborar piezas 
gráficas de 
acuerdo con 
técnicas 
manuales 

TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN GRÁFICA 
Y/O PROFESIONAL CON 
TÍTULO DE PREGRADO 
EN 
INGENIERÍAINDUSTRIAL
, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, 
PUBLICIDAD, DISEÑO 
GRÁFICO O CARRERAS 
AFINES CON 
LAINDUSTRIA GRÁFICA. 

MÍNIMO 24 
MESES DE 
VINCULACIÓN 
LABORAL CON EL 
ÁREA DE 
ENCUADERNACIÓ
N INDUSTRIAL 

503705 CC - 80203606 

 

 

 

Complementaria Campesena 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Complementaria Campesena 1 1 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACION 

ID 
ASPIRANTE 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCIONADO 

1 52210010 
.APLICACIONES 
BASICAS PARA 

PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO 
CON ESTUDIOS 

MÍNIMO SEIS 
MESES 
EXPERIENCIA 

473975 CC - 79878993 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

FOTOGRAFIA 
DIGITAL.,  VERSIÓN 
1, COMPETENCIA: 
291301067: 
CAPTURAR 
IMÁGENES FIJAS 
CON EQUIPOS 
FOTOGRÁFICOS DE 
ACUERDO CON 
 LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE. 

DE PREGRADO 
EN DISEÑO 
GRÁFICO, 
 INDUSTRIAL, 
DISEÑO 
PUBLICITARIO, 
PUBLICISTA, 
ILUSTRADOR, 
FOTÓGRAFO. 

LABORAL EN 
PROYECTOS DE 
FOTOGRAFÍA. 
 UN AÑO DE 
EXPERIENCIA 
DOCENTE 

  
 

 

Complementaria Virtual 

 

Formación  Necesidad Seleccionados acta 01 

Complementaria Virtual 7 7 

 

# NECESIDAD REQUISITOS 
ACADÉMICOS 

EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 
ESPECIALIZACI

ON 

ID 
ASPIRA
NTE 

C.C. 
ASPIRANTE 
SELECCION
ADO 

1 51240087 .FAMILIA 
BILINGÜISMO(ENGLISH DOES 
WORK - LEVEL 1),  VERSIÓN 
1,  
COMPETENCIA: 240202501: 
INTERACTUAR EN LENGUA 
INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN LOS 
CRITERIOS ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE REFERENCIA 
PARA LAS LENGUAS 

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 
O 
TECNÓLOGO 
EN 
CUALQUIER 
NÚCLEO DE 
CONOCIMIENT
O CON NIVEL 
DE LENGUA 
CERTIFICADO 
DE MÍNIMO B2 
DE ACUERDO 
CON MCER EN 
CADA UNA DE 
LAS CUATRO 
(4) 
HABILIDADES 
DE DOMINIO 
DE LENGUA 
(COMPRENSIÓ
N ORAL, 
COMPRENSIÓ
N ESCRITA, 
PRODUCCIÓN 
ORAL Y 

PARA 
TECNÓLOGO
S MÍNIMO 24 
MESES EN 
LA 
ORIENTACIÓ
N DE 
PROCESOS 
DE 
CAPACITACI
ÓN O 
FORMACIÓN 
EN LA 
LENGUA 
EXTRANJERA 
EN 
MODALIDAD 
VIRTUAL 
INGLÉS. 
PARA 
PROFESIONA
LES 12 
MESES EN 
LA 
ORIENTACIÓ
N DE 

442914 CC - 
52700194 
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PRODUCCIÓN 
ESCRITA). EL 
SENA ACEPTA 
PARA LA 
CONTRATACIÓ
N DE 
INSTRUCTORE
S DE 
LENGUAS LOS 
EXÁMENES 
INTERNACION
ALES 
ENLISTADOS 
EN LA 
NORMATIVIDA
D 
COLOMBIANA 
ESTABLECIDA, 
CON UNA 
VIGENCIA 
MÁXIMA DE 
DOS (2) AÑOS. 
NO SE 
ACEPTAN 
AQUELLOS 
EXÁMENES 
CATALOGADO
S EN ESTA 
RESOLUCIÓN 
COMO 
CLASIFICACIÓ
N 
(PLACEMENT)"
, NIÑOS DE 7 A 

PROCESOS 
DE 
FORMACIÓN 

2 51240087 .FAMILIA 
BILINGÜISMO(ENGLISH DOES 
WORK - LEVEL 1),  VERSIÓN 
1,  
COMPETENCIA: 240202501: 
INTERACTUAR EN LENGUA 
INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN LOS 
CRITERIOS ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE REFERENCIA 
PARA LAS LENGUAS 

TÍTULO DE 
PROFESIONAL 
O 
TECNÓLOGO 
EN 
CUALQUIER 
NÚCLEO DE 
CONOCIMIENT
O CON NIVEL 
DE LENGUA 
CERTIFICADO 
DE MÍNIMO B2 
DE ACUERDO 
CON MCER EN 
CADA UNA DE 
LAS CUATRO 
(4) 
HABILIDADES 
DE DOMINIO 
DE LENGUA 
(COMPRENSIÓ

PARA 
TECNÓLOGO
S MÍNIMO 24 
MESES EN 
LA 
ORIENTACIÓ
N DE 
PROCESOS 
DE 
CAPACITACI
ÓN O 
FORMACIÓN 
EN LA 
LENGUA 
EXTRANJERA 
EN 
MODALIDAD 
VIRTUAL 
INGLÉS. 
PARA 
PROFESIONA

442793 CC - 
63479924 
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N ORAL, 
COMPRENSIÓ
N ESCRITA, 
PRODUCCIÓN 
ORAL Y 
PRODUCCIÓN 
ESCRITA). EL 
SENA ACEPTA 
PARA LA 
CONTRATACIÓ
N DE 
INSTRUCTORE
S DE 
LENGUAS LOS 
EXÁMENES 
INTERNACION
ALES 
ENLISTADOS 
EN LA 
NORMATIVIDA
D 
COLOMBIANA 
ESTABLECIDA, 
CON UNA 
VIGENCIA 
MÁXIMA DE 
DOS (2) AÑOS. 
NO SE 
ACEPTAN 
AQUELLOS 
EXÁMENES 
CATALOGADO
S EN ESTA 
RESOLUCIÓN 
COMO 
CLASIFICACIÓ
N 
(PLACEMENT)"
, NIÑOS DE 7 A 

LES 12 
MESES EN 
LA 
ORIENTACIÓ
N DE 
PROCESOS 
DE 
FORMACIÓN 

3 33130161 .FAMILIA SG-SST 
(SISTEMA DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO SG-SST),  VERSIÓN 
1,  
 
COMPETENCIA: 230101227: 
DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES BÁSICAS 
ESTABLECIDAS EN EL 
SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SGSST) SEGÚN 
DELEGACIÓN Y 

PROFESIONAL 
DE SALUD O 
INGENIERÍA  O 
DE CIENCIAS 
SOCIALES 
CON 
ESPECIALIZAC
IÓN EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 
(SALUD 
OCUPACIONAL
) 

EXPERIENCI
A MÍNIMA DE 
24 MESES EN 
SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO 
(SALUD 
OCUPACION
AL) O 
RIESGOS 
LABORALES 

443570 CC - 
52313199 
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LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

4 33130161 .FAMILIA SG-SST 
(SISTEMA DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO SG-SST),  VERSIÓN 
1, COMPETENCIA: 230101227: 
DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES BÁSICAS 
ESTABLECIDAS EN EL 
SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SGSST) SEGÚN 
DELEGACIÓN Y 
LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS 

PROFESIONAL 
DE SALUD O 
INGENIERÍA  O 
DE CIENCIAS 
SOCIALES 
CON 
ESPECIALIZAC
IÓN EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 
(SALUD 
OCUPACIONAL
) 

EXPERIENCI
A MÍNIMA DE 
24 MESES EN 
SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO 
(SALUD 
OCUPACION
AL) O 
RIESGOS 
LABORALES 

441871 CC - 
101606623
3 

5 13410022 .FAMILIA GESTIÓN 
ORGANIZACIONAL(COMPORT
AMIENTO EMPRENDEDOR),  
VERSIÓN 1,  
 
COMPETENCIA: 240201533: 
FOMENTAR CULTURA 
EMPRENDEDORA SEGÚN 
HABILIDADES Y 
COMPETENCIAS 
PERSONALES 

PROFESIONAL 
TITULADO EN 
CIENCIAS 
ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATI
VAS, 
FINANCIERAS, 
DE 
MERCADEO E 
INGENIERÍAS 

VEINTICUAT
RO (24) 
MESES DE 
EXPERIENCI
A 
RELACIONAD
A 
DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE 
(12) MESES 
DE 
EXPERIENCI
A 
RELACIONAD
A CON EL 
EJERCICIO 
DE LA 
ACTIVIDAD 
EMPRENDED
ORA Y DOCE 
(12) MESES 
EN 
DOCENCIA 

439979 CC - 
112186643
9 

6 52410394 .FAMILIA 
FOTOGRAFÍA (USO DE LA 
IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA 
PARA PRODUCCIONES 
GRAFICAS),  VERSIÓN 1,  
 
COMPETENCIA: 291301067: 
CAPTURAR IMÁGENES FIJAS 
CON EQUIPOS 
FOTOGRÁFICOS DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DEL 
CLIENTE 

DISEÑADOR 
GRÁFICO, 
REALIZADOR 
DE 
TELEVISIÓN, 
INGENIERO 
MULTIMEDIA, 
FOTÓGRAFO 
PROFESIONAL 
U OTROS 
PROFESIONAL
ES CUYA 
FORMACIÓN 
ESTÉ BASADA 
EN 
CONOCIMIENT

6 MESES EN 
LA 
FORMACIÓN 
DE LA 
PRODUCCIÓ
N DE 
IMÁGENES Y 
FOTOGRAFÍA
S 

497317 CC - 
101844438
5 
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OS SOBRE 
FOTOGRAFÍA 

7 52410332 .FAMILIA 
DISEÑO(MANEJO DE ADOBE 
PHOTOSHOP),  VERSIÓN 2,  
 
COMPETENCIA: 220501046: 
UTILIZAR HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS DE ACUERDO 
CON LAS NECESIDADES DE 
MANEJO DE INFORMACIÓN 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS: 
PROFESIONAL
, TECNÓLOGO 
O TÉCNICO EN 
DISEÑO 
GRÁFICO, 
PUBLICIDAD, 
INGENIERÍA 
DE SISTEMAS 
O ÁREAS 
AFINES. 
   
  
COMPETENCI
A 220501046: 
UTILIZAR 
HERRAMIENTA
S 
INFORMÁTICA
S DE 
ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE MANEJO 
DE 
INFORMACIÓN 
   
  
ADICIONALME
NTE PARA 
FORMACIÓN 
VIRTUAL SE 
DEBE 
ACREDITAR 
UNAC 
ERTIFICACIÓN 
DE MÍNIMO 40 
HORAS EN 
PROGRAMAS 
RELACIONADO
S CON 
AMBIENTES 
VIRTUALES DE 
APRENDIZAJE 
PARA 
IMPARTIR 
FORMACIÓN 
VIRTUAL. O 
TENER 
CERTIFICACIÓ

EXPERIENCI
A LABORAL: 
6 MESES EN 
EL ÁREA 
TÉCNICA 
  6 MESES EN 
EL ÁREA 
PEDAGÓGIC
A 
  6 MESES 
COMO 
INSTRUCTOR 
VIRTUAL 

440320 CC - 
9869520 
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N VIGENTE EN 
LA NORMA DE 
COMPETENCI
A 
PEDAGÓGICA 
240201057 
ORIENTAR 
FORMACIÓN A 
DISTANCIA DE 
ACUERDO 
CON 
PROCEDIMIEN
TOS 
TÉCNICOS Y 
NORMATIVAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 

De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda la contratación de los 

aspirantes relacionados en el numeral 3 de la presente acta. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Entregado firmado al subdirector de 

Centro 

Enero de 

2026 

Comité 

verificador 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 

APRUE

BA  

(SI/NO

) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Juan Camilo Pulgarín 

Vanegas 

Subdirección SI 
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Luisa Fernanda Arroyo 

Leal 

Coordinación 

de formación 

SI 

 

 
 

Eliana Gárnica Namen Coordinación 

académica 

SI 

 

  

 

Eddy Merckx Camacho 

Gualdrón 

Coordinación 

académica 

 

SI 

 

 

 

Angélica María Villegas 

Cardona 

Líder de 

Bilingüismo 

SI 

 

 

 

Julián David Rodríguez 
Garzón 

 

Instructor SI 

 

Firma en 

representación 

de los 

instructores 

 

 

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

- Resolución 11-13066 de 2025 Conformación del Comité de Verificación 

- Acta 01. Criterios Objetivos 

- Circular N°. 3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025 – Contratación de servicios 

personales 2026 y uso de Banco de Instructores 

- Circular 3-2025-000255 del 19 de noviembre de 2025 - Modificación literal h) del 

numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233 - Contratación de Servicios Personales 

2026 y uso Banco de Instructores 

 

 
 


