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Soacha 27 DE NOVIEMBRE DE 2025
CTO 091 f' DE 2025

_CUENTA DE COBRO No. 03

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

v
P
/ P

i , NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ
o Cédula No. 1010166406 DE BOGOTA .

La suma de: TRES MILLONES DE PESOS M/Cte. ($3. 000. 00ey Pdr concepto

'OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR"DE ENFERMERIA

PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
- BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION- 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.; periodo de DE
NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE : DE 20,25 segun contrato No.
091 1/202?{ : : e

' Consignar ala CUenta de éhorros Nro. 241’48899160 DE BANCO CAJA SOCIAL.

Anexo p anilla de pago de seguridad Social No. 107676124d fecha de pago
24/11/2 25.

'\] (oh o @ (-(ULE /
NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ
. CC. 1.010.166.406 de Bogota

Direccion: Crr 82 g bis sur N°59-62 TORRE 5 APT 1003
~ Teléfono Celular:3138813101 '
 CORREO: nidiaespe86@gmail.com
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2 : * INFORME DE ACTIVIDADES 7

. ‘ . - FECHA DE ELABORACION: 27/11/2025 ’
NOMBRES Y APELLIDOS: _ * nfDIA ESPERANZA YATE GOMEZ
NUMERO CONTRATO: ¥ : i 4/ 0911- DE 2025”
VIGENCIA DEL CONTRATO: - : 17 DE SEPTIEMBRE DE 2025 AL 28 DE FEBRERO 2026
FECHA DE EJECUCION: 01 DE NOVIEMBRE DE 2026 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: - _$21.000.000
VALOR A COBRAR PERIODO: < 7$3.000.000

El dia 8/de NOVIEMBRE se asiste a.capacitacion

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD ENEL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL. CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOGION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. -

desmfecmén hospital verde ymdas aquellas que surjan en el desarrolio
de sus actividades

sin embargo estuve en disposicion de-ejecutaria.

1.Participar en {as capacitci de ipos basicos en salud, acorde presencial, en el teatro sua'sobre AIEPI, nutricion, PA, :
1 “|con los li del io de salud yp ion social para la enfermedades cardiacas , AIEPI,NUTRICION, CARDIO EJECUTADO gt;‘;ggziéigsggpéog\g&e&olders/‘l RFXQQEL
*.[ejecucion de las actividades. ’ CEREBRO VASCULAR METABOLISMO PAI,
i RIAS, TRANSTORNOS MENTALES ,TB Y HANSEN
v ! | Parael mes de NOVIEMBRE jefe de enfermeria recibe . -
2. Entrega de disposii &di i e para flevara equipos hitps://drive:google.com/driveffolders/1nKLTqqJ-
2 28 EJECUTADO
cabo las el micro i i ico: para et Micr io 18- EBS 018, 1YOqdIVriTXQ2PZmX02HjXqz
) Supermanzana san mateo.
, iy =B 5 o Para el mes de NOVIEMBRE se realiza registro en el i https:/fdrive.google.com/driveffolders/1KSsRYDxH
/ .
3, 88 deiaep PORMEsTe & drive del cronograma genera, individual general EJECUTABC HQoh-MCSKG86JaG077Xm2Q8S
L Para el mes de NOVIEMBRE durante los dias
4.C: y familiar en el micro 1,2,3,6,7,8,9,10,11,14,15,16,17,18,.21,22,23,24,25, 27 se https://drive. google com/driveffolders/1ORX2itXPW
a : EJECUTADO
i realiza la caracterizacion a las 65 familias en el alH_i9gk16HqRX4rHUUgEau
. “microterritorio Super manzana , Gratamira, Santa rita
5. Reallzar mapeo y cartografia social de los territorios de aborda[ey de " |Para el mes de NOVIEMBRE realiza mapeo y cartografia . S : N .
5 primer contacto con las comunidades de cada micro territorio asignado. sacial en el microterritorio18 , 45,72 en los barrios de EJECUTADO . g:g:nﬁg"ﬁl_g\, dgf{eégilrglggxeﬁoldersn XOtgmDdd
para el area rural y urbano del Municipio de Soacha. super manzana y gra'amu‘a y Santa rita J Y9
N L B £ " Para el presente mes, la contractual no se logro ejecutar, . hitps://drive.google. comldnvelfoldersl1 9gRXAC-
8 §: Identificar petsonas noafiliddas al sistéma de salud y gestionar el sin embargo estuve en disposicion de ejecutaria. EJECUTARG) InL5tFsNjd5DkYTSturg7JOTO
trémite de afiliacién.
. E Para el presente mes, la contractual sé iogro ejecutar, s .
7 7.Realizar apoyo, izacién y imi a de .1 'vacunacion en la feria de salud en'Gratamira se logro EJECUTADO https://drive.google.com/driveffolders/13NMzhoDgs
vacunacion * : administrar las vacunas asignadas a la vacunadora, tales . e»tSJxGUA;LRRCfpwPNSQYG
. - , con VPH, INFLUENZA .etc.
8. inducir a ia demanda de servicios de los eventos relacionados con las | Para el mes de NOVIEMBRE se canalizan 93 personas, '
8 |prioridades en salud plblica y aquellas que ocaslonan granimpacto en | apartir de la demanda inducida con prioridades en salud EJECUTADO h:ﬁ;;g%ig:gg\',e coggdméelfoldersn RURNWJSC
salud - publica. 2| nMO%opGa
8.6 el traslado a insti desaludde que. B " .
g o S > Z Para e! presente mes, la contractual no se logro ejecutar, k 4 hitps://drive.google. comldnvelfa!dﬂr..h eBnQqum?s
9 ;ea?:‘;eren remision urgente a partir de lo identificado en la atencion en sin embargo estuve en disposicion de ejecutaria, EJECUTADO EOtqCSamy-1YDIBDvxfate
10.Brindar. éducacién para la salud e informacion orientada a la
10 promocién de la salud, prevenctén de la enfermedad, identificacion de i Para el mes do NOVIEMBRE o da ed:c;ct?n a 6§ ; EJECUTADO ’ https //drive.google.com/driveffolders/1_NsheitMhn
signos de alarma y adopcién de practicas de cuidado de si mismo, de i e y 2, quSF'apmmeCPquO3l
los demas y de su entorno en los micro tenitorios asignados. dela salud, prevencién de la enfermedad |
{ g Para et mes de NOVIEMBRE se brinda informacion i S
14 1] lnformar a las familias sobre el partafaho de servicios de salud y de sobre portafalio de servicios de salud a los 65 hogares EJECUTA L 0 hitps://drive.google.com/drive/folders/13ugzMsHyH 3
otros de con sus caracterizados en microterritorio 18 , 45,72 por EBS 18 - R OFSb&6x_1XUP3scT76zTIwA
en los barrios de supermanzana y gratamira, Santa RITA
12 Realizar seguimiento al acceso efectiva a los servicios de salud y Para el mes de. NOVIEMERE s? refahzo &l seguimiento a ’ . . https://drive. gccgle com/driveffolders/1 _GWkxOxF
12 servicios brindados . los 65'hogares de los microterritorios 18 , 45,72 de los EJECUTADO 29Hgma-hRNt5QS 211k IRXS
‘barrios stivermanzana y aratamira Y Santa rita . . q
13 13. Realizar je de pl dpidas de alas priori y-{Para el pi  mes, fa contractual no se logro ejecutar, EJECU{IAII)O https:/fdrive.google.com/driveffolders/1QeURTbHCQt!
enlap delos i i sin-embargo estuve en disposicion de ejecutaria. g BaK_vBM3E50SxeM_ZFLjBhO
i ) Para el presente mes, la contractual se logro ejecutar, feria
. 14.Convocar a los miembros de cada hogar y comunidad a espacios de |de salud en Gratamlra donde luwmos servicio de enfermeria
14 |participacién social y popular por cada una de las barrios y , felina,canina, EJECUTADO hitps:f/drive.gaogle.com/driverfolders/1 IZBFbeQ2qz
* micro termitorios abordados por el equipo. afiliaciones a'la eps, snsben toma de signos vitales , nu, MQVAAMV’Y!RPquSOG
i aerobicos , etc. ,
Digitalizar ios i que sean dili de forma manual en |Para ‘el mes de NOVIEMBRE se digitalizan los diferentes P L
18 {la herramienta que def‘ na el fo de Salud'y P; Sociat para formatos utilizados en fisico. (canalizacionees, listas de . EJECUTADO E h;tpasj{ngd\:%giggg%m@rgﬁgoldersh hir{oBkihybA
tal fin 5 - - asistencia, actas) frasn i -
1.5 filizar | i TR Para el mes de NOVIEMBRE se realiza el abordaje con g
16 |ge: AU RIS a8 ks i o ey tud de | © €uipo completo de EBS 018, en miicroterritorio 18 EikGTADG hitps://drive. google.com/driveffolders/11fcTa2FXTJn
los datos aportados en el informe de actividades. ’ 45,72 en los barrios s“"""‘_'_‘ " y santa OK7mixeHVUCHFNmYHy7
17.E! abordaje de los micro debe ser de manera articulada - Para el mes de NOVIEMBRE se realiza el abordaje con i - %
17 entre los EBS para lograr 1a efectividad requerida, no se permite e! el equipo completo de EBS 018; en microteritorio 18 EJECUTADO hitps://drive.google.com/driveffolders/15tZuBNXqh4
{abordaje de las familias, indivi ylo de manera indivi © | ,4572 en los barrios supermanzana y gratamirea,santa n2Wgi78WRmMteP4DHBS]ai .
fuera de fos barridos que se realicen, rita . g
18 18, Asistir y partici en bri de salud y Para-el mes de NOVIEMBRE . se participo - ESECUTADO https://drive.google.com/driveffolders/saeprZcW2J
demas actividades programadas oportunamente en feria campesina 0QorHoPWOXeu03GT iK7C 8
19, El contratista debera entregar de manera oportuna segun Ias fechas '
p poria del p de NOVIEMBRE . seentregade manera . N .
19 - |los productos realizados en campo, bases de datos y retroahmenlacrén oportuna y dentro de las fechas estipuladasios EJECUTADO hﬁﬁ@r;{\:.g_oogréc:mgg\;eﬁoldersnjMdSS1vXez
de casosyloalap de lai y cronogramas, productossjecutados en el mes octiibre SRLNRYAAINIgaIeaEyD
seguimiento al plan de cuidado fammarya su respectiva canalizacion )
20. Cldusula verde ic de’ias de gestién yf N
-.|poner en practica el ido de las car i de manejo nmegral : g : ] i g P
20 |de residuos, conductas basicas de bioseguridad, Ilmpleza v Para el presenie mes, ia contraciual no se iogro ejecutar, EJECUTADO hiips://drive:godgle.com/driveffolders/16tXJFsKGub

VugshKd2V_m9xkBaCt-yVy
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7. El contratista debera cumplir todas y cada una de las actividades
lasignadas durante el periodo de ejecucmn lo cual debera ser acreditado
ante el supervxsor con la evid: p yj el pago
dejos n el do de En
caso de mcumphmlento (otal o parcial de las actividades asignadas, se

P por parte del un plan de mejora para subsanar el

{El contratista manifiesta disposicién para desarroliar de |

manera-oportuna todas las tareas establecidas durante el
periodo de ejecucion; entregando las respectivas
evidencias al supervisor, conforme a lo estipulado en el

EJECUTADO

htips://drive.google.com/driveffolders/1J1D8h2GsU

cC
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA

TELEFONO: 3138813101 /
EMAIL: nidiagspess@g_mail.cam

2t cumplimento, cuando sea factible, en caso de no evidenciarse los acuerdo de voluntades. En caso de requerirse, se TRNUI1sfnY8neMAI7x_tT5t
jresultados esperados y acordes al objeto com.ractual el supemsor acogeran los planes de mejora definidos por el
definiré la proced de una supervisor, izando el cumplimiento del objeto
unilateral del contrato con la debida glosa de actividades no ejecutadas contractual.
al cc ista, se. jard en la p q i6n, actuacion que se "
aprueba por parte del con'l; ipcion del
22 Hacer uso del , porla ESE Julio. | " ) . s : - . .
22 |cesarpen do al para cada una de las rutas Para el mes de septiembre no se hace uso del transporte EJECUTADO ggs#fn:;ga&g;&c:%ﬁnvgﬁqldemﬂGVge7stTj
establecidas para cada micro territorio. o . - . “ T 1avald) o
23 |#3.Las demas que e sean durante el mes y estén| Para el présente mes, Ia contractual no se logro ejecutar, EJECUTADO hitps://drive.googie.com/driveffolders/1 HZaalH-
acordes con la del objeto sin embargo estuve en disposicion de ejecutaria P diyH5wrATbMirs9_6hiRmKiru
24, El contratista se obliga a ejecutar el 100% de las actividades y metas
establecidas en la resolucion 1010 de 2025, los cuales deben someterse 2 i B
S » | . gt
2 2 reglas de calidad y perti ia y que serén Paroa 3 “'L'f: fzg%‘gg,ﬁi;::;::ﬁ;z:’;’; ik EJECUTADO https://drive.google.com/driveffolders/1Z9g3cKg: N-
objeto de auditoria-en el terreno por parte de los supervisores del pontunaLy ceF oA b4 d puac | 1nm7iAhiS21k9_P55HJG7h
|contrato y sus apoyos; esto con el fin de poder cestificar su cumplimiento cronogramas y productos ejecutados en el mes: - "
y efectuar el pago comespondiente
25 25. Al finalizar el contrato devolver came, por!a camé gona y chaqueta Alfinalizar el contrato se hara la entrega de camet'y EJECUTADO https://drive.google.com/driveffolders/1WC4c13X4
. en perfecto estado chaqueta en perfecto estado. ki StYBNZK5VozaEP6p2XFwr0IC
i 3
2 26. Al finalizar el ! f equipos biomédi 8gicos y AL finalizar el se hara la ex ga de ts EJECUTADO hitps.//drive.google.com/driveffolders/t MbfLdBIhilm
= demas que le sean entregados biomedicos por pérte dela enfermera del EBS 018 k DeKNqCKiGWTWmo_mRi8ij
97 ' |27- Presentar oﬁuﬂungmel‘de las cuentas de cobro y los respectivos Paﬁ:;:es ;ig‘s;ﬁExggie ]da ecr'_el:rl:tz:éaeecgt;fsa de EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/138; BPk mf3D 1
soportes de aporte a seguridad sdcial Spe! P ¥ P UwaTMSSchOGdPZOFSAS
. segfuridad social.-
A
IQ e & ({’c\JC -
" NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ JUL : BOSA CASTILLO
1010166406 COORDINADO ‘EQUIPOS BASICOS DE SALUD







i
] Penalcza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
: - DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CEPT F.CA. QUE

El (1a) seﬁ (a) NIDIA ESPERANZA YATE , identificado (a) con Cedula de Ciudadania No
- 1010166406 ejecuto las actividades s iscrtadas a demanda del penogo de la cerfificacién del contrato |
~ de prestacion de servicios No. 091142025, cuyo objeto contractual gs PRESTACION DE '
SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION iNDlV!DUAL COLECTIVAY
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECC!ON SOC!AL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. [ /

Que el valor de pago corresponde al perfil de AUXI ffAR DE ENFERMERIA Ia suma de :

- $3.000.000; para el periodo DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVMEMBRE A

DEL 2025, periodo durante el cual ejecutoé el objeto contractual pactado y las obligaciones

del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asli lo soportan

los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

‘Soacha, 27 DE NOVIEMBRE de 2025,/

‘ | mﬁgﬁﬂé UKTADO N

COORDINADORA EQUIPQS BASICOS DE SALUD
I /“

Subgerants Aderinistrative y Financiers referznte de Calidad Grrante
’ Refersnts de Fi i1 y GESTEH ierna







£.S.E. MUANICEPAL DE SOACHA JULIO CESAR
«PEN'ALOZA,
WViAd - ) Formafo: . L\fUIuL{: AJURCON-F 865
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
| AP » V PERSONA NATURAL o T
ACTIVIDAD: CONTRATACION ; ) ¢ . FECHA: 2§/11/2021 .

- El (LA) USCRITO(A) SUPERV!SDR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE _
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA '

CERTIFICA QUE:
) :

Ef (ia) sefior (a) NIDIA ESPERANZA YATE, identlflcado con Cedula de Cu;dadanla

N"1.010.166.408, ejecuio la Prestacion de Servicio se /gun contrato No. 0911-2025

las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2625 AL 30
' DE NOVIEMBRE DE 2025, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactadoy - -

las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta y los
_ documentos que aSl lo soportan ~

Durante el penodo de certifi cacnon el contratista ejecuto el 100% de las actividades

| meiese e fes T To rres o mpndimmbo ol ysemfme Al

aaignauas paia ia mata, pm o Lmuu, sc augmi"c el pago coirespondiente al valorde

$3.000.000

 Soacha, 27 DE NOVIEMBRE DEL 2025

IVONNE MARCELA BELLO RODR!GU{E.-‘.Zj 4

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADO POR ' -~ REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo ¥ i " Referente de Calidad

. . Gerente
Financiero
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

OBJETO CONTRACTUAL

Juho Cesar v CESAR PENALOZA
ki Penaloza :
| MACROPROGESO APOYO Formato: bc‘%meo: A-JURCON-F
lPROCESO. GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |[version: o1
IACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' NATURAL '
- 4

FECHA DE ELABORACION - |27 DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO No. 0911-2025

CONTRATISTA NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ”

- |REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION NA .

REPRESENTANTE LEGAL - ‘ ,

IDENTIFICACION 1.010.166.406 / 5

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA

REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN

“|ISALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS

VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCIONY
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

11/09/2025 /7

CONTRACTUAL

FECHA DE TERMINACION' 28/02/2026 7 ;
DURACION EL CONTRATO, Sk EJECUTARA DESDE SU PL:KFECCIUNAMIENTO E
' . {INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
" |PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026
PROR’ROGA- N/A L :
ALOR DEL CONTRATO $21.000.000
INICIAL o
VALOR ADICION , - 1$0
" [VALOR TOTAL DEL CONTRATO  {$21.000. 000
PERIODO FACTURADO 1DEL 01 DE NOVlEM/BR’E DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025’
|VALOR A GIRAR : $3.000.000
LUGAR DE EJECUCION SOACHA ./

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista .ejeécuta las obligaciones contractuales - especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas svidencias reposan en el Drive dispuesto para tal finl.

ELABORADO POR

REVISADG POR APROBADQ POR

Subgerente adminisrative v Finangiern

Referente de Calidas

- Garante
Beferante de Flansacion v Gesticn intarns
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pAusicipal de Soacha

EES..m MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

|OBSERVACION

v Tulio César CESAR PENALOZA
P Penaloza .
MACROPROCESO: APOYO Formato: .géazosso A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA. INFORME DE SUPERVISION  Ersion: o1
ACTIVIDAD: CONTRATAGION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL

P4

El contratista allega planilla de sfegurldad social N° 1076761240 pagada elf
2471112025, cuenta de cobro No. 3-20: 5 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista e)ecutﬁ el 100% de las actlgldades correspondientes a la
meta ge mes de NOVIEMBRE —204\) D€ aCUSIGo conia certincacion de actividades
emitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Furtado|

y Julith Paola Barbosa castillo, donde autorizan el pago de la suma correspondiente

al valor a girar estiputado para el periodo certificado. El valor autofizado poer el mismo}
. fteniendo en cuenta el vaior disponible en el contrato de la contratista.

/

IBC: . - $1.423.500
. NO. DE PLANILLA: 1076761240
INFORMACION PLANILLA DE SSS /AT 5% BAGADO PENSION, $227.800
o VALOR PAGADO SALUD: $178.000
VALOR PAGADO ARL: $34.7oo/ ,
v VALOR CONTRATADO "$21.000.000|/
RELACION DE PAGOS -
VALOR PAGADO A LA FECHA " $6.000.000]
VALOR A GIRAR §3.000.000] ,
, SALDO POR EJECUTAR $12.000.000, "
NOMBRE Y CARGO DEL ' S
SUPERVISOR : N - 7
, IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ /
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION .
FIRMA SUPERVISOR
oouue
ELABORAQQ POR REVISADO POR APROBADO ?OR

s w\;‘ff ancigrn

aeferarte de Caligad
geferente de Planaacion y Gentidn intarns

Gerante

7

o .
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO 4 PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 03/10/2025

FECHA DE LA EVALUACION

27 DE NOVIEMBRE DE 2025

P

/'

NOMBRE DEL EVALUADO

'NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ o

o

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA .
Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD

. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA -
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE' SALUD
EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE
2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE

. SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. = .

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

|VONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZJ’”I

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacion de la evailuaciones de1a5

Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ‘
: CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
v .| Tiempo de ejecucion labores:

1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segtin
corresponda -a las agendas programadas atencién a usuarios internos, O 4‘
externos, al publico en general

1'1/ As:ste a las reumones y actmdades convocadas.
.2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos.
2.1 Entrega con calidad los productos denvados del cumphmlento de sus O'd'
actividades contractuales .

3 Relaciones mterpersonales: Es buen companero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,

3.1 No genera conflictos dentro de la.empresa 0 4’
3.2 Comparte.sus conocimientos con los demas i
. ELABORADO POR ) ‘ . REVISADOPOR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Ref Gestidn Doc Referente de Calidad

" Gerente




o P




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO'

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

. PRESTACION DE SERVICIOS

)

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO :

" EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPSF 001

VERSION: 1

FECHA: 03/10/2025 4

3.3

Se comunica adecuada 'y asertivamente con ‘las demas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)

34. ; )
E Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y. en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades.

41

Se esmera por capacrtarse y actuahzarse en el cumplimiento- de las
mismas.

o4

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacion personal e higiene soc&ahzados en la Clrcular 005 de 13 de
febrero de 2025 . .

0.4

Seguimiento de los parametros establécldbs reépecta a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos mstltucmnaies.
Usa los elementos de proteccion personal

C 8

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolia fas actividadés de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso._de los elementos distintivos. institucionales como chaqueta y
camé, cumpliéndo los parametros establecidos

o.4

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica lnsmucmnal (Mision, vision y valores corporativos)
de la empresa.

7.1

Asuime una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satasfaccnon consu
trabajo -~ /

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, mantemendo buena relacion con los usuanos internos y
externos

8.1 -

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.4

Desempéﬁo ’y‘compromlso con el sistema de gestion Integral. El
confratista: aplica los procedimientos deél Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

Cumple con sus actividades y responsablhdades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) pohtlca (s), objetivos de la empresa y
ofros.

0.4

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
'delas acuvudades ¥ deberes as«gnados en Ios txempos requendos

.4

%

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

AD

- % Evaluacion ejecucion contractual: puntajede 1a5

SOBRESALIENTE: 41250 e , : ,
SATISFACTORIO:  3.0a4.0 ‘ : ilsemdei o
NO SATISFACTORIO: 0229 ~ :

\

ELABORADO POR : REVISADO POR.

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Gestion D Referente de Calidad

Gerente

I







| Jutio César Po

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
~JuLio CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

IPROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO .

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJE(_)UCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 03/10/2025

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados ’

ACCION A TOMAR: ‘Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100% -

Ndo € Sake

Towe Polio.

i 4

NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ_T—

SUPERVISOR

ELABORADO POR -

RE\_IISADO POR

"~ APROBADO POR

Referente de Talento Humano
ente Gestion D:

Referente de Calidad

Gerente
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Epipresa: SISTEMA INTEGRADO MULTIFLE DE FaG0S
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Deséripoitt: Pago PSE.
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FINANCIERA

: .
‘DE COLOMBIA

- VIGILADO '

ARL|SUrA>

‘Medellin, 25 de noviembre de 2025

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

- La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

'

Que NUBIA- ESPERANZA YATE GOMEZ ldentlﬁcado(a) con C1010166406 se encuentra aflhado(a) a Riesgos

' Laborales y esta en estado activo.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real; visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacion valido por un mes:C10101664062532977570

Direccion de Asegurémiento Seguros Obligatorios

Direcc_ién IP 10.205.28.13 : !






Fecha: miércoles, 3 de diciembre de 2025
i~ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Panstons 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19744

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 3/12/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 1010166406 - NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ

Proveedor: 1010166406 - NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ

Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

Disponibilidad: 1225 Compromiso: 1622 Obligaciéon: 3843
Factura: DS0000013218 Fecha: 3/12/2025 Plazo:

Valor: $2,970,000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000013896)

Contrato No. 0911 Pago prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencion
primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
EBS
Detalle comprobante: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.

P " PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 911

Detalle compromiso:

CONCEPTOS ,
Cuenta contable | Base | Centro ,de/costos 'Naturaleza Valor /
032 73120203 - HONORARIOS Debito $3,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento [ Valor
1 03/12/2025 $2,970,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto l Valor 1

$0.00

a

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 15/112
Reporte: PGRPCxP Usuario: AD79208415
LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Julio César
=+ Pefaloza

Fecha Actual : miércoles, 03 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
3843

Confirmado

3/12/2025 3:26:14 PM

1225

1622

1010166406 - NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ
00000000013896

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 911

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso [ Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025|001 - RECURSOS |24 - GASTOS DE
2.4.5.02.00:11 EBS MINISTERIO DE SALUD ~ |CORRIENTES OPERACION $3/000,000:00 $0.00 $0.00f $3,000,000.00
Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00
LY Pégina 16/112

Nombre reporte : PSRPGCbligacior

LICENCIADO A: [E/S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2)

Usuario: AD79208415



QDAL A iv 1 LUl

NIDIA ESPERANZA YATE GOMEZ - Documento No.: 1010166406

P LT IUUUY,UY

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 10 diciembre 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000021426

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000021426 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 10/12/2025 12:04:19 p. m. Valor : $2.970.000,00
Beneficiario 1010166406 YATE GOMEZ NIDIA ESPERANZA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001228 Numero Nota: 00000001228

Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 12/10/2025 Impuesto X Mil :

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 1010166406 11100634 $ 0,00
EBS
COMODIN 1010166406 24010108 $2.970.000,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001228
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000013218 $ 2.970.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso

RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS

$0,00

CREDITO

$2.970.000,00

$ 0,00

Valor

Valor

3819 20251210 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $ 3.000.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
’ BENEFICIARIO

Mornbre reporte : TSRPComprobanteEgresoChague

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA 1ULIO ¢







DNV IN/IENDN

Comprobante de Pago 11/12/2025 - 7:30

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso EBS 93 '
vCuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 09/12/2025

Hora del Pago 12:44

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1010166406 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24148899160 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor , $ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







