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DEPENDENCIA _ QUE -
PGSEE 1 NECESIDADT | SECRETARIA DE SALUD
FUNCIONARIO DIANA ANGELICA PULIDO GARZON — SECRETARIA LOCAL DE
RESPONSABLE: SALUD ,
SSM16- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
| INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LOS PROCESOS DE
OBJETO A CONTRATAR: | ) sEGRAMIENTO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE
CUNDINAMARCA.
WIODALIDAD DE ,
v ted CONTRATACION DIRECTA
FECHA: ENERO 2026

&l presente estudio previo es el soporte para elaborar el futuro contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° def articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015).

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2°, establece como fines primordiales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en {a Carta Politica; asi mismo, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.

Es fundamentai que los alcaldes cumplan y hagan cumplir tanto la Constitucién como la ley, tal como fo dispone
el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, en el cual se sefiala que entre las atribuciones del alcalde
esta cumplir y hacer cumplir la Constitucion, Ia ley, los decretos del Gobiemo, las ordenanzas y los acuerdos
del Concejo; dirigir la accién administrativa del municipio; y asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacidn de los servicios a su cargo.

Las entidades estatales pueden acudir a los contratos como instrumentos juridicos para, con la colaboracion de
particulares, cumplir con sus finalidades y lograr los objetivos sociales establecidos por el ordenamiento juridico.

Es responsabilidad de los Departamentos, Distritos y Municipios adoptar, difundir, implementar y ejecutar las
politicas de salud publica formuladas por el nivel nacional, asi como determinar y mejorar la situacion de salud
de sus poblaciones y formular y ejecutar los planes de atencién basica en salud.

La Ley 715 de 2001 establece normas orgénicas relafivas a los recursos y competencias de las entidades
territoriales, en concordancia con los articulos constitucionales pertinentes, y regula, entre otros aspectos, la
organizacion de la prestacion de los servicios de educacién y salud.

La Ley 1438 de 2011 determina que es deber exclusive del ente territorial remitir las novedades al administrador
fiduciario de los recursos del ADRES para gue este proceda con el cargue correspondiente en la Base de Datos
Unica de Afiliados (BDUA).

Et articulo 29 de fa Ley 1438 de 2011, relativo a ia administracion del Régimen Subsidiado, sefiala que los entes
territoriales administraran dicho régimen mediante el seguimiento y control del aseguramiento de los aflliados
dentro de su jurisdiccién, garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de Beneficios.

Es importante recordar que las entidades encargadas de administrar la afiliacién al Régimen Subsidiado son
responsables de la veracidad y la calidad de la informacién reportada al administrador fiduciario, conforme a lo
establecido en la Resolucién ADRES 2153 de 2021 y en el articulo 6° de la Resolucién 4622 de 20186, que fijan
los lineamientos técnicos y operativos para el reporte y actualizacién de la informacién en la BDUA.
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{...) "Articulo 6°. Calidad de datos de afiliacion reportada 2 la BDUA, Las entidades que administran las
afiliaciones seran las responsables de la veracidad y calidad de la informacion reportada a la Base de Datos
Unica de Afiliados - BDUA.

Adicionalmente, las entidades que administran las afiliaciones seran las responsables de gestionar la plena
identificacion de los afiliados, de acuerdo con el documento de identificacién previsto en la normativa legal
vigente respecto a los ciudadanos colombianos y residentes extranjeros, y también de mantener actualizado el
tipo de documento, nimero de identificacion, la novedad de fallecimiento y la respectiva modificacion para su
correcto registro en la BDUA.

Por otra parte, Las Entidades Territoriales son las responsables de la identificacién de la poblacion especial
cuyo documento de identificacion no haya sido expedido por parte de la autoridad competente, por lo tanto, para
su identificacion y correspondiente registro en la Base de Datos Unica de Afiliados, BDUA, dichas entidades
deberan utilizar los tipos y nimero de documentos para poblacion del Régimen Subsidiado.

Tratandose de afiliados al Régimen Subsidiado, las Entidades Territoriales deberan efectuar seguimiento al
repotte de las novedades realizadas por parte de las EPS de su jurisdiccion, de tal manera que la informacion
sea actualizada correctamente en la Base de Datos Unica de Afiliados, BDUA.

El proceso de Liguidacion Mensual de Afiliados se ejecuta con la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA con
fecha de corie del mes anterior al proceso y actualizada de acuerdo con las novedades reportadas por las
EAPBS y avaladas por la Entidad Territorial, entidades responsables de la informacidn, tal como lo estipula el
Articulo 2.6.1.2.1.4 del Decreto 780 de 2016:

Articulo 2.6.1.2.1.4. OBLIGACIONES EN MATERIA DE INFORMACION. Las Entidades Territoriales y las
Enfidades Promotoras de Salud, seran responsables del registro de afiliades y la calidad de los datos de la
afiliacién, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 114 de la ley 1438 de 2011. Los errores en &l giro de los
recursos relacionados con inconsistencias de informacion, seran responsabilidad de las Entidades Promotoras
de Salud y las Entidades Territoriales".

Se ha identificado gque las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios del Régimen Subsidiado
(EAPBS) estan aplicando novedades retroactivas en la BDUA para afiliados que ya pertenecen a ofras EPS o
se han trasladado a distintas entidades territoriales. Esto evidencia errores en la aplicacion y en el proposito de
dichas novedades. En consecuencia, la eniidad territorial debe: Validar la informacion reportada por las EAPBS,
Corregir y ajustar, segln corresponda, los registros en la BDUA dentro de los plazos legales. Garantizar, en los
procesos de Liquidacion de Medios de Atencion (LMA), la restitucion adecuada conforme a la normativa vigenie
y las instrucciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Adicionalmente, mediante el Decreio 064 de 2020, el Decreto 800 de 2020 y la Resolucion 1128 de 2020, el
Ministerio de Salud y Proteccién Social establecié que cuando una persona no esta afiliada al Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SGSSS), o presenta una novedad de terminacion de inscripcidn en la EAPBS,
el prestador de servicios de salud o la entidad teritorial debe afiliarla inmediatamente mediante el Sistema de
Afiliacion Transaccional (SAT). Si no es posible realizar la afiliacién por esta via, deben completarla mediante
EPS con el formulario correspondiente. Estas disposiciones fueron ampliadas por la Resolucion 1413 de 2020,
que contempla ademas la utilizacién de excedentes de las cuentas maestras del Regimen Subsidiado por parte
de las entidades territoriales.

La Secretaria de Salud, a través de su Oficina de Aseguramiento en Salud, tiene la responsabilidad de garantizar
que la poblacién del municipio de Ricaurte (Cundinamarca) acceda de manera oportuna y con calidad al Plan
de Beneficios en Salud. Para ello, debe contar con personat que actuie con dedicacion, conocimiento técnico y
disponibifidad, de conformidad con las politicas establecidas por el Ministerio de Safud y Proteccion Social y en
el marco del Plan de Desarrollo municipal en el sector salud. En este sentido, se requiere un profesional
encargado de liderar el manejo de bases de datos, con experiencia en la Ley 100 de 1993, Ley 1122 de 2007,
Ley 1438 de 2011, Decreto 971 de 2011 y Decreto 780 de 2016.

Que el proyecto denominado “Fortalecimiento de la prestacidn integral de servicios de salud para el
acceso y el aseguramiento de la poblacién al sistema general de seguridad social en salud SGSSS en el
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municipio de Ricaurte Cundinamarca™, se encuentra registrado en ¢l Banco Municipal de Proyectos con el
codigo 2024256120007, Que se encuentra enmarcado dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027
“NUESTRO PLAN ES RICAURTE”, programa: ASEGURAMIENTO Y PRESTAGION INTEGRAL DE
SERVICIOS DE SALUD, aprobados mediante Acuerdo Municipal N° 007 de mayo 31 de 2024, conforme se
acredita con la certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion y que en la meta de Personas afiliadas
al régimen subsidiado, se tiene para la vigencia 2026 realizar acciones de seguimiento y controi del
aseguramiento de los afiliados, garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de Beneficios.

Por lo anterior se considera necesario y oportuno contar con apoyo profesional para cumplir con las metas del
plan territoriat de salud que hacen parte del plan de desarrollo en la ejecucion de la vigencia 2026.

Igualmente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el pian de adquisiciones aprobado
para el afio 2026.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015).

2.1 Objeto a contratar:

“§SM16- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LOS
PROCESOS DE ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA.”

2.2 Clasificacion UNSPSC:

Los bienes objefo del presente contrato se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la Tabla.

(" SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOWBRE DE PRODUCTO
‘ 80000000 | 80110000 | 80111700 80111701 Servicios de contratacion  de
‘ personal.

2.3 Especificaciones técnicas minimas:

La administracion Municipal de confarmidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082
de 2015 y para el caso en particular requiere de una persona que acredite como minimo el siguiente perfil
y experiencia especifica:

PERFIL EXPERIENCIA

Experiencia de un afio en el sector de la salud como Ingeniero
de Sistemas,

Debera acreditar conocimiento en €l manejo de bases de datos
y sistemas de informacion del aseguramiento en Salud, planes
de beneficios y conocimiento en la normatividad vigente,

minimo de 15 meses.

Profesional en Ingenieria de Sistemas

Asi las cosas y por regla general se tiene que la escogencia del contratista debera efectuarse a través de
la Licitacion Publica, salvo las excepciones legales consagradas en ef Arliculo 2 de la Ley 1150 de 2007,
por lo gue el Municipio de Ricaurte hara uso de la Modalidad de Contratacion Directa sefialada en el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 articuio 2.2.1.2.1.4.9., previa acreditacion de los requisitos
habilitadores descritos a confinuacién.

REQUISITOS QUE ACREDITA LA CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

\1
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Persona Natural
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Cédula de ciudadania / Cédula de Extranjertia

Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios)

Certificacién cuenta bancaria

Examen médico ocupacional

Tarjeta profesional (si aplica)

Ceriificado de vigencia tarjeta profesional (si es el caso)
Antecedentes disciplinarios de la profesién (si es el caso)
Propuesta Técnica econémica

Hoja De Vida Funcién Publica Sigep (Impresa del SIGEP -Firma original)
Pantallazo inscripcion en SECOP Il como proveedor

Soportes Académicos

Certificaciones que acrediten experiencia.

Certificado de Antecedentes disciplinarios - Procuraduria
Ceriificado de antecedentes fiscales — Contraloria

Certificado Antecedentes Judiciales - Policia Nacional

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia

Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales (si es del caso)

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Registro Unico Tributario (Fecha de expedicion mayor a 2018 - fecha de generacion afio en
curso)

Declaracién de Bienes y Rentas, Registro de Confiicto de Interés

Certificado de Afiliacion a Sistema de Seguridad Social (SALUD Y PENSION)
(INDEPENDIENTE, COTIZANTE REGIMEN CONTRIBUTIVO})
Matricula Mercantil de persona natural camara de comercio (si es el caso)

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales

Compromiso de Transparencia

Declaracion juramentada sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades
Certificado de inscripcion en el libro de contratistas

Paz y salvo

2.4 Obligaciones de las partes:

DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de [as demé&s obligaciones que se desprendan de las normas
constitucionales, del estatuto general de contratacion de |a administracion pablica, el contratista contrae,
enire ofras, las siguientes:

241

1.

Obtigaciones Generales del Contratista:

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, o cual conlieva que no existira ningtn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Municipio.

Rendir informes mensuales del avance de |as actividades contratadas, salve que por la naturaleza
de las obligaciones se requiera presentar informes con una periodicidad diferente, situacion que
debera estar debidamente justificada.

Mantener 1a reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.
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1.

12.

13.

14.

2.4.2

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de fiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato. (art. 50 ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007).

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuaies evitando dilaciones y en
trabamientos.

No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con ¢l fin de hacer u
omitir algun hecho.

Cumplir con los gastos e impuestos que se requieran para la suscripcién, perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del conirato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y
de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses méas.

. De conformidad con ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 el contratista debe mantener

indemne al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del confrato. En este aspecto, se destaca que la
indemnidad solamente procede por actuaciones demostrables dei contratista, por ende, cualquier
reclamacion en materia contractual en contra de la Administracion Municipal, no sera imputable a
este sino se lograre demostrar su directa responsabilidad.

Guardar absoluta confidencialidad y reserva sobre los temas y documentos que le sean
encomendados en virtud del desarrollo del objeto contractual.

Aceptar, en viriud de ia presuncion legal establecida articulo 28 y 29 de la Ley 1450 de 2011, que
la entidad municipal es la titular del derecho a solicitar el registro de los derechos de autor y/o
propiedad industrial y/o Disefio Industriai, de los documentos e informacion resultado de la
ejecucion de las obligaciones del contrafo de prestacion de servicios. El contratista se abstendra
de utilizar dicha informacion en cualquier otra actividad, sin la autorizacion expresa y escrita de la
entidad

Acreditar el cumplimiento integral de los requerimientos incluidos en los lineamientos de seguridad
y salud en el trabajo para contratistas- sgsst, asi como al cumplimiento de la legislacion en SST,
aplicable a la naturaleza de las actividades contractuales y a permifir el seguimiento, evaluacion y
control del grade de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de io anterior, se cree relacién
laboral alguna entre el Municipio de Ricaurte y los contratistas.

Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
servicio a prestar.

Obligaciones Especificas del Contratista:

1.Fortalecer la atencion a la comunidad brindando soluciones oportunas a los requerimientos y quejas
presentadas por los usuarios, conforme al formato establecido y en temas relacionados con el
aseguramiento.

2 Brindar orientacién mensual a un minimo de 20 afiliados al SGSSS sobre sus derechos y deberes, los
servicios de salud disponibles y el proceso de afiliacién, segun el régimen en que se encuentren
registrados, conforme a la BDUA. En caso necesario, realizar Movilidad o Afiliacién a través del SAT.

3.Reportar mensualmente las novedades pertinentes al ente municipal, en cumplimiento con lo dispuesto
en ia Resolucién 2153 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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4 Verificar mensualmente las bases de datos con las EAPB COOSALUD, FAMISANAR, SALUD TOTAL,
NUEVA EPS, COMPENSAR y otras EPS, segun la movilidad y portabilidad generada durante el periodo,
para identificar inconsistencias y asegurar la correcta actualizacion de ios afiliados en la BDUA.

5.Actualizar los procesos de afitiacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud, tanto en el SAT
como a través de formularios, traslados y Ia correccion de registros glosados por ¢l ADRES, garantizando
asi el flujo adecuado de la informacién con las EAPB. Cualquier cambio normativo debera reflejarse en el
proceso de actualizacion.

6.Realizar un cruce de bases de datos mensual para garantizar la correcta identificacién de los afiliados,
verificar las fechas de defuncién segun lo establecido por la Registraduria Nacional del Estado Civil y
detectar poblacién en régimen de excepcion.

7 Elaborar un analisis mensual sobre el proceso de afiliacion al SGSSS en el municipio, proporcionando
porcentajes de la poblacion afiliada. Este analisis, en formato digital, deberé ser enfregado y radicado
cada mes ante la Secretaria de Salud de Ricaurte, Cundinamarca.

8.Certificar los pagos mensuales de las distintas EAPB, conforme a la liquidacion emitida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, detallando la ejecucion financiera por cada entidad, y radicar los informes
debidamente diligenciados segtin el presupuesto.

9.Recopilar informacion, elaborar y presentar el informe de la Circular Unica — archivo 276 a la
Superintendencia Nacional de Salud dentro de los primeros 10 dias de cada mes. En los periodos
establecidos para dicho reporte.

10.Realizar la validacion que soporta la BDUA de Régimen Subsidiado del mes anterior, en los primeros
15 dias calendario de cada mes, firmada por el Alcalde y Secretario Local de Salud, reportar a la Direccién
de Aseguramiento Departamental, evidencia del envié de la informacion.

11.Elaborar y hacer seguimiento del Plan de Accion para la verificacion de los requisitos de afiliacién al
Régimen Subsidiado. Este plan debera ser presentado dentro de los primeros 15 dias calendario de los
meses de enero y abril, de la vigencia. Entregar un informe trimestral que detalle ios avances del plan de
verificacion de los requisitos de afiliacion al Régimen Subsidiado, incluyendo el soporte correspondiente
sobre el progreso en ia aplicacion de la encuesta SISBEN IV, evidencia del radicado fisico.

12 Realizar mensualmente, |a caracterizacion de la poblacion formal en el aplicativo SURVEY 123, segln
las directrices de la Secretaria de Salud del Departamento.

13.Elaborar los informes requeridos para la resolucion 1413 de 2020, incluyendo los anexos 1y 3, el
seguimiento y ejecucion de los recursos excedentes de la cuenta maestra del régimen subsidiado, el
reporte del FUT para la poblacion victima del conflicto.

14.Elaborar informes y participar en procesos de capacitacion ¥ asistencia técnica solicitados por la
Secretaria de Salud Departamental, otras dependencias de la Alcaldia Municipa! de Ricaurte y otros entes
de control, segun lo requerido.

15.Reportar los listados censales de la poblacion especial, conforme a la Resolucion 1838 de 2019.

16. Brindar la informacion para la proyeccion de actos administrativos relacionados con la apropiacion de
recursos y ofros actos administrativos necesarios para el aseguramiento, segin las directrices del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

14
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17.Entregar al supervisor un informe mensual y final que contenga las bases de datos, el consolidado de
las acciones realizadas y toda la documentacion digital relacionada con el objeto del contrato, de acuerdo
con la normativa de archivo. El informe debe entregarse tanto en formato fisico como magnético,
debidamente foliado y organizado.

18.Cumplir con otras actividades que el supervisor del contraio considere necesarias y que estén
relacionadas con el objeto del mismo.

24.3 Obligaciones del Municipio:

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual ser4 verificado
por el supervisor de esie contrato.

2. Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendra la interlocucion
permanente y directa con el interlocutor designado por EL CONTRATISTA

3. Supetvisar el desarrolio y ejecucién del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion
gue soportan la labor dei CONTRATISTA.

4. PBrindar la informacion y documentacion que requiera el contratista para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objetivo.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para
lo cual los supervisores del presente contrato, daran aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo
o0 con ocasion del presente contrato.

7. Repetir contra los servidores publicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones gue
deban pagar, como consecuencia del presente contrato.

8. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente
contratacion y sancion para quien los vulnere.

9. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales.

2.5 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de agosto de 2026, contados a partir de [a suscripcion
del acta de inicio por parte del municipio y una vez se haya cumplido los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacién.

2.6 Lugar de ejecucién: El lugar de ejecucién del futuro contrato sera en el Municipio de Ricaurte
(Cundinamarca).

2.7 Domicilio contractual: El domicilio del contrato sera el Municipio de Ricaurte, Cundinamarca.
3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rige por las normas
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios y en especial el Decreto 1082 de
2015 y las demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y
comerciales que regulen el objeto de la presente contratacion.

De conformidad con lo dispueste en el numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.1.2.1.1 Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021

Que, en razon al objeto a contratar, se determiné que el proceso de seleccion que se debe realizar, serd
mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA conforme a lo estipulado en el articulo 2

)&
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Numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de
2015.

Conforme a ello se suscribira un Contrato de Prestacion de Profesionales ( X) o apoyo a lagestion ()
que a letra sefiala:

“{ as Enfidades Estatales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacicn de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que eslé en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
reguerida y relacionada con ef 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrita.

Los setvicios profesionales y de apoyo a fa gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la Entidad Estalal, asf
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

Que fanto el proceso de Contratacion Directa como el contrato que se suscriba como consecuencia del
mismo, se regira en lo pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico determinado en
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 sus normas reglamentarias y
demas normas civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que
regula la materia y lo establecido en el presente Estudio.

Que el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 prevé que las Entidades Estatales pueden incluir en los Contratos
que celebren, las modalidades, condiciones, y en general las clausulas o estipulaciones que consideren
necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden ptibfico y las
buenas costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

Asi mismo para la seleccién del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, fransparencia
y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcién plblica.

Las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que participan en el
presente proceso de seleccion.

4. EL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El Municipio de Ricaurte, teniendo en cuenta e! presente proceso de sefeccion y con el fin de estimar el
valor del servicio a ejecutar, tuvo en cuenta no solo los valores que han sido cancelados por diferentes
entidades en esta clase de servicios, sino también la idoneidad, experiencia y nimero de actividades a
desarrollar para la ejecucion del mismo.

La Enfidad reafizo un andlisis, para lo cual tomo como muestra Tres (03) contratos del SECOP celebrados
por diferentes Entidades del Departamento y/o Nacion cuyo objeto contractual es similar a que se pretende
celebrar por el municipio de Ricaurte.

El resultado arrojado por el mencionado estudio es el siguiente:

NO. DE DURAGION LINK DEL

ENTIDAD OBJETQ MODALIDAD | CONTRATG | CONTRATO VALOR PROCESO
Contratacién FACATATIVA https://ww

CONTRATAR LA PRESTACION Directa -DI-646-25 5 (Meses) $ 1733%000 W.5€000,80

DE SERVICIOS DE UN v.co/CO1R

ALCALDIA | PROFESIONAL EN usinessLine
MUNICIPAL | SEGURIDAD Y SALUD EN EL Iendering
DE TRABAJO PARA EL {Tendering
FACATATI | FORTALECIMIENTO DEL [ContractN
VA ASEGURAMIENTO Y oticeView/|
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AFILIACION AL REGIMEN ndex?notic
CONTRIBUTIVO DEL SGSSS =COLNIC
8473048
ALCALDIA | PRESTAR SERVICIOS | Coniratacion PSP-262- 180 Dias $22.110.000 | hrtos//ww
DE EL | PROFESIONALES PARA LA directa. 2025 cop
PEROL - | ADMINISTRACION DE LA ot
ANTIOOUI | BASE DE DATOS Y v.co/CO1B
A COORDINACION DEL usinessling
ASEGURAMIENTO ENISALUD [Tendering
EN LA SECRETARIA DE [ContractN
SALUD E INCLUSION SOCIAL oticeView/|
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL i
ANTIOQUIA Ll (UL
e=COLNTC
8361978
ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS | Contratacién PSP-038- 5 meses $21.571.200 https:/ifww
DE PROFESIONALES DE APOYO directa. 2025 coP = hnlEn
CARACOLI | A LA GESTION PARA EL _&MQ&
) FORTALECIMIENTO DE LA LOSL
ANTIOQUI | CAPACIDAD DE GESTION EN usinessling
A SALUD MEDIANTE EL MANEJO [tendering
DE LOS _SISTEMAS DE /ContractN
INFORMACION EN SALUD ceView/l
PUBLICA Y EL %‘M{’-
ASEGURAMIENTO EN SALUD, hdexrnatic
EN 1A SECRETARIA DE e=CO1.NTC
SALUD DEL MUNICIPIO DE 8528991
CARACOLI - ANTIOQUIA DE
AGUERDO CON LOS EJES
ESTRATEGICOS DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD 2024
- 2027

Conforme a lo anterior, se tiene que para la ejecucion del objete a convenir se fijd un presupuesto por
valor de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000,00), el cual se afectara en su

fotalidad.

E! proponente seré responsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion alguna
por estos conceptos.

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca cuenta con [os recursos disponibles dentro del presupuesto de
la vigencia 2026, respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 2026000134 de
fecha 14 de Enero de 2026 expedido por parte de la Secretaria de Hacienda del Municipio, disponibilidad
que ampara el compromiso contractual y que forma parte integral del presente proceso de seleccion.

Destinacion del gasto (marque con una X})

Funcionamiento

Inversion

Fuente de los recursos: *Sl [*NO VALOR
1.Presupuesto General de la Nacién - PGN X
2.Sistema General de Participaciones — SGP X
2.1.Participacion para educaciéon X
2.2 Participacién para salud X
2.3.Participacion para propésito general X
2.3.1. Deporte y recreacion X
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2.3.2. Cultura

2.3.3. Propasiio general libre Inversién
2.3.4. Proposito general libre destinacion municipios
categorias 4,5, y 6

2.4. Asignaciones Especiales

2.4.1. Resguardos indigenas

2.4.2. Programas de alimentacién escolar

2.4.3. Municipios de |a ribera del rio Magdalena

2.5. Agua potable y saneamiento basice

2.6. Alencién integral de la primera infancia (saldos)
3.Sistema General de Regalias — SGR 7
4.Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X $28.000.000

(3 > [dd [ XX [ (XX

b

5.Recursos de Crédito
6.0tros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios
 Entidades Auténomas) X

TOTAL $ 28.000.000
Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP |l

Forma de pago:

El Municipio pagara al contratista el valor del contrato asi: a) UN (1) PAGO POR VALOR DE TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000) previa presentacion de (i) cuenta de cobro,
(i) informe de actividades por parte del contratista, (ii) copia de los comprobantes de pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y
contribuciones parafiscales, si a ello hay lugar, segun el porcentaje establecido en la Ley, vy, (iv)
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato; y b) SIETE (7)
PAGOS MENSUALES POR VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000)
MICTE, previa presentacion de (i) cuenta de cobro, (i) informe de actividades por parte del contratista, (i)
copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema Infegral de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y contribuciones parafiscales, si a ello hay lugar, segtn el
porcentaje establecido en la Ley, y; (iv) certificacion de cumplimiento a satisfaccidon expedida por el
Supervisor del contrato.

El Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa
anual de caja (PAC) de la entidad.

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015) y los lineamientos def manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente,
esta entidad ha definido los riesgos dentro de la ejecucion del futuro contrato, de acuerdo con la siguiente
matriz de riesgos:

Ti VA
PO PR 10
o L CONSECUENCIA | > | m | %4} N UIEh
R v DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y, DE LA 28 |pa| Sy | cateco | ASHE
0. COMO PUEDE OCURRIR) OCURRENCIA DEL oT RIA
E |TE| A L DE ASIGNA
EVENTO 0
DA L
D Rl
ES
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nal | satisfaccion. parte del contratista
Impacto Después del Tratamiento | asact Monitoreo y Revision
agl |persona
Tratamientos/ equili | responsa | Fecha Feeha
Controfes a o o brio | ble por | estimada en | estimada en .
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s d Rigsgo del | tratamient | tratamiento | tratamiento | monitoreo
contr | o
ato
Se debe
astructurar  un
estudio previo
con el Verificacion
cumplimiento por parte del
de fos Municipic
procedimientos por la
establecidos secretarfa
por  Colombia ejecutora y a
compra Riesgo MUNICIPI | ENERO ENERC secretariade |
eficiente 1 2 1 Bajo NO |O 2026 2026 contratacion | Unica
Seguimiento de A la
las actividades terminacién
a ejecutar por del plazo o | Verificacion
parte del ejecucién del [ y controi de
Supervisor del Riesgo SUPERVI | inigio dal | objeto cumplimient
contrato 1 2 1 Bajo NO | SOR contrato contractual [+] Mensual
seguimiento ¥
revision del
supervisor a la A la
ejecucién ¥ terminacion
tevision de las del plaze o | Verificacidn
aclividades ejecucion del | y control de
confractuales Riesgo SUPERVI | Inicio del | objeto cada
del contratista 1 2 1 Bajo NO | SOR contrato contractual obligacion Mensual

6. MANIFESTACION DE INEXISTENCIA, INSUFICIENCIA O FALTA DE CAPACIDAD DE PERSONAL
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Seguin consta en la certificacion expedida por la Secretaria General - Direccion Administrativa de Gestion
Humana del Municipio de Ricaurte, se acredita que revisada la planta de personal:

a) No existe el personal de planta para ejecutar objeto del contrato (X).

b) Existe personal de planta para ejecutar el objeto de! contrato, pero se requiere un apoyo externo ( ).

¢) Existe personal de planta para ejecutar el objeto del contrato, pero no cuenta con la experticia o
conocimiento especializado en la materia ( ).

7. LAS GARA!\ITiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas y forma de pago, la entidad con fundamento en el
articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articuio 2.2.1.2.14.5. Del Decreto 1082 de 2015, y teniendo
en cuenta en analisis de riesgos antes establecido no son obligatorias para esta modalidad de seleccion
por tanto la entidad no exigira al contratista la constitucién de garantias.

8. LA INDICACION DE S| EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. {(Numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Las Enfidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este andlisis en la modalidad de seleccidn de contratacién directa.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO: La Vigilancia, Control y Supervisién de la ejecucion del Contrato que
se llegare a suscribir, estara a cargo del SECRETARIO (A) LOCAL DE SALUD, y/o quien haga sus veces,
quien debera verificar que el contrato se desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y
normas sefialadas, sin que ello releve al contratista de su responsabiiidad.

Eil supervisor tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguientes:
1) Velar por el cumplimiento del contrato
2) Verificar que el contratista cumpla con lo requerido en €l objeto contractual
3) Resolver todas las consulfas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las observaciones que
estime conveniente
4) Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento
5) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y en especial, las
obligaciones contraidas.
8) De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a
ello haya lugar mediante certificacion suscrita por el Representante Legal yfo Revisor Fiscal,
acompaiiada de la respectiva pianilla de pago, antes de realizar cualquier pago y verificar que se
establezca una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas.

El supervisor est4 facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual, y sera responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos
o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el
MUNICIPIO, podra imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total def contrato
no ejecutado, de acuerdo con el informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobre
pasen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Las multas se haran exigibles cuando el
contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de

70
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hacer exigible la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato cundo estas hayan sido
pactadas.

El page de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por el
Municipio si dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duracién det contrato y se tendra
en cuenta al momento de su liquidacién. En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007.

El contratista autoriza expresamente al EL. MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de
cualquier pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado
procedimiento.

11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el
Municipio hara efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual tendré un monto del diez por ciento (10%) del
valor del contrato y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al Municipio, sin perjuicio
de las demas sanciones a que haya lugar. Esta clausula se hara exigible cuando a juicio del municipio y
previo informe de la interventoria y/o supervision, el contratista incurra en incumplimiento del contrato.

El contratista autoriza a) municipio para descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier
suma que éste Ultimo le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento pactada. Si
esto no fuere posible se procedera ai cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de
ta Ley 1150 de 2007.

12. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar ios
presuntos incumplimientos en los que pueda incurrir €l contratista con relacion a las obligaciones
derivadas del presente contrato, se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, respetando para el investigado y los terceros interesados en la decision, el derecho fundamental
al debido proceso.

13. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contrafista se compromete a exonerar y acuerda en forma
irevocable mantener indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accién legal, dafio o
responsabilidad y costos de cualquier tipo o naturaleza que se entable y pueda causarse o surgir por
dafios, lesiones a personas plblicas o privadas, fisicas o juridicas o dependientes cualquiera fuera la
causal del reclamo, responsabilidad que se mantendra aun terminando el contrato por cualquier causa
por é! o su personal durante la ejecucién def objeto y obligaciones del presente contrato. En caso de que
se formule reclamo, demanda o accién legal, dafio o responsabilidad contra el Municipio por asunto que
segun el contrato sean responsabilidad del contratista se le comunicara lo mas pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas para mantener indemne al Municipio y
adelante los tramites para llegar a un acuerdo del conflicto. La responsabilidad se extendera a
indemnizacion, gastos y costos, sin que la enunciacion sea limitativa. En cualquiera de los eventos
previstos en este numeral si el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de! Municipio
este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al contratista quien pagara todos los gastos
en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, el Municipio tendra
derecho a descontar tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de las obras
motivo del contrato o a utilizar otro medio legal.

14. RECOMENDACION:

Conforme a la continua necesidad de adelantar la actividad relacionada, en atencion a lo anteriormente
expuesto, y contando el Municipio de Ricaurte con los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto
General de Rentas y Gastos de la entidad, de la vigencia de 2026 es viable, conveniente y oportuno
adelantar el proceso de seleccidn y contrato respectivos para satisfacer la necesidad aqui determinada.

pA
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Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con
los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del municipio
de Ricaurie, por consiguienie, se solicita adelantar e proceso contractual respectivo y su
perfeccionamiento.

Funcionario responsable,

/2 ,

DIANA ANGELICA PULIDO GARZON
Secretaria Local de Salud

Elaboré: Lizeth Tatiana Campos Espitia 1030

Profesional Universitario Area Salud
Reviso componente juridico:
Cristhian Javier Martinez Fonsec
Judicante sec. Contratacion

Revisé y Aprobd Componente Juridico:
Andrea Catalina Sampayo Rojas
Secretaria de Contratacion
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