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Rad- 104 DE 2026

LA SUBDIRECTORA DE GESTION HUMANA DE LA UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR
DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZON DEL CONFLICTO ARMADO - UBPD

CERTIFICA
Que la Subdireccion Técnica de Participacion y Enfoques Diferenciales requiere contratar:

Objeto

Prestar servicios profesionales para la implementacion, seguimiento y monitoreo de las estrategias de participacion de
personas y organizaciones buscadoras, con un énfasis transversal en los enfoques étnico e interseccional, en el marco de
los Planes Regionales de Blusqueda (PRB) y el Plan de Accion Institucional

Que las actividades a desarrollar son las siguientes:

1) Elaborar un plan de trabajo que incluya metas e indicadores especificos para la atencién de pueblos étnicos v la
aplicacion del andlisis interseccional en las acciones de participacion de la Regional y los Grupos Internos de Trabajo
que la integran.

2) Realizar diagndsticos territoriales para identificar las interseccionalidades entre los enfoques diferenciales étnico, de
género, discapacidad, ciclo de vida, etc.

3) Desarrollar acciones para garantizar la participacion de las victimas, identificando y minimizando barreras de acceso
basadas en el género, la edad, la discapacidad y la pertenencia étnica (interseccionalidad) en el marco de la
Implementacion de los Planes Regionales de Busqueda de la Regional

4) Apoyar la implementacién de los Planes Operativos Indigenas (cuando aplique) vinculados a la Regional.

5) Efectuar acciones de pedagogia social orientadas a sensibilizar a la ciudadania sobre los impactos de la desaparicion
de personas en razon y en contexto del conflicto armado en Colombia, asi como sobre los efectos de la bisqueda y
la importancia de avanzar en esta tarea, mediante la realizacién de eventos de alto impacto y la implementacion de
estrategias de participacion y de comunicacion pedagogica, en articulacion con las y los comunicadores.

6) Apoyar el disefio de material pedagdgico con enfoque interseccional, étnico y diferencial en coordinacién con los
comunicadores de los equipos territoriales y atendiendo a los lineamientos de comunicacion y pedagogia.

7) Realizar, acompafiar y/o impulsar acciones humanitarias de busqueda relacionadas con la recepcion de solicitudes
de busqueda, entrevistas con fines de identificacion forense y toma de muestras biol6gicas de referencia.

8) Realizar entregas dignas y/o culturalmente pertinentes, reencuentros o restablecimiento de los contactos familiares,
encuentros por la verdad y deméas actividades relacionadas con la garantia de participacion y el derecho a la
informacion, particularmente, los espacios de presentacion de avances en el estado de la investigacion.

9) Acompafiar, socializar e impulsar integralmente el Programa de Red de Apoyo operativo para la busqueda, con el fin
de garantizar la participacion de personas y organizaciones, priorizando el fortalecimiento de capacidades de
organizaciones étnicas y colectivos de mujeres buscadoras desde un analisis interseccional.

10) Implementar la Estrategia de Contacto con Personas Posiblemente Halladas con Vida — PPHV y el contacto con
familiares en el marco de la Estrategia de Busqueda Inversa, de acuerdo con las orientaciones y directrices del nivel
central y la supervision.

11) Ingresar en el Sistema de Informacion Misional o en las herramientas definidas por la Entidad los datos, asegurando
que las variables de pertenecia étnica, género y demas variables que permiten analisis interseccional queden incluidas
oportunamente y con periodicidad mensual, facilitando el cruce de informacién forense.
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12) Aplicar los protocolos de relacionamiento especificos para pueblos indigenas, negros, afrocolombianos, raizales,
palenqueros y Rrom, asegurando el respeto a sus autoridades tradicionales y formas propias de gobierno en cada
accion de busqueda.

13) Apoyar la supervision de los contratos de los enlaces de tejido social vinculados a los Grupos Internos de Trabajo
Territorial de la Regional.

14) Las demas actividades que determine la supervisién para el diligente cumplimiento del contrato.

Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 sefiala que “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. Estos contratos no generan en ningun caso relacion laboral ni
prestaciones sociales. Los contratos a que se refiere este ordinal se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

Que el Consejo de Estado, en sentencia de unificacién de jurisprudencia proferida dentro del medio de control de nulidad y
restablecimiento del derecho, bajo radicado 05001-23-33-000-2013-01143-01 (1317-2016), conforme al articulo 271 de la Ley
1437 de 2011, estableci6 criterios orientadores sobre la naturaleza juridica de los contratos de prestacién de servicios
profesionales, precisando el alto tribunal en dicha providencia la importancia de que no exista animo de permanencia en las
funciones asignadas, asi como la necesidad de que el objeto contractual esté claramente delimitado, de forma que se respete
el caracter excepcional y temporal de este tipo de vinculacion.

Que, al revisar el Manual de Funciones y Competencias Laborales correspondiente a los servidores publicos de planta de la
entidad, se evidencié una insuficiencia objetiva de personal actualmente vinculado que pueda atender las actividades
descritas en el estudio previo. Estas actividades corresponden a tareas de apoyo especificas y temporales, cuya ejecucion
se requiere una permanencia de hasta el 30 de noviembre de la vigencia 2026, y cuya necesidad ha sido debidamente
sustentada por la dependencia solicitante, lo cual justifica la procedencia excepcional de la contratacion bajo la modalidad de
prestacion de servicios.

La presente certificacion se expide a solicitud de la Subdireccion Técnica de Participacion y Enfoques Diferenciales de la
Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el Contexto y en Razén del Conflicto Armado — UBPD,
mediante correo electronico del 16 de enero de 2026.
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