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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Gil, 31 de octubre de 2020  
 
Señora 
KAREN ANDREA GARCIA CARREÑO 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1386826 de 2020 
Instructora grado 11 
Coordinación académica 
San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes octubre del año 2020 

 
Referencia: No. 1386826 del año 2020 
 
MARÍA DEL CARMEN ROJAS TORRES, identificada con la cédula de ciudadanía No. 46456924 de Duitama, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de comercilaización del programa Sena Emprende Rural, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas entre el 1 y el 31 de octubre de 2020. 
 
Valor y forma de Pago:  
Se fija como valor para el contrato la suma de treinta millones trescientos veintiun mil doscientos pesos 
moneda c/te. ($30,321,200,00). Esta suma será pagada por el SENA  al contratista de la siguiente manera: 
A) El primer y ultimo pago correspondientes  a los meses de inicio y terminación, será proporcional a los 
días ejecutados, basado en el valor mensual  b) siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre 
a 2020, por valor de tres millones setecientos noventa mil ciento cincuenta mil pesos m/cte. 
/$3,790,150,00) cada uno. 
 
Plazo: Será de ocho meses, sin exceder  del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la 
gestión del emprendimiento rural, en el marco de los lineamientos del programa Sena Emprende Rural 
SER del centro Agroturístico Regional Santander. 

 
CLÁUSULA PRIMERA  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
1 

 
Planear, ejecutar, realizar 
seguimiento y evaluar las 
acciones de formación para el 

 
Envío de videos explicativos,  talleres y 
formularios virtuales para desarrollar la 
formación del componente comercial 

 
Carpeta en drive: 
Formación Ser 2020 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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emprendimiento rural de 
acuerdo al procedimiento y 
actividades establecidas para el 
programa SER en el Sistema 
Integrado de gestión de Calidad 
del SENA de acuerdo a las 
orientaciones del profesional de 
apoyo misional de centro SER. 

con aprendices de las fichas: 2158693, 
2138392, 2149334, 2179674, 2147399 y 
2165971. 

https://drive.google.c
om/drive/u/0/folders/
1jF95uWlkR01U0GXz8
goDaLF9CnwJKiQ0 
 

 
2 

 
Realizar alistamiento de la 
formación, apoyando los 
procesos de planeación, 
ejecución y sistematización de 
convocatoria de población 
objeto para la conformación de 
los grupos de formación, ya 
sean directas o en articulación 
con entidades públicas o 
privadas del orden local, 
regional o nacional, con énfasis 
en la participación y vinculación 
de la población objeto del 
programa SER. 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

 
3 

 
Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", de 
acuerdo a los procedimientos y 
lineamientos establecidos por 
dirección de formación 
profesional integral. 

 
*Ficha: 2158693  
*Programa: Emprendedor en 
producción de aguacate 
*Actividad de Aprendizaje: Verificar la 
viabilidad del proyecto, según objetivos 
y criteros técnicos. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 05, 19 y 26 de octubre de 
2020. 
Horario: De las 08:00 a las 11:00 y de 
las 13:00 a las 16:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha:  18 
horas. 
 
*Ficha: 2138392  
*Programa: Emprendedor en 
producción de pollo en pie 
*Actividad de Aprendizaje: Verificar la 
viabilidad del proyecto, según objetivos 

 
Documento Pdf 
generado por el 
aplicativo Sofia plus. 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jF95uWlkR01U0GXz8goDaLF9CnwJKiQ0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jF95uWlkR01U0GXz8goDaLF9CnwJKiQ0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jF95uWlkR01U0GXz8goDaLF9CnwJKiQ0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jF95uWlkR01U0GXz8goDaLF9CnwJKiQ0
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y criteros técnicos 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 06 y 13 de octubre de 2020. 
Horario: De las 08:00 a las 13:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha:  10 
horas. 
 
 
Ficha: 2179674 
*Programa: Emprendedor en desarrollo 
de actividades turísticas en espacios 
naturales. 
*Actividad de Aprendizaje: Definir el 
modelo de organización empresarial, 
según necesidades de la unidad 
productiva./ Definir los componentes de 
innovación del producto y/o servicio a 
desarrollar por la unidad productiva./ 
Estructurar el plan de ahorro personal 
y/o colectivo de acuerdo con el 
presupuesto requerido./ Liderar 
proyectos, según requerimientos del 
contexto social y productivo rural./ 
Determinar la viabilidad y hacer 
retroalimentación, con base a la 
objetivos planteados por la unidad 
productiva. 
*Competencia: Elaborar presupuestos 
de acuerdo con metodología y guía./ 
Formular proyectos de producción 
biotecnológica vegetal de acuerdo con 
requerimientos del cliente. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual:  
1). Fecha: 01, 08, 15, 22, y 29 de 
octubre de 2020. 
2). Fecha: 20  y 27 de octubre de 2020. 
Horario: De las 08:00 a las 12:00 y de 
las 13:00 a las 18:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha:  58 
horas. 
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Ficha: 2149334 
*Programa: Emprendedor en desarrollo 
de actividades turísticas en espacios 
naturales. 
*Actividad de Aprendizaje: Determinar 
la viabilidad y hacer retroalimentación, 
con base a la objetivos planteados por 
la unidad productiva. 
*Competencia: Formular proyectos de 
producción biotecnológica vegetal de 
acuerdo con requerimientos del cliente. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 02 y 09 de octubre de 2020. 
Horario: De las 08:00 a las 13:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha: 10 
horas. 
 
Ficha: 2147399 
*Programa: Emprendedor en 
producción de huevo. 
*Actividad de Aprendizaje: Verificar la 
viabilidad del proyecto, según objetivos 
y criteros técnicos. 
*Competencia: Programar proyectos 
según especificaciones técnicas y 
métodos. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual: 03 y 10 de octubre de 2020. 
Horario: De las 08:00 a las 13:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha:  10 
horas. 
 
Ficha: 2165971 
*Programa: Emprendedor en 
producción y comercilaización de huevo 
de codorniz. 
*Actividad de Aprendizaje: Justificar la 
idea de negocio, con base a las 
necesidades del mercado y análisis del 
entorno./ Diligenciar cada componente 
del modelo de negocios Canvas, de 
acuerdo a la UP a establecer./ 
Diligenciar formato de actividades, 
según responsable asignado y 
cronograma./ Establecer politicas 
comerciales, de acuerdo al producto 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

ofertado y necesidades del cliente./ 
Realizar negociación, con base en los 
criterios fijados por la UP./ Diligenciar 
registro de ventas con datos de los 
clientes y fechas./ Diligenciar formato 
de actividades, según responsable 
asignado y cronograma./ Verificar que 
los criterios de negociación esten 
acorde con las políticas definidas por la 
UP. 
*Competencia: Coordinar proyectos de 
acuerdo con los planes y programas 
establecidos por la empresa./ Realizar 
negociación con los proveedores y 
clientes, según los objetivos y 
estrategias establecidas por la 
organización. 
*Fecha Inicio y Fin de Ejecución 
mensual:  
1). Fecha: 07, 14, 21, y 28 de octubre de 
2020. 
2). Fecha: 11, 18, 24, 25, y 31 de 
octubre de 2020. 
Horario: De las 08:00 a las 12:00 y de 
las 14:00 a las 18:00. 
*Horas Total Mensual de la Ficha:  72 
horas. 
 
Total horas de Formación octubre: 178 
 

 
4 

 
Formular y orientar los 
proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
técnicos; debidamente 
costeados y con actividades 
definidas en el marco del uso de 
estrategias didácticas bajo la 
filosofía de aprender haciendo; 
priorizando el uso de los 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 
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materiales de formación. 

 
5 

 
Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, 
en los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el  
seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus, 
GEOSENA y otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional 
del programa SER de su centro 
de formación o quien cumpla 
sus funciones. 

 
Registrar actividades de formación en el 
aplicativo Sofia plus de las fichas: 
2158693, 2138392, 2149334, 2179674, 
2147399 y 2165971. 

 
Documento Pdf 
generado por el 
aplicativo Sofia plus. 

 
6 

 
En articulación con el instructor 
técnico y crear al menos una 
unidad productiva rural 
sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo 
programa de formación en las 
líneas de emprendimiento: 
autoconsumo y negocios rurales 
de la fase I del programa SER. 
 

 
Estructura de seguimiento integrada, 
diligenciada para las unidades 
productivas creadas de programas de 
formación en negocios rurales. 

 
Correo electrónico 
líder misional. 

 
7 

 
Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previo a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

 
Programación de la formación mes de 
octubre. 

 
Carpeta en drive: 
Programación Ser 
2020.  
https://docs.google.c

om/spreadsheets/d/1

rmivXnYOEnJcSz5z7Kz

lFK9BNFtisTKdZ9ZwP

Qp6mXQ/edit#gid=18

84413447 

 

 
8 

 
De apoyo a la gestión del 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rmivXnYOEnJcSz5z7KzlFK9BNFtisTKdZ9ZwPQp6mXQ/edit#gid=1884413447
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emprendimiento rural: Apoyar 
la realización del diagnóstico 
final, georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el 
marco de las acciones de 
formación de la Fase I del 
programa SER. 
 

mes 

 
9 

 
Apoyar la realización de 
diagnóstico final a las unidades 
productivas que participan en 
las acciones de formación para 
el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del 
programa SER, cada vez que una 
unidad participe en una 
formación. 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

 
10 

 
Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización, 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera. 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

 
11 

 
Formular y gestionar en 
articulación con el instructor 
técnico y el emprendedor el 
modelo de negocios CANVAS 
que se encuentra inmerso en la 
estructura integrada de 
seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la 
creación de la unidad 
productiva. 

 
Desarrollo del modelo de negocio 
Canvas de las fichas: 2158693, 2138392, 
2149334, 2179674, 2147399 y 2165971. 

 
Carpeta en drive: 
Tele trabajo Ser 2020 
https://drive.google.c
om/drive/u/0/folders/
1lBRhWeWaAUexKm9
mgSw4MN3d4ZWh2_
yL 
 
 

 
12 

 
Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Apoyo misional de centro SER 
y/o por la coordinación del 
programa SER, para su 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
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implementación en las acciones 
del mismo. 

 
13 

 
Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas y empresas rurales. 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

 
14 

 
Identificar fuentes de 
financiación disponibles, 
formular los planes de negocios 
y/o instrumentos para aplicar a 
las diversas fuentes, y 
acompañar en la postulación a 
las convocatorias a por lo 
menos 5 unidades productivas. 

 
No aplica para este mes 

 
No aplica para este 
mes 

 
15 

 
El contratista se compromete a 
evidenciar proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda, 
inducción a aprendices Guía de 
aprendizaje, bitácora del 
aprendiz, plan de mejoramiento 
a aprendices cuando 
corresponda, juicios evaluativos 
en SOFIA PLUS. 

 
Realizar inducción a aprendices de la 
ficha: 2165971. 
 
 
 
 
 
 
Emitir juicios evaluativos en las fichas: 
2158693, 2138392, 2149334, 2179674, 
2147399 y 2165971. 

 
Carpeta drive tele 
trabajo  Ser 2020:  
https://drive.google.c
om/drive/u/0/folders/
1lBRhWeWaAUexKm9
mgSw4MN3d4ZWh2_
yL 
 
Documento Excel 
generado por el 
aplicativo Sofia plus. 

 
16 

 
Como evidencia de la unidad 
Productiva la estructura de 
seguimiento integrada en los 
siguientes componentes: 
Herramienta modelo de negocio 
CANVAS, Estructura 
organizacional unidad 
productiva, Estructura de costos 
modelo de negocio, Ficha 
Técnica producto o servicio, 
Análisis financiero modelo de 
negocio, Ficha caracterización 
UP. 

 
Estructura de seguimiento integrada, 
diligenciada para las unidades 
productivas creadas de programas de 
formación en negocios rurales. 

 
Correo electrónico 
líder misional. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lBRhWeWaAUexKm9mgSw4MN3d4ZWh2_yL
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Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 
132 

SAN GIL - CHARALA – 
VDA. GRIMA BAJA 26/10/2020 26/10/2020 

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
9410847363 de aportes en línea correspondiente al mes de septiembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (07) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
___________________________ 
María del Carmen Rojas Torres 
Contratista 
C.C. No.  46456924 de Duitama 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
________________________________ 
KAREN ANDREA GARCIA CARREÑO 
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.1386826 de 2020 
Instructora grado 11 
Coordinadora académica 
San Gil 



 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

 

Evidencia 1 – Ejecución de acciones formativas en los programas de negocios rurales con 

el componente comercial: videos explicativos, talleres, formularios virtuales, a través de 

los grupos de whatsapp, llamadas telefónicas, mensajes de texto y correo electrónico de 

aprendices de las fichas que se relacionan a continuación: 2158693, 2138392, 2149334, 

2179674, 2147399 y 2165971. 

 

EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL. 
MARÍA DEL CARMEN ROJAS TORRES 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.1386826 de 2020 
MES DE OCTUBRE 



 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

 



 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

Evidencia 2 – Desarrollo del proceso de inducción a aprendices matriculados en el 

programa de producción de huevo de codorniz, ficha: 2165971  del municipio de Onzaga. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      DE-F -025 V. 04 

Evidencia 3 – Llamadas telefónicas a los aprendices del programa de producción de huevo 

de codorniz, ficha: 2165971  del municipio de Onzaga. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      DE-F -025 V. 04 

Evidencia 4 – Diligenciamiento del documento estructura de seguimiento integrada de las 

unidades productivas de los programas de formación de la línea en negocios rurales. 

 

 

 

 



 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

Evidencia 5 –  Emisión de juicios evaluativos en las fichas: 2158693, 2138392, 2149334, 

2179674, 2147399 y 2165971. 

 



 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

 

__________________________ 

María del Carmen Rojas Torres 

Contratista 

C.C. No.  46456924 de Duitama 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/10/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2147399 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVOFICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2179674 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 621/10/20 09:00 AM



DISEÑAR PROGRAMAS TURÍSTICOS CONFORME A LOS
REQUERIMIENTOS DEL MERCADO Y/O SOLICITUD DEL
CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodología y guía
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN ÁREAS DE INFLUENCIA SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL.

PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL SEGÚN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGÚN OPORTUNIDADES DE LA REGIÓN Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCIÓN
BIOTECNOLÓGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACIÓN ESTABLECIDA.

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGÚN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 58,00

2165971 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE HUEVO DE CODORNIZ.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR MONTAJE DE PRODUCCIÓN DE ESPECIE
PECUARIA SEGÚN PLAN Y REQUERIMIENTO TECNOLÓGICO
DEL SISTEMA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS TÉRMINOS DE NEGOCIACIÓN CON BASE EN LOS OBJETIVOS, NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LAS

NEGOCIAR BIENES O SERVICIOS CON BASE EN LOS ACUERDOS COMERCIALES Y TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN.

REGISTRAR LA INFORMACIÓN DE LA NEGOCIACIÓN DE PRODUCTOS Y SERVICIOS CONFORME CON EL PROCEDIMIENTO DE LA
EMPRESA.

REVISAR LA APLICACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NEGOCIACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

2138392 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2149334 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR PROGRAMAS TURÍSTICOS CONFORME A LOS
REQUERIMIENTOS DEL MERCADO Y/O SOLICITUD DEL
CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodología y guía
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN ÁREAS DE INFLUENCIA SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL.

PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL SEGÚN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGÚN OPORTUNIDADES DE LA REGIÓN Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCIÓN
BIOTECNOLÓGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACIÓN ESTABLECIDA.

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGÚN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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2158693 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE AGUACATEFICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR PRODUCCIÓN CON BASE EN LA CAPACIDAD DE
PROCESO Y LOS REQUERIMIENTOS DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
28030120004 	VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN ROJAS TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 178,00
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