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SOACHA, 1 de diciembre 2025~
CTO 0351 DE 2025

CUENTA DE COBRO N°. 08 - |

ESE MUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESAR- PEﬂALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS"
CEDULA NO. 1032413198 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($2 400 WOO) DOS MILLONES CUATROC!ENTOS MIL PESOS. M/CTE POR
CONCEPTO OBJETO: PRESTAClON DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALBQ/G/ UPACIONAL DEL

PLAN DE INTERVENCIONES COLECT IVAS P.L.C. CONFORME AL CONTRATO- fNTERADMINISTRATIVO

i
No. 1649 DE 2025. PERIODO DE A AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025; SEGUN CONTRATO,NO
0351/2025. 7 “;"

#

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24100590865 DE BANCO CAJA"ébCIAL

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 9494241904, FECHA DE PAGO 31/
DE OCTUBRE DE 2025. ;

* (f‘ﬂg ch\mhx &WLW\‘
LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS
CC. 1032413198 DE BOGOTA ,
" DIRECCION: CARRERA 1 # 30 90 SAN MATEO
~ TELEFONO: 3115742151
CORREOQ: LADYJOHANNASAN@GMAIL.COM






INFORME DE ACTMDADES . 4
FECHA DE ELABORACION: 1 DE DICIEMBRE 2025

NOMBRES ¥ APELIDOS: LADY SOHANNA SANDOVALROJAS

NUMERO CONTRATO: ‘ : P — —
VIGENCIA DEL CONTRATO: N & 12 DE ABRIL 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE zoz‘” #
PRORROGA: __HASTAEL 27 DE DICIEMBRE 2025 , i

FECHA DE EJECUCION:

VALOR NIQJAL DEL CONTRATO: ) : $ 16.800.000

VALOR ADICION; 4752000

VALOR A COBRAR PERIODO : $2.400.000 .

OBIETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVIUOS COMOTECNICO EN SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1645 DE2025.

1. CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA [PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO LA CARACTERIZACION DE 30 )
POPULAR Y COMUNITARIA A TRAVES DE/PLATAFORMA TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA EN EL BARRIO SAN- EJECUTADD SOPORTE DIGITAL EN DR
SURVEY123 PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES Y MATEO COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA. OBLIGACION 1
IMITIGACION DE RIESGOS. ) . 7
2. CANALIZAR A SERVICIOS DE SALUD A LA POBLAGION PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO 3 CANALIZACIONES A SERVICIOS DE —
2{TRABAJADORA DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA SALUD A LAS PERSONAS ABORDADAS EN EL BARRIO SAN MATEC LAS CUALES 7/ EJECUTADO W‘G 5
SEGUN LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS. SE ENCUENTRAN DESAFILIADAS AL SISTEMA DE SALUD DEL MUNICIPIO. QELIGACION 2
3. VERIFIGACION DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD A PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO VERIFICACION DEL PROTOCOLO DE :
TRABAJADORES INFORMALES (MEDIANTE CHECK LIST) DE BIOSEGURIDAD A TRABAJADORES INFORMALES (MEDIANTE CHECK LIST)A 1 MiNt | g
PLAZAS DE MERCADO, ZONAS DE COMERCIO, UNIDADES DE MERCADO EN EL BARRIO SAN MATEO COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOACHA. % ORIEDIGIHT &I
3} TRABAJO AGRICOLAS, O DEMAS GRUPOS PRIORIZADOS POR A EJECUTADO OBLIGACION 3
MUNICIPIO Y REALIZAR RESPECTIVA SENSIBILIZACION, DURANTE _ e
£L DESARROLLO DE SU OFICIO. . : o
4. REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PLAN DE PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO ACCIONES DE EDUCACION EN PLAN DE
| EMERGENCIAS Y REQUISITOS NECESARIOS PARA ATENCION DE  |EMERGENCIAS Y REQUISITOS NECESARIOS PARA ATENCION DE ESTE EN EL 2 EJECUTADO SOPORTE DIGITALEN DRIVE.
ESTE ENLAS IE. ’ COLEGIO COLOMBO AMERICANO DE.COMUNA 6. F g OBLIGACION 4
5. SENSIBILIZAR A LOS EMPLEADORES, PADRES, COMUNIDAD lBARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO ACCIONES DE EDUCACION SOBRE LA :
EDUCATIVA SOBRE LA PREVENGION Y ERRADICACION DEL PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL ¥ LA PROMOCION DEL b i
5{ TRABAJO INFANTIL Y LA PROMOCION DEL TRABAJO PROTEGIDO. |TRABAJO PROTEGIDO EN EL COLEGIO COLOMBO AMERICANO, COLEGIO MARIA 7 EJECUTADO AT
MAGDALENA UBICADOS EN COMUNA § Y FUNDAGION BRAZOS DEL PADRE
e UBICADA EN COMUNA 4 DEL MUNICIPIO DE SOACHA.
6. SENSIBILIZAR A LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA PARA EL MES DE NOVIEMBRE NO SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD, PERO SE
POPULAR Y COMUNITARIA QUE SE ENCUENTRAN VINCULADOS EN |ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA.
ACTIVIDADES DE MINERIA U OTROS PROCESOS PRODUCTIVOS & ietiitdbe m
ILEGALES SOBRE LOS FACTORES DE RIESGO A LOS QUE SE ) .
ENCUENTRAN EXPUESTOS POR SU ACTIVIDAD LABORAL Y LOS i X
|MECANISMOS DE PREVENCION.
7. REALIZAR ACCIONES DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA [PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO ACCIONES DE INFORMACION Y
7IPREVENGION DE LOS RIESGOS LABORALES. EDUCACION PARA LA PREVENCION DE LOS RIESGOS LABORALES A ERBUTASG 1GHT)
TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA EN EL BARRIO SAN. OBLIGACION7
; MATEO COMUNA 5 DEL MUNICIPIO DE SOAGHA,
8. DESARROLLAR JORNADA DE EDUCACION A TRABAJADORES DE |PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO ACCIONES DE EDUCACION A
LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA IDENTIFICADOS CON -~ | TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA IDENTIFICADOS CON BOBTED L
8|EXPOSICION A SUSTANCIAS CANCERIGENAS (TALLERES DE EXPOSICION A SUSTANCIAS CANCERIGENAS A MANICURISTAS EN FERIA DE ¢ EJECUTADO e
MANTENIMIENTO DE FRENOS, CONSTRUCCION, SALONES DE SERVICIOS DEL PARQUE PRINCIPAL DE SOACHA COMUNA 2.
BELLEZA, MINAS Y CANTERAS, ENTRE OTROS. .
5. DIFUNDIR INFORMACION EN SALAS DE ESPERA Y OTROS PARA EL MES D NOVIEMBRE NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD, PERO SE
ESPACIOS DE LAS IPS DEL MUNICIPIO, SOBRE DERECHO ALA.  {ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA.
S| ATENCION EN SALUD POR ACCIDENTES RELACIONADOS CON EL EJECUTADO N/A
TRABAJO A LA POBLACION EN GENERAL.
10. APOYAR ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION RESPECTO DE LA |PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO SENSIBILIZAGION RESPECTO DE LA
10| AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES EN AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES ENLOS S RUTADG: | 2O ITAL EN DRI
LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA | TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA EN FERIA DE . OBLIGACION 10
EN EL MARCO DE LA LEY 1562 DE 2012 SERVICIOS EN EL PARQUE PRINCIPAL DE SOACHA COMUNA 2.
11. REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE LA [PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO FISICO ¥ 7 ; RTEDIGITAL EN DAL
11{BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL  |DIGITAL DE LA BASE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA DEL / EJECUTADO ST R
DATQ Y EL REGISTRO CON CALIDAD. DATQ Y EL REGISTRO CON CALIDAD,
12. REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION EN MEDIO FISICO Y [PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORMACION EN
MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE MEDIO FISICO Y MAGNETICO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE EJECUTADD SOPORTE DIGITAL EN DRIVE.
OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON JOPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON CADA UNA DE i OBLIGACION 1,2.3,4.5.7.8,10
CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. S OBLIGACIONES CONTRACTUALES.
13. REALIZAR LA ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE MANERA |PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO LA ENTREGA DE LA GUENTA DE
13|OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL COBRO DE MANERA OPORTUNA Y COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL _EJECUTADO N/A
oo, eATe ;
14. UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y LAS  |PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO LA ENTREGA DEL INFORME DE pa :
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE ACTIVIDADES Y LAS EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE ra PORTE DIGITAL EN DRI ral”
14|OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PICY EL-  |OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYO DEL EQUIPO PIC Y EL SUPERVISOR | EJECUTADO &Q.&E_MEN_ME_ANF = e
SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE [DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO TRAMITE DE LA CUENTA DEL EQUIPO PIC”
- LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649 DE 2025. DEL CONTRATO 1649 DE 2025.
15. REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, PARA EL MES DE NOVIEMBRE NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD, PERO SE
CHAQUETAS, CARNE Y OTROS ELEMENTOS QUE LE SEAN ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA.
ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL & EIECiTADD i
CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CASO DE PERDIDA :
Y/0 DARO DE LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER POR LOS :
MISMOS. . -
16. AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO AVANCE DE INFORMACION CON LAS
ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADO QUE CONTEMPLE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE ESTE PERIODO. X
16{TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION ) ; EJECUTADO N/A
DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA POR EL -
SUPERVISOR DEL CONTRATO.
17. REALIZAR EL DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION DE LAS |PARA EL MES DE NOVIEMBRE SE REALIZO EL DILIGENCIAMIENTO DE LA
17}ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y FORMATOS  [INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y EJECUTADO ictl R
pnopuesms Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL . IGA 45.7.8
conros cosTaax :
5. REALIZAR Y ENTREGAR LA FIGHA METODOLOGICA DE ARA £l MES DE NOVIEWBRE NO SE DESARROLLO LA ACT]V!DAD PERG 6F :
18|PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCAGION|ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA. " EJECUTADO N/A
Y COMUNICACION A DESARROLLAR.
UA& i, M»q\ ﬁ &K}GD 4 = :
LAD! SANDOVAL ROJAS ' ESLLY STEFANY REYES BERNA| ) LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
CC 1032413198 DE BOGOTA APOYO ENLACE OPERATIVO PIC ENLACE OPERATIVO PIC

TELEFONO: 3115742151
EMAIL: ladyjohannasan@gmail.com
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-1 4, Banco . - :
“5i,i3~ Caja Social
X © Su banco apage,

iTransaccién exitosa!

" Pago sujeto a aprobacidn. Para concluir, por favor. »PSec:e:im& la opcion "Regresa
de la transaccion. St tlene algan inconveniente, zfg;;gumz:;ume con la entidad con a unqw{im su }(}ié}mi{d o oo el
comercio desde el cual esta realizando la compra o pagﬂ

al comercio” y verifique el estado final

Fecha v hora; 3”1 oetubre 2025 01:57 puan.
' Direccion 1P 0.0.0.0
Namero de transaceion; APH5304321936657222
Numero de confirmacion: 785793072056

-Cuenta Origen: LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS #4865
Comercio: APORTES EN LINEA
Nit del comercio: 9999001472382
Cadigo del servicio: 99000

Referencia de Pago: 9494241904
REFERENCIA 1: 191 9554 182
REFEREMNCIA 2: CC -
REFERENCIA 3: 1032413198

~ Cadigo de la transaccion (CUS) 1892274588
Fecha de ja solicitud: 37 octubre 2025
Cicla de la transaccion: 4

Valor § 440.500.00

Descripeion de latransaccion: F*’ﬁgm de ta Planilla de apo
alor del impuesto: § 0,00

ortes con clave M&M 41904






W ESE,
Muti pas‘:eﬁc h

e > 5
AAAAAA

Julio Cesar’
Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
- COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
~ JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:
El (la) sefior (a) LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.032.413.198 ejecut6 las actividades solicitadas a deman,da/ del periodo
~ de la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0351-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan

de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las

evidencias en medio electrénico y fisico del Equigo»Plb Contrato No. 1649, y remitio el valor
global para la factura del mes de NOVIEMBRE de 2025. Que el valor correspondiente por
perfiles en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda,

corresponde al perfil de TECNICOEN SALUD OCUPACIONAL la suma de $2.400.000;

para el periodo DEL 01 DE-NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025,

periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo

de acuerdo a'las evidencias presentadas y los documentos que asfi lo soportan los cuales
reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, diciembre 1 de 2025.

/

L,&/ - e
P

g
LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR ‘ REVISADO POR , | APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Lider de Calidad ' Gerente
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién tnterna E







R) 5o | ES.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

J peraicen PENALOZA
MACROPROCESO: APO‘YO ‘ ’ = CODIGO: A-JURCON-F 005
: o Formato:
PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
' PERSONA NATURAL ‘ :
SUBPROCESO: CONTRATACION ) ] ; FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICAQUE: -~

el
P

El (Ia) sefnor (a) LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.032.413. 19§ ejecutod la Prestacion de Servicio segun contrato No.
0351-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE NOVIEMBRE 2025
AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025ydurante el cual ejecutd el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mfs/mo de acuerdo con el mforme del contratista y los
documentos que asi lo soportan ,

Durante el periodo de cerf ficacion, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
asngnadas para la meta por lo tanto, se suglere el pago correspondxente al valor de
$2.400.000. pd

Soacha, 1 DE DICIEMBRE 2025

- Jolowe . -
IVONNE MARCELA BELLO R '
- JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION - SUPERVlSORA {E)

@ ® /’7‘ ''''
’
P

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
. ENLACE OPERATIVO PIC — APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR REVISADO POR - - APROBADO POR

. : Gerente
Subgerente Administrativo y _ Referente de Calidad

Financiero
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

or e CESAR PENALOZA
Pefialoza a
MACROPROCESO: APOYO Formato: OC&DIGO: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  yersion o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
‘ [FECHA DE ELABORACION DICIEMBRE 01 2025
|CONTRATO No. 0351-2025 £ , e
CONTRATISTA LADY JO!-,!A'NNA SANDOVAL ROJAS
‘REPRESENTANTE LEGAL N/A :
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL , S
IDENTIFICACION 1.032.413.198 A
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
‘ : OCUPACIONAL DEL PLAN DE- INTERVENCIONES COLECTIVAS PI.C.
CONFORME AL~ CQNTRAJ'O INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE
2025. Fd . / i
FECHA DE INICIO 12/04/2025 7
FECHA DE TERMINACION 31/10/2025 = - ° o
- |IDURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFE@C!ONAM!ENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II; SiN’fQUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBREDE 2025
|PRORROGA: ‘ HASTAEL 27 DE DIClEMBRE 2025x
VALOR DEL CONTRATO $16.800. 000 /
iNICIAL <
VALOR ADICION $4. 752.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $21.552.000
PERIODO FACTURADO « DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025
VALOR A GIRAR $2.400.000
LUGAR DE EJECUCION SOACHA <
CONTRACTUAL : )
ACTIVIDADES EJECUTADAS El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
. ‘ relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
. cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.
ORSERVACION El contratista allega planilla de seguridad social N° 9494241904 pagada el
. ‘ 31/10/2025, cuenta de cobro No.8-2025 e informe de actividades. Teniendo en)
cuenta gue el contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de NOVIEMBRE-2025 que se establecié por secretaria de salud. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine]
Ariza Herrera, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a gira
’ . |estipulado. para el periodo "certificado y conforme al cuadro valores pago mes)
NOVIEMBRE/2025 perfiles PIC, correo electronico enviado por Francy Mamanché
Cuaran -- lider APS de la Secretarfa de Salud de Soacha, valor autorizado por el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista,
IBC: ‘ - $1.423.500
' : NO. DE PLANILLA: 9494241904
INFORMACION PLANILLA DE SSS8  [yAT SR PAGADO PENSION: $227.800
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Gestién Documental

Referente de Calidad Gerencia




Pefaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALQZA

MACROPROCESO APOYO

Formato: ' » CODIGO: A-JURCON-F
002

PROCESO; GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  ersion o1

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
VALOR PAGADO SALUD: ~ $178.000] © -
VALOR PAGADO ARL:  $34.700)
_ VALOR CONTRATADO - \ $21.552.000
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $16.752.000
" [VALORAGIRAR | , $2.400.000]
. SALDO POR EJECUTAR -+~ $2.400.000
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R. S \
SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION /
FIRMA SUPERVISOR ’ ‘ 7
| Juowe Pelio K
NOMBRE Y CARGO DEL “|LADY KATHERINE ARIZA HERRERA J
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC —-APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR @
ELABORADO POR - REVISADO POR - | APROBADO POR

Referente de Gestién Documental

Referente de Calidad Gerencia




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNlCIPIO bE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

SR ikl nhe Swaa i
Sutio € Pafiztoxs

: : CODIGO: A-TH-EECPSF 001
MACROPROCESO: APOYO ;
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

:ﬁgﬁﬁ%o GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION 1 DE DICIEMBRE 2025
NOMBRE DEL EVALUADO | LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS
OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN

SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATQ
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 .

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO _

IVONNE MARCELA BELLOR. ™ -

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacién de la evaluaciénesde 1a §
Cada item tiene una puntuaclén de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ‘
) CUMPLIMIENTO - OBSERVACIONES
Tiempo de ejecuclon fabores: -

1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus. aclividades, segtn ;
corresponda a las agendas programadas, atencuﬁn a usuarios internos, 04 csgr:)tl‘irrlw?iae:\?::?gs
externos, al publico en general. : cronogramas

oA Asiste a las reuniones y actividades convocadas:

2 . Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:

Entrega cuando le es solicitado los producios. e
24 Entrega con calidad los productos derivados del cumphmcento de' sus !
actividades contractuales

3 | Relaciones interpersonales: Es buen compafierc y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,

3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
32 | Comparte sus conocimientos con los demas 0.5
. 33 Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (pide e
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
3.4 - )
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

4 Conocimientos para éjecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. . ‘05

4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas. )
Cumplimiento cédigo vestuaric: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las

5 presentacién personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de 04 prendas institucionales

febrero de 2025 - completas {chaqueta,
; gorra y carnet)
ELABORADO POR REVISADG POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano B
Referente Gestion Documental . . Referente de Calidad . : Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA]
* JULIO CESAR PENALOZA

- ) CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
MACROPROCESO- APOYO . :
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

AAMD. - . | VERSION: 1

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los pardmetros establecidos respecto a la adopéién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos instltuclonales
6 Usa los elementos.de proteccidn personal. LN )
0 pre las
61 Hace buena disposicién de los residuos que genera 6.4 Tl prendas institucionales
6.2 . - e o ! : " completas (chaqueta,
Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo ’ gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y '
carné, cumpliendo los parametros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporativos)
de la empresa. 0.4
71 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las !
indicaciones y 6rdenes de sus superwsores demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 Atencién al cliente lnterno y externo: Realiza sus actividades sin
" inconvenientes; manteniendo buena relacién con los usuarios internos y . !
externos - 0 0.4
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestién Integral. El-
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién integral
({Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 0.4
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y '
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
ofros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
¢ contractualmente de manera.proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,5
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos. : : -
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 44 '
% Evaluacién ejecucion contractual: puhtaje detasb
SOBRESALIENTE:  41a50
SATISFACTORIO:  3.0a4.0 POBRESALIRNIE
NO SATISFACTORIO: 0a28

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

by b Sl €. o %m@ Pello »/Q,

LADV"JOHANNA SANDOVAL ROJAS IVONNE MARCELA BELLO R,
SUPERVISORA

ELABORADO POR ' : REVISADO POR - R APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Referente Gestidn Documentai = B - Referente de Calidad B : o Gerente




Fecha: martes, 2 de diciembre de 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 196350

Extado: Confirmado

Fechadeia CXP:  2/12/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 1032413198 - LADY JOHANNA SANDOVAL ROJA

Provaedor: 1032413193 - LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS 1

Cuenta confable: 24208501 - SERVICICS

Disponibilidac: 660 Compromise: 730 QObligacion: 3756
Factura: 080000013142 Fecha: 211212025 Plazo:

Vator: 32,375,000

Valor en leiras: DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MiL. PESOS CON CERC CTVS M/Cte.
Observaciones:  CxP Generada Desde inventarios (Comprobante de Entrada #00000600013820)

Detalle compromise: Contrate No. 0351 Pago servicic como téenico salud ocupacional segin contrato interadministraive No. 1649 de 2025

FIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO 2025 No. 351

Detalle comprobanie:

CONCEPTOS
Cuenta contadle l Base Centre de 90565 INaturaleza Valor
001 58972329 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS v b Ll $2,400,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $2,400,000.00 Credito $24,000.00
' CUOTAS
N° Cuota Facha de vencimiento Valor
1 02/12/2025 $2,378,000.00
i Codigo y nombre dei rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor %
$0.00
$0.00
ELABORO:  JOSE CIRO PINTO GOMEZ
Pagina 65/104

Usuario: AD79208415

L DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA] NIT [832001;



Facha Actuai: martes, C

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

} Julio César )

Penaloza 832001794
OBLIGACION
3756
Estado: Confirmado
Fecha: 2/12/2025 11:30:47 AM
cop: 660
RP: 730
Tercero: 1032413198 - LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS
Documento: 00000000013820
PIC

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO 2025 No. 351

Observaciones:

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Totai Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE ” .
.4.5,02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC  |CORRIENTES OPERACION $48,000.00 $0.00 $0.00 $48,000.20
= CONTRATO 001 - RECURSCS 2.4 - GASTOS DE , 5 2z0 rn A
2.4.5.02.09.01 INTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERACION $2,352,000.00 $0.00 £0.00| S.LS::ZLJO.,,OE
Total Obligacion : $2,400,000.00 $2,400,000.00

sre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [£32001794-7]



(AN WY g 1e aveo IR FRVRVIVIVVIV)

LADY JOHANNA SANDOVAL ROJAS - Documento No.: 1032413198

DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : miércoles, 17 diciembre 2025
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000021553

Consecutivo : 000000000021553 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 17/12/2025 8:08:19 a. m. Valor : $ 2.376.000,00
Beneficiario 1032413198 SANDOVAL ROJAS LADY JOHANNA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001231 Numero Nota: 00000001231

Valor en Letras DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 12/17/2025 Impuesto X Mi : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1032413198 11100630 $ 0,00 $2.376.000,00
COMODIN 1032413198 24905501 $2.376.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001231
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000013142 $ 2.376.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA :
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor

CONTRATO
3943 20251217 245020901  INTERADMINISTRATT COL-RECURSOS o 0 560,00
CORRIENTES :
VO PIC
CONTRATO
3943 20251217 2.4.5.02.09.01  INTERADMINISTRATT 01 RECURSOS ) 5c) 000,00
CORRIENTES 2
VO PIC
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheciie

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOATHA 3






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

18/12/2025 - 12:22

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso
Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
119 PIC NOVIEMBRE 2025
TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 17/12/2025

Hora del Pago 09:26

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1032413198 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 24100590865 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 2.376.000,00 Estado Pago Exitoso







