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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Cuota NUmero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-1424 de 2025

Nombre completo del contratista: MARTHA NIRIEDY BEDOYA CARDONA
Documento de identificacion: 66.759.771

Nombre del supervisor: BLANCA VIVIANA GARCIA SANTAMARIA
Dependencia: SECRETARIA DE HACIENDA

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales como Administradora de Empresas
en la Secretaria de Hacienda.

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion

02/0ct/2025 31/Dic/2025
Modiﬁcacién(»es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion:N/A

Cesion:N/A

Terminacion anticipada:N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 20.000.000)

Adicion:N/A

Prérroga:N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia Sl | NO

legible de los siguientes documentos:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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X
o Declaracion de Dependientes
e Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.
X

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del
periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$20.000.000

$4.000.000

$8.000.000

$8.000.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

Laborales

No. Planilla: 1077135788
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823281707
Operador: PAGO SIMPLE

Fecha de Pago: 10/11/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre de 2025

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista MARTHA NIRIEDY BEDOYA CARDONA
cumplio con el objeto del contrato No. 34-14-08-1424 de 2025, correspondiente a la TERCERA
cuota, desde el 30 de octubre hasta el 14 de noviembre de 2025, para lo cual desarroll6 las

siguientes actividades:

1). Revisién y analisis de la cartera de medidas correctivas

e Elabord la presentacion para el Comité de Carlera “Cobro Persuasivo de Medidas
Correctivas”, la revision y analisis de la cartera evidencié un trabajo detallado de
depuracién de la base de datos con 2.988 registros de infractores conforme a la Ley
1801 de 2016 y la Ley 2000 de 2019. Se verificaron los datos en el VUR y otras fuentes,
identificando inconsistencias en la titularidad y direcciones, y se emitieron 83 oficios de
cobro persuasivo para promover el pago voluntario. Asimismo, se efectuo el cruce de
informacién con la DIAN, lo que permitid identificar 644 nuevos ciudadanos con
obligaciones pendientes por un valor de $686.933.548, de los cuales $365.200.173 ya
fueron gestionados mediante comunicaciones electrénicas y fisicas. Este proceso ha

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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fortalecido la gestién de cobro y muestra una tendencia positiva en la recuperacion de
cartera durante la vigencia 2025.

Proceso de Cobro Persuasivo Medidas
Correctivas

2). Conciliacién saldos medidas correctivas tesoreria y gobierno.

» Efectud la conciliacién de saldos correspondiente al mes de octubre de 2025 entre las
dependencias de Tesoreria y Gobierno, evidenciando una gestion estable frente a los
periodos anteriores. Con base en la informacién del archivo RECAUDO-3211 xlsx, se
registré un recaudo de $8.256.988, lo que representa una disminucion respecto a
septiembre ($11.213.951) y consolida un acumulado a 31 de octubre de 2025 de
$101.001.262 por concepto de medidas correctivas. Este comportamiento refleja la
efectividad de las estrategias de cobro persuasivo implementadas desde el segundo
trimestre del afio, asi como la depuracién de la base de datos y el envio de oficios a los
infractores conforme a la Ley 1801 de 2016. La conciliacién confirma la correspondencia
entre los registros de Tesoreria y Gobierno, fortaleciendo la confiabilidad de la
informacién financiera y la transparencia en la administracién de los recursos
municipales. Se espera que durante los meses de noviembre y diciembre el recaudo
continGe en aumento como resultado de las acciones de gestion implementadas.

3). Fiscalizacion y seguimiento de obligaciones, enviando requerimientos persuasivos a los
infractores que no hayan pagado las multas.

Este documenio es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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» Proyectd oficios persuasivos dirigidos a infractores de medidas correctivas, como
resultado del proceso de revision y cruce de informacion de las bases de datos
correspondientes a la cartera de medidas correctivas en Excel y la informacion
suministrada por la DIAN. Esta labor permitié depurar, actualizar y validar los datos de
los infractores, fortaleciendo las estrategias de cobro y recuperacién de cartera
adelantadas por la Tesoreria Municipal, los cuales reposan en el drive de evidencias.

e Imprimio y entrego para despacho fisico 315 oficios correspondientes a la cartera de
medidas correctivas.

¢ Diligencid la planilla de envio 472 de los 315 oficios persuasivos dirigidos a infractores
de medidas correctivas domo resultado de la revision y depuracién de la base de datos
en Excel correspondiente a la cartera de medidas correctivas, que reposa en el drive de
evidencias.

4
e
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4). Apoyo al proceso de cobro coactivo.

e Inicio el cruce de informacién de la base de datos en Excel correspondiente a la cartera
de medidas correctivas, conformada por 2.988 infractores, conirastandola con la
informacién disponible en la pagina oficial de medidas correctivas, con el objetivo de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio.
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identificar los deudores que ya realizaron su respectivo pago. Esta actividad permitira
actualizar y consolidar la informacién, fortaleciendo los procesos de cobro, depuracion y
recuperacion de cartera, y garantizando la confiabilidad de los registros institucionales.

Bisteniy Regisrs Nuclondl de Medidas Correcl 25 bisled

L' Palisa Hatlonal te Galombia infom;
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5). Gestion documental y archivo, Clasificar, organizar y custodiar los expedientes relacionados
con medidas correctivas.

¢ Diligencié el GEA-GED-F-01 Formato Unico Inventario Documental FUID V2 y custodia
fisica de los expedientes relacionados con las medidas correctivas de los oficios
enviados a los infractores. Esta labor permitié mantener el orden documental, facilitar su
consulta y asegurar el respaldo de las actuaciones realizadas en el proceso de cobro.

s Proyecto el acta de la reunién citada por la Tesorera con el objetivo de garantizar la
verificacion, soporte y envio fisico de las notificaciones remitidas por correo electrénico a
los infractores de medidas correctivas, cumpliendo con los requisitos de trazabilidad y
respaldo documental.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio.
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA:

Para este periodo no se realizan recomendaciones al contratista

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME

FINAL)
Criterios de . . Criteros de | Calificacion
., Variables de evaluacion o .
evaluacién calificacién | obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos | Cumple: 10
exigidos para el perfeccionamiento y ejecucion [No cumple: N/A
del contrato. 0
Aspectos . Cumple: 15
administrativos Cumple con el pago opor.‘[uno de las prestaciones No cumple: N/A
sociales y seguridad social.
y contractuales 0
. - Cumple: 15
Atiende op(_)rtunamente Iog requerimientos vy No cumple: N/A
recomendaciones del supervisor. 0
Cumple: 15
Cumple con el objeto y alcance del contrato. No. ,cumple: NA
Cumple con las entregas en los plazos Cumple: 15
. . No cumple: N/A
Calidad y | establecidos. 0
cumplimiento Cumole 18
del contrato Calidad de los bienes, obras o servicios pre: .
e . No cumple: N/A
suministrados a la entidad. 0
Mantuvo una correcta y adecuada conducta Cumple: 15 .
X No cumple: N/A
comportamental dentro de la entidad 0
CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para N/A
cada una de las variables de evaluacion)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total N/A
obtenida)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio.
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JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
(Escribir de las razones y la relacién de los
soportes que evidencien el incumplimiento)

N/A

Nivel de
cumplimiento

Rango de resuitados de la
evaluacion final

Descripcion

Mayor o igual a 80 y menor o

E! contratista cumplié a satisfaccion la

Satisfactorio iqual a 100 ejecucion del objeto contratado en las
9 calidades y cantidades exigidas.
. El contratista cumplié con los requisitos
Aceptable Mayor o igual que 65y exigidos, no obstante presenté algunas
menor que 80 o
dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacion que puede representar la

materializacién de riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLES

SUPERVISOR

BLANCA VIVIANA GARCIA SANTAMARIA

Yoae T Uoes

YORGE EDUARDO VARGAS
APOYO A LA SUPERVISION

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Jamundi, 14 de noviembre del 2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio.
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