REPUBLICA DE COLOMBIA .
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO o) wwi
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL §~
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T I I I I I
NOMBRE DEL PROYECTO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO PERIODICOS Y DE RETIRO PARA FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL PUTUMAYO”.
Actividad 1: Prestar servicios de valoracion médica laboral, aplicacion de beteria de riesgo psicosocial y toma de examen de laboratorio a los funcionarios de la
administracion municipal de San Miguel Putumayo
mem| €910 | copgoceper | ELEMENTOSY ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD | CANTIDAD | V/ UNITARIO TOTAL
CPC SERVICIOS
Evaluacion de la capacidad auditiva por via
aérea y Osea. Para detecta pérdida de
1 83990 2.1.2.02.02.008 Audiometria tonal capacidad auditiva a través de la emision de| General 27 $ 43.000 | $ 1.161.000
sefiales sonoras dentro de un rango de
frecuencias.
Aplicacion del conjunto de instrumentos
validados por el Ministerio del Trabajo
(Resolucion 2764 de 2022) para identificar,
2 #1291 21.2.02.02.008 Baten'a de R.IES';O fact(’zres de riesgo mtra'laboral, extrala.b(')ral Yl General 150 N 00,000 | § 5000000
psicosocial estrés. Debe ser aplicada por psicélogo
especialista en SST con licencia vigente.
Incluye informe de  diagnéstico y
recomendaciones.
P Examen fisico integral con énfasis
Evaluaclon medlca osteomuscular. Realizado por médico
3 83990 2.1.2.02.02.008 ocupacional. i ' ) P . General 27 $ 62.000| $ 1.674.000
i especialista en SST. Aplica para ingresos,
(Enfasis Osteomuscular) -~ .
periodicos y egresos segun perfil de cargo.
Evaluacion de la agudeza visual, campos
J visuales y percepcion de colores para
4 B &50R 0205 ek determinar la aptitud visual del trabajador G ¥ ’ A0 1161.000
frente a sus funciones
Aplicacion de pruebas estandarizadas para
medir habilidades cognitivas, rasgos de
5 81221 2.1.2.02.02.008 Prueba psicotecnica |personalidad y competencias conductuales| General 27 $ 46.000| $ 1.242.000
alineadas con los manuales de funciones de
la entidad.
Perfil lipidico (incluye |Examen de laboratorio clinico que incluye:
Colesterol Colesterol Total, Colesterol HDL, Colesterol
. S 120202008 total - HDL - LDL - LDL y Triglicéridos. Requiere laboratorio con —— J . o) ¥ 1Bh000
Triglicéridos). habilitacion vigente.
Analisis de laboratorio para evaluar
7 | mw | 2izopesces | Hemegrama{Gusgfo |companeetas sanguinens: (QIoMuIos rojes, o a s 45300 § 122300
hematico) blancos y plaquetas) para deteccion de
anomalias generales.
Total Actividad 1 $ 383.300 | $ 21.419.100
Activada 2: Actualizacion dei profesiograma del personal de planta de la administracion municipal de San Miguel Putumayo
Elaboracion/actualizacion de la matriz de
perfiles de cargo, determinando
Hefualizacion requerimientos fisicos, mentales y examenes
8 83990 2.1.2.02.02.008 cfu:}z i especificos segin riesgos. Debe ser| Unidad 1 $ 3.570.000 | § 3.570.000
protesiog entregado en medio fisico y magnético,
debidamente firmado por médico especialista
en SST.
Total Actividad 2 $ 3.570.000 | $ 3.570.000
TOTAL $ 24.989.100
Firma Firma
DARWIN VALLEJOS SOLARTE JOEL ALEJANDRO PASU
wel  Pasy
Secretario General y de Gobierno Profesional de Seguridad y Sa\ud en el Trabajo




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

NOMBRE DEL PROYECTO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL Y
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y DE RETIRO PARA FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE SAN MIGUEL PUTUMAYO”,

ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICA UNIDAD CANTIDAD

Evaluacion de la capacidad auditiva por via aérea y 6sea. Para
1 Audiometria tonal  [detecta pérdida de capacidad auditiva a través de la emision General 27
de sefiales sonoras dentro de un rango de frecuencias.

Aplicacion del conjunto de instrumentos validados por el
Ministerio | del Trabajo (Resolucion 2764 de 2022) para
Bateria de Riesgo  |identificar factores de riesgo intralaboral, extralaboral y estrés.

. psicosocial Debe ser| aplicada por psicdlogo especialista en SST con S L
licencia |vigente. Incluye informe de diagnostico Y
recomendaciones.
Evaluacion médica L S .
—— Examer’x fISICO mteg_ra[ con énfasis osteomuscular. Reahzado
3 (Enfasis por médico especialista en SST. Aplica para ingresos, General 27

Osteomuscular) periddicos|y egresos segun perfil de cargo.

Evaluacion de la agudeza visual, campos visuales Yy
4 Optometria percepcion de colores para determinar la aptitud visual del General 27
trabajador frente a sus funciones

Aplicacion|de pruebas estandarizadas para medir habilidades

. : cognitivas,| rasgos de personalidad competencias

5  |Prueba psicotecnica g 'g P y . P General 27
conductuales alineadas con los manuales de funciones de la
entidad.

AL 'C";::'Sct:r(:;c'uye Examen de laboratorio clinico que incluye: Colesterol Total,
6 Colesterol | HDL, Colesterol LDL y Triglicéridos. Requiere General 27

total - HDL - LDL - ; S
s e s laboratorio|con habilitacion vigente.
Triglicéridos).

Andlisis de laboratorio para evaluar componentes sanguineos

il L (globulos Fojos, blancos y plaquetas) para deteccion de|General 27

7 iy
hematico) .
anomalias generales.
Activada 2: Actualizacion del profesiograma del personal de planta de la administracion municipal de San Miguel Putumayo
Elaboracién/actualizacion de la matriz de perfiles de cargo,
Actuaiizaci determinando requerimientos fisicos, mentales y examenes
8 rg:‘l;zi:agomna especificos segun riesgos. Debe ser entregado en medio fisico|Unidad 1
) A y magnético, debidamente firmado por médico especialista en
SST.

Firma ASE‘)@\ PCOL/
JOEL JANDRO PASU
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

4 Yo T 1

NOMBRE DEL PROYECTO: “PRESTACION DE SE
OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS

RVICIOS PARA LA REALIZACION DE BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EXAMENES MEDICOS
Y DE RETIRO PARA FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

PUTUMAYO”.

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD

OCHO DIAS CALENDARIO

CANTIDAD TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8

Actividad 1: Prestar servicios
de valoracion médica laboral,
aplicacion de beteria de
riesgo psicosocial y toma de 1
examen de laboratorio a los
funcionarios de la
administracion municipal de
San Miguel Putumayo

1 $ 21.419.100,00

Activada 2; Actualizacion del
profesiograma del personal
de planta de la 1
administracion municipal de
San Miguel Putumayo

1 $3.570.000,00

/X
ocretdfio General y.de-Gebierng

Firma \éde\ P“S()
JOELALEJANDRO PASU

Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo




