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Cali, Enero 2026

Doctora
DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE|[SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION,
Cordial Saludo,

O Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo cordialmente me permito
presentar propuesta para la contratacion de prestacién cle servicios de apoyo a la gestion.

El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la ejecucion del proyecto asignado, en
donde se propone la realizacidn de actividades especificas que componen el proyecto,
mediante el desarrollo de las actividades contractuales, las cuales podran ser ejecutadas
de la manera que me sean requeridas.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo con su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, {enga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo con el perfil.

De igual forma- manifiesto que no estoy incurso en lninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del [contrato que se celebrard con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden jurfdico que se relacionan en el anexo que se
envié con la invitacion para el estudio y verificacién que corresponda.

Alentamente,

CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ
C.C 1113683114
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b. Hoja Dn Vide Dad Sigen Aciusizacs
FORMATOC UNICO
- o, ENTIDAD RECEETORA
\&%j HOJA DE VIDA
; Persona Natural
Lvered y rden {Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de t998)
PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Tello Claz Cristian Camilo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERD NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No 1113883114 FOM@ MO | oo (R) EXTRANERO (T)  coLoMBIA ]
LIBRETA MILITAR T
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERD DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 6 2 652 62
FECHA pia [7]mes [11]aro [ e |
-ep,qls COLOMBIA ! pals COLOMBIA ‘ DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DERTO VALLE DEL CAUCA MUNICIFIO PRADERA ‘
RUNICIFIO PRADERA TELEFONO 3128834072 ‘ EMAIL cristian.tello@cameounivalle,

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIAY

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLE

RLTO EQUIVALEN A LOS GRADDS 60, A 110. DE

\

EDUCACION BASICA o {v TiruLo oBTENIDD [ EDUCACION MEDIA
) PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA L ». ' FECHA DE GRADO
M ENEEEREE e | | & | o CHES mes | 11 [ amo ]
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)
ILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL [TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHDY
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (5] ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLL(;) HUMANO
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL} TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1898}

IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, R

EGULAR {R}, BIEN {B) © MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA LOLEE

l LO ESCRIBE

R B MB R B MB

| R

8 | MmB

I

5 EXPERIENCIA LABORAL

R

e LA

RELACIONE S0 EXPERIENCIA !_ABDRAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDE CRONOLOGICO COMENZANDO POR EE ACTUAL

ae;ss“,es:»; o w,zgl xxxxx &=

EMPLEO G CONTRATO ANTERIOIIZ

éEMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PrRIVADA | PAlS

CLUB DEPORTIVO DANZA Y GIMNASIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONODS FECHA DE INGRESO i FECHA DE RETIRO
310507410 pia | 20 [ Mes| | Ao | 2021 | pim | | Mes| o7 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE - INSTRUTOR GIMNASIA AERA'BICA MUSICALIZADA palmira

: EXPERIENCIAS DEL-DOCENTE wpr 1+« _ s i o B &0 “rv -

- - # L wim S- = . + e o FERRIE S it WM AT mnaEE 5
INSTITUCION EDUCATIVA . PUBLICA PRIVADA  |PAIS
H

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORRED ELECTRONICO

TELEEONOS FECHA DE INGRESC | FECHA DE RETIRO

Pia; I P'Jss: I I«tﬂo: ] ! Die: I | Mes: | I Afip:

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

—

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
IEMPO D,
OCUPACION 7 E EXPERIENCIA,
ARDS MESES

SERVIDOR PUBLICO o ]

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

i EXPERIENCIA DGCENTE 0 0

Il

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO D CONTRATISTA

|
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DREL JURAMENTO QUE SI__ N0>_<_ ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 5c. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de df'figenciamienfo SANTIAGO DE CALI - ENERO DE ZUgﬁjf

L
b .
ii FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

g OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANDS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LL)S DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOFCRTE. Z

Cludad y facha NOMEBRE Y FIRMA DEL JEFE DE|PERSONAL O DE CWTOS /
! ’

LINEA GRATUITA DE ATENGIGH AL GLIENTE Ho. 018000917770 PAGINA WEB: www.tunclonpubticn gov.ca
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KEPUBLICA DE COLOMBIA .
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA .

mumero 1.113.683.114
TELLO DIAZ

APELLIDDS '
CRISTIAN CAMILO

O NIWABHES

urmmen .

FirAA

o ]
= E
n"a.

FECHA DE- NACIMIENTO 17-NOV-1996

PRADERAY i
(VALLE) A, .
O LUGAR DE NACIMIENTO T
176 O+ M . q,,
ESTATURA! G.S. RH SEXO
24-NOV-2014 PALMIRA A
FECHA ¥ LUGAR.DE EXPEDICION ., 4, tuadpdueey &~
. REOLSTRADOR' HAI‘:?ONAL
o -CARLEE APEL RANCNES TORRKS

&
i
-
E]

P.AG7800-00660001 M 1113603114 20150124 D042438670A 2+ - 437IR072
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o Floaia vl i Lo s w60 s FUERZAS MILITARES DE CPLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

§

O Que el sefior CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ identificado con Cedula de Ciudadania No. 1113683114,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacién militar:

Primer Nombre: CRISTIAN

Segundo Nombre: CAMILO

Primer Apellido: TELLO

Segundo Apellido: DIAZ

Tipo Documento: ; Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1113683114

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA/MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 1 dias del mes de Noviembre de 2025, a las 11:48:57 AM.

Cordialmente, .

s CH. JJEAN MAURICIO DUL SANCHEZ

Genero: Sistora Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional
@)
Jcantee PATRIA HONOR LEALTAD
-
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERGITO
Cra, 11 B No. 104%84 {801) 42681420 Bogold D.C- Colombla




erey

BSIDD
Sobus ooy [t | Formularo def Registro Urico Tributario
2.Concapto {0 | 2| Actualizacion
4. Nimero de formulario 141021430069
H‘Hl { }]“NI] M 9
/-“~\
5, Nirmerc da Identificacién Tributatia (NIT) 8.DV | 12. Direccién seccionat Qﬁ Buz6n electrénico
11136831142=M¥Mwmqu ﬁ /;>
IDENTIFICAGION | NN
24. Tipo de contribuysnte 25, Tipo de documedto 28, Nimero da [dentifica Nl ~
Persona natural o sucesién lliguida 2 |Cédulz da Ciudadan(a 13 111 3| 6 4 @:h
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento N Laeiugediicivio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 b ( m 520
3, Primer apalido 32, Segundo apelido 32, Primer nombre nombres
6’ ELLO Dlaz CRISTIAN " (i rgAMlLO
35. Razdn social 1 '\t-../j
Lo
36. Nombre comereial % 3‘@
ZEANNE NN
LIBRACION /27 N\
38, Pals 29, Dapartaments Y L\/@ 40, Ciudad/Munlcipio
COLOMBIA 1 B 9 |Vallade! Cauca 0 7 8 [Pradera 563
41. Diraccldn principal N '
CR 6 # 362 BRR oriente 2 ()
42, Corren slectrénico cristancamiricking@outiook.es A N S |
43. Cadigo postal |4a. Temfonou\ )) CNN312883407 245 Telitono2
\{‘t‘,!élechcmN |
Activl@;@aggﬁémi%‘\‘{**) | Ocupzacidn
Astividad princlpal s ia Cras sctivicaces 62, Nimero
46.Cédigo  47. Fecha kicio actividad a8, C&dig 50. Chdigo 1 2 51. Cédiga establacimisntos
|6 55 2[l2021.01,18]| [ N L | [ |
&R }Ensabilidades, Calidades y Atriblitos
1 2 @ W:u 12 12 14 15 |18 17 18 19 20 1 22 23 24 25 26
ncwleolﬁlml I I I N O ) Y A
5- Impto, renta y compl. réglmen
49 - No responsable de IVA ©
Ueuarlcs adtaneros | Exportadores
1 2 3 4 5 s 7 8 9 10 |
[ ] I I I | I | l I I 55.Foma  56.Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Codige |57. Modo l
1" 12 13 4 15 16 17 18
I T I I I I O O '““"’” |
i
IMPORTANTE: Sin pirjulcio da las ActialiEacionss a nie haya ligar: 1a |nscripelon an a1 Ragistra Unico Trivutario SR N0 4 SXIGIrE 50 ADOVACION L
‘Para uao exclusiVe de
60. No. da Folios:
La Wnformacisn suministrada a través del formulatle oficlal de Inacrlpeidn, actualizacidn, suspensisty | Sin perdulcle de Yas verificaclonas qua la DIAN jealice,
¥ cancelacién del Registre Unico Tribttario {RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar Firma awdorizada;
inexactitud &n sigunc de loz datos suministrados se adelantardn los procedimiantos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, teguin el caso, Pardgrafo del arllculo 1.6.1.2.6 ¢el Decreto 1625
dal 2016, De igual manera al formalizar el rdmite el usuario fue Informade ¥ acepta 1a pelitica de
tratamiantc de daios lay 1581 da 2012, 984, Nombia TELLlo DIAZ CRISTIAN CAMILO
Firma dal solcitanta: 985. Cargo CON‘TRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 01-01-2028 08:42:00PM
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4 Catijcados Experfancie La

Danza/Gimnasia

- Club Deportiva Danza y Gimnasia Palmira

Resolucion de reconocimiento deportivo

MDER PALMIRA No.

3.21.1.3.202300034 del 12 de diciembre de 2023.

Palmira, Valle del cauca, abril 15 de 2024

A QUIEN INTERESE:

El CLUB DEPORTIVO DE DANZA Y GIMNASIA DE PALMIRA

HACE CONSTAR:

Que el sefior CRISTIAN CAMILO TELLO, 1dent1f:ca|do con cédula de ciudadania
N® 1113.683.114 de Pradera, valle del cauca. Nos presto el servicio de entrenador
de gimnasia basica para formacién en Niveles USAG femenino y masculino, desde

enero del 2021 hasta la Julio del afo 2023.

A su cargo tenfa un grupo formativo femenino y uno masculino y su intensidad en

el servicio fue de 10 horas semanales, divididas en
y logros fueron sobresalientes, obteniendo importan
siendo de gran aporte a o competitividad de! club.

Cada entrenador;estaba a cargo de sus prestacio
sesion de clase ejecutada.

Para constancia se firma en la ciudad de Palmira v

del 2024.

Mdrio Andrés Giraldo Valencia
C.C 75.073.379 de Manizales
Vice Presidente CDDGP
MOVIL 310507410

5 clases, su desempefio, labor
tes resultados técnicos y

nes sociales, su pago era por

alle, a los 15 dias del mes abril
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CERTIFICA QUE:

Ei{l.a) Sefior{a) CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ identificado({a) con CC 1113683114 se
encuentra afiliado a la EPS en condicién de 2° COTIZANTE,

O Fecha de Activacion de 01/02/2023
Estado de {a Afiliacién: ACTIVO
PS: UBA MEDICIPS PRADERA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del{de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 1 dlas del mes de enero del afic 2026.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la; fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerenr.;a E!%"Aﬂ aciones

Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENS

CERTIFICA QUE

O

Prima Media con Prestaclén Pefinlda {RPM} administrado por I
COLPENSIONES.

DE CCtoniin

SUMTRNTERIENTIA FESHOTRA

La presente certificacién se explide en Bogota, el dia 01 de enero de 2

VIGILAGD

e ———

Rosa Mercedes Nino Amaya
DIreccidn de Afiliaciones

?Colpensiones

RADICADO 20260101_01

{ONES - COLPENSIONES

Verificada [a base de datos de afiliados, el/la sefior/a CRISTIAN CAM‘LO TELLO DIAZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania ndmero 1113683114, se encuentra afiliado/a desde 15/04/2024 al Régimen de

3 Administradora Colombiana de Pensiones

026.

Nota: Certificado generado desde |a pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, astd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno,

lonax
MMMM:M»TIh,M T4, Bogutd 0., Cotorabla Dirmeciin
Eanempadory [ 'n Eonumatador BEFSL(+1F] B L a7 3303 Linss Gramita) 0 3000 4150es

oteelax Enrnen ¥ Woy S-43

0% 0400 MMMI“MIIW}?

0T, Lrto Eerms [ Beagiih 1, € Cibimimt
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Sclictiud : 27354 - 1,153,635, 114 - cteliod
k, Exmman Médico Ocupacional Dacrels 1012 Ce 2015

O

Ho, Ingreso 22290

Fecha Ingreso 2024-04-15 09:12:31
oo 1313683114

Cargo FROFESGR

Fecha Naclmlente  1996-1147
Direccldn Carrara & 3 62
Estado Civil Soltero(a)

Empresa a Laborar

Etnpresa Contratante PARTICULAR
i

TIAN IPS SAS
Nit: 9002034029
Direccidén: CR 26 32 124
Telefono: 6022870707
Email: gerencla@tianips.com

Informacion General

Certificado Madicoi laboral 92200

Fecha Impresidn 2024-0415

Hombre CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ
Sede FALMIRA

Tipe de Examen PRE - INGRESO

Edad 27 anos

Talefana 3128834072

# Hijoa o

Facha Sallda 2024-04-15 {09:41:03

Nombra Acompafiante EL USUARIC ASISTEA LA

EVALUACION SIN ACOMPARANTE

Certificacion de Aptitud

O PR STRICC

Concepto de acverdo al énfasis

De acuerdo a la informaclon disponible y el
OSTEOMUSCULAR examen jealizado s cladfica coma NOD

CASD,

Recomendaciones Ganerales

» Contral perddico ocupacional

Recomendaciones Especlficas Trabajador
1.Ma se generan racomendaciones medlcas
Recomendaciones Especificas Empresa

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMACSTEOMUSCULAR: En ef Examen Médico Oc%.lpacional realizado se hizo una completa revisién
de su sistema osteomuscular, edremidades ycolumna, buscando palologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actiidades de su trabajo habitual, o de aquellas| que impliguen posturas forzadas o movimientos

repetitivis.,
Sistema de Vigilancia Epidemicldgica

Enfasis en el examen del sistema psteomuscular

£n el Examen Medico Qcupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna,
buscando patologias o secuelas ge estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las actividades de su
trabajo habitual, o de aquallas gue impliquen posturas forzadas o movimientos repelitivos, Cualquier aiteracion significativa encontrada
se ampliar en el Certificado Meédlca, con el objets de definir su estado, implicaciones ocupacicnales o la necesidad de tratamiento.

. CERTFICOQUE O HE OMITIO INFCR MACIKN ACERCA DE M) ESTARD DE SALUD, TODO ES VERIDIGO ¥ P EDE SER CONFIRMADG

7o SDW%‘?& N

Profasional: Karen Lorena Rodrguez Vidal
CC: 30039860
Registro médico: Nro. 30038860

BN W

Firma del tra

bajader: CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ

CC: 1113683114

Licencia N°: Resolucidn 250 del 19 de febrero de 2018
1

hitps:ffapp.saniico.com

1M
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CERTIFICADO

PRADERA, 15/12/2025
VALLE DEL

CAUCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CRISTIAN CAMILO TELLO
BIAZ con Cédula de Ciudadania numero 1113683114

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero ' 0550488444798513
Fecha de apertura 17/04/2024

Cordialmente,

O ,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivtenda 5.4,
NIT. 860.034.313-7

LEL 1YY 1)
—_—

Bance Davivienda 5.A.
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. Registra D Py En Secop {1 CRSTANCAMLOT,
| Batos | Initics |
Batos
o i e e U, et S - X
; Parfil  lilomsyhora  Certificaciones  Nodisponible  Nobelas  Documentos  Incumplimientos Editar perfil
T, .. —
3 CRISTIAN CAM ODlAZ 0 Recomendacin (es) indlcadores de nagoclo
% s COLONEIA, Prad oouments:
, Praclera documenta: Como
nmm drde E 1113683114 Clasificaclsn: SRS mejororsa
claglficaclén

[ Wor pertll I[ Esistnchin ¥ Roprosantadadn " RUip I

Proponentes plurales a los que perteneca

klentificacion Entidad/Persona Natural {Si es Entidad Estatal el Tipo de [

Normbre da la Entidad: CRISTIAN CAMILOQTELLO DIAZ

Hombre abreviado: CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ

Tipo de documento: Céduta de Ciudadania

Himaro de documento: 1113582414

Tipo Entidad Estatal/ Provesdar: Persona Nalural colomblzna

Pals: COLOMBIA

Unicaclsn: CO-VAC-7E563 - Pradera Doparamento: \alls dal Cauca WMunitipio: Prad

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Cludadana {Informacion

Nombre y apwiiido: CRISTIAN CAMILO TELLODIAZ
kentificacking 1113883114

Naclonalldad: eolombiana

Domielllo: carrera 6 # 3-62

Tipo documento: Cédula de Cludadanla

Génerg: Hombre

LTiene alguna discapa}cldnd? Sl # No

Informacién general

MiPyme: MNa

Régimen tributario: Parsona natural

Emprendimlents yio Emprasas de Mujeres: ¢ 357 Siho
&éPerterencla a un grupe étnico?: No

Condiclones especlales; o Aplca

Conlactos

Direccldn: camera 6 ¢ 3-62
Cédigo postal:
Correoeloctronico de ta ofic)
Talétono de oficina: J12HE34072
Fox de oflcina: H

Péglina web:

Corrag slactrinica para notiflcaclonsa SECOP I: crstancambickingg@outiook.as
Enlaca da Facebook:

Enlace ia linkedin:

Enlace de youtuba:

Enlace de Twitar:

l’\.:\iug@uu Hook.es

Documentos relacionados

Recomendacionas O

Visltas al perit: 0

Ultimas ofertas snviadas: gin dalus
Ultima seleccion gty datas

Urima actualizacidn: 17/12/2025 9:17 a.m.
Joctimanto debe ser NiT)

Dalos
del
- peril
{ } 5% come
Inesulr
mis
iy} e
abligataria) Race daei principal
No hay recomendaclonas
Utimas naticlas
Mo hay noticias

04BO00-52-D808 soparteifeecopgov.eo Dis laborables de B a 19 ha,
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Sofd 2720¢ - 119580114, lefod @ PUBLICACION

n Cerbheao Do Benes Rentas Conflicios De Interes %,

Funcion Publica (Ley 2013 de 2019,

Tipo de declaracion [INGRESO Fecha d

PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

e publicacidn 2026-01-06 16:26

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Prime:r apellido Segundo apellido
CRISTIAN CAMILO TFLLO DIAZ
|
Documento de identificacidn
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1113683114
|
|
igar de nacimiento
Pais COLOMBIA Cepartamento VALLE DEL CAUCA Municipio PRADERA
|
|
Lugar de domicilio ‘
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio PRADERA

Nombre de la entidad/crganismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios pliblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publices/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO
RECREAC

DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
ON DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

gs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
|
Direccién | ["Cra 36 N°® 5 B3 - 65"]
|
Cargo o funcién que cumple CONTI{ATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de fa Ley 2013 de 2019:

Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcién ptiblica, que presten servicios ptblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacidn
del servicio ptblico.

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los (nicos bienes y rentas
interpuesta persona, son los gue relaciono a continuacion.

1,DECLARACIO BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrao en la ey 2013 de 207 9, a contintacion piocedo a publicar y divulgar proactivamente mi

que poseo a la facha, en forma personal o por

1.1. DEINGRESOS, Bl

i

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO

$1.800.000,00

Cesantias e intereses de cesantfas

Gastos de representacion

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

|
|
|
Arriendos ‘
|
|
|

$1.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son;

eﬁtéé'(Pa?é;‘ . Saldctotal de la cuenta a diclembre 37 d&i/afi
17 s-inmediatamente anterior '

Sededelacu
5 i %&
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA ‘ $100.000,00

Q'Iis bienes patrimoniales son los sigulentes:

Frkr

|
|
|
|
|
’Xt
i
|
|

_ |

RPORAGIONES; SOCIEDA
Wﬁﬁ o

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos; Si No| X ‘

En la actualidad participo como miembio de las siguientes Juntas o Consejosf. Directivos:

X S T
Nombre entidad 8/ iistitucion. . Organo Al C%éhdadfdeﬁfmlg[nbro
|
|
|
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: 8i ‘ No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociacfones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2deb




el p?ﬁi‘g‘éiéh

$eumi It umclaciBh

Tengo actividades econdémicas privadas:

5f

No

X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anterlormente, que he venldo desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

etalle de las actividades

e B i R,

Forma

articipacion

o F AR,

T b

e acuerdo con lo consagrado enla Ley2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la Informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los
Intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios: de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PER

Tengo cényuge o compafiero{a) permanente:

Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actwldad que desempefio;

Si

No

X

MANENTE

Si No

Primer nombre

Segundo nombre

primér apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a} permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto gradc de consanguinidad, segundo de afinidad o ptimero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible snuacion de conflicto de interés si No | X

frente a la labor o actividad que desempeno:

Version 4.3 - Agosto 2024
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kd
mapresemo la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
n QLB on.susceptibles de generar conflicto de interés frente & la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

amta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo {social U organizacién con st No | x
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembyo de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social lh organizacién con dnimo o sin animo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

L2, OTRAS INVERSIONES
L2 24,

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

4 P D) ..
..... Tipo de Valor R |

i
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Vol

n. Carificads Om Bianas Renlag Confficioa

Realicé donaciones; Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en Ja declaracion de renta del (ltimo afio gravable son:

e

E ‘2'

INTERES:

6. POTENCIALES CONFLICTOS,DE
T Wj_,a

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hiecho o de derecho.

> Establecimientos gue posee.

> Litigic o controversia ante auteridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccid

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

n popular,

Verslon 4.3 - Agosto 2024
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
O el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 1113683114 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS ;

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/12/2025 01:54 PM

Cdadigo Verificacion: SCZOUFDGT2
Vélida hasta: 1510312026

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
' COMUNICACIONES - MINTIC
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o.a.rm;:m & 2 wi‘: & s ﬁ%
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES S
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 0o 01

GERERAL DE LA HACION No. 286250962 |

Bogota DG, 15 de diclembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade et Sistema de Informacion de Registro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefior{a) CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ identificado(a) con Cédula de civdadanfa nimero 1113683114:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciongs o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando sa

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de ahtecedenlas se certificaran todas [as anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 da 2019,

O 1

NOTA: E! cettificado de antecadentes disciplinarios es un decumento que contiens las anoiacmnes & Inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura ¥ de las condenas profetidas contra servidores, ex servidores publlcos ¥y particulares que desempefien funciones priblicas en
ejerciclo de la accién de repeticién o lamamiento en garantla. Este documento tlene atectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Polltica v 1a ley particular o demdas disposlciones vlgentes: El Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente fas
sanclones con debida ejecuteria recibidas de las autoridades nacienales colombianas, En caso de nombramlento o suseripclon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacidn de antecedentes del aspirante en la pégina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

) Carlos William Redriguez I‘.*illén
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano {C)

ATENCION : !

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamisnta con el Ciudadano,

LInea gratuita 018000910315

Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.g&v.co
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RE

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y C@BRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de R

CERTIFICA:

SPONSABILIDAD FISCAL,

esponsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de

diciembre de 2025, a las 1?‘:34:24, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

(O [Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1113683114

Cédigo de Verificacién

1113683114251215173424

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacionalggleinpre@y -ciiando el tipogy, n?.%mero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los-aqui, reglstradOSw

‘De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

A }g— ||,WE§‘,¢=¥

/" ‘/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede cons{atar la autenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 3187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C,

TR -
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC

I 4 Consulta Ciudadano

h

O i S — -

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/01/2026 02:18:02 p. m. el ciudadano con Cédula +1e Ciudadania N°, 1113683114 y Nombre:
CRISTIAN CAMILO TELLO [|)IAZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PEl\||DIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expi e el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 131549832 La persona Interesada podréa
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es Valida siempre y cuarklo el niimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda

"

Pollcia Nacianal de Colombia
< D

iom General vL6d: 59 N2 262 2
o “Adnm%’s?}zmm“mw“icar&?&?&

"HIGOVED




POLICI'A NACIONAL —
DE COLOMBIA | i

3

Consulta en linea de Antecedentes Penales yl Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:33:27 PM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadanfa N° 1113683114
Apeliidos y Nombres: TELLO DIAZ CRISTIAN CAMILO
i
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artfculo 248 de Ja Constitucién Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regisfran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preg ntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Pol;gig Nacional mas cercanas. :

Dirgccidn: Avenida £l Darado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencidn administrativa: Lunes &
Viernes 8:00 ama 12:00pmy

t 200 pma 500 pm
Linea de atencidn a} civdadanc:
5154700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals; D1BOOC 310132
E-mail: dijin.araic-
atc@policia gov.eo
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Folkckd ;1734 - 11120031 14« owedodt
s Po

118 G 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DEUITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 14:19:21 horas del 01/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 11136831 14,
Apellidos y Nombres TELLO DIAZ CRISTIAN CAMILO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por Iz entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y 5u

utillzacién es exclusivammente dentro del proceso de seleccién al cargo, 0}“|cio o profesion, en cumplirniento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de :hfiabfiidades a quienes hayan sido condenados

por deitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposicion es"y su

O Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se r.e'ga’an':«fel ta fa Ley 1918 de 2018% con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividadqectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabllidades.policia.gov.co:8080/consulta
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIONFISICAYLA | CODIGO | PA-FO-140-010PS

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
) Qp SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 3
IDONEIDAD
PROCESO: JURIDICA
lngqg»}us APROBADO 29/MAY/2025

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL. VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segtn lo
establecido en la Resolucion IND-8G-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-
8G-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND SG-734 del 23 de agosio de 2024, y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone;

“(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de .apoyo a la gestidn, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrafac:én directa la prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion con la persona natural o ;und:ca que eslé en capac;dad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal venf;qbe la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el drea de que se frate. En esfe caso, noes necesano que la enfidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consuiforfa que se derivan del cumplimiento de {as funciones de la entidad estatal, asf
como los relacionados con actividades operativas, logifsticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para Ja contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos®.

Que, de conformidad con la verificacién de cumplimiento de las requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profestonal de la subgerencia eéncargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales yfo de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR

Que, el sefior CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ, identificado| con la cédula de ciudadania numero
1113683114, ha presentado propuesta‘para ejecutar.el contrato e prestacién de SERVICIOS DE APOYO
ALA GESTION en la Subgerencia de Femento-y, Desar:o[lo Deporttvo cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENCMINADO "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDADFISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL. CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE | OBSERVACIONES
Se verifi cb que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v 1nhab|lldades o incompatibilidades que le impidan

contratar con el Estado.

Se verifi caron los siguientes documentos:

Diploma /de grado de la Institucién Educativa
FORMACION v Ateneo del veinte (20) de noviembre del 2013,
donde le|confiere el titulo de Bachiller Técnico
Comercial "Secretariado Auxiliar Contable"

Cerificaclones  laborales que  acreditan:
Experiencia laboral como entrenador en el Club
EXPERIENCIA v Deportivo, de Danza y Gimnasia de Palmira con
certificacién expedida el quince (15) de abril del

Carrera 36 No. 583 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5580553 FAX: 55709086 Call — Colombia
Web: www.indervalle.qov.co / Email: gerencia@indervalle.gov. cd, secretaria.general@indervalle.gov.co

|
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J’ INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-010 PS
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
@ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION 3
IDONEIDAD

PROCESO: JURIDICA

INDERVALLE , APROBADO |  20/MAY/2025
2024, acreditando mas de 12 Meses de
experiencia laboral ensefiando una disciplina
deportiva

ALTERNATIVA N/A

Nota primera: se deberd tener en cuenta los requerimientos establecudos en los documentos
precontractuales y contractuales del Convenio 1.210.20.04-16698, celebrado ‘el 05 de noviembre del
2025 entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca ~ INDERVALLE
y la Secretaria de Edutcacion del Departamento del Valle del Cauca.

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a través de la modalidad
de Contrataci6n Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacién académica y experiencia segin lo sefialado anteriormente,
de conformidad con los requerimientos establecido en los documentos precontractuales y contractuales
del Convenio 1.210.20.04-16698, celebrado el 05 de noviembre del 2025 entre el Instituto del Deporte,
la Educacion Flsica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE y la Secretaria de Educacién del
Departamento del Valle del Cauca.

La presente certificacién se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que Jo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucién
Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades plblicas
deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de Enero del
20286,

Proyectd: Edwin Perez Quintero - Abogado contratista . Firma: [}/

Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: ¢

i
Carrera 3_6 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570806 Cali — Colombia
Web; www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co




o

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cODIGD PA-FO-140-012
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSIGN 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCESO: JURIDICA APROBADO 29/MAY/2025

Consecutivo de Autorizacion No. 1955 de enero de 2026

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE [JURIDICA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION|DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACIOGN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia Fomento y Desarrollo Deportwo remitid para la revisién de la
Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, [os documentos precontractuales y proyecto de
complemento al contrato electrénico de prestacién de semcms profesionales y/o de apoyo a la
gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE ﬂ El contratista CRISTIAN CAMILO
TELLO DIAZ con numero de identificacion 1.113.683.114.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de
la revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, seirealizé conforme a las d isposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a jo preceptuado por [a ley 80 de 1993

y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes térrTinos:

DOCUMENTO REQUERIDO OBSERVACIONES ’
La presente cont‘ratacién se encuentra prevista dentro
— del plan anual {de adquisiciones reportado por Ia
1. Plan anual de adquisiciones. Subgerencia  Administrativa y  Financiera de
INDERVALLE.
CUMPLE
, . Documento elaborado en el formato de estudios previos
2 Sﬁltumoirgl?;?gel sector cddigo PA-FO- 140-005, version 3, y conforme con lo
59 Matriz de riesao ' establecido en el art:culo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
- 90. de 2015, Modifi cado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 20211
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADM(NISTRATIVA PARA EL DESARROLLO
3. Obiet DEL PROYECT] ESTRATEGICO DENOMINADO
- UDJeto. "CONSOLIDACION| DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO
DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION
Y LA ACTIVIDAD {FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"
4. Certificado de Disponibilidad | CDP; 1839
presupuestal. Fecha: 16/01/w0%
5. Valor del contrato ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
: rdeico ' ($ 11.700.000).
6. Plazo. Hastaeltreinta (30) de Junio del 2026.
7. Garantias. N.A




INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-012
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 2

CONCEPTO DE LEGALIDAD

PROCESO: JURIDICA APROBADO 20MAY/[2025

La supervision del contrato estara a cargo de: DAYRA

- FAISURY DORADO GOMEZ - Subgerente de

8. Supervision. Fomento Desarrollo Deportivo de
INDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se anexd documento que determina el objeto, plazo,

valor, obligaciones de las partes.

] . ]
10. Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexé certiﬁcfado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE. |

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante Ia
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, |a cual derogé la Resolucion IND-SG-1006 del 08 de
septiembre de 2021 y modifico la Resolucion IND-SG-0082 del| 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucidn IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclus!iva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan Ja contratacion estatal,
fos principios de {fransparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los posiulados que
rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el artjculo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los reqwsuos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio dellos soportes de indale juridico, técnico
y financiero para la elaboracién de los documentos precontractuates y la celebracién del mismo por
parte de la gerente de la entidad. En razdén a lo anterior, eI!la; Subgerente compromets de manera
exclusiva su responsabilidad; asf como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por
lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el términ{o que se establezca para su ejecucion,
se encontrara directamente comprometido el / la ordenador{a) del gasio a cargo de la parte
precantractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que
los documentos entregados por [a subgerencia a esta drea se enc.uentran que los mismos, 8| se gjustan
a los requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE
LEGALIDAD FAVORABLE para la presente contratacién,

Atentamente,

%&%&L‘Q&C& NZALEZ

Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Proyects. Jeniffer Londodia - Profesional Universita 'o.&/

Revisd: Karen Lozano - Profesional Especializad

Q‘Ravisé: Luz Stella Diaz Vélez ~ Profesional Universitario
Aprabb; Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria g
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-120-033
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE | VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS .
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l
Numero de Proceso IND-26-FM-01- 7% 6 &
Ne&mero de Contrato [ND-28- 7 267 |

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALi_E DEL CAUCA — INDERVALLE

Entidad Contratante

NIT 805.012.896-4 |

Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO
Nombre Contratista CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ

Numero Identificacion C.C. 1113683114 ]

cbpP |39 del & de Enerodet 2026

ANA MILENA ORQOZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada{ en Santiago de Cali, identificada con
cédula de ciudadanfa No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacién del Instituto Del
O Deporte, L.a Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca — INDERVALLE, a través del

Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero
de 2024, Establecimiento Plblico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26
de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calldad de Gerente, cumpliendo con lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién
IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucidn IND-SG-734 del 23 de agosto
de 2024, el literal d} del articulo 16 de {a Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j)
del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 yATcuerdo expedido porla Junta Directiva
del Instifuto que le concede facultades y/o autorizacidn al Gerente en razén a los procesos de
contratacidn, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominard EL CONTRATANTE,
y por la otra, CRISTIAN CAMILO TELLO DIAZ, identificado fcon la cédula de ciudadania nimero
1113683114, quien se denominarda EL CONTRATISTA, y dec[gra que tiene capacidad para celebrar
el contrato, que no incufre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas constitucionales
y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se redira’ por las siguientes:

. 1
CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE AROYO A LA GESTION

o CLAUSULA 1 —VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. )
CLAUSULA 3 ~ PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS.
CLAUSULA 10 — SUSPENSION.
CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS IDE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 - TERMINACION ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES. ]
CLAUSULA 19 - SUPERVISION.
CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.
CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.
CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.
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CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 — COMPROMISO. .

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de ONCE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 11.700.000), presupuesto estimado en atencion
a lo dispuesto en los documentos precontractuales y contractuales del Convenio 1.210.20.04-16698,
celebrado el 05 de noviembre del 2025 entre el Instituto del Deporte, la Educacién Flsica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE vy la secretaria de Educacién del Departamento del
Valle del Cauca. PARAGRAFO: El valor del presente contrato serd el que resulte de la prestacion
efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta
la finalizacion del plazo contractual,

CLAU@ULA 2 — FORMA DE PAGO. El valor del contrato serd pagado por INDERVALLE al
contrafista, en seis (06) cuotas iguales por un valor de un millén novecientos cincuenta mil pesos

micte. {$ 1.950.000), cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el O
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuenira al dia en el pago de los

aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y-que present6 el informe solici{ado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATQ. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera
contado desde |a fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el treinta (30) de Junio dei 2026, una
vez se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso,
los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP Il. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del
Instituto de! Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracion del presente contrato no se encuenira
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para
celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, dereches, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el O
cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o
falsa,

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el humeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del
coniratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del drea contratante, quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los
estudios previos. Sin perjuicio de Io anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y
veracidad de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida efecucién de sus
obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante [a Entidad,

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes
sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar €l valor del
contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos
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establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la

informacion y el apoyo logistico que

requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar

y/o controlar [a efecucidn idénea y oportuna del objeto del con

rato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CO}\ITRATISTA: En virtud del presente

confrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obli
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las activ
presente contrato. Igualmente participar en la induccién, reindt
INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al CONTRATANTE, en

gaciones generales: 1. Actuar con
dades que realice en la ejecucion del
iccion y entrenamiento organizado por
todas [as reuniones a las que éste o

convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el

mantenimiento, cuidado y custodia de {a documentacion y
desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender |
recomendaciones que durante el desarrollo de! Contrato le ca

o implementacién necesaria para et
0s requerimientos, instrucciones yio
munique el CONTRATANTE a través

del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar
al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenides cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma
SIDD — Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo deila entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se determine
en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacian y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga
cardcter de publica. En consecuencia, se obliga a no divu[garfpor ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacién esciital del CONTRATANTE. 8. Mantener
correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10, Cumplir con
las disposiciones establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en
el estatuto anticorrupcion.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea
responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a sei; responsable del IVA, se compromete
a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los }érminos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
las normas tributarias. 12. Presentar [a factura electronica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios confratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con o
dispuesto en [a Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demés normas vigentes, cuando
aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, jcuando haya lugar, el cual se debera
practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto confratado y aportar antes de la
suscripcidn del contrato, dicho resultado debera entregarlo aLérea de confratacién o subgerencia
solicitante. 14. Reportar 2 INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del contrato. 15. El contratista no podra usar
la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la préctica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar
cumplimiento a las politicas de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, alcoho! y tabaco
impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica yiLa Recreacion Del Valle Del Cauca -
INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del
Cauca ~INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucién del contrato, los documentos que en desarrollo
del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 18. El contratista se compromete a masificar
los procesos, programas, proyectos, competencias, eventos, actividades y capacitaciones de indole
deportivo y recreativo, ademas de todo lo relacionado con la mision del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca ~ INDERVALLE y la Gobernacién del Valle del
Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del Instituto, a través de redes y
plataformas digitales que el contratista disponga.
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CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que covespondan a la
naturaleza del conirato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el confratista
realizata las siguientes actividades: 1.Apoyar y fortalecer en el primer periodo de efecucion del
contrato, el proceso de vinculacién de las nifias, nifios y adolescentes del proyecto, por medio de
socializaciones en colegios, parques o espacios donde se encuentre la poblacién y levantar acta de
reunion con registro fotografico y listas de asistencia. 2. Diligenciar las fichas de inscripcidn de los
beneficiarios de acuerdo al indicador por disciplina deportiva, garantizando que la poblacion
registrada corresponda a los nifios, nifias y adolescentes que participan en las sesiones deportivas.
3. Implementar las orientaciones técnicas recibidas por parte del metoddloge como estrategia de
fortalecimiento de los procesos de ensefianza - aprendizaje, para brindar un proceso de calidad. 4.
Realizar la practica deportiva con los beneficiarios de acuerdo a los contenidos establecidos en los
planes clase aportades por el proyecto y el cronograma sobre la disciplina a su cargo. 5. Asistir y/o
participar en eventos, capacitaciones, conferencias, reuniones que le sean citadas por el programa,
de caracter presencial y/o virtual. 6. Los demds servicios de apoyo que se requieran en atencion al
objeto contractual. 7. Ejecutar las actividades contractuales que le sean asignadas por la entidad, o
haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones como medio para cumplir con la
actividad contractual cuando asi se requiera. Para elio debera disponer de los recursos tecnoldgicos
necesarios y entregar el producto de la actividad encomendada en el tiempo solicitado por el
supervisor, respondera por la integridad, seguridad y confidencialidad de la informacion de la Entidad
de la que pueda hacer uso en ejecucién de cualquier actividad desarrollada. 8. Cumplir los requisitos
que establece el sistema de Gestion integrado en todas y cada una de sus actuaciones.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la
justificacién para no exigirlas se encuentra sustentada en los estudios y documenios previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presenie
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no
ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son O
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993,

CLAUSULA 12—~ SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, ia Educacidén Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2,3.1.19 de Decreto
1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el
objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuenfren en mora
o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo :
86 de fa Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de [as multas impuestas al CONTRATISTA no :
podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira
[a aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza
que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a [as multas que se lleguen a causar. F. Para
efectos de esta clausula, se entenderd que el CONTRATISTA estd en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A, En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento foial de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Flsica y la Recreacién del Valle del Cauca ~
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INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penalipecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion
y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instithto del Deporte la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. EI valor variard proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Centrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concardancia con el
articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecumarta no impedira gue el Instituto del

Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causa
clausula penal pecuniaria. D, El CONTRATISTA autoriza que

Cauca — INDERVALLE le solicite al
dos en [o que exceda del valor de la
el Instituto del Deporte, la Educacién

Fisica y [a Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que [e adeude,

los valores correspendientes a 1a clausula penal pecuniaria. E|

La clausula penal pecuniaria también

se hara efectiva en el caso en que se [legue o se supere el monto maximo acumulade de imposicion

de multas, de conformidad con [o pactado en este contrato.

F. Para efectos de esta clausula, se

entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no

cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o ¢
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del In

itando no cumpla con el fin y objeto
:tltuto del Deporte, la Educacion Fisica

y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE una vez terminado el Contrato, aun habiéndose

hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: E! CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE déscuente de las sumas que le adeude,

los valores correspondientes a las sanciones impuestas que s
sumas antes sefialadas no extingue [as obligaciones en
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

a encuentren en firme. El pago de Ias
nanadas del contrato, ni exime al

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
cantroversias contractuales, estas seran resueltas en prmmplo de mutuo acuerdo, ¥ en caso de no

llegarse a un acuerdo, acudiran a |as instancias y procedimien
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordante

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E

os contemplados en los articulos 68 v

~

presente contrato no genera relacion

o vinculo laboral alguno entre el [nstituto del Deporte, Ia Educacién Fisica y la Recreacion del Valle

del Cauca — INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no ten

dra derecho a prestacidn distinta a la

expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato segun el contenido en el numeral
3 del Art. Articulo 32 de [a Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tlpo de identificacién
exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pteza de comunicacién (folletos, cartillas,
gulas, fotograflas, piezas audlowsuales prendas de identifi cacwn etc.), debera sequir todas las
disposiciones previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacidn del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra dispener la terminacion
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuq acuerdo de las partes. 2) Cuando las
condiciones contraciuales o las circunstancias que dieron [ugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrlmento patrimonial sabreviniente del
Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrdllando el objeto contractual celebrado,
4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida
que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Par decision unilateral
del Contratante en caso de incumplimiento par parte del Contratlsta 6} Por incumplimiento del objeto
contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacmn del informe que establece la
clausula primera del presente complemento al contrato electronico. 8) Por las demas establecidas en
la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:
EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demés normas que establezcan la
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afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a Ia legalizacion del presente confrato.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a los contratantes Ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 4, Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales
o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes foda novedad derivada del confrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
obligacién seré indispensable para que se efectie el desembolso de los honorarios por parte del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién de! Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervisién estara a cargo de DAYRA FAISURY DORADO
GOMEZ en su calidad de Subgerente de Fomento y Desarrollo Deporiive o por quien haga sus veces.
El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion
del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL. CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los artlculos
82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen y complementen, adicionalmante
las disposiciones contenidas en e "MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente la designacién del supervisor, para lo cual comunicara por
escrito al supervisor designado, con copia al contratista. L.a modificacion de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFQO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre.en
periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho
periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor
del presente confrato sea asumida por ofra persona. Sera responsabilidad del supervisor titutar
informar, al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del
presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y debera que
conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOPR Il PARAGRAFO CUARTO:
Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales
cuandd por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del
presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacién para exonerar al
Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los confratos de prestacion de servicios no
requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.
Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarto
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA: mantendr indemne al Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuacicnes o de sus
subcontratistas ¢ dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato,
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CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto|del mismo, sin la autorizacién previa,
expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993.

en el presente contrato se deben desarrollar en Ia ciudad de|Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del
Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del
Cauca.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO COI]TRACTUAL: Las actividades previstas

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes en la plataforma SECOP Il y para
sy gjecucian expedicion de Cerificado de Registro Presupues{al y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la|afiliacién.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP i del
contrato que ha leldo y entendido los riesgos tipificados, |estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte
integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO Hacen parte del presente
confrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la Itqu:dacmn de esle,
cuando haya lugar a ello.

NOTA:

LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP 1, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 iDE 1989 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN,

| s

Proyectd: Edwin Perez Quintero - Abogado contratista [ Firma: Q

Revis: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista | Firma:

Reviso; Camila Orozeo Gonzélez - Jefe de Oficina Asesora dfé Juridica Firma: £

Revis6: Sandra Patricia Ospina Valencia ~ Secretaria Generd Firma: / W

Aprobé; Dayra Faisury Dorado Gémez - Subgerente de Fomento y
Desarrollo Deporiivo

Suscribe; Ana Milena Orozco Cafias - Gerente |
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