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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 475 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion ARN Direccion Programatica de Reintegracion Subdireccion Territorial para el
acompanamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacién, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales
y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Acompafar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por la supervisién que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinacion del Grupo
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial que facilite el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacion y segun
los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompaniar a la poblacién en proceso de
reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econdmica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacién Integral. 5.Realizar el
seguimiento periddico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro
de la informacién de la poblacién asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la
supervision.7.Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con
el Programa de Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacion oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos recibidos por los
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los traémites necesarios en caso de detectar
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados o delegados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas por
la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Fecha de suscripcion del 2025-02-06

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-07
Valor inicial del contrato:  $59,162,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2025-12-31
inicial:
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-28 08:03:20 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 51044120250828200320

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 446 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento,
seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso
en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencion,
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por la supervision en la
implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion Comunitaria y sus
acciones tales como la promocion de la reconciliacion en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia
de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Politica como el
fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2024-01-16

contrato:

Fecha de inicio: 2024-01-19
Valor inicial del contrato:  $59,710,200.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2024-12-15
Valor final del contrato: $59,710,200.00
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Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-28 08:02:48 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 63862120250828200248

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1844 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacién, vinculacion y participacion de la poblacién en reincorporacién
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Avenida Carrera 7 No. 32-44, Ciudadela San Martin, Torre Norte, Piso 15, Bogota D.C.
PBX: 601 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co




]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacién de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-07-19

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-19
Valor inicial del contrato:  $23,441,400.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $23,441,400.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 10/21/2024 5:55:36 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 903 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafamiento, atencion y gestidon de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompanar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién sujeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencidn, gestién, y articulacién determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
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transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2021-01-15

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-19
Valor inicial del contrato:  $46,224,500.00
Valor mensual de los $4,215,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-17
Valor final del contrato: $46,224,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2/2/2023 11:32:38 AM

—/
JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 380 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompanamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co
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Fecha de suscripcion del 2020-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $45,550,475.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-18
Valor final del contrato: $45,550,475.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusidon de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2/2/2023 11:32:34 AM

i
JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co




?Pp. AGENCIA PARA LA
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¥ Y LA NORMALIZACION

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1110534776,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1295 de 2019

Objeto: Prestar con autonomia técnica y administrativa los servicios de acompafiamiento Técnico a Unidades
Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio Interadministrativo N°1117 de 2018 y dirigida a las
personas objeto de atencion definidas por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

"1. Prestar servicios de acompafamiento técnico a la poblacion objeto de atencién focalizada por la ARN en las
diferentes etapas para la creacion y/o fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas.

2. Elaborar y entregar un cronograma de trabajo al supervisor los primeros cinco (5) dias siguientes al inicio del
contrato el cual debe incluir las acciones a desarrollar en la accion de orientacion y acompafamiento técnico para la
creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas.

3. Realizar las acciones para la Identificacion de ideas de negocio, susceptibles de ser apoyados correspondientes a la
poblacién objeto de atencién y focalizada por la ARN.

4. Realizar acompanamiento, seguimiento, evaluacion y planes de mejoramiento para las unidades productivas o
empresas de la poblacion objeto de atencion de la ARN. Esta accidén se adelantara mediante visitas programadas con
el supervisor o quien este delegue, a las instalaciones de las unidades productivas o empresas en donde la poblacién
se encuentre, de conformidad con los procedimientos establecidos por el SENA.

5. Registrar la accién de orientaciéon y acompafiamiento técnico para la creacién y/o fortalecimiento de unidades
productivas o empresas en la plataforma establecida por el SENA denominada Neo - Serra, para el seguimiento
respectivo.

6. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para el fortalecimiento de unidades productivas o
empresas creadas que benefician a la poblacién objeto de atencién focalizada por la ARN.

7. Entregar mensualmente al supervisor del contrato, los reportes de asistencia en los formatos establecidos por ARN y
rendir los informes que solicite el supervisor.

8. Entregar avances periodicos de las formulaciones de unidades de negocio asignadas en los formatos establecidos
por ARN.

9. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalia o irregularidad en la ejecucién de la accién de
orientacién y acompafamiento técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas.

10. Elaborar y entregar al supervisor un informe que contenga el estado final de la accién de orientacién y asesoria
técnica para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas de acuerdo con la programacion
establecida.

11. Presentar un informe final detallando todas las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato con los
respectivos soportes.

12. Las demas obligaciones que se requieran para dar cumplimiento al objeto contratado."

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co
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Fecha de suscripcion del 2019-08-05

contrato:

Fecha de inicio: 2019-08-06
Valor inicial del contrato: $18,678,913.00
Valor mensual de los $4,031,420.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-12-24
Valor final del contrato: $18,678,913.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2/2/2023 11:31:43 AM

—/
JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

LAZOS, identificado (a) con cédula de ciudadania No
ONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
ales regulados por la Ley &0 de 1993
modificada por la Ley 1150 de 2007,
ntarias, como se describe a

Que el (la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COL
1..110.534.776 de Ibagué celebré con EL SERVICIO NACI
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios person
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica),
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o0 normas reglame
continuacion:

1. Nuimeroy Fecha del Contrato : 492 del 22 de enero de 2018

Objeto: Contratar la prestacién de servicios profesionales de cardcter terporal como Gestor Junior
de Emprendimiento para el apoyo a los usuarios de las unidades de emprendimiento, de acuerdo a
los lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y a lo determinado por el Lider
Regional de Red SENA - SBDC, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores asignados.

Plazo: seis (06) meses y siete (07) dias sin exceder el 30 de diciembre de 2018

Inicio de Ejecucién: 23-01-2018
Término de ejecucién: 31-07-2018

Obligaciones especificas: 1. Prestar servicios profesionales de  acompafiamiento necesario a los
emprendedores en las diferentes etapas para la creacién de empresas, con recursos del Fondo Emprender y/u
otras fuentes de financiacién.2. Participar en los diferentes eventos, reuniones, sensibilizaciones dirigidos a Ia
poblacién objeto de los programas ofrecidos de acuerdo a los lineamientos establecidos.3. Elaborar la agenda
de servicios anu_al y mensual de acuerdo a las metas y actividades asignadas por el gestor lider de cen‘;ro y/o
lider regional de Red.4. Cumplir con las actividades planificadas en los tiempos y condiciones estipuladas para
los diferentes programas desarrollados en el SBDC - SENA.5. Realizar las acciones para la Identificacion de
perfiles emprendedores e ideas de negocio, susceptibles de ser apoyados por recursos de capital semilla Fondo
Emprender y otras fuentes de financiacién.6. Ejecutar y cumplir las metas asignadas para la vigencia, se hara
seguimiento mensual para evidenciar su cumplimiento.7. Colaborar en el desarrollo de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos formativos de la Entidad en asocio con la Direccién de Formacion
profesional en cada regional y centros de formacién.8. Realizar seguimiento, evaluacion y planes de
mejoramiento para los proyectos beneficiados por el Fondo Emprender. Esta accién se adelantard mediante
visitas programadas a las instalaciones de las empresas y mediante asesorfas en los centros SBDC — SENA.9.
Asistir y participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima Transversal 1 N° 42-244 NIT: 899 999 034-1
Direccidn Transversal 1 N° 42-244, Ciudad Ibagué - PBX 2709600 ext. 84266 -84273
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl
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cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Gestor Lider de Centro y/o Lider Regional de Red.10.
Disefiar y ejecutar eventos de divulgacion, ruedas de negocio con las Micro y Pequefias Empresas. 11, Gestionar
las acciones requeridas para el cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo a los
Lineamientos fijados por el Gestor lider de centro y/o Lider Regional de Red SEDC —SENA.12. Realizar el registro
veraz y oportuno de las actividades ejecutadas en las plataformas y tiempos determinados por la entidad.13.
Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos establecido del Sistema Integrado de Gestin y
Autacontrol (SIGA), diligenciando los formatos establecidos14. Promover la difusién y utilizacién de las
diferentes fuentes de financiacién existentes.15. Acompaar el proceso de Puesta en Marcha de Empresas
creadas, mediante gestién directa con las mismas o brindando apoyo @ otros Gestores de Erqprendirnir:nto.ls.
Asesorar a los Clientes de centro SBDC - SENA que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.17. Diagnosticar las necesidades de formacién de los
emprendedores y de las Micro o Pequefias Empresas y con base en ellas realizar sesiones de entrenarmiento.12.
Entregar oportunamente los informes mensuales y cada vez que sean requeridos.19. Respetar los parémetros
de Habeas Data determinado para cada uno de los programas desarrollados por la Unidad de
Emprendimiento.20. Apoyar en los procesos administrativos que requiera el lider regional de Red para la
correcta ejecucion de los programas de Emprendimiento.21. 'El contratista se compromete bajo su propios
medios a cumplir como minimo para la vigencia 2017 o proporcional al tiempo del contrato con los siguientes
productos los cuales seran verificados de manera mensual por el gestor lider de centro, lider de Red y/o por
parte del supervisor del contrato: SENSIBILIZACIONES: 660; - ENTRENAMIENTOS: 11; - PLANES FORMULADOS
FONDO EMPRENDERE: 5; - PLANES VIABILIZADOS FONDO EMPRENDER: 3; - EMPRESAS OTRAS FUENTES
DE FINANCIACION: 13; - PUESTA EN MARCHA EMPRESAS FONDO EMPRENDER: 3; - PUESTA EN MARCHA
EMPRESAS OTRAS FUENTES DE FINANCIACION: 11; - EMPRESAS FORTALECIDAS: 5 22. En general, desarrollar
todas aquellas actividades inherentes al contrato y necesarias para |3\ correcta ejecucion del objeto mismo.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con lainform

5n registrada en el sistemna ON BASE
del SENA, a los 05 dias de febrero de 2019 -

FELIX RAVION TRIANA GAITAN
Director

Proyecto: Ingrid Lorena Sanchez Perez —isanchezp @sena.edu.c%
Cargo: Apoyo administrativo Talento humano — Grupo de Apoyo

1P: 84273

Reviso: Martha Liliana Restrepo Diaz- mlrestrepod@sena.edu.co
Cargo: Profesional Talento Hurnano— Grupo de Apoyo Administrativo
IP: 24266

miniitrativo

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima Transversal 1 N°® 42-244 NIT: 899 999 034-1
Direccidn Transversal 1 N° 42-244, Ciudad Ibagué - PBX 2709600 ext. 84266 -84273
wwwi.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GTH-F-131V03 Pag2
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1.110.534.776 de Ibagué celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato : 006 del 16 de enero de 2017

Objeto: Contratar la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como Gestor
Junior de Emprendimiento para el apoyo a los usuarios de las unidades de emprendimiento, de
acuerdo a los lineamientos del Grupo Nacional de Emprendimiento y de la entidad y a lo
determinado por el Lider Regional de Red SBDC - SENA, asi como en el cumplimiento de las
metas e indicadores asignados

Plazo: Once (11) meses y cinco (05) dias sin exceder el 30 de diciembre de 2017

Inicio de Ejecucién: 17-01-2017
Término de ejecucién: 30-12-2017

Obligaciones especificas: 1. Prestar servicios profesionales de acompanamiento necesario a
los emprendedores en las diferentes etapas para la creacién de empresas, con recursos del
Fondo Emprender y/u otras fuentes de financiacion.2. Participar en los diferentes eventos,
reuniones, sensibilizaciones dirigidos a la poblacién objeto de los programas ofrecidos de
acuerdo a los lineamientos establecidos.3. Elaborar la agenda de servicios anual y mensual de
acuerdo a las metas y actividades asignadas por el gestor lider de centro y/o lider regional de
Red.4. Cumplir con las actividades planificadas en los tiempos y condiciones estipuladas para
los diferentes programas desarrollados en el SBDC - SENA.5. Realizar las acciones para la
Identificacion de perfiles emprendedores e ideas de negocio, susceptibles de ser apoyados por
recursos de capital semilla Fondo Emprender y otras fuentes de financiacion. 6. Ejecutar y cumplir
las metas asignadas para la vigencia, se hara seguimiento mensual para evidenciar su
cumplimiento.7. Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los
procesos formativos de la Entidad en asocio con la Direccién de Formacién Profesional en cada
regional y centros de formacion.8. Realizar seguimiento, evaluacién y planes de mejoramiento
para los proyectos beneficiados por el Fondo Emprender. Esta accién se adelantara mediante
visitas programadas a las instalaciones de las empresas y mediante asesorias en los centros

SBDC - SENA.9. Asisti rticipar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales,
;  de y cualquier po de evento al que sea convocado por el Gestor
' nar y ejecutar eventos de divulgacion, ruedas
1. Gestionar las acciones requeridas para el
acuerdo a los Lineamientos fijados por el
GTH-F-131 pag.1
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Ibagué, Enero 17 de 2017
EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL TOLIMA

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado(a) con la
cedula de ciudadania N° 1110534776, suscribié con el Servicio Nacional 'de
Aprendizaje - SENA los siguientes contratos de prestacién de ser\{icnos
personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de

la Administraciéon Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas
reglamentarias:

Contrato N°: 083 del 1 de junio de 2016

OBJETO: Contrato de prestacidn de servicios personales de caracter temporal
para el apoyo, y asesoria necesarios a los usuarios de la Unidad de
Emprendimiento Regional en sus procesos de ideacién, formulacién, creacion y
puesta en marcha de proyectos y empresas atendidas, de acuerdo a los
lineamientos fijados por la entidad y a lo determinado por el Lider Regional de

Emprendimiento, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores
asignados a la Regional

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 02-06-2016
FECHA \DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30-12-2016

a solicitud del interesado.

Elaboro: Ingrid Larena$anchez Rerez
Reviso: Martha Liliana Restrepo D\az

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Tolima Transversal 12 No. 42-244 NIT:899 999 0341
Teléfonos 2709600 EXT 84266 - 84268
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Certificado No
SC-CER339681
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B 4 e Secretaria de Apoyo a la Gestién y
 Ibagué Asuntos de la Juventud
VLIS Grupo de Contratacion

EL DIRECTOR DEL GRUPO DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos de contr

atos que reposan en esta dependencia, se pudo

constatar que el Municipio de Ibagué suscribio el siguiente contrato:

Contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS

[Fecha 24 de Abril de 2015

Contratista CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS

ARTICULADORES DE CORREGIMIENTOS CONSIGNADOS EN E

PROYECTOS MUNICIPAL.

Identificacion NIT: 1110534776 -9

lContratante Municipio de Ibagué - Secretaria Planeacion

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PERFILACION BASICA DE LAS IDEAS DE PROYECTOS

L PLAN

DE DESARROLLO MPAL Y SU INSCRIPCION EN EL BANCO DE
PROYECTOS DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO Y BANCO DE

Wzo de Ejecucion JEiento Ochenta (180) Dias

|Va|or Contrato H?&OO0.000,00

L

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 03 de
Noviembre de 2015.

MYRIAM CRISTINA ESPITIA RIVAS
Director Grupo Contratacion (E)

MARC ELA‘C—%RO RAMIREZ

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
Oficina: 218 Teléfono: 2 62 00 14 Caddigo Postal: 730006
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NIT 800 100143-6
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DEL VALLE DE SAN JUAN - TOLIMA

CERTIFICA:

Que el Sefor CRISTHIAN HURTADO COLLAZOS, identificado con cedula de
ciudadania numero 1.110.534.776 de Ibague, Departamento del Tolima, suscribio
con la alcaldia municipal de Valle de San Juan - Tolima, el siguiente contrato de
prestaciéon de servicios:

» CONTRATO: NO. 089 DE FECHA 10 DE JULIO DE 2014.

» OBIJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACIOY
DEL MUNICIPIO DE VALLE DE SAN JUAN - TOLIMA".

> VALOR TOTAL: NUEVE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS
($9.120.000, oo}

> DURACION: A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014.
» ACTA DE INICIO DE FECHA: 11 DE JULIO DE 2014.

Esta certificacion se expide a solicitud verbal del interesado.

Dado en la Alcaldia Municipal de Valle de San Jydn a los freintay un (31) dias del
mes de diciembre de 2014, L s

“UNION, SEGURIDAD Y PROGRESO”
Direccion carrera 4 6 — 20 Teléfono (098) 288 50 40 - (098) 288 50 56 F
2885357 ax (0%8)
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Certificacion

Yo, Fernando Poveda Aguja identificado con cédula de ciudadania nimero
5821351 de la ciudad de Ibagué, en calidad de coordinador de proyectos de
investigacién, innovacion tecnologica certifico que:

Cristhian Hurtado Collazos identificado con cédula de ciudadania numero
1.110.534.776 de Ibagué — Tolima, suscribio un contrato de prestacion de
servicios para apoyar el proceso de elaboracion de presupuestos y formulacion
de los proyectos de inversion a cargo del grupo de investigacion de la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios sede Tbague en el periodo
comprendido entre el 02 de Mayo de 2014 al 26 de Junio de 2013 con una
asignacion mensual de 17200 000.00 MCTE.

La certificacion se emite por solicitud verbal del interesado.

Dada en Ibagué a los 03 (tres) dias del mes de Noviembre de 2015

Atentamente, T B > ;

Dr: FERNANDO AUGUSTO POVEDA
Coordinador Investigacion
Regional lbagué

~alle 17 No. 2-51 Barrio Centro - Teléfonos: 262 01 66, 261 69 68, 263 02 25; Celular: 31g 377 76 51
~olombia- E-mail:uniminutoibague@uniminuto.edu — www.uniminuto.edu 21 - Ibague,
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