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Santiago de Cali, Enero del 2026

Doctora

DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo
INDERVALLE

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

Cordial Saludo,

s Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmenle me permilo
presentar propuesta para la contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.
El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la ejecucion del proyecto asignado, en
donde se propone la realizacion de actividades especificas que componen el proyecto,
mediante el desarrollo de las actividades contractuales asignadas, las cuales ejecutare de
la manera que me sean requeridas.
Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo con su necesidad.
El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo con el perfil.
De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
~ incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara, bajo los
principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y élica profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que
se envio con la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente,

LUIS ANTONIO SALAS VILLAREAL
C.C. No. 98260049

[
*
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FORMATO UNICO

. »ﬂlvﬁk ENTIDAD RECEPTORA

Y HOJA DE VIDA
o Persona Natural
lbertad y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1996)

kil DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Salas Villareal Luis Antonio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc ®ce O ens (O No. gszeo0a FO M@ |CcoL (R) EXTRANIERO (O colomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 98260049 D.M. 16

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA 5 oy | > |ANO | o I AVENIDA 8 O 29 C 34 CASA

W COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
lDEpTO NARINO MUNICIPIO CALI

MUNICIPIO SANDONA TELEFONO 3117094555 EMAIL lucho0265¢@hotmail.com

i@ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCAC ION
BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO- | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
1 | 2e l 3° | 4 | 5° 8° I 7° | 8° | 9 10° 1X1° MES ] o7 | AND | 1998
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
(. R| &8 | M| R B | M| R B | ms

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pais
RECREAVALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
I EFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes[ 08 ] Ao l 2024 Dia | 20 | Mes l 1 | Afio l 2124
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA CALLE 1364 10 GRAN LIMONARK
MONITOR PATINAJE AREA DE FOMENTO
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ﬁ.E DEL CAUCA CALI
. _EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I o7 l Mes l 03 ] Ao | 2023 Dia I 31 | Mes | a5 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA AREA DE FOMENTO CALLE 9 37A 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 12 [ Ao l 2022 Dia | 30 I Mes | 12 [ Ao ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
ﬁFONos FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
' Dia | 23 | Mes | 11 | Afio L 2022 Dia | 10 l Mes I 12 | Afio | 5022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes I 08 | Ao | 2022 Dia | 10 l Mes | 0o | Aiio l 2027
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
eI EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 [ Mes I 02 | Afio | 2022 Did ] 30 | Mes | 06, | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

3]
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6141190 Dia | 06 l Mes | 1 | Afio | 2024 Dia | 31 l Mes | 12 | Afio l 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FOMENTO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
fMoTA. DC. CALI.
[ reL£FonNOS FECHA DE INGRESO oA BERETRG
Dia | 21 ] Mes I 07 ] Ao ] 2021 Dia | 31 I Mes ] 08 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
T EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes l 03 I Afio | 2021 Dia [ a0 | Mes l 06 I AﬁrnJ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION - .
CONTRATISTA FOMENTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION i COLOMBIA
1eRARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
£ JoTA DC. CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 29 | Mes | 10 I Aﬁo] 2020 Dia | 1 l Mes | 12 | Afio ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECLABEPETRG
51411901 Dia | 22 l Mes I 07 ] Afio l 2020 Dia | 31 | Mes ] 08 I Ajio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SEC DEPORTE
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS L I
SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 [ Mes—l 07 | Aiio l 2017 Dia | 0 l Mes I 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
NO APLICA FOMENTO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
() E DEL CAUCA CALI
" rEL EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 pa| o8 | Mes[ 03 | a0 2017 pia | a0 I Mes I 06 [ Ao L 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FOMENTO CALLE 9 C 37 A 01
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
438481220 Dia l 01 | Mes | 03 | Afio | 2016 Dia | 17 I Mes | 12 | Afio I 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTE CARRERA & 39 D
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR " COLOMBIA
HARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
) E DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
438481220 Dia | 03 | Mes I 03 l Ao [ 2015 Dia I a0 | Mes | 11 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTE CARRERA 8 39 01

L 4 EXPERIENCIA LABORAL POQCENTE :

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  |PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | IMes.‘ | [Aﬁo: I Dia | | Mes | | Afio I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

4
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPQ TQTAL PE EXPERIENGIA ©

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 12 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 14
s TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 26 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA (= ==

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI. NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). i

Ciudad y fecha de diligenciamiento Cali ,Enero de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA

ol OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMAN“OS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE F’ERSO)O{ E'CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

Ciudad y fecha
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
|

CEDULA DE CIULAZANIA

98.260.049

i~ .y i1 1 A TSP E 3
AS VILI e Al

SAl

k= M I 1

LUIS ANTONIO

iecita 0F NaCIMIENTo - O3-FEB-1963

CC EL INGENIO
SANDONA (NARINO)

AAH DE NACIMIE NTO
163  AB+ M

J0-SEP-1982 LA FLORIDA

IGAR D B ooy

l

CARLOS Abiy L S&HC M7 LOKHES

A-3100M 5000125640 M-ODSAZE0049 20081107 00054290190 1
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NO APLICA
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)77072124

B9984(B020) 00

14513324037

0014513324

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electronico

9 8 2 6 D O 4 9 1 Iimpuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificac'an
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 98260049
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento = [ 50, Ciudad mh hicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifo 532 La Florida 3 81
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ! 34. Otres nombres
SALAS VILLARREAL LUIS ANTONIO
_3::<‘ ‘-',dn social . T~
36. Nombre comercial . 3i. Cigla
= S RN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |cCali 001
41. Direccion principal
AV 8 D OESTE 29 C 34 BRR TERRON COLORADO
42. Correo electronico lucho0265@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono 8 8 2 9 6 2 3|45 Teléfono 2 3117094555
SIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actividad principal Activicad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cedign 449, Fecha 'nicio actividad 50. Cadigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
93 109][20130227][[8552][]201611,10 | | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & i o 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
e i | i
goeola o] | | | S S N N N N N N N O N N
‘ lo responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ‘ ‘ | | ‘ ‘ | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo 57. Medo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I— l I
I | | | | [ocre | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

59. Anexos

0«

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nambre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento POF: 03-01-2026 10:17:44AM
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NO APLICA
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h. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

Inscripeon SE

(ACTADE GRADO | 0

S AE

Q En la ciudad de Cali - Valle, a los Diecisiete (17) dics del mes de Julio del ario 1998, se
reunieron, con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de Ultimo grado, los
suscritos Rector y Secretaiio en la Rectoria del CENTRO EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION
COMERCIAL Y ACADEMICO CENALC - Institucion aprobada hasta Nueva Visita en el nivel de
Educaciéon Media Vocacional y autorizada por el MINISTERIO DE FDUCACION NACIONAL
para otorgar el Titulo de Bachiller en la modalidad ACADEMICO NOCTURNO A LUIS ANTONIO
SALAS VILLARREAL segun Resolucion No. 0835, de 07 de Marzo de 1958. Compiobaida lai
situacion Legal y Academica de cada uno de los alurmnos que cusaron y aprabiaron los
estudios cormespondientes al Nivel de Educacion Media Vocacional, se procedid a olomgal
el TIMULO DE BACHILLERATO ACADEMICO al graduando cuyo nombre, apellidos y niimeio
de identificacion se relaciona a continuacion: A NOCTURNO A LUIS ANTONIO SALAS

Q VILLARREAL, identificado (a) con la Cedula de Ciudadania No. 98.260.049, Es fiel copia del

: Acta Original No. 2840 de fecha Diecisiefe (17) dias del mes de Julio de! ano 1998, que

consta de 36 alumnos que comienzan con el nombie de  ANDRES FELIPE ARIAS v se ciena
con el nombre de CLAUDIA MILENA ZAPATA . Firmado vy sellado por: LIC. JAIME GONZALEZ,
Rector y MARIA MARGARITA OTOYA, Secretfaria.

Dado en Cdali—Valle, a los Diecisiele (17) dias del mes de Julio del ano 1998

Firnado y Sellado
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ST HECH N D8 BENACATE PSR BE TRABANIY LESARRY [ v L AR

EL POLITECNICO NACIONAL DE ARTES ¥ OFICIOS
CREOMACH

HACE CONSTAR QUE

f=r et gstiahil s LLES AMTOMEY SALAS YHLABEAL enMticsds o siluiig Ao o0 Wi
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«  RECHESION

. L SAETON0S GFL PROCE SO Ok FHSEMNARNZ &Y APREHOZAE
v CAPASTITARES MOTRACES CONGCIONALTLS

o [ CHAPONENTES BE4 A CARSL Y AFTe M 1
e HTREMAMERTD DEFORTIO
o FLAPIF IS AN OEL ENTREMARIENT DEPCHETIVO

. CLABAE R TOE DE AHATONEA Y BIOKMECANICA DEPORTIVA
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Centro de Investigacion Académica y Desarrollo Teenologico del Oceidente Colombiano
Jorge Eliecer Gaitan “CIADET” v_

Operador Logistico de Educacion Superior 1

CERTIFICA QUE:

Luis Antonio Salas Hillaveal

“—
R

7N
v,

FA

e
i ve

i\
N\ &

S
ey

| _wA C.C. 98.260.049 de La Florida v_
| ,
_ W _-A Participo en el Diplomado en Recreacion y Deportes, que se 1l2v6 a cabo en la ciudad de Santiago de Cali v_
I A durante los meses de Junio del 2016 a Diciembre del 2016, con una intensidad de 600 horas Teorico - >
| —_A Practicas. v_
m | —f Dado en Santiago de Cali a los dieciséis (16) dias del mes dg Dic, _wa/ bre del 2016. {
33 .\\
il SO e | ¢
Emw < PABLO EMILIJ CHAV. O DAYANA VANESSA FRANCO PEREZ >
%mm “"A Representante Legal < mwm..a (e) V“
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i, Cartificados Expenencia Laborale=—ug
f i
0w S }
3 e
- 7
ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALL (FICHA EBI BP
26002669).

Certificacion No.862- 2023

4162.010.26.
1.908 de
2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar aclividades afines a los
programas Yy proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y  FORMACION  DEPORTIVA  EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP

$7.872.000

19 de marzo
2021

4162.010.26.
1.2188 de
2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyeclo denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP

$3.936.000

21 de julio

| 2021

30 de junio
2021

31deagosto |
2021

4162.010.26.
1.2676 de
2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar aclividades afines a los
programas y proyeclos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP

$ 5.904.000

6 de
noviembre
2021

31 de diciembre
2021

4162.010.26.
1.0755 de
2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali en especial en la
gjecuciéon  del  proyecto  denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y  FORMACION  DEPORTIVA  EN
SANTIAGO DE CALlI FICHA EBI BP-
26002669

$ 9.840.000

2 de febrero
2022

4162.010.26.
1.2463 de
2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar aclividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALlL (FICHA EBI BP-
26002669)

$ 3.936.000

2 de agosto '

2022

30 de junio
2022

10de
septiembre
2022

4162.010.26.
1.2939 de
2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y la recreacion del

$ 3.936.000

23 de
noviembre
2022

10 de diciembre
2022

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-5587200 Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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ALCALDIA DBE
SANTIAGO DE CALI

Certificacion No.862- 2023

distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
Y FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-

26002669) =
4162.010.26. | Prestacion de servicios de apoyo a la | $ 1.587.000 22 de 30 de diciembre
1.4507 de gestion para realizar actividades afines a los diciembre 2022
2022 programas y proyecitos que adelanta la 2022

secretaria del deporte y la recreacion del
distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion del proyecto denominado
RECREACION A TRAVES DE INICIACION
: FORMACION DEPORTIVA EN
ﬁ SANTIAGO DE CALL (FICHA EBI BP-
‘ 26002669)

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Unicamente con Estampillas, segiin Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de |
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
) Unidad de Apoyo a la Gestion

Reviso: Claudeth sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R,
Teléfono(s): 5141190-6587200 Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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ALLALDBIA DE
SANTIAGO DE CaAlLl

Santiago de Cali, 25 de enero de 2023

Certificacion No.862- 2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No.

Contrato Chjato

Valor

Fecha Inicio

El sefor, LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL, identificado con la cédula de ciudadania No.
98.260.049 de La Florida (Narifio) suscribid con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)

Fecha
Terminacion

4162.0.26.1.
548 de 2017

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como monitor para realizar
actividades afines a los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte y Recreacién del Municipio de
Santiago de Cali, en especial en la
gjecucion  del  proyecto  denominado
RECREACION A TRAVES DE LA
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
con B.P. 05-044420.

$ 5.200.000

08 de marzo
2017

30 de junio
2017

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como  monitor para realizar
actividades afines a los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte y Recreacion del Municipio de
Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion  del  proyecto  denominado
RECREACION A TRAVES DE LA
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA
DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
con B.P. 05-044420

4162.0.26.1.
2085 de
2017

$7.800.000

13 de julio
2017

30 de diciembre
2017

4162.010.26.
1.1833 de
2020

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
Secretaria del Deporte y Recreacion del
Municipio de Santiago de Cali, en especial
en la ejecucion del proyecto denominado:
DESARROLLO DE PROCESOS DE
INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA
EN SANTIAGO DE CALI . (FICHA EBI BP
26001364).

$3.862.528

22 de julio
2020

31 de agosto
2020

4162.010.26.
1.2083 de
2020

Prestacion de servicios de. apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a los
programas y proyectos que adelanta la
secretaria_del deporte y la recreacion del

$5.793.792

29 de octubre
2020

31 de diciembre
2020

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-6587200 Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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1. Certificados Experiencia Laboral

cODIGO FO-GDOC-05
VERSION 3
t CERTIFICACION DE PRESTACION DE e
A SERVICIOS PERSONA NATURAL APROBACION e

CDR-GD 596

EL SUSCRITO GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
DEPARTAMENTAL DE RECREACION
800.215.293-7

CERTIFICA

Que, al revisar el archivo general, se encontro que el(la) senor(a), LUIS ANTONIO
SALAS VILLAREAL identificado (a) con cedula de ciudadania No. 98260049 celebré con

™ RECREAVALLE el siguiente contrato:
CONTRATO OBJETO VALOR FECHA DE ESTADO
NO. INICIO/FINALIZACION
Presentacion de servicios $12997500 2024-08-20 Finalizado
DJ-150.5.2.16- como Monitor deportivo 2024-12-20

0237-2024 del proyecto de inversion
en la comuna 1 en el marco
del convenio
interadministrativo No .
4162.010.27.1.0003-2024 I

ﬂ Para constancia y a solicitud del interesado(a), se firma en la ciudad de Cali, a los 14 dias del
- mes de enero de 2024

WILBER YAIR ASPRILLA LAGAREJO
Gerente.

Elabord William Agredo
Reviso Andrés Felipe Cifuentes
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/- Certificacion Afiliacion Eps Vigenle Independiente - Entidad Prestadora De Salud

EPS sura

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 98260049 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 98260049

NOMBRES Y APELLIDOS LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2020

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 204

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 32

DIRECCION DE AFILIACIONES
(Mecha de generacion: 05/01/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

SURAMERICANA S.A
Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atenciéon: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8947,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519
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J. Certificacion Afihacion Afp Vigente Independiente - Adminsstradora Fondo De Pensiones

e ¢
Proteccion
Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) GUZMAN PARRA JEISON ANDRES identificado(a) con CC nimero 1.143.866.435 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de febrero de 2019 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 02 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1 de 1
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I Certificacion Cugnta Bancaria

Eal
.

Mol
T
T

Certificacion
Bancaria
Lunes, 27 de octubre de 2025°

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL
identificado(a) con CC 98260049, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
ﬁ el Banco los siguientes productos:

Praducto No. Producto Fecha Apertuira Estado

aaaa-mm=dd

Cuenta Ahorros 06197877110 2013-05-28 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

‘Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nuimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local; (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefanicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Corlés Uribe
Garente Servicios Contact Center & BPO)

| =Bancolombia

Banculombia nuned selicitara sus datos personales o de sus [productos DEncarios mediante yWneuos de coneo e i, Einca e redinl

\l-\ﬂuh;‘\ ) teinimedialo a Coneasospechosotihali AT LCLL
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n. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

©

Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2026-01-04 11:25

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 98260049
Lugar de nacimiento
s COLOMBIA Departamento NARINO Municipio SANDONA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de ia

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucion/persona
juridica pubiica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

Pais COLOMBIA

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Departamento

()

VALLE DEL CAUCA

Municipic

CALI

Direccion

['Cra 36 N° 5B3-65']

Cargo o funcion que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 219. a continua

procedo a publicar y divulgar proactlvamente

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ano gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina 1de 5
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H-SlﬁD CONCEPTO VALOR
~PEHArGS e AS 1gFeSos laborales $16.200.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $16.200.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de sisnta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a diClempre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00

™ bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

®

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembrao de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5
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Pais

H rporacioén, 3 ; :
" — ;orp o Tipo Calidad de socio
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No | X

Tengo actividades economicas privadas:
Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

. CONFL E INTERES ) 3
19, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

el e
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 20
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Si No | X

Tengo conyuge o compafero(a) permanente:
Los intereses personales de mi conyuge o companero o companera permanente son susceptibles de

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si Na

Segundo apellido

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

&)

Numero

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad que desempeno:

Pagina3de5
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%m& presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
s dere el size son, susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umtggt%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
gmya directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
a..mo 0 sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desemperio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del ano anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del f@em_ormso 0 Calidad Vallar Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5
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%S “,Dp 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Solicitud : 27190 - 98,260,049 - Isalasv
n. Certificado De Bienes Rentas Confiictos De interes

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo ano gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No [ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

(M:tividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> rstablecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Salcitud © 27198 [glasv
o, Anteceden, & raduria General)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:34:44
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO * g 1
GENERAL DE LA NACION No. 286189622

Bogota DC, 15 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 98260049:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

o ! — —

"NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fisgal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL. MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Solicitud © 27190 - 98,260,049 - [salasv
p. Antecedeantes Fiscales (conltralona General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL UE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de
diciembre de 2025, a las 10:35:48, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SETNCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania - ]
No. Identificacion 98260049
Codigo de Verificacion 98260049251215103548

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Deereto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 d
b Colombia Contraloria Geneval NC, BOGOTA, D.C.
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W, 260,049 - [salasv

{{CTj ) Poficta Nacionalde Colombia

)y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2026 02:11:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 98260049 y Nombre:
LUIS ANTONIO SALAS VILLARREAL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131967990 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia 4 ,ff' COITQMB[A

ral - Gra. 5% N 2t

rmini I'\ ativo Nac E.iillu.l: 7_7 AN 7\7_1-.::‘;:_ ta D¢ L;‘i\i{é Vl‘bA

7"-:._--'-;1"; / A - inea de atepcion: 018000-910112
G SRR 0

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

11



u‘gl ﬂb Policia Nacional de Colombia

Sohcud 27190 - G4.860.Udd - [salasy
r Anlecedenta w%fe”‘;,’phm@!\

I?Eéﬁgl POLICIA MACILOMA]
%‘!‘:‘"‘ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:39:45 AM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 98260049
Apellidos y Nombres: SALAS VILLARREAL LUIS ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
Direccion Avenida El Dorado # 75
~ 25 barno Modelia, Bogota [
Atencion administraliva; Lunes a
Viemnes .00 am a 12100 pony
2:00 pma 500 pm
Linea de atencion al cludadano
5159700 ext 30552 (Bogota)
Resto del pais. 018000910 112
E-mail diyin.araic
atepe i 1a.gov.co
Yo B Presidencia de ¢ Wy B Ministerio de 94 Portal Unico B cov.co
} J§ |y etesgniyl
,(, ¢ ' Ulse /
la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes . xhtmi 11



Q$ lbp Consulta de Inhabilidades

Saiicitud - 27190 - 96,260,049 « Isalasy.
' Cunsultis Da Inhstbidades - Pobca Macional Ley 1918 Oe 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:12:47 horas del 07/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 98260049,
Apellidos y Nombres SALAS VILLARREAL LUIS ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa indervalle, con NIT 805012896-4 v su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de [a Ley
1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su

6 Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES

“ > Portal web DIJIN

» Consulta Antecedentes Judiciales

» Proteccion de Datos

S{GANOS EN LAS REDES SOCIALES

®®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Palitia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicagiones DIJIN

https //inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

RYAY
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-010 PS
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION .3
IDONEIDAD -
PROCESO: JURIDICA
INDERVALLE | APROBADO 29/MAY/2025

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucidon IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“(...) Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos’.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR

Que, el serfor LUIS ANTONIO SALAS VILLAREAL, identificado con la cédula de ciudadania niamero
98260049, ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS [II- APOYO A
LA GESTION, en la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deporlivo, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLLE DE
CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
) Se verifico que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan

contratar con el Estado.

Se verificaron los siguientes documentos:
Acta de grado del CENTRO EDUCACIONAL Y DEE
FORMACION v CAPACITACION COMERCIAL Y ACADEMICO
CENALC del dia 17 de Julio de 1998 daonde la
confiere el Titulo de Bachiller Académico

Certificaciones laborales que acreditan:
Experiencia laboral en ALCALDIA DE SANTIAGO
DE CALI SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION como consta en la certificacion

EXPERIENCIA v

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA | CODIGO PRFOMAR-10 PS
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 3
IDONEIDAD
PROCESO: JURIDICA
INDERVALLE APROBADO 29/MAY/2025
expedida el dia veinticinco (25) de enero de 2023,
acreditanto 12 Meses de experiencia laboral
ensenando una disciplina deportiva
ALTERNATIVA N/A

Nota primera: se debera tener en cuenta los requerimientos establecidos en los documentos
precontractuales y contractuales del Convenio 1.210.20.04-16698, celebrado el 05 de noviembre del
2025 entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
y la Secretaria de Educacion del Departamento del Valle del Cauca.

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a traves de la modalidad
de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante Ia
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia segun lo sefialado anteriormente,
de conformidad con los requerimientos establecido en los documentos precontractuales y contractuales
del Convenio 1.210.20.04-16698, celebrado el 05 de noviembre del 2025 entre el Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE y la Secretaria de Educacion del
Departamento del Valle del Cauca.

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas
deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de Enero del
20206 ’

SUBGEREN DESARROLLO DEPORTIVO

Proyecia: Cdwin Perez Quintero - Abogado contratista Firma: fM
Al

Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma:

\

"Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA cODIGO PA-FO-140-012
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCESO: JURIDICA APROBADO 29/MAY/2025

Consecutivo de Autorizacion No. 1916 de enero de 2026

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE
LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Fomento y Desarrollo Deportivo remitid para la revision de la
Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de
complemento al contrato electronico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE y El contratista LUIS ANTONIO SALAS
VILLAREAL con numero de identificacion 98.260.049.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del
1. Plan anual de adquisiciones. plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos

cédigo PA-FO-140-005, version 3, y conforme con lo

59 Katriz de:tiesae establecido en _el articulo 2.2.1‘.1.2.1.1. Del Decreto 1082
L= : de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del

13 de abril de 2021.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR
SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL
3 Obieto PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO

' JEto. "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO
DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y
LA ACTIVIDAD FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

2. Estudios Previos.
2.1. Analisis del sector.

DEL CAUCA".
4. Certificado de Disponibilidad | CDP: 4996
presupuestal. Fecha: 16 /0l /262C
ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
5. Valor del contrato. ($ 11.700.000)

6. Plazo. Hasta el treinta (30) de Junio del 2026.

7. Garantias. N.A
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA cODIGO PA-FO-140-012
}} RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
Qp SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCESO: JURIDICA APROBADO 29/MAY/2025

La supervision del contrato estara a cargo de: DAY RA
8. Supervision. FAISURY DORADO GOMEZ - Subgerente de
Fomento y Desarrollo Deportivo de INDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se anexd documento que determina el objeto, plazo,
valor, obligaciones de las partes.

Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

10. Personas Naturales Contratista.

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogé la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modifico la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte
de la gerente de la entidad. En razén a lo anterior, el/la Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se
advierte conforme a la fecha de revision, que el término que se establezca para su ejecucion, se encontrara
directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacién de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan alos
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

(bl Oro’lto Q

CAMILA OROZCO GONZALEZ.
Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Proyecté. Jeniffer Londofio - Profesional Universitarig (.}L)y_'_
Reviso: Karen Lozano - Profesional Especializado,

visd: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Univeérsitario

Aprobo: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria ge
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Numero de Proceso IND-26-FM-01- 1303}

Numero de Contrato IND-26- 1306

Entidad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

Nombre Contratista LUIS ANTONIO SALAS VILLAREAL

Nuamero Identificacion C.C. 98260049

CDP 1998 del | & de Enero del 2026

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con
cédula de ciudadania No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacion del Instituto Del
Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca — INDERVALLE, a través del
Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero
de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26
de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién
IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto
de 2024, el literal d) del articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j)
del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, |la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Acuerdo expedido por la Junta Directiva
del Instituto que le concede facultades y/o autorizaciéon al Gerente en razén a los procesos de
contratacion, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominard EL CONTRATANTE,
y por la otra, LUIS ANTONIO SALAS VILLAREAL, identificado con la cédula de ciudadania ncinero
98260049, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y
legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL .
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 —- TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES. .

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombhia
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CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

~ CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de ONCE

MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($ 11.700.000), presupuesto estimado en atencion
a lo dispuesto en los documentos precontractuales y contractuales del Convenio 1.210.20.04-16698,
celebrado el 05 de noviembre del 2025 entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE y la secretaria de Educacion del Departamento del
Valle del Cauca. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion
efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta
la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA"2 — FORMA DE PAGO. El valor del contrato serd pagado por INDERVALLE al
contratista, en seis (06) cuotas iguales por un valor de un millon novecientos cincuenta mil pesos
micte. (5 1.950.000), cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que presento el informe solicitado.

- CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera

contado desde la fecha de suscripcién del acta de inicio y hasta el treinta (30) de Junio del 2026, una
vez se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso,
los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP II. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para
celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacién erronea o
falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del
contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los
estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y
veracidad de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus
obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes
sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos
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establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar
y/o controlar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del
presente contrato. Igualmente participar en la induccion, reinduccion y entrenamiento organizado por
INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion y/o implementacion necesaria para el
desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a través
del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar
al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma
SIDD - Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad
Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de |los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se determine
en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8. Mantener
correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con
las disposiciones establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en
el estatuto anticorrupcion.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea
responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete
a realizar dicho cambio de regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
las normas tributarias. 12. Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera
practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la
suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area de contratacion o subgerencia
solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar
la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar
cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco
impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -
INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca -INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo
del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 18. El contratista se compromete a masificar
los procesos, programas, proyectos, competencias, eventos, actividades y capacitaciories de indole
deportivo y recreativo, ademas de todo lo relacionado con la mision del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE y la Gobernacion del Valle del
Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del Instituto, a través de redes y
plataformas digitales que el contratista disponga.
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CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la
naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista
realizara las siguientes actividades: 1) Apoyar y fortalecer en el primer periodo de ejecucion del
contrato, el proceso de vinculacion de las nifias, nifios y adolescentes del proyecto, por medio de
socializaciones en colegios, parques o espacios donde se encuentre la poblacion y levantar acta de
reunion con registro fotografico v listas de asistencia. 2) Diligenciar las fichas de inscripcion de los
beneliciarios de acuerdo al indicador por disciplina deportiva, garantizando que la poblacion
registrada corresponda a los nifios, nifias y adolescentes que parlicipan en las sesiones deporlivas.
3) Implementar las orientaciones técnicas recibidas por parte del metodologo como estralegia de
forlalecimiento de los procesos de ensenanza-aprendizaje, para brindar un proceso de calidad. 4)
Realizar la praclica deportiva con los beneficiarios de acuerdo a los contenidos establecidos en los
planes clase aportados por el proyecto y el cronograma sobre la disciplina a su cargo. 5) Asislir y/o
patlicipar en eventos, capacitaciones, conferencias, reuniones que le sean ciladas por el programa,
de caracler presencial ylo virtual. 6) Los demas servicios de apoyo que se requieran en atencion al
obieto contractual. 7) Ejecutar las actividades contractuales que le sean asignadas por la entidad,
haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones como medio para cumplir con la
actividad contractual cuando asi se requiera. Para ello debera disponer de los recursos tecnologicos
necesarios v entregar el producto de la actividad encomendada en el tiempo solicitado por el
supervisor, responderd por la integridad, seguridad y confidencialidad de la informacion de la Entidad
de 1a que pueda hacer uso en ejecucion de cualquier aclividad desarrollada. 8) Cumplir los requisilos
que eslablece el sistema de Gestion integrado en todas y cada una de sus actuaciones.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5; el cual establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la
justificacién para no exigirlas se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no
ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto
1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el
objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora
o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no
podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira
la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza
que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F. Para
efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA estd en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
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INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion
y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el
articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. EIl CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también
se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el Contrato, aun habiéndose
hecho pagos parciales. '

PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las
sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no
llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| presente contrato no genera relacion
o vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacioén del Valle
del Cauca — INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segtn el contenido en el numeral
3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion
exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas,
guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las
disposiciones previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacién
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del
Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado.
4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida
que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decision unilateral
del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto
contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que establece la
clausula primera del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demas establecidas en
la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:
EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demés normas que establezcan la
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afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales
o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones ‘frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para que se efectte el desembolso de los honorarios por parte del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de DAYRA FAISURY DORADO
GOMEZ en su calidad de Subgerente de Fomento y Desarrolio Deportivo o por quien haga sus veces.
El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion
del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos
82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas que lo modifiquen y complementen, adicionalmente
las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara por
escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en
periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho
periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor
del presente contrato sea asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular
informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervision del
presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y debera que
conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO:
Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales
cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del
presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion para exonerar al
Contratista de ninguna de sus obligaciones, 0 deberes que emanen del contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en gl ni exonerar de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no
requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.
Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.
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CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacién previa,
expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de |a Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas
en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del
Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del
Cauca.

CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP |l y para
su ejecucion expedicion de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la afiliacién.

CLAUSULA 25 - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en SECOP || del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte
integral del contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este,
cuando haya lugar a ello.

NOTA: ‘
LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS

ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE

APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES

REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA '
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN.

Proyecto: Edwin Perez Quintero - Abogado contratista Firma:
Revis6: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: M
Revisé: Camila Orozco Gonzélez - Jefe de Oficina Asesora de Juridica Firma: @\ O

%

Reviso: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General Fir

Aprobé: Dayra Faisury Dorado Gémez - Subgerente de Fomento y

. Firma:’
Desarrollo Deportivo

Suscribe: Ana Milena Orozeco Cafas - Gerente Firma:
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Dependencia: FOMENTO

Certifico disponibilidad por valor de $ 141,700,000

( ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL Y 00/ 100 PESOS ML. )

o
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2.3.2.02.02.009.4301001.96590.30 Realizar el programa semilleros deportivos FOMENTO 11,700,000.00
1.30104.136
Dentro del presupuesto de Egresos de la vigencia: 2026

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPICS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA'Y
ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO CONSOLIDACION DE UNA
ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA (AUT-1859)

JEFE OFICI PR PUESTO

ELABORADO POR: YENSY NOGALES PINO

Modulo de Presupuesto vB




